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GIRON ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION
A e Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.
MINUTA DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

ContratoNo. 6 O 9 Fecha: 15 AGD 2004
Entidad_j- : > * -

contratante: | MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER.

Nit: | 890.204.802-6

Contratista: .| MARIA DEL PILAR FLOREZ GALVIS.

Identificacién: . ~.| C.,C. 63.479.160 de Bucaramanga.

Razén social: - CLINICA GIRON E.S.E.

Nit: <] 890.203.242-7

Entre los suscritos: JOSE ALEJANDRO RUEDA TURIZO, identificado con la cédula de ciudadanfa No. 13.513.903 de
Bucaramanga, en su calidad de Jefe Oficina de Contratacion, nombrado mediante Resolucién No. 00045 del 3 de enero
de 2024 y posesionado mediante Acta No. 000027 del 4 de enero de 2024, en uso de las facultades delegadas por el
Alcalde Municipal de Girén Santander, para suscribir contratos mediante Decreto Municipal N°006 del 14 de enero de
2019, modificado mediante decreto 119 del 28 de septiembre de 2020 y modificade mediante el decreto 036 del 17 de abril
de 2023, actuando en nombre y representacién del MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER, Entidad Estatal, con NIT
890.204.802-6, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO, por una parte; y por la otra,
MARIA DEL PILAR FLOREZ GALVIS, identificado con cédula de ciudadania No. 63.479.160 de Bucaramanga,
guien en calidad de GERENTE de la CLINICA GIRON E.S.E. con NIT 890.203.242-7; de conformidad con la Resolucién
de Nombramiento No. 00991 de! 26 de marzo de 2024 y con el Acta de posesién No. 000140 del 01 de abril de 2024,
emanadas de la Alcaldia Municipal, afirma encontrarse sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley
80 de 1993; y quien en adelante se donominard EL CONTRATISTA, declara que tiene capacidad para celebrar este
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar e presente contrato, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el propdsito principal de fa Secretaria Local de Salud del municipio de Girén, segin manual de funciones y
competencias, corresponde a dirigir los planes, programas y proyectos de salud, como propanente de bienestar y
desarrollo integra! de la ciudadanla, teniendo en cuenta la normatividad sobre las politicas publicas de salud y medio
ambiente.

2. Que la necesidad a satisfacer por parte del municipio es contar con el apoyo de una Persona Juridica con experiencia
en la Prestacidn de Servicios de Salud, segin requerimiento hecho por la Secretarfa Local de Salud del Municipio de
Girdn.

3. Que la Secretaria Local de Salud del municipio, desarrolld los respectivos Estudios y Documentos Previos.

4. Que el Objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de conformidad con el certificado
de fecha 13 de agosto de 2024 expedido por la Direccion de Recursos Fisicos e Inventarios.

5. Que mediante Resolucion No. OC-057 de fecha 15 de agosto 2024, expedida por la Oficlna de Contrat.acién, se
justifica la modalidad de contratacion Directa, para celebrar Contrato Interadministrativo en aplicacion de lo

dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el artlculo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que, por lo anterior, las partes celebran el presente Contrato Interadministrativo, el cual se regird por las siguientes:

CLAUSULAS:

“DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS, EN ARTICULACION CON EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA 2022-2031
DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC EN EL MUNICIPIO

DE GIRON, SANTANDER.1",

s "> En desarrallo del objeto que se pretende ejecutar, la CLINICA GIRON E.S.E. debera realizar las
2) Actividades - | .40 dac inmersas en el ANEXO TECNICO adjunto, el cual hace parte integral de los estudios
especificas: . .. | previos y del presente contrato; esto con el fin de dar cumplimiento al objeto del contractual.
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

MINUTA DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

EJE
ESTRATEGICO
(PDSP)

INTERVENCION (DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD)

CANT

COSTODE LA
ACTIVIDAD

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 5 jornadas mensuales de prevencion y control de las
ETV, mediante la "Estrategia limpiando y con el dengue
acabando” con visita a 80 viviendas en cada actividad,
implementando actividades de comunicacion & informacion a
la comunidad de la exposicion a factores de riesgo de las ETV
para la transmision de las arbovirosis, con el fin de minimizar
el factor de riesgo, con entrega de material educativo.

25

$ 25.500.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 5 intervenciones mensuales a través de talleres (4
urbanas, 1 rural o centros poblados) en el enlorno educativo
(colegios) mediante la "Estrategia protégete como un experto
contra ef Dengue" incluyendo acciones preventivas y de
sensibilizacién de [a exposicion a factores de riesgo de las ETV
y transmision de las arbovirosis con abordaje a 4 grados
priorizados en cada institucién y eliminacién de criaderos en
los establecimientos educatives intervenidos, objetivo
especifico de la jornada es instituciones libles de vectores,
acompaftado de entrega de material educativo.

25

$ 12.500.000,00

Eje 4. Atencién
Primaria en
Salud

Realizar una (1) jomnada mensual de movilizacidn social,
Mediante acciones de promocion de la salud y prevencién del
fiesgo en salud enfocadas al entorno laboral de los
trabajadores y propietarios de los establecimientos especiales
formales e informales Montallantas para minimizar los factores
de riesgo para la proliferacion del vector Aedes aegypti
mediante la estrategia de recoleccion y buen uso de inservibles
(llantas u objetos que acumulen agua por mas de 8 dias y que
sean criaderos de las formas inmaduras del vector) en los
barrios priorizados 0 establecimientos especiales priorizados y
que influyan con el aumento de la incidencia de casos de
Dengue.

$ 4.000.000,00

Eje 4. Atencién
Primaria en
Salud

FPromover las madidas de autocuidado en el entorno familiar,
educativo, laboral y comunitario frente 2 la transmision del virus
del DENGUE, ZIKA Y CHIKUNGUNA mediante la "Estrategia
Trabajemos en conjunto” por medio de la creacion y difusion
de 2 videos mensuales y 4 pautas post-publicitarios uno (1)
semanal diferentes, que se publicaran en las redes sociales,
socializandolos y replicandolos en sistemas de pantallas de
redes sociales de la ESE Clinica Girén.

30

$ 5.000.000,00

Eje 4. Atencidn
Primaria en
Salud

Durante el programa, realizar Intervencion Entorno Hogar
mediante estrategias de implementacién de métodos fisicos o
de saneamiento del medio y control de arbovirosis, en el marco
de los lineamientos técnicos para jornadas de lavado y
cepillado de tangues de almacenamiento de agua de uso
domestico y depodsitos de agua, como medida de prevencion
ante la infestacion por Aedes aegypti para dengue,
chikungunya, zika, con enfrega de 1000 kits de aseo
distribuidos en sectores con altos factores de riesgo de Ia
transmision de las arbovirosis acompanado de sensibilizacion
y charlas de informacion - educacién sobre las ETV.

E! kit de aseo a entregar consistira en:

Pagquete de cince (5) pastillas de clorox.

Cepillo de mano, plastico, cerdas duras.

Botella de clorox.

Bolsa de detergente x 250 Grms.

Esponja de fibra dura.

Folleto de promocion y prevencion de las ETY Dangua,
Bolsa ziploc ciarre facil, marcada con los logos de la
entidad.

1000

$ 12.000.000,00
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Eje 4. Atencidn
Primaria en
Salud

Desarrollar 1 jornada mensual de acciones de promocion de la
salud y prevencidn del riesgo en salud enfocadas a la
comunidad de la vereda PALOGORDO por el FOCO de
leishmaniasis  visceral, implementando actividades de
comunicacién e informacidn a la comunidad, de la exposicién
a factores de riesgo de las ETV para Ia transmision de la| 5
Isishmaniasis visceral, caracterizando el 100% de las viviendas
de [a vereda mediante encuestas CAPs, la Herramienta de
recoleccion de datos Epicoliet y la instalacion de 50 toldilios y
100 repelentes topico a base de Deet a la comunidad
focalizada de la vereda.

$ 12.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Implementar la instalacion de 100 collares caninos
impregnados con insecticida piretroide Para el control de los
dipteros (Lutzomyia sp, Phlebotomus sp) con duracién
promedio de efectividad durante 5-6 meses. enfocadas a la
comunidad de la vereda PALOGORDOC por el FOCO de
lsishmaniasis visceral, implementando actividades de acciones
de promocion de la salud y prevencidn del riesgo,
comunicacion e informacidn a la comunidad, sobre la
expaosicion a factores de riesgo de las ETV para la transmision
de la leishmaniasis visceral,

100 | $6.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 3 actividades la celebracion de la semana "D" lucha
contra el dengue, con la finalidad de sensibilizar a la
comunidad Gironesa en la disminucion de los factores de
riesgo para la transmisidon de la arbovirosis, promocion,
prevencién vigilancia y control, priorizando el abordaje del
entorno educativo y la asistencia a 5 colegios en cada actividad
ung (1) por dia, incluyendo 5 colegios del area rural.

Desarrollando las siguientes actividades:
Presentacion y sustentacién de la actividad a desarrollar

ante las autoridades educativas de los colegios, firma del
consentimiento informado de fa actividad.

3 $ 6.000.000,00

+ Movilizacién social comunitaria educativa "lucha contra el
dengue”, abordaje a colegios, capacitacion sobre las
generalidades y cuidados del dengue, sensibilizacion e
informacion para la prevencion de la enfermedad,
recoleccion de inservibles, realizacion de careleras
alusivas a los factores de riesgo de la transmisién de la
enfermedad, lavado de pilas, juegos lidicos y didacticos
con entrega de material de apoyo.

Eje 4. Atencidn
Primaria en
Salud

Realizar acciones de informacién en salud durante el
RECORRIDO PUERTA A PUERTA en Avanzadas por la
Vacunacion canalizando la poblacion objeto a la vacunacion
Enfocados en poblacion susceptible de Biologicos trazadaores
(menores de 6 meses- Terceras de Pentavalente, 12 meses
Tripie Viral/Hepatitis A, 18 meses-Fiebre Amarilla/Triple Viral,

5 apﬁos - DPT 5Niﬁos de 9 afios a 14 anos y Nifias de 9 afios 100 | $104.176.572,79
a 17 afios VPH). Se debe recorrer el 100% del SUR, o que
resta del ORIENTE, NORTE y OCCIDENTE del area urbana,
incluyendo sectores subnormales (asentamientos) que se
encuentren alli ubicados. Se debe realizar jornadas de
recorridos en la zona rural del municipio.
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Eje 4. Atencidn
Primaria en
Salud

Realizar informacién en salud enfocado en la sensibilizacién y
promocién de la importancia de la vacunacion contra VPH a los
padres de familia y/0 acudientes de los nifios y nifias de 9 afios
escolarizados en 7 Instituciones Educativas Oficiales de la
Zona Urbana y en 3 Instituciones Educativas Oficiales de [a
Zona Rural del municipio de Giron; las instituciones que
intervendran deben contar con el mayor nimero de nifios y
nifias de 9 anfos de edad matriculados en todo el municipio; del
resultade de esta sensibilizacion se deben coordinar,
programar y organizar logisticamente jornadas de vacunacion
en dichas instituciones educativas enfocadas a la vacunacion
contra VPH.

10 $6.123.427,21

Eje 4. Atencidn
Primaria en
Salud

Coordinar en articulacién con Secretaria Local de Salud y
responder por la organizacion, logistica y ejecucion de 4
Jornadas de Vacunacion, dentro de las cuales se incluyen las
programadas desde el nivel Nacional y Municipal.
Se deberd garantizar y evidenciar en ¢ada una de las jornadas
la articulacion con aliados estratégicos como perifoneo (donde
se encuentre habilitado) por medio de los lideres de JAC,
operadores de ICBF, sector educativo, ONG entre otros;
ademés de garantizar el Recurso Humano capacitado para la
logistica de organizacion, canalizacién, registro de poblacién a
intervenir con el esquema de vacunacion de Colombia; proveer
ios EPP, formatos de papeleria, [apiz y lapiceros, insumos para
ia disposicidn de residuos, sillas, mesas, carpas, transporte,
decoracién y materiales que se requieran para un efectivo
desarrollo de las jornadas.

4 $ 13.000.000,00

Eje 4. Atencién
Primaria en
Saiud

Realizar acciones de informacion en salud para la comunidad
en general en relacion al “;Por qué dehes Vacunarte hoy?",
por medio de la generacién de 10 pendones de medidas de
1.50 mt de alto por 1mt de ancho de aita resolucidn, con colores
llamativos y visibles; conservando la linea publicitaria del
Programa Ampliado de Inmunizaciones que rige desde el nivel
Nacional. Presentando los logos de la Alcaldia municipal el PIC
y Ministerios de Salud y Proteccion social. Con el fin de que se
puedan utilizar en las préximas anualidades. Esos pendones
se entregaran a las [PS Vacunadoras habilitadas en el
municipio (Clinica Girdn y sus dos PAS- Alianza Diagnostica,
Avanzar FOS, CUB Servicios Ambulatorios - Girén, Secretaria
de Desarrollo Social, se entregara uno para las instalaciones
de la Secrefaria de 3alud y dos restantes se deberan utilizar
como material de informacion en los punios extramurales de
las jernadas.

10 PENDONES DE LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS:
¢Por qué DEBES VACUNARTE HOY?
Deben ser generados y entregados en el mes de agosto.

10 $ 3.500.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 2 encuentros de trabajo intersectorial agosto y
Primera Semana de Diciembre; donde se aborde las acciones
implementadas en el marco de la estrategia de vacunacion sin
barreras para el logro de coberturas utiles de vacunacién del
municipio.

Encuentros "GIRON AL DIA EN LA VACUNACION®, que reana
a las EAPB, personal vacunador de los prestadores de
servicios de salud, actores institucionales Sector Educativo y
actores comunitatios JAC, fideres de 10s Operadores de ICBF
{modalidad Familiar y modalidad Comunitaria); dicho
encuentro deberd abordar con respecto al programa PAI:
asisiencia {écnica, actualizacion, coberturas, estrategias para
aumentar coberturas, seguimiento, vigilancia y control. se
debera garantizar logistica para los encuentros.

2 $ 4.000.000,00
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Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

1.Realizar (BAC) bisqueda activa comunitaria de sintomaticos
respiratorios (SR) y de piel (SP) a través de 500 tamizajes en
las zonas caracterizadas con mayor incidencia de las
enfermedades de TB y HANSEN en el municipio de Girén. Los
casos detectados con sintomatologia se deberan reportar a la
referente del programa de la SLS con la informacion del
régimen de salud y EAPB correspondiente al sector rural y
urbano.

500 | $4.100.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Saiud

2.Realizar intervencidén psicosocial a 30 (PATB) personas
afectadas por TB o Hansen con alto riesgo de inadherencia al
tratamiento o que se identifiguen como casos de alta
vulnerabilidad junto a su nicleo familiar, que se encuentren en
tratamiento o continden en seguimisnto. Debera ser dirigida
por prefesionales en psicologia y enfermeria con experienciay | 30
conocimiento en estrategias comunitarias de TB y Hansen, se
deberan realizar visitas de seguimiento, acompatiamiento a
tramites médicos, remision a servicios de protecciéon social
(formato ENGAGE - TB), entrega de apoyos técnicos vy
sensibilizacion en fa importancia del cumplimiento del
esguema completo de tratamiento y controles post fratamiento.

$ 7.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Saiud

3.Realizar 6 jornadas de sensibilizacion sobre Tuberculosis y
Hansen donde se busque reducr la estigmatizacion, la
discriminacion y las barreras de atencion a la pobtacion PATB.
Se realizara en grupos de poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad en el sector rurat y urbano, donde se aborden a
200 personas: {1) Habitantes de calle, (1) grupos de adulto
mayor, (1) trabajadores de la salud, {1) peblacion LGTBIQ+ y
2 colegios del municipio.

) $ 9.000.000,00

Eje 4. Atencién
Primaria en
Salud

4.Realizar en la semana del 23 -27 de septiembre dos (2)
eventos conmemorativos por el dia del pulmén con el objetive
de promover la accién en favor de la salud pulmonar y
concientizar sobre las distintas enfermedades neumoldgicas
como las relacionadas con IRA y tuberculosis, entre otras. Con
dos stands ubicados en una zona urbana y rural con la
participacion de minimo 150 personas, Se deberan realizar| 2
actividades lldicas, entrega de un recordatorio alusivo al
pulmén (lavero con codigo QR que contenga informacién
educativa) un snack saludable, entrega de folletos y se
deberan realizar tres pendones uno relacionado con IRA y dos
sobre tuberculosis. Se deberd promocionar la acfividad a
traves de las redes sociales del PIC y la radio del municipio.

$ 6.000.000,00

Eje 4. Atencidn
Primaria en
Salud

5.Capacitar a 30 lideres de las JAC sobre la estrategia
comunitaria Engage TB - TAES con un experto en comunitario
del municipio de Girén, para la prevencion y el control de la
tuberculosis basada en la comunidad. Incluir una actividad de
campo de BAC de sintomaticos respiratorios en una estacion
de policia. La capacitacion se deberéa realizar por profesional | 1
experto en la estrategia comunitaria Engage TB - TAES
comunitario y se llevara a cabo en una sola jornada de 8 horas
que incluya desayuno, refrigerio y aimuerzo, con entrega de
agenda, lapicero para toma de apuntes y recordatorio {ilavero)
con QR gue incluya las memorias de la actividad.

$ 10.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 8 acciones de informacion al sector rurat en el ambito
educativo y comunitario para curso de primera infancia en
temas relacionados a la prevencion, control y reduccion de las

enfermedades  infecciosas  emergentes, reem'ergen?t'as 8 $ 10.000.000,00
(enfermedades  transmitidas por  alimentos infeccion ’
respiratoria  aguda, enfermedad diarreica aguda) y

desatendidas. Con entrega de kits y entrega de video tipo reels
por cada accion de informacién para publicar en redes.
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Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 10 acciones de informacion en el ambito urbano,
instituciones prestadoras de salud primaria, para la poblacién
Materno perinatal (lactantes, gestantes) minimo 20 personas
en temas relacionados a la Ruta de Atencién integral a la
Infeccidn respiratoria Aguda, enfermedad diarreica aguda en
menores de 5 afios, garantizando trasmitir la informacion, Con
entrega de kits y entrega de video tipo resls por cada accién de
informacién para publicar en redes.

10

$ 12.600.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar una capacitacion a los profesionales de la Red de
Prestacion de Servicios de Salud del municipic en los
protocolos, lineamientos, GPC para {a prevencion, manejo y
control de IRA - EDA, Tuberculosis y Hansen. Debe ser dirigida
por un profesional experto en las tematicas, que incluya una
propuesta de plan de trabajo con temas a desarroilar, taller y
actividades evaluativas. Con entrega de video tipo reels por
cada accion de informacion para publicar en redes.

$ 10.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar tres (3) Brigadas en salud de enfermedades no
transmisibles (salud bucal, visual y auditiva), dos (2) en el
admbito urbano, una (1) en el colegio Roberto Garcia Pefia, (1)
una con operador [CBF y una (1) en el ambito rural en ef colegio
Mario Morales Delgado Fe y Alegria Nuevo Girén, para el
momento de curso de vida primera infancia e infancia, las
cuales contaran con capacitacion dirigida a la pobilacién
intervenida sobre promocion de la salud bucal, visual y auditiva
en el municipio de Girén.

$ 30.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 12 acciones de informacion dirigidas al entorno
educativo, distribuidas 6 en el &mbito urbano y 6 en el ambito
rural, para los cursos de vida de primera infancia, infancia,
Juventud y adultez con temas relacionados a las estrategias
Amor por &l silencio, Soy generacion mas sonriente y Veo bien
Aprendo bien.

12

$ 14.880.000,00

Eje 4. Atencién
Primaria en
Salud

Realizar 1 carrera en el dmbito urbanc en articulacion con
Direccion de Transito y Transporte, Direccion de deportes,
entre otras instituciones, para el momento del curso de vida
juventud, adultez y adulto mayor promocionando la actividad
fisica en espacio al aire libre y haciendo difusion de |a actividad
através de redes sociales y pagina web.

$ 10.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 1 carrera en el ambito urbano en articulacion con
Direccion de Transito y Transporte, Direccion de deportes,
entre otras instituciones, para el momento de curso de vida
adolescencia, juventud y adultez en temas relacionados en el
marco de la estrategia agenda metropolitana "dia mundial de
fa prevencion del cancer de Mama”, en espacio al aire fibre y
hactendo difusion de ia actividad a través de redes sociales y
pagina web.

$ 10.000.000,00

Eje 4. Atencién
Primaria en
Saijud

Realizar 2 ciclos educativos uno (1) en el mbito urbano y uno
(1) rural para los grados decimo y ance en temas relacionados
a conceptos y habilidades sobre la implementacion de la
estrategia 4x4.

$ 12.483.000,00
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Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Salud

Realizar una campana de sensibilizacién a la poblacien
gironesa por medio de las redes sociales y un programa radial
sobre la importancia de una alimentacién saludable y
sostenible promocionando recetas con los principales
alimentos de la canasta basica producidos y comercializados
en el municipio de Girén, donde ademas se convoque a la
comunidad (solicitando apoyo a personas pertenecientes a
juntas de accién comunal y beneficiarios de programas
sociales) a participar de una feria de alimentos para la
Conmemoracion del dia de la Alimentacion en Colombia 16 DE
OCTUBRE, invitando a minimo 10 agricultores del municipic a
ofrecer sus alimentos enfocando la actividad en el tema segtn
FAQ "Derecho a los Alimentos para una vida y futuro mejores"
El proceso sera grabado y editado en forma de video con
duracién de 1 minuto para la publicacion en las diferentes
redes sociales de la administracién municipal, del PIC, y
grupos de WhatsApp.

1 $ 5.000.000,00

Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Salud

Realizar una estrategia de Informacién en Salud, a través de la
gjecucién de una Campafia para la Conmemoracién del mes
Mundial de la Lactancia Materna (AGOSTO), en beneficio de
la NINEZ gue incluya las siguientes actividades:

1. Realizar 2 intervenciones de informaciéon en salud, 1 en
zona urbana y 1 en zona rural dirigido a minimo 30 asistentes
por sesién de mujeres gestantes y en periodo de lactancia,
educando en los beneficlos de la lactancia materna,
desventajas y peligros del uso de sucedaneos de la leche
materna, alimentacion complementaria adecuada y dicha
actividad ademas tiene como fin crear la red de apoyo de
lactancia materna en la zona urbana y en la zona rural. Al
finalizar premiar en cada intervencién a 1 grupo de 5 asistentes
gue muestren por medio de un video de 30seg lo aprendido.
Publicar los videos ganadores en la pagina de Facebook de la
Administracion Municipal y del PIC, en conmemoracion del
mes Mundial de la Lactancia Materna (AGOSTO).

2. Exposicion de 2 stand en diferentes puntos estratégicos
donde se recibird a la comunidad (COLISEQ SANTA CRUZ,
BIBLIOTECA NUEVO GIRON}), con la realizacion de juegos y
concursos alusivos al iema, con apoyo de madres FAMI,
programa Modalidad Familiar  linea ICBF, Gremios
productores, comerciantes, lideres comunales y presidentes
de juntas de accibn comunal premiandc minimo a §
participantes en etapa de gestacion o lactancla que expongan
los mejores carteles con el Lema sobre Promocién de la
Lactancia Materna,

3. Convocar a las diferentes iPS del municipio a participar con
un stand en cada una de sus instalaciones que den muestra de
apoyo y promocion de la lactancia materna (deben mostrar
listado de minimo 10 asistentes por stan} y publicar el stan en
la pagina de Facebook de la Administracion Municipal y del
PIC; las 3 IPS que reciban la mayor cantidad de likes sera la
ganadora de diferentes herramientas educativas a usar en las
intervenciones educativas segun Res. 3280 como extractor,
recipiente de recoleccion, seno materno con anatomia o
entregar el mufieco bebé lactante que viene con el seno
materno ¥ su anatomia.

4. Apoyar las actividades dirigidas por la secretaria
departamental.

1 $ 10.000.000,00

Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Salud

Realizar 2 intervenciones, 1 por trimestre, de informacién en
salud a 25 establecimientos por intervencion en el barrio el
poblado y casco antiguo de Giron a expendedores de
alimentos, fomentando las buenas practicas de manufactura y
la prevencion de enfermedades transmitidas por alimentos
(ETAS) Apoyando la actividad con la entrega de 50 kit de tabla
para picar vegelales y tabla para carnes y kitde gorro y delantal
uno por establecimiento.

2 $ 5.000.000,00
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Eje 3.

Determinantes

Sociales de la
Salud

Realizar 1 estrategia de Desparasitacién antihelmintica en ¢!
cuarto trimestre 2024 a nifios en edad escolar (5 a 14 afios),
en sectores a concertar, entregando minimo 7 mil
desparasitantes los cuales seran suministrados por el
departamento, en las diferentes instituciones educativas
oficiales en sectores urbanos y rurales y también a fravés de
recorridos casa a casa de 8:00 am a 5:00 pm y/o jornadas de
salud. Presentar reporte de entregas por medio de formato
establecido por departamento.

$ 4.000.000,00

Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Salud

Realizar 4 actividades de informacion en salud divididas en 2
instituciones educativas del area rural (50 por sesion) y 2 del
area urbana (80 por sesion) concertado con referente, en
donde participen los padres de los escolares en cada
institucion, promoviendo alimentacion saludable en 1a infancia
y adolescencia, con [a realizacién de talleres ladico
pedagogicos  sobre  Alimentacién  saludable-lanchera
saludable-fomento de consumo de frutas y verduras y
reduccion de desperdicios de alimentos, Entrega a cada padre
de familia de tablero con imén con ejemplos de loncheras
saludables para la semana, para un total de 260 (20anchoxt2
alto cm full color), el cual debe ser aprobado por el referente.

$ 5.300.000,00

Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Salud

Realizar 2 acciones de informacidn en salud, 1 eh zona rural y
1 en zona urbana, dirigido a 100 nifios y nifias por zona
(VINCULADOS A PROGRAMAS DE PRIMERA [INFANCIA
DEL ICBF), en donde por medio de actividad tidica de titeres,
se promueva el consumo de agua y de alimentos saludables
sin azdcar afiadida, no paquetes, no grasas trans, minimizar
el uso de |a sal en la preparacion de los alimentos, minimizar
el consumo de productos azucarados, mejorar el consumo de
verduras y frutas enteras, promocionar las loncheras
saludables.

$ 4.000.000,00

Eje 3.
Determinantes
Sociales de {a

Salud

Realizar 1 actividad de informacién en salud que involucre
asistentes de la ESE y a todas las IPS del municipio de giron
abordando minimo a 2 personas por cada institucion, en donde
se forfalezca la red de apoyo de lactancia materna
intersectorial por medio de la aplicacién del Plan Decenal de
Lactancia Materna vigente y se promocione la implementacion
de |a Estrategia Instituciones Amigas de la Mujer y ia Infancia
Integral - IAMI} (10 pasos)1. Disponer por escrito de una
politica en favor de la salud y nutricién materna e infantil con
enfoque de derechos. 2. Capacitar a todo el personal que
atiende a mujeres, nifas, nifios, adolescentes, en aspectos
basicos de derechos humanos. 3. Brindar a las mujeres
gestantes educacidn, atencion oportuna y pertinente. 4.
Garantizar la atencion del trabajo de parto y el parto con
calidad y calidez. 5. Brindar orientacién y ayuda a las madres
y familiares acompanantes. 6. Promover y facilitar a las madres
y sus familias la practica de |a lactancia materma. 7. Favorecer
el alojamiento conjunto de la madre vy el recién nacido y crear
condiciones para mantener la lactancia. 8. Proveer atencion
integral a nifias y nifios menores de seis afios. 9. Garantizar
entornos protectores y espacios amigables en toda la
institucién. 10. Disefiar estrategias y mecanismos de apoyo
comunitario e institucional a las madres. Apoyando la actividad
con la entrega a cada IPS de matenral educative a utilizar en
las asesorias de lactancia materna segiin resolucién 3280
(seno materno o extractor con recipiente recolector o bebé
lactante) y una guia que de muestra de consejeria en lactancia
matermna tipo rotafolio tamafio carta

$ 4.000.000,00
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Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Salud

Realizar a nivel rural 3 sesiones, (1 bimensual} con un mismo
grupo conformado por minimo 20 Madres Beneficiarias de
familias en Accion que incluya educacién en control de
consumo sal/sodio reemplazando por aiternativas saludables
como especias y vegetales, (1) Sensibilizacion hacia las
huertas caseras, con la elaboracion de macetas en matenial
reciclable y entrega de 2 tipos de semillas y abono por cada
parlicipante. (2) seguimiento a proceso de siembra vy
sostenimiento de huerta casera con 1 taller educativo en
beneficios de consumo de verduras y alternativas saludables
para reemplazar el consumo de salfsodio 3) clausura por medio
de un concurso entre las paricipantes las cuales deberan
realizar un video corto contando su experiencia con la huerta
casera y realizando una preparacién con uno o algunos de los
alimentos que se hayan sembrado, el video sera publicado en
la redes sociales y se premiara a los 3 videos que tenga mas
likes.

$ 3.500.000,00

Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Salud

Realizar 1 taller de informacion en salud, en [ugar a concertar,
dirigida a minimo 50 padres y/o cuidadores de nifios de cero a
cinco afios que hayan sido reportados con DNT por SIVIGILA
y con Riesgo de DNT reportados por IPS, estos encuentros
serdn tedricos, pero deberdn incluir metodologias
participativas. La tematica a tratar sera: prevencion de la
mainutricion, plato saludable, estrategias nutricionales en nifio
inapetente, Higiene e inocuidad de los alimentos. Entrega de
material educative tipo loteria (20x20cm full color) a todos los
paricipantes que dé muestra de afimentacion saludable.

$4.000.000,00

Eje 4. Atencitn
Primaria en
Salud

Realizar 6 jornadas de educacién en salud " Jugando
aprendemos mejor” enfocada en la prevenciéon de embarazo
en adolescentes, en puntos estratégicos de! municipio en el
cual se logre impactar a jovenes y adolescentes frente atemas
de proyecto de vida, planificacién familiar, reconocimiento del
cuerpo, enfermedades de trasmision sexual y promocion de los
servicios de salud amigables. Estas jornadas se realizaran por
medio de un stand el cual contara con un circuito de juegos que
faciliten la participacién y el aprendizaje sobre los diferentes
temas. Para ello se contara con: Modelo anatdmico masculino
y femenino, tangar3, tiro al blanco y dados acompafados de
tarjetas numéricas con preguntas. Al finalizar la participacion
se entregara Kit de preservativo y lubricante, 350 kits.

$ 18.077.851.21

Eje 4. Atencién
Primaria en
Salud

Conmemoracion Semana Andina.

1. Disefio de 5 post frente a temas relacionados con
lineamientos que lleguen def nivel nacional para trabajar
durante la semana. 2.Disefio de 2 videos no
mayores & un minuto con los temas que se trabajaran durante
la semana.

Organizacién de celebracion de ta Semana Andina contando
con espacios especificos para cada actividad, los temas a
tratar seran:

2. Despliegue de 5 puntos estratégicos en el municipio de
girdn, con stand de asesoria en salud sexual y reproductiva
(Entrega de kit preservativos, lubricantes, pruebas de auto test
de VIH y HB), realizacion de post con los puntos
promocionando la actividad con una semana de anterioridad.

3. Seminario de empoderamiento de comunidades entre ellas:
Psicorientadores, funcionaric de FUNDESTAR, madres
comunitarias, Poblacienes vulnerables, LGTBIQ+ y cuidadores
de persona con discapacidad, tendra una duracién de 6 horas,
durante este se abordaran temas relacionados con derechos
sexuales y reproductivos, planificacion familiar, enfermedades
de trasmision sexual, Ruta de IWVE y Servicios de salud
amigables., Se contard con stand de café y aromatica,
refrigerio y agenda de recordatorio.

$ 10.077.850,00
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Desarrotlo de la Estrategia " Mi Proyecto de Vida es "con 4
intervenciones de informacidon en salud en cada grado
mediante el desarrollo de Talleres enfocados en los temas
relacionados con educacion sexual y reproductiva, derechos
sexuales, prevencion de enfermedades de transmisién sexual
y métodos anticonceptivos enfocados en la prevencion de
embarazo adolescente, asi mismo en cada intervencion dar a
conocer los SSAAJ. Los talleres contaran con el uso de
materig! educativo IIa_mativo que incentive la participar_:ién y!a 96 $ 16.000.000
captacion de la informacion que se va a impartir,
adicionalmente se dejara en cadainstitucion una infografia (24}
con los temas socializados segan lineamiento impartido por la
referente de salud sexual y reproductiva a fin de favorecer la
consolidacion y sostenibilidad de! programa de educacion para
la sexualidad y construccion de ciudadania como parte del
Proyecto Educative Institucional, con énfasis en habilidades
para la vida. Los talleres se desarrollardn en 4 colegios
urbanos y dos rurales. En fos grados 8,910y 11.

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar tres (3) Jornadas de educacion para la sajud (dos (2)
en area urbana y (1} e area rural}, con una duracion de 3 horas
cada jornada, contarén con la participacion de un minimo de
50 mujeres por jornada, estas jornadas se desarrollardn con un
equipo  interdisciplinaric  conformado por  (Enfermera
Profesional, nutricion, psicologia o trabajo social,
fisioterapeuta, fonoaudiologa). dirigida a adolescentes y
mujeres en edad fértit de 10 a 59 afos, con el objetivo de
fortalecer factores protectores para la salud y direccionar a esta
poblacion a la Ruta Materno perinatal: Consulta
preconcepcional, control prenatal, IVE, curso psicoprofilactico
o prenatal, Consulta posparto y recién nacido); difundir ias
intervenciones; Valoracién del estado nutricional, ia salud
bucal, salud auditiva y comunicativa, salud visual, salud sexuai
y reproductiva, salud mental, Valoracién de la dinamica
familiar. Entrega de 60 Folletos ilustrativos a color con medidas
de 23 cms x 33 cms con la informacién de las actividades e
intervenciones mencionadas. 2. Tamizaje: realizar 60 pruebas
rapidas dual de SIFILIS-VIH. 3. Canalizacion y captacién a los
programas en mencion, asi como la afiliacién al sistema de
salud de la poblacion no asegurada). Incluir aspectos
logisticos; (saidn, refrigerio saludable).

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

3 $10.274.122

Realizar 4 cursos de preparacion para la maternidad y
paternidad a las gestantes del municipio incluyendo poblacion
migrante, desarroitando 2 cursos en el drea urbana y2enel
area rural, cada uno tendra 9 sesiones, con la participacion
minima de 30 usuarias, ast mismo este contara con un equipo
muitidisciplinario conformado por Enfarmera profesional,
Nutricionista, psicéloga, fisioterapeuta y fonoaudiéloga.
Teniendo como objetivo fortalecer los conocimientos de ellas y
sus parejas. frente a 105 temas de: cuidados basicos del
embarazo, signos de alarma para consultar a urgencias,
planificacion, lactancia materna, salud mental, servicio de
vacunacion PAI, taller de relajacion y respiracion, ejercicios
piso pélvico, trabajo de parto, cuidados post parto v del recién
nacido. Finalmente se certificara la participaciéon y se realizar
entrega de souvenir que les permita brindar un cuidado a sus
bebes. (Realizar articulacion con diferentes empresas de
cuidado de los bebes y maternas} entrega de cartilla flustrativa
a color con medidas de 22 cms* 28 cms con la informacion del
curso, En cada sesion contaran con refrigerio saludable. incluir
Salén.

Eje 4. Atencién
Primaria en
Salud

4 $10.274.122

Realizar 6 encuentros con las madres FAMI, agentes
educativas del Municipio de Giron, y los grupos familiares
vincutados en la presente vigencia, con un minimo de 50
Eje 4. Atencion | participantes por encuentro, con el apoyo de un equipo
Primarta en | interdisciplinario {Enfermera Profesional, nutricion, psicologiac| 6 $ 10274122
Salud trabajo social}. dirigida a hombres y mujeres de 10 a 59 afios,

en donde se desarollaran acciones de informacién vy
educacion en salud, en temas relacionados con las actividades
e_intervenciones de promgcién y prevencién: Consuita
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preconcepcional, control prenatal, curso psicoprofilactico o
prenatal {cuidados basicos del embarazo, lactancia materna ,
aspectos emaocionales, servicio de vacunacién: PAl | taller de
relajacion y respiracién, ejercicios piso pélvico , trabajo de
parto, cuidados post parto y del recién nacido, prevencién de
depresién posparto, planificacion familiar), Consulta pospartoy
recién nacido, consulta de primera infancia; promaocion de la
atencién  multidisciplinaria;  Medicina  General/Pediatria,
Enfermeria, Salud Bucal, Atencién de Nutricion y Psicologia.
Entrega de tres (3) infografias con la informacion de 1a ruta
materno perinatal, consulta preconcepcional, ruta IVE. tamafio
50 x 70 cms a coler, entrega de certificado de asistencia a cada
grupo familiar, madre fami y agentes educatives con el registro
de la intensidad horaria y los temas relacionados. incluir
togistica; Salon vy refrigerio saludable.

Eje 4. Atencion

Realizar 5 campanas de educacién en salud, de las cuales 3
se desarrollaran como jornadas de salud abordando
exclusivamente a poblacion: PPL, Habitantes de calle y
comunidad indigena, en estas se contara con sensibilizacion,

Primaria en [ BAC, pruebas rapidas de VIH en grupos de poblaciones en| 5 $ 10.000.000,00
Salud condiciones de vulnerabilidad donde se enfatice en los riesgos
de coinfeccion TB-VIH. La actividad contara con el
acompafiamiente de profesional de psicologia y enfermera
profesional. Entrega de folletos 300.
Implementar 5 capsulas informativas en la radio sobre las
Eje 4. Atencion | infecciones de trasmision sexual, 5 videos y 15 post de
Primaria en | informacidn en salud los cuales seran replicados por diferentes | 25 $ 7.333.333,00
Salud redes sociales una vez a la semana en |a pagina, con el
objetive de mantener informada a la comunidad sobre las ITS.
Reaiizar 10 jornadas de informacién y educacion en salud
sexual y reproductiva, mediante stand el cual contara con
rufeta informativa, memo fichas de informacion y simulador
masculino para ensefiar la correcta postura del condoén
Eje 4. Atencion | masculino, con un minimo de 50 personas por jornada, en la
Primaria en | universidad UTC y el SENA sede Girén, abarcando temas en| 10 | $10.833.333,00
Saiud derechos sexuales y reproductivos y prevencion de ITS/VIH.
Toma de pruebas de tamizaje de VIH y hepafitis con previc
consentimiento informadoe, finalmente se entrega KIT de
preservativo y lubricante 500 kit se entregard matenial
educativo (Folleto) 500.
Realizar 1 campafia durante la celebracion de la semana
Eie 4. Atencion mundial de la lucha contra el sida, la qual se realiza !a_ primera
je . Al semana de diciembre, teniendo dia principal el 1 de diciembre 1 $ 9.322.366,00
Primaria en siguiendo lineamientos impartidos por ministerio de salud. e
Salud Durante la semana se desarroilaran acciones de promocion y
prevencion frente a la lucha contra el VIH/SIDA.
. Realizar en 2 colegios del Municipio de Girén, un ciclo
Eje. 3. educativo de 10 sesiones con los estudiantes de bachillerato,
Dete.:rmmantes de 3 niveles de grados pricrizados per el Rector (6-7-8-9-10- 20 | $ 15.000.000,00
Sociales de la | 44" yasarrollando la estrategia habilidades para la vida y
Salud liderazgo y finalizandoe con la clausura de la actividad.
Realizar 4 talleres mensuales en cada uno de los siguientes
Eje 3. barrios; Eloy Valenzuela, Mirador de Arenales, La lslay Nue_vo
Detetminantes | Giron, dirigidos a la prevencion de consumo de sustancias 20 $ 10.000.000,00

Sociales de la

psicoactivas y uso adecuado de tiempo libre en nifios, nifias y

Salud adolescentes entre 8 y 13 afios de edad grupos minimo de 20
nifios. Entrega de refrigerio

Realizar 1 FOROC en el mes de octubre, con un minimo de 80

invitados, en CONMEMORACION DEL DIA DE LA SALUD

. MENTAL, en el cual se cuente con 2 expositores, (tedrico-

Eje 3. psicolégicos, técnicas de

Determinantes
Sociales de la
Salud

practico) (Primeros auxilios
relajacion, prevencién de suicidio), dirigido a rectores,
docentes orientadores, representantes de las EPS-IPS, lideres
comunales, lideres estudianties, madres comunitaras y
demas actores relevantes, Se hard entrega de refrigerio
saludable.

$ £.000.000,00
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Eje 3.
Determinantes
Sociales de la

Realizar una capacitacion con dos expositores en el tema:
(empoderamiento de la mujer /efiminacion de etiquetas yfo
estigmas sociales) el 25 de noviembre Dfa Internacional de la
Eliminacién de la Violengia contra la Mujer. can un minimo de
80 participantes. Durante los 16 dias de activismo antes del 25

$ 8.000.000,00

Determinantes

Salud de noviembre Realizar (5) post informativos, publicarios en
redes sociales y Realizar actividades informativas los a
comunidad en general.

Eje 3. Realizar en el mes de septiembre 6 eventos conmemorativos

del Dia Mundial de prevencion de! suicidio, en las 6

Sociales de la
Salud

jornada mensual en cada institucion educativa en la cuales se
cuente con stand informativo y centro de escucha para padres
y estudiantes.

Sociales de la | instituciones educativas en las cuales se implementd 6 $12.000.000,00
Salud Habilidades para la vida (Festival de la vida).
Realizar en ef mes de septiembre 1 foro en conmemaorativo del
Dia Mundial de prevencion del suicidio, con un expositor
Eje 3. experto en el tema con un minimo de 80 invitados, (Primeros
Determinantes | auxilios psicolégicos, técnicas de relajacidn, prevencién de q $ 8.000.000.00
Sociales de la | suicidio), dirigido a rectores, docentes orientadores, T
Salud representantes de las EPS-IPS, lideres comunales, lideres
estudiantiles, madres comunitarias y demas actores
relevantes, Se hara entrega de refrigeric saludable.
Realizar una estrategia de Rehabiltacion basada en
comunidad (RBC), con el apoye de la Direccion de
discapacidad del Municipio de Girdn para la conformacion de 1
Eje 3. grupe de a apoyo en &l cual se realicen 10 talleres de
Determinantes | psicaeducacian, favoreciendo los procesos de reconocimiento, 000.000.00
Saociales de la | manejo y rehahilitacion de los trastornes mentales par parte de 10| $12.000.000,
Salud las personas que los presentan, sus familias y cuidadores, a
través de la interaccion basada en la confianza y la ayuda
reciproca; Teniendo en cuenta manual operativo de RBC en
salud mental-Minsalud. Entrega de Refrigerios.
Eje 3. Realizar un conygr_satorio eh el marco de la celebracion de la
Determinantes salud mentai dirigido a los directivos de las instituciones
Saciales de Ia educativas del sector urbano y rural con un experto en eltema; 1 $ 12.000.000,00
Salud Jornadas de 4.h0r.as con un grupo maximo de 80 personas,
incluyendo refrigerio saludable,
Fortalecer las herramientas técnicas a 35 profesionales en
safud con la guia de intervencion del programa de accion para
superar las brechas en salud mental GI-MHGAP dirigido a
medicos, enfermeras, docentes orientadores, y psicologos por
Eje 3. parte de un profesional en psiquiatria certificado en HMGAP
Determinantes | por el Ministerio de proteccién social. La formacion se Hlevara 3 $ 30.000.000.00
Sociales de la | a cabo en 2 jorhadas presenciales (2 dias) de 8 horas cada uno TR
Salud y una jornada virtual. Incluyendo refrigerios en los encuentros
presenciales (jornadas de la mafiana y jornada de ta tarde) y
almuerzos. Ha de entregarse a cada participante un manual
de HMGAP impreso, tres {03) poster por IPS con informacion
basica de consuita y certificado a cada participante.
Realizar en 4 colegios del Municipio de Giron Brigadas en
Eje 3. salud mental, las cuales cantaran con una capacitacian dirigida
Determinantes | a padres de familia sobre promocién de la salud mental y 3 48 | $15.061.359.00
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Eje 3.
Determinantes
Scciales de la

Salud

Realizar un ciclo educativo de 9 sesiones para fortalecer las
comunidades en la activacién de rutas de atencién en salud
mental, la actividad esta dirigida a los presidentes de juntas de
accion comunal yfo lideres comunitarios reconocidos y madres
comunitarias, grupo minimo de 30 personas, en las sesiones
se abordaran tematicas relacionadas con: conducta suicida;
trastornos mentales y estigma social, activacién de rutas de
atencién; prevencion de consumo de sustancias psicoactivas;
prevencitn de viglencia de génerc y violencia sexual;, primeros
auxilios psicologicos; promocion de ia salud mental; manejo de
emociones entre otros, para un total de 9 sesiones y finalizando
con la clausura de la actividad.

10

$ 15.000.000,00

Eje 4. Atencidn
Primaria en
Saiud

Brindar 4 jornadas de Saiud y bienestar a la poblacién objeto
habitante de calle del municipio de girén en el ambito urbano
donde se fortalezca el autocuidado personal estas se
realizaran en el coliseo Juan Pablo Segundo. Poblacién a
impactar por jornada: 30 personas.

$9.250.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 1 actividad de desarollo de capacidades para la
poblacion victima en el curso de vida juventudes en el Ambito
urbano en la casa de la cultura con temas relacionados en el
marco histdrico del conflicto armado, deberes y derechos que
les aplica segtin la ley, socializar las redes existentes de apoyo
en cuanto a beneficios a la poblacidn victimas en el municipie
de Girén. Poblacién a impactar: 50 jovenes.

$8.275.567,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 3 jornadas de salud y bienestar para la poblacion
sujeto victimas del conflicte armado en el &mbito urbano en los
siguientes barrios bambues, Barrio aldea vy en el ambito rural
vereda Martha, con el objetivo de Desarrollar acciones para la
prevencion y promocion de la salud de la poblacién vuinerable
con una oferta institucional enfocada en atencion en salud y
Socializacion de rutas en salud ( violencia intrafamiliar,
violencia de género, abuso sexual |, ruta de salud mental y
suicidio) . Poblacién Impactar: 40 personas sector urbano y 25
sector rural,

$ 8.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 1 cicle educativo (9 sesiones) para ta poblacién con
discapacidad en el ambito urbano en el barrio Rincén de Girdn
en la sede de discapacidad, con el objetive de Desarrollar
acciones para la prevencién y promocién de la salud de la
poblacién vulnerable con una oferta institucional enfocada en
atencién en salud Poblaciéon Impactar: 30 personas como
minimo.

$ 8.000.000,00

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Realizar 1 olimpiada a |a Poblacién objeto con discapacidad en
el ambite urbano como conmemoracion del dia internacional
de las personas con discapacidad que se celebra el 03 de
diciembre del 2024, donde se incluirén los siguientes deportes
Natacion, carreras y  juegos de mesa, entre otros. Con el
objetive de incluir a las personas con discapacidad en la
sociedad y en el mundo deportive para promover estilos de
vida saludables y prevenir problemas de salud. Poblacidén a
Impactar; 200 personas.

$ 10.000.000,00

Eje 4. Atencién
Primaria en
Salud

Realizar 2 jornadas de bienestar y salud a la poblacién sujeto
Privados de la libertad, una en la estacion de policia, en el
ambito urbano y una en la Carcel Palogordo en el ambito rural
del municipio de Giran, donde se fortalezca el autocuidado
personal y deteccidn temprana de VIH, garantizando el
tratamiento y los servicios de promocién y prevencién de salud.
Poblacién a impactar por jornada: 40 personas por jornada.

$ 8.000.000,00
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Realizar 1 jornadas de salud y bienestar a la poblacion sujeto
pueblo Rroom - gitano en el &mbito urbano, desarrollando
Eje 4. Atencién | acciones para la prevencion y promocién de ia salud de la
Primaria en | poblacion vuinerable con una oferta institucional enfocada en 1 $ 8.000.000,00
Salud atencién en salud Y actividades Idicas para los nifios
participantes de la jornada. Poblacién a impactar por jornada:
50 personas.

Realizar 2 jornadas de salud y salud mental, con la poblacion
sujeto Poblacion LGBTHQ+ en el sector urtbano en el parque
COCAL donde se realicen actividades de escucha activa con
psicologia en un espacio al aire libre, se ofertan los servicios
Eje 4. Atencidn | de salud de promocion y prevencidn vy se socializaran las
Primaria en | rutas de atenci6n en salud para esta poblacion con el objetive | 2 $ 8.000.000,00
Salud de reconocer la importancia de buscar ayuda en la proteccién
de los derechos fundamentales de las personas LGBTIQ+ en
prioridad con la salud mental como beneficio principal para su
estabilidad de vida en sus diferentes contextos. Poblacion a
impactar: 30 personas por jornada.

Realizar 4 jomnadas de salud y bienestar para la poblacion
sujeto adulto mayor en el ambito urbano en la fundacion
Esperanza y Vida ubicado en el municipio de Giron. Donde se
realizaran acciones que tienen como objetivo mantener o
incluso mejorar el buen funcionamiento cognitive a través de
determinados ejercicios y se integrara jornada de salud de
promocién y prevencion. Poblacién a impactar: 70 personas
por jornada.

Eje 4. Atenci¢n
Primaria en
Salud

4 $ 9.000.000,00

Realizar 2 jornadas de salud y bienestar para la poblacion
sujeto migrantes en el &mbito rural en la vereda Marta, con
el objetivo de Desarrollar acciones para la prevencion vy
Eje 4. Atencidn | promocion de la salud de la poblacion vulnerable con una
Primaria en |oferta institucional enfocada en atencion en salud yi 2 $ 9.000.000,00
Salud socializacion de rutas en salud ( ( viclencia intrafamiliar,
violencia de geénero, abuso sexual , ruta de salud mental y
suicidio) actividad hidica para los nifios Poblacién Impactar
30 personas por jornada.

realizar 3 jormadas de salud y bienestar para la poblacion yukpa
donde se les brinde atencion en: medicina general, entrega de
Eje 4. Atencion | desparasitante y vitaminas para nifios y adultos, salud bucal,
Primaria en | vacunacién, citologias, autoexamen de mama, orientacion en 3 $ 12.000.000,00
Salud rutas de atencién (violencia intrafamiliar, violencia de género,
abuso sexual, ruta de salud mental y suicidio) actividad lidica
para los nifios. 35 personas por jornada.

Realizar 2 jornadas de salud y bienestar para la poblacion
sujeto migrantes en el &mbito rural en la vereda Chocoita, con
el objetivo de Desarrollar acciones para la prevencion y
Eje 4. Atencién | promocion de la salud de la poblacién vulnerable con una
Primariaen |oferta institucional enfocada en atencién en salud yi 2 $ 7.760.000,00
Salud socializacion de rutas en salud (violencia intrafamiliar, violencia
de geénero, abuso sexual, ruta de salud mental y suicidio)
aclividad ludica para los nifios, poblacién a impactar; 40
personas en las 2 jornadas.

Realizar un festival animal en el entomo comunitario, ambito
urbano, en el malecon del municipio de Girén donde se realicen
las siguientes actividades, Vacunacion, desparasitacion,
consulta veterinaria, concurso de disfraces, concurso de
belleza, carrera canina v juegos, refrigerios para la poblacién
participante. Poblacion a impactar: 50 personas.

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

1 $ 15.000.000,00
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Realizar 3 jornadas de capacitacién en zoonosis sobre
Eje 4. Atencién tenengia responsable de mascotas, de bienestar animal en el
Primaria en malecqn, parque _el cocal y parque ]gs. p_alomas, en el entorno
Salud comunitario, ambito urbano del municipio de Giran donde los
duefios puedan llevar a sus mascotas. Poblacion a impactar:
50 personas por jomada.

3 $ 15.000.000,00

" | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

=+ 1. Cumplir con autonomia técnica y administrativa las condiciones descritas en las actividades

SRR inmersas en el ANEXO TECNICO adjunto, (el cual hace parte integral de jos estudios previos),
: para dar cumplimiento al objeto del contrato, con acciones de responsabilidad y observando
criterios de participacion social, de acuerdo a la normatividad que rige la materia.

2. Garantizar y cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas, operativas
y de talento humano, de acuerdo a los perfiles requeridos, insumos y papeleria.

3. Disponer de un coordinador en la CLINICA GIRON E.S.E. para la ejecucion de las acciones del
Plan de intervenciones Colectivas - PIC, de acuerdo al perfil requerido.

4. Elaborare impiementar un proceso para el monitoreo y evaluacion de [as acciones y actividades
sefialadas en el alcance del objeto contractual.

. Presentar copia flsica y digital de los informes mensuales e informe final, sobre ia ejecucion
técnica y financiera del PIC, segun lineamientos impartidos por la SECRETARIA LOCAL DE
SALUD DEL MUNICIPIO DE GIRON.

8. Hacer entrega al Supervisor del contrato de ios informes mensuales e informe final, con los
soportes correspondientes, que dé cuenta del cabal cumplimiento de las actividades que se
encuentran inmersas dentro del ANEXO TECNICO. Soportes a entregar. (Oficio, Acta de
concertacion, Cronograma de la actividad, Ficha técnica, informe ejecutivo, Registro de
asistencia y entrega de material educativo, Grabacion de videoconferencias, Registro

: ‘ i fotografico; en los términos y condiciones estipuladas en el contrato).
3} Obligaciones
I S e 7. Entregar al supervisor del contrato el cronograma mensual de las actividades programadas,
' ' con un piazo minimo de cinco (05) dias, antes de |a ejecucidn de 1as actividades.

8. Atender oportunamente los requerimientos que hagan la Secretaria de Salud y/o el Supervisor
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del Plan de intervenciones
Colectivas — PIC contratado.

9. Presentar con cada cuenta de cobro la respectiva certificacion firmada por Gerente y Revisor
Fiscal de la CLINICA GIRON E.S.E. donde conste que la entidad se encuentra al dia en pago
de aportes patronales y parafiscales causados en el mes anterior.

10.Presentar ai Supervisor del Contrato, la respectiva ejecucién de ingresos y gastos firmada por
Gerente y Revisor Fiscal de la CLINICA GIRON E.S.E.

11.Permitir al MUNICIPIO DE GIRON o a quien este delegue, el acceso a la informacion
relacionada con la organizacion, operacion y prestacion de ios servicios de salud por parte de
la CLINICA GIRON E.S.E. y los demas documentos que requiera, como soporte del
cumplimiento del objeto del contrato, de acuerdo con lo reglamentado en la Ley, permitiendo el
desarrollo de las funciones de Inspeccién, Vigilancia y Control — IVC que le compete a la
SECRETARIA LOCAL DE SALUD, y respondiendo oportunamente las solicitudes vy
requerimientos que se le hagan relacionados con el presente contrato.

12.Presentar los documentos requeridos para el perfeccionamiento y legalizacidn del contrato.

- 13.Cumplir con el sistema de gestién de calidad y las politicas y lineamientos del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo; procurando la atencion y cuidado integral de la salud

de sus trabajadores.
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14.Informar oportunamente al MUNICIPIO DE GIRON, sobre cualquier irregularidad que se

presente en [a ejecucion del contrato.

15.0brar con buena fe, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse durante la

gjecucion del contrato.

{ 16.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de

obiigarlo a hacer u omitir algun acto o hecho.

17.Tratar con absoluta confidencialidad cualquier informacion del MUNICIPIO DE GIRON que
pueda llegar a conocer o a la que pueda llegar a tener acceso, en virtud def desarrollo del objeto
del presente contrato, y responder por todos los perjuicios que le pueda ocasionar por el uso,

o revelacion de esta.

18.Cumplir con las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y

ejecucion del presente contrato interadministrativo.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

cumplimiento a satisfaccion.

que requiera para el desarrollo de la actividad contratada.

requisitos exigidos para tai fin.

posteriores modificaciones.

opoftuna.

. Solicitar el certificado de Registro Presupuestal del contrato.

indispensables para cumplir con su objeto.

contractual.

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de

Desembolsar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suministrar a la CLINICA GIRON E.S.E. todos aquellos documentos, informacion e insumos

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

Aportar los recursos correspondientes para ejecutar los desembolsos suscritos en el presente
contrato, de acuerdo a la forma de pago pactada, siempre y cuando se cumplan con los

Efectuar la supervisién del desarrollo y cumplimiento de las actividades, igualmente proyectar
y exigir la entrega oportuna de los informes y actas constituidas para el presente contrato.

Adelantar supervisiones para que se cumplan con las condiciones de calidad y promover las
acciones de responsabilidad ofrecidas por la CLINICA GIRON E.S.E. .

Efectuar las retenciones de Ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus

Formular las observaciones que se estimen convenientes dentro de la ejecucion del contrato.

. Requerir a la CLINICA GIRON E.S.E. la gjecucion del objeto del contrato de forma idénea y

. Requerir la devolucion de los dineros no ejecutados en la celebracién del presente contrato.

. Las demas que se deriven del presente contrato por su naturaleza juridica que sean

Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en el Municipio de Girén
Santander, de igual forma para todos los efectos legales el Municipio de Girdn sera et domicilio




1651

Codigo: | Oc-F.o9 [Pag. 17 de18
Version: 02
Fecha de Aprobacién: 10/12/2021
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

T o Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

MINUTA DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

e - 7| El plazo de ejecucion del presente contrato sera de CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS,
4) Plazo: s - | contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder la presente vigencia fiscal.

-:| El valor del presente contrato corresponde a la suma SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE
~ | MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL VEINTICINCO PESOS CON VEINTIUN
| CGENTAVOS MCTE {$797.477.025,21).

EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal nimero 24-01023 dei 14 de agosto de 2024 suscrito por [a
Direccion de Presupuesto del Municipio, por valor de SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL VEINTICINCO PESOS CON VEINTIUN
CENTAVOS MCTE {$797.477.025,21}.

El presente Contrato esté sujeto a registro presupuestal y el pago de su valer a las apropiaciones
-] presupuestales.

.| EL MUNICIPIO pagara a la CLINICA GIRON E.S.E., por la ejecucién del contrato un valor de
SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
VEINTICINCO PESOS CON VEINTIUN CENTAVOS MCTE {$797.477.025,21), de la siguiente
manera: Mediante pagos parciales mensuales, de acuerdo a la ejecucién y cumplimiento
programatico de las actividades contratadas; pagos que serdn cancelados de acuerdo a los
informes que presente al supervisor del contrate y una vez legalizada la obligacion contraida.

El ultimo pago estard sujeto a la respectiva suscripcion del acta de liquidacién con el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacién, debiendo anexar la CLINICA GIRON E.S.E. el informe de cumplimiento a satisfaccion
del objeto contratado dado por el supervisor designado, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 v
el 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

Para todos los efectos contables y contractuales, se han calculado por la entidad mensualidades
de treinta (30) dias para establecer el valor, independientemente de los dias del mes calendario y
| en ese orden, esta establecido el manejo de pagos por mensualidades vencidas.

Para cada pago ademés del informe de pago, actividades y supervision, se requiere el cargue y
| aprobacién de la cuenta y soportes en la plataforma SECOP i, asi como la aprobacion por parte
i de supervisor, segln corresponda.

| Et anterior valor se pagara previa entrega del informe previsto por el MUNICIPIO de acuerdo a las
actuaciones realizadas por el CONTRATISTA y constancia de pago de los aportes
| correspondientes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, los cuales deberan cumplir
| las previsiones legales.

i PARAGRAFO PRIMEROQ. DEDUCCIONES. El contratista autoriza al MUNICIPIO, para que, por
| conducto de la tesoreria municipal, efectte de los desembolsos a su favor, las deducciones por

| concepto de los gravamenes departamentales, municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo
| en cuenta para la respectiva deduccion, los pardmetros que para tal efecto haya establecide la
A disposicién que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las facturas y/o cuenta de cobro deberén contener el nimero de
| cuenta a donde se har4 [a transferencia y acompafiarse de los soportes respectivos.

PARAGRAFO TERGERO: Como anexo de cada factura y para proceder a su pago, la CLINICA
GIRON E.S.E. debera presentar certificacion de pago de los aportes al sistema int‘egral de
| seguridad social en salud y pensiones del respectivo mes, asi como el pago de los parafiscales.

Para el caso de la garantfa Gnica, se tiene que dada la naturaleza de la prestacion dql servicio y
en aras al principic de proporcionalidad, dicha garantia podria eliminarse, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 no es obligatoria fa exigencia de las garantias en
este tipo de contratos., asi mismo de acuerdo a la modalidad contractual se tiene que en virtud
| de los principios de razonabilidad, racionalidad, equilibrio financiero y las caracteristicas del objeto

7) Garantia: | -
S "1 a contratar, la garantia unica podria establecerse la no necesidad de su exigencia.
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8) Causales de
Terminacioén:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas saber (i)
por mutuo consentimiento (art. 1602 C.C.); (i) por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista (art. 1608 C.C.). o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art.
18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por causas legales o contractuales: muerte del contratista resohucion

-1 extincién del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa art. 44 Ley 80 de 1983), 0 terminacion

unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem.

9) Documentos |
integrantes del
contrato:

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1.) Los estudios previos. 2.)
La invitacion formulada. 3.) Oferta presentada por el Contratista. 4.) Documentos precontractuales.
5.) Certificado de disponibilidad presupuestal. 6.) Los demds documentos enunciados en la parte
considerativa de este contrato.

10) Requisitos de
perfeccionamiento

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, para su ejecucion
requiere la expedicion del registro presupuestal y la suscripcion del acta de inicio por las partes.

y ejecucion:

"=1._'_f)_;DecIaracion

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de ias partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Calombiano.

12) Indemnidad: -

‘| EI CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO con ocasién de la violacion o el

incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El CONTRATISTA se obliga

'| @ mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de

terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado
y hasta por el valor del presente contrato. El CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO
por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

13) Supervision:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
CONTRATISTA a favor del MUNICIPIO, estard a cargo de la DIRECCION OPERATIVA DE
SALUD PUBLICA Y AUTORIDAD SANITARIA o el funcionario que haga sus veces.

POR EL MUNICIPIO,

4

JOSE ALEJANDR \
Jefe Oficina\de Co

POR EL CONTRATISTA,

5 AGO 2024

.C. No. 63.479.150 de Bucarapianga.
Gerente Clinica Girén E.S.E.

Y

Elabord: Leidy Karina Garcfa Tarazona~ Abogada CPS-021-2024-0G. D\?




162.

Codigo: OG-F.08 | Pag. 1de 1
Version: 01
] Fecha de Aprobacién: 19/01/2021
. ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION
i Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

OFICIO DE DESIGNACION DE SUPERVISION

Girdn,
15 AGD 2024

Doctora: v 6 O 9
JENY MAYERLIN RIVERO GOMEZ.

Directora Operativa de Salud Publica y Autoridad Sanitaria.
Municipio de Girén.

. :
—~

Ref. Designacién de Supervislon.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designada como supervisora del contrato
celebrado con la GLINICA GIRON E.S.E. . ¥ que se suscribié con el objeto “DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLlCA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN
ARTICULACION CON EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA 2022-2031 DEL MUNICIPIO
DE GIRON, SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC EN EL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER.1".

En ejercicio de tal designacién debera actuar bajo los parametros de fas normas vigentes, asl como
las senaladas en el articulo 83 y subsiguientes de la ley 1474 del 2011 y el Decreto 0039 del 2019
medificado por el Decreto 139 del 2021, por medio del cual se adopta el manual de supervisién e
interventoria del municipio de Girén- Santander, entre ofras las siguientes funciones: a) Ejercer los
controles para el debido desarrollo dei respectivo contrato y/o convenio b) Impartir instrucciones y
recomendaciones al contratista sobre los asuntos que le corresponden €n la ejecucién del objeto
del contrato c) Realizar la liquidacién dei contrato d} Velar por que las actividades se cumplan de
acuerdo a las especificaciones previstas para el desarrollo del objeto del contrato e) Al terminar el
contrato y/o presentar un informe final del mismo f) Vigilar el manejo de la cuenta especial a
efectos de determinar que los desembolsos se hagan en debida forma y para el ohjeto previsto, y
las demas que se establezcan en ia respectiva minuta h) consultar el Manual de Supervisor
vigente para realizar en forma debida sus funciones como supervisor

NCOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISORA del contrato cuyo objeto es: “DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN
ARTICULACION GON EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA 2022-2031 DEL MUNICIPIO
DE GIRON, SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC EN EL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER.1"” A la Doctora JENY MAYERLIN RIVERO GOMEZ, Directora Operativa de Salud
Publica y Autoridad Sanitaria, identificada con la cédula de ciudadania numero 28.155.394 de
Girdn.

Girdn, 15 AGOD 2024

Firma del notificado,

C.C. No. 28.155.394 de Girén. _
Directora Opetativa de Salud Publica ¥ Autoridad Sanitaria.
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