I SURRKD INTEGRADA DE 3 SER\’I%IOS DE SALUD U CHTRG ORIENTE £.5E CBDICO: APIAFT-0LL
APOVO- GESTION I CONTR! VERSION: 01
L) Subued iagtoda e Sendcion ce Slud FORMA RME Y CIERTA DE COURO FECILA: 1240222
= E + Gentro Qriente E.5.E.
/ 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
. . . e, Frosee que perfeneses MISIONAL
Mo, CON -0 .0_’ . No.:
Mo, CONTRATO - 01 PS 1722 202 CI.F: Do L Servicio sl que perfenere: *[DIRECCION DE SERVICIDS COMPLEAENTARIOS <
Unkifod  Ls que pestepese: CENTRO DE ATEXCION PRIORITARL: EN SALUD CITIRCALES 7
Nambre del Conlrattta: FLOR ARGELA MUNDZ PEREZ | o, [5LEs5Te7 - drt [BOGOTA DG, i
Fecha Il |zoz4.n|.:| | Fecha Termlracin Lolrial: I:azm:-m ] Valor Ntensual; 5 197652 Valorn :nhnr:ls 2i6a260 7
ADICION: | vaLOR FECHADE | FECHADE o ] C—— Vﬂ"“"cﬂu‘;’;‘;‘f‘;’ NUMERO DE FE;;H(‘;"D"E
OTROSI |  ADICION INICIO TERMINACION CTA SOCIAL PLANILLA |
1 ¥ 2.164.260 f ‘ 2024-03-21 2024-04-20 L ENERD 5330404 | 3382.100 251416561 ‘/ 1110172024
2 (saiedJf 1509 JJe izl 20540520 2 EEBRERD. SZIE00 § § 436 200 SITDAND 7 7| 700000
E] S2H5128 Jf |67 yf2024-05-21 2024-05-10 3 MARZG Szlehn ¥/ $42.200 J4e3m0sie 4| iloaze
] SLaB40_ ] |u91 { [0Ha700 20240701 3 ABRIL SZ303W 'y 3 199.200 3963261348 7 0032021
3 3 HATD EEEE | R BT
5 T % ANIG 52.2%0% 5 194.200 JICHIE0E 77| GOS0
7 3 RILIG. i S2163.060 [ S 194200 RGN | 150
E_@mﬂ# TORTOTAL PAGES REALIZADOY] j
AR NFYXTT 3 17195492
NFORME DE ACTT

CENTRO ORIENTE ES.E

DEL CONTILCTEY
PRESTAR SERVICIOS COM TECNICO AUNILIAR DE FARMACLA PARA DI:S.\?[ULLAK ACTIVIDADES EN L& DIRIFCCIDN DESERVICIOS COMPLEMIEENTARICS DE LA SUBREL INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

Relaclin e zetividades para el perlataz Desile: Imwr-ol i |

um-:l:o;m.n Fi |

ODLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las extipulachs vm Lo mirmia}

ADECUADD MANEM Y CONTROL DE LOS §
CONFORALE A LA RORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR Y VERIFICAR LOS INVENTARIOS SELECTIVOS EN LA FARMACIA Y EN
NODEGA. MENSUALMENTE APLICANDO 1,0S CONTHOLES NECESARICOS

ICAMENTOS ¥ DISPOSTTIVOS

[REALIZAR LA ENTREGAR DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS,
DILIGENCIAKD LOS FORN LATOS CORRESPONDENTES ¥ LLEVANDO PUNTOS DE
[CONTROL.

APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO FARMACEUTICO CUMPLIENDO CON EL. [SE

ONLIGACIO
REALIZAN ACTIVIDADES DE LOS PROCEDIMIERTOS DE RECEPCION. A1MACENAMIENTO,
EL REGISTRO CORRESPONDIENTE.
SE VERIFICA EINFORAIAN LAS DIFERENCIAS EN LOTES Y FECHAS DE VENCIMIENTO DE LOS

CONSUMO, SE REGISTRA EL CONTRUL DE TEMPERATURA Y IILAGDAD EN LOS LUGARES DE
ALMACENAMITINTD DF INSUMOS, SE ITACEN LAS SQUICTTUDRES DE 105 INUSMOS PARA
MANTENER EL STOCK ADKIMO DI £OS MISMDS, SE HACEN 1.AS RECEICIONES TECNICAS DE
LOS INSUMOS QUE SON RECIMIOS O SE INFORMA AL REGENTH.

REGISTRO EN EL SISTEALA DINAMICA ¥ SUATNISTRO ENTREGANDOSELOS AL PACTENTE O AL
PERSONAL DEL SERVICIC. SE REGISTRA Y GEFTIONAN LOS INSUMOS PENDIENTES ¥ SE
REVISAN, REGISTRAN, ALISTAN Y ENTREGAN LOS TRASLADOS A LAS OTHAS LINIDADES,

APOYAR ACTIVIDAGES DEL PROCESO DE LIMPOEZA DEI
IROTCCOLOS INSTITUIONALES

RVICK), CONFORME A

DISPENSACION Y SEGUTMIENTO DR USODE LOS AEICAMENTOS Y DISPOSTFTVES METHCOS, CON | ¥ EN EL SISTEMA DE INFORMACTON

IXSUMOS, ASHCOM K LOS INSUMOS FRONIMOS A VINCER, LUEGO DE 1IACER SUVRUTACION POR

SE HEALLZA INTERPRETACION DE LA FORMULA, ALSTANENTO DE LOS PRODUCTOS, REGLSTRO EN LOS FORMATUS DEL PROCESO.

PRODUTO O EVIDENCIA
REGISTROS EX LOS FORMATOS DEL PROCESQ

DCYAMICA GERENCIAL.

REGISTRO ANENO DE LAS SELECTIVAS
SEMANALES REALIZADAY.

ROTACION DE LOS PRODUCTOS,
IDENTIFICACION PE LOS [NSUM OS,

[REGISTRO EX EL SISTEAIA DE INFORMACHON
[DENAMICA GERENCIAL

[REGISTRO DE LOS [NSUMOS PENDIENTES EN
EL ARCIGVO DE RUVEM: REGISTRO BE

[SE MANTIENE LaS AREAS, SUPERFICIES ¥ AULILES DE ALMACENAMENTO LIMPIOS Y
(ORGANIZADOS, CON EL APOYO DEL PERSDNAL DE SERVICIOS GENERALTS O 1LACIENDO USG

VELAK PORQUE LA AT
UNO DE LDS USUIARIOS QHE REGUIERAN F1, SERVICH

DEL RIT DE LIMPIEZA DEL AREA.
NCITON SEA HUNANA EFICA? CALIMACON TODOS ¥ CADA |SE CONDCE Y LLEVA A CABD EL DECALOGO BE INMANTZZACION DE LA RNSTITUCION. SE
A

|REGISTRO EN LOS FORMATOS DEL PROCESD

RQUERDMIENTOS Y/0 FELICTTACIONES

JOCUPACIONAL ¥ GESTION AMBENTAL
6.

VUTA A DIVULGAR LOS DERECIIGS Y DEDERES DE LOS USUARIOS Y S8 DA RESPUESTA & LAS |RECIBIDAS ¥ RESPONDIDAS.
ECESIDADES DF LS USUARIOS QUE ATIENDO.
VELAR POR FL SEGUIMVIENTO DE LAS NCRMAS DE RICSEGURIDAT. SALUR SE REALIZA HIGIENE DE MANOS ENLOS MOMENTOS QUE NOS APLICAN LISTA DE CHEGUEO DE NORM(AS DEE

SE DISPONE ¥ USAN LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
REALIZAR UNA ADECUADA SEGREGACION DE LOS RESIDUCS.

BIOSEGURIDAD QUE REALIZA TN RONDA EL.
FROCESO DE INFECCIONES O SEGURIDAD AL
FACIENTE.

REALLZAR LA ENTREGAR DE MEBICAMENTOS, REGISTROS Y REVISION DE
SOPORTES HELACIONADOY CUN MEDICAMENTOS NO INCLUTDOS EN EL PLAN DE.
7 BENEFICIOS DE SALUD RS

SEGUN LOS FORMATOS (3 BASES DE DATOS DEL PROCES®, AT COMO MANTENER,
. [ACTUALIZADOS LOS INFORMES PEFTNIDOS POR LA EXTIDAD ¥ TOROS AQUELLOS
- {REGISTROS NECESARIOS PARA EL CIMPLINIENTO DEL PROCESD

PARTICIPAR EN LAS JOKNADAS RE CAFACITACION, INDUCCKIN, REURIONES Y
EVERTOS A LOS CUALYS SEA CONVOCAINE

LLEVAR KEGISTRO DE LAY ACTIVIDADES V PROCEDIVIENTOS QUE SE LE ASIGNEN,

SE RECIRE, WIERFRETA LA FORMUL.A. REVISAN LOS SOPORTES Y ALISTAN LOS
AEDICAMENTOS KO INCLUIDOS EX EL PBS, REGISTRANDO EN EL SISTENA DINAMICA EL
SUMIKITTRO Y ENTREGANDOSELOS AL FACTENTE 51 ES DEL SCRVICIC AMTIULATORIC C Al
PERSONAL DEL SERVICHY CUANDO ES HIOEPITALARIG.

BE DESPACHD,
SE DILIGENCIAN LOS REGISTR0S DE KUVERL ERRORES DE PRESCRIPCION, CONDICIONES
AMBIENTALES ¥ DE LMPIEZA, AS| COMO FL DF LA ENTREGA D TURKQ,

SE1ACE REGISTRO EN E1. SISTEN A DE SOLICTTUDES, SUNINISTROS A PACIENTES Y ORDENES | REGLSTROS EN EL SISTENA DE INFORMACION

REGISTRO KN EL SISTENA DE INFORMACICN
DINANICA GERENCIAL,
SOPORTES PE NO PSH ENTREGADOS AL
REGENTE PARA SOPORTAR LA CUENTA DEL

DINAMICA GERENCIAL.
REGISTROS DEL, FROCESO Y ENTREGA DE
TURNG.

SE FARTICLIA EN LA REUNION DEL SERVICIO FARMACEUTICC.
513 REALIZAN LAS REINDUCCICH CAPACITACIGNES ¥ ENCUESTAS QUE SON DXFORMADAS.

CUMPLIR LA FROGRAMACION DE ACTIVIDADE!
CAMBIOS BE TURKOS CLAMIENDO CON 1LAs DI
LA ENTIDAD,

SERVICIO, REALLZAR
CTRICES ESTANN ECIDAS PFOR.
CUERDO CON EL OIVETC DEL CONTRATO

(ACTAS DG REURICHN,

SERVICIO Y LOS CAMINOS QUE SE PRESENTEN EN LA MISAA SGN INFORAMADOS MOR ESCRITO
AL DIRECTOR TECNICC DEL SERVICIO.

N CASO DE PRESENTARSE ROVIDADES DFORMACION CON ANTICIPACION DICILA
SIUACLION ARA LA PROVISIGN DEL RESECTIVG REFMPLAZD

SECUMPLE CON LA FRGGRAMACION DE ACTIVIDADES ASIGRADA POR LA COORDINACION DEL

REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
DINAMAICA GERENCIAL.

REGISTROS BEL PROCESGEN LAS FECHAS
ASKINADAS,

|SE INFORALA AL BIRECTOR TRECNICO DEL SERVICIO.

REVISAR ¥ CONTROLAR LA VIGENCTA DE LOS MERICAMMENTOS E INWENTARIOS
ASIGHADOS 1270 ACUERNG CON LUOS LINEAMIENTOS ESTARLECTDOS,
DEMOSTRANINI GESTION REALIZADA PARA EVITAR PERDMAS

LOT COKRECTUS DE IHSPERSACION BE MEDICAMENTOS

DAR APLICACION A LOS SUBSISTEAMAS QLE CCAI'ONEN EL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION GE CALIDAL ADOPTADOS POR LA SUBRED

(CORRESPGNDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA
ASIGNACION REALIZADA I'OR EL SUTERVISOR.

SE VERIFIC A E [NFORMAN LOS INSUMGS PRONINGOS A VENCER, LUEGO DE ILACER SU
ROTACION PUK CONSUMO

ROTACION L LOS PRODUCTOS,
IBENTIFCACION CON ESTIRER KO DE LOS.
PHOXIMOS A VERCER.

ORIENTAR AL USUARIO DEL SERVICIO FARMACEUTICO, TENIENDG EX CLENTA SECONOCE Y LLEVA A CABU EL DECALOGO DE HUMANIZACION DF E.A INSTITUCION.

SE DA RESPUESTA A LAS RECESIDABES DE LOS USUARICS QUE ATIENDO,

SE CUMPLE CON LS ACTIVIDADES DE LOS PROCERIMIENTOS E INSTRUCTTVDS DEL SERVICIO
FARMACEUTICO Y DE LOS PROCESOS TRASNVERSALES CON LOS QUE NGS RELACIONAMOS,
LLEVANDU REGISTRO COMPLETO EN LUS FORMATOS DE 1.OS MISMOS.

NG SE REQUIERE

REGISTRO EN LOS FORMATOS DE LOS
PROCISOS EN LOS QUE PARTICIPAMOS,

3R DESARROLLARIN LI ACTIVIDADES BN CUALOUIERA DE LAS URIDADRS SECLMPLECON LA PROGRARACION BE ACTIVEDADES ASIGNADA,

SERVICIO FWWEU"CU.
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CUENTA DE COBRO No.7 -~

FECHA: 31/07/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ -~
C.C. 516895797. DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS SESENTA ~
PESOS M/CTE ($2,164.260)

[

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1722 2024,
con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE JULIO DE 2024.

e ——

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE FARMACIA PARA
DESARROLLAR  ACTIVIDADES EN LA  DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

Y
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ
C.C. 51695797. DE BOGOTA D.C.
Teléfono: 3115485734 Direccion: KR 182 # 62A 20 SUR
No Cuenta: 4870417989 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea

DATCS. GENERALES DEL APORTANTE . P . R
Identificactén . { dv [ Razon $ocial Clase Aportante . * Sugursal Principal ... bireccion. m n_cw_un.,um_vm.ama.mano. Teléfono mxo:mﬂnm.%m.«..mqb e
€C 51695737 MUROZ PEREZ FLOR ANGELA INDEPEMDIENTE PRINGIPAL Crr 18Z #62a WA Sur WOS._.S.G.O&O.—-.» D.E, . $883321° .,, e No * =
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION . A
Perledo / Clave Tpo Fecha Pago

‘Pension Salud Pago Planil Planllla Limite Pago Banco Dlas Mora - Yalor
2074-06 2024-06 703779 9465325987 ﬂ | 2024/07/23 2024/07/15 | BANCO DAVIVIENDA ¢ .m.—oa.u.ca
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

I1BC

?L,E.Sm

R N

T e

34,7001

R A Sy | B | W

$162,50¢ 50 $1,300,000 31,700 B mm wm

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { 1 Afillados) s0 $0 $1,300,000 $162,500 o 50 41,200,000 $31,700 50 50
1 _nn _ﬂsﬂé _;con FOR _ _ 0 50 so| epsooz{ 30 51,200,000 162,500 [ 0 0 147 30 $1,300,000 st 00| o ) 50
Tatal Afiliados( 1) 50 $0 $1,300,000 $162,500 i0 $0 $1,300,000 $31,700 $0 50

Pagina 1

de

2024/07/15 10:01 AM




Zam  aportes

Resumen General de Pago

enfinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE i ! - T . LS ] L
_n_w,..z_:“mwﬁom. v Razon Social Clase Aportante “ Sugursal Principal Direcclon - V n_E.nmma.Aum—...wJu:_.m_._»P +| Teléfono™ mwo_..mq_mmu_uo_"m..m2> 3
€C 51695797 MUHOZ PEREZ FLOR ANGELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Crr 1BZ #62a 24 501 BOGOTA-BOGOTA D.E. 588334 .\ LR
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ’ TR o
_Periedo Clave Tipe Fecha Pago O
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco .. - ‘Dias Mora Valor
2024-06 | 202406 TIENN 9458325987 1 2024/07/23 2024/07/45 | BAHCO DAVIVIENDA of ) $194,200

RESUMEN DE

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

PAGO

SEGUROS BOLIVAR
EPS {ADMINISTRADORAS: 1)

SALUD TOTAL
TAL

Pagina 2 de 2

14-7

860,002,503

800,130,907

VALOR |

1 ) $31,700 ‘
$31,700
$162,500
$162,500

. §194,200

UIDADO -

SALDOSE ..
- INCAPACIDADES . .

50
so
5
s0

50
50
50

- VALOR A PAGAR -

$31,700

$31,700
$162,500
$162,500
$194,200

2024/07/15 10:01 AM
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Infermacién general
Condiciones

Bienes y servicios
Deocumentos del Proveedar
Decumentos del conirato
Informacidn presupuestal
Ejecucién del Contrate
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos
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Ejecucion del Contrato

o | UTC-57:3141
{ FLOR ANGELA MUROZ...

Buscar...
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i< mi| Evaluacion de [a Entidad Estatal |
LI :

" Porcentaje - Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de

*8i i No

codigos de autorizacién?

Id de pago Nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterics de bisqueda espacificados
——
‘[ Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripclén Nombre del archivo Cargado por
P8 1722 2024 CUENTA DE COBRO PS8 1722 2024 CUENTA DE COBRO Compradot Descargar Detalle
ENERQ 2024.pdf ENERO 2024 .pdf
PS 1722 2024 CUENTA DE COBRO PS 1722 2024 CUIENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalie
FEBRERQ 2024.pdf FEBREROC 2024.pdf
PS 1722 2024 CUENTA DE COBRO PS 1722 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar  Detalle
MARZO 2024 .pdf MARZO 2024.pdf
. PS5 1722 2024 CUENTA DE COBRO P8 1722 2024 CUENTADE COBRO Comprador Descargar Detalle
o ABRIL 2024.pdf ABRIL 2024 pdf
RP PS 1722 2024.pdf RP PS 1722 2024 pdf Comprador Descargar Deialle
PS5 1722 2024 CUENTA DE COBRO P8 1722 2024 CUENTADE COBRO Comprador Descargar Detalle
" MAYQ 2024.pdf MAYQ 2024,pdf
PS 1722 2024 CUENTA DE COBRO PS 1722 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar  Detalle

JUNIO 2024 pdf

.I Cancelar L

JUNIO 2024,pdf
——'"-.-.'—-.__—

018000-52-0808 www.colomblacempra.gov.cofsoporte Lunes a Viernes 7:00 a.m, a 7:00 p.m.

! Borrar || Cargarnuevo

P |
il

Evaluacion de la Entidad Estatal
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FORMULARIO UNICO

S _ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
A citutiro. RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Persona Natural
(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

Centro Oriente E.S.E.

Subred Integrada de Servicios de Salud

Ultima Actualizacién: 22-jul-2024

ideap.

YO, FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ

IDENTIFICADO CON C.C. &

Y TENIENDO COMO PARIENTES

CE. O TIL (O No. 51695797 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Bogota D.C.
DireccionCL 62A 18T 04 SUR

DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

Municipio Bogota D.C.
Teléfonos 3115485734 7650921

JOHN JAIRO CHAPARRO MUNOZ

80167446

Ivonne Alejandra Cortes Mufioz 1001272942

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO .EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION O

RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "(itimo" afio gravable fueron:

PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION &)
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O
QUE POSEOQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE

B

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

$ 0,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0,00
GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00
ARRIENDOS $ 0,00
HONORARIOS $ 21.600.000,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0,00

TOTAL

$ 21.600.000,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

$ 700.000,00

$ 0,00

d) Las acreencias y obligaciones vi

gentes a la fecha son:

codensa

2.500.000,00




»

BOGOT/\

FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

| Nombre: FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ
: |dentificacion: 51695797
Entidad: | Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.
Cargo: : Contratista
Correc: flanmu@hotmail.com
Tipo declaracion: Para actualizar durante la ejecucion del contrato
Fecha Declaracion: 19/01/24 0:00

El/la servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos
o situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asi como de actualizar
esta declaracion en el momento en que se presente alguna de las tipologias que dé lugar a la configuracion de un conflicto
de inferés.

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la funcién plblica y que este no eniré en conflicto con el
interes particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Cdadigo de Integridad del Servicio Publico
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2018, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Codigo General Disciplinario; 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupcion anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos del diligenciamiento: Para actualizar durante la ejecucion del contrato

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Documento electrénico; e6e60463cbfa222c32cd6448bd697{89489415fe0952993b0f2638d0cb72eb32

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2024_1781596

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA

(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de [as atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que la sefiora MUNOZ PEREZ FLOR ANGELA, identificada con Cédula de
Ciudadania No, 51,695,797, solicita el 30 de enero de 2024 el reconocimiento y
pago de una pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No

2024 _1781596.

Que la peticionaria ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
50C NAL DE LA CRUZ ROJA COL 19880325 19880413 [TIEMPQ SERVICIO 20
INSTITUCIONES LTDA 19910506 19911231 [TIEMPO SERVICIO 240
INSTITUCIONES LTDA 18920101 19920130  [TIEMPO SERVICIO 30
4321 DALHOM LTDA 19920211 (19921231 [TIEMPO SERVICIO 325
4 321 DALHOM LTDA 19930101 (19930331 (TIEMPO SERVICIO 90
4321 DALHOM LTDA 19930401 _ 19931231 [TIEMPO SERVICIO 275
4321 DALHOM LTDA 10940101 19940331  [TIEMPO SERVICIO 90
4321 DALHOM LTDA 19940401 19940430  [TIEMPO SERVICIO 30
432 1 DALHOM LTDA 19940501 _ (19940831 [TIEMPO SERVICIO 123
4321 DALHOM LTDA 19940901 19941031  [TIEMPO SERVICIO 61
4 3 21 DALHOM LTDA 19941101 [19941130 [TIEMPO SERVICIO 30
43 21 DALHOM LTDA 19941201 19941231 TIEMPQ SERVICIO 31
DALHOM S A 19950101 19950131 (|TIEMPO SERVICIO 30
DALHOM S A 19950201 19950430 [TIEMPO SERVICIO 90
DALHOM S A 19950501 (19950531 [TIEMPO SERVICIO 30
DALHOM S A 19950601 119950731 [TIEMPC SERVICIO 60
DALHOM S A 19950801 [19951231 _ [TIEMPO SERVICIO 150
DALHOM S A 19960101 |19960430 [TIEMPO SERVICIO 120
DALHOM S A 19960501  |19960630 _ [TIEMPO SERVICIO 60
DALHOM S A 19960701 [19960831 [TIEMPO SERVICIO 60
DALHOM S A 19960901 [19960917 [TIEMPO SERVICIO 17
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 19990801 (19991231 [TIEMPQ SERVICIO 150
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20000101 (20001231  [TIEMPO SERVICIO 360
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20010101 20010731  |{TIEMPO SERVICIO 210
-~ [FUNDACION CLINICA MATERNIDAD D 20010801 (20011231  {TIEMPO SERVICIO 150
FUNDACION CLINICA MATERNIDAD D 20020101 [20020108 [TIEMPO SERVICIO 8
FLOR ANGELA MUNQZ PEREZ 20040401 j20040531  [TIEMPO SERVICIO 60
COOP DE TRABAJO ASOCIADQ SERVI 20040601 20041231  [TIEMPO SERVICIO 210
COQOP DE TRABAJO ASOCIADO SERVI 20050101  [20050228  [TIEMPO SERVICIO 60
COOP DE TRABAJC ASOCIADO SERVI 20050301  [20050315  [TIEMPO SERVICIO 15
ACCION S.A, 20051201  [20051208 [TIEMPO SERVICIO 8
ACCION S.A. 20060101  [20060122 [TIEMPO SERVICIO 22
ACCION S.A. 20060201  [20060207  [TIEMPO SERVICIO 7




ACCION S.A, 20060601  [20060615  [TIEMPQO SERVICIO 15
IACCION S.A, 20060701 20060719  [TIEMPO SERVICIO 19
PHARMA EXPRESS LTDA 20061001 20061231  [TIEMPO SERVICIO 90
PHARMA EXPRESS LTDA 20070101 [20070331  [TIEMPQ SERVICIO 90
PHARMA EXPRESS LTDA 20070401 20070728  [TIEMPQ SERVICIO 118
PHARMA EXPRESS LTDA 20071001 20071130  [TIEMPO SERVICIO 60
PHARMA EXPRESS LTDA 20080101 20080430  [TIEMPO SERVICIO 120
PHARMA EXPRESS LTDA 20080501  |20081231  [TIEMPO SERVICIO 240
PHARMA EXPRESS LTDA 20080101 20091231  [TIEMPQ SERVICIO 360
PHARMA EXPRESS LTDA 20100101 20100731  [TIEMPQ SERVICIO 210
PHARMA EXPRESS LTDA 20100801 |20100831 [TIEMPO SERVICIO 30
PHARMA EXPRESS LTDA 20100801 20101231  [TIEMPO SERVICIC 120
PHARMA EXPRESS LTDA 20110101 20110131  [TIEMPQO SERVICIO 30
PHARMA EXPRESS LTDA 20110201 (20110228 _ [TIEMPO SERVICIO 30
PHARMA EXPRESS LTDA 20110301 20110930  [TIEMPQ SERVICIO 210
GOMEZ CASTELLANOS JOSE 20120201 20120430  [TIEMPO SERVICIO 90
GOMEZ CASTELLANQS JOSE 20120501 120120531  [TIEMPO SERVICIO 30
GOMEZ CASTELLANOS JOSE 20120601 20120604  [TIEMPQ SERVICIO 4 - -
ADMINISTRADORA DE BIENES Y SER 20120801 |20120820 [TIEMPO SERVICIO . 20-
ADMINISTRADORA DE BIENES Y SER 20120901 20121231 [VIEMPO SERVICIO 1120
ADMINISTRADORA DE BIENES Y SER 20130101 20130430  [TIEMPO SERVICIQ -~ (120
ADMINISTRADORA DE BIENES Y SER 20130501 20130930 [TIEMPO SERVICIO 150
ADMINISTRADORA DE BIENES Y SER 20131001 20131001 | TIEMPO SERVICIO 1
ADECCO COLOMBIA S, A, 20140301 (20140321  [TIEMPO SERVICIO 21
ADECCO COLOMBIA S, A, 20140401 20140411  [TIEMPO SERVICIO 11
FLOR ANGELA MUNQZ PEREZ 20140501 20141231  [TIEMPO SERVICIO 240
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20150101 |20130131  [TIEMPQ SERVICIO 30
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20150201 20151231 |TIEMPO SERVICIO 330
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20160101 20160131 [TIEMPQ SERVICIO 30
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20160201 20161231 [TIEMPO SERVICIO 330
FLOR ANGELA MUNQOZ PEREZ 20170101 20170131 [TIEMPO SERVICIO 30
FLOR ANGELA MUNQZ PEREZ 20170201 20171231 [TIEMPQ SERVICIO 330
FLOR ANGELA MUNQZ PEREZ 20180101 20180131 [TIEMPO SERVICIO 30
FLOR ANGELA MUNQZ PEREZ 20180201  [20180331  [TIEMPO SERVICIO 60
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20180401 20180430 [TIEMPQ SERVIC|O 30
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20180501 20181231 [TIEMPQO SERVICIO 240
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20190101 20181231  [TIEMPQ SERVICIC 360
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20200101 [20201231  [TIEMPQO SERVICIO 360
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20210101 20211130  [TIEMPQ SERVICIO 330
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20211201  [20211231 [TIEMPO SERVICIO 30
FLOR ANGELA MUNOZ PEREZ 20220101 [20221231  [TIEMPQ SERVICIO 360
FLOR ANGELA MUNQZ PEREZ 20230101 20231231 [TIEMPQ SERVICIO 360
FLOR ANGELA MUNOQZ PEREZ 20240101 20240430  [TIEMPQ SERVICIO 120

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,131 dias
laborados, correspondientes a 1,304 semanas.

Que nacié el 7 de diciembre de 1962 y actualmente cuenta con 61 afos de
edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta vy cinco (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para €l hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el niimero de semanas se incrementara,
asi:

| ANO | SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER |




2005 1050 60 | 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 ‘ 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 ' 55
2012’ 1225 60 55
2013 1250 60 ) 55
2014 1275 62 57
2015 1300 |62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacidn, se
dard aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liguidar las pensiones previstas
en esta ley, e/ promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de /a pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resufte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articule 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir de/
lo. de enero del ario 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

“El monto mensual de la pension correspondiente al ndmero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equjvalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-050s, donde:
r =porcentaje del ingreso de fiquidacion.
s = ndmero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pensién de vejez serd un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liguidacion de fos
afifiados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula sefialada”, El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 10. de enero de
2006 se incrementarédn en 25 semanas cada afio hasta llegar a 1.300 semanas
en el afio 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, lfegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de



cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. E/ valor total de la pension no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de acuerdo con la Circular OAL 02 de 2021 se Modificé el numeral 1.6.5 de
ia circular interna N2. 01 de 2012, subrogado de por la Circular Interna 24 de
2018, el cual quedara asi: 1.6.5. FECHA DE DISFRUTE DE LAS PENSIONES DE
VEJEZ

“...) Para efectos de establecer /a fecha de disfrute de la pension de vejez se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

a. Cuando el afiflado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha
defado de cotizar antes de cumplir requisitos para acceder a la prestacion
reclamada, ésta se reconocerd a partir del cumplimiento del requisito de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los
requisitos para acceder a la pension de vejez, la prestacion se reconocerd a
partir del dia siguiente a la fecha de retiro. 5/ /la novedad de retiro no estuviera
acreditada en la historia laboral, la prestacion se concederd desde el dia
siguiente al ultimo aporte registrado.

c. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hard
acreedor del retroactivo pensional desde el dia siguiente a la fecha de retiro.
Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacion, la efectividad de /a
pension se concederd desde ef dia siguiente al tltimo aporte registrado.

d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se
tomardn. en consideracion las apreciaciones vertidas en el concepto
No.2017 11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o modifique,
hasta tanto fos mandatos que en ella se contemplan continden vigentes,
considerando que para acreditar el retiro del servicio publico también es
posible aportar certificado de retiro emitido por fa autoridad competente.

e. 5/ la dltima cotizacion se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pension, la
fecha de disfrute serd a partir del dia siguiente a la dltima semana
efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio como el aporte
del trabajador. {...)"

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,147,986 x 65.00 = $746,191
SON: SETECIENTCS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y UN PES0S
M/CTE.



La pensidon aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor mihimo o maximo de la pensién, segln corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de 1,300,000
(UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE).

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el {la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema™:

Nombre Fecha |Fecha 'ALOR ALOR Mejor [% IBLValer IAcen
Status  [Efectividad |[IBL1 IBL 2 IBL Pensién
Mensual
1050 semanas|29 degl de mayo|l,147,986.00/1,118,799.00(1 65.00/1,300,000.00(SI

progresivas, 55 o 60marzo dejde 2024
afios de edad Ley 7972024
del 2003- Legal

Esta pensidon estard a cargo de:

ENTIDAD ' ' DIAS VALOR CUOTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 9131 $1,300,000.00

El disfrute de la presente pensidén sera a partir de 1 de mayo de 2024, dia
siguiente a la Ultima cotizacion efectiva al sistema general de pensiones.

Que son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y Cddigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ a favor de la
sefiora MUNOZ PEREZ FLOR ANGELA, ya identificada, en los siguientes

términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de mayo de 2024 = $1,300,000

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas ] 1,300,000.00
Descuentos en Salud 52,000.00
Valor a Pagar 1,248,000.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en [a némina del periodo 202406 que se paga el
Gltimo dia hébil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de BOGOTADCCR 7 71 52 TO B LC 103 QUINTA AVENIDA.




ARTICULO TERCERQ: A partir de la inclusién en némina de la presente

prestacién, se hardn los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SALUD TOTAL,

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD ' DIAS VALOR CUOTA
COLPENSIONES _ _ 9131 $1.300.000.00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese a la Seflora MUNOZ PEREZ FLOR ANGELA
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicidn y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacidn,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDO PRIETO RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION X (A)
COLPENSIONES

FELIX FABIAN CASTILLO FRANCO
ANGELA PATRICIA SUAREZ RODRIGUEZ

ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,2



