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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS5 1196 2014 C.D.P, No: 50

Proceso que pertencce: GESTION HOSPITALARIA

Servicio al que pertenece:

Unidad a la que pertencce: JORGE ELIECER GAITAN

Nombre del Contratista: IJOSF DANIEL BAYONA PIRAGUA

l L% o § I RVACid B ) —| de: 16050[-\

Fecha Terminacién inicial:

Fecha Inicio:

Valor Mensual:

Valor a cobrar:|$ 3 200064 l

ADICION/ | VALOR cop | FECHA DE FECHA DE N | MESDE CUENEADE o A O NOMERODE | FEECEARE
S ’ N ' ] TRMINAC COBRO t s 1
OTRO S1 ADICIO INICIO TERMINACION CTA SOCIAL PLANILLA PIATHE LA
1 $2022047 EEL 2024-01-21 B BT BT 1 ENERO S| 3442 S Sy T4I5T00 2400/2024
2 2773301 1260 202441421 20240520 2 FEBRERO 53147 68 5 ATH (i) TAUIRTRT 2302004
3 55 KI5 032 1614 202443521 20244%-30 3 MARZO 53372480 5 A28 N TAE6KIKT 1402024
4 S 224782 2202 202407411 2024-07-31 4 ARRIL $ 3372480 $ 6 2 THAIREOLT 1542024
5 MAYO £ 3278 ¥ S Ao BN TH362450 210 D24
f JUNIO 5 3372 ax0 4 § 43 500 TT158939 20006 2024
7 ULy L3 RS S 4 T TTHFITAL IRAOT2024
'ALOR INICIAL VALOR TOTAL
EALLZ S 5 EL CON
T DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
5 5.240.840 5 11.69%0,192 520152944 5537148

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

/ OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA nIiSr\Hl}ﬂl.Lz\R ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA

D SE

VICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E

Relacidn de actividades parn el perioda:

/
Desde: |:..:|---n-t / l

Hasta

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

o~ ]
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

1Lt estipuilacdas en ba minuta) ; b
ik OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA
1 Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Superviser y de En el mes de JULIO Recibio y entrego turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor v |libro de registro de recibo v entrepa de tumo
conformidad al obpeto misional de la Entidad de conformidad al objeto nusional de la Entidad en cada senvicio
Realizar ef plan de cwdado diano de enfermeria de acuerdo al diagnostico v Se realiza el plan de curdado diano de enfermeria de acuerdo al diagnostica y necesidades
2 o Historas Climeas Aphicativo Dinamica

necesidades Identificadas

Identificadas en ¢l mes de JULIO

Venficar medidas preventivas de eventos adversos ¢ identificando nesyos,
3 |paranuzando fa segundad del paciente y reportando los eventos adversos que se
presenten

Se Venfico en ¢l mes de JULIO las medidas preventivas de eventos adversos e
wentificando riesgos, garantizando la segundad del paciente v reponando los eventos
adversos que se presenten

Historias Clinteas Aphieativo Binamica

Ao 1

nte v venficar ¢l cuidado directo a los
pacientes de acucrdo a los protocolos v guias establecidas del servicio unihzando
4 [tecmcas de asepsia y antisepsia y normas de iosegundad. e informar al medico
Hrotante ¥ coordinadores b no existencia de medicamentos para realizar reajuste
de ratamiento

arme

opor
b

se Adminsstraron [os medicamentos opontunamente v venficar el curdado directo a los
pacientes de acuerdo a los protocoles y guias establecidas del servicio utihizando téemeas
de asepsin y antisepsia y normas de buosegundad, e informar al médico tratante ¥
coordinadores la no existencia de medicamentos para realizar reajuste de tratamiento
durante el mes de JULIO

Hustonas Clinicas Aplscative Dinamica

Apoyar la supervision de las acividades del personal auxiliar de enfermenay

Se Apoya la supenision de las actividades del personal aualiar de enfermeria y camilieros,

Histonas Climcas Aphcativo Dimamica y

5 [camilleros, observando que se realicen los procedinuentos y revisando registros  observando que se realicen los procedimientos y revisanda registros de enfermeria en el
: : " libro de regisiro de recibo y entrega de tumo
de enfermerna mes de JULIO = =
Realizar actualizacion del kardex v tarjetas de medicamentos de scuerdo con las |Se Reabzo la actualizacion del kardex y tanyetas de medicamentos de acuerdo con las
6 [normas establecdas en forma esenta y cada ver que se requicra ¢l cambio del [normas establecidas en forma esenta y cada vez que se requiera ¢l cambio del tratarmiento | histona elimiea en fisico
tratarmiento del paciente del paciente en el mes de JULIO
Controlar los summmstros ¥ ewstencias de insumos y medicamentos de los Se Controlaron los sumimistros y existeneias de insumos y medicamentos de los pacientes 5
| ke : ) . Histonas Climicas Aphicativo Dinamica
pacientes del servicio del servicio en el mes de JULIO
Realizar las devoluciones sl servicio de farmacia de los medicamentos ¢ insumos [ Se Realizan las devoluciones durante ¢l mes de JULIO al servicio de farmacia de los y
13 R : g 3 Historias Climcas Aplicativo Dinamica
por paciente antes del egreso y dianamente cuando asi lo amenite medicamentos ¢ msumos por paciente antes del egreso y dianamente cuando asi lo amente
Participar en forma activa en la revista medica diana dando sus aportes segun Participe en forma activa en la revista médica drana dando sus aportes segtin sea el caso en 4
9 ; . Histonns Climcas Aphicativo Dinamica
sea el caso ¢l mes de JULIO
10 Realizar la asignacion de paciente a cada auxihiar de acuerdo al nimero de Se Realiza la asignacton de paciente a cada auxiliar de acuerdo al numero de pacientes, hbro de registro de recibo y entrega de turno
pacientes, complejidad ¥ de acuerdo a las necesidades del semicio complepdad v de acuerdo a las necesidades del servicio en ¢l mes de JULIO en cada servicio
11 Responder por los invertanos, conservacion y uso adecuado de los equipos, Responder por los inventanos, conservacion y uso adecuado de los equpos, elementos ¢ [Seguimiento supervision en los reistros en

clementos ¢ insumos entrepados en el servicto

nsumos entrezados en el servicio durante el mes de JULIO

fisico en cada servicio
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ven el

Realizar la astgnacion oportuna de camas v pl

Se Realiza la asignacion oportuna de camas v registro oportuna en ol aplicativo Dinamica

asignadas

JULIO

i B! ¥ aplicativo dinaniica gerencial
iz Dinarmuca Gerencial, para los pacientes que los requicran, realizando los Gerengial, para los pacientes que los requieran, real Jo los traslados necesanos para tal o &
1 Tramtar de forma oportuna examenes de laboratone, radiwologia, examenes Framtar de forma oportuna examenes de lak hol < especiales v registro de kardex, hbra de laboratonos v
especiales ¥ remisiones que requieran los pacientes a cargo remisiones que requicran fos pacientes a cargo dul.lntc ¢l mes de JULIO registro del aplicativo en dinanuica gerencial
995 de 1999 y al manupl de manejo de Se Da cumplomento a la Resolucion 1995 de 1999 v al manual de manejo de historia .
4 Dar cumplimiento a la Resolucion 1995 de ¥ n j0 de plir ¥ 3] FisR G A D
hustoria clinica de la Subred chimea de la Subred durante ¢l mes de JULIO
s blecido en las normas v protocolas de la institucion | Doy cumplimiento con lo establecido en las nommas y protocolos de la institucion en cuanto .
D i nig.enn o < Los L i Jeump ; A A = seyuimiento y supervicion con el recibo v
15 |cn cuanto a el uso del uniforme y elementos de proteccion dentro de las areas acl uso del uniforme v elementos de proteccion dentro de las areas asignadas, en el mes de

entrega de tumo

Realizar cumplimiento segun protocolo carro paro, secuencia y venficacion

Se Realiza cumphinienta sexun protecolo carmo paro, secuencia y venlicacion candados de

Iista de chequeo y libros de registros en los

20

jacaruo ¥ su IESPC‘."I\'D reglsiro

carun ¥ su respective registro durante el mes de JULIO

Ejercer las actividades propas de la profesion de conformdad con las narmas
yio reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio,
acorde a las puias y protoceles institucionales en el proceso de atencion de
enfermena

16 |candados de segundad, rewstros oportunos segun formatos establecidos tenends idad, rew oportunos segun formatos establecidos temendo en cuenta el registro de servicios
) = KA e

en cuenia ¢l registro de lemperatura y descarga Desfibnlador t:mpcl.llur:: y descarga Desfibniador en el sericio asignado en ¢l mes de JULID
1 Portar el camnet institucional de la Subred durante la ejecucion de acividades Se Porto el camet institucronal de la Subred durante la gjecucion de actividades sexuimiento v supenvicion con el rectbo y

contractuales 19 hacer parte del proceso Jde induccién al personal nuevo comractuales durante ¢l mes de JULIO entrega de turno

i ; . Scguimiento supervision con hista de

18 |hacer pane del proceso de induccion al personal nuevo Cuando legan Se hacer parte del proceso de induccion al personal nuevo et P
T Verificacion y supenvision de protocolo hmpieza v desmieccion con el personal [Se hace venficacion y supervision de pratocolo hmpieza y desinfecoron con el personal 8 [Rewsteos de los formatos de impiesa v

desinfeceion

Se cumplen las actividades propias de la profesion de conformidad con las normas vio
rexlamentos de acuerdo al objeto contractual v las necesidades del servicio, acorde a las
guias y protocolos mshitucionales en el proceso de atencion de enfermeria durante ¢l mes de
JULIO

con las listas de chequen

n

Ljecutar procedimientos v cuidades a los pacientes que requieren manejo en el
programa de chimea de hendas

Se ejecutan los procedimientos y cuidados a los pacrentes que requieren manejo en ¢l
programa de climiena de hendas

Historias Chnicas Aphcative Binamica

22

Supervisar los actividades del personal auxihar de enfermeria mediante
supervision directa e indirecta, obsenvando realizacion de procedimientos y
revisando registros de enfermena

Se Supervisan las actividades del personal auxiliar de enfermeria mediante supervision
directa e indirecta, observando realizacion de procedimientos ¥ revisando registros de
enfermeria durante el mes de JULIO

Historias Chimeas Aphicative Dinamica

Realizar ln programacion de tas actividades del servicio tanto para la atencion de
los pactentes hospitalizados como de las agendas en pacientes ambulatorios

Se realizar la programacion de las actividades del servicio tanto para 1a atencion de los
pactentes hospitalizados como de las agendas en pacientes ambulatonios en el mes de
JULIO

Histonas Climieas Aphcativo Dinamica

Apoyar aetividades refacionadas con el proceso de aereditacion y habditacion de
la Subred Integrada de Semvicios de Salud Centro onente ES E

Apovo contmuamente fas actividades relacionadas con el proceso de acreditacion y
hatilitacion de la Subred Integrada de Senaicios de Salud Centro onente ES E

capacitaciones v actas de socinhzacion

25

16

Coordinar el apoyo tecnico mulnd 10 CON OIras (reas y/o servicios
cuando la atencion del paciente de consultn externa v hospitalizacion asi lo
amerite

cuando se requicre se Coardinar el apoyo teemco multdisciplinano con otras areas yio
servictos cuando la atencion del paciente de consulta externa v hospitalizacion asi lo
amente

Fistonas Clinscas Aplicativo Dinamica

Participar en la claboracion de protocolos, manuales y guias del servicio

Participo en la elaboracion de protocalos, manuales y guias del servicio cuando se necesita

actas y'o socihzacion

27

| Prestar sus servicio de apoyo en forma personal ¥ autonoma como enfermero{a)
en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
promocion de 1o salud y deteccion de la enfermedad segin curso de vida,

de atencron v condiciones de los usuanios, programacion y
supervision de las actividades que realizan las auxiliares de enfermena y demas
procedimientos, actadades v reportes que se denven de 1a atencion relacionada
con su prafesion segun la demanda de usuanos v necesidad del Servicio en cada
una de las sedes que conforman la Subred Centro Onente, supetandose a la
normatividad vigente on el marco del sistema obligatonio de garantia de ln
calidad en salud para el giereicio de la profesion, acomendose las guias y
protocelos definidas por la Subred

PIUE

cuando se requiere se Prestan los servicio de apoyo en forma personal v autonoma como
enfermeroia) en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
promocion de la salud y deteccion de |a enfermedad segun curso de vida, programas de
atencion v condiciones de los usuanos, programacion y sapervision de las actmadades que
reahizan las ausihares de enfermena y demas procedimentos, actividades y reportes que se
denven de la atencion relacionada con su profesion segun la demanda de usuanos y
|necesidad del Servicro en cada una de las sedes que conforman la Subred Centro Onente,
|sujetandose a la normatividad vigente en el marco del sisterma obligatono de garantia de la
|calidad en salud para el ejercicio de la profesion, acogsendose las guias v protocolos
definidas por la Subred

Histonas Cluueas Aphcativo Dinamica

Apoyar el proceso de gestion, operacion y notificacton en el proceso de gestion y
operacion de. BAL SIVIGILA, TAAS, EEVY, Patologias v Eventos de Alto
Costo, segwmiento y monntoreo de Cohortes segun grupos de nesgo pnonzados
en ¢l marco del MAITE

Se apoya en el mes de JULIO en gestion v operacion de. BAL SIVIGILA, TAAS,
Patologias y Eventos de Allo Costo, seguimiento y
niesgo prionzados en ¢l marco del MAITE

VY,
manitoreo de Cohortes segun prupos de

Historias Chneas Apheativo Dinamica y
aphcative de eprdemiologa

Realtzar el diligenciamienta de los RIPS, de conformidad a fa normatividad
vigente y requenmignios institucionales

cuando se Requiera se realiza el diligenciamiento de los RIPS, de conformudad a la
normatividad vigente ¥ requenmientos institucionales

reyistros en estadistica

Realizar busqueda activa de usuanos en el servicio de Hosprializacion y
Ambulatonio con enteno de ingreso al programa que hidera

se Realiza la busqueda activa de usuanos en ¢l servicio de Hospitalizacion v Ambulatonio
con ¢riteno de ingreso al programa que hidera durante el mes de JULIO

Historias Clinicas Aphcativo Dinamica

3

Realizar registros ¢n DHG historia elinica de Enfermeria

Se Realiza los registros en DHG histona elimiea de Enfermeria durante ¢l mes de JULIO

Histonas Climcas Aplicativo Dinamica

Observaciones. se descuentan 2 horas del 29 de juio cumphendo 11 haras de las actividades programadas,
v en el mes de jubio se descuenta una hora diana los dias impares por dificultades para cumpli sus actividades
total 174

Nota

+ Ea debor contractual ancwar 1 comificadén del pago a Salud, penwon 3 ARL
adjuntar ¢l soporte e afilacdm al Sivema General de Scpundad Socal en Salud como cotieante v alilucion 3 pension |
Temicnda on cucnta que con La implementacadn del Docreto 1273 de 2004 ¢ pago de apones
acucrdo con Lis fechas establecadas on ol Decroto 1990 de 2016

En caw de tencr conralo macy o)

st huce die naners vencada de

U/ Pioha ¥ Cantratista

e
“Torwo2) 852

.. de BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO DEL 01 AL 08 DE JULIO 2024 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO DEL 09 AL 31 DEJULIO 2024
NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVILA NOMBRE: NATALY DUQUE SALAZAR
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 el

7

[







CUENTA DE COBRO 07 2024
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:
JOSE DANIEL BAYONA PIRAGUA
C.C. 1.019.021.852

LA SUMA DE:
TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MJL SESENTA Y CUATRO
PESOS M/ICTE /
($3.260.064 ) 7

Por concepto de 174 horas’Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento
del contrato PS 2296 2024, con afiliacion L RIESGO 3 correspondiente
01/07/2024 al 31/07/2024 mes de JULIO de 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente

—

T

~JOSE-DANIEL BAYONA PIRAGUA
C.C. 1.019.021.852
Teléfono: 3044449434 /
Direccion: Carrera 92 # 8c-36
No Cuenta: BANCOLOMBIA AHORROS 18028350591
Fecha:31-07-2024,







»._compensar miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

|7 eac
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO HUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION CORREQ FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
) o SARDY
cc coroaiss2 | Jose DANIEL BAvONAPRAGUA | A B280 A8 APT danebayonat2B@gmallcem PO FECHAPAGOD | mOmero | CRTLEADCH
b ; N PLANILLA | (DLAMES/ARO) PLANILLA 71
FORMA CLASE NOMBRE PERICOD PENSONTE, 2 i P
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO 4 ; TOTAL A PAG)
_l....lcza.» i A DC : 1 wotoze © | Tisesta 5446700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
[ T TOTALES SALUD
Ceodigo EPS Kombre NIT rla | UPC ional Incapacidades Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliades |
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Cotizacién
I I Y _ -
| LPsest Nueva EPS 9001567642 168 TOO | | 800 o | saso i |
TOTALES PENSION
Aporta Valuntario Aports Yoluntar Valor Mora Valor Mora No.
Cadigo AFP Wontirn N Afillado Aportante Diss Mard | coyracibn FsP Totala Pagar | afiflacos
230%° | crven BOGZ24E0EE | ¢ 1,000 0 | 206900 1
) TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadigo ARL MNombre NIT Aportes Dtros Valor Neto No. Radicado | Valor Saldo a Fonde Total a Pagar | No. Afiliados
Dbligstoria | No. Autorizacién n Valor Sistemas Cotizacién Cotlzacion | Saldo a Faver Favor Solidaridad
4.7 Seguros Bofvar SA B60002503-2 32900 9 a9 33 100 1
[ T TOTALES CAJAS
I T 2
_ Cédigo CCF Nombre Dias Mora Valor Mora Aporte | TotalaPagar | No. Miliados
| e |
CoF2a Corpensar Caa ] Frabs] 21220 | 1
o TQTALES PARAFISCALES T TOTALES POR SUBSISTEMA _
Ho. Valor antes ce IGE, LMA.
| Valor Aporte - Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pag. _ MNo. Afillados 4 Re, o IRP y M Tetala
| 1 8 700 169
| S FEMA T i AT VI ISR L B P cy ol
{ o | | [} 1 o | o ee 275900 216
) . e . ; I i RS, e S - N it
car Riosgos | aborales | 32 500 33
— 1 1.||I e | 27!
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ESAP | 0 | ] '
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Documentos de gjecucion del contrato

0O0O0OoOD

Descripcion

NC DIR HOSP ENF 1-3-24.zip

NC7 ENFERMERIA zip

PS 2296 2024 CAMBIO SUPERVISOR 18-7-24.pdf

PS 2296 2024 CAMBIO SUPERVISOR 4-3-24 pdf

PS 2296 2024 CUENTA DE COBRO ABTIL 2024 (12).pdf
PS 2296 2024 CUENTA DE COERO ElicRO 2024.pdf -
PS 2296 2024 CUENTA DE COERC FEBRERO 2024 pdf
PS 2296 2024 CUENTA DE COERO MARZO 2024 paf
PS 2296 2024 CUENTA DE COBRO MAYO 2024 (3) pdf
RP PS 22956 2024.pdf

PS 2296 2024 CUENTA DE COERO JUNIO 2024 (S0). pdf

Nombre del archivo

HC DIR HOSP ENF 1-3-24.zip

NC7 ENFERMERIA Zip

PS 2296 2024 CAMBIO SUPZRVISOR 18-7-24.pdf

PS 2296 2024 CAMEIO SUPERVISOR 4-3-24.pdf

PS 2296 2024 CUENTA DE COBRO ABRIL 2024 (12).pdf
PS 2295 2024 CUENTA DE COBRO ENERO 2024.paf
PS 2296 2024 CUENTA DE COBRO FEERERO 2024 pdf
PS 2295 2024 CUENTA DE COBRO MARZO 2024 paf
PS 2295 2024 CUENTA DE COBRO MAYO 2024 (3) pdf
RP PS 2296 2024 pdf

PS 2295 2024 CUENTA DE GOBRO JUNIC 2024 (50).pdf

Cargado por
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Proveedns
Proveedor
Proveedor
Comprador
Comyrador

Comprador

Descargar

Descargar

Descargar
Oomn_uauq
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar

Descargar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Delaile

Detalle

Detalle

Defalle

Delalle

Detalle

Detaile

Borrar | Cargar nuevo






