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] CODIGO A-GCO-FT-006
GESTION CONTRACTUAL
VERSION 16
. PAGINA 1DE1
OF BOGGTA D CERTIFICACION PARA PAGO DE SUPERVISION EINTERVENTORIA
“;%’;"E‘.:‘“ VIGENTE DESDE Lzfs v dxiiry]
CONTRATO DE: PRESTACION DDE SERVICIOS No. | 20241515
 Prestar servicios de apoyo 2 la pestién, con auteponia 1¢nica, para 1a erientacion, aiencitn ¢ informacion, de apoyo de las
acividades derfvedas del Comvenio Interadministrative No. 1050 de 2024 entre Transmilenio 8.4 v <) Kipron, en el marco del
OBJETO CONTRACTUAL proyecto de invarsian de I Subdirecsibn Tienics de Oportanidades.
CONTRATISTA RODRIGUEZ VERGARA PALLA ANDREA 1.024.593.909

CONTRATISTA CESIGNARIO

PLAZO DE EIECUCION DEL CONIRATO

REGIMEN CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

2. DATOS PARA EL PAGO - -

ADICION {oi1a hisbiere) | ADTCTON (3 i Rahiers)

VALOﬁ TO'i‘AL

VA TOTAL INCLUIDO 35
REFSIRG PRESUPUESTAL NUMERG} 2024002443 |[FECHA}  23/05/2024
(RUBRG PRESUPURSTAL O2305116011 70000007726
Desarrello Capacidaden y Ampliscidn de Oportenidades de
Jovenes para su
CONCEPTO BEL RUBRG Incisién Social y Productive Bogeta 200991 119 Owos
servicios de la administracicn piblica n.c.p.
VALOR DEL PAGO A AFECTAR 3 732.570
NUMERQ DEL PAGO 3 PERIODODEL PAGO:! JULIO I Dias
VALCR CONTRATO EJECUTARD s 3.003.537 O PARA: AGOSTOQ
$ALDO DEL CONTRATO 3 14,138,763 VALOR:] § 732.570
FFACTURAS No.

SE ACOGE A LA DISMINUCION BASE GRAV.

FORMA DE PAGO

jor” Pren Ve O;
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESO%. MCTE ($73257) en Lode caso ¢l valor mensal dei conlrate no podrs
exeeder S1904%00

PARAGRAFD PRIMERO: El valor del presente comrato, se cancelard por menmualideded, ¥ comesnponders ol nimero
total de drsJaroadss elecrtztas en sl noes: valor que 36 pagsrs dentre de fos L0 ding eigidenies a5 corte rexpecifve el mes ¥

previonta tnfommns de

PARAGRAFO SEGUNDO: Elvalor mene) ¢ canwehara previn del.
efho d expedlia por el sap erato ¥

det periodo
delgo de

. El insdk

apartes ol kst de Suind y Pensones pare ¢l
o i

Jhicpc et

3. DISTRIBUCION POR CONCEPTO DE-GASTO

NUMERC DESCRIPCION PORCENTAJE, VALOR
PM/0214/0320/41030047726 | Servicio de <ducacién para el rabajo & In poblacién valnerable 100,0% T32.570
TOTAL 106,0% 732,570
4. DISTRIBUCION DEL GASTO . R e LS
CENTRODE COSTO AUXILIAR NOMSBREDEL AUXILIAR VALOR
31677261 1742 CONVENIO No.1050 de 2024 3 T32.570
X CASO DE KEQUIRIR MAS FILAS FARA RUSROS PREGUF DESTALES ¥ $U VALOR. AL IGUAL GUE N POR CONCIETD DE GASTO SF PUEDE ANADIE TANTAS COMD SF FECEITTE
=" BN £AS0 L REQUERIR MAS COLUMNAS PARA LA SECCION DR ADICCIOHES, ST PUEDEN ARADIR TANTAS LOMQ ST RECESTTEN : DIVIENDG LA COLUMNA “ADICIGN™ LAS VECIS QUIE SEAN NECESARIAS
R —— i —
S, DETALLE DE PAGO SE_GB’R!DAI} SOCIAL Y OTROS PARA DISMINULION DE BASE GRAVAELE (APLICA SOLO A CONTRATISTAS)
PENSION SALUD ARL TIENE OTROS
ENTIDAD VALOR ENTIDAD VALOR  {ENTIDAD VALOR DEFPENDIENTES Nombie Valor
PORVENIR 208.000 EAMISANAR 152.500 PosmVAI RIESGH TV Sk No: X - -

Cettifico que ¢l contratists en mencién cumplié a cabalidad con el ebjeto del contrato en los trminos pactados con el IDIPRON para &f periodo relacionado, en el que se verifict que el
coniratista se encuentre sl die en los pagos de Aportes al Sistemz de Seguridad Soeal o Parafisceles. El informe v los dotumentos soperte se radicarsn en la Gerenciz de contratacion

quien serd fa kle de su die. En

in, 3¢ puede tamitar ¢] page corespondients.

Expedido en Bogota D.C, ¢l dia

1 del mes de

AGOSTO  delaiflo 2024

SUPERVISOR ¥/0 INTERVENTOR DE CONTRATO . - 7.,

2 APOYQ ALA SUPERVISION DE QONFRATO (en caso deaplican)

- Foma, p i FIRMA 1 .
NOMBRE ™, J JUANFELRE ALOSHasabRA——==="—"""|NOMERE: SANDRM LORENA RIASCOS RIASCOS
ccx BT TEDR 3100411 C.C 1032.43L6%7 TELF:

SUBDIRECTOR TECNICO DE OPORTUNIDADES, CODIGO 068 GRADO 82

CARGO COORDINADOR GENERAL CONTRATO 126172024




, CODIGO A-GCO-FT-002
GESTION CONTRACTUAL -
VERSION 08
ALCALDIA MAYOR H
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T CONTRATO
DESDE 04/16/2022

CONTRATO No 1515 - 2024
INFORME No 3

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL DIA 01 AL DIA 12 DEL MES JULIO DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PAULA ANDREA RODRIGUEZ VERGARA

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

JUAN FELIPE ACOSTA PARRA

[Elaborar reportes escritos cnando sea requerido por
TRANSMILENIO S.A. e IDIPRON

Durante este periodo de tiempo no fue requerida
esta obligacion.

Purante este periodo de tiempo no fue
requerida esta obligacion,

[

Atender las orientaciones de los Supervisores y
personal de TRANSMILENIO S.A. e IDIPRCN
autorizado; Implementando las  estrategias,
acciones v actividades que se le indigue por las
partes para el cumplimiento de los pardmetros y
obligaciones establecidas en el contrato

\Atendi las orientaciones de los Supervisores y
personal de TRANSMILENIO S.A. ¢ IDIPRON
autorizado; Implementando las  estrategias,
acciones y actividades que se le indiqué por las
partes para ¢l cumplimiento de los parimetros y
obligaciones establecidas en el contrato.

Como soporte comparto link donde se
encuentra la evidencia de esta obligacién.

https:Hidipronbgta-

my.sharepoint.com/personal/jonathan_car
los_idipron gov_co/ layouts/| S/onedrive,

laspx?ga=1&id=%2Fperscnal%2Fjonathan
Y%5Fcarlos%SFidipron%es FeovyeiFeota2
FDocuments%2FCONVENIO%:201050%
2D2024%2FBASE%200PERATIVA%2
FANFITRION%20TIPO%202%2FRODR
IGUEZ%Z0VERGARAYZOPAULAY20
ANDREA%IFI%AEY20JULIO%Z0DE
%6202024%2FEVIDENCIAS%2FOBLIG
ACIONY202

|Asistir a cada una de las reuniones, talleres,
capacitaciones que solicite TRANSMILENIO
S.A, e IDTPRON sea bajo la modalidad presencial
o0 virtual

Agisti a cada una de las reuniones, talleres,
capacitaciones que solicite TRANSMILENIO
5.A. e IDIPRON sea bajo la modalidad presencial
o virtual,

Como soporte comparto [ink donde se
encuentra la evidencia de esta obligacion,

https:/idipronbgta~
my.sharepoint.com/personal/jonathan_car
los_idipren_gov_co/ lavouts/iS/onedrive,

aspx?oa=1&id=%2Fpersonal%2Fionathan
%3 Fearlos%sFidipron%3Feov¥%SFeo%l
FDocuments%2 FCONVENIQ%201050%
2D2024%2FBASEY200PERATIVAY2
FANFITRION%20TIPO%202%2FRODR

IGUEAY20VERGARA%IOPAUTLA Y0
ANDREAY%2F3%2E520 ULIOY20DE
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%6202024%2FEVIDENCIASY2FOBLIG
ACION%203

Organizar filas en servicios por demanda, que le
faciliten al usuario €l ascenso y descenso a los
buses, de acuerdo a los lincamientos iécnicos
establecidos por TRANSMILENIO S.A

Organice filas en servicios por demanda, que
le faciliten al usuario el ascenso y descenso a
los buses, de acuerdo 2 los lincamientos
técnicos establecidos por TRANSMILENIO
S.A

los idipron cev co/ lavouts/13/onedrive.
aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%62Fjonathan

FANFITRION%20TIPO%202 %2 FRODR,

Como soporte comparto link donde se
encuentra ka evidencia de esta obligacion.

hitps:/idipronbeta-
my.sharepoint.com/personal/jonathan car

%3 Fcarlos%SFidipron%3Fgov%SFeo%e2
FDocuments%2FCONVENIOY%201050%
2D2024%2FBASES200PERATIVAY2

IGUEZY20VERGARA%IOPAULAY20
ANDREA%2F3%2E%20JULIO%20DE
%202024%2FEVIDENCIAS%2FOBLIG
ACION%204

Informar oportunamente a los usuarios del Sistema
TransMilenio sobre las rutas, cambios
loperacionales, novedades en via, de acuerdo con la
instruccion dada

Informe oportunamente a los usuarios del Sistema

Como soporte comparto link donde se
encuentra la evidencia de esta obligacién,

hitps:/idipronbgta-

my.sharepoint. com/personal/jgnathan_car

TransMilenio  sobre las  rutas, cambios
operacionales, novedades en via, de acuerdo con la

los_idipron_gov_co/ layouts/15/onedrive.
aspxea=14&id=%2Fpersonal%2Fjonathan

Y5Fcarios%SFidipron%sFgov¥asTeo%e2
FDocuments%2FCONVENIOY%201030%

instriccién dada

202024%2FBASE%Z00PERATIVAY%Y
FANFITRION%20TIPO%202%2FRODR
IGUEZ%20YERGARAW2OPAULAYZG
ANDREA%2F3%2E%20ULIA%20DE

[%6202024%2FEVIDENCIASY2FOBLIG
ACION%205

|Apovar a los usuarios para su adecuada ubicacién
v ciroulacion en el Sistema, asi como para el acceso
a los servicios, principalmente a los usuarios con
discapacidad, nifios, adulto mayor (62 afios y mas),
Imujeres en estado de gestacidn v madres lactantes

iApoye a los usuarios para su adecuada ubicacion y
leirculacion en ef Sistema, asi como para el acceso
ia los servicios, principalmente a los usuarios con

Como soporte comparto link donde se
encuentra fa evidencia de esta obligacion.
hitps:/idipronbgta-
my.sharepoint.com/personal/ionathan _carl

los_idipron_gov_co/_layouts/1 5/onedrive.as
Inx?ea=1&id=%2 Fpersonal %2 Flonathan%3

Fearlos%SFidipron%3FeovyeSFeoY2 FDog

discapacidad, nifios, adulto mayor (62 afios ¥
mds),mujeres en estade de gestacion y madres
lactantes

uments%e2 FCONVENIO%203 050%20202
M%2FBASEY%200PERATIVAY%2FANEIT
RIONJ0TIPO%202%2FRODRIGUEZ Y,
20VERGARA%20PAULA%20ANDREA

2 F3%62 EY20 ULIO%20DE%202024%2
EVIDENCIAS%2FOBLIGACIONY206

Cocrdinador de Anfitriones

Hacer presencia en [os puntos asignados de
acuerdo al plan de intervencion enviado por el

Hioe presencia en los puntos asignados de acuerdo
al plan de intervencién enviado por el Coordinador
de Anfitriones

Como soporte comparto link donde se
encuentra la evidencia de esta obligacion.

https:/idipronbata~
myv.sharepoint. comy/personal/jonathan_car
los_idipron_gov_co/ lavouts/15/onedrive.

aspx?ea=1&id=%2Fpersonal%2Fjonathan
%5Fcarlos%SFidipron%eSFeov%eSFeo%2
FDocuments%2 FCONVENIQ%201050%
2D2024%2FBASEY%200PERATIVAY2
FANFITRION%20TIPO%202%2FRODR
IGUEZ%20YERGARAY%20PAULA%20
ANDREA%2F3%2E%20/ULIC%20DE
9620202452 FEVIDENCIASY%2FOBLIG
ACION%207
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Distribuir el material de comunicacién piblicajDistribui ¢l material de comunicacién pablica

Como soporte comparto link donde se
encuentra la evidencia de esta obligacidn.

https.//idipronbeta-
myv.sharepoint.com/personal/jonathan_car

los_idipron_gov_co/ layouts/15/onedrive.
aspx?ea=1&id=%2Fpersonal%:2Fjonathan

intervenciones las normas establecidas en ¢l
iManzal del Usuario

Manual del Usuaric

8 institucional que les sea entrepado  porfinstitucional que les sea entregado  por)%3Fcarlos%5Fidipron%SFecy¥eSFeo%d
TRANSMILENIO S.A. ITRANSMILENIO S_A. FDocuments%2 FCONVENIOQ%201050%
202024%2FBASE%200PERATIVAY2
FANFITRION%20TIPO%202%2FRODR
IGUEZ%20VERGARA%20PAULA %20
ANDREA%2F3%2E%20JULIO%20DE
%202024%62FEVIDENCIASY%2FOBLIG
ACION%208
Informar oportunamente al centro de control y/o
lApoyos operativos en via, las posibles situaciones
lque se presenten dentro del Sistema y gue puedan
eenerar una emergencia o contingencia, asi como
lag que requieran atencidn prioritaria e inmediata . . . Durante este periodo de tiempo no fue
> en  cuanto a dafios en  infraestruetura, chta 0;%:;§ézenodo de tiempo no fuc requerida requerida esta cbligacion.
comportamiento inadecuado de ferceros de los & :
actores del Sistema, usuarios con.guebrantos de
salud, materiales sospechosos, asonadas, blogueos
L otra que a su juicio represente peligro 2 los
usuarios.
iLos equipos de comunicacién perscnales no
10. podrin _ ser utilizados dentro del turno de Se cumple a cabalidad con la obligacién enSe cumple 2 cabalidad con la obligacidn en
intervencion. Solc en caso de emergencia bajo su o i
. e L mencion. mencion,
propia responsabilidad y autorizacidén de su
contratante,
Ll INo promover y/o participar en temas de politica. No promovi y/o participe en temas de politica, ;I;it?é;)mow y/o participe en temas de
Como soporte comparto link donde se
encuentra }a evidencia de esta obligacion.
12 Divulgar ¥ promover en cada unz de sus Pivulguc. y promovi en cada una de sus hitps-/fidinronbeta-
8 intervenciones las normas establecidas en el AEDSACIPrONDETA-

myv.sharepoint.com/personal/jonathan_car
los_idipron_gov_co/ lavouts/1S/onedrive.

aspx?ea=1&id=%2Fpersonal %2 Fjcnathan
%3 Fearlos%SFidipron%SFeovys3Fco%?2

FDocuments%2 FCONVENIO%201050%
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202024%2FBASES.200PERATIVA%2

FANFITRION%20TIPO%202%2FRODR
IGUEZ%20VERGARAY20PAULAY20
ANDREA%IF3%2EY20]ULIO%20DE

%202024%2FEVIDENCIASY%2FOBLIG
ACION%2012

de las actividades previstas.

[Usar y portar de manera correcta los elementos y
13. prendas institucionales dados para ¢l cumplimiento

de las actividades previstas.

Use y porte de manera correcta los elementos yjaspx?ea=1&id=%2Fpersonal%2Fionathan
nrendas institucionales dados para el cumplimiento| %3Fcarlos%5Fidipron%e3FeovieSTeo¥?

Como soporte comparto link donde se
encuentra la evidencia de esta obligacion.

https./fidipronbgta-
my.sharepoint.com/personal/jonathan_car

los_idipron_gov_cof layouts/13/onedrive.

FDocuments%2FCONVENIO%201050%
202024%2FBASEX200PERATIVAY2
IFANFITRION%20TIPO%202%2FRODR
IGUEZ%20VERGARAYZOPAULAY20
ANDREA%2F3%2E%201ULI0%20DE
%202024%2FEVIDENCIAS%2FOBLIG
ACION%20]13

TRANSMILENIO 8.A.

No portar dentro del Sistema ninguna insignia
14 religiose, politica, deportiva, étnica, logotipo,
marca, slogan o imagen no auforizada por

[TRANSMILENIO S.A.

No porte dentro del Sistemz ninguna insigniamencion.
religiosa, politica, deportiva, étnica, logotipo,
marca, slogan o imagen no autorizada por

Se cumple a cabalidad con ja obligacién en

lAbstenerse de dar declaraciones o entregar| . Lo
15. informacién a ios medios de comunicacién sinSe cumple 2 cabalidad con la obligacién fige cumple a cabatidad con la obligacién en

mencion.

previa consulta y autorizacion de la Subgerencia dej
lAtencion al Usuario y Comunicaciones de
TRANSMILENIO S.A. Subdireccion financiers
(comunicaciones) IDIPRON

mencion,
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D A INFORME DE ACTIVIDADES VIGENTE
Imsditilzy [ttt parh 6 Piatectpl
e e CONTRATO 04/10/2022
DESDE
16. ‘.Al;stener?c'a de n;lanipular la sefialética y/o laSe Cl:ll:l]p[e a cabalidad con la obligacidn en Se cumple a cabalidad con 1a obligacién en
informacion que ella contenga. mencion. encion.
P;mmtlr la toma de imagenes fotogréﬁcas-y deSe cumple a cabalidad con la cbligacién enSe cugr'lplcacabahdad con }a obligacién en
17. video de los equipos para hacer uso de las mismas o imencion.
. . - . mencion.
ien las diferentes campafias institucionales
Cuardar absoluta reserva de toda la informacio a‘Guarde absoluta reserva de toda la mformacion aldGuarde absoluta reserva de toda I
uardar u adeloda all n que tengo acceso, en cumplimiento de laginformacién a la que tengo acceso, enm
lla que tenga acceso, en cumplimiento de la51 T ] . o . L .. .
18. e ! : X . actividades propias de la ejecucién del objetofcumplimiento de las actividades propias de
lactividades propias de la ejecucién del objetol . i x .
contratado. la ejecucion del objeto contratado,
contratado.
[Responder por la correcta utilizacion de las tarjetas
ffuncionarioc v habilitadoras que IDIPRON le e s :
19. entregue para el acceso al sistema en 10s términos i‘:ﬁsiézglig? tarjeta funcionario para el periodo INo se recibid tarjeta funcionario para el
v condicicnes que definen el protocolo de usdl P ) periode comprendido.
[TIS'C de TRANSMILENIO S.A.
0. [.as demas inherentes al objeto ¥ la naturaleza delSe ct}rpple a cabalidad con la obligacién en Se cumple a cabalidad con Ta obligacién en
contrato. mencion. -
mencidn.
* Incluir todas las filas que se requicran
Nota: El supervisor def contrato entiende que con 12 Aceptacion del presente formato resulta improcedente aplicar el incumplimiento que trata
el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y dem4s que le modifiquen, en refacién con las actividades aqui detalladas.
CERTITICACION D% GUMPLIVIE

El Interventor o Supervisor hace constar que 1as obligaciones se cumplieron conforme a lo estipuladoe en ¢l contrato, y que se adoptaron
las observaciones y recomenddciones realizadas. Asi mismo certifico que el contratista cumplié con los requisitos de Ley referentes a
los aportes a seguridad social, a las entidades a las que esté obligado a aportar. S¢ anexan Comprobantes de pago.

162.500 JULIO

PENSION 208.060 TULID

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 01/08/2024

I £ D>
: ; CONTRATISTA
— Paula Andrea Rodriguez Vergara
CC. 1.024.593.909

SUBDIRECTOR TECNICO, Cédigo 068, Gradoe 02

n
Nombre apoyo a la Supervisién: Sandra Lorena Riascos Riascos L})M
Cargo: CPS No. 1261-2024

Vo Bo Apoyo a la supervision:

Anexo:

*Certificacion ¢ informacion para pago expedida por el Supervisor.
*Certificacion Pagos Seguridad Social )
#Certificacion de descuento.




en linea

iy

DATQS GENERALES DEL APORTANTE

1BC

" |dentificacién dv Razon Social Ciase Aportante Sucursat Principal Dlreccion Cludad-Departamento Tetéfono mxn:m_,_mm_w_ummz> e !
CC 1024593509 ROBRIGUEL YERGARA PAULA ANDREA _zm_mvmru_mzqm FRINCIFAL cra 73 d numera 77-32 sur BOGOTA-B0GOTA D.E, 3042150926 No ._,.
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
. Periedo o Clave Tipe Fecha Pago
Pensién | - Salud Pago Plandlla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 024-06 7921 “.u.».u 9469862160 | 2024167104 2024707771 | NEQUL 7 $372,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO : PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
IBC tBC

$1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500
Ciuded: BOGOTA Un_.u—c” BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) * $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 40 $0 $0 $0 b1 (4]
- _nﬁ Tcmn.mwucow _xcuw_ncm PAULA _wuo.mg _ 30 $1,300,000 $208,003|  EPSOTH[ 30 §1,300,000 $162,500 i 0 50 0 50 50 50 0
Total o >n._=mn_0mﬂ. Hv $1,300,000 $208,400 $1,300,000 §162,500 40 40 40 $0 E1 $0

HAadnm 4 A D

AN AN A4 NLIE AL
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en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identifigacion dv | - Razon Social Ctase Aportante Sucursat Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
- . . ICBF
CC 024593009 -, - [ ROBRIGUEZ VERGARA PAULA ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 73 d numero 7732 sur BOGOTA-BOGOTAD.E, 3042150926 No
G)ﬁo.m GENERALES DF LA LIQUIDACICN
Perlodo P ) . Clave Tipe Fecha : Pago
-Pensidn. Salud | ) Pago Planilla Planilla Limnite Page Bance Dias Mora Valor
2074 Do . wcum.._.,.um wmaﬁ._ 733 9469862100 ’ | W24/07104 262470711 | NEQUL 7 : $372,500

RESUMEN DE PAGO ~

AFP (ADMINISTRADCRAS: 1) 1 $208,000 §1,100 $0 520,100
PORVENR ;x| 730301 800,224,808 8 1 208,800 $1,100 50 §209,100
EPS Hboi_zwm4w>_uo_.u,>m" D) 1 $162,500 5900 50 $163,400
FAMISANAR EPSOI7 830,003,564 7 1 562,500 $900 50 $163,400

PBAniomm 3 An N ANV AINT F44 NOGIE Ak




aportes Certificado de Aportes

enlinea

Se certifica que

PAULA ANDREA RODRIGUEZ VERGARA identificada(a) con CC 1024593909 realizd los siguientes aportes al Sistema de Seguridad
Social.- ST _

POSITIVA
- COTIZACION
COMPANzA DE OBLIGATORIA.

fm.oam:wm 778163766 X | 2024-07-15
- : s SEGURCS

o o | . COTIZACION
‘9469862100 | 760211733 | 2024-07-11 | EPS | EPSO17 |  FAMISANAR OBLIGATORIA 2024-06 | 30
" 9dr0n : COTIZACION )
fsgw.;c 769214733 I 2024-07-11 | AFP | 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-06 | 30

Este certificado se expide el dia 2024-07-25 a las 15:07.

Pagina 1 de 1



2portes
en linea

Pagos aportes en linea

Médulo de pagos electronices

Pago electrénico

El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electronico

sQuiénes somos?

Servicios gue ofrecemos

Direccidn [P: 38.52.156.78

Estado de la transaccidn: APROBADA

Liave planilia: 9469862100

Valor: 372,500

Periode de page: 202406

No Transaccién (CUS): 769211733

Fecha: 2024/07/1

Banco: NEQUI

Apaortes en Hnea: 9999001472382
Come liquida mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
iPor gué efegirnos? Contactenos Linea Etica

Caopyright @ 2024 Aportes en Linea. Todos los derechos reservadoes.




