CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO
4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: MAYO DE 2020

Yo BERCELY SIERRA BUITRAGO identificado con la cedula de ciudadania N°. 4232.549 de
Sachica (Boyacd).

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS MICTE ($
3.778.500)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE EXPLOSIVOS DEL
DEPARTAMENTO DE INGENIEROS MILITARES EN DESMINADO MILITAR Y HUMANITARIO
PARA EL AREA DE INGENIEROS DE COMBATE DEL DEPARTAMENTO DE INGENIEROS
MILITARES.

RUBRO: 02 -02-02-008 -003 -09

CONTRATO No. 486 CENAC PERSONAL 2020.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2020
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 22.671.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto
a las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: BERCELY SIERRA BUITRAGO
Identificacion: 4'232.549

Lugar de Residencia:  CALLE 2 NO. 5 44 PRADOS DEL CALVARIO SACHICA BOYACA
Teléfono 13107673149

Cuenta de Ahorros—__: 724129846 (banco BBVA)

Firma:

7] T




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

)

CENAC DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL (J

Bogota D.C, MAYO de 2020

No. 0004

1.CONTRATISTA

Nombre completo: BERCELY SIERRA BUITRAGO

Identificacion: C.C. 4232.549

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccion — ciudad de residencia: Calle 2 # 5-44 Prados Del Calvario
Sachica Boyaca.

Teléfono de contacto: 3107673149

E-mail de contacto: bercely1969@hotmail.com

2.SUPERVISOR

Nombre completo: TC. JULIAN ANDRES ARANGO BETANCOURT
Cargo: Director de Ingenieros de Combate (DINCO)
Resolucion de nombramiento No. 00000170 del 28 de enero de 2020

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE

No. Del contrato: 486 CENAC DE PERSONAL 2020

SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 12 DE FEBRERO DE 2020
2 z No. De la Pdliza: 64-46-101007865

3:?(!':2/‘ DE GARANTIA Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado S.A.

Fecha de la Poliza: 17-febrero-2020 — SECOP II

5.CRP No. 47620 del 14-02-2020 — SECOP II

6.FECHA B INICIO

EJECUCION 12-febrero-2020 — SECOP 11

CONTRACTUAL

7.PLAZO DE EJECUCION

31-Julio-2020 — SECOP II

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE
EXPLOSIVOS DEL DEPARTAMENTO DE INGENIEROS MILITARES

T EN DESMINADO MILITAR Y HUMANITARIO PARA EL AREA DE
INGENIEROS DE COMBATE DEL DEPARTAMENTO DE
INGENIEROS MILITARES.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

9.0BLIGACIONES —

e OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1) Asesorar en forma directa al Jefe del departamento de ingenieros
militares CEDE10 y a cada uno los Directores que conforman el




departamento de ingenieros militares, Comandos o Dependencias
Interesadas en los temas propios de su cargo cuando sea requerido.

2) Realizar un plan de trabajo, de acuerdo al direccionamiento estratégico
del Ejército Nacional, permita determinar las actividades a realizar, la
duracidn y resultados esperados al igual que los participantes y sus roles.
3) Brindar asesoria en procesos y operaciones de desminado militar,
voladuras y demoliciones.

4) Asistir a las reuniones técnicas que sean programadas por el
Departamento de Ingenieros Militares CEDE10.

5) Coordinar las actividades de evaluacidn, seguimiento y capacidades
que el departamento de ingenieros militares lidera.

6) Orientar sobre la planeacién efectiva de operaciones de desminado
militar, evaluacion y efectiva implementacion de las mismas con el fin de
mejorar el impacto de las intervenciones.

7) Recolectar informacidn sobre las acciones que puedan implementarse
para mejorar continuamente los procesos y procedimientos en
desminado * militar permitiendo asi un avance escalonado en la
construccion de capacidad nacional.

8) Asistir a las reuniones técnicas 1as veces que sean requeridas.

9) Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le
sean asignadas.

10) Elaborar, actualizar y difundir boletines, planes, circulares, directivas
y otros documentos en coordinacién con el asesor juridico dando
cumplimiento con las politicas institucionales.

11) Asesorar en la aplicacion de metodologias y herramientas (ejemplo:
MIC MAC, DOFA, DOFA cruzada, técnica del arbol, seminario aleman,
DOMPLIEM, PMI, disefio operacional y otras) que permitan establecer
parametros claros que contribuyan para la toma de decisiones.

12) Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que
produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla
periédicamente al responsable del archivo de su dependencia.”

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
3. El contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién par a la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

5. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato




PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE DEFENSA —
EJERCITO NACIONAL, AGENTE O MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO
TIENE LA FACULTAD DE HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES
O COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA -
EJERCITO NACIONAL, NO DE TOMAR DECISIONES O INICIAR ACCIONES
QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.

10.PERIODO DEL
INFORME

MAYO DE 2020

11.DOCUMENTOS QUE

EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA
DEL DEPARTAMENTO DE INGENIEROS MILITARES EN DESMINADO

SOPORTAN EL MILITAR Y HUMANITARIO PARA EL AREA DE INGENIEROS DE COMBATE
ggrl':;":aﬁggg DELAS | hr) DEPARTAMENTO DE INGENIEROS MILITARES, CUMPLIO CON
CONTRACTUALES TODAS LAS OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y
PRESENTADAS EN EL INFORME DE GESTION, SI[X ] NO [ ]
Valor total: VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UNO MIL
PESOS M/CTE ($22.671.000.00)
12.VALOR DEL Valor autorizado a pagar:
CONTRATO
06 PAGOS POR TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.778.500.00)
Obligacién Entidad Vir. Pago
b el PENSION | COLPENSIONES $241.900
SOCIAL SALUD ADRES $189.000
ARL POSITIVA $7.900

14.DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensidn, sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad
legal vigente y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la A.R.L. Planilla
mes actual anterior__N/A

3. Cuenta de cobro

15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplid
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL X TOTAL (]

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.




16.RECOMENDACIONES

El supervisor hace constar que el objeto contratado ha sido entregado
por el contratista y los servicios recibidos a entera satisfaccion.

17.CONCLUSIONES

Conforme a las obligaciones y demds condiciones establecidas en el
contrato, si se cumplen los objetos y tareas propuestas por el CENAM,
por lo tanto, se cumplié el Objeto del presente Contrato de prestacion de
servicios, a satisfaccion y sin ninguna novedad.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en MAYO de 2020

FIRMA SUPERVISOR:

GRADO - NOMBRE COMPLETO: Tepi

IDENTIFICACION:
CARGO:

te Corone’GULIAN ANDRES ARANGO BETANCOURT
"031.662 /
Director de Ingenieros de Combate (DINCO)




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL
INFORME DE GESTION
No. 0004

Bogota DC., Mayo de 2020

1. No. DEL
CONTRATO 486 CENAC DE PERSONAL 2020
2. FECHA
SUSCRIPCION 12-febrero-2020 — SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE gsiiied|2u202§2}§: éigﬁ);a?(gfffms del Estado S A.
SEGUROS Fecha de la Poliza: 17-febrero-2020 — SECOP II
4. CRP No. 47620 del 14-02-2020 — SECOP 1I
5. FECHA INICIO
EJECUCION 12-febrero-2020 — SECOP II
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA
Nombre completo: BERCELY SIERRA BUITRAGO
Identificacion: C.C. 47232.549
Nacionalidad: COLOMBIANO
Direccién — ciudad de residencia: Calle 2 # 5-44 Prados Del Calvario Sachica Boyaca.
Teléfono de contacto: 3107673149
E-mail de contacto: bercely1969@hotmail.com
7. SUPERVISOR
Nombre completo: TC. JULIAN ANDRES ARANGO BETANCOURT
Cargo: Director de Ingenieros de Combate (DINCO)
Resolucidn de nombramiento No. 00000170 del 28 de enero de 2020
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE
8. OBJETO EXPLOSIVOS DEL DEPARTAMENTO DE INGENIEROS MILII"ARES EN
CONTRACTUAL DESMINADO MILITAR Y HUMANITARIO PARA EL AREA DE
INGENIEROS DE COMBATE DEL DEPARTAMENTO DE INGENIEROS
MILITARES.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
9. OBLIGACIONES OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:
CONTRACTUALES
1) Asesorar en forma directa al Jefe del departamento de ingenieros militares
CEDE10 y a cada uno los Directores que conforman el departamento de ingenieros




militares, Comandos o Dependencias Interesadas en los temas propios de su cargo
cuando sea requerido.

2) Realizar un plan de trabajo, de acuerdo al direccionamiento estratégico del
Ejército Nacional, permita determinar las actividades a realizar, la duracion y
resultados esperados al igual que los participantes y sus roles.

3) Brindar asesora en procesos y operaciones de desminado militar, voladuras y
demoliciones.

4) Asistir a las reuniones técnicas que sean programadas por el Departamento de
Ingenieros Militares CEDE10.

5) Coordinar las actividades de evaluacién, seguimiento y capacidades que el
departamento de ingenieros militares lidera.

6) Orientar sobre la planeacidén efectiva de operaciones de desminado militar,
evaluacidn y efectiva implementacion de las mismas con el fin de mejorar el impacto
de las intervenciones.

7) Recolectar informacion sobre las acciones que puedan implementarse para
mejorar continuamente los procesos y procedimientos en desminado militar
permitiendo asi un avance escalonado en la construccién de capacidad nacional.

8) Asistir a las reuniones técnicas las veces que sean requeridas.

9) Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean
asignadas.

10) Elaborar, actualizar y difundir boletines, planes, circulares, directivas y otros
documentos en coordinacién con el asesor juridico dando cumplimiento con las
politicas institucionales.

11) Asesorar en la aplicacién de metodologias y herramientas (ejemplo: MIC MAC,
DOFA, DOFA cruzada, técnica del arbol, seminario aleman, DOMPLIEM, PMI, disefio
operacional y otras) que permitan establecer parametros claros que contribuyan
para la toma de decisiones.

12) Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periddicamente al responsable del
archivo de su dependencia."

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista serd
responsable por la gestidn documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion par a la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

4. El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

5. Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATIST A. EL CONTRATISTA
ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE DEFENSA -EJERCITO NACIONAL,
AGENTE O MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE HACER
DECLARACIONES, REPRESENTACIONES O COMPROMISOS EN NOMBRE DEL
MINISTERIO DE DEFENSA —EJERCITO NACIONAL, NO DE TOMAR DECISIONES O
INICIAR ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.




10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: (Asesorar en forma directa al Jefe del departamento de ingenieros
militares CEDE10 y a cada uno los Directores que conforman el departamento de
ingenieros militares, Comandos o Dependencias Interesadas en los temas propios de
su cargo cuando sea requerido)

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
1 Reuniones N/A Orientacion y asesoria Mayo -2020
2 Videoconferencia N/A Orientacion y asesoria Mayo -2020

Obligacion No. 2: (Realizar un plan de trabajo, de acuerdo al direccionamiento
estratégico del Ejército Nacional, permita determinar las actividades a realizar, la
duracién y resultados esperados al igual que los participantes y sus roles)

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
Plan desmilitarizacién
i e A poligonos (revision DINEC) MeayoreU20

Obligacién No. 3: (Brindar asesoria en procesos y operaciones de desminado militar,
voladuras y demoliciones)

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
1 Videoconferencia N/A Orientaci6n y asesoria Mayo -2020

Obligacién No. 4: (Asistir a las reuniones técnicas que sean programadas por el
Departamento de Ingenieros Militares CEDE10)

TIPO DE

No. | pocumENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

Video conferencia
impactos incorporacion
personal sl18-12-9
proyecto MARTE
Vigencias 2020 y 2021
Elaboracién presentacion
PowerPoint los cinco
porque RAE-Impactos
COVID-19 inversion 2020
Proyecto MARTE

FECHA

1 Videoconferencia N/A Mayo -2020

2 Presentacién N/A Mayo -2020

Obligacién No. 5: (Coordinar las actividades de evaluacién, seguimiento y capacidades
que el departamento de ingenieros militares lidera)

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
1 Videoconferencia N/A Orientacién y asesoria Mayo -2020
Elaboracion del Universo
2 Buctaverits NIA de la Gestion de Mayo -2020
EXCEL :
Desminado

Obligacién No. 6: (Orientar sobre la planeacion efectiva de operaciones de desminado
militar, evaluacion y efectiva implementacion de las mismas con el fin de mejorar el
impacto de las intervenciones)

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
Elaboracion del Universo
1 Hgeumento N/A de la Gestion de Mayo -2020
EXCEL )
Desminado
Elaboracién Cuadro de
D t oo A
2 pumento N/A municiones especiales de | Mayo -2020
EXCEL : : : :
ingenieros disponibles EJC




Obligacién No. 7: (Recolectar informacién sobre las acciones que puedan implementarse
para mejorar continuamente los procesos y procedimientos en desminado militar

permitiendo asi un avance escalonado en la construccién de capacidad nacional)

TIPO DE

No. | pocumenTo

No. DE RADICADO

ASUNTO

FECHA

1 Videoconferencia

N/A

Elaboracién presentacion
PowerPoint los cinco
porque RAE-Impactos
COVID-19 inversion 2020
Proyecto MARTE

Mayo -2020

2 Presentacion

N/A

Elaboracién presentacion
PowerPoint los cinco

porque RAE

Mayo -2020

Obligacién No. 8: (Asistir a las reuniones técnicas las veces que sean requeridas)

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
Video conferencia
; : i tos COVID-19
1 Videoconferencia N/A "?:g;e?o MARTE Mayo -2020
o B Vigencias 2020 y 2021
Videoconferencia N/A Orientacion y asesoria Mayo -2020
. Universo de la Gestion de
Videoconferencia N/A Dasminado Mayo -2020

Obligacién No. 9: (Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le

sean asignadas)

Desminado

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
Video conferencia proyecto
1 Videoconferencia N/A MARTE Vigencias 2020 y Mayo -2020
2021
2 Videoconferencia N/A Orientacién y asesoria Mayo -2020
3 | Videoconferencia NIA Universo de la Gestionde | o o050

Obligacién No. 10: (Elaborar, actualizar y difundir boletines, planes, circulares, directivas
y otros documentos en coordinacién con el asesor juridico dando cumplimiento con

las politicas institucionales)

No. | DocomenTo | No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
Elaboracion y asesoria de
1 Directiva N/A la Directiva de gestion de Mayo -2020
desminado

Obligacion No. 11: (Asesorar en la aplicacion de metodologias y herramientas (ejemplo:
MIC MAC, DOFA, DOFA cruzada, técnica del arbol, seminario aleman, DOMPLIEM, PMI,
disefio operacional y otras) que permitan establecer parametros claros que contribuyan
para la toma de decisiones)

TIPO DE
No. | pocumenTo | No-DE RADICADO ASUNTO FECHA
Elaboracién y explicacién
v Dogremin N/A del Universo de la Gestién | Mayo -2020
EXCEL >
de Desminado

Obligacion No. 12: (Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que
produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periédicamente al
responsable del archivo de su dependencia)

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA
) Archivo documento
1 Archivo N/A Faslizafe Mayo -2020




Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena
autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.
11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotd D.C. Mayo de 2020

- (J
No. 4°232.549 de Sachica (Boyaca)




CERTIFICACION DE CATEGORIA TRIBUTARIA
PRESTACION DE SERVICIOS VIGENCIA 2020

Para efectos de los requisitos de seguridad social; asi como los de indole tributario contemplados en el articulo 329 del estatuto tributario y el decreto 1070 de
2016 que debo acreditar ante la entidad; me permito manifestarle bajo la gravedad de juramento que:

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS BERCELY SIERRA BUITRAGO

TIPO DE DOCUMENTO CEDULA DE CIUDADANIA No. 4'232.549

DIRECCION CALLE 2 NO. 5 44 PRADOS DEL CALVARIO SACHICA BOY! TELEFONO 3107673149
CORREO ELECTRONICO bercely1969@hotmail.com

SOY RESIDENTE EN COLOMBIA Si X NO

REGIMEN DEL IMPUESTO DE VENTAS AL QUE PERTENECE NO RESPONSABLE RESPONSABLE

2. DECLARACION DE INGRESOS DEL ANO INMEDIATAMENTE ANTERIOR

Presté servicios técnicos que requieren de materiales o insumos especializados, maquinaria o
equipo especializado, cuyo costo representa mas del 25% del total de los ingresos percibidos por SI NO X
concepto de tales servicios técnicos

Los servicios fuerén prestados de manera personal, en ejercicio de una profesion liberal SI X NO

El 80% o més de mis ingresos correspondierdn a servicios prestados de forma personal o en el
desarrollo de una actividad econémica por cuenta del contratante

Desarrollé una de las actividades del articulo 340 del estatuto tributario y me genero mas de < NG X
20% de mis ingresos brutos
3. DECLARACION PARA RETENCION EN LA FUENTE

Para efectos de la aplicacién de la retencién en la fuente de que trata el articulo 14 de la Ley 1607 del 26/12/2012 y que rige a partir del 1 de abril de 2013, me
permito

Certificar que soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios afio 2019 SI X NO

Solicitar que me sea aplicada una tarifa de retencién en la fuente superior a la establecida en el Tarifa del o y
articulo 1 del Decreto 0099 del 25/01/2013 asi: SRR RO

4. INFORMACION A TENER EN CUENTA PARA LA DEPURACION DE LA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS

Los aportes abligatorios y voluntarios establecidos por las normas vigentes que realizo mensualmente, son los siguientes:

Si NO
Aportes obligatorios a salud X
Aportes obligatorios a pensién X
Riesgos laborales (ARL) X
Aportes Voluntarios a fondos de pensién X
Ahorro para el fomento a la construccion AFC X
Pago por medicina prepagada mensual X
Interés o correcciéon monetaria en préstamos de vivienda X
Declaro que tengo personas econémicamente dependientes X

5. INFORMACION PERSONAL A CARGO

Informo que no he contratado o vinculado a dos (2) o mds trabajadores asociados a esta actividad

Certitico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte que presento del pago de aportes obligatorios al sistema de seguridad social en salud,
pensién, ARL y voluntarios AFC, medicina prepagada, pensién e intereses o correccién monetaria, deduccién de dependientes, cumplen con los requisitos de
monto y periodicidad establecidos en las normas vigentes y los ingresos corresponden al contrato No. XXXX-COADE-DICRE-CENACINGENIEROS-2020, de 2020
suscrito con LA GENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC INGENIEROS

Cordialmeptg

FECHA may-20
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE INGENIEROS

Bogota, D.C, Mayo de 2020

Sefior Teniente Coronel

JULIAN ANDRES ARANGO BETANCOURT

Supervisor de Contrato y Director de Ingenieros de Combate (DINCO)
Carrera 50 No. 18 — 06 Edificio Sabio Caldas — Cuarto Piso

Bogota D.C .-

Asunto: Informe de Actividades.

Respetuosamente, de acuerdo a la situacion actual del pais y las circunstancias
generadas por el COVID-19 y expediciéon de los decretos 417 y 491 de marzo de
2020 emanada por el Gobierno Nacional ante esto el Ejército Nacional, adopta las
medidas dispuestas como el medio alternativo del trabajo en casa y el uso de las
tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC), tal y como lo establece el
articulo 16 del Decreto 491 del afio 2020.

De acuerdo a lo anterior me permito enviar el informe de las actividades
desarrolladas en el mes de abril de 2020, de acuerdo a las obligaciones del contrato
# 486-CENACPERSONAL-2020, en la oficina del Departamento de Ingenieros, asi:

Obligacién No. 1: Asesorar en forma directa al Jefe del departamento de ingenieros
militares CEDE10 y a cada uno los Directores que conforman el departamento de
ingenieros militares, Comandos o Dependencias Interesadas en los temas propios
de su cargo cuando sea requerido

TIPO DE No. DE
No- | pocuMENTO RADICADO AOUNTO FEGHA
1 Reuniones N/A Orientacion y asesoria | Mayo -2020
2 Videoconferencia N/A Orientacion y asesoria | Mayo -2020

Obligaciéon No. 2: Realizar un plan de trabajo, de acuerdo al direccionamiento
estratégico del Ejército Nacional, permita determinar las actividades a realizar, la
duracion y resultados esperados al igual que los participantes y sus roles.
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TIPO DE No. DE
No. | pocUMENTO RADICADO ASLINTO HESie
Plan desmilitarizacion
1 Plan N/A poligonos (revision Mayo -2020
DINEC)

Obligacion No. 3: Brindar asesoria en procesos y operaciones de desminado
militar, voladuras y demoliciones

TIPO DE No. DE
o DOCUMENTO RADICADO ASUNTO FECHA
1 Videoconferencia N/A Orientacion y asesoria Mayo-2020

Obligacion No. 4: Asistir a las reuniones técnicas que sean programadas por el
Departamento de Ingenieros Militares CEDE10

TIPO DE No. DE

No- | DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO FECHA

Video conferencia
impactos incorporacion
1 Videoconferencia N/A personal sl18-12-9 Mayo -2020

proyecto MARTE
Vigencias 2020 y 2021

Elaboracion

presentacion

N/A PowerPoint los cinco

porque RAE-Impactos
COVID-19 inversion

2020 Proyecto MARTE

2 Presentacion Mayo -2020

Obligaciéon No. 5: Coordinar las actividades de evaluacidon, seguimiento y
capacidades que el departamento de ingenieros militares lidera

TIPO DE No. DE
No- 1 pocUMENTO RADICADO ASUNTO FECHA
1 Videoconferencia N/A Orientacion y asesoria | Mayo -2020
Elaboracion del
2 Documento EXCEL N/A Universo de la Gestion | Mayo -2020
de Desminado
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Obligacién No. 6: Orientar sobre la planeacion efectiva de operaciones de
desminado militar, evaluacién y efectiva implementacion de las mismas con el fin de
mejorar el impacto de las intervenciones

TIPO DE No. DE
No- | poCUMENTO RADICADO ASUNTO FECHA

Elaboraciéon del
1 Documento EXCEL N/A Universo de la Gestion | Mayo -2020
de Desminado
Elaboracion Cuadro de
municiones e_spemales Mayo -2020
de ingenieros
disponibles EJC

2 Documento EXCEL N/A

Obligacion No. 7: Recolectar informacién sobre las acciones que puedan
implementarse para mejorar continuamente los procesos y procedimientos en
desminado militar permitiendo asi un avance escalonado en la construccion de
capacidad nacional

TIPO DE No. DE
No. | pocuMENTO RADICADO ASUNTO FECHA

Elaboracion
presentacion
PowerPoint los cinco
porque RAE-Impactos | May0 -2020
COVID-19 inversién
2020 Proyecto MARTE

1 Videoconferencia N/A

Elaboracion

2 Presentacion N/A prese.ntac'on. Mayo -2020
PowerPoint los cinco

porque RAE

Obligacion No. 8: Asistir a las reuniones técnicas las veces que sean requeridas

TIPO DE No. DE
No. | HOCUMENTO RADICADO ASLINTO FECHA

Video conferencia

' . impactos COVID-19
1 Videoconferencia N/A proyecto MARTE Mayo -2020

Vigencias 2020 y 2021
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2 Videoconferencia N/A Orientacion y asesoria | Mayo -2020

Universo de la Gestion Mayo -2020

3 Videoconferencia N/A d& Dasmifads

Obligacion No. 9: Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual
gue le sean asignadas

TIPO DE No. DE
No- 1 pocuMENTO RADICADO ASUNIEG BECVA
Video conferencia

1 Videoconferencia N/A proyecto MARTE Mayo -2020
Vigencias 2020 y 2021

Videoconferencia N/A Orientacion y asesoria | Mayo -2020
; . Universo de la Gestion

3 Videoconferencia N/A de Desmiinado Mayo -2020

Obligacion No. 10: Elaborar, actualizar y difundir boletines, planes, circulares,
directivas y otros documentos en coordinacién con el asesor juridico dando
cumplimiento con las politicas institucionales

TIPO DE No. DE
No-| DOCUMENTO RADICADO ARUNTC FREHA
Elaboracién y asesoria
1 Directiva N/A de la Directiva de Mayo -2020
gestion de desminado

Obligacion No. 11: Asesorar en la aplicacion de metodologias y herramientas
(ejemplo: MIC MAC, DOFA, DOFA cruzada, tecnica del arbol, seminario aleman,
DOMPLIEM, PMI, disefio operacional y. otras) que permitan establecer parametros
claros que contribuyan para la toma de decisiones

TIPO DE No. DE

iy DOCUMENTO RADICADO ASUNTO FECHA
Elaboracién y
explicacion del
1 Regjments EXCEL HiR: Universo de la Gestion Mayo -2020
1 de Desminado
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Obligacion No. 12: Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que
produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periédicamente al
responsable del archivo de su dependencia

TIPO DE No. DE
NO. DOCUMENTO RADICADO ASUNTO FECHA
, Archivo documento
1 Archivo N/A realizado Mayo -2020
Respetuosamente,
OPS. SM (Ry3
Asesor CED
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