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NUMERO DE CONTRATO 358 de 2024 ARl ey
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES COMO
PARTE DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD

' OBJETO Y SALUD EN EL TRABAJO ‘A LOS EMPLEADOS

PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE - PUERTO BOYACA,
BOYACA

CONTRATISTA COLVIDA |.P.S.

CONTRATRANTE MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

SUPERVISION GLADYS MARTINEZ HERNANDEZ

PLAZO INICIAL ‘NUEVE (09) MESES

FECHA DE INICIO

11 DE JULIO DE 2024

FECHA DEL ACTA DE RECIBO
PARCIAL 001

15 DE AGOSTO DE 2024

VALOR DEL ACTA DE RECIBO

PARCIAL 001 o

FECHA DEL PRESENTE ACTA 15 DE AGOSTO DE 2024

VALOR DEL CONTRATO $30.517.000
ADICIONAL

ADICONAL No. N/A

FECHA ADICIONAL CN/A

FECHA LEGALIZACION DEL ADICONAL N/A

PLAZO ADICIONAL N/A
SUSPENSION PLAZO

MOTIVO N/A

FECHA SUSPENSION N/A

FECHA REINICIO N/A

PLAZO N/A

ESTADO ACTUAL

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

TREINTA MILLONES QUINIENTO DIECISIETE MIL
| ($30.517.000) PESOS MCTE.

VALOR ADICIONAL

. www.puertoboyaca-boyacagav.eo

®

3lcaldia@puertoboyaca-boyaca.gov.co
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VALOR TOTAL

TREINTA MILLONES QUINIENTO DIECISIETE MIL
($30.517.000) PESOS MCTE.

VALOR EJECUTADO

‘CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y

NUEVE MIL ($ 4'159.000) PESOS MCTE

VALOR PRESENTE ACTA

CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
NUEVE MIL ($ 4°'159.000) PESOS MCTE

SALDO POR EJECUTAR

VEINTISEIS MILLONES TRECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL ($26.358.000) PESOS
MCTE

PARTE ll. PROCESO DE CONTRATACION

Pian de pagas

idantificacion da pige Nimaro da facturs  Fachs dé smisidn

I RSRA MEAEOE QUE TURERN TOT RIS 38 BERETE sty

Saido de pagos y Saldo dg eniepss

Vidot aerertaaso del 3n88ps

Vales peadisnts di senutzar:

Weior pendients de sjscuzion

Facha deracepsldn

aler neto de fa fazturs Vaarwirdelafaztua . Vilerapage

Ut et vler amertaads

Vaiar pancients de pebrmgs

Docummentos 38 gjecucion del conrsto

Cascripeidn

1 Atz e nes o

PARTE llIl. RELACION DE LAS ACTAS DE SUPERVISION

Nemte del arching

Vigasa e ol

ACTA No. DESCRIPCION FECHA DEL ACTA
001 DE INICIO 11 DE JULIO DE 2024
002 PARCIAL 001 15 DE AGOSTO DE 2024

PARTE V. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES MENSUALES

Referencia todas las actividades realizadas por el contratista durante el mes de manera

secuencial y cronoldgica.

1. Realizar evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, egreso y periddicos de
acuerdo a la demanda de los mismos. ' :

wyw.puertaboyaca-boyaca.gov.co

alcaldia@puertobeyaca-boyaca.gov.co
cnntactenus@puer%houacg-boggaca.gov,cu
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1.1 presentd resumen de actividades prestadas, el detallado por paciente y las ordenes
expedidas como soporte de las atenciones prestadas. Cada uno de los certificados
ocupacionales estan disponibles en la Plataforma www.colvidaips.com.co con el usuario
y contrasefia enviado al departamento de personal en el correo personal@puertoboyaca-
boyaca.gov.co '

CONSOLIDADO ATENCIONES

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Julio de 2024
PRODUCTO LALOR CANT |SUBTOTAL
UND :
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 23.500 20 470.000
CUADRO HEMATICO (HEMOGRAMA
e 18.500 . 20 370.000
ELECTROCARDIOGRAMA 35.000 13 455.000
ESPIROMETRIA OCUPACIONAL 28.000 20 560.000
'EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS OSTEOMUSCULAR (ALTURAS) i . S
EXAMEN OCUPACIONAL ENFASIS
o b e 39.000 8 312.000
GLUCOSA EN SUERO U OTRO FLUIDO
DIFERENTE A ORINA (GLICEMIA EN AYUNAS) 1000 2 ey
PERFIL LIPIDICO 38.500 20 | 770.000
VISIOMETRIA 22,500 20 450.000
Total general 4.159.000
TOTAL EXAMENES OCUPACIONALES ‘ 20
DETALLADO ATENCIONES _ C@LVID ";,5
' MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Julio de 2024

. www.puertoboyaca-boyaca.gov.co

(= alcatdia@puertoboyaca-boyaca.govco
contadennsupuertobugaca boyaca.gov.co

uCarre ra 2da #10-21. CAM {Centro Administrativo Municigal
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1 ; ABEL VALENCIA CASTILLO Sl Sl SI: SI aols Sl o1 S8l
2 | CARLOS ARBEY BABATIVARAMOS | SI | SI | SI Sl SlEp sl
3 | DIEGO ARMANDO TRIANA ROA Sl Sl Slipm Sl Sl sl.| 8l
4 | FABIO SEGURA PEDREROS Sl p st sty st aoleuisl e Sl
5 | FREDY ALFONSO ALVARADORICO | SL | Sl | Sl Sl | sl | | si.|si s
6 | ISABEL OVIEDO GONZALEZ Slp sty (st oSLy- St st) st
JAIME ALBERTO MUNETON
7 |HERRERA Sy stpsty st Sl SI_ sty St
8 JOHN ALEXANDER JRILLOSOSPINA ¢ Sl SIi i Sl Sl 81 e e e B
JOHN EDISON ARCINIEGAS
9 | GONZALEZ Sl Sl 51 Bines g Si Sk sl
10 | JOSE MIGUEL ISAZA S ale S 2ol b SRSl
11 |JOSE NORBEY TORRES GRAJALES | SI | SI | | s St ksl sl
12 | LUIS ORLANDO JARAMILLO LOAIZA | SI | s S T
13 | MARTIN ANDRES LOPEZ MATTOS SLy st st St sty st
14 | NELSON SUAREZ VILLALBA TSR AR s el
15 |RITAMERCEDESREYESLEON | si | sl | sI| sl | sl | SI-"L'S1 sl
16 | ROBERT VARGAS LOPEZ SUfst{si] s si | sl | si| s
17 | RODOLFO VIDAL LAFORY TR e Sl si| sl
18 | SEBASTIAN MAHECHA SALAZAR | SI | SI | SISl S| S st Sk
VICTOR GILBERTO PAGUANA '
19 | RUEDA . Sty st sty sk S ; SISty st
20 YOVAN ALIRIO CHAVERRA ZAPATA Sl sl st Sl Sl Sl Sl Sl
www.puertohoyaca-boyaca.gov.co /. wm sty ga
:alcaldla@puertnhngaca -boyaca.gov.co . ,4‘ s }?ﬂwi%*}? ;,g //
conlac!enus@puertuhogaca boyaca.gov.co ~ ff{‘; l\'@:yn \;‘} 7
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MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
Julio 2024
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1  ABELVALENCIA CASTILLO 23500 18.500 35.000  28.000 46.000 11.000 | 38.500| 22.500] 223.000
2  CARLOS ARBEY BABATIVARAMOS | 23.500: 18.500 28.000 39.000| 11.000 38500 22.500 181.000
3 DIEGO ARMANDO TRIANA ROA 23.500| 18.500 35.000 28.000 46.000 11.000  38.500 | 22.500: 223.000
4 | FABIOSEGURA PEDREROS 23.500 | 18.500 35.000  28.000: 46.000 11.000 . 38.500! 22.500; 223.000
5  FREDY ALFONSO ALVARADORICO | 23.500 18500 35.000 | 28.000: 46.000 11.000 1 38500 22.500: 223.000
6_ ISABELOVIEDO GONZALEZ 23.500 | 18.500 28.000 39.000| 11.000: 38500 22.500: 181.000
| IAIME ALBERTO MUNETON :
7 | HERRERA 23.500  18.500 35.000 @ 28.000 | 46.000 11.000 | 38.500 22.500 223.000
8 | JOHN ALEXANDER TRILLOS OSPINA .. 23.500 | 18.500 | 35.000 | 28.000 ! 46.000 11.000| 38.500  22.500 223.000
| JOHN EDISON ARCINIEGAS :
9 | GONZALEZ 23,500 | 18.500 28.000 39.000| 11.000! 38500 22.500: 181.000
10 | JOSE MIGUEL ISAZA 23.500 | 18.500 28.000 39.000 | 11.000| 38500 22.500  181.000
11 | JOSE NORBEY TORRES GRAJALES 23.500 | 18.500 28.000 39,000 11.000! 38.500 22.500 181.000
12 LUIS ORLANDO JARAMILLO LOAIZA | 23.500 18.500 28.000 39,000 11.000! 38.500! 22.500! 181.000
13  MARTIN ANDRES LOPEZ MATTOS 23.500 | 18.500 28.000 39.000 | 11.000; 38.500 22.500; 181.000
14 - NELSONSUAREZ VILLALBA 23,500 18.500 35.000: 28.000: 46.000 11.000 | 38.500 22.500; 223.000
15  RITA MERCEDES REYES LEON 23.500 1 18.500 35.000| 28.000 46.000 11.000 . 38.500 | 22.500: 223.000
16 | ROBERTVARGAS LOPEZ 23.500 0 18.500 35.000 | 28.000 39.000 | 11.000 38500 22500 216.000
17 | RODOLFOVIDAL LAFORY ° 23.500 18.500 35.000 | 28.000 | 46.000 11.000 . 38.500 22.500 223.000
18 | SEBASTIANMAHECHA SALAZAR, 23.500 18500 35,000 28.000| 46.000 11.000 | 38.500 | 22.500 223.000
| VICTOR GILBERTO PAGUANA )
19 | RUEDA 23.500 | 18.500  35.000 28.000 | 46.000 11.000 | 38.500 22.500 223.000
20 | YOVAN ALIRIO CHAVERRA ZAPATA | 23,500 18,500 35.000 28.000: 46.000 11.000 | 38.500] 22.500 -223.000
 Total general | 470.000 | 370.000 | 455.000 | 560.000 | 552.000 ' 312.000 | 220.000 | 770.000 | 450.000 | 4.159.000

GLADYS\MARTINEZ HERNANDEZ

per\nsor “-.,’f.

Elaboré: Juan Maun io R mero Quifiones (Contratista)
Aprob6: Gladys Martigez Hernandez

.www puertoboyaca-boyaca.gov.co

= alcaldia@puertoboyaca-boyaca.gov.co
contactenos@puertoboyaca-boyaca.gov.co
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