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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: DOLLY GONZALEZ BOLANOS

Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR. 5794111
Periodo: agosto de 2024

Supervisor de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes agosto de
2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

OBLIGACION 1: Ejecutar las acciones de formacién en emprendimiento haciendo uso de
la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincroénica -
asincrénica de acuerdo con los procedimientos de la Direccién de Formaciéon Profesional
Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia
para la ejecucién del programa SER en el SIGA.

Fecha: 15 dejulio al 12 de agosto de 2024.

Actividad: Se imparte formacion a los aprendices del curso de Generaciéon para un
negocio innovador en el municipio Buga los dias lunes.

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia.

Fecha: 16 dejulio al 13 de agosto de 2024.

Actividad: Se imparte formacion a los aprendices del curso de Generacion para un
negocio innovador en el de Restrepo los dias martes.

Evidencia: Registro fotogréafico y listado de asistencia.
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Fecha: 17 dejulio al 07 de agosto de 2024.

Actividad: Se imparte formacion a los aprendices del curso de Generacién para un
negocio innovador en el municipio de Buga los dias miércoles.

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia.

Fecha: 18 dejulio al 0 de agosto de 2024.

Actividad: Se imparte formacion a los aprendices del curso de Generacién para un
negocio innovador en el municipio de Restrepo los dias jueves.

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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OBLIGACION 2: Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral
de los procesos de formacién para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y
construccion del modelo de negocio con las herramientas establecidas en el protocolo de
atencioén definido por la Coordinacion SER.

Fecha: 05 de agosto de 2024.
Actividad: Taller de cursos didacticos formulacion FPI
Evidencia: Registro Fotogréfico y listado de asistencia.
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OBLIGACION 3: Brindar la atencion requerida a grupos y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas asignadas y beneficiarias del servicio de acompafiamiento en las
areas comercial y de asociatividad, de acuerdo con el plan de accién concertado para la
puesta en marcha de la unidad o proyecto productivo y el protocolo de atencién definido por
la Coordinacion Nacional SER.
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Fecha: 5 de agosto de 2024.

Actividad: En articulacién con fondo Emprender Se brinda acompafamiento y asesoria
comercial en proyectos productivos.

Evidencia: Registro fotogréafico y listado de asistencia.

OBLIGACION 4: Brindar a los grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas
beneficiarias el servicio de acompafiamiento técnico necesario para la formulacién de
proyectos productivos asociativos y comunitarios a fin de que sus propuestas retnan las
condiciones requeridas para ser sometidas a consideracion en las convocatorias
institucionales y externas en temas de acceso a mercados y/o fuentes de financiamiento.

Fecha: 15dejulio al 14 de agosto de 2024.

Actividad: Acompafiamiento en asesoria en el area de formulacion Plan de Negocio de
acuerdo a la Herramienta Formulacion Proyectos Productivos Asociativos y
Comunitarios.

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia.
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OBLIGACION 5: Apoyar la organizacién de eventos para la participacion de unidades
productivas en actividades de comercializacion, rutas de aprendizaje (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion empresarial y financiera cuando se requiera, asi
como las actividades de fomento realizadas por el programa de Emprendimiento
SENA.
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Fecha: agosto 03 de 2024

Actividad: Acompafiamiento en actividades de comercializacion de unidades
productivas en el municipio de Yotoco.

Evidencia: Registro Fotografico.
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OBLIGACION 7: Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad, veracidad y
completitud en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal
o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER
segun aplique.

Fecha: 12 de agosto de 2024

Actividad: De acuerdo al proceso de migracion del 01 de julio al 31 de Julio de la
plataforma SOFIA, la programacion del mes de agosto no se encuentran matriculadas las
fichas del curso de Generacion de ideas para un Negocio Innovador debido al cierre
guedaron fichas pendientes por matricula

Evidencia: Se anexa pantallazo de correo al coordinador académico informando sobre la
novedad de matricula de fichas.
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Nota: Se informa que, al finalizar el mes, se enviara a la Coordinacion académico
el reporte de las 160 horas programadas en Sofia Plus, Una vez se matricule las
fichas del curso de Generacion de ideas para un Negocio Innovador.

OBLIGACION 8: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana las formaciones a atender, de manera que se
autorice por escrito su movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto
contractual.

Fecha: 10 de agosto al 23 de agosto
de 2024

Actividad: Durante el mes vigente se brinda asesoria a la Herramienta Formulacién
Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios en el municipio de Restrepo

Evidencia: Se anexa pantallazo de agenda.

OBLIGACION 10: Participar en el proceso de induccion del programa (objetivos,
estrategia, metodologias), sus componentes y procedimientos.
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Fecha: 5 de agosto de 2024.
Actividad: Taller de cursos didacticos formulacion FPI

Evidencia: Registro Fotografico, listado de asistencia.
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OBLIGACION 11. Participar mensualmente en la reunion de seguimiento
operativo del programa convocadas por la coordinacién académica y/o misional
con observancia del esquema establecido por la coordinacién nacional para tal
fin y generar las respectivas evidencias.

Fecha: 24 julio de 2024.

Actividad: Socializacion guia de ejecucion Herramienta Formulacién Proyectos
Productivos Asociativos y Comunitarios.

Evidencia: Registro Fotografico y listado de asistencia
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OBLIGACION 12. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de
socializacion y de otro tipo de evento al que sea convocado por la direccién
general, regional o centro de formacion, garantizando la transferencia de

conocimiento obtenido al equipo de trabajo.
Fecha: 29 de julio de 2024.
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Actividad: Asesoria pedagdgica Ruta 1 Programa SER

Evidencia: Se anexa registro fotografico y listado de asistencia.
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Fecha: 12 de agosto de 2024.
Actividad: Capacitacion en fortalecimiento de habilidades blandas.

Evidencia: Se anexa pantallazo de presentacién y asistencia

OBLIGACION 13: Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas,
asi como el respectivo analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la
terminacion del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos solicitados por la coordinacion nacional,
evidenciando lo establecido en la guia para la ejecucion del Programa SER en
la lista de Chequeo - portafolio de evidencias.

Fecha: 14 deagosto 2024

Actividad: Se presenta los informes con las obligaciones contractuales de acuerdo

a metas asignadas y lineamientos del Programa.

Evidencia: Se anexa pantallazo de los archivos a presentar en la plataforma SECOP
12
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Evidencia: Se adjunta pantallazo de los archivos del informe contractual mes de
agosto.

OBLIGACION 14: Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos
laborales que disponga el SENA, bajo la clase de riesgo relacionada con el disefio
curricular, en el caso de tener disefios curriculares de varias lineas productivas
tomar el mayor riesgo asociado.

Fecha: agosto 11 de 2024
Actividad: Presentacion de certificado de ARL.

Evidencia: Se anexa Pantallazo de afiliacion ARL.
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OBLIGACION 15: Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato
segun apligue de acuerdo con los lineamientos emitidos por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional SER.

Fecha: 5 de agosto de 2024.

Actividad: Capacitacion Inteligencia Atrtificial en el proceso de Evaluacion de la
formacion Integral y Taller de cursos didacticos formulacion FPI

Evidencia: Registro Fotografico y listado de asistencia
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