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1 Descripcion de la necesidad:

El Decreto 767 de 2022 por el cual se establecen los lineamientos generales de la Politica de Gobierno Digital,
entendida como el uso y aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, con el
objetivo de impactar positivamente la calidad de vida de los ciudadanos Yy, en general, los habitantes del territorio
nacional y la competitividad del pais, promoviendo la generacién de valor publico a través de la transformacion
digital del Estado, de manera proactiva, confiable, articulada y colaborativa entre los Grupos de Interés y permitir
el ejercicio de los derechos de los usuarios del ciberespacio.

La Politica de Gobierno digital tiene por objetivo principal “promover el uso y aprovechamiento de las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones para consolidar un Estado y ciudadanos competitivos, proactivos e
innovadores, que generen valor pulblico en un entorno de confianza digital’; garantizando el méximo de
aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones con el fin de contribuir con la
| construccion de un Estado més participativo, mas eficiente y més transparente.

La Politica de Gobierno digital establece cuatro habilitadores trasversales como son seguridad y privacidad de
 la informacidn, arquitectura Tl, servicios digitales al ciudadano y cultura y apropiacién. El marco de referencia de
arquitectura Tl, es un conjunto de instrumentos claves para implementar la Politica de Gobierno Digital, y su
objetivo es orientar la creacién o fortalecimiento de las capacidades de Arquitectura Empresarial, Gestion de
Proyectos de Tl, Gestién y Gobierno de Tl requeridas en los procesos de transformacién digital de las entidades
del Estado.

| El habilitador de Arquitectura busca que los sujetos obligados, en este caso las entidades territoriales, desarrollen

capacidades para el fortalecimiento institucional implementando el enfoque de arquitectura empresarial en la
| gestion, gobierno y desarrollo de proyectos con componentes de Tecnologias de la Informacion. Los sistemas
de informacion y la infraestructura tecnolégica son dos dominios claves del marco de referencia de arquitectura
de Tl que define estandares y lineamientos para el gobierno y gestién de plataformas tecnolégicas representadas
en infraestructura de hardware y software gque soporta tramites, servicios, aplicativos de gestién de la
administracién municipal. Igualmente, el marco de referencia de arquitectura empresarial establece Ias pautas
para la gestion de servicios requeridos para su operacion como la gestién de la capacidad de los servicios de T,
la gestion de la operacion y la gestién de los servicios de soporte.

La administracion municipal de Sogamoso debe cumplir los lineamientos de la politica de Gobierno Digital
definida en el Decreto 1008 de 2018, Decreto 767 de 2022 y debe cumplir lo establecido en la normativa
municipal respecto a las responsabilidades de MIPG, en donde el liderazgo de la politica de Gobierno Digital es
ejercido por la Oficina TIC y Comunicaciones. Por lo tanto, el municipio no es ajeno a la necesidad de gestionar
y administrar adecuadamente su infraestructura tecnolégica, ya que dispone de varios sistemas de informacion
| v plataformas web, para soportar la labor administrativa. Se dispone de sistemas de informacion hacia la gestion
administrativa, contractual, presupuestal, tributaria, nomina, bienes y servicios, gestién documental entre otros
que segun el caso son alojados en infraestructura tecnologia del municipio de Sogamoso o a través de nuevas
tecnologias y servicios en la nube y requieren labores de administracién, mantenimiento, actualizacién y
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monitoreo para su correcto funcionamiento al igual que la generacién de copias de seguridad y actualizaciones
operativas segun las necesidades de la administracion municipal cumpliendo con las normas vigentes con el fin
de prestar mejores servicios a la ciudadania.

Respecto a la seguridad y privacidad de la informacion el municipio de Sogamoso el municipio de Sogamoso
dispone de plataforma tecnolégica que permite una adecuada integridad, disponibilidad y confidencialidad de la
informacién asociado a los diferentes activos de informacion, por lo que se requiere labores de administracion,
soporte y actualizacién de herramientas enfocadas a las proteccién de los activos mencionados y que
corresponde al habilitador de seguridad y privacidad de la informacion definido en el decreto 767 de 2022.

Revisado el personal de planta de la Oficina TIC y Comunicaciones y previa certificacion de inexistencia de la
misma expedida por la Secretaria General, se encuentra que no hay personal suficiente, para atender todas las
competencias de la Oficina, por lo cual se expone la necesidad de contratar la prestacion de servicios en la
administracion y actualizacion de la infraestructura tecnolégica del municipio de Sogamoso dentro del proyecto
denominado administracién del gobierno digital para todos. En este caso se requiere el apoyo a través de
persona natural, con titulo de formacién tecnélogo en sistemas de mas de 13 a 20 meses de experiencia.

El Municipio de Sogamoso con el fin de dar cumplimiento al Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
(SGDA), segun lo establecido en la ley 1712 de 2014 y el marco general de implementacion del SGDA emitido
por el Archivo general de la Nacion dirigido para todas las entidades de orden Nacional y Distrital se dispone a
la elaboracion de guia de requisitos funcionales y no funcionales segun el modelo europeo de requerimiento
MOREQ Il para la Administracién Municipal, a cargo del archivo general del Municipio, documento el cual se
hace necesario ser materializado en el software de Gestion Documental ORFEO, el cual se encuentra en
| operatividad desde la vigencia 2009.

' Por lo anterior se hace necesario contratar los servicios tecnolégicos de una persona natural con experiencia en
' la arquitectura légica del codigo del software de gestion documental Orfeo.
\

Se cuenta inscrito en el banco de proyectos el proyecto denominado IMPLEMENTACION PROYECTO
' GOBIERNO DIGITAL MAS EFICIENTE EN EL MUNICIPIO DE SOGAMOSO para la vigencia fiscal 2024 y cuenta
| con el recurso econémico para suplir esta necesidad.

| 2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS
\ ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
“ CELEBRAR

| 2.1 Objeto del contrato: Prestacion de servicios de apoyo para el desarrollo y actualizacion del software de
| gestion documental y apoyo en la plataforma tecnolégica del municipio de Sogamoso.

' 2.2 Alcance: continuacion de la implementacion del SGDA emitido por el Archivo general de la Nacion dirigido
| para todas las entidades de orden Nacional y Distrital se dispone a la elaboracién de guia de requisitos

funcionales y no funcionales segin el modelo europeo de requerimiento MOREQ Il para la Administracion
| Municipal, al igual que apoyo técnico a la plataforma tecnologica del municipio de Sogamoso.

| 2.3 Descripcion Detallada De Las Actividades A Desarrollar: El contratista con plena autonomia
técnica, administrativa y bajo su propia responsabilidad realizara las actividades que se enumeran en
el aparte de obligaciones generales y especificas del presente estudio.
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[ Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC):

Cédigo

Descripcién

81111800

Servicios de sistemas y administracién de componentes de sistemas

Obligacidnes que debe asumir el contratista:

4.1,

Generales

ﬁ 41.1.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningin tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y EL
MUNICIPIO.

14.1.2,

Constituir y allegar al MUNICIPIO las garantias requeridas dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato. (cuando aplique).

4.1.3.

Realizar la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con
lo establecido en la Ley 1562 2012,

4.1.4.

Realizar el pago de los aportes al Régimen de Seguridad Social y entregar copia
de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. (Aplica
para Persona Natural).

| 4.1.5.

Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o
revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién
familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Liey
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. (Aplica para
Persona Juridica).

Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en
el contrato, junto con el informe de actividades realizadas o productos relacionados
en el contrato, para efectos de que sean recibidos a satisfaccién por parte del
supervisor, para el pago respectivo.

Entregar los informes del acompafiamiento, sobre las acciones adelantadas en el
marco del cumplimiento al objeto contractual, que le solicite el supervisor.

Participar y apoyar al municipio en todas las reuniones a las que ésta lo convoque,
relacionadas con la ejecucién del contrato.

| 4.1.9.

Dar aplicacién al Sistema Integrado de Gestion adoptado por el municipio, y
demas sistemas que tenga implementados la entidad.

| 4.1.10.

Tramitar en el sistema de informacién y atencion de tramites, con la oportunidad
debida y bajo los parametros exigidos, todos los requerimientos y/o solicitudes que
le sean asignados en desarrollo del objeto contractual

4.1.11.

Entregar tanto en medio fisico, como magnético todos los documentos e

informacién generada en desarrollo del objeto contractual.
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4112,

Tener un buen manejo de los archivos documentales y mantener
permanentemente actualizados los inventarios de los documentos fisicos ylo
electrénicos del archivo, que se encuentren en su poder, aplicando la normatividad
archivistica (organizacion, foliacion, rotulo, indice, etc.)

Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del
contrato y en los asuntos que le asigne el supervisor, evitando dilaciones.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos
de autor, en relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en
ejecucion del contrato, confidencialidad que continuara atn terminade y liquidado
el contrato.

Cumplir las normas, reglamentos, e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo y asistir a las capacitaciones que se programen.

Procurar el cuidado integral de su salud y reportar a la ARL e Informar a la
entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

Participar activamente en la implementacién de las estrategias de Gobiernc en
Linea, Ley de Transparencia y Accesos a la Informacién Publica, Anti-tramites,
Plan Anticorrupcién y Atencién

4.1,18.

Entregar a la terminacién del contrato los bienes que el municipio haya puesto a
su disposicion para la prestacion del servicio objeto del contrato.

4.1.19.

Informar oportunamente de cualquier peticién o amenaza de quien actuando por
fuera de la Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del MUNICIPIO.

4.1.20.

Apoyar los procesos internos de calidad en materia de comunicaciones internas y
externas promoviendo las actividades y publicaciones institucionales a través de
los distintos medios digitales buscando la consecucién de los objetivos en materia
de comunicaciones institucionales.

[4.1.21.

Dar aplicacién al Sistema Integrado de Gestion de Seguridad de la Informacion y
cumplir con las politicas de seguridad de la entidad, proteger los activos de
informacién de la misma y sus sistemas de informacion fisicos y digitales.

Tramitar en el sistema de informacién de la entidad "INFOACTIVOS", los activos
de informacién que en desarrollo de sus labores genere bajo los parametros
exigidos (procedimientos, tablas de retencion documental, inventario de activos y
demas que se requieran).

4.1.23.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean
determinadas por el supervisor.

Especificas

Desarrollar e implementar los requisitos funcionales y no funcionales para el SGDEA,
entregados por Archivo Municipal, para ser implementados en la plataforma Orfeo
en el marco del sistema de gestion documental del municipio de Sogamoso.
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4.2.2. Realizar seguimiento para la actualizacién de los proceso y procedimiento de la

Administraciéon Municipal que estén directamente involucrados con el SGDEA
para el Municipio de Sogamoso.

4.2.3. Apoyar las labores de monitoreo y control en el sistema de seguridad perimetral del
Municipio de Sogamoso

4.2.4. Apoyo en la Administracién de la plataforma tecnolégica del Municipio de Sogamoso.

4.2.5. Las demas requeridas en el marco del objeto contractual

NOTA: Todas las actividades contractuales especificas que emanan del Contrato de prestacién de
servicios habran de ser ejecutadas de acuerdo con lo dispuesto en la Directiva presidencial No. 07
del 28 de octubre de 2021, Sentencia de Unificacién por importancia juridica del 9 de septiembre
de 2021 y lineamiento sobre la interpretacién y aplicacién de la Sentencia de Unificacién No. 2013-
01143 proferida por el Consejo de Estado en relacién con la configuracién del contrato realidad,
cuando asi sean requeridas conservando el alto grado de autonomia y de acuerdo a las ocasiones
diarias que sean necesarias durante la ejecucién contractual. (Nota sugerida para los estudios de
prestaciones de servicios profesionales o de apoyo a la gestién).

4.3 - Obh'gaciones del municipio:

' 4.3.1. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 referido a los derechos
' y deberes de las entidades estatales.
4.3.2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
4.3.3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista, asi como todos
aquellos documentos, elementos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo de las
actividades del contrato.
| 4.3.4. Designar el supervisor para la vigilancia y control del objeto contratado.
4.3.5. Verificar que contratista realice el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales, ICBF, SENA y Cajas de Compensacién Familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normativa vigente.
| (Obligaciones sugeridas para los estudios de prestaciones de servicios profesionales o de apoyo a la gestié

5 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

5.1 Tipologia del contrato:

|

' 5.2 Se pacta por el término de cuatro (4) meses y diez (10) dias que empiezan a contabilizarse a
| partir de la suscripcién del acta de inicio.

5.3 Lugar de ejecuqiénl Municipio de Sogamoso.
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6 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION:

La modalidad de seleccién para el presente proceso contractual, corresponde a CONTRATACION DIRECTA,
cuyo fundamento juridico se expone a continuacién: Sobre las modalidades de seleccién, el articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, dispone que, la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccién de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa. Sobre ésta
Gltima, el numeral 4 del articulo en cita dispone, entre los casos de procedencia de contratacién directa, la
siguiente: “h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’, causal en virtud de
la cual, se adelanta la presente modalidad de contratacién directa. La causal antes mencionada se encuentra
contenida en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en los siguientes términos:

“Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
\modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
Idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
vEstata] haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gesticn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Esta tal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

‘ La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en -comendarse

\ a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos

} previos'.

i En ese orden de ideas y considerando que la causal invocada se encuentra dentro de las dispuestas en el
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccién corresponde a una

CONTRATACION DIRECTA.

(Fundamentos sugeridos para los estudios de prestaciones de servicios profesionales o de apoyo a la gestién).

= T, it ; — —

§ 7 Valor estimado del Contrato:

' De acuerdo con la necesidad del Municipio, (el valor estimado para esta clase de prestacién de

servicios, y teniendo en cuenta la tabla de honorarios fijados mediante resolucién 383 del 13 de

febrero de 2024 por el Municipio de Sogamoso para el afio 2024, corresponde a nivel teendlogo 2

(equivalente por titulo de formacién técnica y un (1) afio de experiencia laboral) con experiencia de

' 13-20 meses por la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($2.600.000)

| por cuatro (4) mensualidades mas un valor de OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($866.667) por diez (10) dias para un Valor total de
ONCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($11.266.667).

l
|
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(*Nota sugerida para los estudios de prestaciones de servicios profesionales o de apoyo a la gestién).

8 [ Forma de pago y requisitos:

El municipio pagar4 el precio del contrato asi:

9 Asuntos présupuestalesl

Informacién presupuestal: *

Destinacién del gasto
Funcionamiento [ 0 | Inversién 'X

Origen de los recursos
Presupuesto nacional/territorial
Recursos de crédito

Recursos propios X
Regalias

SGP

SGR

| Cédigo BPIN | 2024157590005 |

' * Para gestionar la plataforma SECOP II, es indispensable sefialar la fuente del recurso.

Dlspomblhdad Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del presente
\ contrato van con cargo al presupuesto de la vigencia 2024, Acuerdo 020 de 2023, Decreto 607 de
2023 y Decreto 018 de 2024.

No. del Cuenta Nombre Referencia | FUENTE CPC Valor a
CDP DE imputar

i RECURSO
2024001220 | 2.3.2.02.02.008- | implementacién 230107700 | 1.2.1.0.00 | 83162 | $11.266.667
16-23-2301077- | proyecto gobierno |
107005 digital mas eficiente
‘ en el municipio de ‘
‘ | Sogamoso/230107700 ;
sistemas de '
informacion ;
actual/ingresos l
corrientes de libre de ’
|

|

destinacion

TOTAL $11.266.667
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10 Plan Anual de Adquisiciones:

Certificamos que el bien o servicio a adquirir se encuentra incorporado en el Plan Anual de

Adquisiciones, del municipio de Sogamoso, correspondiente a la presente vigencia asi: Fila 1515

(Para completar este punto, es necesario que el funcionario ingrese a la plataforma del SECOP II
/ plan anual de adquisiciones y verifique la tabla EXCEL y copie la imagen de la pantalla en donde
se observe: El codigo UNSPSC, la descripcién, modalidad de contratacion y el valor estimado de la

vigencia actual.)

lincluyendo el disefio de estrategias para el fortalecimients de

501 = P < « - :Contratacidn dirscta,
80111600 iregistros administratives con fines estadistice oyo a la gestién -
:para la atencién de tramites de intervencion del Territorio en el
1514 imarco det proyecte de Ordenamients def Territorio. Vigencia 2024 ¢ : 13.0
r i . ¥
Prestacion da servicios técnicos en Sarvicios de sistamas y ”
cién direc
1515 iy administracién, desarrollo de la plataforma Orfeo E LR AT 38 000 00 COP
/A iServicios profesionales en ingenieria informatica , inteligencia artificial; ;

,,;..6-911115'1‘3 / de datos Contratacién directa.
T " iprestacién de servicies de: Actualizacién; Seporte; hcenciamiento
81111500-8111180“-81llzaaﬂ-éimegﬁl Wweb on premise; Tramites en Linea, PSE- Pago en tinea;

o o "% alojamiento en la nube- service cloud Sysman del sistema de

{Contratacién directa.

1517 ‘informacitn Sysman : 150,000,000 COP:
‘Servicios técnicos de apoyo mesa de ayuda (Plataforma GLPI) y
81111800:81111811 :soporte de mantenimiento preventive infraestructura tecnologica de [Contratacién directa.
11 Justificacién de los factores de seleccién que permiten identificar la oferta

mas favorable

En virtud de la modalidad de contratacién, la seleccién objetiva del contratista se realizara
teniendo en cuenta la capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su idoneidad y
experiencia. Es importante precisar que, hecho un andlisis del sector, se encuentra que se
requiere de una persona para que preste sus servicios en la dependencia Oficina de Contratacion,
atendiendo estrictamente los requerimientos del proceso, con responsabilidad y eficiencia dando
estricta aplicacién a la normatividad vigente que rige sobre el particular.

De conformidad con las responsabilidades que el mismo conlleva, la disponibilidad de tiempo y
la disposicién del conocimiento, es imperioso realizar la contratacion por medio de servicios
personales, con pagos mensuales que, permitan el cabal desarrollo del objeto contractual. Esta
decisién se toma, en virtud, de las experiencias obtenidas al celebrar esta modalidad de
contratacién, toda vez que se ha reflejado en la consecucién de objetivos y el cumplimiento a
satisfaccion de los mismos.

PERFIL. La persona a contratar cuenta con el perfil que se describe a continuacién:

Académico | persona natural con titulo de tecnélogo en sistemas, electronica o afines el
cual se homologa por (equivalencia de titulo de formacién técnica y un (1)
afio de experiencia laboral.
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(*Texto sugrido para los estudios de prestaciones de servicios profesionales o de apoyo a la gestién).
12. Factores de puntuacion:
No aplica en procesos de contratacién directa o no competitivos
13. Analisis del riesgo:
5 4 3 2 1 No
General General General General General Clase
“TInterno Externo Interno \ Externo Interno Interno Fuente I
Ejecucion  Ejecucion | Ejecucion | Ejecucibn Planeacion | Etapa
: Tecnolégiéo_ Operééigaﬁ Reﬁﬁatnrio B Oberégn—nai . adpgraciona'llr N ”Tipo
1 Fallas en los Prestacién Establecimiento de | Modificaciones Incumphimient Descripcitn
| sistemas de tardia 0 nuevos tributos, = de las 5} del
' informacion errénea del tasas y condiciones contratista
’ de SErvicio | contribuciones nicialmente frente a las
\ comunicacion contempladas obligaciones,
, de datos v en el contrato. ‘ cahdad ¥
demas | ejecucidn
elementos | oportuna  del
tecnologicos | | objeto a
del | ' contratar
contratista, ! l
 Perdida de | I;c‘{lmph.ﬁn;emﬁf - Inestabilidad en el | Demoras en la l - Demoras en la Consecuencia de la |
informacién 0 0 demoras en | avance y correcta ejecucion 0.+ ejecucién  del ocurrencia del evento
el  desarrollo | ejecucién del cumplimiento contrato.
del objeto del | contrato. del objeto del
H trat trat
! S -Suspension v R Incumplimient
| ! demoras prolongadas o total o parcial
w en la ejecucién del * del contrato
contrato i
M ,
2 2 2 3 |2 Probabilidad
! { 2 SR 2 vi 2 [ 4 Impacto
| A 4 4 5 6 Calificacién Total
i Bajo Bajo) Bajo ? Bajo Alto | Categoria
| Contratista Contratista Contratista ~ \ | Contratante | Contratista | ¢Aquién se le asigna?
Contratante | | :
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El contratista Seguimiento El contratista El municipio Seguimiento y Tratamiento/Controles
debera por parte del deberd realizar el debe elaborar verificacién de a ser implementados
custodiar la supervisor al pago de los estudios cumplimiento
informacién a servicio impuestos que previos en por parte del
través de los prestado legalmente le donde supervisor,
mecanismos correspondan, ante establezca
y medios la imposibilidad del adecuadament
idéneos para contratante de e la necesidad y
prevenir su manejar el riesgo. la forma
perdida correcta de
satisfacerla.
2 1 1 2 1 Probabilida
e R e : 1ol T RO B
} 1 2 2 1 1 Impacto g §
LR 3 3 3 2 Valoracién E &
g
. s T g
l Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria g5
No o5 b T No I o FRERTAT ' S Afecta la ejecucién del
‘ contrato?

{7 * Contratista Supervisor Contratista frente a 'Dependencia qu; Supervisor Persona responsable pof
riesgo requiere al implementar el
externo/Contratant | contratista y tratamiento
e frente al riesgo | elabora los
interno estudios previos /

Supervisor
T Fecha en la  Fecha de inicio | Fecha en la cual se | Etapa t de | Fecha en la . Fecha estimada en que
| cual ge  del contrato materializa el | creacién de | cual se  seinicia el tratamiento
| materializael | riesgo | estudios previos materializa el |
riesgo ‘ riesgo |
= i — = e —_— S -
Al finalizar el Fecha de A la fecha de A la fecha de A la fecha de Fecha estimada en que
contrato terminacién del finalizacién del finalizacién del finalizacién del se completa el
‘ contrato contrato contrato contrato tratamiento
; | Bases de Mediante los | Verificacion de los ngeguimiento a  Verificacién del (Como  se g
i datos, copias informes y la | impuestos del la ejecucitn del | cumplimiento realiza el g
| de seguridad,  informacibén contrato ¥ el  contrato de las monitoreo? g
custodia . solicitada responsable de los respecto a la actividades g
congtante la mismos satisfaccién de asignadas <
informacién ‘ las necesidades mediante la 3
! que lo origing validacion  de é‘
| los informes de B
ejecucion
Durante el | Durante el | Durante el tiempo ; Durante el  Mensual Periodicidad
tiempo de tiempo de de ejecucién | tiempo de '
ejecucién ejecucion contractual ejecucion |
contractual contractual contractual
8 N T 7 6 = - &
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General General : General
{ Interno | Externo | Externo ””j
: Ejecucion Ejecucion Ejecu;ién
{‘ M6péfacional Financiero Operacional J
Informacién errénea o = Mora en el pago por  Accidentes de
desactualizada parte de la entidad trabajo y
suministrada por la enfermedades
entidad. laborales
 No se satisface la Desmotivacién  del Posibles demandas
necesidad requerida personal ejecutor del contra el
por el Municipio de contrato contratante
Sogamoso
RO T ¥ B 1
9 3 2
4 4 R gy
| Bajo - a Ba:Td - Bajo
" Municipio | Conmatants | Conwassia
1‘ Egrltregé;“ la| Planeacion | Afiliacién a ARL
| informacién veraz y presupuestal y Riesgo No. por
‘ oportunamente para expedicibn de los parte del
| la ejecucién del objeto respectivos contratista y pago
1 del contrato certificados de del aporte
| | disponibilidad y correspondiente
' registro durante la
presupuestales y ejecucién del
demés medidas de contrato, por parte
compromisos de la entidad.
Improbable 1 ' 5 2
' Insignificante 2 1 H:
[ 3 2
: r B4ajo T Bajo I Bajo
| L R S R R et
' No Si No
; i‘ Supervisor - Supervisor | Supervisor |
vvvvvvv - — S RN B et R e e
Fecha  inicio del Fecha de inicio del Fecha de inicio del
| contrato contrato contrato
Focha final del Fecha de terminacin Al finalizar ol
contrato del contrato contrato
Revisién informes de | Control, contabilidad | Certificado  de
ejecucion ¥ presupuesto afiliacién previo a
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iniciar la ejecucion
| del contrato ¥y
verificacion
| durante la
| ejecucion del pago
correspondiente.
- gg’un lo establecido | Tiempd de éjecucién Durante el tiem;g;
en el contrato del contrato de ejecucién
contractual
6.2 Mitigacién de Riesgo:
DESCRIPCION DEL RIESGO MITIGACION

Incumplimiento del contratista frente a las
obligaciones, calidad y ejecucién oportuna del objeto
a contratar

Seguimiento y verificacién del cumplimiento del obje
contractual por parte del supervisor mediante la validacién g
los informes mensuales presentados por el contratista.

Modificaciones de las condiciones inicialmente
contempladas en el contrato.

Seguimiento a la ejecucién del contrato respecto a la satisfaccid
de las necesidades que lo originé.

Establecimiento de nuevos tributos,
contribuciones.

tasas y

Establecer el responsable de los riesgos, a fin de determinar gy
el contratista realice el pago de los riesgos externos.

Prestacién tardia o errénea del servicio.

Revisién de fechas de entrega estipuladas por el contratista
contrastadas con el cronograma de trabajo entregado
principio del contrato.

Fallas
comunicacién, de

sistemas de informacién de
datos y demés

tecnolégicos del contratista.

en los
elementos

Custodia por parte del contratista de la informacién a través ¢
los mecanismos y medios idéneos para prevenir su perdida.

Accidentes de trabajo y enfermedades laborales

Certificar la Afiliacién a ARL con el riesgo asignado por la AR]
por parte del contratista y el pago del aporte correspondien
durante la ejecucién del contrato, por parte de la entidad.

Mora en el pago por parte de la entidad

Expedicién de los respectivos certificados de disponibilidad
registro presupuestales.

Informacién erronea o desactualizada

suministrada por la entidad

Revisién exhaustiva de la informacién manejada y desarrollo
herramientas y puntos de control para cruzar la informacién.

(*Matriz suggnda para los estudios de prestaciones de servicios profesionales o de apoyo a la gestién),

|
|
|
i

14.

? siguiente manera: (Eliminar las filas que no sean necesarias para el contrato, diligenciar

segln la necesidad)

| Garantias: Consideramos que ol contrato debe estar garantizado de la

(De conformidad con lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 7
| garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los
de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta
Ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a

de la Ley 1150 de 2007 “Las
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la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demds que sefale el
reglamento”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, referido a la no obligatoriedad de
garantias dispone que “En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

15. Indicacién si la contratacién respectiva esta cobijada por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio vigente para el estado
colombiano

SI_. NO X_Si la respuesta es “S{", entonces sefialarlos en cuadro que se incorpora aqui.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacién M-
MACPC-061 literal C, publicado por Colombia Compra eficiente, las entidades estatales no deben hacer este
anélisis para los procesos de contratacién adelantados por las modalidades de seleccién de contratacién
directa y de minima cuantia. Al respecto sefiala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de
| planeacicn si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estdn disefdiando y en

caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales

que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este
anédlisis en las modalidades de seleccidn de contratacidn directa ”

de minima cuantia”, (Subrayas fuera de
| texto) *(Anterior texto es el sugerido para los estudios de prestaciones de servicios profesionales o de apoyo

| a la gestibén)

16. ] Superviébr o interventor:

Se designa como supervisor a: JAIME EDUARDO OSTOS GUEVARA Jefe de la oficina TIC y
Comunicaciones de la Alcaldia del municipio de Sogamoso o quien haga sus veces, o a quien el Jefe

' de oficina o el ordenador del gasto designe para tal fin mediante oficio. Para tales efectos, el
supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley
1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), y demés normas que regulen la materia.

17. Otros asuntos relevantes para el presente proceso-

En este espacio, incorporar informacién adicional sobre otros asuntos que se consideren relevantes y deinterés para este proceso.

—_

18. Documentos Adjuntosir

Estudios del sector

Matriz de riesgos
CDP # 2024001220

Otros

“SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO
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JAIME|{EDUARD{) OSTOS GUEVARA
Jefe Oficina TIC y Cgmunicaciones

Proyectd:

Nombre Cargo Firma

Juan Carlos Bernal Profesional universitario ﬂ)

Instrucciones sobre el formato:

Incorporar la informacién de acuerdo con los titulos de cada numeral.

No alterar el formato ni sus margenes

No incorporar ni modificar texto de 4reas sombreadas

Al finalizar el diligenciamiento del formato debe borrar las frases que sirven de guia y que aparecen en este tamafio de
fuente.

Procure no incorporar palabras ni frases en letra maytscula, salvo nombres propios

Para completar los espacios consulte el manual de contratacion o las normas vigentes

Consulte el instructivo en www.con--.sogamoso-hovaca gov.co

En caso de dudas o asuntos novedosos no contemplados en el formato o en el instructivo, consulte con la Oficina de
Contratacién antes de remitir los estudios.

9. Entre més ordenados, claros y precisos queden elaborados los estudios previos, mas répido y ordenado seran tanto el
procedimiento de contratacién como las labores propias de la supervision o interventoria.

00 1S =

@ o
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ANEXO

3.1 ESTUDIOS DEL SECTOR

OBJETO: Contrato de prestacién de servicios de apoyo para el desarrollo y actualizacién del software de
gestion documental y apoyo en la plataforma tecnolégica del municipio de Sogamoso.

Es importante resaltar que, la funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero ptiblico. Las Entidades Estatales deben entender
claramente cudl es su necesidad y cémo pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender, cémo y
con quién, pueden establecer la relacién que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto, es
necesario conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir, permite disefiar el proceso
de contratacién con la informacién necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia,
promocién de la competencia y manejo del riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

“Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion
el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”,

Con fundamento en lo anterior, y en las directrices de Colombia Compra Eficiente, se procede a analizar el
sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de contratacién que aci se fundamenta desde la
perspectiva legal, comercial, técnica y de an4lisis de riesgo.

El anélisis del sector debe cubrir tres areas:

A. Aspectos generales
B. Estudio de la oferta
C. Estudio de la demanda

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado anélisis para la contratacién que se pretende
celebrar:

A. ASPECTOS GENERALES

“SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO
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mensual-de-servicios-ems

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional

Octubre 20237 / octubre 2022
S b b s oo i e T
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p Cifra provisional

En octubre de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacién con octubre de 2022.
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Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
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Nota® por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la

variacién total.

En octubre de 2023, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el

personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2022.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segtin subsector de servicios
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N haieiin o ciiton th cislecn e Qunndac RO 4y y I 12 7 I 13 .
aner
e Aetividades achninier athvas y o apoyo de
Divisidin 87 exceplo " <
§ R— Y t : o
N Cimedd30 chicma y ot afvidides, exepls cdt 03 o4 12 13
aniee
L4 Grupe 854 Educaiin supenor te a8 a1 01 | a1 o op
Clase 8610 Sabud bumana privada con internadide: 58 | | 28 M o2+ B ooz
a RS Sy Saluct humang privada sin internacion 28 13 14 oD
Clne 8610
Divisiones 90,22,  Olros senviios de entreienimiento y obeos |
1 -
% 93,95v96  senddos 12 LI 81 ;

Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de
agencias de suministro de personal.

** Porsonal en misién aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81. excepto Clase 8130.

*%% Pargonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .
Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la

variacién total.

En octubre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacién con octubre de 2022.

“SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO

Pagina 4 de 18



MUNICIPIO DE SOGAMOSO

dl MACROPROCESO: GESTION DE BIENES Y SERVICIOS 0@————-—“3' s
NIT: 891.855130-1 PROCESO: CONTRATACION
CODIGO: FECHA: | VERSION:
e ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR 209.4/05 "

Copia Controlada
Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segGn subsector
de servicios
Octubre 20237 /octubre2022 ===

Personat otupado sin

5 Tempoeal WwHon""
Clagificacion CHU Rew. 4 AC, e Permaneats direco Hora citedea®™
Saccidn Divisidn Descripeidn Variseidn (3 Coniribucidn (P9)
H Owision 52 Almacenamienio ¥ atavrlaces 123 111 "2
complementanas ol ransporte 7
H Division 53 Comeo y servidios demensajeria 6,7 33 34 -
I Dwisiin 56 Restaurantes, calerng y bares 116 5 4.1 .
3 Davsidn 58 Adsddades deedidén 101 a7 04 -
J Qr«n-on ¥, exeplo Prodicoon de pelicules conematograficas y 42 a1 i 40
(ime 5920 programas de tekvetn )
5 D:mi‘m 60 y Clase ﬁﬂm#:drsde pogramaciéa y transmisidn, 137 86 51 ..
€391 agencizs de noticdas
) Dwesion gl Telecomuncadones 173 6.6 05
J ?“mf’i Dng:en Desarralie de shlemas informilicos y —_— 1 o
3, sl Swe procesamiento de daios » 3 Z o
6391
Secean L. Dwision
68
iremotal X ¢)
N Saccibe N :m.zh e, alquiter .de maqunaia y 110 98 12
Divisiones T7iq, P
9y 7130
Dwvisioney 69, 70,
: * Acvidades ofesional soniific
" 71, 72, Clase 7330, Ade:'. wies  profesionsles  clentificas y 114 93 22 -
e {écnicas
Dwiiin 74
M Clase 7310 Putshe:dad 15 kd 92 25 | | -
Divisior 78, 80 e
N 8L, exepts Case MMM & empleq sequidad o 172 34 75 63
m'm i lrvvestigaciin privada, servidos a edifidos ’ “
car Cal i i
N Clase 8220 Actaidades de centros de Ramadas (o 93 105 A5
center) 1 !
5 widad dministrath >0
jg  Daile weepl :gijwﬂjn:my & i:‘;:sﬁy d;% «;f}ci; 83 30 s
Clase 8320 LR ' S e i S " -
contar L i
P Grupo 854 Educacon superncr privads 18 B 45 48 13 ||
Q Clase BE10 Salud humana privada con internaddn o 145 - 89 46 -
Dwiswns B6 excepio
hy in internac 1
Q Clase 8610 Satud humana privada sin internacion a1 73 23
Dwisiones 90, 92, Otros servicios de entretenimionto y otros
7 —
o 93, 95 y 36 serddos 155 3 l b

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal-ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misién aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854 .

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacion total

En lo corrido de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos, trece presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
aumento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2022.
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Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin

subsector de servicios

Enero - octubre 20237/ enero - ¢

ctubre 2022

Clasificacién CHU Rev. 4 AC.

Marlaciin (%) Ado wrido

Personal

Seccién Divisién Descripcién Ingrosos Cuupado tatal® Salarias®®
Oivision 52 Almacenamientio Yy actividades 23 1.5 144
complementarias al transporte
Division 53 Cormeo y servicios de mansajeria 14 7.5 131
I Divisidn 586 Restaurantes cateritng y bares 64 39 "7
1 Divsidn 58 Actividades de edicidn 0,3 8.4 1056
) Divisién 89, excepto  Produccidn de peliculas cinematogrbficas y ya 0 18,2 AS
Clase 5020 programas de selevision 4 e
i i . "
3 Divisidn 60 y Clase Actavit'iades de r::ragr amacidn vy transralsidn, 52 a8 105
6391 agandas de noticias
) Division 61 Telecomunicacones 1.5 8.3 175
Divisién 62, Divisién 63, Desarrollo  de  shiternas  informiiticos y
4 - ; 15,5 09 154
exepto Clase 6391 procesamiento de datos
Secaon L, Division 68
Seccion A
LN Inmoti y i i i 1 : 12,
Divisiones 7710, 7729y 1y iianas alguiler de maguinars y eguipo 9.6 25 23
7730
Divisiones 69,70, 71,
M 72,Clase 7320, Divisién Actividades profesionales dentificas y téenicas 3 34 137
74
M Clase 7210 Publicidad 104 49 120
Divislones 78,80y 81, Actividades de empleo, seguidad o o 19 60
axcepto Clase BI30  Investigaclén privads, servicios a edifides ’ = :
A L ¥ H i
N Clasa 8220 ctividades de centros de  Hemadas Kl 40 2 g 124
center}
N Divisién 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 46 27 a2
Claze 8220 oficina y otras actividades, excepto eall center : ! !
P Grupo 854 Educacion superior privada 10,1 1.3 W
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacidn 15,7 52 14,2
Oivinion 86 excepto
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internasdion 164 21 05
g & gy 3 * ;
5 Divisiones 80, 92,93, 95 Otros servidos de entrelenimiento y olros 91 47 157

Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional

y 86 servidos

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de

agencias de suministro de personal.

#* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la

variacién total.

En el afio mévil hasta octubre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, trece presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido

hasta octubre de 2022.
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Tabla 5. Variacidén doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin

subsector de servicios
Noviembre 2022 - octubre 2023 / noviembre 2021 - octubre 2022

Clasificacion CHHU Rev. 4 A.C. Varfachin (%) Doce meses
< x x Personal L
Seccidén Division Descripcidn ingreses Ceupado total* Salaries
H Division 52 Almacenamients y actividades 48 23 138
complementarias altransporte
H Divisidn 53 Correo y sewvicios de mensajeria 15 -6,1 12,0
I Division 56 Hestaurantes, catering y bares 160 AA 112
J Divsién 58 Actividades de edicién 18 5,2 10,2
Division 59, excepto  Produccion de peliculas cinematograficas y
4 255 131 5,2
Clase 5920 programas de elevis on
Divisién 80y Clase  Adividades de programaddn y transmisién,
J v - 58 50 10.2
6391 agendias de noticias
J Division 61 Telecomunicadones -1.0 ’ 7.7 168
3 Divitidn 62, Divisidn 63, Dmrmﬂ? de sisternas  informéticos vy 164 20 152
excepto Clase 6391 procesamiento de datos
Secaon L. Division 68
Seccion N 2 5
H s & , 117
LN Divisiones 7710, 7729y nmobilianas, alquiler de magquinania y equipo 184 26
7730
Divisiones 69,70, 71,
M 72, Clase 7320, Divisidn  Actividades profesionales centificas y téenicas 35 33 138
74
Clase 7310 Pubhcicad 1086 45 112
N Divisiones 78,80y 81, Actividades de empleo, seguridad e 4 2 153
excepto Clase 8130 investigacidn privada, servicios a edificios . 4 i
5 Clase 5220 Actividades de centros de Hamadas (Call 79 a7 121
center; )
Divisidn 82 excepts  Actividades administrativas y de apoyo de
N . .. ; 6,1 33 8,5
Cluse 8220 oficina y otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 98 1.7 9,0
Q Clase BS10 Salud humana privacda con internacién 14,7 4.8 13.2
Division' 86 exceplo )
s . 1
Q Elarnioin Salud humana privada sin internacien 154 i8 05
s Divisiones 90, 92,93,95 Dtro.s‘ servicios de entratenimiento y otros 115 55 150
vy 96 SOrVicios

Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de

agencias de suministro de personal.

** Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal

contratado a través de agencias de suministro de personal.

Nota' por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la

variacién total.

En octubre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos, nueve presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron

aumento en los salarios, en comparacién con octubre de 2019.
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Tabla 6. Variacién cuatrienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin

subsector de servicios
Octubre 2023° / octubre 2019
Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Vardactbn (%) custrienal
" P 1
Secci6n Divisién Descripcién Ingreses Om:-:::‘ ne | Salarloxtr
H Divisién 52 Aimac‘mamien.m y activiciaties 338 41 ;3:} K;* ::i:
complementarnias al transporte
H Divisidn 53 Cotreoy servicios de mensajeria 372 -3,07 T
; : (& Coplartaxto
[ Division 56 Restaurantes, catering y bares 53.0 0.5
E Divsitn 58 Actividades de edicién -B,5 -26.5 34,6
] Divisién 59, excepto  Producadn de pﬂo;gtas cingmategraficas vy 372 315 506
Clase 5920 proxiramas de television
) Divisién 80 y Clase Actxvxiiadeﬁ de‘ ;');'agmmaaw y transmision, 224 39 308
6391 agercias de noticias
J Divisidn 61 Telecomunicaciones 178 11,1 41,8
o R i o - e
s Divisién 62, Divisién 63, Deammilcz de sisternas  informiticos vy 59,4 235 535
excopto Clase 6381  procesamiento de datos
Seccidn L. Divisidn 68
Seccion N o - .
7 1, 2]
LN Divis 7710, 7729 y inrnobihacias, alguiler de maguinacia y equipe 53, 6 38
7730
Divisiones 69, 70,71,
#M 72, Clase 7320, Divisidn Actividades profesionales clentificas y téenicas 330 07 418
74
M Clase 7310 Publicidad 234 2.1 39.6
N Divisiones 78,80y 81, Actividades de empleo, seguridad e 265 88 475
excepto Clase 8130 inwvestigacién privada, servidos a edifidos ‘ ! ’
N Clase 8220 Actividacles de centros de lHamadas (Call 604 245 396
center}
N Divisidn 82 excepto Ac;ﬁ:/idades‘ adm%nfstmévas y" de apoyo de 242 65 277
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center
P Grupn 854 Edducacitn superior privada 14.2 34 233
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacidn 524 18,0 33,1
Divisidn 86 excepto ) ] .
Q Clase 8616 Salud humana privada sin internacion 42,6 62 31.5
s Divisiones 90,92, 93,95 Ottetﬁh servicios de entratenimiento y otros 367 48 387
v 96 servicios

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de
agencias de suministro de personal.

** Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacién total.

En septiembre de 2023, los servicios de produccién de peliculas cinematograficas y programas de televisién
registraron un crecimiento de 50,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un
aumento de 16,7% v los salarios registraron una disminucién de 0,3%, en comparacion con septiembre de
2022.
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Gréfico 2. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacién

Salud humana privada sin internacién

Total nacional

Octubre 2023p

R UiContribucida (1] .- i Varineidn (%) LI Contribucién (PP}
488 ! t2 7
259 =
4 b
380 60 -
30 & 88
& 28 ) 183 144 3 1 e: Sy
~ 20,0 A R 30 itons
®so 24 d{ M s 14
}Q,O ~ e
= i i t |
50 81 a0 ; I
o0 / =t i - K ’ 106
!wmﬂ« Ww dee mm; e - . - " :“ "
mercanclat
Aciunndkia tatal® Alenrta
i Variecidn (%} LiContibucin {PP)

EES TR

B0 e
Mnn-»tsm Suladas prrmenente Salantis termperat dhects

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de
agencias de suministro de personal.

Nota’ por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacién total.

En comparacién con el mismo mes de 2022, en octubre de 2023 los ingresos totales presentaron un aumento
de 18,3%, que se explica por el incremento de 18,3% en los ingresos por servicios, de 12,2% en la venta de
mercancias y de 44,6% en otros ingresos operacionales.

En octubre de 2023 el personal ocupado total presenté una variacién de 2,8%, en comparacién con octubre
de 2022, que se explica por el incremento de 7,6% en el personal temporal directo y de 1,8% en el personal
permanente. Por su parte el personal contratado a través de agencias disminuy6 0,1%

Mientras que los salarios en octubre de 2023 presentaron un aumento de 10,1%, en comparacién con

octubre de 2022, que se explica por el incremento de 9,8% en los salarios del personal permanente y de
13,7% en los salarios del personal temporal directo.

Tasasde coberturaporvariable Tasasdeimputaciénporvariable

DeseripciénDivision-
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ClaseCHURev.4A. Costos Costos
C Ingresost Person Ingresost Person
. depersonal depersonal
otalesno alocupa Siecaan e otalesno alocupa T CE T
minales dototal P ; £ minales dototal b : 4
cias cias
Almacenamiento y 1
actividadescomplementari | 99,7 98,1 98,7 0,3 9’ 1,3
asaltransporte
Correo y servicios | g7 4 949 97 4 26 5, 2.6
demensajeria 1
Restaurantes,cateringyba 97,2 96,6 97.4 2.8 3, 2.6
res 4
Actividadesdeedicién 905 | 915 88,1 9,5 b 11,9
Produccién de
peliculascinematograficas | 100,0 100,0 99,9 0,0 (())’ 0,1
v programasdetelevisién
Actividades de
programacion
5 ; 96,3 95,2 97,7 3,7 4, 2,3
ytransmisién,agencias 3
denoticias
Telecomunicaciones 100,0 100,0 100,0 0,0 (())’ 0,0
Desarrollo de
sistemasinformaticos y| 92,2 95,2 92,2 7.8 ‘g’ 7.8
procesamientodedatos
Inmobiliarias,alquilerdem | gq ¢ 98.6 98.6 1.0 1, 14
aquinariayequipo ’ 4 ,
Actividadesprofesionalesc 99, 99.7 99.6 0.3 0, 0.4
ientificasytécnicas 7 ; 3
97, = ' 1,
Publicidad 5 i i 2 4 =
Actividades de
empleo,seguridad e
s > L 96,4 96,3 3,7 3 3,7
investigaciénprivada,servi 3 | 6
ciosaedificios I
Actividades '
administrativas yde apoyo ‘
de oficina 48y 98,1 98,0 0.6 . 2,0
otrasactividadesexceptoca
llcenter
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Actividades de centros 98, 98 4 98.0 1.9 1, 20
dellamadas(Callcenter) 1 6
Educaciénsuperiorprivada 9(;7 ’ 99,4 100,0 2,4 %’ 0,0
Salud humana privada 96, 96.9 95.8 35 3, 49
coninternacién 5 8
Saludhumanaprivadasini 97 1
nternacién 5 98,2 98,4 2,1 g 1,6
Otros servicios
e tenimi ; S
deenfu;e enimiento y otros 98, 98,5 98,3 16 1, 17
servicios 4 5

1.2. Producto Interno Bruto

Producto Interno Bruto (PIB)
I trimestre 2023 preliminar

Grifico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en velumen?
2018-1 /72023111

150 - 8.5

§ : ¢ 74

g 50 29 3,2 I

g EEEE NN . BT WO N S

£

2 50 i u 02

4

hed

2 52

§ -150

fwiw tingmglvgtén’;méw rgnzm‘gwgr§tf§m§nv§;§ngua
i i . i
2018 2019 i 2020p w2p | zowpe | 2

win 2015

En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

* Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la variaciéon anual).
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« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

. Construccién decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta
un crecimiento de 1,0%. Las actividades econémicas que més contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacién anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,2%. Esta variacién se explica principalmente por la siguiente dinmica:

+ Explotacién de minas y canteras crece 2,0%.
» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,2%.

« Administracién ptblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta din4dmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios

administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,0%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, clentificas y tecnicas?
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2023#
Tasas de crecimiento (%)
- Serie ajustada porefecto
Serie original
Kcthidatt econbmies estacional y calendaric
Anual Ao corrido Trimestral
2023%41/ 2023%7 20237117
2022F-H1 20227 2023™-1

Actividades profesionalss, cientificasy téenicas 83 01 a3
Actividades de servicios administrativos y de apoyo ~1,8 04 1,0
Actividades profesionales, clentificas y técnicas’' -0.8 03 -0,3
Fuente: DANE, Cuen onaes

deserviclos administrativesy de apoyo.

1.3. Técnico:

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona natural que cumpla con las siguientes
condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia:

persona natural con titulo de teecnélogo en sistemas, electrénica o afines
PERFIL el cual se homologa por (equivalencia de titulo de formacién técnica y
un (1) afio de experiencia laboral.) con experiencia de 13 a 20 meses.

1.4. Regulatorio

La administracién municipal hace uso de la contratacién de servicios profesionales y/o técnicos para llevar a
cabo el desarrollo de procesos misionales y de competencia de la Oficina de Contratacién del Municipio de
Sogamoso, realizando una verificacién en cuanto al Cumphm1ento del perfil, idoneidad y experiencia de
posibles proveedores y atendiendo que la contratacién, deberé garantizar el cumplimiento de los principios
de economia, transparencia y en especial del deber de seleccién objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y dem4s normas concordantes.

El Municipio de Sogamoso con el fin de dar cumplimiento al Sistema de Gestién de Documeritqs Electrénicos
(SGDA), segiin lo establecido en la ley 1712 de 2014 y el marco general de implementacién del SGDA emitido
por el Archivo general de la Nacién dirigido para todas las entidades de orden Nacional y Distrital se dispone
a la elaboracién de guia de requisitos funcionales y no funcionales seglin el modelo europeo de requerimiento
MOREQ II para la Administracién Municipal, a cargo del archlvo general del MunlClplO documento el cual
se hace necesario ser materializado en el software de Gestién Documental ORFEO el cual se encuentra en
operatividad desde la vigencia 2009.
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Revisado el personal de planta de la Oficina TIC y Comunicaciones y previa certificacion de
inexistencia de la misma expedida por la Secretaria General, se encuentra que no hay personal
suficiente, para atender todas las competencias de la Oficina, por lo cual se expone la necesidad de
contratar la Prestacién de servicios de apoyo para el desarrollo y actualizacién del software de
gestién documental y apoyo en la plataforma tecnolégica del municipio de Sogamoso. En este caso
se requiere el apoyo a través de persona natural, con titulo de formacién tecndlogo en sistemas de
més de 13 a 20 meses de experiencia.

ESTUDIOS DE LA OFERTA

En vista de que articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 20I5establece que en el caso de que la Entidad
Estatal contrate bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita, no se requiere el estudio de la oferta desde una perspectiva
diferente a la constancia que el nominador expida al respecto.

Sobre este punto del anélisis del sector, la Alcaldia establece que lo més conveniente es pactar la
remuneracién de una persona natural por un valor mensual fijo, teniendo en cuenta que el servicio no implica
una dedicacién por horas especificas, sino por actividades encomendadas cuya dedicacién no se circunscribe
a uno horario determinado.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al
cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia la tabla de honorarios fijados
mediante resolucién 383 del 13 de febrero de 2024 por el Municipio de Sogamoso para el afio 2024,
el alcance del objeto contractual a desarrollarse, el plazo de ejecucion, la experiencia y estudios con
los que debe contar la persona que se requiere para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo
es persona natural una persona natural, con titulo de formacién tecnélogo en sistemas de més de
13 a 20 meses de experiencia.

Para determinar la remuneracién del servicio también se tiene en cuenta todas las actividades
establecidas en las obligaciones del presente estudio.

Acorde con lo antes expuesto, la entidad considera que el valor a reconocer al contratista del servicio requerido
son los siguientes:

» Valor del servicio por tiempo requerido ($11.266.667).
» 4 Pagos parciales por ($2.600.000) mas un pago final por ($866.667)

Tiempo estimado para adelantar la labor cuatro meses y diez dias

B. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y resultados:
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El municipio de Sogamoso, ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo con
personas naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con lo esperado por la

entidad.
CONTRATO | TIPO DE OBJETO DURACION | VALOR
CONTRATO
20230294 CONTRATO DE Servicios técnicos en la 6 MESES ($13.113.678)
PRESTACION DE | administracién y actualizacién
SERVICIOS DE de la infraestructura
APOYO A LA tecnolégica del municipio de
GESTION Sogamoso dentro del proyecto
denominado administracién
del gobierno digital para
todos.
20220278 CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS EN 8 MESES ($16.812.408).

PRESTACION DE | LA ACTUALIZACION Y
SERVICIOS DE SOPORTE DE LA

APOYO ALA INFRAESTRUCTURA
GESTION TECNOLOGICA Y
SERVICIOS WEB DEL

MUNICIPIO DE SOGAMOSO
DENTRO DEL PROYECTO
DENOMINADO
ADMINISTRACION DEL
GOBIERNO DIGITAL PARA
TODOS.

Del analisis de la demanda de procesos de contratacién se encuentra de lo evidenciado que:

1. La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la causal de prestacién
de servicios profesionales, de acuerdo a las actividades realizadas.

2. Los valores contratados obedecen al pago de honorarios mensuales establecidos en la
resolucion municipal 383 del 13 de febrero de 2024 por el Municipio de Sogamoso para la

vigencia 2024

Sobre el tipo de remuneracién recomendada para esta prestacién de servicios y el motivo por el cual se escoge
ese tipo de remuneracién desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacién.

Las variables a tener en cuenta para establecer el tipo de remuneracién

corresponden a:

1. Valor histérico de Prestacion de servicios de apoyo para el desarrollo y actualizacién del software de gestién
documental y apoyo en la plataforma tecnolégica del municipio de Sogamoso.
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3. Perfil del contratista que se requiere: Persona natural con titulo de tecndlogo en sistemas,
electrénica o afines el cual se homologa por (equivalencia de titulo de formacién técnica y un

(1) afio de experiencia laboral.) con experiencia de 13 a 20 meses.

3 Los valores contratados obedecen al pago de honorarios mensuales establecidos en la resolucién municipal
383 del 13 de febrero de 2024 por el Municipio de Sogamoso para la vigencia 2024.

Sobre la necesidad y la forma de satisfacer la misma a través de una persona juridica o una persona natural
para ejecucién de las actividades que comprenden el objeto del contrato a celebrar:

La Politica de Gobierno digital tiene por objetivo principal “promover el uso y aprovechamiento de
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones para consolidar un Estado y ciudadanos
competitivos, proactivos e innovadores, que generen valor publico en un entorno de confianza
digital”; garantizando el méximo de aprovechamiento de las tecnologias de la informacibén y las
comunicaciones con el fin de contribuir con la construccién de un Estado mdas participativo, méas
eficiente y mas transparente.

La Politica de Gobierno digital establece cuatro habilitadores trasversales como son seguridad y
privacidad de la informacién, arquitectura TI, servicios digitales al ciudadano y cultura y
apropiacién. El marco de referencia de arquitectura TI, es un conjunto de instrumentos claves para
implementar la Politica de Gobierno Digital, y su objetivo es orientar la creacién o fortalecimiento
de las capacidades de Arquitectura Empresarial, Gestiéon de Proyectos de TI, Gestién y Gobierno
de TI requeridas en los procesos de transformacién digital de las entidades del Estado.

La administracién municipal de Sogamoso debe cumplir los lineamientos de la politica de Gobierno
Digital definida en el Decreto 1008 de 2018, Decreto 767 de 2022 y debe cumplir lo establecido en
la normativa municipal respecto a las responsabilidades de MIPG, en donde el liderazgo de la
politica de Gobierno Digital es ejercido por la Oficina TIC y Comunicaciones. Por lo tanto, el
municipio no es ajeno a la necesidad de gestionar y administrar adecuadamente su infraestructura
tecnolégica, ya que dispone de varios sistemas de informacién y plataformas web, para soportar la
labor administrativa. Se dispone de sistemas de informacion hacia la gestién administrativa,
contractual, presupuestal, tributaria, nomina, bienes y servicios, gestién documental entre otros
que segun el caso son alojados en infraestructura tecnologia del municipio de Sogamoso o a través
de nuevas tecnologias y servicios en la nube y requieren labores de administracién, mantenimiento,
actualizacién y monitoreo para su correcto funcionamiento al igual que la generacién de copias de
seguridad y actualizaciones operativas segin las necesidades de la administracion municipal
cumpliendo con las normas vigentes con el fin de prestar mejores servicios a la ciudadania.

El Municipio de Sogamoso con el fin de dar cumplimiento al Sistema de Gestién de Documentos
Electrénicos (SGDA), segtn lo establecido en la ley 1712 de 2014 y el marco general de implementacién del
SGDA emitido por el Archivo general de la Nacién dirigido para todas las entidades de orden Nacional y
Distrital se dispone a la elaboracién de guia de requisitos funcionales y no funcionales segtin el modelo
europeo de requerimiento MOREQ I para la Administracién Municipal, a cargo del archivo general del
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Municipio, documento el cual se hace necesario ser materializado en el software de Gestién Documental
ORFEQ, el cual se encuentra en operatividad desde la vigencia 2009.

Por lo anterior se hace necesario contratar los servicios tecnolégicos de una persona natural con experiencia
en la arquitectura légica del cddigo del software de gestién documental Orfeo.

C. CONCLUSIONES DEL ANALISIS DEL SECTOR

1. La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la causal de prestacién de
servicios profesionales, de acuerdo a las actividades realizadas.

2. Los valores contratados obedecen al pago mensual de servicios de tecnblogo 2 (equivalencia de titulo de
formacién técnica y un (1) afio de experiencia laboral.). con experiencia de 13 a 20 meses

3. Valor histérico de servicios Técnicos.

4. Perfil del contratista: Persona natural con titulo de tecndlogo en sistemas, electrénica o afines el
cual se homologa por (equivalencia de titulo de formacién técnica y un (1) afio de experiencia
laboral.) con experiencia de 13 a 20 meses.

5. Los valores contratados obedecen al pago de honorarios mensuales establecidos en la resolucién municipal
383 del 13 de febrero de 2024 por el Municipio de Sogamoso para la vigencia 2024.

En consecuencia, este perfil tendri una asignacién mensual que corresponde a la prestacién de servicios de
apoyo a la gestién como tecnélogo 2 (equivalencia de titulo de formacién técnica y un (1) afio de experiencia
laboral.) y experiencia entre 13 a 20 meses en el 4rea o actividad a desarrollar, por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($2.600.000) por cuatro (4) mensualidades mas un valor de
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($866.667) por diez
(10) dias para un Valor total de ONCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($11.266.667).

E. ASPECTOS FINANCIEROS

Como soporte del analisis técnico y econdmico, se tiene en cuenta la tabla de honorarios fijada por el municipio
para los contratos de prestacién de servicios y apoyo a la gestion.

VALOR DEL CONTRATO: Se considera que el valor total del contrato de Prestacién de Servicios es por la
suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($2.600.000) por cuatro (4) mensualidades
mas un valor de OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS-SESENTA Y SIETE PESOS
($866.667) por diez (10) dias para un Valor total de ONCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($11.266.667). previa presentacién del informe del
periodo con soportes de ejecucién necesarios, factura, pago por concepto de seguridad social integral, salud,
pensidn y riesgos, informe de ejecucion contractual avalado por el supervisor, y acta de liquidacién final.

D. AFECTACION PRESUPUESTAL

“SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO
Pagina 17 de 18



MUNICIPIO DE SOGAMOSO

il MACROPROCESO: GESTION DE BIENES Y SERVICIOS
NIT: 891.855130-1 PROCESO: CONTRATACION
CODIGO: FECHA: VERSION:
AGB-01T-01 ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR NSATE 1A

Copia Controlada

Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del presente contrato van con cargo al
presupuesto de la vigencia 2024, Acuerdo 020 de 2023, Decreto 607 de 2023 y Decreto 018 de 2024.

No. del Cuenta Nombre Referencia | FUENTE CPC Valor a
CDP DE imputar
RECURSO
2024001220 | 2.3.2.02.02.008- | implementacién 230107700 | 1.2.1.0.00 83162 | $11.266.667
16-23-2301077- | proyecto gobierno
107005 digital mas eficiente
en el municipio de
Sogamoso/230107700
sistemas de
informacién
actual/ingresos
corrientes de libre de
destinacién
TOTAL $11.266.667
D. MARCO LEGAL
-Constitucién Politica de Colombia.
-Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°.
-Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4°.
-Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9
Atentamente,
JAIME EDU OSTOS GUEVARA
Jefe Ofi¢ina TI Comtinicaciones
PROYECTO:
Nombre Cargo | Firma
i ,
Juan Carlos Bernal ‘ Profesional Universitario ﬁ\
i
! |
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