(Gobernacion a
Cundinamarca

No. Cetlificacion

4983-24
La Directora de Administracién del Talento Humano
de la Secrelaria de la Funcién POblica

Que, recibida la solicitud de certificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 09 de Julio de 2024 y suscrita por la doctora Adriana Lucia Melo Melo Secrafaric de
Despacho de la Secretaria de Desarrollo e Inclusiéon Social, la Direccidén de Administracién del Talento
Humano procedié a realizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto 1048 del
26 de mayo de 2015 que dispone:

Articulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratardn.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica,
es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la.cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacién del servicio,
© cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual
‘al gel contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo drgeno, ente o entidad
confratante. Esta autorizacién estard precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

~ Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacion:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestar servicios profesionales para el seguimiento | Profesional en:
y evaluacidon de las  actividades de 75
fortalecimiento  de los  espacios ludico- | Area  del  Conocimiento: Economia,
pedagdgicos en los municipios del departamento | Administracion, Contaduria y Afines
de Cundinamarca liderado por la gerencia de
familia, infancia y adolescencia.

Nucleo Bdsico  del Conocimiento:
- Administracion :

Tiempo de la experiencia (en meses): De 0 a
4 meses de Experiencia Profesional

Origen de los Recursos: Inversion
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Cundinamarca

CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manuales Especificos de Funciones
de los Cargos de la Administracién Publica Departamental, adoptados mediante los Decretos 510 del
26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marzo de 2021 y 496 del 19 de
diciembre de 2022, la Resolucion NUmero 012 del 04 de enero de 2021, se establecié que dentro de
la Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social: no se cuenta con el personal suficiente, por lo que de
acuerdo con lo certificado por el ordenador del gasto en la solicitud“no es posible atender la necesidad
dei servicic con el personal de planta asignado en la actualidod a la mencionada dependencic, y que el ejercicio
e las activicades v obligaciones a contratar no es de cardcter permanenten. No existiendo por tanto, funcionarios
suficientes en la planta de personal con las funciones del objeto del contrato.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlido Unica y
exclusivamente para framitar o suscribir un (1) contrato de prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta tiene una vigencia de 3
(fres) meses a partir de su fecha de expedicidn.

Se expide en Bogotd D.C. alos (10) dias del mes de Julio de 2024._

L

JACQUELINE BERMUDEZ FORERO
= Directora
Direccién de Administracion del Talento Humano

Proyecto: Notalic Costilio
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