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ANEXO AL CONVENIO DE ASOCIACION < niimero de convenio> DE 2024

ASOCIADOS:

ASOCIADOS:

OBJETO:

VALOR TOTAL CONVENIO:

VALOR APORTE DISTRITO:

VALOR APORTE ASOCIADO:

DURACION:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS

<razon social del asociado>
NIT: <nimero de NIT>

CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA MOVILIZACION Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO - INVESTIGACION DE LAS
REDES DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES DE
MEDELLIN

QUINIENTOS  VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO UN PESOS M/L ($
526.874.101) excluido de IVA

<digite en letras el valor aportado por el DISTRITO para el
convenio> ($<digite el valor en numeros, separando miles y
millones con puntos>)

<digite en letras el valor aportado por el asociado para el
convenio> ($<digite el valor en numeros, separando miles y
millones con puntos>)

CIENTO TREINTA Y CINCO (135) DIAS CALENDARIO, sin
exceder la presente vigencia

Se ha convenido celebrar el convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA MOVILIZACION Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO - INVESTIGACION DE LAS REDES DE PRACTICAS ARTISTICAS Y
CULTURALES DE MEDELLIN de conformidad con los estudios previos, sus anexos y la propuesta
presentada por EL ASOCIADO y aceptada por EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN, los cuales hacen parte integrante del convenio.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: El asociado debera cumplir con el siguiente alcance del objeto:

Comprende el desarrollo del componente de Movilizacién de la Red de Practicas Artisticas y Culturales de
Medellin a través de la implementacién de las acciones de:

- Gestion territorial
- Divulgacion
- Proyeccion

Adicionalmente, comprende el desarrollo del componente de Gestion del cocimiento, y sus acciones de:

- Consolidacién de lineamientos para la formacion artistica y el fomento de la creatividad

- Formacién de Formadores

- Sistematizacion de los procesos formativos de la Red de Précticas Artisticas y Culturales de
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- Medellin.

TERCERA: CONDICIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas del presente proceso son las que
se sefialan en el Estudios Previo 37948, en la propuesta presentada y demas documentos anexos que
hacen parte integral del presente convenio.

CUARTA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del convenio asciende a la suma de QUINIENTOS
VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO UN PESOS M/L
($526.874.101) excluido de IVA.

QUINTA: APORTES: Los aportes del Convenio se estiman en las siguientes sumas:

Por parte del DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN- los
aportes seran de <digite en letras el valor aportado por el DISTRITO para el convenio> M/L ($<digite el
valor en nimeros, separando miles y millones con puntos>)

Por parte del Asociado los aportes seran de <digite en letras el valor aportado por el asociado para el
convenio> M/L ($<digite el valor en nimeros, separando miles y millones con puntos>)

El desembolso de los recursos se efectuara de la siguiente manera:

EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN, desembolsara a
EL ASOCIADO el valor del aporte del DISTRITO mediante desembolsos parciales, previa presentacion de
la cuenta de cobro debidamente legalizada. Todos los desembolsos estardn sujetos a la entrega de
actividades e informes de ejecucion, de la siguiente forma:

El desembolso de los recursos aportados por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin, debe corresponder a las necesidades de cubrimiento de las actividades especificas para las
cuales se destiné el recurso, conforme a la proyeccion y al cronograma que conjuntamente se elabore con
el supervisor, asi:

PRIMER DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Un primer desembolso del 20% del valor del aporte del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin en el primer mes de ejecucidn, previo recibo a satisfaccion de la supervision de los
siguientes verificables y/o entregables segun los plazos definidos en el cronograma de actividades:

— Propuesta técnica y metodol6gica general, como insumo para concertar las acciones con el equipo
de la secretaria de Cultura Ciudadana: que incluya el disefio del anteproyecto del documento linea
y de la sistematizacién de la experiencia.

— Cronograma de los componentes y acciones correspondientes al Convenio.

— Contratos del equipo de trabajo de acuerdo con los perfiles y requisitos establecidos para el mismo,
donde se evidencie el cumplimiento de las condiciones pactadas en el convenio.

— Sipresenté propuesta para el criterio de evaluacién de Formacion de Formadores: documento que
contenga el desarrollo de la estrategia

— Certificacion de Paz y Salvo de aportes parafiscales.

— Registro fotogréfico que den cuenta del proceso desarrollado

SEGUNDO DESEMBOLSO DE RECURSOS:
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Un segundo desembolso del 35% del valor del aporte del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin, en el segundo mes de ejecucion del convenio previo recibo a satisfaccion de la
supervision de los siguientes verificables y/o entregables:

— Informe de gestion que evidencie la ejecucién de cada una de los acciones del proceso por parte
de todo el equipo de trabajo, con base en las estrategias técnicas y metodoldgicas concertadas con
el equipo de la Secretaria de Cultura Ciudadana, que contenga, entre otros: avances relevantes de
los productos correspondientes a las acciones de los componentes de Movilizacién y Gestion del
Conocimiento-Investigacion, para la construccion de la memoria, el relacionamiento y la
visibilizacion de los procesos de las redes.

— Registro de asistencia

— Registro fotografico y audiovisual del proceso.

— Informe financiero de ejecucion a la fecha con sus debidos soportes - Certificacion de Paz y Salvo
de aportes parafiscales.

— -Elinforme (SIC) Sistema de Informacion Cultural, el cual debe ser montado en plataforma el cual
debe ser entregado el Ultimo dia de cada mes.

TERCER DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Un tercer desembolso del 30% del valor del aporte del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin, en el tercer mes de ejecucion del convenio previo recibo a satisfaccion de la
supervision de los siguientes verificables y/o entregables:

— Informe de gestion que evidencie la ejecucion de cada una de los acciones del proceso por parte
de todo el equipo de trabajo, con base en las estrategias técnicas y metodoldgicas concertadas con
el equipo de la Secretaria de Cultura Ciudadana, que contenga, entre otros: avances relevantes de
los productos correspondientes a las acciones de los componentes de Movilizacién y Gestion del
Conocimiento-Investigacion, para la construccion de la memoria, el relacionamiento y la
visibilizacién de los procesos de las redes.

— Registro de visitas y asistencias

— Registro fotogréfico y audiovisual del proceso.

— Informe financiero de ejecucién a la fecha con sus debidos soportes - Certificacion de Paz y Salvo
de aportes parafiscales.

— El'informe (SIC) Sistema de Informacion Cultural, el cual debe ser montado en plataforma el cual
debe ser entregado el Ultimo dia de cada mes.

CUARTO DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Un cuarto y ultimo desembolso correspondiente al 15% del valor del aporte del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin, una vez finalizado el convenio y previo recibo a satisfaccién de la
supervisién y presentacion de los siguientes verificables y/o entregables:

— Informe final evidencie la ejecucion de cada una de los acciones del proceso por parte de todo el
equipo de trabajo, con base en las estrategias técnicas y metodoldgicas concertadas con el equipo
de la Secretaria de Cultura Ciudadana, que contenga, entre otros: entrega final de los productos
correspondientes a las acciones de los componentes de Movilizacion y Gestion del Conocimiento-
Investigacion, para la construccion de la memoria, el relacionamiento y la visibilizacion de los
procesos de las redes.

— Registro fotogréfico y audiovisual

— Evaluacion del PROCESO por los profesionales que participaron en el proceso
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— Publicacion fisica o digital del proyecto

— Produccion de piezas impresas, audiovisuales y fotograficas de acuerdo con las condiciones del
convenio.

— Informe y soportes de las diferentes reuniones y jornadas realizadas mediante el convenio.

— Observaciones y sugerencias al PROCESO de la Red

— Informe financiero de la ejecucién del 100% de las actividades con sus debidos soportes

— Certificacion de Paz y Salvo de aportes parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN desembolsara al ASOCIADO el valor de los aportes, mediante transferencia electronica a la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos reportada por el ASOCIADO una vez se firme el convenio
entre las partes, ademas el ASOCIADO debera diligenciar el formato de inscripcién de proveedores.

La cuenta bancaria que se registra en el convenio electrénico es informativa y es reportada en la plataforma
de manera opcional, por lo tanto, los desembolsos se realizaran Gnicamente a la cuenta bancaria reportada
por el ASOCIADO en su inscripcion como proveedor en el Distrito.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el asociado requiera modificar la cuenta bancaria registrada
para los desembolsos, debera presentar solicitud escrita al supervisor del convenio acomparfada de la
certificacién bancaria con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, dicha informacién debera
ser verificada y avalada por el supervisor del convenio remitiéndola al correo
gestion.proveedores@medellin.gov.co.

SEXTA: DURACION DEL CONVENIO. La vigencia del convenio sera de CIENTO TREINTA Y CINCO
(135) DIAS CALENDARIO sin superar la presente vigencia para su ejecucion, y se iniciara una vez se
efectle el inicio de ejecucion por parte del supervisor y/o interventor, previa aprobacion de la garantia
Unica por parte de la Secretaria de Suministros y Servicios.

El convenio se podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que
rigen la materia, con cargo al rubro de inversién, siempre y cuando sea conveniente y favorable para EL
ASOCIADO.

SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El convenio se entendera perfeccionado una vez
haya sido suscrito electrénicamente por las partes, pero su ejecucion solo podra iniciar cuando se efectle
el inicio de ejecucion por parte del supervisor y/o interventor, previa aprobacion de la garantia Unica por
parte de Secretaria de Suministros y Servicios.

PARAGRAFO UNICO: Una vez enviado el convenio, el ASOCIADO, cuenta con un plazo méaximo de tres
(3) dias habiles, para enviar a la entidad firmado y con la documentacion necesaria para su legalizacion,
Unicamente a través del SECOP II.

OCTAVA: COMPROMISOS DE LAS PARTES:

COMPROMISOS DEL ASOCIADO. El ASOCIADO debera cumplir con los siguientes compromisos:

1. El asociado debera presentar al supervisor, las hojas de vida con todos los soportes del Talento Humano
Requerido en el componente Gestién del Conocimiento, de acuerdo con los PERFILES, FUNCIONES Y
ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO establecidos en las especificaciones técnicas, dentro de los tres

(3) dias hébiles siguientes a la marcacion de inicio de ejecucidon del convenio, en la plataforma
transaccional SECOP I, la cual es realizada por parte del supervisor.
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2. El personal que realizara actividades en el marco de los convenios deberd asistir a las jornadas de
socializacion del proceso, con el equipo de la Red de Practicas Artisticas y Culturales de la secretaria de
Cultura Ciudadana.

3. Desarrollar un cronograma de actividades previa interlocucion y acuerdo con el equipo de la Red de
Préacticas Artisticas de la Secretaria de Cultura del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
de Medellin.

4. Reportar al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin una cuenta de ahorros a
nombre del convenio donde seran transferidos los recursos definidos en la forma de desembolso de este
convenio. Los rendimientos que generen los recursos aportados por el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin, seran reintegrados de acuerdo con el prorrateo que para el caso se
efectué.

5.Aportar en los informes financieros y contables los soportes donde den cuenta de los conceptos pagados
(factura o documento equivalente, soporte de pago y comprobante de egreso) el cual debera efectuarse
por medio de depdsito en cuenta bancaria o transferencia electrénica. No tendréan validez los recibos por
pago directo en efectivo y/o cheque para su respectiva legalizacion.

6. Disponer de los recursos asignados solo para el cumplimiento del objeto del convenio; asi mismo
garantizar la contrapartida a cargo del asociado, los cuales se verificaran de manera mensual mediante
informes del ASOCIADO.

7. Disponer del TALENTO HUMANO necesario calificado para la implementacion y desarrollo de las
actividades que se realicen en el marco del objeto del convenio, de conformidad con los PERFILES,
FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO establecidos en las especificaciones técnicas.
8. Designar a un representante del asociado como el enlace e interlocutor permanente con el supervisor
delegado por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la Subsecretaria de Arte y Cultura, de la Secretaria de Cultura
Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnhologia e Innovacion de Medellin, para el seguimiento,
fortalecimiento y evaluacién a la implementacion de la propuesta.

10. Realizar el seguimiento al desarrollo y ejecucién del Convenio, tanto de los recursos aportados por el
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN como por el
ASOCIADO.

11. llustrar y disefar cinco cartillas del proceso formativo de la Red de Practicas Artisticas y Culturales.
12. Realizar un ciclo de formacion y divulgacion e investigacién que aporte al desarrollo del equipo y talento
humano asociado a la Red de Practicas Artisticas y Culturales.

13. Elaborar documento marco sobre la formacion cultural que estructure y defina las premisas para la
formacion de las practicas artisticas y culturales que propendan por abarcar las didacticas, objetivos y
metodologias referentes a la formacién, proyeccion e interinstitucionalidad de los componentes de la Red
de Précticas Artisticas y Culturales

14. Controlar que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucion del Convenio y que se
ajusten al cronograma y presupuesto que hacen parte integral del proyecto presentado por el Asociado.
15. Suministrar la informacion y participar en la elaboracién de documentos e informes de gestién que
solicite la Subsecretaria de Arte y Cultura, de la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, en los tiempos y formatos solicitados desde la supervision.
16. Concertar con el supervisor, el contenido de los diferentes formatos del proyecto para la recopilacién
de informacion estadistica, evaluaciones y datos generales que se generen durante la ejecucion de la
propuesta.

17. Presentar los informes de las actividades realizadas en medio fisico y magnético, con la periodicidad,
calidad y contenidos solicitados bajo los parametros propuestos por la supervision.

18. Dar a conocer a la Secretaria de Cultura Ciudadana durante las diferentes actividades del convenio
(que asi se considere pertinentes), la existencia de PQRS relacionadas con la ejecucién del convenio.

19. Facilitar la labor del supervisor dando respuesta oportuna a las observaciones y requerimientos que se
realicen.
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20. Informar oportunamente a la Subsecretaria de Arte y Cultura, de la Secretaria de Cultura Ciudadana
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, cuando exista o sobrevenga alguna
de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley.

21. Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripciéon del convenio las gestiones necesarias
para el cumplimiento de los requisitos de ejecucién del convenio, asi como de sus modificaciones,
adiciones o prdrrogas y asumir los costos de éstas.

22. Recolectar, sistematizar y presentar periédicamente la informacién cuantitativa y cualitativa solicitada
para contribuir con la gestion del programa, del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin y la de otros proyectos y programas institucionales, teniendo en cuenta los formatos establecidos,
asi como los lineamientos, procedimientos y requerimientos que desde el Sistema Integral de Gestion de
Calidad de la Alcaldia se indiquen. Dicha recoleccion incluye:

- Realizar el reporte periddico de la informacion cuantitativa que se requiera, conforme a los formatos e
instrucciones brindadas, incluyendo un andlisis cualitativo de la misma, cuando asi se solicite.

23. Presentar la informacion grafica (fotografias) conforme a los lineamientos establecidos.

24. Realizar la implementacién de acciones de mejoramiento en concordancia con la politica de calidad
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

25. La entidad ejecutora del proceso, sera responsable de mantener la reserva y confidencialidad de la
informacion que obtenga como consecuencia de las actividades que desarrollo para el cumplimiento del
objeto contractual.

26. Informar a los participantes del proyecto que los datos recolectados podran ser tratados por ambos
asociados, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios.

27. En ningln momento y por ningiin motivo el asociado podra hacer uso de las bases de datos o cualquier
otra informacién para propdésitos diferentes a los establecidos en el convenio.

28. Cumplir con el pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
normas reglamentarias.

29. Presentar el Certificado y/o constancia de la autoevaluacién de estdndares minimos del SGSST
expedida por su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de la resolucién 0312 de 2019 y
su respectivo plan de mejoramiento.

30. Entregar dentro de los quince (15) dias siguientes al inicio del convenio una propuesta metodolégica
para las acciones de Gestion Territorial, Divulgacién, Proyeccién para la Movilizacion y Gestion del
Conocimiento desde la Investigacion.

31. Cumplir con el Acuerdo 016 de 2020 #Por medio del cual se establecen los lineamientos de compra
publica innovadora, sostenible y socialmente responsable del municipio de Medellin y su conglomerado #
y el Decreto 310 de 2022 por medio del cual se reglamenta, y en especial el Criterio sostenible # Ambiental:
No utilizar poliestireno expandido (mas conocido como ICOPOR) para servir alimentos o plasticos de un
solo uso.

32. Entregar en los tres primeros dias de iniciada la ejecucion del convenio, el documento que valida el
cumplimiento del criterio socialmente responsable de Condicion poblacional, Decreto 310 de 2022, con el
FORMATO CRITERIOS DE COMPRAS PUBLICAS INNOVADORADAS, SOSTENIBLES Y
SOCIALMENTE RESPONSABLES, en caso de habérsele otorgado puntaje por este criterio.

COMPROMISOS DEL DISTRITO.

1. Designar la supervision del convenio, quien velara por el cumplimiento de lo establecido en la propuesta
técnica, administrativa y financiera presentada por el Asociado.

2. Suministrar la informacién necesaria relacionada con el cumplimiento de las especificaciones técnicas
requeridas.

3. Suministrar los logos del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

4. Realizar el desembolso del aporte que le corresponde, segun la forma establecida.
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5. Poner a disposicion del asociado la informacion necesaria que se requiera para el desarrollo de las
actividades a ejecutar.

6. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

7. Verificar el cumplimiento del pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y normas reglamentarias.

8. Verificar las disposiciones de caracter nacional y territorial respecto a los protocolos y medidas de
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de situaciones de salud publica que se
puedan presentar durante la ejecucién del convenio.

9. Verificar el Certificado y/o constancia de la autoevaluacién de estandares minimos del SGSST expedida
por su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de la resolucion 0312 de 2019 y su
respectivo plan de mejoramiento presentado.

10. Verificar dentro de los tres primeros dias de iniciada la ejecucién del convenio, el documento que valida
el cumplimiento del criterio socialmente responsable de Condicién poblacional, Decreto 310 de 2022, con
el FORMATO CRITERIOS DE COMPRAS PUBLICAS INNOVADORADAS, SOSTENIBLES Y
SOCIALMENTE RESPONSABLES, en caso de habérsele otorgado puntaje por este criterio.

COMPROMISOS CONJUNTOS DE LAS PARTES:

1. Designar los responsables de seguimiento del convenio.

2. Implementar y coordinar el desarrollo del Plan Operativo del convenio, en donde queden condensados
fecha, hora, lugar, objetivo, estrategia, metas, indicador, resultados y responsable.

3. Dar cumplimiento a la ruta metodolégica planteada en el documento técnico.

NOVENA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL ASOCIADO
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el revisor
fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

DECIMA: GARANTIAS. EL ASOCIADO prestara garantia que avalara el cumplimiento de todas las
obligaciones surgidas del convenio, aceptada por EL DISTRITO DE MEDELLIN, la cual cubrira:

AMPARO | DESCRIPCION PORCENTAJE | DUR.ADIC. PERIODO
0oos CUMPLIMIENTO 10,00 6 MESES
oooz2 CALIDAD DEL SERVICIO 10,00 6 MESES
ooos FPAGO DE SALARIOS, 5,00 3 ANOS
PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

*En caso de discrepancia entre las garantias relacionadas en el presente anexo y en el convenio
electrénico establecido en la plataforma Secop I, primara la informacién contenida en la plataforma Secop
1.

DECIMA PRIMERA: REPOSICION, RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL
ASOCIADO esta obligado a reponer o restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto
reducido o agotado por razén de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en que se aumente o
adicione el valor del convenio o0 se prorrogue su término, EL ASOCIADO debera ampliar el valor de la
garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso.
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DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: Sera obligacion de EL ASOCIADO mantener libre al DISTRITO
ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones u omisiones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

DECIMA TERCERA: REPERCUSIONES LABORALES. EL ASOCIADO se obliga a titulo de ASOCIADO
independiente. EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN,
en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni
administrativo, etc.

DECIMA CUARTA: OBLIGACION DE MANTENER LA RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD. EL
ASOCIADO sera el responsable de mantener la reserva y confidencialidad de la informacion que obtenga
como consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo y
Unicamente podra utilizarla con fines propios a la ejecucion del convenio. Se obliga a no divulgar la
informacion confidencial a la cual tendr4 acceso con ocasion de este convenio, incluida su etapa
precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos estatales a efecto de cumplir el
objeto contractual. La obligacién de reserva y confidencialidad se extiende hasta después de terminado el
convenio y subsistird mientras la informacion tenga las caracteristicas para ser considerada secreta,
reservada o clasificada.

PARAGRAFO UNICO: EL Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin siempre
tendré acceso a la informacién generada o recolectada por EL ASOCIADO en virtud del convenio. En
razén de lo anterior, ambas partes reconocen y aceptan que podran tener acceso a informacion que puede
contener ideas y conceptos originales, secretos comerciales y otros elementos que no son de dominio
publico y son considerados confidenciales o de propiedad de quien los entrega o presenta. Esta
informacion podra estar en documentos claramente marcados como confidenciales o de propiedad
restringida, la cual se identificard como informacion contenida en el momento en que se expone. En
consecuencia, las partes se comprometen a: 1) No revelar o circular la informacién contenida en esos
documentos, ni a discutir dicha informaciéon con personas que formen parte de las instituciones. 1) No
utilizar esa informacion con personas que no formen parte de las instituciones. Ill) Cuidar la informacién
para que permanezca confidencial. IV) Las partes tampoco podran dar a terceros informacion de caracter
técnico o administrativo confidencial que por efecto de la inscripcion de este convenio conociere. Para tal
efecto, se entiende por “terceros” toda persona natural o juridica distinta de aquellas que laboren para
alguna de las partes o que no tuvieren autorizacién para recibir informacién. V) No guardar copias para si
y destruir o hacer borrado seguro de toda informacién confidencial, secreta, clasificada o reservada, una
vez finalizado el convenio Yy acreditarlo ante el supervisor, quien debera dejar la evidencia dentro del
expediente de supervision. Asi mismo, se deberd garantizar la confidencialidad de la informacion, esta no
podra ser utilizada por los contratistas y sus subcontratistas para su propio beneficio o de terceros no
integrantes o beneficiarios del convenio.

DECIMA QUINTA: PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL. Las partes asumen la obligacién
constitucional, legal y jurisprudencial de proteger los datos personales a los que accedan con ocasién de
este convenio. Por tanto, deberan adoptar las medidas que le permitan dar cumplimiento en lo dispuesto
por las Leyes 1712 de 2014, 1581 de 2012 y 1266 de 2008, esta ultima, en lo que le sea aplicable. Como
consecuencia de esta obligacién legal, entre otras personas, deberan adoptar las medidas de seguridad
tipo l6gico, administrativo y tecnolégico y fisico, acorde a la criticidad de la informacién personal a la que
accede, para garantizar que este tipo de informacion no serd usada, comercializada, cedida, transferida
y/o no serd sometida a cualquier otro tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en
el objeto del convenio.
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PARAGRAFO PRIMERO: Si cualquiera de las partes llegare a causar perjuicios a la otra como resultado
del incumplimiento de las leyes 1712 de 2014, 1581 de 2012 y 1266 de 2008, aplicables al tratamiento de
la informacion personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacion de la misma,
le hara a la parte perjudicada los respectivos reconocimientos.

PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento de los compromisos derivados de esta clausula se considera
como un incumplimiento grave por los riesgos legales que conlleva el tratamiento de datos personales, y
en consecuencia sera considerada justa causa para la terminacion del convenio.

DECIMA SEXTA: OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADOS A LA GESTION DE DATOS
PERSONALES:

1. Informar a la poblacion objeto del convenio que el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
de Medellin serd el responsable de las bases de datos, y que seré el que decidira sobre la finalidad,
contenido y uso del tratamiento, y que el ASOCIADO tratara las bases de datos por cuenta del responsable
en virtud de la ejecucién del convenio, de acuerdo con el fin para el cual se solicitaron y para el cual fueron
autorizados, de conformidad con la Ley 1266 de 2008, Ley 1581 de 2012, Ley 1712 de 2014 y el Decreto
Nacional 1074 de 2015 y nuestra politica de Tratamiento de Datos Personales. El Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin podra entregar o dar acceso a terceros a los datos
personales de recopile y trate, caso en el cual dichos terceros actuaran como Encargados del Tratamiento
y estaran sujetos a los deberes y obligaciones que para tal figura prevé la Ley 1581 de 2012 y sus decretos
reglamentarios”.

2. Salvaguardar la seguridad de las bases de datos en los que se contengan datos personales.
3. Guardar confidencialidad respecto al tratamiento de los datos personales.

4. Dar tratamiento, a nombre del responsable, a los datos personales conforme a los principios que los
tutelan. Particularmente, hacer uso de los datos personales solo para las finalidades autorizadas.

5. Obtener y entregar al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin el soporte de
las autorizaciones otorgadas por parte de los beneficiarios del proyecto para el tratamiento de sus datos
personales.

6. Devolver a la Alcaldia de Medellin como responsable del tratamiento de las bases de datos, los datos
de carédcter personal al igual que cualquier soporte en que conste alguno de ellos y que sea objeto de
tratamiento.

7. Abstenerse de realizar tratamiento de esos datos una vez finalizado el convenio. Asi mismo, es
obligacion del ASOCIADO y de sus dependientes y subcontratistas realizar y acreditar la supresion o
borrado seguro de los datos personales y bases de datos cuyo Responsable, Encargado o titular sea el
Distrito.

DECIMA SEPTIMA: IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demande la legalizacién del presente
convenio correran a cargo de EL ASOCIADO vy los que implique para EL DISTRITO DE MEDELLIN el
cumplimiento del mismo, se haran con cargo a la siguiente imputacion presupuestal:

CDP* VALOR REGISTRO
PRESUPUESTAL
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4000116818 $526.874.101

*En caso de discrepancia entre los datos relacionados en el presente anexo y en el convenio electrénico
establecido en la plataforma SECOP II, primard la informacién contenida en la plataforma SECOP II.

DECIMA OCTAVA: SUPERVISION. Para el convenio se define como supervisor quien realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico al convenio. Las funciones de la
supervision se llevaran a cabo de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 0835 de 2021 (Manual de
Contratacién) y de acuerdo con la Guia de Supervision e Interventoria del Distrito especial de ciencia,
tecnologia e innovacion de Medellin. El equipo de supervision sera designado por el Secretario de
Despacho de acuerdo con los lineamientos definidos en el Plan Anual de Supervision e Interventoria (PASI)
para el proceso de contratacion que dio origen al convenio y constard en documento adjunto.

PARAGRAFO: El supervisor podra ser sustituido en cualquier momento, previa recomendacion del
secretario de Despacho. En este evento el supervisor sustituido deberé presentar al Ordenador del Gasto
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la sustitucion, el informe de Supervisién / Interventoria,
gue detalle el avance del convenio en lo técnico, juridico, administrativo, financiero y contable.

DECIMA NOVENA: PAZ Y SALVO. EL ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del convenio estar a paz y salvo con EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria de
Rentas, en el momento de un pago, automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista
Acuerdo de Pago vigente entre EL ASOCIADO y la Administracion Distrital, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. En materia de inhabilidades e
incompatibilidades, aspectos que se entienden inmersos en el convenio se regiran por las previsiones de
la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios y la normatividad vigente.

VIGESIMA PRIMERA: IMPUESTOS: EL ASOCIADO debera cancelar por su cuenta el valor de los
impuestos que le correspondan en consideracién al valor del convenio y la normatividad vigente.

PARAGRAFO PRIMERO: Al momento de presentar la factura o documento equivalente EL DISTRITO
ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN efectuard las deducciones
pertinentes a EL ASOCIADO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si durante la ejecucion del convenio ocurren cambios o modificaciones en la
normativa tributaria que afecten a EL ASOCIADO respecto de las deducciones pertinentes, deberan ser
informados a EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN
oportunamente.

VIGESIMA SEGUNDA: RENDICION DE CUENTAS. Sin perjuicio de los informes periodicos para la
entrega de los aportes y/o desembolsos, EL ASOCIADO y/o EL ASOCIADO debera rendir cuentas al
DISTRITO DE MEDELLIN, del uso y destino de los recursos recibidos de Presupuesto Participativo, y
asignados dentro del convenio de asociacion. La rendicion de cuentas debera realizarse antes del Gltimo
pago y/o desembolso.

VIGESIMA TERCERA: AUDITORIA INTERNA. ENTIDADES PRIVADAS: En ejercicio de la funcién de
auditoria interna, la Secretaria de Evaluacion y Control mediante comunicacién suscrita por el Secretario
de Despacho o los Subsecretarios, podra requerir al ASOCIADO o subcontratistas toda la informacion
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relacionada con los aspectos técnicos, administrativos, financieros y legales del convenio, pudiendo ser
necesario inspeccionar los documentos, lugares o sedes donde se ejecute la prestacion, segun las técnicas
de auditorias aplicadas. Los informes de auditoria interna son de uso reservado de la Secretaria de
Evaluacion y Control, el ordenador del gasto y el sefior Alcalde, lo anterior con fundamento en el Decreto
1690 del 21 de octubre de 2015, por medio del cual se modifica el Estatuto de la Actividad de Auditoria
Interna del DISTRITO DE MEDELLIN.

PARAGRAFO UNICO: El no acatamiento por parte del ASOCIADO o subASOCIADO a atender los
requerimientos de la auditoria interna, sera objeto de multa y demas sanciones aplicables por mora en la
entrega de informacion.

VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La liquidacién del convenio se hara de mutuo acuerdo dentro de los
cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo. Si EL ASOCIADO no se presente a la liquidacion
previa notificacion o convocatoria que le haga EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, EL DISTRITO
ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN tendra la facultad de liquidar en
forma unilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes.

VIGESIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA A TRAVES DE CONDICION RESOLUTORIA
EXPRESAS POR INCUMPLIMIENTO. En el caso de grave incumplimiento de los compromisos adquiridos
por el asociado, previo informe de la supervision que asi lo certifique, EL DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN podra dar anticipadamente por terminado el
presente convenio de forma unilateral mediante acto debidamente motivado.

VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al convenio: a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal, b) Estudios previos, anexos, y
demés documentos de la etapa precontractual, c) Propuesta presentada por EL ASOCIADO, d) Certificado
de existencia y representacion legal, e) Registro Presupuestal f) Anexo al convenio y todos los demas
documentos que se suscriban durante la ejecucién del convenio.

Proyectd: Revisé: Aprob6:

Nombre Nombre Nombre

Ana Maria Duarte Villa Maryluz Acevedo Monsalve Beatriz Helena Gémez Arango

Cargo Cargo Cargo

Profesional Universitario Lider de Programa Subsecretaria de Seleccién de Proveedores
Rol juridico Subsecretaria de Seleccion 'y

Subsecretaria de Seleccion y Gestion de Proveedores

Gestion de Proveedores

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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