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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

  Giròn, 8 de agosto de 2024 
 
Señor (a) 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5883698 
Cargo del supervisor: Coordinadora Académica - Articulación con la Media - Seguimiento Etapa  
Productiva - Poblaciones Especiales -  Formación Virtual Complementaria. 
Dependencia: Articulación con la Educación Media – Centro Industrial de Mantenimiento 
 Integral – CIMI 
Girón.  

                                                                                            Asunto: Informe mensual de ejecución  
                                                                                                        contractual mes agosto del año 2024 
Referencia: No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 
 
Yo, Luis Felipe Arias Villamizar, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91520893 de Bucaramanga, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en (Articulación con la Educación Media - Electricidad), en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS 
TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($40.636.460=), esta suma será 
pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente a los días 
ejecutados en el mes de febrero de 2024, b) Ocho (8) pagos iguales de marzo a octubre de 2024, y c) un 
último pago correspondiente a los días ejecutados en el mes de noviembre de 2024. Honorarios mensuales 
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS  
MCTE  ($4.465.545,00). Los honorarios serán pagados al contratista de acuerdo al cronograma definido por 

la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuenta de ahorros No 283030195 de 

BANCO DE BOGOTA, cuyo titular es el contratista. 

Plazo: Será hasta el (08) de (noviembre) de 2024. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales de carácter temporal para orientar programas de formación titulada y 
complementaria en el programa de articulación con la media programada en el Centro Industrial de 
Mantenimiento Integral y su area de influencia en la red de conocimiento energía electrica en el área temática 
uso final de la energía electrica, Vigencia 2024 

 
Obligaciones Especificas:  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las actividades de 
aprendizaje del proceso formativo basado en 
el desarrollo curricular del programa de 
formación. 

Se tiene programado reuniones técnico 
pedagógicas con los homólogos de cada IE de 
las fichas de trabajo para continuar con el 
proceso y realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de 
evidencia 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion.  
Anexo pdf 

2 Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular, proyectos de investigación o 
transferencias técnicas o pedagógicas, 
procesos de selección, diseño de talleres e 
instrumentos de evaluación, procesos de 
Registro calificado y autoevaluación, labores 
de montaje y puesta en marcha de equipos y 
maquinaria, actividades de inducción y 
reinducción, procesos de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación nacional e 
internacional, identificación, estructuración y 
definición de las especificaciones técnicas de 
los bienes y servicios, promoción del portafolio 
de servicios. 

Se participa en reuniones presenciales 
citadas por la Líder y la Coord. Académica de 
Formación de Articulación con la Media, para 
aclarar temas de Art con la Media –  
 

Capeta 
Asistencia a 
reuniones 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion.  
Anexo pdf 

3 Ejecutar la formación profesional integral en 
los diferentes niveles y modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) de acuerdo con el 
diseño curricular, desarrollo curricular y 
proyecto formativo de los programas 
asociados a cada red de conocimiento y área 
temática del objeto 
contratado. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°3 Competencia: 
instalar acometidas eléctricas de acuerdo con 

reglamento técnico. Fichas: 2701074, 
2727749  
Se inicia formación con las fichas del grado 10 
Guia de aprendizaje Nº1 Montar 
componentes eléctricos de acuerdo con 
procedimiento técnico. Fichas 2913113, 
2913116, 2913122, 2913133 

Capeta 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir juicios 
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de 
los resultados de aprendizaje de las 
competencias del programa, adquiridos por los 
aprendices en el desarrollo de su formación, 
aplicando los procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que la entidad 
defina. 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula durante el mes en 
curso. Debido a que la plataforma no se 
encuentra disponible, esta en proceso de 
cambio. 

N.A. 

5 Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 
fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula durante el mes en 
curso. 

N.A. 
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cuando se desarrolle formación 
complementaria. 

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión de la Formación 
Profesional Integral mediante las siguientes 
actividades: 
a) Verificando en el sistema que la totalidad de 
los aprendices se encuentren matriculados en 
el respectivo programa de formación. 
b) Registrar oportunamente los eventos de 
formación, proyectos y rutas de aprendizaje 
requeridas para el cumplimiento de las metas 
institucionales. 
c). Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos en 
caso de requerirse, los juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios 
nuevos, reintegrados 
o trasladados. 
d). Comunicando al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

Se Verifica la participación de los aprendices 
que están desarrollando las actividades 
planteadas en el drive  fichas: 
 2701074, 2727749, 2913122, 2913133, 
2913113, 2913116 

 Capeta 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  
 

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°3 Competencia: 
instalar acometidas eléctricas de acuerdo con 
reglamento técnico. Fichas: 2701074, 
2727749  
Se inicia formación con las fichas del grado 10 
Guia de aprendizaje Nº1 Montar 
componentes eléctricos de acuerdo con 
procedimiento técnico. Fichas 2913113, 
2913116, 2913122, 2913133 

Capeta 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 

8 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado 
de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud 
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que 
el centro programa. 

No se han presentado las actividades según 
lo contempla la clausula durante el mes en 
curso. 

N.A. 

9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva 
de los aprendices del centro de formación y sus 
sedes de acuerdo a su perfil y cumpliendo con 
el procedimiento de formación profesional 
integral. (cuando aplique). 

Se revisan nombres de los proyectos y 
avances planteados en la etapa de Análisis de 
las fichas 2701074 INEM, solo ha entregado 3 
avances., 2727749 20 de Julio, solo ha 
entregado 3 avances. Se inicia etapa 
productiva con los aprendices de las fichas 
2913113, 2913116, 2913122, 2913133 

Capeta 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  
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10 Responder por los bienes y elementos puestos 
a su disposición para el cumplimiento del 
objeto del contrato y una vez finalizado, 
quedar a paz y salvo con el Almacén. 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula durante el mes en 
curso. 

N.A. 

11 Asistir y participar activamente en las 
reuniones programadas por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del Centro de Formación 
a las cuales sea invitado. 

Se tiene programado reuniones técnico 
pedagógicas con los homólogos de cada IE de 
las fichas de trabajo para dar inicio al proceso 
y realizar los documentos necesarios dentro 
del proceso de formación..   

Carpeta de 
evidencia 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion.  
Anexo pdf 

12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la 
formación en cualquiera de las estrategias 
institucionales. 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula durante el mes en 
curso. Debido a que la plataforma no se 
encuentra disponible, esta en proceso de 
cambio. 

N.A. 

13 Cumplir con los lineamientos de orientación 
del desempeño del instructor en ambientes 
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo 
establecido en el aplicativo compromISO – 
Guía Orientación Formación ambientes 
virtuales de aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan formación virtual). 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula durante el mes en 
curso. 

N.A. 

14 Apoyar los procesos de Contratación de Bienes 
y Servicios en todas sus etapas Preparatoria 
(requerimiento de la necesidad, cotizaciones, 
consolidación de información, verificación de 
precios en el mercado), 
Precontractual(evaluaciones, respuesta 
observaciones ) y post contractual (apoyo 
técnico de la ejecución). 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula durante el mes en 
curso. 

N.A. 

15 En aplicación de la Ley 1474 de 2011, realizar 
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a 
la Supervisión de los contratos que celebre el 
SENA, de acuerdo con el Manual de 
Supervisión del SENA vigente. 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula  durante el mes en 
curso. 

N.A. 

16 Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes mensuales de la ejecución del 
contrato. 

Participaciòn de reuniones durante el mes 
de marzo. Se diligencia los formatos: 
GTH-F-062 v10 formato informe mensual de 
ejecución contractual. 
Se monta informe de poscuenta-julio. 

Carpeta de 
evidencia 
compartida con 
la Coordinadora 
De Articulacion.  
Anexo pdf 

17 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

No se han presentado las actividades según lo 
contempla la clausula  durante el mes en 
curso. 

N.A. 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
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Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y 
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE DESPLAZAMIENTO INICIAL FECHA DE DESPLAZAMIENTO FINAL 

N/A 16124 PUERTO WILCHES 15/07/2024 19/07/2024 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9470906704  de la 
planilla, operador (aportes en línea) y periodo de julio del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en (30 ) folios 
Cordialmente,

Firma                                                                                    
Luis Felipe Arias Villamizar                                                 

         Contratista                                                                        
         C.C. No. 91520893 de Bucaramanga.                   
                                             
         Recibí a satisfacción: 
 
    Firma 

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS  
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.5883698 de 2024  
Cargo: Coordinadora Académica - Articulación con la Educación Media 
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
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Obligación Nª 1-11 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024)  

 
Obligación Nº3-7 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 
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Obligación Nº6 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 

 
Obligación Nº9 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 
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Obligación Nº16 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 

 



 
 
 

INFORME POSCUENTA JULIO 2024 
 

Formato de apoyo no controlado 

 
 

Girón, 1 de agosto del 2024 
 
 
Señor(a) 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5883698 
Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Girón 

Asunto: Informe poscuenta de ejecución contractual 

Mes julio del año 2024 

Luis Felipe Arias Villamizar, identificado con C.C. 91520893; en calidad de contratista del CIMI, contrato 
5883698/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 11 hasta el 31 de julio del 2024: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las actividades de 
aprendizaje del proceso formativo basado 
en el desarrollo curricular del programa de 
formación. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para continuar con el proceso 
y realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

2 Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular, proyectos de investigación o 
transferencias técnicas o pedagógicas, procesos 
de selección, diseño de talleres e instrumentos 
de evaluación, procesos de Registro calificado y 
autoevaluación, labores de montaje y puesta en 
marcha de equipos y maquinaria, actividades de 
inducción y reinducción, procesos de 
investigación, desarrollo tecnológico e 
innovación nacional e 
internacional, identificación, estructuración y 
definición de las especificaciones técnicas de los 
bienes y servicios, promoción del portafolio de 
servicios. 

Se participa en reuniones 
presenciales citadas por la Líder y la 
Coord. Académica de Formación de 
Articulación con la Media, para 
aclarar temas de Art con la Media –  
 

Capeta Asistencia a 
reuniones 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

3 Ejecutar la formación profesional integral en 
los diferentes niveles y modalidades 
(titulada, complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño curricular, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los 
programas asociados a cada red de 
conocimiento y área temática del objeto 
contratado. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 
Competencia: Montar instalaciones 
eléctricas internas de acuerdo con 
normativa. Fichas: 2701074, 2727749  
Se inicia formación con las fichas del 
grado 10 Guia de aprendizaje Nº1 
Montar componentes eléctricos de 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 
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Formato de apoyo no controlado 

acuerdo con procedimiento técnico. 
Fichas 2913113, 2913116, 2913122, 
2913133 

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir 
juicios valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina. 

Se continua con la formación 
profesional.  se realiza calificación en 
este mes se descargan los archivos de 
juicios valorativos de las fichas 
2727749, 2701074, 2913113, 
2913116, 2913122, 2913133 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  

5 Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 
fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 
cuando se desarrolle formación 
complementaria. 

No se han presentado las actividades 
según lo contempla la clausula 
durante el mes en curso. 

N.A. 

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que 
la entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante las 
siguientes actividades: 
a) Verificando en el sistema que la totalidad 
de los aprendices se encuentren 
matriculados en el respectivo programa de 
formación. 
b) Registrar oportunamente los eventos de 
formación, proyectos y rutas de aprendizaje 
requeridas para el cumplimiento de las 
metas institucionales. 
c). Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos en 
caso de requerirse, los juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios 
nuevos, reintegrados 
o trasladados. 
d). Comunicando al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

Se Verifica la participación de los 
aprendices que están desarrollando 
las actividades planteadas en el drive  
fichas: 
 2701074, 2727749, 2913122, 
2913133, 2913113, 2913116 

 Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  
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7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 
Competencia: Montar instalaciones 
eléctricas internas de acuerdo con 
normativa. Fichas: 2701074, 2727749  
Se inicia formación con las fichas del 
grado 10 Guia de aprendizaje Nº1 
Montar componentes eléctricos de 
acuerdo con procedimiento técnico. 
Fichas 2913113, 2913116, 2913122, 
2913133 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 

8 Acatar los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el centro programa. 

Se participa en encuesta de eje de 
medicina preventiva y del trabajo, 
PVE riesgo biológico y riesgo 
cardiovascular  

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacio  

9 Apoyar el seguimiento de la etapa 
productiva de los aprendices del centro de 
formación y sus sedes de acuerdo a su perfil 
y cumpliendo con el procedimiento de 
formación profesional integral. (cuando 
aplique). 

Se revisan nombres de los proyectos 
y avances planteados en la etapa de 
Análisis de las fichas 2701074 INEM, 
solo ha entregado 3 avances., 
2727749 20 de Julio, solo ha 
entregado 2 avances. 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  

10 Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una 
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el 
Almacén. 

No se han presentado las actividades 
según lo contempla la clausula 
durante el mes en curso. 

N.A. 

11 Asistir y participar activamente en las 
reuniones programadas por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del Centro de 
Formación a las cuales sea invitado. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para dar inicio al proceso y 
realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la 
formación en cualquiera de las estrategias 
institucionales. 

No se han presentado las actividades 
según lo contempla la clausula 
durante el mes en curso. Debido a 
que la plataforma no se encuentra 
disponible, esta en proceso de 
cambio. 

N.A. 

13 Cumplir con los lineamientos de orientación 
del desempeño del instructor en ambientes 
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo 
establecido en el aplicativo compromISO – 
Guía Orientación Formación ambientes 

No se han presentado las actividades 
según lo contempla la clausula 
durante el mes en curso. 

N.A. 
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virtuales de aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan formación virtual). 

14 Apoyar los procesos de Contratación de 
Bienes y Servicios en todas sus etapas 
Preparatoria (requerimiento de la 
necesidad, cotizaciones, consolidación de 
información, verificación de precios en el 
mercado), Precontractual(evaluaciones, 
respuesta observaciones ) y post contractual 
(apoyo técnico de la ejecución). 

No se han presentado las actividades 
según lo contempla la clausula 
durante el mes en curso. 

N.A. 

15 En aplicación de la Ley 1474 de 2011, realizar 
cuando sea requerido por la entidad el 
apoyo a la Supervisión de los contratos que 
celebre el SENA, de acuerdo con el Manual 
de Supervisión del SENA vigente. 

No se han presentado las actividades 
según lo contempla la clausula  
durante el mes en curso. 

N.A. 

16 Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de la 
ejecución del contrato. 

Participaciòn de reuniones durante 
el mes de marzo. Se diligencia los 
formatos: 
GTH-F-062 v10 formato informe 
mensual de ejecución contractual. 
Se monta informe de poscuenta-
junio. 

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

17 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

No se han presentado las actividades 
según lo contempla la clausula  
durante el mes en curso. 

N.A. 

Cordialmente,  
 
 
Luis Felipe Arias Villamizar                                                 
Contratista                                                                        
 C.C. No. 91520893 de Bucaramanga.                   
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS  
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.5883698 de 2024 
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Obligación Nº1-11 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 

 
Obligación Nº3-7 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 
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Obligación Nº6 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 

 
 

Obligación Nº8 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 

 



 
 
 

INFORME POSCUENTA JULIO 2024 
 

Formato de apoyo no controlado 

Obligación Nº9 No CO1.PCCNTR.5883698 del año (2024) 

 
Se anexan: 

1. Formatos de asistencia tècnico de las fichas 2701074, 2727749, 2913116, 2913133, 2913122, 1913113 
2. Actas de homologgos 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA  

GIRÓN, 22 DE JULIO DE 2024 

PRESENTADO A:  

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO  
SUBDIRECTORA SENA- CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-CIMI  

ORDEN DE VIAJE NO: 16124 
                 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

15 DE JULIO DE 2024 19 DE JULIO DE 2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

PUERTO WILCHES 
SANTANDER  

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( CIUDAD) 

 

SANTANDER 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

IMPARTIR FORMACIÓN EN PROGRAMA TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES EN 
ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA APRENDICES DE LA ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE JULIO. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 REALIZAR VERIFICACIÒN DE LISTADOS DE APRENDICES MATRICULADOS A LA FICHA 2727749 

 APLICAR PRACTICA EN CLASE DE LA COMPETENCIA MONTAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS INTERNAS DE ACUERDO 
CON NORMATIVA, GUÍA APRENDIZAJE Nº5, INSTALAR EQUIPOS DE MEDICIÓN, DIAGNÓSTICO Y CONTROL PARA LA 
CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA DE ACUERDO CON EL DISEÑO ELÉCTRICO. 

 GENERAR PLANES DE MEJORAMIENTO A LOS APRENDICES QUE LO REQUIRIERON. ALA FICHA 2727749 

 INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO, GUÍA APRENDIZAJE Nº3 FICHA 
2727749 

 CONTINUAR CON EL DESARROLLO DELA COMPETENCIA MONTAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS INTERNAS DE 
ACUERDO CON NORMATIVA, RESULTADO DE APRENDIZAJE ASOCIADO; COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGÍA 
ELÉCTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTÁNDARES INTERNACIONALES VIGENTES. FICHA 2913133. 

 INICIAR CON EL PROYECTO DE LA ETAPA PRODUCTIVA PARA LA FICHA 2913133. 

 REVISAR EL ESTADO DE LOS PROYECTOS DE LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA FICHA 2727749. 

 REVISAR LAS ACTIVIDADES ENTREADAS POR LOS APRENDICES DE LA FICHA 2913133 DE LA COMPETENCIA MONTAR 
COMPONENTES ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO. 

 REVISAR EL ESTADO DE AFILIACIÒN DE ARL DE LAS 2 FICHAS QUE SE ENCUENTRAN ARTICULADAS EN LA IE. 

RESULTADOS:  

 SE ELABORA ACTA CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS CON LOS APRENDICES DE LA FICHAS 
2727749, 2913133. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: ENUNCIE LOS ARCHIVOS QUE SOPORTAN ESTOS RESULTADOS Y ANEXE LO CORRESPONDIENTE 
EN ESTE INFORME 

EN REUNIÓN ENTRE LOS DIRECTIVOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO (COORDINADOR ACADÉMICO Y PROFESORES HOMÓLOGOS) Y EL 
INSTRUCTOR SENA DE ELECTRICIDAD, SE PRESENTAN LOS RESULTADOS DE LA VISITA FORMATIVA OBTENIDOS AL DESARROLLAR 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE EN LOS AMBIENTES TÉCNICOS DE LA ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE JULIO. 
 

1. LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 2913133, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES CORRESPONDIENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN SON 
LAS SIGUIENTES:  
 

DESARROLLAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE MONTAJE DE LA COMPETENCIA MONTAR COMPONENTES ELÉCTRICOS DE ACUERDO 

CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO 

RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGÍA ELÉCTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTÁNDARES 

INTERNACIONALES VIGENTES. 

RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELÉCTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS. 

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELÉCTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS. 

 

2. SE REVISA EL LISTADO Y ASISTENCIA DE LOS APRENDICES QUE SE ENCUENTRAN MATRICULADOS EN EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN SIN NINGUNA NOVEDAD. 



GTH-F-087 V.01 
 

 
3. SE REVISA LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS EN LA GUÍA DE APRENDIZAJE Y POSTERIORMENTE DESARROLLADAS Y MONTADAS POR 

EL APRENDIZ EN EL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. GUÍA DE APRENDIZAJE Nº1 

 
4. SE ENVÍA REPORTE AL GRUPO DE WHATSAPP DONDE ESTÁ EL PROFESOR HOMOLOGO, PADRES DE FAMILIA Y APRENDICES; 

ACERCA DE LOS APRENDICES QUE ESTÁN PENDIENTE POR PRESENTAR ALGUNAS ACTIVIDADES DE LA GUÍA DE APRENDIZAJE Nº1 

 
5. SE SOCIALIZA EL INICIO DE LA ETAPA PRODUCTIVA Y SE LES ENVÍA COMO EVIDENCIA AL CORREO DE LOS APRENDICES CON COPIA 

AL PROFESOR HOMOLOGO TODOS LOS DOCUMENTOS PERTINENTES PARA DAR INICIO A LA ETAPA PRODUCTIVA EN, MODALIDAD 
DE PROYECTO. 
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LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 2913133, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES CORRESPONDIENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN SON LAS 
SIGUIENTES:  

 

DESARROLLAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE MONTAJE DE LA COMPETENCIA MONTAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS INTERNAS DE 

ACUERDO CON NORMATIVA 

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACIÓN ELÉCTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS    PLANOS DE DISEÑO, Y LA 

NORMATIVIDAD VIGENTE. 

 

6. SE REALIZA ACTIVIDAD DE ALAMBRADO DE CIRCUITOS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES. 

 

LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 2727749, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES CORRESPONDIENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN SON LAS 
SIGUIENTES:  

DESARROLLAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE MONTAJE DE LA COMPETENCIA MONTAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS INTERNAS DE 

ACUERDO CON NORMATIVA 

RAP5: INSTALAR EQUIPOS DE MEDICIÓN, DIAGNÓSTICO Y CONTROL PARA LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA 

ENERGÍA ELÉCTRICA DE ACUERDO CON EL DISEÑO ELÉCTRICO. 

 

1. SE REVISA EL LISTADO Y ASISTENCIA DE LOS APRENDICES QUE SE ENCUENTRAN MATRICULADOS EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
SIN NINGUNA NOVEDAD. 
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2. SE CONTINUA CON EL DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE LA COMPETENCIA COMPETENCIA MONTAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS 
INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA, QUE SE ENCUENTRA EN LA GUÍA DE APRENDIZAJE Nº2 

 
3. SE REVISA LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS EN LA GUÍA DE APRENDIZAJE Y POSTERIORMENTE DESARROLLADAS Y MONTADAS POR 

EL APRENDIZ EN EL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. GUÍA DE APRENDIZAJE Nº2 

 
4. SE REALIZA SEGUIMIENTO A LA ETAPA PRODUCTIVA CORRESPONDIENTE A LA COMPETENCIA “RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA EN LA PARTE ESCRITA. 

 
NOTA: EL PROYECTO VA ATRASADO EN LA PARTE ESCRITA, NO HAN CUMPLIDO CON LO PROGRAMADO; EN EL CRONOGRAMA DE 

TRABAJO ENTREGADO POR EL INSTRUCTOR, SE LE COMUNICA DE LA SITUACIÓN A LOS PADRES DE FAMILIA Y PROFESORES HOMÓLOGOS 

DE LA IE. 

 

5. REVISAR EL ESTADO DE AVANCE DE LOS PROYECTOS EN LA PARTE DEL MONTAJE FÍSICO DESARROLLADOS POR LA FICHA 2727749. 
 

NOTA: A LA FECHA NO EXISTE NINGUN AVANCE EN EL MOTAJE DEL PROYECTO, NISIQUIERA HAN ADQUIRIDO LOS MATERIALES 
NECESARIOS PARA INICIAR A MONTAR EL PROYECTO. ESTA SITUACIÒN SE LE INFORMA A LA I.E. 
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6. SE REALIZA REUNIÓN CON EL RECTOR, PROFESORES HOMÓLOGOS DE LA IE CON EL FIN DE MANIFESTAR LA PREOCUPACIÓN EN 

EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE LA ETAPA PRODUCTIVA Y AFILIACIÓN DE LA ARL. 
7. SE REVISA AFILIACIÓN A LA ARL PARA LOS APRENDICES DE LA FICHA 2727749. (APRENDICES SE ENCUENTRAN AFILIADOS, PERO EN 

ESTADO INACTIVO). SE LE COMUNICA DE LA SITUACIÓN A LOS PADRES DE FAMILIA Y PROFESORES HOMÓLOGOS DE LA IE. 

 
NOTA: SE NOTIFICA A LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA QUE LAS PASANTÍAS NO SE PUEDEN LLEVAR A CABO YA QUE ES REQUISITO 
INDISPENSABLE LA AFILIACIÓN A LA ARL PARA PODER INGRESAR A LAS INSTALACIONES DEL CIMI. 

8. SE PROGRAMÓ LA VISITA TÉCNICA QUE REALIZA LA I, E.  AL CIMI, PARA LA SEMANA DEL 16-20 DE SEPTIEMBRE DEL 2024- SIEMPRE 
Y CUANDO SE CUMPLA CON LOS REQUISITOS MÍNIMOS DE SG-SST. ESTA VISITA QUEDO CUADRADA EN CONJUNTO CON LA 
ESPECIALIDAD DE MECÁNICA. 

9. APRENDIZ QUE NO SE PRESENTÓ A LA FORMACIÓN SENA EN ESTA VISITA:  JESUS FABIAN OCHOA CAPATAZ T.I.  1104129569. ESTA 

INFORMACIÓN SE LE COMUNICO A LA I.E. 
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AJUNTO LOS PASAJES DE MOVILIDAD A LA VISITA TÉCNICA. 
  

 
  

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

ENTREGAR EL PRESENTE 
INFORME COMO 
CUMPLIMIENTO DE LA 
COMISIÓN AUTORIZADA. 

INSTRUCTOR LUIS FELIPE ARIAS 
VILLAMIZAR 
 

 
22/07/2024 

CONCLUSIÓNES: 

SE CUMPLIERON A SATISFACCIÓN LOS OBJETIVOS DEL DESPLAZAMIENTO CON EL APOYO DEL ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 

 
COORDINADOR ACADÉMICO 

NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR 

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ 
SANTOS 

FIRMA 
 

 



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1924  de fecha 2024-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 107424 Fecha Registro: 2024-07-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.255.377,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.255.377,00 Saldo x Obligar: 1.255.377,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 91520893 Razón Social: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 283030195 Banco: BANCO DE BOGOTA S. A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 37727935 Nombre: CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 16124 Número: COM 16124 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2024-07-02

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

922411  CENTRO 
INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-
SANTANDER

C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL DEL SENA 
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

1.255.377,00 0,00

Total: 1.255.377,00 0,00 1.255.377,00 1.255.377,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COMISION N° 16124 DEL 15 AL 19 DE JULIO DEL 2024 A PUERTO WILCHES IMPARTIR FORMACION EN PROGRAMA TC EN INST. DE SISTEMAS ELEC. RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES EN ARTICULACION CON LA MEDIA PARA APRENDICES

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-922410 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2024-07-09 1.255.377,00 1.255.377,00 NINGUNO

_______________________________________________________________________________
COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 3/07/2024 12:00:00 p. m.

36-02-00-068-
922410

MHmcmurill MARIA CAMILA MURILLO MANTILLACompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.
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Firmado digitalmente por CAMPO 
ELIAS GUTIERREZ POLANÍA 
Fecha: 2024.07.03 14:36:40 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 2 de julio de 2024

36-02-00-068-
922410

MHcmurillo CLAUDIA  MARCELA  MURILLO 
SALGUERO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 16124 Fecha Solicitud 2024-07-02 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-07-02 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL- INTEGRACIÓN 
CON LA MEDIS- SANTANDER Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1924 Dependencia Solicitante 922411 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL - INTEGRACION CON LA MEDIS-
SANTANDER

Rubro Presupuestal de Viaticos
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

LUIS FELIPE 
ARIAS VILLAMIZAR CC:  91520893

CONTRATIS
TA 
INSTRUCTO
R

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-07-15 2024-07-19 SANTANDER / GIRON SANTANDER / 
PUERTO WILCHES 4,5 No 50

4,5 4.465.545,00 252.390,00 1.135.755,00 119.622,00 1.255.377,00

VIATICOS FORMACION DEL 15 AL 19 
DE JULIO DEL 2024 A PUERTO 
WILCHES IMPARTIR FORMACION 
EN PROGRAMA TC EN INST. DE 
SISTEMAS ELEC. RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES EN ARTICULACION 
CON LA MEDIA PARA APRENDICES

Totales Solicitud de Comisión 1.135.755,00 119.622,00 1.255.377,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION DEL 15 AL 19 DE JULIO DEL 2024 A PUERTO WILCHES IMPARTIR FORMACION EN PROGRAMA TC EN INST. DE SISTEMAS ELEC. RESIDENCIALES Y COMERCIALES EN ARTICULACION CON LA MEDIA PARA APRENDICES

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 37727935 Nombre: CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/07/02 14:22:36 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 2 de julio de 2024

36-02-00-068-
922410

MHcmurillo CLAUDIA  MARCELA  MURILLO 
SALGUERO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: BYBIAN  SOLANDY ANAYA  ORTIZ Fecha Verificación: 02/07/2024 10:04:11
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FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: CLAUDIA  MARCELA  MURILLO
SALGUERO
Cédula de ciudadanía: 37727935
Usuario SIIF: MHcmurillo
2/07/2024 2:22:50 p. m.


