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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, 30 de Agosto de 2024

Sefior (a)

Diana Maria Guerrero Pérez.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5803350
Coordinador Académico

Programas Especiales

Pasto.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5803350 del afio 2024.

Ronald Arturo Ruiz Cadena, identificado con la cédula de ciudadania No. 5.207.086 de Pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (Programas Especiales SER), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total contrato la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS DICIESIETE PESOS M/CTE.
(546.292.817). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Nueve (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE. (S 4.465.545) cada uno. b) Un pago final por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($1.637.367)
gue se cancelara en el mes de noviembre de 2024.
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Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de EMPRENDIMIENTO aportando
en la planeacioén, ejecucion, evaluacidon y mejora continua de los procesos de formacién
y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion
de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional del programa SER, en los municipios de

cobertura del Centro Internacional de Produccidn Limpia Lope durante la vigencia 2024

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

formacién en emprendimiento
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica “aprender
haciendo”, bajo la modalidad
de atencion sincrénica -
asincronica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccién
de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajoy
lo establecido en la guia para la
ejecucién del programa SER en
el SIGA.

con los 8 grupos, con los
cuales se desarrollaron las
formaciones
complementarias en
Comportamiento
Emprendedor y Generacion
de ideas para un negocio
Innovador, de acuerdo con
los lineamientos y
requerimientos del nivel
nacional y Dinamizadores
Rurales.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato Instructor en el area de Simulador del programa
en el Centro Lope y Municipios | emprendimiento programa | SER 2024
del area de influencia. SER 2024.

2 Ejecutar las acciones de Se adelantaron asesorias Portafolio de evidencias

2024.

OneDrive programa SER
2024

Plataforma Sofia plus

GTH-F-062 V10




SENA

N

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion para el
desarrollo de las competencias
de emprendimiento y
construccion del modelo de
negocio con las herramientas
establecidas en el protocolo de
atencién definido por la
Coordinacion SER.

Articulacidn entre el
equipo de instructores de
emprendimiento e
instructores técnicos de las
diferentes redes, para
adelantar las asesorias y
diligenciamiento del
formato de Proyectos
Asociativos y Comunitarios.

Documento de trabajo
en portafolio de
evidencias 2024.
OneDrive

Brindar la atencidon requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas
asignadas y beneficiarias del
servicio de acompanamiento en
las dreas comercial y de
asociatividad, de acuerdo con el
plan de accion concertado para
la puesta en marcha de la
unidad o proyecto productivo y
el protocolo de atencidn
definido por la Coordinacion
Nacional SER.

Para el mes de Agosto, se
desarrollaron acciones de
acompanamiento, asesoria
y diligenciamiento de la
herramienta de Proyectos
Asociativos y Comunitarios,
de acurdo con el plan
mensual y los
requerimientos del
programa SER.

ONE drive, correo
electrénico y Sofia plus

Brindar a los grupos y
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
beneficiarias el servicio de
acompafiamiento técnico
necesario para la formulacion
de proyectos productivos
asociativos y comunitarios a fin
de que sus propuestas rednan
las condiciones requeridas para
ser sometidas a consideracién
en las convocatorias
institucionales y externas en
temas de acceso a mercados
y/o fuentes de financiamiento.

Para el mes de Agosto, se
desarrollaron acciones de
acompafiamiento, asesoria
y diligenciamiento de la
herramienta de Proyectos
Asociativos y Comunitarios,
de acuerdo con el plan
mensual y los
requerimientos del
programa SER.

ONE drive, correo
electrénico y Sofia plus

Apoyar la organizacién de
eventos para la participacién de
unidades productivas en
actividades de comercializacion,

Para el mes de Agosto se
llevd el seguimiento de los
emprendedores que se
presentaron a la Linea

ONE drive, correo
electrénico y Sofia plus
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rutas de aprendizaje
(incluyendo mecanismos
virtuales), gestidon empresarial y
financiera cuando se requiera,
asi como las actividades de
fomento realizadas por el
programa de Emprendimiento
SENA.

Crear, de la convocatoria
nacional del Fondo
Emprender 112 -
(Economia Campesina), se
postularon las Asociaciones
Abriendo Caminos del
corregimiento de Cabreray
Flor de Kinde del municipio
de Cabrera.

7 Gestionar alianzas con entes En el mes de Agosto, se ONE drive, correo
territoriales, organizaciones continud con el electrénico y Sofia plus
privadas, organizaciones acompafiamiento a los
sociales 0 no gubernamentales, | grupos o emprendedores
que permitan la identificacién y | participantes de la
canalizacién de recursos para el | convocatoria nacional
apalancamiento de los Fondo Emprender 112.
proyectos y unidades
productivas escalables.

8 Asegurar el reporte de Asesoria, diligenciamiento | Secop Il
informacion con claridad, de la herramienta y
oportunidad, veracidad y entrega de 8 proyectos de Plataforma Sofia Plus.
completitud en los sistemas de | Proyectos Asociativos y
trazabilidad y seguimiento Comunitarios, con el fin de | Portafolio de evidencias
dispuestos de manera temporal | ser postulados en vigencia 2024
o permanente por el SENA convocatoria a nivel
entre ellos Sofia Plus para el nacional para la entrega de | ONE drive
seguimiento de actividades incentivos del programa
especificas, entregando informe | SER.
al supervisor del contrato y al
apoyo administrativo SER segun
aplique.

9 Programar y reportar a su Reportado a la Supervisora, | Plataforma Sofia Plus.
supervisor de contrato, con una | los procesos de asesoriay Planes mensuales.
antelaciéon minima de una diligenciamiento de la Portafolio de evidencias
semana las formaciones a herramienta de Proyectos vigencia 2024.
atender, de manera que se Asociativos y Comunitarios
autorice por escrito su de acuerdo con la
movilizacién previa a la salida, asignacion de los
en el marco de su objeto Dinamizadores Rurales.
contractual.

10 | Evaluar los resultados de Se desarrolla al finalizar la Plataforma Sofia Plus.

aprendizaje en un plazo no

ejecucion de cada
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mayor a ocho dias habiles luego
de finalizada la formacion.

formacion, en los tiempos
establecidos.

Portafolio de evidencias
vigencia 2024

11 | Participar en el proceso de Participacidn en sesiones Registro fotografico.
induccion del programa convocadas por Listas de asistencia
(objetivos, estrategia, Dinamizadores Rurales: Informe de ejecucién
metodologias), sus Lineamientos a la guia 'y mensual en Secop Il
componentes y herramienta y formato
procedimientos. para Formulacién de

Proyectos Productivos
Asociativos y Comunitarios,
asistencia a reuniones
programadas para la Red
Emprendimiento con el fin
de revisar avances en
proyectos asignados y
revision de ejecuciéon de
procesos.

12 | Participar mensualmente en la Asistencia a reuniones de Registro fotografico.
reunion de seguimiento seguimiento y alistamiento
operativo del programa de material, presentaciony | Listados de asistencia
convocadas por la coordinacidon | tramite de agendas e
académica y/o misional con informes de comision, Documentos de apoyo
observancia del esquema programacion mensual, OneDrive 2024
establecido por la coordinacidon | archivo y entrega de
nacional para tal fin y generar informes y entregables
las respectivas evidencias. portafolio del instructor

correspondiente al
programa Sena Emprende
Rural vigencia 2024.

13 | Participar en eventos de Participacion en la Registro fotografico.
cardcter técnico, estratégico, de | socializacién de Listados de asistencia
socializacion y de otro tipo de lineamientos y Ubicados en One Drive,
evento al que sea convocado metodologias carpeta de documentos
por la direccion general, correspondientes a la del programa
regional o centro de formacién, | convocatoria CAMPESENA,
garantizando la transferencia Ruta 1y 3.
de conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

14 | Presentar informe mensual Presentado informe de Plataforma Secop I

sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como el

ejecucion del mes de
Agosto, con anexos para
séptimo pago (planilla de

Si contratistas
Registro de horas en
plataforma Sofia Plus
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respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary ala
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestién de centro en los
términos solicitados por la
coordinacion nacional,
evidenciando lo establecido en
la guia para la ejecucién del
Programa SER en la lista de
Chequeo - portafolio de
evidencias.

15 | Las demas que sean asignadas
por el supervisor de contrato
segun aplique de acuerdo con
los lineamientos emitidos por la
Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional SER.

seguridad social del mes de
julio).

De acuerdo con lo
solicitado

Se atendera en el
momento que sea
requerido

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 155024 El Rosario — Vereda Rio 22/07/2024 26/07/2024
Grande.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9469899322 de la planilla, del Operador Aportes en Linea del periodo
julio del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

/7 ALD & olr3 Q
Ronald Arturo Ruiz Cadena.
Contratista

C.C. No. 5207086 de Pasto

Recibi a satisfaccion:

DIANA MARIA GUERRERO PEREZ.
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5803350
Coordinador(a) Académico(a) Programas Especiales
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

IUnidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Eorha v Harg Genararidn Banarta-

MHgarellan

36-02-00-052-
953610

GERMAN DARIO ARELLANO
CORDOBA

CENTRO INTERNACIONAL DE
PRODUCCION LIMPIA - LOPE-
NARINO

vigrnae 12 da iulin da 2094

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

155024 2024-07-11 Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-052-953610 CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION
Solicitud de Comisién No. Facha Solicitud Estado de la Comisidn LIMPIA - LOPE-NARINO
Tipo de Comisién Sevicio Fecha Aut. Rech. 2024-07-12 Genera Vidticos 8l Genera gastos de viaje No Requiera Pasajes Aéreos NO
Transporta por Via Termesire Area u Oficina INSTRUCTORES SER Tipo de trdmite Inicial Comisién Iniclal
CDP de vidticos
Consecutivo CDP 6024 Dependencia Solicitante 953638 CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE - NARINO - EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADOUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIGN
PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES
Rubro Prasupusstal de Vialicos EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACION DE INGRES0S A | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
NIVEL MACIONAL
Nombre |TIPOYNimerode [ . Estado | FECh2 Iniclal | Fechafinal | Dpto. / Municiplo | Dpto. / Municiplo | N ET;"‘“;‘; ":;"'“‘* Toaldias|  Basede ValorVitico | ValorTotal | Valor Gastos | Valortotsla | oo o
Documents g0 Comisién | Comisidn Origen Destino Dias ::u::m facte Liquidacién Diarle Vidticos de Viaje pagar L A T
Desarmollar scciones de formaciin en
4,5 4.465.545,00 252 300,00 1.135.755,00 0,00 1.135.755,00 |la ficha 3009186, SEMA Emprende
Rural.
ROMALD ARTURD CONTRATIS
RUZCADENA | OO SEUTOBE g Auorizada o
20240722 HR40r.28 NARING | PASTO mlg 4.5 Mo 1)
Tolales Solicitud de Comisidn 1.135.755,00 0,00 1.135.755,00
OBJETO DE LA COMISION
Desarrollar acciones de formacion en la ficha 3009186, SENA Emprende Rural.
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 98378805 Nombre: ARELLANO CORDOBA GERMAMN DARIO Carao: SUBDIRECTOR CENTRO INTERNACIONAL DE
g
PRODUCCION LIMPIA - NARIRO
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: N Cargo: "
Fimads argialmente por. INIGS TERID OE RACTENDR T

MINISTERIO DE HACIENDA

CREDITO PUBLICO

Serial del centificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Cion e OPERACIONES

1 S
Hora de firma: 2024/07012 12:17:08 -05:00

Este documento se encuentra firmado digiteimente de acusrde a los lineamientos legales definidos en |a ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por o tanto, el oniginal de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certficados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de cenificacidn digial Ablenta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Pasto, 29 de julio de 2024.

PRESENTADO A: German Dario Arellano Cordoba Subdirector (E) Centro Internacional de Produccién Limpia
LOPE, Sena Regional Narifio.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
155024 22/07/2024 26/07/2024

LUGAR A DONDE REALIZ0 OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Narifio / CENTRO INTERNACIONAL DE

Municipio del Rosario, Vereda | PRODUCCION LIMPIA LOPE

Rio Grande.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar acciones de formacion en la ficha 3009186, SENA
Emprende Rural.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Teniendo en cuenta el proceso de formacion y de acompafiamiento que se viene desarrollando con la Unidad
Productiva el Paraiso del Patia, se realiza encuentros presenciales con grupo de aprendices siguiendo los
lineamientos y protocolos establecidos por la institucion, en los cuales se profundizan las tematicas fundamentales
que permitan intercambiar conocimientos y generar aprendizajes a través de metodologias practicas y didacticas
que se desarrollan con el diligenciamiento del CUADERNILLO: “MI RUTA SENA EMPRENDE RURAL” que facilitan
la Generacion de Ideas para un Negocio Innovador, a partir del reconocimiento y fortalecimiento del comportamiento
y la cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales, determinando la proyeccién del mercado
segun segmentos y métodos de prondstico, las sesiones de trabajo programadas se desarrollan los dias 22 al 26 de
Julio del afio en curso, en el Municipio del Rosario, Vereda Rio Grande.

GTH-F-087 V.01




El dia 22 de Julio, se realiza el proceso de formacion en la tematica: Emprendedor y Responsabilidad Emprendedora,
permitiendo identificar las caracteristicas y habilidades del emprendedor de acuerdo con sus potencialidades,
creatividad, objetivos y entorno, basados en los referentes conceptuales y retos personales y productivos de igual
manera se adelantaron actividades teorico practicas dirigidas al diligenciamiento del Cuadernillo: “MI RUTA SENA
EMPRENDE RURAL”, se intercambiaron algunos aspectos claves para la construccion del plan de negocios y el
diligenciamiento de la ESI, correspondiente al emprendimiento en produccion y comercializacion de Tilapia roja, por
parte de los aprendices e instructor.
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El dia 23 de Julio, se continta con el proceso de formacion con el mismo acompafamiento, realizando profundizacion
en las tematicas asociadas con la innovacion de acuerdo con las motivaciones y potencialidades del entorno, donde
se realiza actividad del cuadernillo denominada: “MAPA DE EMPATIA”, como una herramienta que permite
identificar las diferentes acciones que permitan generar aspectos diferenciales en el producto o servicio que sera
ofrecido en el mercado teniendo en cuenta las alegrias y frustraciones de los clientes previo analisis de la propuesta
de valor. Con el propésito de obtener un panorama claro del propésito y enfoque de la UP, de esta manera generar
ventaja competitiva.

El dia 24 de Julio, se reforzo las teméticas de comportamiento emprendedor y de toma de decisiones, ademas
proponer estrategias para identificar la segmentacion de mercado; permitiendo la identificacion de los productos o
servicios que seran ofrecidos a los clientes, la competencia y la propuesta de valor, actividades, recursos y socios
claves, aspectos fundamentales dentro del proceso de producciéon y comercializacion del modelo de negocios
“CANVAS”. De la misma manera se adelanta el proceso de formacion en la tematica idea de negocio innovador,
donde se establecen ejercicios que permiten identificar las diferentes acciones para disefiar el prototipo de la idea
de negocios de acuerdo con técnicas de validacion.
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El dia 25 de Julio, se continua con el proceso de diligenciamiento de la ESI, respecto al proyecto Productivo, y demas
tematicas con el diligenciamiento de registros contables (flujo de caja, costos — ventas) permitiendo definir aspectos
administrativos, financieros, se refuerza las tematicas de estructura y filosofia organizacional (Misién y Vision), ya
que son tematicas importantes con los que debe contar la Unidad Productiva, finalmente se intercambiaron algunos
aspectos claves para la construccion del plan de negocios del proceso Piscicola.

El dia 26 de Julio, se continua con el proceso de diligenciamiento de la ESI, que permita formular un modelo de
negocio viable y sostenible de acuerdo con herramientas que incluyan la planeacién estratégica, junto con la
busqueda continua de fuentes de financiacion respecto a la ejecucion de un Proyecto Productivo enfocado en la
generacion de ideas para implementar un negocio innovador.

RESULTADOS:

1. Se fomenta la generacidén de ideas para un negocio innovador, a través de la identificacion de las
caracteristicas, habilidades, competencias personales y de creatividad de los aprendices.

2. Se establece la importancia de la responsabilidad emprendedora, la innovacion y la creatividad.

3. Se analizan aspectos importantes relacionadas con proyectar el mercado segun segmentos y métodos de
prondstico.

4. Transferir la importancia a los aprendices sobre el trabajo en equipo, la asociatividad y el cooperativismo,
diligenciamiento de la ESI y ejecucion de las actividades propuestas en el CUADERNILLO: “MI RUTA
SENA EMPRENDE RURAL”.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencia
2. Registros fotograficos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Aplicar las tematicas y conceptos | Integrantes proceso de formacion | Julio del 2024.
trabajados en las sesiones de | Generacidn de ideas para un
profundizacion del proceso
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adelantado con la UP; de acuerdo con | negocio innovador con ficha:
las recomendaciones realizadas en | #3009186
sesiones de trabajo.

Realizar asesoria virtual o presencial | Ronald Arturo Ruiz Cadena | Agosto del 2024.
para apoyar la aplicacién de las | Instructor ~ SENA-SER  Red
tematicas y los conceptos abordados | Emprendimiento.

durante el proceso de formacion.

CONCLUSIONES:

En las sesiones de trabajo adelantadas con los aprendices del proceso de acompafamiento para la formacién con
ficha# 3009186, en Generacién de Ideas para un Negocio Innovador en el municipio del Rosario, Vereda Rio Grande,
fue posible fomentar la cultura del comportamiento emprendedor, identificando y fortalecimiento las habilidades
creativas y la toma oportuna de decisiones por parte de los aprendices en relacién con la proyeccidn del mercado y
la propuesta de valor.

Las actividades desarrolladas, permiten avanzar en todos los procesos para la ideacion y prototipado del Modelo de
Negocios y el fortalecimiento de la UP, buscando mejores y nuevos mecanismos a través de la construccion del
MODELO CANVAS. Lo anterior a través del intercambio de saberes, conocimientos y experiencias de los
aprendices, desde el andlisis previo a una planeacion adecuada proponiendo la eleccion de materiales necesarios
para la implementacion de la UP, la proyeccién de mercado junto con su segmentacion e identificando a potenciales
clientes y socios claves que permitan la gestion de recursos, de igual manera visualizando una adecuada produccién
y comercializacion teniendo en cuenta el sector “Piscicola” a nivel local y regional.

El proceso de formacion se realiza con el apoyo y la disposicién de los aprendices, siguiendo los lineamientos del
programa; usando herramientas y materiales ludico-didacticos creados para su ejecucidn por parte del equipo de
Emprendimiento del Programa SER vigencia 2024.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
RONALD ARTURO RUIZ CADENA.
(R,/dnu) & Glr3 Q
VISTO BUENO SUPERVISOR -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador(a) Académico de | Diana Maria Guerrero Pérez. Firmado digitalmente
Programas Especiales. D goﬁ'ana garia ;O
u .
" Fecha: 2024.08.0
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PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION MUNICIPIO DEL ROSARIO - VEREDA RIO GRANDE.

CENTRO DE FORMACION: CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE CIPLL

COMPETENCIA: Proyectar el mercado segun y métodos de proné

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales y productivos. FICHA: 3009186

AMBIENTE: CASA APRENDIZ VEREDA. FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO

PROGRAMA DE FORMACION:
HORARIO: 2:00 PM A 10:00 PM GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR. VIRTUAL VIRTUAL
FECHA v/0 A TRAVES DE CONFEI?ENCIA PRESENCIAL FECHA Y/0 A TRAVES DE CONFER'ENCIA PRESENCIAL
- DIGITAL EMISORA TELEFONICA DIGITAL EMISORA TELEFONICA
DOCUMENTO DE " TELEFONO/
° BRE ELLID - CORREO ELECTRONICO
N NOMER APELLIDOS IDENTIFICACION CELULAR
1 |ALMEIRA IMBACHI ZUNIGA 34549493 22/07/2024 X 23/07/2024 X
2 |ANA MARIA MARTOS NARVAEZ 38595808 3147594569 22/07/2024 X 23/07/2024 X
3 |ARACELY MATITUY DIAZ 66956482 3152363288 22/07/2024 X 23/07/2024 X
4 |BIDALIA MONTERO FERNANDEZ 1088944818 3152365286 22/07/2024 X 23/07/2024 X
5 |CRISTIAN DAVID BOLANOS IMBACHI 1107104098 22/07/2024 X 23/07/2024 X
6 |DARIO ZUNIGA RUIZ 12181298 22/07/2024 X 23/07/2024 X
7 _|DAVID SANTIAGO MARTOZ MATITUY 1088944011 martosmatituy04@gmail.com 3165863667 22/07/2024 X 23/07/2024 X
8 [DENIS MARTOS NARVAEZ 27181314 3137078648 22/07/2024 X 23/07/2024 X
9 |EDILANTONIO BOLANOS GUACA 4634903 22/07/2024 X 23/07/2024 X
10 |EDUBAN CABRERA MARTOS 1088946918 22/07/2024 X 23/07/2024 X
11 |ERWIN JAVIER CABRERA MARTOS 1004709681 22/07/2024 X 23/07/2024 X
12 |GERARDA MARTOS DE CABRERA 27179959 3122171794 22/07/2024 X 23/07/2024 X
13 |ISMAEL MARTOS 7501413 3113707092 22/07/2024 X 23/07/2024 X
14 |JAVIER CABRERA MARTOS 98290522 3224925528 22/07/2024 X 23/07/2024 X
15 |JONATHAN ANDRES BETANCOURT ROMERO 1144035665 22/07/2024 X 23/07/2024 X
16 |JOSE MANUEL BOLANOS IMBACHI 1107511665 3224680509 22/07/2024 X 23/07/2024 X
17 |LAURA NARVAEZ MONTILLA 27179873 22/07/2024 X 23/07/2024 X
18 |LEON MARINO MARTOZ NARVAEZ 18154740 3128974067 22/07/2024 X 23/07/2024 X
19 |LUZ YANE IMBACHI ZUNIGA 34637708 22/07/2024 X 23/07/2024 X
20 [MARLON MARTOZ MATITUY 1088945504 marlonmartosmatituy@gmail.com 3167244813 22/07/2024 X 23/07/2024 X
21 |MELQUIADES MARTOS NARVAEZ 98291483 3152363288 22/07/2024 X 23/07/2024 X
22 |[PALMENIDES IMBACHI ZUNIGA 76335186 3145027492 22/07/2024 X 23/07/2024 X
23 [YANCY VANESA CORDOBA LASSO 1002806520 3137176184 22/07/2024 X 23/07/2024 X
24 |YENCY ROCIO BOLANOS IMBACHI 1144026830 22/07/2024 X 23/07/2024 X
25 X
26 X
27
28
29
30
Frno A Bz C..
Nombre el instructora o instructor
** Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulg: L El no obtendra derecho alguno, de ningtn tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningutin derecho de utilizarla, excepto
para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién i ial no implica el li iamit de derecho de patentes o derecho de autor o ningtn otro derecho por parte del Divulg: , que no estén blecidos previ en un acuerdo contractual”

GEE-F-009
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PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION MUNICIPIO DEL ROSARIO - VEREDA RIO GRANDE.

CENTRO DE FORMACION: CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE CIPLL

COMPETENCIA: Proyectar el mercado segun y métodos de proné

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Determinar reto de innovacién de acuerdo con motivaciones y potencialidades del entorno. FICHA: 3009186

AMBIENTE: CASA APRENDIZ VEREDA. FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO

PROGRAMA DE FORMACION:
HORARIO: 2:00 PM A 10:00 PM GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR. VIRTUAL VIRTUAL
FECHA v/0 A TRAVES DE CONFEI?ENCIA PRESENCIAL FECHA Y/0 A TRAVES DE CONFER'ENCIA PRESENCIAL
- DIGITAL EMISORA TELEFONICA DIGITAL EMISORA TELEFONICA
DOCUMENTO DE " TELEFONO/
° BRE ELLID - CORREO ELECTRONICO
N NOMER APELLIDOS IDENTIFICACION CELULAR
1 |ALMEIRA IMBACHI ZUNIGA 34549493 24/07/2024 X 25/07/2024 X
2 |ANA MARIA MARTOS NARVAEZ 38595808 3147594569 24/07/2024 X 25/07/2024 X
3 |ARACELY MATITUY DIAZ 66956482 3152363288 24/07/2024 X 25/07/2024 X
4 |BIDALIA MONTERO FERNANDEZ 1088944818 3152365286 24/07/2024 X 25/07/2024 X
5 |CRISTIAN DAVID BOLANOS IMBACHI 1107104098 24/07/2024 X 25/07/2024 X
6 |DARIO ZUNIGA RUIZ 12181298 24/07/2024 X 25/07/2024 X
7 _|DAVID SANTIAGO MARTOZ MATITUY 1088944011 martosmatituy04@gmail.com 3165863667 24/07/2024 X 25/07/2024 X
8 [DENIS MARTOS NARVAEZ 27181314 3137078648 24/07/2024 X 25/07/2024 X
9 |EDILANTONIO BOLANOS GUACA 4634903 24/07/2024 X 25/07/2024 X
10 |EDUBAN CABRERA MARTOS 1088946918 24/07/2024 X 25/07/2024 X
11 |ERWIN JAVIER CABRERA MARTOS 1004709681 24/07/2024 X 25/07/2024 X
12 |GERARDA MARTOS DE CABRERA 27179959 3122171794 24/07/2024 X 25/07/2024 X
13 |ISMAEL MARTOS 7501413 3113707092 24/07/2024 X 25/07/2024 X
14 |JAVIER CABRERA MARTOS 98290522 3224925528 24/07/2024 X 25/07/2024 X
15 |JONATHAN ANDRES BETANCOURT ROMERO 1144035665 24/07/2024 X 25/07/2024 X
16 |JOSE MANUEL BOLANOS IMBACHI 1107511665 3224680509 24/07/2024 X 25/07/2024 X
17 |LAURA NARVAEZ MONTILLA 27179873 24/07/2024 X 25/07/2024 X
18 |LEON MARINO MARTOZ NARVAEZ 18154740 3128974067 24/07/2024 X 25/07/2024 X
19 |LUZ YANE IMBACHI ZUNIGA 34637708 24/07/2024 X 25/07/2024 X
20 [MARLON MARTOZ MATITUY 1088945504 marlonmartosmatituy@gmail.com 3167244813 24/07/2024 X 25/07/2024 X
21 |MELQUIADES MARTOS NARVAEZ 98291483 3152363288 24/07/2024 X 25/07/2024 X
22 |[PALMENIDES IMBACHI ZUNIGA 76335186 3145027492 24/07/2024 X 25/07/2024 X
23 [YANCY VANESA CORDOBA LASSO 1002806520 3137176184 24/07/2024 X 25/07/2024 X
24 |YENCY ROCIO BOLANOS IMBACHI 1144026830 24/07/2024 X 25/07/2024 X
25
26
27
28
29
30
Frno A Bz C..
Nombre el instructora o instructor
** Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulg: L El no obtendra derecho alguno, de ningtn tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningutin derecho de utilizarla, excepto
para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién i ial no implica el li iamit de derecho de patentes o derecho de autor o ningtn otro derecho por parte del Divulg: , que no estén blecidos previ en un acuerdo contractual”
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PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION MUNICIPIO DEL ROSARIO - VEREDA RIO GRANDE.
CENTRO DE FORMACION: CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE CIPLL
COMPETENCIA: Proyectar el mercado segin y métodos de proné
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Disefiar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validacién / Formular modelo de negocio de acuerdo con herramientas de planeacién estratégica. FICHA: 3009186
AMBIENTE: CASA APRENDIZ VEREDA. FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
PROGRAMA DE FORMACION:
HORARIO: 2:00 PM A 10:00 PM GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR. VIRTUAL VIRTUAL
FECHA v/0 A TRAVES DE CONFEI?ENCIA PRESENCIAL FECHA Y/0 A TRAVES DE CONFER'ENCIA PRESENCIAL
- DIGITAL EMISORA TELEFONICA DIGITAL EMISORA TELEFONICA
N° NOMBRE APELLIDOS DOCUMENTO DE CORREO ELECTRONICO TELEFONO/
IDENTIFICACION CELULAR

1 |ALMEIRA IMBACHI ZUNIGA 34549493 26/07/2024 X

2 |ANA MARIA MARTOS NARVAEZ 38595808 3147594569 26/07/2024 X

3 |ARACELY MATITUY DIAZ 66956482 3152363288 26/07/2024 X

4 |BIDALIA MONTERO FERNANDEZ 1088944818 3152365286 26/07/2024 X

5 |CRISTIAN DAVID BOLANOS IMBACHI 1107104098 26/07/2024 X

6 |DARIO ZUNIGA RUIZ 12181298 26/07/2024 X

7 _|DAVID SANTIAGO MARTOZ MATITUY 1088944011 martosmatituy04@gmail.com 3165863667 26/07/2024 X

8 [DENIS MARTOS NARVAEZ 27181314 3137078648 26/07/2024 X

9 |EDILANTONIO BOLANOS GUACA 4634903 26/07/2024 X

10 |EDUBAN CABRERA MARTOS 1088946918 26/07/2024 X

11 |ERWIN JAVIER CABRERA MARTOS 1004709681 26/07/2024 X

12 |GERARDA MARTOS DE CABRERA 27179959 3122171794 26/07/2024 X

13 |ISMAEL MARTOS 7501413 3113707092 26/07/2024 X

14 |JAVIER CABRERA MARTOS 98290522 3224925528 26/07/2024 X

15 |JONATHAN ANDRES BETANCOURT ROMERO 1144035665 26/07/2024 X

16 |JOSE MANUEL BOLANOS IMBACHI 1107511665 3224680509 26/07/2024 X

17 |LAURA NARVAEZ MONTILLA 27179873 26/07/2024 X

18 |LEON MARINO MARTOZ NARVAEZ 18154740 3128974067 26/07/2024 X

19 |LUZ YANE IMBACHI ZUNIGA 34637708 26/07/2024 X

20 [MARLON MARTOZ MATITUY 1088945504 marlonmartosmatituy@gmail.com 3167244813 26/07/2024 X

21 |MELQUIADES MARTOS NARVAEZ 98291483 3152363288 26/07/2024 X

22 |[PALMENIDES IMBACHI ZUNIGA 76335186 3145027492 26/07/2024 X

23 [YANCY VANESA CORDOBA LASSO 1002806520 3137176184 26/07/2024 X

24 |YENCY ROCIO BOLANOS IMBACHI 1144026830 26/07/2024 X

25

26

27

28

29

30

Frno A Bz C..
Nombre el instructora o instructor

** Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulg: L El no obtendra derecho alguno, de ningtn tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningutin derecho de utilizarla, excepto
para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién i ial no implica el li iamit de derecho de patentes o derecho de autor o ningtn otro derecho por parte del Divulg: , que no estén blecidos previ en un acuerdo contractual”
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Evidencias mes de Agosto 2024

Actividades realizadas durante el mes de Agosto, de acuerdo con los lineamientos establecidos para
el programa SENA EMPRENDE RURAL — SER, vigencia 2024, del Centro Internacional de Produccién
Limpia Lope - Regional Narifio, para el cumplimiento del objetivo planteado en el proyecto formativo
se desarrollan las actividades segun la planeacidon pedagdgica y ejecucidn de actividades, para el
mes en mencién.

Kutoguardsdo (@ 1 O~ S Gula_Ejecucion Proyecto SER RUTA UN PR ¢ L cimara se ha deshabilitado

Archivo Inico  insertar Dibujar Disefio Disposicion  Referencias  Correspondencia

11.1. Primera etapa

« Se adelantara la formacién “Comportamiento emprendedor” a 4.442 grupos|
(103.190 aprendices).
o Los grupos para los cursos contaran minimo con 26 aprendices,
exceptuando los departamentos de los territorios mas dispersos (Amazonas,
Arauca, Chocd, Casanare, Sucre, Guainia, Guaviare, Caqueta, Putumayo,
Vaupés y Vichada) que requeriran al menos de 20 aprendices. Para el caso
de la regional San Andrés y los grupos CampeSENA se requerird un minimo
de 15 aprendices
Para la conformacion de los grupos se tener en cuenta los indicadores de
politica publica alrededor de la atencién de mujeres y jévenes rurales.
¢ Se adelantard la asesoria en asociatividad 1 a los 4.442 grupos a través del
desarrollo de las metodologias de asociatividad y cooperativismo, principalmente
"Thinkcoop" y "Starcoop”
e 4.442 grupos (78.605 cupos) deberan continuar con el proceso de formacién en
Generacion de ideas para un negocio innovador.
* Los 4.442 grupos consolidados continuaran con la asesoria en formulacién de
proy producti iativos y itarios (PPAyC).

Ver todos
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Reunion Virtual transferencia metodologia y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios.
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e Los 4.442 proyectos producti iati y itarios (PPAyC)
formulados podran ser postulados para continuar con el proceso de evaluacion
siempre y cuando cumplan con los criterios de acreditacion.

Acreditacion

* Los proyectos postulados deberan pasar el proceso de acreditacion en donde se
revisaran los siguientes criterios habilitantes, mismos que debn ser diligenciados
en la herramienta de formulacion de proyectos PPAYC en la hoja oculta
“Acreditacién”, (sobre la cual se compartird la clave de acceso el dia 2 de
septiembre de 2024 para su diligenciamiento):

INFORMACION GENERAL
; Esta diligenciada la informacién del grupo asociativo?
¢ Esta diligenciada la informacién del proyecto productivo?
Para aquellos que requieren comodato o arrendamiento ¢Adjunta el comodato o arrendamiento?
Para aquellos que requieren algun tipo de servicio 4 ya cuentan con el servicio que requieren?
; Hay algun menor de 15 afios en el grupo?
g Hay por lo menos un adulto en el grupo asociativo?
¢ Cuentan con el nimero minimo de personas para la conformacion del grupo asociativo (10, 8 y
6 personas para grupos convencionales, departamentos diferencias y CampeSENA
respectivamente)?

Ver todos

; Los integrantes registrados adelantaron las actividades de la etapa 1 de la ruta uno?
NECESIDADES Y OBJETIVOS
Ricaido Robeto Ramires Moreno: " Predicciones de terio activado T Accesiiidad: & necesario lvestign Dconcentracon B B

Reunion Virtual transferencia metodologia y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios.



Ricardo Roberto Ramifisz Morsno.
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de kits.
11.3. Segunda etapa

Los 1.500 (1.000 programa SER y 500 de CampeSENA) grupos que fueron priorizados
para recibir el impulso productivo iniciaran el tramite para recibirlo

Los 1.500 p p y (PPAYC) beneficiados
recibiran la asesoria comercial y en asociatividad 2 (a través de la metodologia
My.coop). I

Los 1.500 proyectos pi ivos y i (PPAYC) beneficiados
recibiran la asesoria técnica de acuerdo con su actividad productiva. Esta actividad
debera programarse posterior a la entrega de los kits productivos para garantizar su
adecuada implementacion en el modelo productivo.

Por favor nos comparten ese
documento. Gracias.

'. El documento guia con el
archivo de listado de kits se
comparte manana

(@ Muchas gracias Senor Antonio,

estamos atentos

o Lista de asistencia:
https://forms.office.com/e/XJjX
1Wpwdy

Reunion Virtual transferencia metodologia y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios.
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e Muchas gradias Sefior Antonio,

estamos atentos

Ver tados

Reunion Virtual transferencia metodologia y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios.



Reunidn equipo SER, revision de los Proyectos Asociativos y Comunitarios diligenciados por equipo SER.



Reunion equipo de instructores técnicos y empresariales para adelantar diligenciamiento de Proyectos.
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Reunion Virtual, equipo de instructores empresariales seguimiento del diligenciamiento formato de Proyectos.



