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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                                                          San Juan de Pasto, 30 de Agosto de 2024  

 
Señor (a) 
Diana María Guerrero Pérez.  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5803350 
Coordinador Académico 
Programas Especiales 
Pasto. 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Agosto del año 2024 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5803350 del año 2024. 
  
Ronald Arturo Ruiz Cadena, identificado con la cédula de ciudadanía No. 5.207.086 de Pasto, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en (Programas Especiales SER), en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total contrato la suma de CUARENTA Y SEIS 

MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL  OCHOCIENTOS DICIESIETE PESOS M/CTE. 

($46.292.817). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 

Nueve (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de 

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y 

CINCO PESOS M/CTE. ($ 4.465.545) cada uno. b) Un pago final por valor de UN MILLON 

SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($1.637.367) 

que se cancelará en el mes de noviembre de 2024. 
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Plazo: Será hasta el 11 de diciembre de 2024. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de EMPRENDIMIENTO aportando 

en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación 

y asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección 

de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER, en los municipios de 

cobertura del Centro Internacional de Producción Limpia Lope durante la vigencia 2024 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir el objeto del contrato 
en el Centro Lope y Municipios 
del área de influencia. 
 

Instructor en el área de 
emprendimiento programa 
SER 2024. 

Simulador del programa 
SER 2024 

2 Ejecutar las acciones de 
formación en emprendimiento 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica “aprender 
haciendo”, bajo la modalidad 
de atención sincrónica - 
asincrónica de acuerdo con los 
procedimientos de la Dirección 
de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de la 
Dirección de Empleo y Trabajo y 
lo establecido en la guía para la 
ejecución del programa SER en 
el SIGA. 

Se adelantaron asesorías 

con los 8 grupos, con los 

cuales se desarrollaron las 

formaciones 

complementarias en 

Comportamiento 

Emprendedor y Generación 

de ideas para un negocio 

Innovador, de acuerdo con 

los lineamientos y 

requerimientos del nivel 

nacional y Dinamizadores 

Rurales. 

   

Portafolio de evidencias 
2024. 
 
OneDrive programa SER 
2024 
 
Plataforma Sofia plus 
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3 Articular con los instructores 
técnicos para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación para el 
desarrollo de las competencias 
de emprendimiento y 
construcción del modelo de 
negocio con las herramientas 
establecidas en el protocolo de 
atención definido por la 
Coordinación SER. 

Articulación entre el 
equipo de instructores de 
emprendimiento e 
instructores técnicos de las 
diferentes redes, para 
adelantar las asesorías y 
diligenciamiento del 
formato de Proyectos 
Asociativos y Comunitarios.   

Documento de trabajo 
en portafolio de 
evidencias 2024. 
OneDrive 

4 Brindar la atención requerida a 
grupos y organizaciones rurales, 
comunitarias, campesinas 
asignadas y beneficiarias del 
servicio de acompañamiento en 
las áreas comercial y de 
asociatividad, de acuerdo con el 
plan de acción concertado para 
la puesta en marcha de la 
unidad o proyecto productivo y 
el protocolo de atención 
definido por la Coordinación 
Nacional SER. 

Para el mes de Agosto, se 

desarrollaron acciones de 

acompañamiento, asesoría 

y diligenciamiento de la 

herramienta de Proyectos 

Asociativos y Comunitarios, 

de acurdo con el plan 

mensual y los 

requerimientos del 

programa SER. 

ONE drive, correo 
electrónico y Sofía plus 

5 Brindar a los grupos y 
organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas 
beneficiarias el servicio de 
acompañamiento técnico 
necesario para la formulación 
de proyectos productivos 
asociativos y comunitarios a fin 
de que sus propuestas reúnan 
las condiciones requeridas para 
ser sometidas a consideración 
en las convocatorias 
institucionales y externas en 
temas de acceso a mercados 
y/o fuentes de financiamiento. 
 

Para el mes de Agosto, se 

desarrollaron acciones de 

acompañamiento, asesoría 

y diligenciamiento de la 

herramienta de Proyectos 

Asociativos y Comunitarios, 

de acuerdo con el plan 

mensual y los 

requerimientos del 

programa SER. 

ONE drive, correo 
electrónico y Sofía plus 

6 Apoyar la organización de 
eventos para la participación de 
unidades productivas en 
actividades de comercialización, 

Para el mes de Agosto se 
llevó el seguimiento de los 
emprendedores que se 
presentaron a la Línea 

ONE drive, correo 
electrónico y Sofía plus 
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rutas de aprendizaje 
(incluyendo mecanismos 
virtuales), gestión empresarial y 
financiera cuando se requiera, 
así como las actividades de 
fomento realizadas por el 
programa de Emprendimiento 
SENA. 

Crear, de la convocatoria 
nacional del Fondo 
Emprender 112 -  
(Economía Campesina), se 
postularon las Asociaciones 
Abriendo Caminos del 
corregimiento de Cabrera y 
Flor de Kinde del municipio 
de Cabrera. 

7 Gestionar alianzas con entes 
territoriales, organizaciones 
privadas, organizaciones 
sociales o no gubernamentales, 
que permitan la identificación y 
canalización de recursos para el 
apalancamiento de los 
proyectos y unidades 
productivas escalables. 

En el mes de Agosto, se 
continuó con el 
acompañamiento a los 
grupos o emprendedores 
participantes de la 
convocatoria nacional 
Fondo Emprender 112. 

ONE drive, correo 
electrónico y Sofía plus 

8 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad, veracidad y 
completitud en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal 
o permanente por el SENA 
entre ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
apoyo administrativo SER según 
aplique. 
 

Asesoría, diligenciamiento 
de la herramienta y 
entrega de 8 proyectos de 
Proyectos Asociativos y 
Comunitarios, con el fin de 
ser postulados en 
convocatoria a nivel 
nacional para la entrega de 
incentivos del programa 
SER.  
 
 

Secop II 
 
Plataforma Sofia Plus. 
 
Portafolio de evidencias 
vigencia 2024 
 
ONE drive 

9 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

Reportado a la Supervisora, 
los procesos de asesoría y 
diligenciamiento de la 
herramienta de Proyectos 
Asociativos y Comunitarios 
de acuerdo con la 
asignación de los 
Dinamizadores Rurales. 

Plataforma Sofia Plus. 
Planes mensuales. 
Portafolio de evidencias 
vigencia 2024. 

10 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 

Se desarrolla al finalizar la 
ejecución de cada 

Plataforma Sofia Plus. 
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mayor a ocho días hábiles luego 
de finalizada la formación. 

formación, en los tiempos 
establecidos. 

Portafolio de evidencias 
vigencia 2024 

11 Participar en el proceso de 
inducción del programa 
(objetivos, estrategia, 
metodologías), sus 
componentes y 
procedimientos. 

Participación en sesiones 
convocadas por 
Dinamizadores Rurales: 
Lineamientos a la guía y 
herramienta y formato 
para Formulación de 
Proyectos Productivos 
Asociativos y Comunitarios, 
asistencia a reuniones 
programadas para la Red 
Emprendimiento con el fin 
de revisar avances en 
proyectos asignados y 
revisión de ejecución de 
procesos.  

Registro fotográfico. 
Listas de asistencia 
Informe de ejecución 
mensual en Secop II 

12 Participar mensualmente en la 
reunión de seguimiento 
operativo del programa 
convocadas por la coordinación 
académica y/o misional con 
observancia del esquema 
establecido por la coordinación 
nacional para tal fin y generar 
las respectivas evidencias. 
 

Asistencia a reuniones de 
seguimiento y alistamiento 
de material, presentación y 
tramite de agendas e 
informes de comisión, 
programación mensual, 
archivo y entrega de 
informes y entregables 
portafolio del instructor 
correspondiente al 
programa Sena Emprende 
Rural vigencia 2024. 

Registro fotográfico. 
 
Listados de asistencia 
 
Documentos de apoyo 
OneDrive 2024 

13 Participar en eventos de 
carácter técnico, estratégico, de 
socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado 
por la dirección general, 
regional o centro de formación, 
garantizando la transferencia 
de conocimiento obtenido al 
equipo de trabajo. 

Participación en la 
socialización de 
lineamientos y 
metodologías 
correspondientes a la 
convocatoria CAMPESENA, 
Ruta 1 y 3. 

Registro fotográfico. 
Listados de asistencia 
Ubicados en One Drive, 
carpeta de documentos 
del programa 

14 Presentar informe mensual 
sobre la ejecución de las 
obligaciones contractuales 
donde se evidencie el avance a 
las metas asignadas, así como el 

Presentado informe de 
ejecución del mes de 
Agosto, con anexos para 
séptimo pago (planilla de 

Plataforma Secop II  
Si contratistas 
Registro de horas en 
plataforma Sofía Plus 
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respectivo análisis y acciones de 
mejora cuando dé a lugar y a la 
terminación del contrato 
presentar al supervisor de 
contrato informe anual de 
gestión de centro en los 
términos solicitados por la 
coordinación nacional, 
evidenciando lo establecido en 
la guía para la ejecución del 
Programa SER en la lista de 
Chequeo - portafolio de 
evidencias. 

seguridad social del mes de 
julio). 

15 Las demás que sean asignadas 
por el supervisor de contrato 
según aplique de acuerdo con 
los lineamientos emitidos por la 
Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional SER. 

Se atenderá en el 
momento que sea 
requerido  

De acuerdo con lo 
solicitado 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 155024 El Rosario – Vereda Rio 
Grande. 

22/07/2024 26/07/2024 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9469899322 de la planilla, del Operador Aportes en Línea del periodo 

julio del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”).  

 

Evidencias en (15) folios 

Cordialmente,  

 

Ronald Arturo Ruiz Cadena.  
Contratista 
C.C. No. 5207086 de Pasto 
 

Recibí a satisfacción: 

 

DIANA MARIA GUERRERO PEREZ. 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5803350 
Coordinador(a) Académico(a) Programas Especiales 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Pasto, 29 de julio de 2024. 

PRESENTADO A: German Darío Arellano Córdoba Subdirector (E) Centro Internacional de Producción Limpia 
LOPE, Sena Regional Nariño. 

ORDEN DE VIAJE No: 
                  155024 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

22/07/2024 26/07/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Municipio del Rosario, Vereda 
Rio Grande. 

 OTRA: (ciudad) 

Nariño / CENTRO INTERNACIONAL DE 
PRODUCCIÓN LIMPIA LOPE 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar acciones de formación en la ficha 3009186, SENA 

Emprende Rural. 
  

  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Teniendo en cuenta el proceso de formación y de acompañamiento que se viene desarrollando con la Unidad 

Productiva el Paraíso del Patía, se realiza encuentros presenciales con grupo de aprendices siguiendo los 

lineamientos y protocolos establecidos por la institución, en los cuales se profundizan las temáticas fundamentales 

que permitan intercambiar conocimientos y generar aprendizajes a través de metodologías prácticas y didácticas 

que se desarrollan con el diligenciamiento del CUADERNILLO: “MI RUTA SENA EMPRENDE RURAL” que facilitan 

la Generación de Ideas para un Negocio Innovador, a partir del reconocimiento y fortalecimiento del comportamiento 

y la cultura emprendedora según habilidades y competencias personales, determinando la proyección del mercado 

según segmentos y métodos de pronóstico, las sesiones de trabajo programadas se desarrollan los días 22 al 26 de 

Julio del año en curso, en el Municipio del Rosario, Vereda Rio Grande. 
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El día 22 de Julio, se realiza el proceso de formación en la temática: Emprendedor y Responsabilidad Emprendedora, 

permitiendo identificar las características y habilidades del emprendedor de acuerdo con sus potencialidades, 

creatividad, objetivos y entorno, basados en los referentes conceptuales y retos personales y productivos  de igual 

manera se adelantaron actividades teórico prácticas dirigidas al diligenciamiento del Cuadernillo: “MI RUTA SENA 

EMPRENDE RURAL”, se intercambiaron algunos aspectos claves para la construcción del plan de negocios y el 

diligenciamiento de la ESI, correspondiente al emprendimiento en producción y comercialización de Tilapia roja, por 

parte de los aprendices e instructor. 
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El día 23 de Julio, se continúa con el proceso de formación con el mismo acompañamiento, realizando profundización 

en las temáticas asociadas con la innovación de acuerdo con las motivaciones y potencialidades del entorno, donde 

se realiza actividad del cuadernillo denominada: “MAPA DE EMPATIA”, como una herramienta que permite 

identificar las diferentes acciones que permitan generar aspectos diferenciales en el producto o servicio que será 

ofrecido en el mercado teniendo en cuenta las alegrías y frustraciones de los clientes previo análisis de la propuesta 

de valor. Con el propósito de obtener un panorama claro del propósito y enfoque de la UP, de esta manera generar 

ventaja competitiva. 

 

 
 

El día 24 de Julio, se reforzo las temáticas de comportamiento emprendedor y de toma de decisiones, además 

proponer estrategias para identificar la segmentación de mercado; permitiendo la identificación de los productos o 

servicios que serán ofrecidos a los clientes, la competencia y la propuesta de valor, actividades, recursos y socios 

claves, aspectos fundamentales dentro del proceso de producción y comercialización del modelo de negocios 

“CANVAS”. De la misma manera se adelanta el proceso de formación en la temática idea de negocio innovador, 

donde se establecen ejercicios que permiten identificar las diferentes acciones para diseñar el prototipo de la idea 

de negocios de acuerdo con técnicas de validación. 
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El día 25 de Julio, se continua con el proceso de diligenciamiento de la ESI, respecto al proyecto Productivo, y demás 

temáticas con el diligenciamiento de registros contables (flujo de caja, costos – ventas) permitiendo definir aspectos 

administrativos, financieros, se refuerza las temáticas de estructura y filosofía organizacional (Misión y Visión), ya 

que son temáticas importantes con los que debe contar la Unidad Productiva, finalmente se intercambiaron algunos 

aspectos claves para la construcción del plan de negocios del proceso Piscícola. 
 

 

 

El día 26 de Julio, se continua con el proceso de diligenciamiento de la ESI, que permita formular un modelo de 

negocio viable y sostenible de acuerdo con herramientas que incluyan la planeación estratégica, junto con la 

búsqueda continua de fuentes de financiación respecto a la ejecución de un Proyecto Productivo enfocado en la 

generación de ideas para implementar un negocio innovador.    

RESULTADOS:  

1. Se fomenta la generación de ideas para un negocio innovador, a través de la identificación de las 
características, habilidades, competencias personales y de creatividad de los aprendices. 

2. Se establece la importancia de la responsabilidad emprendedora, la innovación y la creatividad. 
3. Se analizan aspectos importantes relacionadas con proyectar el mercado según segmentos y métodos de 

pronóstico.  
4. Transferir la importancia a los aprendices sobre el trabajo en equipo, la asociatividad y el cooperativismo, 

diligenciamiento de la ESI y ejecución de las actividades propuestas en el CUADERNILLO: “MI RUTA 
SENA EMPRENDE RURAL”. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

 
1. Listados de asistencia 
2. Registros fotográficos. 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Aplicar las temáticas y conceptos 
trabajados en las sesiones de 
profundización del proceso 

Integrantes proceso de formación 
Generación de ideas para un 

Julio del 2024. 
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adelantado con la UP; de acuerdo con 
las recomendaciones realizadas en 
sesiones de trabajo. 

negocio innovador con ficha: 
#3009186 

Realizar asesoría virtual o presencial 
para apoyar la aplicación de las 
temáticas y los conceptos abordados 
durante el proceso de formación. 

Ronald Arturo Ruiz Cadena 
Instructor SENA-SER Red 
Emprendimiento. 

Agosto del 2024. 

CONCLUSIÓNES: 
En las sesiones de trabajo adelantadas con los aprendices del proceso de acompañamiento para la formación con 
ficha # 3009186, en Generación de Ideas para un Negocio Innovador en el municipio del Rosario, Vereda Rio Grande, 
fue posible fomentar la cultura del comportamiento emprendedor, identificando y fortalecimiento las habilidades 
creativas y la toma oportuna de decisiones por parte de los aprendices en relación con la proyección del mercado y 
la propuesta de valor.   

Las actividades desarrolladas, permiten avanzar en todos los procesos para la ideación y prototipado del Modelo de 
Negocios y el fortalecimiento de la UP, buscando mejores y nuevos mecanismos a través de la construcción del 
MODELO CANVAS. Lo anterior a través del intercambio de saberes, conocimientos y experiencias de los 
aprendices, desde el análisis previo a una planeación adecuada proponiendo la elección de materiales necesarios 
para la implementación de la UP, la proyección de mercado junto con su segmentación e identificando a potenciales 
clientes y socios claves que permitan la gestión de recursos, de igual manera visualizando una adecuada producción 
y comercialización teniendo en cuenta el sector “Piscícola” a nivel local y regional. 

El proceso de formación se realiza con el apoyo y la disposición de los aprendices, siguiendo los lineamientos del 
programa; usando herramientas y materiales lúdico-didácticos creados para su ejecución por parte del equipo de 
Emprendimiento del Programa SER vigencia 2024. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

RONALD ARTURO RUIZ CADENA. 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador(a)  Académico de 
Programas Especiales. 

Diana María Guerrero Pérez. Firmado digitalmente 
por Diana Maria 
Guerrero Perez 
Fecha: 2024.08.09 
13:47:11 -05'00'



CENTRO DE FORMACIÓN:

FICHA:

N° NOMBRE APELLIDOS
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN
CORREO ELECTRÓNICO

TELÉFONO/

CELULAR

1 ALMEIRA IMBACHI ZUÑIGA 34549493 22/07/2024 X 23/07/2024 X
2 ANA MARIA MARTOS NARVAEZ 38595808 3147594569 22/07/2024 X 23/07/2024 X
3 ARACELY MATITUY DIAZ 66956482 3152363288 22/07/2024 X 23/07/2024 X
4 BIDALIA MONTERO FERNANDEZ 1088944818 3152365286 22/07/2024 X 23/07/2024 X
5 CRISTIAN DAVID BOLAÑOS IMBACHI 1107104098 22/07/2024 X 23/07/2024 X
6 DARIO ZUÑIGA RUIZ 12181298 22/07/2024 X 23/07/2024 X
7 DAVID SANTIAGO MARTOZ MATITUY 1088944011 martosmatituy04@gmail.com 3165863667 22/07/2024 X 23/07/2024 X
8 DENIS MARTOS NARVAEZ 27181314 3137078648 22/07/2024 X 23/07/2024 X
9 EDIL ANTONIO BOLAÑOS GUACA 4634903 22/07/2024 X 23/07/2024 X

10 EDUBAN CABRERA MARTOS 1088946918 22/07/2024 X 23/07/2024 X
11 ERWIN JAVIER CABRERA MARTOS 1004709681 22/07/2024 X 23/07/2024 X

12 GERARDA MARTOS DE CABRERA 27179959 3122171794 22/07/2024 X 23/07/2024 X
13 ISMAEL MARTOS 7501413 3113707092 22/07/2024 X 23/07/2024 X
14 JAVIER CABRERA MARTOS 98290522 3224925528 22/07/2024 X 23/07/2024 X
15 JONATHAN ANDRES BETANCOURT ROMERO 1144035665 22/07/2024 X 23/07/2024 X
16 JOSE MANUEL BOLAÑOS IMBACHI 1107511665 3224680509 22/07/2024 X 23/07/2024 X
17 LAURA NARVAEZ MONTILLA 27179873 22/07/2024 X 23/07/2024 X
18 LEON MARINO MARTOZ NARVAEZ 18154740 3128974067 22/07/2024 X 23/07/2024 X
19 LUZ YANE IMBACHI ZUÑIGA 34637708 22/07/2024 X 23/07/2024 X
20 MARLON MARTOZ MATITUY 1088945504 marlonmartosmatituy@gmail.com 3167244813 22/07/2024 X 23/07/2024 X
21 MELQUIADES MARTOS NARVAEZ 98291483 3152363288 22/07/2024 X 23/07/2024 X
22 PALMENIDES IMBACHI ZUÑIGA 76335186 3145027492 22/07/2024 X 23/07/2024 X
23 YANCY VANESA CORDOBA LASSO 1002806520 3137176184 22/07/2024 X 23/07/2024 X
24 YENCY ROCIO BOLAÑOS IMBACHI 1144026830 22/07/2024 X 23/07/2024 X
25 X
26 X
27
28
29
30

GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACIÓN MUNICIPIO DEL ROSARIO - VEREDA RIO GRANDE.

Versión: 03

Código: 

GEE-F-009

PROCESO GESTIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

 FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACIÓN SENA EMPRENDE RURAL   

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE CIPLL

COMPETENCIA: Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:
Aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales y productivos.

3009186

** Ley 1581 de 2012“La presente información es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serán divulgados al receptor, permanecerán como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendrá derecho alguno, de ningún tipo, sobre la información, ni tampoco ningún derecho de utilizarla, excepto 

para el objeto del presente acuerdo. La divulgación de la Información confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningún otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”

AMBIENTE: CASA APRENDIZ VEREDA.

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR.

FECHA DE ATENCIÓN Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: 2:00 PM A 10:00 PM

FECHA

VIRTUAL 

Y/O 

DIGITAL

A TRAVES DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL FECHA

VIRTUAL 

Y/O 

DIGITAL

A TRAVES DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL

Nombre el instructora o instructor 

mailto:martosmatituy04@gmail.com
mailto:marlonmartosmatituy@gmail.com


CENTRO DE FORMACIÓN:

FICHA:

N° NOMBRE APELLIDOS
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN
CORREO ELECTRÓNICO

TELÉFONO/

CELULAR

1 ALMEIRA IMBACHI ZUÑIGA 34549493 24/07/2024 X 25/07/2024 X
2 ANA MARIA MARTOS NARVAEZ 38595808 3147594569 24/07/2024 X 25/07/2024 X
3 ARACELY MATITUY DIAZ 66956482 3152363288 24/07/2024 X 25/07/2024 X
4 BIDALIA MONTERO FERNANDEZ 1088944818 3152365286 24/07/2024 X 25/07/2024 X
5 CRISTIAN DAVID BOLAÑOS IMBACHI 1107104098 24/07/2024 X 25/07/2024 X
6 DARIO ZUÑIGA RUIZ 12181298 24/07/2024 X 25/07/2024 X
7 DAVID SANTIAGO MARTOZ MATITUY 1088944011 martosmatituy04@gmail.com 3165863667 24/07/2024 X 25/07/2024 X
8 DENIS MARTOS NARVAEZ 27181314 3137078648 24/07/2024 X 25/07/2024 X
9 EDIL ANTONIO BOLAÑOS GUACA 4634903 24/07/2024 X 25/07/2024 X

10 EDUBAN CABRERA MARTOS 1088946918 24/07/2024 X 25/07/2024 X
11 ERWIN JAVIER CABRERA MARTOS 1004709681 24/07/2024 X 25/07/2024 X

12 GERARDA MARTOS DE CABRERA 27179959 3122171794 24/07/2024 X 25/07/2024 X
13 ISMAEL MARTOS 7501413 3113707092 24/07/2024 X 25/07/2024 X
14 JAVIER CABRERA MARTOS 98290522 3224925528 24/07/2024 X 25/07/2024 X
15 JONATHAN ANDRES BETANCOURT ROMERO 1144035665 24/07/2024 X 25/07/2024 X
16 JOSE MANUEL BOLAÑOS IMBACHI 1107511665 3224680509 24/07/2024 X 25/07/2024 X
17 LAURA NARVAEZ MONTILLA 27179873 24/07/2024 X 25/07/2024 X
18 LEON MARINO MARTOZ NARVAEZ 18154740 3128974067 24/07/2024 X 25/07/2024 X
19 LUZ YANE IMBACHI ZUÑIGA 34637708 24/07/2024 X 25/07/2024 X
20 MARLON MARTOZ MATITUY 1088945504 marlonmartosmatituy@gmail.com 3167244813 24/07/2024 X 25/07/2024 X
21 MELQUIADES MARTOS NARVAEZ 98291483 3152363288 24/07/2024 X 25/07/2024 X
22 PALMENIDES IMBACHI ZUÑIGA 76335186 3145027492 24/07/2024 X 25/07/2024 X
23 YANCY VANESA CORDOBA LASSO 1002806520 3137176184 24/07/2024 X 25/07/2024 X
24 YENCY ROCIO BOLAÑOS IMBACHI 1144026830 24/07/2024 X 25/07/2024 X
25
26
27
28
29
30

GEE-F-009

** Ley 1581 de 2012“La presente información es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serán divulgados al receptor, permanecerán como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendrá derecho alguno, de ningún tipo, sobre la información, ni tampoco ningún derecho de utilizarla, excepto 

para el objeto del presente acuerdo. La divulgación de la Información confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningún otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”

AMBIENTE: CASA APRENDIZ VEREDA.

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR.

FECHA DE ATENCIÓN Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: 2:00 PM A 10:00 PM

FECHA

VIRTUAL 

Y/O 

DIGITAL

A TRAVES DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL FECHA

VIRTUAL 

Y/O 

DIGITAL

A TRAVES DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL

Nombre el instructora o instructor 

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE CIPLL

COMPETENCIA: Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:
Determinar reto de innovación de acuerdo con motivaciones y potencialidades del entorno.

3009186

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACIÓN MUNICIPIO DEL ROSARIO - VEREDA RIO GRANDE.

Versión: 03

Código: 

GEE-F-009

PROCESO GESTIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

 FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACIÓN SENA EMPRENDE RURAL   

mailto:martosmatituy04@gmail.com
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CENTRO DE FORMACIÓN:

FICHA:

N° NOMBRE APELLIDOS
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN
CORREO ELECTRÓNICO

TELÉFONO/

CELULAR

1 ALMEIRA IMBACHI ZUÑIGA 34549493 26/07/2024 X
2 ANA MARIA MARTOS NARVAEZ 38595808 3147594569 26/07/2024 X
3 ARACELY MATITUY DIAZ 66956482 3152363288 26/07/2024 X
4 BIDALIA MONTERO FERNANDEZ 1088944818 3152365286 26/07/2024 X
5 CRISTIAN DAVID BOLAÑOS IMBACHI 1107104098 26/07/2024 X
6 DARIO ZUÑIGA RUIZ 12181298 26/07/2024 X
7 DAVID SANTIAGO MARTOZ MATITUY 1088944011 martosmatituy04@gmail.com 3165863667 26/07/2024 X
8 DENIS MARTOS NARVAEZ 27181314 3137078648 26/07/2024 X
9 EDIL ANTONIO BOLAÑOS GUACA 4634903 26/07/2024 X

10 EDUBAN CABRERA MARTOS 1088946918 26/07/2024 X
11 ERWIN JAVIER CABRERA MARTOS 1004709681 26/07/2024 X

12 GERARDA MARTOS DE CABRERA 27179959 3122171794 26/07/2024 X
13 ISMAEL MARTOS 7501413 3113707092 26/07/2024 X
14 JAVIER CABRERA MARTOS 98290522 3224925528 26/07/2024 X
15 JONATHAN ANDRES BETANCOURT ROMERO 1144035665 26/07/2024 X
16 JOSE MANUEL BOLAÑOS IMBACHI 1107511665 3224680509 26/07/2024 X
17 LAURA NARVAEZ MONTILLA 27179873 26/07/2024 X
18 LEON MARINO MARTOZ NARVAEZ 18154740 3128974067 26/07/2024 X
19 LUZ YANE IMBACHI ZUÑIGA 34637708 26/07/2024 X
20 MARLON MARTOZ MATITUY 1088945504 marlonmartosmatituy@gmail.com 3167244813 26/07/2024 X
21 MELQUIADES MARTOS NARVAEZ 98291483 3152363288 26/07/2024 X
22 PALMENIDES IMBACHI ZUÑIGA 76335186 3145027492 26/07/2024 X
23 YANCY VANESA CORDOBA LASSO 1002806520 3137176184 26/07/2024 X
24 YENCY ROCIO BOLAÑOS IMBACHI 1144026830 26/07/2024 X
25
26
27
28
29
30

GEE-F-009

** Ley 1581 de 2012“La presente información es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serán divulgados al receptor, permanecerán como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendrá derecho alguno, de ningún tipo, sobre la información, ni tampoco ningún derecho de utilizarla, excepto 

para el objeto del presente acuerdo. La divulgación de la Información confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningún otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”

AMBIENTE: CASA APRENDIZ VEREDA.

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR.

FECHA DE ATENCIÓN Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: 2:00 PM A 10:00 PM

FECHA

VIRTUAL 

Y/O 

DIGITAL

A TRAVES DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL FECHA

VIRTUAL 

Y/O 

DIGITAL

A TRAVES DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL

Nombre el instructora o instructor 

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE CIPLL

COMPETENCIA: Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validación / Formular modelo de negocio de acuerdo con herramientas de planeación estratégica. 3009186

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACIÓN MUNICIPIO DEL ROSARIO - VEREDA RIO GRANDE.

Versión: 03

Código: 

GEE-F-009

PROCESO GESTIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

 FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACIÓN SENA EMPRENDE RURAL   
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Evidencias mes de Agosto 2024 

Actividades realizadas durante el mes de Agosto, de acuerdo con los lineamientos establecidos para 

el programa SENA EMPRENDE RURAL – SER, vigencia 2024, del Centro Internacional de Producción 

Limpia Lope - Regional Nariño, para el cumplimiento del objetivo planteado en el proyecto formativo 

se desarrollan las actividades según la planeación pedagógica y ejecución de actividades, para el 

mes en mención. 

 
Reunión Virtual transferencia metodología y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión Virtual transferencia metodología y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios. 

 



 
Reunión Virtual transferencia metodología y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios. 

 

 

 

Reunión Virtual transferencia metodología y requerimientos Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

                                Reunión equipo SER, distribución acompañamiento técnico, proyectos asociativos y comunitarios.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            Reunión equipo SER, distribución acompañamiento técnico, proyectos asociativos y comunitarios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             

                                 

 

                             Reunión equipo SER, revisión de los Proyectos Asociativos y Comunitarios diligenciados por equipo SER.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            Reunión equipo de instructores técnicos y empresariales para adelantar diligenciamiento de Proyectos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              

                                    Reunión equipo de instructores técnicos y empresariales para adelantar diligenciamiento de Proyectos. 

 

 

 

 

 

 



 

Reunión Virtual,  equipo de instructores empresariales seguimiento del  diligenciamiento formato de Proyectos. 

 

 

 

 

 


