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FUNDACION POR LA EFICIENCIA, LA CALIDAD Y LA INNOVACION
NIT 802.018.222-7

Barranquilla, julio 12 de 2024

Senor:

ULISES ORLANDO BUELVAS VENGOECHEA

Profesional Especializado Grado 21 adscrito a la Oficina Asesora Juridica - Supervisor
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO - CRA
ubuelvas@crautonoma.gov.co

BARRANQUILLA (ATLANTICO)

Asunto: Presentacion Primer Informe de Avance de Actividades, Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion No. 0180 de 2024.

Cordial saludo.

En atencion al asunto y en mi condicién de Representante Legal de La Fundacion por la
Eficiencia, la Calidad y la Innovacién, contratista de la Entidad en virtud de la
celebracion del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
No. 0180 de 2024 y cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES TECNICAS Y
JURIDICAS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE COMPRAS
PUBLICAS Y COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES EN LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO”, me dirijo a usted de forma respetuosa y
oportuna a fin de presentar Primer Informe del cumplimiento de las obligaciones
derivadas del mismo, para el periodo comprendido entre el 12 de junio y el 11 de julio
de 2024.

Cordialmente,

——

gD

e
JORGE POLANIA DURAN

Representante Legal Fundacion
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PROYECTO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION, PARA LA

EJECUCION DE ACTIVIDADES TECNICAS Y JURIDICAS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL

PROCESO DE COMPRAS PUBLICAS Y COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES EN LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO.

1. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

1.1. Objeto
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION, PARA LA EJECUCION
DE ACTIVIDADES TECNICAS Y JURIDICAS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO

DE COMPRAS PUBLICAS Y COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES EN LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO.

1.2. Alcance del objeto
ACTIVIDAD DESCRIPCION
ACTIVIDADES i) identificaciéon y solicitud de documentos internos de
PREPARATORIAS organizacion de la entidad, necesarios para la

articulacion de herramientas de planificacion con el
contenido del Manual de Contratacion vigente.

if) Entrevistas con lideres del proceso de adquisicién de
bienes, obras y/o servicios de la entidad, a fin de
identificar modificaciones en los tramites y/o roles
definidos para el surtimiento del proceso. Con base en la
revision de los documentos iniciales, se realizaran
encuentros con los lideres del proceso identificados, a fin
de verificar los procedimientos aplicados en los tramites
contractuales que desarrollan.

iif) Levantamiento de linea base del proceso frente a los
procedimientos aplicables y regulados, conforme a la
estructura organizacional de la entidad.

ACTIVIDADES DE REVISION i) Revision inicial del Manual de Contratacidon vigente,
versus el contenido de los documentos internos de
planeacion y/o de organizacién, suministrados por la
entidad.

if) Revision inicial del Manual de Contratacion vigente,
para la identificacién de aquellos aspectos y/o tramites
susceptibles de ajustes, en virtud de los cambios
normativos y/o de tramites, procedimientos o roles.

ACTIVIDADES DE AJUSTE i) Emitir concepto sobre modificaciones necesarias para el
manual en coordinacién con los procesos de contratacion
de la entidad y los tramites y procedimientos contenidos
en sus documentos de planeacion y organizacion.

ii) Apoyo en los ajustes necesarios al Manual de
Contratacidén, para la inclusion de aspectos y/o tramites
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pertinentes en virtud de cambios normativos.

iii) Asesoria sobre analisis y ajuste de la asignacion de
responsables y roles en la elaboraciéon y manejo de los
documentos propios de la contratacién en todas sus
etapas y en la administraciéon de dichos documentos y
etapas en la plataforma SECOP IL

ACTIVIDADES DE i) Apoyo en la presentacion inicial a la Corporacién, de los
SOCIALIZACION ajustes proyectados con el equipo de la Oficina Asesora
Juridica al Manual.
if) Recoleccion de observaciones que se realicen a los ajustes
proyectados.
iif) Presentacién del documento definitivo y socializacion

con el personal designado por dependencias y/o areas.

1.3.Ficha resumen de condiciones contractuales

No. CONTRATO: 0180 de 2024

FECHA DE SUSCRIPCION: Mayo 23 de 2024

CORPORACION  AUTONOMA  REGIONAL DEL
ATLANTICO - CRA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y JURIDICAS TENDIENTES
OBJETO: AL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE COMPRAS
PUBLICAS Y COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES EN
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO.

CLASE DE CONTRATISTA: PRIVADO

FUNDACION POR LA EFICIENCIA, LA CALIDAD Y LA

CONTRATANTE:

CONTRATISTA: INNOVACION - FUNDAECI

IDENTIFICACION: NIT. 802.018.222 - 7

REPRESENTANTE LEGAL: JORGE ISAIAS POLANIA DURAN

TIEMPO DE EJECUCION: 2 MESES

FECHA DE INICIO: Junio 12 de 2024

FECHA DE TERMINACION

INICIAL: Agosto 12 de 2024

VALOR TOTAL DEL

CONTRATO: CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/L ($110.000.000)

FORMA DE PAGO: Un. so'lo pago final, una vez cumplidas todas las
obligaciones pactadas.
ULISES ORLANDO BUELVAS VENGOECHEA

SUPERVISOR: Profesional Especializado Grado 21 adscrito a la Oficina
Asesora Juridica - Supervisor

MODIFICACIONES: NA

FECHA DE TERMINACION: Agosto 12 de 2024
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2. DESCRIPCION DE LOS AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

PACTADAS

A continuacién, se hace la descripcion del cumplimiento de los compromisos adquiridos por
FUNDAECI en virtud de la celebracién e inicio del Contrato No. 0180 de 2024.

2.1.Cumplimiento de obligaciones previas al inicio de ejecucion del contrato

De acuerdo con las estipulaciones contenidas en el contrato electrénico, se constituyd en favor de la

Corporacion la siguiente garantia:

GARANTIA COMPANIA QUE LA AMPAROS
EXPIDE
POLIZA DE GARANTIA Aseguradora  Solidaria ~ Cumplimiento (10%)
UNICA DE de Colombia
CUMPLIMIENTO  EN
FAVOR DE
ENTIDADES
ESTATALES No. 660 - 47
- 994000027572

La garantia descrita fue aprobada por la Corporacién en fecha 29 de mayo de 2024.

VIGENCIA

23/05/2024 — 23/01/2025

2.2. Cumplimiento de obligaciones derivadas del inicio de la ejecucion del contrato

Una vez revisada y aprobada la garantia, se procedi6 con la firma del Acta de Inicio del contrato de
fecha 12 de junio de 2024; asi mismo, se realiz6 la proyeccién y presentacion del Cronograma
Actividades, de conformidad con los soportes que se incluyen a continuacién:

M Gmail Q_ in:sent ubuelvas@crautonoma.gov.co X

« @B 0 m & 8

Fundaeci fundacién <fundacciz2@gmail.com>
para ubuelvas ~

Barranquilla, abril de 2024

S

Redactar

Recibidos 16
Destacados

Pospuestos Sefiores
efiores
ULISES ORLANDO BUELVAS VENGOECHEA
Profesional Especializado Grado 21 adscrito a la Oficina Asesora Juridica - Supervisor
Borradores 1 JESUS LEON INSIGNARES
Director
Mas CCORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO - CRA

Enviados

< DV OO

ubuelvas@crautonoma gov.co
BARRANQUILLA (ATLANTICO)
Etiquetas +
Asunto: Presentacién de Cronograma de Actividades para el Contrato No. 0180 de 2024.

Cordial saludo,

3ded <

@ 1Bjn2024M27am. ¢ @ €

En atencién al asunto y en mi condici6n de Representante Legal de La Fundacion por la Eficiencia, la Calidad y la Innovacién -

FUNDAEC contratista de la Entidad en virtud de la celebracién del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales de Apoyo a la
Gestion No. 180 de 2024 y cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION, PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES TECNICAS Y JURIDICAS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE COMPRAS
PUBLICAS Y COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES EN LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO”, me
permito presentar para revisidn y aprobaci6n, Cronograma de Actividades, conforme a lo dispuesto en el numeral 27 de su Cldusula 3.

Cordialmente,

JORGE POLANIA DURAN

= @ @ i

>

>

SOPORTE REMISION CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Cronograma de Actividades remitido via correo
electronico de fecha 18 de junio de 2024, conforme a las disposiciones contenidas en el Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién No. 0180 de 2024.
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O Recibidos - o Ulises Buelvas © ma,Bjun,508pm.  fr @ €

parami+
¥ Destacados ; ] ) ) ; )

Cordial saludo, una vez revisado el cronograma de actividades, el suscrito avala el mismo, de igual manera adjunto manual de @
©  Pospuestos contratacion actual de la entidad a fin que una vez se llegue a la etapa de revision ya cuente usted de antemano con el
B Enviados documento. s
D Borradores 1

Mas

De: Fundaeci fundacién <fundaeci22@gmail.com> +
Enviado: martes, 18 de junio de 2024 11:27

Para: Ulises Buelvas <ubuelvas@crautonoma.gov.co>

Asunto: PRESENTACION CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTRATO 0180 DE 2024

Etiquetas +

[Mensaje acortado] Ver mensaje completo

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail ® &

@ Manusldo Contra.. gy N

SOPORTE APROBACION CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Aprobacién del Cronograma de Actividades remitido,
por parte de la supervision, via correo electrénico de fecha 18 de junio de 2024.

2.3.Descripciéon del cumplimiento de obligaciones durante el periodo informado, por
componente

A continuacidn, se describen los avances de las obligaciones especificas de la Fundacion, para el periodo
que se informa:

ACTIVIDAD DESCRIPCION

ACTIVIDADES PREPARATORIAS i) identificaciéon y solicitud de documentos internos de
organizacion de la entidad, necesarios para la
articulacion de herramientas de planificacion con el
contenido del Manual de Contratacion vigente.

if) Entrevistas con lideres del proceso de adquisicion de
bienes, obras y/o servicios de la entidad, a fin de
identificar modificaciones en los tramites y/o roles
definidos para el surtimiento del proceso. Con base en la
revision de los documentos iniciales, se realizaran
encuentros con los lideres del proceso identificados, a fin
de verificar los procedimientos aplicados en los tramites
contractuales que desarrollan.

iif) Levantamiento de linea base del proceso frente a los
procedimientos aplicables y regulados, conforme a la
estructura organizacional de la entidad.

ESTADO EJECUCION Actividades cumplidas a la fecha de corte del presente informe

En cumplimiento de las Actividades Preparatorias, la FUNDACION adelanté las siguientes gestiones:

- En fechas 18 y 20 de junio, via correo electrénico, se solicito a la Entidad a través de la
supervision designada, los documentos internos que se identificaron como necesarios para la
revisiéon de su actual manual de contratacion frente al contenido de sus herramientas de
planificacion; a continuacidn, se incluye soporte de dichas solicitudes:
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/ Redactar B
Fundaeci fundacion <fundaeci22@gmai com> © maBin Ma3am. fr @ @
para ubuelvas
& Recibidos 3
Barranguilla, junio de 2024
¥r Destacados
Sefor @
Q®  Pospuestos ULISES ORLANDO BUELVAS VENGOECHEA
o Profesional Especializado Grado 21 adserito a la Oficina Asesora Juridica - Supervisor .
> G CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DELATLANTICO - CRA -
B Bt q ubuelvas @craionoma goveo
BARRANQUILLA (ATLANTICO)
v Mas
Asuntos Solicitud de Tnformacidn - Contrato No. 0180 de 2024.
+
Etiquetas P Cordial saludo,
En atencion al asunto y en mi condicin de Representante Legal de La Fundacion por la Eiciencia, la Calidad y la Innovacion - FUNDAEC,
contratista de Ia Enfidad en virtud de la celebracion del Conrato de Prestacidn de Servicios Profesionales de Apoyo a la Gestin No. 180 de 2024 y
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
TECNICAS ¥ JURIDICAS TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE COMPRAS PUBLICAS Y COMPRAS PUBLICAS
SOSTENIBLES EN LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO”, me dirijo a usted de forma respetuosa y en su condicién de
supervisor designado, a fin de soliitar copia digital de la siguiente informacion:
Copia del Manual de Contratacin vigente de 1 entidad.
Copia del Manual de Funciones vigent de la entidad.
Copia del acto administrativo por medio del que se define Ia Estructura Organizacional vigente de la entidad.
Copia de Actos ‘mediante Tos que Ia entidad ha realizads en roles yi ¥io
6, de equipos o grupos 1 actividad contractual de fa entidad.
Nombres y cargos de uncionarios y/o contratisas vinculados l proceso de compras de 1 entidad.
Lo anterior, resulfa necesario para Ia cjecucion de las actividades preparatorias del Contrato referenciado,
>
= M Gmail Q_ in:sent ubuelvas@crautonoma.gov.co X 3E
< [O ] 5 B 3ded ¢ > &
/. Redactar
O Recibidos " 3 Manualde Contra.._ggr
¥ Destacados @
(@© Pospuestos . ..
G Fundaeci fundacién <fundaeci22@gmail com> 20jun2024, 117am. ¢y @ &
B Enviados para Ulises + s
O Borradores 1 Buen dia, cordial saludo.
v Mas Acuso recibo del Manual; sin embargo, quedarian pendientes los siguientes documenos:
’ TP
. Copia del Manual de Funciones vigent de la entidad.
Etiquetas G
8 Copia el acto administrativo por medio del que se define la Estructura Organizacional vigente de Ia entidad.
Copia de Actos ediante los que Ia entidad ha realizad o encargos en roles ylo posiciones administrativas /o
de coondinaci6n, de equipos o grupos relacionados con I actividad contractual de Ia cntidad.
- Nombres y cargos de funcionarios yfo contraristas vinculados al proceso de compras de Ia entidad.
Muchas gracias.
'@ N PR
(2 Responder ) (> Reenviar ) (
\ J\ IS
>

SOPORTES SOLICITUDES DE DOCUMENTOS INTERNOS DE ORGANIZACION DE LA ENTIDAD: Solicitudes
remitidas via correo electronico de fechas 18 y 20 de junio de 2024.

Los documentos solicitados fueron suministrados por la Entidad, via correo electrénico, en
fechas 18 y 21 de junio de 2024, tal y como se evidencia a continuacién:

= M Gmail Q_ in:sent ubuelvas@crautonoma.gov.co D= @ @
<« [ H 3dea < > =
/ Redactar g o o B
o Ulises Buelvas @ 18jun2024,508pm. % © @« i
[ Recibidos 1 parami +
¥ Destacados Cordial saludo, una vez revisado el cronograma de actividades, el suscrito avala el mismo, de igual manera adjunto manual de
© & i contratacion actual de la entidad a fin que una vez se llegue a la etapa de revision ya cuente usted de antemano con el ]
ospuestos
" documento.
B> Enviados &
D Borradores 1
v Mas De: Fundaeci fundacion <iundaeci22@gmail.coms
Enviado: martes, 18 e junio de 2024 11:27 +
Etiquetas + Para: Ulises Buelvas <ubuelvas@crautonoma.gov.co>
Asunto: PRESENTACION GRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTRATO 0180 DE 2024
[Mensaje acortado] Ver mensaje completo
Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © &.
@ Manual de Contra... y
>
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= M Gmail Q_ in:sent ubuelvas@crautonoma.gov.co X 3 e & = @
e « ® o0 @ & @ 2004 < > B
e ) RV: PRESENTACION CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTRATO 0180 DE X e B
2024 Recibidos x
¥ Destacados @
Ulises Buelvas © vz 20Tpm. f © @ i
Q® Pospuestos o e i
S e Cordial saludo. &
[ Borradores '

Més Adjunto los documentos solicitados

Etiguetas i De: Gestin Humana (Milena Gaballero) <personal@crautonoma,gov.co>

Enviado: jueves, 20 de junio de 2024 12:59
uelvas <ubuelvas@crautonoma.gov.co>

Ca: Yolima del Garmen Beltran <ybeltran @crautonoma,gov.co>

Asunto: RE: PRESENTACION CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTRATO 0180 DE 2024

Adjunto informacién solicitada.
Con gusto.

Milena Caballero Ariza
Jefe de Oficina de Gestién Humana ( C)
Corporacién Auténoma Reglonal del
=== Atiantico

CR A

054 - 43
Barranauilla - Atlantico (Colombia) %

SOPORTES RECIBO DE DOCUMENTOS INTERNOS DE ORGANIZACION DE LA ENTIDAD: Respuestas
recibidas via correo electrdnico de fecha 18 y 21 de junio de 2024.

- Con el fin de adelantar las actividades de revision y ajustes del manual y, ademas, las entrevistas
con los lideres del proceso de adquisicion de bienes, obras y/o servicios de la entidad, a fin de
identificar modificaciones en los tramites y/o roles definidos para el surtimiento del mismo, la
FUNDACION cuenta con los servicios de apoyo de un profesional en derecho, con idoneidad y
experiencia suficientes, que fue presentado mediante reunién de trabajo celebrada en la
Corporacién el dia 24 de junio de 2024, soportada en el ACTA DE REUNION No. 1 de la misma
fecha, cuya copia se anexa al presente informe; igualmente, se anexa copia de la hoja de vida del

profesional referenciado.

- En fecha 26 de junio de 2024, dando cumplimiento al Cronograma de Actividades aprobado por
la supervision designada, se llevo a cabo la diligencia de entrevista a los lideres del proceso de
adquisicion de bienes, obras y/o servicios de la entidad; dicha sesion fue atendida por la Jefe de
la Oficina Asesora Juridica de la Corporacion, Abogada PAOLA INES FONTALVO LOPEZ y por
el supervisor designado para el contrato, Abogado ULISES ORLANDO BUELVAS
VENGOECHEA, lo que consta en ACTA DE REUNION No. 2 cuya copia se anexa al presente

informe.

En la reunidn, la Jefe de la Oficina Asesora Juridica designé al Abogado ULISES ORLANDO
BUELVAS VENGOECHEA como lider del proceso de adquisicion de bienes, obras y/o servicios,
para efectos de la diligencia de entrevista, en atencion a las funciones que €l mismo tiene
asignadas en su calidad de Profesional Especializado adscrito a la mencionada dependencia; por

esta razon, con dicho funcionario se agotaron las siguientes tematicas:

i) Procedimientos para el surtimiento de los distintos procesos de seleccion contractual, de

acuerdo con las diversas modalidades.
ii) Funciones, roles y responsables involucrados en el proceso.
iif) Responsabilidades de la oficina juridica en el proceso.
iv) Responsabilidades de las areas y/o dependencias en el proceso.
v) Responsabilidades de los supervisores.
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vi) Implementacion de compras publicas sostenibles en el proceso.

vii) Implementacion de tramites por tienda virtual en la Entidad.

viii) Manejo de datos de los oferentes y contratistas.

ix) Regulacion de convenios derivados del Decreto 092 de 2017.

x) Manejo de las modalidades de seleccion y parametrizaciones en la plataforma SECOP I,
tanto en la fase de creacidn del proceso como en la fase de creacion del contrato.

xi) Otros tramites en la plataforma SECOP II: liquidaciones de contratos, terminaciones de
contratos, modificaciones de contratos, cierre de expedientes, entre otros.

A través de un dialogo reflexivo, explicativo y argumentativo, el funcionario suministro la informacion
requerida por el equipo de trabajo de FUNDAECI, frente a las tematicas abordadas y relacionadas,
necesarias para proseguir con el cumplimiento de las actividades pactadas.

- El desarrollo de las actividades descritas de forma previa, permitié a FUNDACI el levantamiento
de la linea base del proceso frente a los procedimientos aplicables y regulados, conforme a la
estructura organizacional de la entidad; lo anterior, no implica nada distinto a obtener o formar
el conocimiento de las condiciones actuales del proceso, es decir, cémo se encuentra concebido
y/o regulado y las diferencias o discrepancias que dichas regulaciones presentan frente a las
disposiciones legales actuales y frente a los documentos internos (de planificacién y/o
regulacion) emitidos por la Entidad, con incidencia en su proceso de adquisicion de bienes, obras
y/o servicios.

ACTIVIDAD DESCRIPCION

ACTIVIDADES DE REVISION i) Revision inicial del Manual de Contrataciéon vigente,
versus el contenido de los documentos internos de
planeacion y/o de organizacién, suministrados por la
entidad.

if) Revision inicial del Manual de Contrataciéon vigente,

para la identificacién de aquellos aspectos y/o tramites
susceptibles de ajustes, en virtud de los cambios
normativos y/o de tramites, procedimientos o roles.

ESTADO EJECUCION Actividades cumplidas a la fecha de corte del presente informe

En cumplimiento de las Actividades de Revision, la FUNDACION adelant6 las siguientes gestiones:

- Contando con la documentacion e informacién suministradas durante la ejecucion de las
actividades preparatorias, se procedié con la revision del manual de contratacion actual de la
entidad; esta revisidon integra, se realizdé de cara al contenido de los documentos internos
obtenidos y de las disposiciones legales vigentes pertinentes.

Los documentos que fueron objeto de revision, son los siguientes: i) Manual de Contratacion,
Supervision e Interventoria vigente de la Corporacidn; ii) Resolucién No. 0000986 de 2023 “Por
medio de la cual se efectiia un nombramiento provisional en un empleo de carrera administrativa con
situacion de vacancia definitiva”; iii) Acuerdo No. 00003 de 2024 “Por medio de la cual se reorganiza la
Corporacion Auténoma Regional del Atlintico — CRA, se define su estructura y se dictan otras

Carrera 20 No. 16 — 28 en Barranquilla (Atlantico), teléfono: 3003360343
mail: f.eficienciacalidadinnovacion@gmail.com



mailto:f.eficienciacalidadinnovacion@gmail.com

S~ =

FUNDACION POR LA EFICIENCIA, LA CALIDAD Y LA INNOVACION
NIT 802.018.222-7

disposiciones”; iv) Acuerdo No. 00004 de 2024 “Por medio del cual se modifica la Planta de Personal y
se fijan las escalas de remuneracion de la Corporacion Autonoma Regional del Atlantico — CRA, en virtud
de un proceso de redisefio institucional”; v) Resolucion No. 0000306 de 2024 “Por medio de la cual se
adopta el nuevo Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de
Personal de la Corporacién Auténoma Regional del Atlantico — CRA”; y vi) Resolucion No. 0000175 de
2024 “Por medio de la cual se efectiia un nombramiento provisional en un empleo de carrera
administrativa con situacion de vacancia definitiva”.

A partir de lo anterior, se lograron identificar los asuntos, aspectos o tramites del proceso de
adquisicion de bienes, obras y/o servicios susceptibles de modificaciones y/o ajustes, asi como
aquellos que no cuentan con una regulacion especifica por parte de la entidad.

A partir de esta revision, se adelantaron las primeras proyecciones del documento a entregar.

ACTIVIDAD DESCRIPCION

ACTIVIDADES DE AJUSTE i) Emitir concepto sobre modificaciones necesarias para el
manual en coordinacién con los procesos de contratacion
de la entidad y los tramites y procedimientos contenidos
en sus documentos de planeacion y organizacion.

ii) Apoyo en los ajustes necesarios al Manual de
Contratacidén, para la inclusion de aspectos y/o tramites
pertinentes en virtud de cambios normativos.

iii) Asesoria sobre analisis y ajuste de la asignacion de
responsables y roles en la elaboraciéon y manejo de los
documentos propios de la contratacién en todas sus
etapas y en la administraciéon de dichos documentos y
etapas en la plataforma SECOP IL

ESTADO EJECUCION Actividades cumplidas a la fecha de corte del presente informe

En cumplimiento de las Actividades de Ajuste, la FUNDACION se permite presentar las siguientes
gestiones:

- Emision de concepto sobre modificaciones necesarias para el manual en coordinacién con los
procesos de contratacion de la entidad y los tramites y procedimientos contenidos en sus
documentos de planeacion y organizacion:

Conforme a los resultados de la ejecucion de las actividades de revision, nos permitimos

manifestar que el actual manual de contratacion de la Corporacion, requiere ajustes a partir de
las siguientes detecciones:

AJUSTES EN EL DOCUMENTO:

i) Incluir de manera correcta los nombres de los cargos de los funcionarios intervinientes en
el proceso.
ii) Mejorar el estilo y redaccidn de varios apartes del documento.
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iii) Eliminar cuadros de organizacion que resultan innecesarios o confusos.

iv) En el documento no se encuentra regulado el tramite de contrataciéon de prestaciones de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion por lotes, tramite que la entidad que se
encuentra aplicando actualmente en la plataforma SECOP II.

V) En el documento no se encuentran reguladas las obligaciones derivadas de la
implementacién de compras publicas sostenibles.

vi) En el documento no se encuentra regulado el tramite para las terminaciones anticipadas
de contratos.

vii)  En el documento no se encuentra regulado el tramite de cierre del expediente, acorde con
las regulaciones de la plataforma SECOP II.

viii)  En el documento no se encuentra regulado el tramite de liquidaciones de contratos y sus
publicaciones, de acuerdo con las actividades y dindmica que actualmente se desarrollan
en la entidad para estos fines.

ix) En el documento no se encuentra regulado un tramite o procedimiento especifico para la
contratacion directa por urgencia manifiesta o calamidad.

X) En el documento no se encuentra regulado el tramite de compras por la Tienda Virtual
del Estado Colombiano.

xi) En el documento no se encuentra regulado de manera especifica, el tramite para

modificaciones de contratos, acorde con las actividades y dinamica que actualmente se
desarrollan en la entidad para estos fines.

xii) ~ Con relacién a las obligaciones de los funcionarios a los que se les designa la condicion de
supervisores, incluir la elaboraciéon de un informe de empalme, es decir, antes de
separarse de la supervisiéon por cualquier motivo, tal como vacaciones, permisos,
incapacidades, entre otros, realizar un informe de corte para ser entregado a quien asuma
esa supervision a partir de entonces.

xiii) ~ Hacer la claridad de responsabilidades y roles en la elaboracion de documentos e
impulso de etapas, acorde con las actividades y dindmica que actualmente se desarrollan
en la entidad.

xiv)  Hacer claridad del proceso y responsabilidades derivados de la contratacién regulada por
el Decreto 092 de 2017, pues actualmente, no se evidencia un tramite diferenciado para
cuando el proceso de contratacion se deriva de iniciativa publica o de iniciativa privada,
ni cuando el aporte es igual, superior o inferior al 30%; lo anterior, teniendo en cuenta
que las disposiciones contenidas en el manual no van acorde con las actividades y
dindmica que actualmente se desarrollan en la entidad, ni integra los cronogramas
implementados para surtir estos procedimientos.

xv)  Ajustar para cada uno de los procedimientos, los tramites y sus responsabilidades, en
cada etapa pues las regulaciones actuales, no van acorde con las actividades y dindmica
que actualmente se desarrollan en la entidad.

AJUSTES PARA EL USO Y/O PARAMETRIZACION DE LA PLATAFORMA SECOP II:

i) Hacer claridad a los intervinientes del proceso que, al momento de ingresar los datos
requeridos por la Plataforma, al crear procesos y/o contratos, no se utilicen comas, tildes,
ni caracteres especiales.
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ii) Hacer claridad a los interesados y/o proponentes, que las propuestas que no sean
presentadas como datos abiertos y requieran claves, pues esto sera causal de rechazo.

iii) Hacer la claridad de responsabilidades y roles, especificamente, el alcance de las
responsabilidades de los supervisores en la plataforma.

iv) Identificar los flujos de aprobacién parametrizados en la plataforma, para su
conocimiento interno y externo.

Con los elementos identificados se procedié a proyectar un primer borrador del documento, con
los ajustes considerados necesarios, que se anexa al presente informe; en dicho borrador se
incluyeron aspectos no regulados y ajustes a los regulados, asi como los actuales responsables.

ACTIVIDAD DESCRIPCION
ACTIVIDADES DE i) Apoyo en la presentacion inicial a la Corporacién, de los
SOCIALIZACION ajustes proyectados con el equipo de la Oficina Asesora
Juridica al Manual.
if) Recoleccion de observaciones que se realicen a los ajustes
proyectados.
iif) Presentacién del documento definitivo y socializacion
con el personal designado por dependencias y/o areas.
ESTADO EJECUCION A la fecha de presentacién del presente informe, no se ha dado inicio

a la ejecucion de las Actividades de Socializacién.
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