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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Pasto, 30 de julio  del 2024 

 
Señora 
DIANA CRISTINA FUERTES TORRES 
SUPERVISORA CONTRATO CO1_PCCNTR_5831799 de 2024 

Profesional G04 – Emprendimiento y Empresarismo 

SENA Regional Nariño 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes julio  del año 2024 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5831799 

Claudia Janneth Castro Quiroz, identificada con la cédula de ciudadanía No. 66.974.859 de Cali, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en la Unidad de Emprendimiento SENA Regional Nariño, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de:  CINCUENTA Y TRES MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($53.735.000). Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera:  a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a 
diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS 
M/CTE. ($4.885.000) cada uno.  

Plazo : 11 meses. Será hasta el (31) de diciembre (12) de 2024. 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los centros de desarrollo 

empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo con los 
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lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el 

centro de formación, para el logro de los objetivos e indicadores de la Regional. 

 

Obligaciones Específicas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en las transferencias, 
foros, seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de evento en 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

Apoyo eventos de divulgación SENA a 
usuarios en el Centro agroindustrial de 
la costa Pacífica, en los horarios de 
lunes, martes en la tarde y jueves en la 
mañana.  

Seguimiento técnico operativo mes de 
julio a 8 empresas, así: 87167 
PANADERIA Y PASTELERIA LAS 
DELICIAS DE JENGUS, 82284 ZUMOS 
I`SAS, 90493 DIRK VAN DESING,  88631 
LUCHYCKARTE Y DISEÑO,  88635 
ANTOJITOS EXOTIFRUT, 87818 LOS 
RICOS PESCADOS DE FILOTEO, 88735 
IPS SAN MIGUEL ARCANGEL,  72855 
FRUTU HELADOS y dos (2) empresas a 
las que se le realizo tercera visita, 
91009 Chocolate Fom , 87819 Atypical 

Acompañamiento a tercera visita de 
interventoría  ID 72221 Jb Camarones , 
la cual se realizo el 9 de julio de 2024. 

Links reuniones, 
fotos  de reuniones 
equipo de puesta 
en marcha  fondo 
emprender. 

2 Hacer seguimiento y cumplir con 
el plan de acción formulado con 
base en los Lineamientos 
entregados por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento 

Se acompañan las empresas para 
continuar con el apoyo en la puesta en 
marcha FE, de las empresas que 
iniciaron proceso en 2023 actualmente 
están en proceso 1, la cual tiene la 
cuarta isita de interventoría el 9 de 
julio.   

En el mes de julio se continua con el 
proceso de acompañamiento también 
a las empresas que iniciaron en abril (2) 
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y las ocho (8) que iniciaron proceso de 
interventoría.  

3 Realizar las orientaciones a 
usuarios de su propia gestión y las 
que le sean asignadas por el 
Centro de Desarrollo Empresarial 
y la Regional 

Se apoyó eventos de divulgación Sena 
a usuario en el Centro agroindustrial de 
la Costa Pacífica, en los horarios de 
lunes y martes en la tarde y jueves en 
la mañana. Se realizaron 60 
orientaciones.  

 

4 Realizar los entrenamientos y 
bootcamps a usuarios de su 
propia gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional 

Se realizaron 46 entrenamientos, así: 
12 sobre generalizades proceso puesta 
en marcha, 12 sobre lugar de 
operaciones, 12 manejo plataforma y 
10 sobre inteligencia financiera.  

Se realizan las terceras  visitas de 
seguimiento técnico operativo a las 
empresas que ya iniciaron el proceso 
de puesta en marcha Chocolate Fom y 
Atypical , las reuniones se realizan de 
manera presencial en la oficina de Sena 
Muelle y a las otras unidades 
productivas que ya cuentan con sitio 
de operaciones (algunos aun sin 
formalizar) se visita en el lugar e 
operaciones.  

Fotos  

5 Formular los planes de negocio 
de los usuarios de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional. 

- N/A  

. 

N.A 

6 Acompañar y orientar a los 
emprendedores de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional en la fase de creación de 
empresa y la Regional 

Se inicia con el acompañamiento de  8 
empresas que inician proceso de 
puesta en marcha.  

Imagen con 
relación de 
empresas  



 

4 

GTH-F-062 V10 

7 Acompañar y orientar a las 
empresas que le sean entregadas 
en la fase de puesta en marcha. 

Acompañamiento para la puesta en 
marcha a 11 empresas financiadas con 
recursos fondo emprender quienes 
actualmente tienen procesos de 
ejecución de recursos, a quienes se les 
apoya para el logro de los avances de 
sus indicadores de ejecución de los 
recursos. Empresas : ID 72221 JB 
CAMARONES, 87167 PANADERIA Y 
PASTELERIA LAS DELICIAS DE JENGUS, 
82284 ZUMOS I`SAS, 90493 DIRK VAN 
DESING,  88631 LUCHYCKARTE Y 
DISEÑO,  88635 ANTOJITOS 
EXOTIFRUT, 87818 LOS RICOS 
PESCADOS DE FILOTEO, 88735 IPS SAN 
MIGUEL ARCANGEL,  72855 FRUTU 
HELADOS, 91009 CHOCOLATE FOM , 
87819 ATYPICAL. 

Imagen con 
relación de 
empresas  

8 Acompañar y orientar a los 
empresarios de su propia gestión 
y los que le sean dadas por el 
Centro de Desarrollo Empresarial 
y la Regional en la fase de 
fortalecimiento empresarial 

N/A  

9 Programar y participar en 
eventos de divulgación o 
actividades de fomento del 
Centro de Desarrollo Empresarial 
o la regional de acuerdo con los 
Lineamientos de la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento 

N/A . 

10 Promover el diligenciamiento de 
la Encuesta de satisfacción por 
cada uno de los usuarios 
atendidos. 

Se envía mediante correo electrónico 
el link para diligenciamiento de la 
encuesta y se sensibiliza sobre la 
importancia de su diligenciamiento.  

- 

11 Registrar la información 
confiable, oportuna y con calidad 
de los servicios gestionados en la 
plataforma tecnológica 
establecida por la Entidad 

Se registra en el SIGE las visitas de 
seguimiento, entrenamiento y 
orientaciones a emprendedores en 
puesta en marcha.  

-  
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12 Cumplir con lo establecido y las 
evidencias dispuestas en los 
procesos y procedimientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) 

Se ha tenido en cuenta la versión de los 
formatos de carta para la realización de 
los avales para el proceso de puesta en 
marcha , como son aval de aportes y 
contrapartidas.  

-  

13 Verificar y analizar con el apoyo 
operativo, que la información 
ingresada en los sistemas de 
información por el orientador 
coincida con las evidencias 
reportadas en el informe mensual 
de actividades. 

N/A - N/A 

14 Gestionar alianzas con actores 
territoriales, nacionales e 
internacionales que permitan el 
logro de los objetivos de 
Emprendimiento de la Regional. 

N/A - N/A 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 

bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 

No. 9469233715 de la planilla, operador Aportes en línea del mes de junio de 2024. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 

Evidencias en (03) folios 

Cordialmente,  

 

 

Firma 

Claudia Janneth Castro Quiroz 
Contratista 
C.C. No. 66974859 de Cali  
 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

Diana Cristina Fuertes Torres 
Supervisora Contrato No. CO1_PCCNTR_5831799 de 2024 

Profesional G04 – Emprendimiento y Empresario 
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INFORME DE ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE JULIO  DEL 2024 

De acuerdo con el nuevo modelo de trabajo establecido en el Centro de Desarrollo Empresarial SENA 

Regional Nariño tengo asignado el proceso de puesta en marcha para las empresas del fondo 

emprender, a continuación, se relaciona las 11 empresas atendidas: 

 

Se actualiza el plan de acción con los procesos asignados, se encuentra en el siguiente link:   

PLAN DE ACCIÓN 2024   
 

 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/atguerra_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20EMPRENDIMIENTO%202024/CENTRO%20AGROINDUSTRIAL%20Y%20PESQUERO%20DE%20LA%20COSTA%20PACIFICA/CLAUDIA%20JANNETH%20CASTRO%20QUIROZ/PLAN%20DE%20ACCI%C3%93N%202024?csf=1&web=1&e=Zrlkdi
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CUADRO DE MANDO  
 

 
 
 
Orientación fondo emprender y acompañamiento contrapartida empresa Chocolate Fom  
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2  julio 2024 : entrenamiento tips proceso e avances y pagos fondo emprender  

 

 

 

 

 

Acompañamiento a líder de emprendimiento  visitas empresas puesta e archa 2024 
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Reunión empresas puesta en marcha – líder de emprendimiento  

 

 

2 de julio – acompañamiento orientación CAMPESENA . Lugar : Chiricana: 8 am 
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visita de seguimiento técnico operativo empresas  puesta en marcha  - realizadas en el mes de julio 

de 2024.    
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 Presentación nuevo interventor de las empresas : Atyical y Chocolate Fom 

  

 

 

 

 

 

 

03/07/2024 Reunión de articulación  APE y Fondo emprender  
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9 de julio . acompañamiento última visita de interventoría Jb Camarones SAS : interventor 

Daniel Quintana  

  

 

12 julio 2024 Visita de asistencia técnica Jb camarones: apoyo para la asistencia técnica 

instructor Ramiro Quiñones - Acuicltura 
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11 de julio – Acompañamiento charla de orientación y ejecución contrapartidas de empresas 

puesta en marcha Ips San Miguel Arcangel y Chocolate Fom 

 

12 de julio REUNION DE SEGUiMIENTO - SENA 
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REUNION SEGUIMIENTO EMPRESAS TUMACO: Asisten: Diana Fuertes , Carmen Lilia Erazo, 

Claudia Castro https://lc.cx/oSZpvI 

8 de julio –Entrenamiento – generalidades plataforma fondo emprender  

 Reunión indicaciones plataforma -Reunión con interventora Adriana Cerón 
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18 de julio 2024: reunión empresas Tumaco – Armoto y Mocacao : https://lc.cx/Vua4f5 

 

 

La orientación a emprendedores se hace de manera organizada , se envía información 

generalizada vía correo electrónico , se atiende por whatsApp  por llamadas telefónicas y de 

manera presencial. Adiciona a ello tareas agendadas en plataforma fondo emprender. 

Adjunto algunas evidencias de los correos enviados, así: 
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