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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, julio 31 de 2024

Sefior (a)

Leonardo Enrique Esguerra Hoyos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6455377

Coordinador CTCM

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes julio de 2024

Referencia;: No CO1.PCCNTR. 6455377 de 2024

LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ identificado con la cédula de ciudadania No. 51906374 de Bogota
DC, en mi calidad de Contratista del SENA, en CTCM Dibujo y Modelado, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CATORCE MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($14,476,667). Este monto sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de junio de 2024 por un valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($1,576,667). b) Tres pagos iguales por
los meses de julio a septiembre de 2024, cada uno por un monto de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4,300,000) cada uno

Plazo: Hasta el 30 de septiembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar la prestacion de los servicios profesionales de manera auténoma e independiente
para impartir formacion profesional integral en las competencias técnicas, claves y
transversales a través de herramientas pedagdgicas en el programa y modalidad asignada
garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del centro de
tecnologias para la construccion y la madera por los términos establecidos en el calendario
académico de la vigencia 2024 - proyecto ley - servicios prestados a la formacion profesional
- FIC.".

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acompafar a los aprendices en el Documentos en la Plata-
) = » ) proceso de formacién, para que ad forma.
Ejecutar las actividades de formacion profesional|qyieran los resultados de aprendizaje | Cumplimiento con la
integral que le sean asignadas en su programa-|propuestos. programacion asignada
cion. desde la coordinacion
coordinacién
2 Cumplir con las normas, reglamentos e Asistir a las capacitaciones progra Buen manejo de las situa
. . . ' -, madas por el SST ciones de SST y certifica
instrucciones del Sistema de Gestion de la P ciones y
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun
normatividadvigente
3 Utilizar en debida forma las claves asignadas para Mantener las claves de forma segura No filtrar informacion confi
) ) ) I S, ersonal dencial
el ingreso a los sistemas de informacion y gestion yp
del SENA, que requiera para la ejecucion del con-
trato y al finalizar el mismo, informar para su des-
activacion, garantizando la seguridad y reserva de
la informacion conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion del contrato
4 Disposicion para participar en las Las presentadas en la
Mantener actualizados los sistemas de informa-|actividades que la coordinacion re actividad
cién sobre los cuales se le haya asignado usuario|quiera con el fin de alcanzar los obje-
y contrasefia durante la ejecucién del contrato y|tiVOS.
entregar a la entidad a través del supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucién contractual parcial o final.
5 Participar en proyectos y programas tendientes al Disposicion para participar en las Las presentadas en la
. . . . actividades que el Grupo Bienestaral |actividad
qgsarrollo de las capac!dades fisicas, psicoacti-vas, aprendiz requiera con el fin de alcan
éticas, morales, sociales y los valores que|zar|os objetivos
requieren los aprendices para avanzar en su pro-
ceso formativo con el grupo de Bienestar al
Aprendiz.
6 Presentar informes mensuales de la ejecucién del Diligenciar el Informe Mensual de Entrega del Informe Men

contrato o sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes imparte For-
macioén Profesional.

Ejecucion Contractual

sual de Ejecucion Contrac
tual
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Atender la formaciéon de aprendices en el area
especifica del respectivo programa de formacion,

Cumplimiento horario clases
establecido por la Coordinacién

Listas de asistencia de
cada sesion de clase y
f

7 en las competencias programadas y los resultados irma hora ingreso aula
de aprendizaje asignados. registrado en listado de
porter
incorporar las tendencias incorporar las tendencias
. i _ |tecnologicas, pedagégicasy de tecnolégicas, pedagdgicas
Aplicar normas, procesos y metodologias pedago- gestign, al y de gestion, al disefio
8 gicas, estrategias didacticas activas, formacion por|disefio técnico pedagdgico técnico pedagdgico.
proyectos y los protocolos
institucionales en la ejecucién de la formacion.
Cumplimiento horario clases estable Listas de asistencia e in
Orientar, apoyar y asesorar a los aprendices en el |cido por la Coordinacion formes de las actividades
desarrollo de proyectos formativos y/o productivos realizadas
en las respectivas etapas
9 de la formacién.Orientar, apoyar y asesorar a los
aprendices en el desarrollo de proyectos formati-
vos y/o productivos en las respectivas etapas
de la formacion.
Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar diqusicién para participgr e'.‘,'as Guias de_aprendiz_aje, Plan
procesos de aprendizaje con estrategias para el act_mdades que la coordinacién re de Trabajq, Mat_erlal de _
o . quiera con el fin de alcanzar los obje-  |Apoyo. Evidencias de acti-
aprendizaje en los diferentes tivos. vidades propuestas
10 | grupos poblacionales objeto de Formacién Profe-
sional Integral, segun las necesidades detectadas
en los procesos de aprendizaje y los programas
curriculares vigentes.
Disposicion para participar en las Elaborar material de apo
Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion,|actividades que la coordinacion re yo. Evidencias de activida
la innovacién, el espiritu investigativo, la creativi-|quiera con el fin de alcanzar los obje-  |des propuestas
11 | dady la autoevaluacion tivos
en los aprendices para su mejoramiento continuo.
Asociar aprendices a fichas, Registrar  |Listado aprendices asocia
juicios evaluativos dos a fichas.
o Registro de Juicios Evalua
Evaluar el proceso de aprendizaje de acuerdo con tivos
las estrategias pedagodgicas y al requerimiento de
12 | |a formacion profesional
integral en las plataformas establecidas.
Formular, ejecutar y evaluar diagnosticos que disp(_)sicién para participgr er_1'las E'ab°r.af m?_lte”a' de apo
conlleven a la actualizacién y creacion de disefios act_mdades que la coordinacién re yo. Evidencias de activida
’|quiera con el fin de alcanzar los obje-  |des propuestas
planes, programas, procesos tivos.
13 y productos propios de las actividades del Centro
de formacion, acordes con su especialidad y area
de desempefio, y segun las necesidades del en-
torno.
Disposicion para participar en las Elaborar material de apo
Colaborar en el disefio y ejecucion de programas |actividades que la coordinacion re yo. Evidencias de activida
14 de actualizacion de instructores del SENA en as-|quiera con el fin de alcanzar los obje-  |des propuestas
tivos

pectos pedagdgicos y de la especialidad
en que imparte Formacion Profesional.
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Emitir concepto cuando le sea solicitado, acerca de
los planes y programas presentados por enti- dades
aspirantes a ingresar

a la cadena de formacion o a obtener reconoci-

Disposicion para participar en las
actividades que la coordinacion re
quiera con el fin de alcanzar los obje-
tivos

Las presentadas en la
actividad

15 ) o L
miento de cursos, o sobre especificaciones técni-
cas de maquinaria y equipo, materiales e insumos
para la formacion profesional integral. Presentar su
concepto y recomendaciones.
Participar en las labores de montaje y puesta en Dis_ppsicic’)n para particip_ar e_n'las Las presentadas enla
16 | marcha de equipos y maquinaria utilizados en la act_mdades que la coordinacion re actividad
. ) - quiera con el fin de alcanzar los obje-
Formacion Profesional Integral, si es del caso. tivos.
Inventario de equipos en aulas de clase Entrega aulas equipos
Responder por la integridad y buen uso de mate- completos
17 | riales, equipos y demés elementos de la institu- ci6n
puestos bajo su cuidado.
. o _ . |Incorporar las tendencias tecnologi Incorporar las tendencias
Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagogi- cas, pedagégicas y de gestion, al tecnolégicas, pedagdgicas
18 | casy de gestion, al disefio técnico pedagdgico de|disefio técnico pedagégico y de gestion, al disefio
las diferentes acciones de Formaciéon Profesional técnico pedagogico
en su especialidad.
Solicitar y participar en los comités de evaluacién| Segun programacion de la Coordinacion
y seguimiento a aprendices de conformidad con el Entregar actas de casos
19 Reglamento del Aprendiz puntuales segun se requieran
SENA.
Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
programados eventos programados
Participar activamente en las actividades de for-
macién programadas por la entidad en el area
cultural, deportiva, recreativa,
20 dirigidas a los aprendices y en los programas de
caracter preventivo que ameriten de su apoyo y
asesoria, adicionalmente en actividades de bie-
nestar dirigidas a los aprendices y funcionarios.
. . Evaluar los Resultados de Aprendizaje, |Enviar informe de resultado
Rgpprtar enel S|s,tema SOFIA P.LUS en un plazo no a los aprendices en P J de los juicios evaluados
maximo de 3 dias al corte trimestral, todas las la plataforma Soffa Plus
actividades de acuerdo con
los procesos que son su responsabilidad, garanti-
zando la calidad de la informacién y su coherencia
en el proceso formativo, tales como: a) Registro
21 de los juicios evaluativos. b) Creacién de rutas y

asociacion de aprendices. c) Registro de juicios
evaluativos

del reconocimiento de aprendizajes previos. d)
Comunicar al coordinador académico oportuna-
mente las anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendizaje y hallazgos en el registro de la
informacion.
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Apoyar los proyectos de Cooperacion Nacional e
Internacional en los cuales participe el centro de
formacion y en el desarrollo

de innovaciones pedagdgicas del area especifica

Participacion activa, en los eventos
programados

Participacion activa en los
eventos programados

22 | en que se desempefie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las exigencias
de desarrollo sostenible.
Trabajo en grupos por Proyecto de Evidencias solicitadas en la
Trabajo actividad
Integrar los equipos de desarrollo curricular inter-
disciplinarios por programa o conjunto de progra-
mas por redes tecnoldgicas,
para garantizar integridad en la formulacién de
23 | proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas, para la selec-
cion de aprendices entre otras.
Participar en la programacion y ejecucion del pro- Capacitar a Ips apr(_epdices enel Evaluar_ Io; Resyltados_ fie
) > . ., | proceso de induccion Aprendizaje de induccion
geso de induccion _d(_—:‘ aprendices de formacion en Plataforma
24 titulada y e_I re_conocm_wlentg
de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla
con el objetivo contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.
Apoyar la programacién y seguimiento de la for- Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
> - programados eventos programados
macion por proyectos o conjunto de proyectos por
25 redes tecnoldgicas que garanticen
la integridad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje en caso de ser designado como ges-
tor de proyectos.
Dar correcto cumplimiento a su objeto contractual; Cumplimiento horario cl_asesl . .“?‘?‘E“C‘a' Registro de
) ) _ '|establecido por la coordinacion, Asociar |juicios evaluados
26 el instructor _contratlsta no puede suscribir otro aprendices a fichas, Registrar juicios
contrato en dlferen_t,e _ evaluativos
Centro de Formacion o dependencias del SENA
Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
27 Colaborar activamente con las disposiciones so- |programados eventos programados
bre aseo y orden de los ambientes de formacion.
Apoyar la gestién contractual del Centro de For- Participacioén activa en los eventos Participacién activa en los
. . . i programados eventos
macion requerida en a_spe_(ztos técnicos segun las programados
28 | necesidades para adquisicion

de bienes y servicios requeridos para la forma-
cion.
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Dar buen uso de materiales y equipos |Entrega de equipos en
Buen estado, y funcionando

29 Usar racional y adecuadamente los materiales de
formacion, equipos, herramientas e infraestructura
con que cuenta el Centro

de formacion para el desarrollo de su actividad
misional.

Dar buen uso de materiales y equipos |Entrega de equipos en

30 Reintegrar los materiales (libros y/o ayudas didac- Buen estado, y funcionando

ticas, etc.) y equipos dentro de los plazos estipu-
lados y presentar el
pazy salvo correspondiente para el Gltimo pago.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este infor- me.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el For- mato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el vis-

to bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGARDE DESPLAZA- FECHA DE DESPLA- FECHA DE DESPLA-
DE VIAJE MIENTO ZAMIENTOINICIAL ZAMIENTO FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién con-
tractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No 1064071698 de la planilla pago de salud, operador Pago Simple periodo junio 2024. (DecretolLey
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

N (k
fosuda.

Firma

LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

Contratista
C.C51906 374

Recibi a satisfaccion:

Firma

Leonardo Enrique Esguerra Hoyos CC79946748
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6455377 de
2024

Coordinador
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ACTA No.05

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SEGUNDO TRIMESTRE 2024
Actividades Semana del 1 AL 30 junio 2024

gé%%:?m HORA INICIO: HORA FIN:

FEBRERO 07am 18:00 pm

LUGAR: CTCM | DIRECCION GENERAL / REGIONAL / Centro de Tecnologias
para la Construccion y la Madera

TEMA (S)Los temas corresponden segun las actividades y fichas asignadas.

OBJETIVO(S)Desarrollar e incentivar las habilidades en los aprendices técnicos para que se puedan proyectar en lo
que escogieron y cada dia afianzar el conocimiento en esa disciplina.

NORMA I
PROGRAMA: DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Competencia: 38199 - Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos
Resultado de Aprendizaje: 572275 — Analizar el Contexto Productivo segin sus caracteristicas y necesidades.
Fichas: 2694398 — 2694415 (Sexto Trimestre)

NORMA I
PROGRAMA: DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Competencia: 38991 - Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

Resultado de Aprendizaje: 1) 572289 - REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA
INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS. (2) 572290 - VERIFICAR
QUE LA INFORMACIONGRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

Fichas: 2826403 — 2849059 — 2849058 (Tercer Trimestre)

MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA: DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Competencia: 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Resultado de Aprendizaje: 1) 572365 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS
IMPACTOSAMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALE (ATEL) DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL. (2) 572364 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y

ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA
DE DESEMPENO.

Fichas: 2826403 — 2849059 — 2849058

SISO
PROGRAMA: DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Competencia: 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DEACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Resultado de Aprendizaje: 1) 572363 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS

AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMA
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. (2) 572362 - PROPONER ACCIONES DEMEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL ELCONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO,
COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Fichas: 2826403 — 2849059 — 2849058

SISOMA:
PROGRAMA: CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE JARDINERIA CON AMOBLAMIENTO URBANO

Competencia: Aplicar practicas proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas
organizacionales y la normatividad vigente.

Resultado de Aprendizaje: 1) Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el control de la SST, de
acuerdo conestrategias de trabajo, colaborativo, cooperativo y coordinado en el contexto productivo y social

2) Analizar las estrategias parala prevencion y control de los impactos ambientales y de los accidentes y
enfermedadeslaborales (ATEL) de acuerdo con las politicas organizacionales y el entorno social.

3) Realizar seguimiento y acompafiamiento al desarrollo de los planes y programas ambientales y SST,
segun el area de desempefio.

4) Implementar estrategias para el control de los impactos ambientales y de los accidentes y enfermedades de
acuerdo con los planes y programas establecidos por la organizacién.

Promocién de Estrategias de Apropiacién Ambiental del Territorio (Curso Complementario)
Competencia: 220201079 Coordinar Campafia Ambiental segln estrategias de Promotoria y
Normativa. Resultado de Aprendizaje: 01. Diagnosticar el territorio de acuerdo con el contexto
social Ecolégico, Histérico.

02. Plantear estrategias para la gobernanza ambiental del territorio de acuerdo con los instrumentos de planificacion y el
diagnostico ambiental. Ficha: 2967435

www.sena.edu.co

Comunica



FICHA 2849059 NORMA 2
04 junio 2024

bt /b 4| A0 b tsiad At

20 junio 2024

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




L& y LTS
2w et
AR -

s

y v -

Sea8
] : L\

2t B

N s 210y

Pl 258 o
Loy Tk G i
Con it 4 e,

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




A
L

jaw
L
S48

s

B

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




FICHA 2826403 Siso

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




12 junio 2024

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




FICHA 2694398 NORMA 3

3

Ficha 2694398 Nowa T
Bjuw 224 Eohrege [inal

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



Ticka 2634378 Newma T

- =%

FICHA 2849058 SISO

FICHA 2849058 MEDIO AMBIENTE

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




FICHA 2849059 SISO

17 JUNIO 2024

=

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




FICHA 2989877 SISOMA

Haviana
, = Dblessr s B
s Sl (WEEE

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




18 junio 2024 COMITE
i . | = *
“ :"‘ = - ’;'JZA—:{-’-LV; Tk

24 junio 2024

W
AR RS R ER RNE

25 junio 2024 ENTREGAS FINALES

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




26 junio 2024 ENTREGAS FINALES

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




FICHA 2614389 MEDIO AMBIENTE D Recibidos x W/ = & @

Lyz Faryde Rojas Gutierrez tafachedd7T@gmail.com=
para Leonardo, Lecnardo, Julio, mi »

jue, 27 jun, 16:36

T @ «

Cordial saludo arguitecto Leonardo, con base al asunto de referencia, los aprendices solicitaron voluntariamente tomar el Curso complementario PROMOCION DE ESTRATEGIAS SE APROPIACION AMBIENTAL DEL TERRITORIO y adicionalmente manifestaron
no haber visto la actividad de medioc ambiente , y SISO.

Posterior a nuestra conversacion se les invito a la clase de medio ambiente, también la invitacion la hizo la vocera Viviana Hermoso.

Solo se presentaron:

Yamit Algjandro Fuertes
Johny Alexander Garcia
Jaider Alexis Rodriguez
Luna Stefannya Pinzon
Diana Marcela Torres
Juan Carlos Ayala
Leidy Viviana Hermesa
Xiomara Vega

Bryan steven Hernandez
Laura Melissa Andrade
Hassiel Natalia Quiroga.

Los once (11)

0

=seguimiznta
572385 - Anaiizarlas

1ox plane:

Ia prevencién y control de k

las r i ala

ambientales y SST, ssgln of dras de desampsfia

bientsles y de los accidentes y Isborales (ATEL] o

37799 — Aplicar pricticas de proteccin ambiental, seg b:

Estin evaluados en platsforma con el uicic aprobado.

¥

Consolidado Final

Segundo Trimestre afio 2024

Reporte del 15 abril a 29 junio 2024 Actividades

rdo con las polt

orientadas por: Arg. Lyz Faryde Rojas Gutiérrez

® ® ® SENAComunica

ACTIVIDAD | COMFPETEMNCIA RESULTADD DE HUMERD Teotal, de i DESERVACIONES
AFRENDIZAJE DE Aprendices
FICHA
20 20 frades an plataforma con
HORMA 3 199 - Orientar  [5T22TH = Analizar el Contexto] 2684415 cio aprobado 30
Awesligacidn Froductive segln sus
Trimestra & sagdn  |jcarsctaristicas y Arg. Falbsian
refarantes técnicos idlad:
Martinez
HNORMA 2 3553 - Validar _nﬂ,mm 2EIEA05E 18 16 Evaluados en plaialorma 16
planas de 572289 Arg. Maric oon juicke Aprobeda.
Trimesire 3 Buchahi
1.Luiza Femanda Lirguile. Mo
s volvid @ presentar desde el
11 de junio 2024.
2. Jhafry Alajandrs Pesca, Ma
=& volvid a presentar desde el
11 da pinic 2024,
572290 verificar que la
Informacidn grafica del
proyecto as suficients
y cumple con criferios
de calidad vy
astandares del
mrersado,
HORMA 2 563 - Validar 672289 -Regsirar hallazgos y ZE49059 17 15 CARLOS JAVIER
planoe da observacionss soore 18 Arg. Carlos HERMNANDEZ No s valvit &
Trimesire 3 acyeErda can infarmacicin camienida an la TR presentar desde al 30 da
nanmativa y enlrega, Seqin gardmalres abril
raguarmsanios astablecsdos,
{Ecnicas weraldin Fldrez: Mo cumplid
Flan de megarsmianio en
7225 warificar qusa la Tapsgrafia, cancelada en
infarmacian grafica del camites 18 junic 2024
proyvecio &5 suficiente ¥
cumple con critarios de
calidad y estéandanaes del
mearcedo, Evaluadas en platatorma 15
ican uicia aprobsdo ¥ con juicio
MO Aprobada Yaraldin Fléres.
Cancelada an comité
385 - Valider 57228 Ragisirer hallazgos 1. Enick Fernamda Maoreno:
NORMA 2 planas da ¥ shservaciones sabra la 2843058 14 B no se valvié & presentar
Acusndd Gan infornacidn contanida en la Ala desde 0T M.
Trimestre nanmathea y anfraga, sagin parametros Cecilia
requarimienios msliablecidos Jdaramillo 2. Rafasl Bahdrousr, no se
1SCHone walvid & pragantsr deada
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ST2200 verificar que ka
Irforrmacidin grafica del
proyects s sulficienta y
cumpls con criterics da
caligad y astandares del
mercado,

14 de maya.

3. Micaolas Caidn: Mo aa
witlvith & prasantar dasde
28 de maya.

4, Cristan David Martinez
o vobvis desche Od de
jLimda,

5. Jhair Eduards Cardenas
no 58 prasantd 18 pnis
rmandeslc a los
campafene que 52
retiraba.

&. Jhonatan Javier Dussan:
Cancelado &n camité 20
junio 2024

Evaluados an
plataforma 8
aprobados.

572364 — Realizer

MEDIC praclicas e saguimients ZE2E403 18 18 1. Luisa Femanda Urguijo. Mo
AMEIENTE acompatamisnts al desaralky  Arg. Mario e vl A presentar desde &l
ambismntal, de los planes v programas Bucheli 11 de junis 3124,
Trimestre 3 | seguridad ¥ ambiermabes y SET, segin al
aalud en el drea de desampefio.
trabaps de 2. Jhafry Alajandre Pesca, Mo
Acuierdo oo &S e volvid & presenlar desde el
politicas STZAGE — Anslizar las 11 de junis 2024,
organizacionake aslraleagias para a prevenciGn
= ¥ la ¥ ol de los img I
narmatividad ambiamalas v de los Evaluadoes en pladaforma 16
witperle accidenlas y enfermedadies aon juicic aprobadas.
lararadas {ATEL) de Bowardas
can las paliticas
orgamzacionalas y & enlonng
sacial.
79 — Aplicar STIIET — Proponer accianes
SIS0 praclicas el de mejora para o maneps 2826403 18 18 Evaluados en plalalorma 18
ambiantal v al camrod de la Arg. Mario can juicie Aprabado
Trimesire 3 armbiental S8T, de acuarda can Bucheli
segurdad w 2alr o de 1 LE]
salud  en al calabaraties, cooperates y
irabajs e caordinado en &l carlexis
acuaerdo con les productivio ¥ social.
paliticas
srganizacionals
-l ¥ la STEIEI — Implamentar
nanmakividac aslralegias para &l conlrol de
Ih"ml"ﬂ.ﬁ los Impactes amiamMelas y de|
los accidenbas v
anfermadades de acusrda
can s planes y programas
establecidos por la
OrgaEmEacian.
Evaluvades en plaiadorma con
NORMA 2 38199 - Qrianlar ST22TE — Anslizar al ZEA4INE 24 a4 juicie Aprobada 24
nvashgasikin Coantexio Productive segun Arg. Helbert
Trimestre 6 Toernaliva segon sus caracbarisicas y Rew
rafarentas nesesladas.
BT Tty B
MIECIC F 7o — Aplicar STZ364 — Fealicar ZEASDES ir] (] 1 Cristian David Martines o
practicas de saguimients v Aarag. Ala wiwid desda 05 junio 2024
A, TE i ACompa faeni al o [ i
Ambiental, segurkdad] de los plEnes v Do raeTEs NEEET Y 2_nair Eduands Cdendsdms:
Trimastre 3 v saled an =l rabaio ambiantalas v SE5T. sagan a1 Mo oo presontd a ka ahina
e acuerdo con las Ares de desempefio. sesidn st en proceso oe
pclithcas retirc.
oroanizacicnakes ¥
La micirira i sl STZ365 — Analizar las A Erick Faermanda blareno: Mo
wipE e asrategias para kB prevarchonmn wEHviG desds ol 25 o maEyo.
v dhe bas i
ambertaea y de bos 4 Faras Bahdrgues: Mo
accidentes ¥ enfarmedades =olvid desda al 08 magae.
labarales (A TEL] de scisenda
can les politicss S.Acolas Candn: Mo volvic
argancacianales » e ervbonma desde el 05 mayo de 2024,
e al.
S inonatan Javiaer Dusssn-
Cancelads en comite por bajo
remdimi i whE, Me
cumpliréanto enfraga oa
mvichenciag,
arFrraa — Aplicar STIEIEZ — Proparar Sccionmss
SIS0 practicas de de mejara Eara el mansgs 2E4ANEE 14 & 1. Cristian Daviol Martinez: MNo
[ et Ambieriial v el cortrod des 1a S Aliea woelwic desde 0S5 junio 024
Trimestre 3 ambiental 55T, de acusrda con Cacilia
meguradad v o=y s e ravbeaj Hawraarillc 2. Shair Edusrdo Ciedenas;
saluid an el SOlEDOrEG,. SRS TEG. i PG se presentd o ks alicns
trabage de coordimado en al corbaxba SASIAN SEE en poceEs a
Aacuerdo con las produsslivo w social relire.
polibcas
organizacicnake A Erick Farmando biorema: ko
=y ia STZ3I63 — Implaementar il cdemde el ZE de mE .
nonmatvidac esrategias para al controd oa
wigerde. los impacios ambicndalas ¢ oe| 4 Fafac] BohSrques: Mo
los accidentas wolvidh desds ol OB mianss.
enfermadades de acuerda
o oS plarnes ¢ programas S MEBcolas Sakan: Mo wolwic
establacidos porla desde o 05 meyo &8 20348,
Cnge AN,
H_Mhanatan Javier Dursaen:
Cancelado en comitd por bajo
reredimi = ir i recia. e
curmplimésmbo endrega o
avidencias
AT T — Apdicar HFEIEY — Raalizse
practicas de meguirmients v 2E49B59 17 16 CARLIOS AWIER
proteccicn acomparEamisnic al desaralls) Arng. Carloes HERMAMDESZ Mo s wolvbd &
FEDN I ambigntal, segurndaxd| de los planaes v prograemas I e presantar desdea al S0 e abrl
b malsd = el rabajo | amberisles y SS5T. asgan el
AMEBIENTE da acusndo con las area de gasampano.
galitican
T = 3 I W
ka normmabied o STEZAES — Aanalizar las
g e aslrategins para B prevencicn
¥ conbrol de los impactos
ambierales v de los
i e oy esrErT
Isbarales (ATEL] de Soisardoe
can las politicas
orgamEzacionales ¢ el arnbonmos
sacial.
SISO AT 799 — Apdicar STZI62 — Propamner acciones 2B43053 17T 16 CORLOS MVWIER
practicas de de mejora para el manegs Arg. Carles HERMAMDEZ Mo se vohvid &
I 3 e e ambiantal v al comred da 1= N e presentar desda ol 30 oa abril
ambiental SET. che acusando can
Segurdad v aslralagias da rab=ajo
salud en ol I e Fear W
trak sja de caordirad s s el Sorileha
acuerdo con les productivo w sccial.
paliticas
organizacicnals
=y lka SET23E3 — lmplemaentar
o Ak s Esiraleging para el corrod g
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wigarie, los impacies ambiantalas y de
los accidentas ¥
enipmmadades do acuerda
can les planes ¢ programas
astablacidos par la
ahganizacidn.

Aplcar priclicas Fropomes actionad dé msjors
SIS0OMA proteccion para @l manajo amitental y &l 2982877 16 14 2

ambiental, carirod de la S5T, de acusrda
Primar sequrdad y con estrategias de frabaje, Jorge Leyva
trimesine salud en el colaboraties, copperativg y

trabaia de caordinade en el sanlsxia

acuardo con las praductivo y social.

paliticas

:rg:'nlr_&clmﬂa- 2. Anslizar las estrategias

. para la pravencion y contral
I el e los impactos amblentales ¥
vigenie. de los accidantes v

erferrmadades laborales
(ATEL) de acuerdo can l&s
polilicas arganizacanales ¢ el
antormo social

3. Reakzar seguirmiantc y
acomparamiento el desanmalks
de los planas v programas
ambienlales y SET. aagdn sl
araa de dasampafio.

4. Implementar estrategas
para &l camro de o

Impacics ambbentales v da las|
accidentes y enfermedades
de acusards con los planes y
pragramas astablecikdos por la)
argarieacan.

PROMOCION DE ESTRATEGIAS SE APROPIACION AMEBIENTAL DEL TERRITORIO

220209079 1. Diagnosticar ¢ lerrilona
coordinar acserdo con el conbexio 2003549 20 20 [} 20 evabuados en plataforma
CURSOE campana acial, ecoldgico e histdrico. con juicle aprobada
comPLEMENTA ambiantal
RO Segin 0z, Flantear esirateqiss para la
esirategias de  gobarmanza aminental del
promotoria v terrilona de acmerds con los
nommativa Instrumentas de planificacidn y
| diagnosdico ambisntal.
220201078 31 .Disgrosticar e beritaris
CURSOS Coarn ar de geuarda con el contestn 2967435 1@ 15 3 146 evalusdas an plataforma
COMPLEMEN | campafia sacial, ecoldgico & hislcrica. «on juicic aprobada
TARID ambkental gagon
asirabtagias oa 02, Plantaar sstrategins para
promoboria y la gobemanza ambiental del
narmativa tarritorio de Bowanda con los
instrumenias de planificacicn
w &l diagnostica ambieral.
Morma 3 Ficha 2694415
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 19/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2993549 - PROMOCION DE ESTRATEGIAS DE APROPIACION
DE APRENDIZAJE: AMBIENTAL DEL TERRITORIO

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ngr;ilt?\?; campafa ambiental segun estrategias de promotoria y

01. DIAGNOSTICAR EL TERRITORIO DE ACUERDO CON EL CONTEXTO SOCIAL ECOLOGICO E HISTORICO.

02. PLANTEAR ESTRATEGIAS PARA LA GOBERNANZA AMBIENTAL DEL TERRITORIO DE ACUERDO CON LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION Y EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2849058 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

20/06/24 14:24 Page 1 of 15



- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPENO.

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £qpe o 1EICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N oRMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion
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Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,90
FICHA 2989877 - CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE JARDINERIA CON
DE APRENDIZAJE: AMOBLAMIENTO URBANO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPENO.

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer jardines con base en criterios técnicos

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccién

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2694398 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPENO.

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

20/06/24 14:24
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \|5pMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,90

FICHA 2826403 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AREA DE DESEMPENO.

SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

20/06/24 14:24

Page 10 of 15




+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,90
FICHA 2967435 - PROMOCION DE ESTRATEGIAS DE APROPIACION
DE APRENDIZAJE: AMBIENTAL DEL TERRITORIO

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DIAGNOSTICAR EL TERRITORIO DE ACUERDO CON EL CONTEXTO SOCIAL ECOLOGICO E HISTORICO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. PLANTEAR ESTRATEGIAS PARA LA GOBERNANZA AMBIENTAL DEL TERRITORIO DE ACUERDO CON LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION Y EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AREA DE DESEMPENO.

SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2849059 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 99,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 20/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2993549 - PROMOCION DE ESTRATEGIAS DE APROPIACION
DE APRENDIZAJE: AMBIENTAL DEL TERRITORIO

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DIAGNOSTICAR EL TERRITORIO DE ACUERDO CON EL CONTEXTO SOCIAL ECOLOGICO E HISTORICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. PLANTEAR ESTRATEGIAS PARA LA GOBERNANZA AMBIENTAL DEL TERRITORIO DE ACUERDO CON LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION Y EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2849058 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22/06/24 17:55 Page 1 of 15



- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPENO.

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £qpEciFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién
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Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,00
FICHA 2989877 - CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE JARDINERIA CON
DE APRENDIZAJE: AMOBLAMIENTO URBANO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer jardines con base en criterios técnicos

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccion

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2694398 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,00

FICHA 2849059 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AREA DE DESEMPENO.

SEGUN EL AREA DE DESEMPENO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,90

FICHA 2826403 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.
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SEGUN EL AREA DE DESEMPERNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

RA 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

RA 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,

RA 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS
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MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,00
FICHA 2967435 - PROMOCION DE ESTRATEGIAS DE APROPIACION
DE APRENDIZAJE: AMBIENTAL DEL TERRITORIO

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DIAGNOSTICAR EL TERRITORIO DE ACUERDO CON EL CONTEXTO SOCIAL ECOLOGICO E HISTORICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. PLANTEAR ESTRATEGIAS PARA LA GOBERNANZA AMBIENTAL DEL TERRITORIO DE ACUERDO CON LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION Y EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 51,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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Estrategias de Apropiacion Ambiental del
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Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache4..

para Leonardo, Leonarde, mi «

Recibidos x |/ £

& lun, &6 may, 1416 Yy @

a i

Cordial saludo Arquitecto Leonardo Esguerra, Coordinader Area Dibujo y Modelado

Proyectos de Arquitectura E Ingenieria, este para solicitar |a Inscripcién del curso de la
Referencia.

(Quedo atenta a sus orientacicnes

Excelente Tarde

Arq.Lyz Faryde Rojas Gutierrez

Centro de Tecnologias para La Construccidn y La Madera
nstructora
Lyzfrojassena@outiook.com

Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Cazuca

Remitente notificado con

Mailtrack

% mail.google.com/mail/u/0/7tab=rm&ogbl#search/curso+complementario+202/Qgrc)HmzwQQjMQlb... @ & W

Q, curso complementario 202 X = @ Activo ~
a o O [ 20 < > EsT @
Leidy Viviana Pardo Zuluaga <Ivoardom & 1 may 2024, 20 <y @ -
nara Leonardo, Mayra, mi =
11-5209
Bogotd
.
-
Respetada Instructora Lyz Faryde,
Recibz un formal szlude de parte del equipo de Administracion Educative
+
Respondiendo a su solicitud, se le informa que ya se realizd en la plataforma Sofia Plus la programacidn de PROMOCION DE
ESTRATEGIAS SE APROPIACION AMBIENTAL DEL TERRITORIO con codige de ficha 2993549,
Informe que la programacion se modifico las fechas de terminacion del curso, por tiempo de terminacion de contrato en la
plataforma Sofia Plus, cumpliendo con las 48 horas del curso.
(En &l archivo adjunto encontrara el formato de inscripcidn exitosa de los aspirantes)
EMPRESA QUE
HORAS DEL FECHA INICIAL DE
CoDIGOo PROGRAMA cupo . FECHA FINAL| SOLICITALA INSTRUCTOR w
PROGRAMA LA FORMACION
COMPLEMENTARIA
FROMOCICN DE
ESTRATEGIAS SE
, Lyz Faryde 16
22230015 48 APROPIACION 20 5/16/2024 6/21/2024 SEMA - CTCM 2 s 2
ojzs
AMBIENTAL DEL !
TERRITORIO

Quedao atenta a sus COMentarios.
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Cordialmente,
Viviana pardo

De: Leonardo Esguerra Hoyos <lesgusrrs@sena.sdu co™
Enviade: viernes, 34 de mayo de 2024 1357

Para: Leidy Viviana Pardo Zuluaga <lvpardo@sens.edu.co>

Ce: Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafach=437@zmail.com>; Adriana Consuslo Fajzrdo Soler <afzjardos@sens. edu.co>
Asunto: RV- Cursa C: io Promocion de i=s de Apropiacion Ambiental del Territoria

11-9209

Apreciada Viviana

+ En conversacidn con la arquitecta Lyz Faryde, hace falta crear este grupo, traspapelado en correos anteriores.
Agradezco mucho tu atencién y confirmacion.
Cordialments

Leonardo Esguerra Hovos
jinader Académico - Dibujo ¥ Modslado

SENMNA
Sur Seacha / C1 8 Neo. 6-34

Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadera), Bogota

@fw o @

@SEMAcamunica

www.sena.edu.co
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