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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, agosto de 2024

Senor

YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880604 de 2024
Coordinador académico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta D.T.C.H

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes agosto del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5880604 de 2024

Arnulfo Linero Palma, identificado con la cédula de ciudadania No. 85.452.793 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero por valor
de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS
(53.572.436). b) nueve (9) pagos iguales durante los meses de marzo a noviembre de 2024,
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545,00) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la
formacidn del programa de Articulacién con la Media dispuesto por el Centro Acuicola 'y
Agroindustrial de Gaira en la especialidad de AGRICOLA.

Obligaciones Especificas:
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ingresa al proceso formativo,

estilos y ritmo de
aprendizaje del aprendiz

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacion de
aprendices en el area, en las
competencias, los resultados
de aprendizaje y las Alistar y planear las En los drives de
actividades de los proyectos | formaciones asignadas: articulacién y en los
de formacién programados, Procesamiento de Frutas | anexos del informe
1 | dentro de los tiempos que, y Hortalizas 2915927, mensual de
para cada accién, se 2915917, 2737548 y actividades
determine por parte del 2715537
centro de formacion.
Realizar acompafiamiento y
orientacién al desarrollo de
la actividad en el proceso de
) registro e inscripcién,
matricula y certificacion del
programa de formacién No .desarrollado en este No desa.rrollado en
laboral - Articulacién con periodo este periodo
la media.
Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa(s) que se le Elaborar Planeacién
asignen durante la pedagégica, Guias de
ejecucién de su contrato aprendizaje e . . .
., . Evidencias en el Drive
(Proyecto de formacion, instrumento de . .,
3 ., . . . de Articulacién
Planeacién pedagodgicay los | evaluacién para el
recursos didacticos que resultado de aprendizaje
incluyen guia de aprendizaje, | desarrollado en el
material de apoyo a la presente mes de agosto.
formacién e instrumentos
de evaluacion).
Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de Estilos y ritmos de
4 | aprendizaje del aprendiz que | Diligenciar formato aprendizaje del

aprendiz en el Drive
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de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

del Programa Doble
Titulacion.

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias
y reportar a la coordinacién
académica las novedades
para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Diligenciar listados de
asistencias de los
aprendices a las
formaciones.

Listados de asistencia

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado matriculado y
verificar con el reporte que
todos aparezcan en
formacion.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

Emitir los juicios de
evaluacidn con base en la
valoracién de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Juicios evaluativos de las
fichas 2915927,
2915917, 2737548 y
2715537

Cargados en el drive
de la formacién

10

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
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tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico

y administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

11

Participar en la formulacion
de proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagogica

y desarrollo tecnolégico, de
interés institucional
SENNOVA.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

12

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y
demas instancias
institucionales que

lo requieran.

No desarrollado a la
fecha en este periodo

No desarrollado en
este periodo

13

Desplazarse a otras ciudades
0 municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

14

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacioén con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacidn del pago.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

15

Llevar y mantener
actualizado el portafolio de
evidencias del instructor
segun lo indica la

guia para desarrollar

Portafolio del instructor
mes de agosto

Evidencias en el drive
de articulacion
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procesos formativos.

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes
e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o
lugar donde se desarrolle la
formacién le facilite

16 | para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo
con los lineamientos
institucionales. Apoyar los
procesos de Aseguramiento
de la calidad cuando la
entidad lo requiera.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su areay

apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica
17 | de la supervisidn de la
adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la
ley 1474 de 2011y
requerimiento de la
institucion.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
18 | dispone como son:
Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet,
entre otras.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

Participar en procesos de
19 | promocidn y divulgacion de
la oferta educativa, servicios
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y actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por
el Centro.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la formacién
profesional integral, cuando
ésta sea requerida.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

21

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de formacién
profesional.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su
labor técnico-pedagdgica.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

23

Incorporar las tendencias
tecnolégicas, pedagdgicas y
de gestidn a las estructuras
curriculares por
competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacién profesional.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

24

Asegurar la organizacioén,
mantenimiento y adecuada
utilizacién de los recursos
gue hay en su ambiente
laboral.

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

25

Presentar agendas e
informes de legalizacidn
correspondientes a las
6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo méximo de 5

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo
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dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato.

26

Elaborar informe
mensual de actividades
del mes de agosto de
2024 y cuenta de cobro
para el mismo periodo.

Informe mensual de
actividades y cuenta
de cobro del mes de
agosto de 2024
enviado al
dinamizador del
programa Doble
Titulacion a través de
correo electronico.

Aplicar al proceso y aportar
la certificacion de la Norma
de Competencia Laboral para
la funcidn de instructor,
durante la ejecucién si el
inicio se da posterior a esta
fecha.

27

No desarrollado en este
periodo

No desarrollado en
este periodo

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y planilla pila mes de julio de 2024 N2 9470872223 correspondiente al mes de
pago. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Arnulfo Linero Palma
Contratista
C.C. No. 85.452.793

Recibi a satisfaccion:

Yair Enrique Tache Niebles
Supervisor contrato NO. CO1.PCCNTR.5874266 de 2024
Coordinador académico

EVIDENCIAS:
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE FORMACION AGOSTO 2024

IED JUAN MAIGUEL DE OSUNA Ficha 2310327 Grado 10°

Furmanin 05-08- 2024




PRACTICA CCAG 14-08- 2024




IED JUAN MAIGUEL DE OSUNA Ficha 2737048 Grado 11°

Formacian 06-08- 2024




Formacion 13-08- 2024
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IE EL CARMEN Ficha 2315817 Grada 102

Formacidn 06-08- 2024
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Formacian 13-08- 2024




PRACTICAS CAAG 14-08- 2024
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IE EL CARMEN Ficha 2712037 Grado 11®

Formacian 02-08- 2024

=

Atencian PF 13-08- 2024
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Formacian 13-08- 2024




{ISTA DE ASISTENCIA FICHA N® 28915927
T P e
CIUDAD ¥ FECHA: Santa Marta 5 [ {BHS V1D 2024
OBIETIVO/TENA
{in arapremS( o ol RESPOMSABLE; Instructor Arnulfe Linero Palma

No NOMBRE TIFCC CARGG EMPRESA/DEPENDENCIA CORREQ ELECTRONICO TELEFONG/ 1P FIRMA

1 ALESSAHDRS INCON POT - 6CASET7T FPRENEIT CARMLH 102

2 i . Al BEGERRA - Tt AN T ARREMBEL SUAH KEAIGUEL BE QSURA 102

3 AUA BEAND Th- 1082304770 AIREFIDIE JUAM FIAIBUEL DE DSUHA LDZ ._P ﬁ r. M.u c/rJQ/SQ, %D_u

L | - .
ﬁx

L AN COROLIEA BLANCQUICET 1E= AORIE0SFES AEREM] FAN RIARGURL DE OSUNA 108 TS Kc ﬁ>hﬁ G
5 AMBREY VASCO Th- 11921R3203 APRENDZ JUAN FARIGUEL DE (33UHA 109

& CRISTHA FNESTRE T ANRENBAZ RIAR FAMGUEL DE OSUNA [02

1 HURBERTD CART T} - 1082922924 APREHDIE TR KIAGHEE DE OSUNA D ?)tr A

- €13 GUT
ity
s JAVIER LOBATO Te- 1081213916 APRENDIZ RIAH MANSUEL BE OSUNA 102 7 ,H_N.\. .
£ fr
3 JOSE DARBUR Fi- 1082421513 APREMPZ JUAM RAKS UEE BE DSUNA 109
in LAURER BRAVD - L0B2955350 BPRENENZ JFUAM SAAGUEL DE OSUNA 169 __ ¥ i
Jauren {5080
il LLHS MARCMEZ T~ 1083092518 APREAERE JUAH RIMGUIEL DE DSURA 102 R ¢
. & diquss
el
i2 LLHSANA HORIEGA T - LOBZOEREY APRENINE JUAR MAKGUEL DE OSUNA 10
- &
12 FAAREL DRIBLAE PPt - S01RAQT 5 . IGUEE 4 O5URA 102 \%?
— + S -r _.‘
14 g | (1 - LGH2OLL05D APRENDIZ SUAN BAAIGULL DE OSUHA 102
5 JAERYANGEL HILRNANGEL . 11- 1082935099 Juhd BINIGULL DE O3UNA 109




LISTA DE ASISTENCIA FICHA NE 2915927

CIUDAR ¥ FECHA: Santa Marta =5, S &&uﬁ%‘ﬁunog
OBIETIVO/TEMA:
Hir SeeapromtSt e ks, RESPONSABLE: Instructor Arnulfo Linero Palma
No NOMBRE Tifce CARGO | EMPRESA/DEPEMDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFONOAP FIRMIA )
i6 FAOREIBIS GUTIERRLEZ Jund BARIGUEL BT OSUMA E02
ar L4 YALE HFFIREA CERIMZA T EDUOTATRE EL, DF QSR 109 \ l - \.AV A
AN VA &N
e HEMR CLAYA APRENDIZ TUAN MAIGUEL DF QSUNA 162
A
.\\JN ;
SEGASTIAM ARALHD APRENDNE JLAN MBIGUR], B OSMA 102 4 nﬂK\
2 _(ﬁ\x\l\«m.l_

JTO/QO ﬁ F&erm./

GETELDY

20 FHARDY, LI TI- HZ0EGL36S APHY JUAH BAMOUEL DE D3UKA 192
21 SUARDH PER S inGhelania DE DSLIA 167 —
APRENDIZ
f~ o
3 WA SAIGTEL Fi GRIRA LL?

TALFARA RARCELA SARAYIA

T1- R 2

AN RAAIGUEL DE DSUNA 102

ARGEHAS

- 3052316432

FUAN RAIGUEL VL OG1RA F02

Vel Cas .rmm;f.u

VARILETH RIVERA

TI- 1084753795

AT HOIZ

JHAN BIMGLUEL DE OSUNA 10t

/_Dr?/ g ?_ OSSN




LISTA DE ASISTENCIA FICHA NR 2915927
CIUDAD Y FECHA: Santa Marta 4 2. {37 3061 2024

OBIETIVO/TEMIA:

RESPONSABLE: Instructor Arnulfe Linero Palnia

i NOMBRE THCC CARGO EMPBRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFDNG/IP ESRMIA
1 ALESSANDRO RINCOH PY - 6648877 APRENDIZ FLCARMER 107 518 twvlﬁ
2 |lrll.. B4 BEC T 3DRIT0I2ET ?xmzmﬂ JUAN &IAGUEE BE O5UNA 102 )
e
E AbA BLA Ti - 1052004770 APRENDIZ JUAN MAIGUEL DE CHLIEA j0T .V OA 1 mOAMn_mv »zf .wuﬁfdgz 2} Wv s ﬁU .
4 ANA CAROLITA 84 AMOUICET 14 - H0B% JUAN BINIGUEL DE OSUHA 10¢ ﬁQQ Nﬁ\gﬁv nbﬂ/& m\\i P A 1 wih mv.

5 ANDREY VASCO T 1152463205 APREMDNE JUAZ FAMGUELDE O3SUNA 109 %%&HA w Q \%
AL 2
o e ¥e, . .
& {RISTENA IVIAESTRE TH- 1005672230 APRENEAZ B BNGUER BL OSUNA 0T WN u_msmwmm “ *...&JV\_ ﬂ%& \A\

YRS RAIGUEL DE DStIA 108 \WNW 3 m‘d W.N __K IC b & rto
ht ts
SAVIER LOBATD Ti- 3021213916 APRENDA AN BIABSUEL DE S5UNA 102 ' Io4sY 9019 UL §

HUMBFRTO CANTILLO i - 1082922994

oo
J,w.i ........ - 105L BARBUR Ve 10E2491519 APRENINT JUAR FAIGUEL DE DSUHA 107 Rne ) 266 Qv_w

0 LALIREN BRAVG APREMDSE JUAK MAIGUEL DE OSUIRA 102

11 LIS MARDHIEZ Ti- I0B 251 AFKESIENZ JUAH KAIGUEL DE D3LINA 108 e e
1 7

iz LLHSARIA HORIEGR Th- 1082915592 ApREMDE JUAN MAIGUEL DE OSUNA 10

1 PAAHEL TIATBLAT PET - SO1EST GIRFNON HIRH SARGUFL OF USURA 102

14 AMARA BAENEE Ti - 10652901053 ABRENDEZ SUIEH MAIGHUEL DE DHUNA 104 w *r\.ﬁvécawﬂ [FANSIR (8 ru.? e,

is PAARYANGL RHANDEZ TE- 1082535009 APRENDIE JUAN MINIGLIEL DE DSUNA 107 % \%
o RO 445741 &Em\




LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2915927

CIUDALR Y FECHA: Sania Morta %N Mwﬂ ,%q e 6 2024
ORIETIVI/ TEMA:
RESPOMSABLE: Instructor Arnulfo Linero Palina
Mo NOMBRE N Tjce . CARGO EMPRESA/DEPEMDENCIA CORRES CLECTRONICG ﬂm—mﬂO.ZO\_—. FRMA
AOREHIS GUTIERREZ T 1984ETGET MAEND - 173472 w&%@&m

- \*Am...nw.w .M‘_aw\r\@\u% W

17 b YALERTINA CERINEA ROHAS APRENDIE
3% KEFIR DLAYA T APRTNGLE TUAN SINGITEL UF OSUIA 107
e ; -
39 SERASTIAN ARAUIO Ti- IORTE0S5T APRENDNE TUAk KAIGUEL B OSUNA 102 Axﬁ.&%ﬁ%&@u\ S Lrvas m“nnq\“ A
) ISR ) o DY
20 11- LOZGAGIRES AGUEL DE G3LINA 107 SQ\: f ¥ t“wb % X .
.(v\_ \mﬁ\ Q 9 = ..er\.uii|\
3l Ti- 1065618834 L BE DSUMA L0t i m \,‘“
APRENDIR, £ N Nﬁ
s TE. 10720460 11145 ML £1DF OMUINA 10T
23 TALIANA MATCELA SARAVIA Ts. 120724 JAN KIRIGEEL O DSURA 102
APRENDIZ
4 YALERY CARDENAS 11 - 2052915438 AN 1A
3 VAILETH §IVERR TI- 1064793795 SIAH WAIGUEL DE DSUNA 102




LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2715537

CIJDAD Y FECHA:

CENAGA 2 OB oD 2024

GBIETIVO/ TEMA:

RESPONSABLE: Instructor Arnulfo Linero Palma

Ne NOMBRE TI/CC CARGO EMIPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECFRONICO TELEFONO/IP FIRMIA
i YAVER ANDRES PABON ACOSTA TE108042736) APREMDIZ EL CARMEN 10
2 ROSIRIS HILIETH PAREIO RESTREPD T11080421173 APRENDIZ EL CARRMEN 102 %N L A A/\ﬂ,
i SRS eadly
3 KLEYNER FARIAN DEL CASTILLO PEREZ Ti 1080425146 APRENDIZ FL CARMEN 102
L HILLARI DALLANA HERMANDE?Z FELIPE TH1080429674 APREMDIZ ELCARMEN 102
g VICTOR MAMLIEL PALLARES PERET TI 1083465517 APRENBIZ EL CARMER 107
[ DANIELA VAMESSA DIAZ PEREZ T1 1080420178 APREND EE CARRAEN 109
7 STIVEN JOEL PERALTA YILLARREAL T1 1044608297 APHENDIT EL CATMEN 3ne M\V\%hﬂnlww ,%z
3 1A\
8 RODIAM JOSF YEPES FERMANDEZ TF 10804 27250 APREN{DIZ . EL CARMEM 102
9 EMVILY MARIARY FONSECA DURAN T 1023458076 APTRENDIZ ELCARMEN 102
10 THORM NS PAGLA URIFLES DE AViLA T 1030426738 APRENDIZ FEL CARMEN pe .&
] N2 5
11 pasve JATHYED JOSE MARQULZ LFON T 1DBO4 29377 APREMDIZ EL CARREN 100
| TTemew  rweewsn
12 YARLEY YULIETH SAMPER GUERREHD TI 1082409399 ABRENDIZ EL CARMEN 102
13 DULGEIRYS LORENA ARANGO PINTO T1 1082405630 APRENDIZ ELCARMERM 108
14 [5RHiRLYS ISABEL ROYAS PERALTA T} 1083454089 APRENDIZ EE CARMEN 102
15 lape CARGLIMA RASCOS GUERRERD T 1DR3465722 APRENDIZ EL CARMEN 109




L1578 DE ASISTENCIA FICHA N¢ 2715537
mmm,..ml CHUDAD Y FECHA: CENAGA 2 ABasi D 2024
AN OBJETIVO/ TENIA:
, e oo e s RESPONSABLE: Instructor Armulfo Linero Palma
No MOMBRE THCC CARGD mgﬁﬂmmbxﬂmvmzomzﬂb CORREQ ELECTRONICO TELEFONC/IP FRMA
1GR3 28097 APAENDIZ FLCARMEN L02
oC 0HNS2007Y APRENDI FL CARMEN 102
T3 1UBILHGEAS ARPENDE L CARRMEN 197
19 EANY 1ORERNA AT 2RRAA T: 108355058 APRENDLE [L CARMEN

AR CARBOND IVERA 1030428421 EL CARMERN 102

T 1082406507 APRENDIZ £L CARMEN 108

11 1080429343 APRENDGE Fl. CARRIERN 102

hECRE R R R BERENDIZ £L CARMEN 102 - . qu H
AL LD 5 (a0 -

(GE423114 ElL CARMEN 102
APREMENL

24 1ERELEN PATRICIA MAN

25 [SHARITHVANESA GARIZARALD VALYERDE Tt 16335544155
APRENDIZ EL CARMIEN 102

26 |DELIA RGSA PERTUZ soLako T1 1063552827
APRENDEZ EL CARMEN 30%

27 |DIANA MARTELA CANTILLD TOVAR FOBRAELHNY
APRENDIZ B CARMEN 102

GO-F0LG VG2




LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2715537

CIUDAD Y FECHA: CIENAGA o 2l Agypy ¢7p 2024

OBJETIVO/TEMA:

s CompryS0 e Tods RESPONSABLE: Iastructor Arnulfo Linero Palma
Ne NOMBRE Tifcc CARGOD EMPRESA/DEPENDENCIA CORREQ ELECTRONICO TELEFONOD/IP FIRMA
16 |MARIA JOISE GUNZALEL DRDZCO T1 1030928057 APREMODEZ EL CARMIEN 102
17 |FESUS MANUEL BMENEZ ANON CC 1080420029 APRENDH EL CARMEN 104
18 HDARWIN DANIEL VILLALRA RODRIGUEZ TE1083580649 APRENDIZ ELCARMEN 102
19 |DANY LORENA RUIZ PARRA T 1083554855 APRENDIZ EL CARMEN 102
20 IVERITHSAY CRISTINA CARBOND RIVERA H 1036428425 APRENDIZ EL CARNIEN 10%
21 |ANAYLILIETH MORENO VILIALGRO Ti 1082406507 APRENMIZ EL CARMEN 10¢
22 IALITH ENRIQUE IIMEMEZ MARQUIEZ Ti 1080426343 APHENDIZ EL CARMEN 102
23 JADRISHA CAROCLINA BOLARO FANDIRD TH 1083468393 APRENDEZ EL CARMEN 102 ) . . ﬁ ©
26960293 Bt an
24 |EBELEM PATRICIA MANCHLA CASILG T 1080423114 ELCARMEN 107
APRENDIZ
25 SHARITH VANESA GARIZABALD VALVERDE T1 1083554415
APRENDIZ EL CARMEN 102
26 |DELIARGSA PERTLZ BoLARO Ti 10835492827
APRENDIZ EL CARMEN 102
27 iDIANA NMIARCELA CANTILLO TOVAR TE1852460609
ADRENDIZ EL CARMEN 10%

GO-F.01 V62
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LISTA DE ASISTENCIA FICHA N& 2715537

CIUDAD Y FECHA:

CIENAGA (O Qﬁ.gﬁa

2024

OBIETIVO/TEMA:

RESPONSABEE: Instructor Arnulfo Linera Palma

o NOMBRE THLC CARGO EMPRESASDEPENDENCIA CORREC ELECTRONICO TELEFONG/IP FIRMIA

1 [4AINER ANTIRES PABON ACDSTA T 1680427851 APRENDIZ ELCARMEN 102

3 IROSIRIS K PAREID RESTRERS T 080421173 APREMDE FLCARMER 104 . T

5 Fns,

3 KLEYNER FABIAN DEL G ILLO PEREZ 71080425140 AFRENDIZ ELCARMEN 102

4 AR| DALLANA HERNANDET FELIPE LIS 25674 APRENDIZ | CARMEN 102

5 PVICTOR MANUEL PALLARES PERET Ti WEIAESS, APREMIIEE EL CARMER 104

G |DANIELA VAMESSA [BAT PEREZ T: 1080429378 APRENDIL EL CARMEN 102

7 |STIVEN JORL PERALTA VILLARREAL T1 1044503207 APRENEAZ £1 CARRIEN 102

g IROGIAM JOSE YEPTS HIRNANTEE Ti 1080427290 APRENDED EL CARMEN 102 p«w - n\,,HAUQ i «,‘ﬁ .Qﬁlu.@ -

5 3y oL
7
9 JEWELY MARANY § T1 1085458075 BPREMDIZ EL CARWIEN [92
1D [JHOBIEIMIS PADLA URIELES DE AViLA ARRENDA #LCLRMEN 102 ) a
/oS
31 LAIME JATNYEL FOSE MAR LEOW DEOA Z43TY APRENDEZ Fi CARMEM 30¢ »/lQ } _ S Jﬁ
= -

12 |VARLEY YULIETH SARIPER GUERRERD JIRUE LR ABREHEIZ EL CARKIEN 102

13 IDUIGEIMYS LORERA ARRMGT FINTO TH 1082405530 APRENDIZ L CARMERN 103

14 |SHIRLYS BSARTL HOIAS PERALTA BIAGAET APFRENIIZ FL CARMER 109

15 [IARE CARDLINA RIASCOS GUERRERD T1 183465732 AFRENDIZ £1 CARMER it




LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2715537
CIUDAD Y FECHA: CIENAGA \(_ D¢ flonciD 2024
OBIETIVO/TEMA:
Un ComprormiSf de Todks RESPONSABLE: tnstructor Arnuifo Linero Palma
No NOMBRE /e CARGD EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/IP FIRMA
1 YAWER ANDRES PABON ACOSTA T 10804273581 APRENDIZ ELCARMEN 102
2 ROSIRIS JUUETH PAREIO RESTREPD T 1080421173 APRENDIZ EL CARKIER 102
3 [RLEYNER FABIAN DEL CASTILO PEREZ T 1080425140 APRENDZ EL CARMEN J02
4 FHILLARE DALLASA HERMANDE?Z FELIPE T4 1080429674 APRENDIZ ELCARMEN 102 ) . .
5 [VICTOR MAMNLIEL PALLANES FEREZ Tt 1083465517 APRERNDIZ EL CARMER 102
& [DANIELA VAMESSA DIAY PEREZ T4 1080429178 APREMDIZ EL CARIIEN 102
7 |SHVEN BOFL PERALTA VILLARREAL Ti 104480829} APRENDIZ EL CARMEN 202
8 [RODIAM IOSE YEPES FERNANDEZ {i 1080427290 APRERDIZ EL CARMEY 02 N
9 |ENLY PAAIMANY FONSECA DURAN 111083458076 APRENDIZ EL CARNIEN 102
10 [JHORIEINHS PAGLA URIELES DE AVILA T1 1080426739 AFRENDIZ &£ CARMEN 102 \ Q \..b
f [
11 [ MAIE JATHYEL JOSE MARCUEZ LEON Tt 10£0429377 APREDIZ EL CARMERI 307 J Q_ ?,@
o
17 |YARLEY YULIETH SAMPER GUERRERO TI 1082409299 APRENDIZ EL CARMERM 102
13 |DULGEIMYS LORENA ARANGD PINTO Ti 1082405630 AFRERDIZ EL CARMCA 102
14 |SHIRLYS {SAREL ROIAS PERALTA TI 1083454080 APRENDIZ, EL CARMER 102
15 }JADE CAROLINA RIASCOS GUERRERD T 1033465722 APRENDIZ EL CARMERM 302




LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2715537

CIUDAD Y FECHA:

CIENAGA mw (e feoTTD 2008

OBIETIVO/TEMA:

U CampramISe e Tades. RESPONSABLE: instructor Arnulfo Einery Palma
Mo NONIBRE THCC CARGO EMPRESASDEPENDENCIA CORREQ ELECTRONICD TELEFGNO/P FIRMA
16 (AR JDSE GONZALES GROZCO BERENDIZ FLCARMEN 169
17 C 1080420028 APFENDIZ ELCARNIEN 108
18 IDARWIN DANIEL VILLALEA RODRIGUELY T 1083560642 BPRENDIZ ELCARMEN 108
18 {DANY LORENA RLHET PARRA BIS5AHHS APRENDIZ ELCARMER 1
20 48 DARBOMD RIVERA THORTRARL EL CARNIEN 107
21 Ti 1062406507 APRENMDIZ EL CARMEN (02 mQ mﬁ% m § §.«\
2 T 1080420243 APRENDIZ £ CARKIEN 100
23 [ADRIANA CAROLINA BOLARG FANDING T1 2083465303 APRENDIZ L CARMEN 102
QNG .
!
24 [EREUEN PATAICIA MANCILLA CASTILLG 0423124 FL CARMEN 108
APRENBIZ
25 ISHARITHOEANTSA GARIZADALD YAIVERDE 1! 1083554435
APRENTZ EL CARMIE
5 |DELIA ROSA PERTUZ B o f
APRENDIY EL CARDIER 100 @.ﬂ\r a ﬁ.m}_ *C..W y "
T
27 | DIANA MERCELA CARTILO TOVAR i 108346050

APRERDIZ

EL CARMEN 109




}jﬁ

U CompromlSh de Todos.

LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2915917

CIUDAD Y FECHA: CIENAGA , Ot -feng ™ 2024

OBJETIVO/TEMA:

RESPONSABLE: Instructor Arnudfo Linero Palma

CORRED ELECTRONICO

-

-t

No NOMBRE Tifec CARGO EVIPRESA/DEPENDENCIA TELEFONO/IP FiRMA,
18 LIRIANS HIELZA GARCIA OSPIHO Tt 1080420254 APRENDIZ 3 -
i EL CABMEN 107 .ws\ ﬁ&ﬁ\m u\w g . mx
17 KIARYELIS MICHELL PINTC ROJAS Ti- 1002407080 APRENDIZ ELCARMEN 102 Wﬂw_,\— 3 \‘ﬁ— Om,s“ Ehai .m\ \ﬂw vﬂSMO YI-
13 MAYERLIS MORTINEZ CABARCA T1- 1053464230 APREHDTZ EL CARMEN 202 2, gm’mnxm..un* €3 e w\na\ \ D ..SQ\ & } \NRN
19 WELANYS DAMELA GARBOND RODRIGUEZ TI- 105307400 APREHDI ELCARMEN 108 Bew &\\. {52 .w&u Y\ .m\& .A( 26 ..%G s
v 7
20 NAYETH YULIETH HERNANDEZ GRANADOS 11- 108385802 APRENDIZ EL CARMER 302 «WO/ 632G _ ) Q./ﬁ oti_a 1@ anP
21 ROBERTO CARLOS BELTRAN DIAZ T4 - 1000428547 APRENDTZ EL CARMEH 102 (WHL LLL WWQ@ Q\N/@ﬂOﬂiﬂQ J.W/% %D”o
22 SANDRA PATRICIA TOSCANG HERNANDEZ Ti - 1000433673 APREMDIZ EL CARMEN 162 uu/,nu ﬁU DW DO_.._ @Qﬁ&. Ca VC MPJO;.. O
23 SARA MICHELL DALCAZAR GARGIA T1- 1114634901 APRENDEZ EL CARMEN 10% m, d
5016 Aara Balody
12012 20FQ Hil@iA
24 SHARCL YIRLEYS MGRELD PACHECO TI- 1080434218 EL CARMER 102 :
_ APRENDIZ .WD:&P.NV_P‘ M\“ \R@?O_ gg
25 TEILYS IBANEZ GAVIRIA - L CARNIER 7 ) 3
1~ 1088627860 R EL CARMER! 102 .MwOA 2 NHW%MW \F ; N A\ nv
% THALIANA LUGIA MARQUEZ TELLEZ T1- 1083554610 EL CARME
' - APRENDIZ L evatIor 200 YO L \aafn—g In:ﬂ
27 VALERIA YULIZA DIAZ BURAR FI- 1053460251 EL CARMERN 102
APRENDIZ
2 VALERIN ZARETH BOHORGLUEZ FERREIRA TL- 1020430331 abRENDE EL CARKIEH 107 200 ;‘J\F’ﬁ@_— /_nf/-l‘.i/ \%Hv?&%ﬁ.
\
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LISTA DE ASISTENCIA FICHA Ne 2015917

CIUDAB Y FECHA!

CIENAGA |3 (6 AengTT 2024

Nod

-

Aer

Ny

¥

OBIETIVO/TEMA:
Un Coraptovist) o Fods RESPCONSABLE: {nstructar Arnulfo Linero Palma
Mo NOMBRE Tifec CARGO EMPRESA/DEPENDENCIA CORREQ ELECTRONICO TELEFONG/IP FIRMA
16 LIRIANIS FELIZA GARCIA OSPING Tl - 1060429254 APREHOIZ EL CARIVEN 18+ uQ\ \Q&h&.whul . . . .
17 KARYELIS HIGHELL PINTG ROJAS - 1002407008 APRERENZ ELCARMEN 102 .W o (_,f.\_ ﬁmm u iﬁ ﬁ.’s._w @ﬁb
18 MAYERLIS MARTINEZ CABARCA TI- 1083464230 APRENDIZ EL CARMEN 107 Lo b ] j
34865 B3 mIer |5 gy KT
19 MELANYS DANIELA CARBONG RODRIGUEZ TI- 1083467400 APRENDIE EL CARMEH 302 wu o0 m%nﬂ.w Nrwumv lh\.ﬁ- o ’\ «\ﬁu..\ﬁ d
20 NAYETH YULIETH HERHANDEZ GRANADOS Tl - 1083553602 APRENDIZ EL CARMERN 10? @KUO% Pw@d k p\ﬂ QOﬁ:
A,
21 ROBERTO CARLGS BELTRAN DIAZ Tl - 10BG42§547 APRENDIZ EL CARNEN 102 ; LL »\a n ) i
WW\, by W ¥
22 SANORA PATRICIA TOSCAND HERNANDFZ Fi- 1080493673 APRENDIZ EL CARMEN Lg% K™ . . N
200HASCUS ernd v ¢, .
23 SARM MICHELL BALCAZAR ARCIA - 11 148845901 APRENDIZ EL CANMKIEM 102 .
Boteeibudl 20 Jelca ol
Aol hreg
21 SHARCL YIRLEYS MORELD PACHECO TI- 1080431248 EL CARNIEN 102 4 N
APREROIZ BOMULRY T Qbﬁ o ﬂvz & ‘m\\ )
25 TEILYS IBANEZ GAVIRIA Ti - 1040827800 EL CARMER 108 o . ” " % /
APRERDIZ NQ\NNWKwﬂ nw\\a\v ...NN\&unm%\
26 THALIANA LUGTIA MARQUEZ TELLEZ T - 1602554910 EL CARMER 109 0 .
" AFRERDIZ .meu B HH \-ﬂ_ﬁ_aﬁ_mx RQ*nmCm\ﬂ
27 VALERIA YULEZA DIAZ DURAN Tl - 1083468251 EL CARLAEN 102
APRENDZ
28 VALERIN ZARETH POHOGRQUEZ FERREIRA TE -~ 1080430331 APRENDIZ EL CARMEN 102 ya ’ JN ﬂrﬂmﬁ

IRE

Jaleua @ocaﬁ,




LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2915917

CIUDAD Y FECHA: CIENAGA Y2 (¥ fan (T3 2024

OBIETIVO/TEMA:

RESPONSABLE: Instructor Arnulfo Linero Palma

No NOMBRE FI/CC CARGD EMPRESA/DEPENDENCIA CORREOQ ELECTRONICC TELEFONO/IP FIRNMIA
1 ALEXANDER DAVID NUFIEZ ROGRIGUEZ Ti- 1080420228 APREMDIZ Fl, CARMEM
2 ANELIM YIRETH SILVA GARIZABAL Ti - 1080431525 APRENDNZ £L CARRIEN 109 D / u / |y
Flog 1o _ i
3 AXEL DAMIAN CONTRERAS DE AVILA 1 - 1080428934 APRENDIZ ELCARMEN 108 \ -
_ Yo 3 LR WS AL Tl o g% Fa
e L i L S L 4
4 DANNS CARDLINA RAMIREZ ROCRICUEZ T1 - 30BO428058 APRENDIZ EL CARMEN 102 " \M\
b 2
5 EFRAINM JOSE RERMNADEZ TOVAR TI - {DBO425798 APRENDILZ ELCARMEN 100 N \AK\ - o i @‘ﬂ
Zodiusind | £Eder A YL 0N
b ELIAN ILETH VALVARDE MORENG 11002405422 APRENEE? ElL CARRIEN 102
7 FRAARUEL DE JESUS BANTILES ALMARALES T1- 10BU430704 APRENDIZ EL CARMEN 102
¥ FERNANDD JOSE MARQUEZ LOMDCRG TI - $0B34REI2T APRENENZ EL CARREN 102 u 4 ﬁ ‘
. L e ]
cidsog| (&nend o sl
] JESUIS DAMNLEL ACCSTA CABARTASD 20005 SPRENDIZ £L CARMIEN 108
i JUAN DAV ANANDEE HERRERA TOADAZEFET2 APRENDIZ ELCARMEN 102 s e, o . ' &
SRS JUn Penids d
11 AN DAVID PALENCIA GLALLCT T - 1080477573 APRENDIZ EL CARMEN 107
12 JULIETA PADLA MCRENG CASTRO 1 - 1080432545 APRENDIZ £ CARMEH 102 ML @ 6/5‘.“,”@/
i3 KEVIN JOSE DURAN SUAREZ GG - 4080427501 APRENDEZ EL CARMEN 100
i KEVIM JOSE RIOS VILLALOBOS T1- 1080425200 APRENDIZ ELCARMEN 10
3 E-J
15 LILISNA NUREZ RODRIGUEZ T1- 108042887 ¢ APRENDIZ EL CARMEN 108 _ - m m
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LISTA DE ASISTENCIA FICHA N2 2737548

CIUDAR Y FECHA: SANTAMARTA (Do ¢ o 2024

OBJETIVO/TEMA:

Un Compreanid de Todes. RESPONSABLE: instructor Arnulfe Linerc Palma
Ne NOMBRE TIfce CARGO EMPRESA/DEPENDENCIA CORREQ ELECTROMICO TELEFONG/IP FIRRAA
I |DaNA OUVER CARILD JUAN MAIGUEL DE O5UNA 102
. 11 1081797375 APRENDNZ
2 | THEVKER MOZO TAMARA HIAN MAIGLEL DE OSUMA 100
T 1082861979 APRENDIZ
3 TELIU ISRAEL CASTILO FIGUERDA JUAH MAIGUEL DE OSURA 109
TH 1127624450 APRENDIZ
4 [SADELA TURO QUINTERD HIAN MAIGUEL DE OSURA 100
T 1052893577 APRENOIZ
5 {DWEN TORRES MILLAN JUAN MAGUEL DE DSUNA 10¢
FPT 1212887 APRENDIZ
& [NATALY PEREZ MONTENEGRD JUAN MAIGUEL DE OSUNA 109
1 1052098633 APRENDIZ i
o
7 VAN LEGNARDD PACHECO HERMANDEZ JUAN MAIGUEL DE OSUNA 10° o mxhﬁ/ % fr Ma i m m\w [P
T} 1024451645 APHENTIZ s \J n}‘m}% | WC :vu.xm 9 w s fg 0
8 [DEVSI CONTILLO VILLA JUAN MAIGUEL DE OSUNA 100
T1 1083572448 APRERDNZ
9 [MELSON VANEGAS JUAH MAIGLEL DE OSUNA 102
Tt 1082803652 APRENDIZ /
16 |kERis FRaGozo DAL JUAN RAAIGUELDE DSUNA 108 | . e I nﬂ
T1 1082900092 APRENDIZ, e e 2 S @ A G St | m‘(ggzxﬁ.ﬂ, eivis .
11 [KEWNER LEON VILLERO AN MAIGUEL DE OSUTIA 102
Tt 1052873025 APRENDWY
R o T
2 ~ f 1 CyEatLS i
12 MAmA BARRAZA PEREZ AN MAIGUEL DE OSUNA 102 g k! mb@ B-0dy Cov- 3 K&mvnv ‘B @/m .ﬁmi\.» ﬁ
i 1084736023 APRENDIZ =
13 [/ESUS LAZARD MDLINA JUAN MAIGUEL DE GSUNA 10¢
Ti 1082016548 APRENDI
14 |1TZAA GONZALEZ CAICEDG JUAN MAIGUEL DE OSUNA 102

111121042053

APREMDIZ




LISTA DE ASISTERNCIA FICHA N2 2737548

CIUDAD ¥ FECHA: SANTA MARTA (. by 70 2024
OBJETIVO/TEMA:
RESPONSABLE: Instructor Arnulfo Hnero Palma
Moy NOMBRE L CARGO ENVIPRESASDEPENDENCIA CORRED ELECTRONICO TELEFONG/ 1P FIRMA
o
15 LSMARDH RICAIIRTE ORTE SIAN MAIGUEL D GHUNA 160 W T e . ,aa..nn\&a\s e avp
e el aBhed DIV 15155 Al
16 ELA BOLARD FONTALVD SUAN MANGUEL DE OSUMA 107
T1 1083573687 APRENDI
17 RUSY MARIA REID VERDEZS AN BAAIGLIEL BE CSUNA 109
T; 1083465509 APRENDIZ
15 |ICHAN ESTHADA MONTENEGRO JIAR MAIGUEE DE CSUNA 362
£
18 FANAHID GAICIA JUVINAT HUAN MAKSUEL DE OSUNA LUt w = P g LR PR (V4
Ti 1052903614 &Pﬁh namaw % ﬁ%\(ﬁﬂ %@Jm‘ 5 wm\v Q@%LNW N&v
d RUETA ELIAS JUAN MAIGUEL DE DSUNA 109 J dw\ . imeq WL
30 |[VARENTING URDETAE B PR A8 VAIGUEL DE OSUNA 56 Q.\\M mm\w\m& ;r\ﬁ.mﬁ .ﬁ@ 21 L7 %\ﬁ@
21 1CAREDS CARRANER TARIA AN BAIGUEL DE OSUNA L°
T LIR2 897452 AFPRE]
32 IGLORIA SILVERA PEDRAZ 1AM NAIGLIEL DE OSUNA 109 ' :
22 (BLORIA SIVERA PECRACA | 1082866927 APRENDIE I MAIGLEL DF OSINA 107 Q_Hbm'e/hu.gqn.._. & %mib’ Ben A 1G93
L
33 [WIARISGL CANTILLD GUERRA JUAN MAIGUEL DE OSUNA 102
082873154 ATRENIIE AT F\gioﬁrv@ N oo N E%L
23 < CAMARGD FOMSECA JUAN MAIGLEL DE OSUNA 162
! 1049199935
5 |KEVIN CARDTRIO CONTRERAS
1 1082880565 APRENDIZ JUAN MAIGUEL DE D8UTA 107
26 GUEL VILLAN

1.5 1082BY 3635

JUAN MAIGUEL DF OBUNE 107

GD-F-014 ViR2
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LISTA DE ASISTENCIA FICHA Ne 2737548

CIUDAD Y FECHA: SANTA MARTA __@ B.@QMJJU 2024

OBJETIVO/TEMA:

Un ComprrentSl de Tudos, RESPONSABLE: Instructor Arnulfo Linero Palma
No NOMBRE THCC CARGO EMPRESA/DEPENDENCIA CORRED ELECTRONICO TELEFONO/iP FIRMA
1 [DIANA DUVER CARILLO JUAN MAIGUEL DE O5UNA 108
1 J08L79737% APRENDIZ
2 | THEYKER MOZO TAMARA JUAN MAIGUEL DE OSUNA 102
T 1082851973 APRENDIZ
3 ELIU ISRAEL CASTILLO FIGUERDA JUAN MMGUEL DE DSUNA 168
Tt 1127024450 APRENDIZ
4 HISABELA TURIZO QUINTERD JUAN MIMGHEL [E OSUNA 102
T| 1082893577 APRENDIZ
5 |OWEN TORRES MILLAN JUAN MAIGUEL DE DSUNA 10¢
PRT 1213657 APRENDIZ
& |NATALY PEREZ MONTENEGRO AN MAIGUEL DE 05UNA 108
i 1082898833 APRENDIZ
7 VAN TEONARDD PACHECD HERNANDE? JUAN MAIGUEL DE DSUNA 108 L% Crw - :B
T1 108445 1645 APRENDI o @r@ q\mmMn /__ [o.7a) f acnn o
8 |DEYS| CANTILLO ViLEA AN AMAGUEL DE OSUNA, 102
Ti 1083572449 APRENDIZ
G {NELSON VANEGAS paal JUAH BAAIGUEL DE OSUNA 109
T 1052903667 APRENDIZ
10 [KEIRIS FRAGDZO DAL JUAH MAIGUEL DE DSUNA 102 - xW\\L\Q
T 1082809902 APRENDIZ 4 2vi) vﬂ%mﬁukuand?ﬂ 400 va A IOIA .,_ y
11 IKEINER LEON VILLERO UAN MAIGUE L OF GSUNA 100
TI 3052874025 APRENDIZ "
f el -
. Y - o
12 IMARIA BARRAZA PEREZ JUAN MAIGUEL DE DSUNA 102 Qﬂv mumue@gdf m@ wfw @.ﬁ nm’@« g ( egﬁwo..é@(@
T 1084736023 APRENDI A ~oao, ; i
o !
13 UESUSTAZARG MOLINA JUAN MAIGUEL DE O5UNA Joe
T 10E2936998 AFRENDIZ
14 |ITZAA GONZALEZ CAICEDC JUAN MAIGUEL DE O5UNA 107
T 13121042053 APRETIDIZ




LISTA DE ASISTENCIA FICHA N¥ 2737548

CIUDAD Y FECHA: SANTA MARTA V2, fvés a0tD 2024
OBIETIVO/TEMA:

RESPONSABLE: Instructar Arnulfo Linero Palma

No NOMBRE T/CC CARGO EMPRESASGEPENDENCIA CGRREC ELECTRONICO TELEFONOSIP FIRBAA

SHARDN RICALRTE ORTiZ JUAN BAAIGHEL BE G5UNA 1
11 10E7905263 APREMDEL

16 |ANGELS BOLARD FE

ALV Juas MAIGUEL DE GEUNA 102
11 1083573637

17 LA MAIGUES DE (5LNA 309

15 1683469508
18 HLAN MAIGUEL DE QSUNA 107

10655937 76 i §
i ;

19 JUAMN MAIGUEL BE OSUNA 108 w Lo oot L ; m@%

T3 1082903614 _@QEm @@m} yiA?, MW% w\m G w 4 4

ERE

. 4
E 4 UAR VIRIGUEL DE DS1INA 10° S \m@ TA s 4
1 1082933127 APRENDIZ o - SN o

21 |CARLOS CARRANTA T

1
JUAN MAIGUEL DE TSUNA 169 . 3 '
11082897452 PORENDET \w@d m Hi. .A#@hm. m s&mﬂﬁ@z =

22 |GELORIA SILVERA FEDRAZA

JGUEL DE (SUNA 162
11 108286237 APRENDIZ . 1

23 HARKSOL CANTILO GUERRA

EL DE CSUNA LOY

APREMIEL

24 |WMEOELEYS CAMARGD FONMSECA HUAN MAIGUEL DE QSUNA 107

2 {KEVIN CARDERO CONTRERAS

T1 1082880508 APRENDIZ JUAN MAIGUEL DE G5UHA 1

26 ABETH JAS:
1.1 10B2BFA63S APRENDIZ JUAN MAIGUEL DE O5LNA 107

GO-F-0i4 WEE
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\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

ARNULFO LINERO PALMA

C.C 85.452.793

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 06 de agosto 2024

Cddigo: 761121533000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARNULFO LINERO PALMA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2737548 - PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROVISIONAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MATERIALES SEGUN LAS NECESIDADES DE PRODUCCION.

CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON EL FLUJO FiSICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD PARA GARANTIZAR
LA INOCUIDAD Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGUN LA ELABORACION DE LA LISTA DEL PLAN MAESTRO.

SELECCIONAR Y CLASIFICAR CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL LOS MATERIALES PARA LA PRODUCCION DE ALIMENTOS, DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PLANEAR PRODUCCION SEGUN CARACTERISTICAS DEL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMAS LEGALES VIGENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS TECNICAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2915917 - PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS
SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROVISIONAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y
MATERIALES SEGUN LAS NECESIDADES DE PRODUCCION.

CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON EL FLUJO FiSICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD PARA GARANTIZAR
LA INOCUIDAD Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGUN LA ELABORACION DE LA LISTA DEL PLAN MAESTRO.

SELECCIONAR Y CLASIFICAR CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL LOS MATERIALES PARA LA PRODUCCION DE ALIMENTOS, DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PLANEAR PRODUCCION SEGUN CARACTERISTICAS DEL
SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMAS LEGALES VIGENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS TECNICAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2915927 - PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROVISIONAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y
MATERIALES SEGUN LAS NECESIDADES DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON EL FLUJO FiSICQ Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD PARA GARANTIZAR
LA INOCUIDAD Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGUN LA ELABORACION DE LA LISTA DEL PLAN MAESTRO.

SELECCIONAR Y CLASIFICAR CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL LOS MATERIALES PARA LA PRODUCCION DE ALIMENTOS, DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PLANEAR PRODUCCION SEGUN CARACTERISTICAS DEL
SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMAS LEGALES VIGENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON

LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS TECNICAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

16/08/24 13:42

Page 5 of 7




DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2715537 - PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS
SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROVISIONAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y
MATERIALES SEGUN LAS NECESIDADES DE PRODUCCION.

CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON EL FLUJO FiSICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD PARA GARANTIZAR
LA INOCUIDAD Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGUN LA ELABORACION DE LA LISTA DEL PLAN MAESTRO.

SELECCIONAR Y CLASIFICAR CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL LOS MATERIALES PARA LA PRODUCCION DE ALIMENTOS, DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PLANEAR PRODUCCION SEGUN CARACTERISTICAS DEL
SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMAS LEGALES VIGENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS TECNICAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR:  ARNULFO LINERO PALMA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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