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Secretaris de Salud

Subred Inzegrada de Servicios de Salud

B Centro Orlente ESE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-TA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

2

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

0. CONTRATO - OPS: PS 2429 2024 C.D.P. No.: n

Proceso que perienece: [GEST‘ION HOSPITALARIA

Servicio al que p uc 3
SANTA CLARA

Unidad a la que pertenceoe:

Nombre del Contratista: | JOSE WILSON RAMIREZ MUNOZ | C.C. iT‘J 8255313 | de: |!iOGOTA P
Fecha Inicio: W Fecha Terminacin inicial: MI Valor Mensual: $3372.4%0 Valor a cobrar:|$ 4 833 888
ADICION/ | VALOR cop | FECHADE FECHA DE N [mespEcueNTADE| Lo L LR VS‘;'.GMIJIR[ 1bAp |  NUMERODE : "I"_:: cmom‘
OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA COBRO SOCIAL PLANILLA PLA
1 S 1036352 945 2024-03-21 2024-04-20 i S 674 496 $ 445,300 TISTINN 27/12/2023
2 S 6570 464 1269 2024-04-21 2024-05-20 2 $ 3372480 $417.500 74264166 290172024
3 $ 8431200 1614 2024-05-21 2024-06-30 3 S 3372480 3417500 75004520 260272024
] S 5058720 2202 2024-07-01 2023-07-31 4 51686240 S417.500 75473119 1170372024
B 55058720 $ 417500 75473119 110372024
[3 34946304 3616100 T6629165 260472023
7 N - 54496 640 $612 600 77087066 14/052023
3 JULIO /7 S3833888 7 $ 556 600 77905577 1/0672024
TAL V.
Resumen de ::;‘ggm;:} DEJ:_.L:‘,‘)ORNT"]'[:;\J:'I(.} PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
trat
SR $ B.243.840 $ 29340576 528441248 s899.328 4
3. INFORME DFE, ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Di.l,cﬁ TO
e I I O S ULELLLAR
T COMO ENFERM VIDADES EN LA
DE %nwmm DE SALUD CENTRO ORIENTEES E
Relacién de actividades para of periodo: Desde: [:n:ww: - —| u.,m[:u:un‘_n - ]
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipoladas ea la mindta) : ! PRODUTO O EVIDENCIA
. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de En el mes de JULIO Recibio y entrego tumo de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y  [libro de registro de recibo y entrega de tu
formidad al objeto misional de la Entidad de conformidad al objeto | de la Entidad. en cada servicio

Realizar ¢l plan de cudado diano de enfermeria de acuerdo al diagnostico y

Sc realiza el plan de cwrdado diano d¢ enfermenia de acuerdo al diagnostico y necesidades

elementos e insumos entregados en ¢l servicio

insumos entregados en el servicio durante el mes de JULIO

2 NSRS % ficadas en el mes de JULIO Histonias Clinicas Aplicativo Dinamica
Venficar medidas preventivas de eventos adversos e identificando riesgos, bc Venfico en ¢l mes de JULIO las medidas preventivas de eventos adversos e

3 |gar do la dad del y reportando los d que se ficando nesgos, garantizando la seguridad del paciente y reportando los eventos Historias Climicas Aplicativo Dinamica
presenten adversos que se presenten
Ad medic y venficar ¢l curdado directo a los se Ad Jos 1 ntos opor y venficar el cuidado directo a los
pacientes de acuerdo a los pmlnm!as y guias establecidas del servicio utilizando |pacientes de Joalosy ¥y guias blecidas del servicio utilizando técnicas

4 |técmicas de asepsia y antisepsia y normas de biosegundad, ¢ informar al médico  |de xscpsla y antisepsia y normas de bioseguridad, ¢ informar al médico tratante y Historias Climicas Aplicativo Dinamica
tratante y coordinadores 1a no existencia de medicamentos para realizar reaj c ! lano cx de med para realizar reajuste de tratamiento
detr durante el mes de JULIO
Apoyar la supervision de las actividades del p 4 ! awxihar dg. ,‘ iay Se Apoyo la supervision de las actlvu.f.'ldg del permna] au;ﬂ[uf‘ de enfermenia y an\llaos. Historias Clinicas Aplicativa Dinamics y

5 |camilleros, observando que se realicen los proc yre 2 observando que se realicen los proc y revisando reg de enfermeriaen el libro de d by entens do
de enfermeria mes de JULIO P9 TEREHIN Ce TRelvo Y ealiesd £
Realizar actualizacion del kardex y tanjetas de medicamentos de acuerdo con las |Se Realizo la actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las

6 |normas establecidas en forma esenta y cada vez que se requiera el cambio del normas establecidas en forma escnta y cada vez que se requiera el cambio del tratamiento | histona elinica en fisico

del g del paciente en el mes de JULIO

Controlar los y 1as de y med de los Se Controlaron los suministros y exsstencias de msumos y medicamentos de los pacientes i

7 i : Historias Chinicas Aphicativo Dinamica
pacientes del servicio, del servicio en el mes de JULIO
Realizar las devoluciones al servicio de £ de los med ntos ¢ Se Real las devoluciones durante el mes de JULIO al servicio de farmacia de los ; ’

8 3 = 2 ! Historias Chinicas Aplicativo Dinamica
por paciente antes del egreso y dianamente cuando asi lo amente e por p antes del egreso y duriamente cuando asi lo amente

g |Participaren forma activa en la revista medica diana dando sus aportes segun sea |Participe en forma activa en la revista médica diania dando sus aportes segin sea el caso en Historias Clinicas Aplicative Diamica
¢l caso ¢l mes de JULIO

10 Realizar la 16n de 7 a cada auxiliar de acuerdo al nimero de Se Realiza la asignacion de paciente a cada awahar de acuerdo al nitmero de pacientes, libro de registro de recibo y entrega de tu
pacientes, wmp!ejldad y de acuerdo a las necesidades del servicio complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio en el mes de JULIO en cada servicio

1 Responder por los inventanos, conservacion y uso adecuado de los equipos, Responder por los inventanos, conservacion y uso ad do de los equif 1 ¢ Seguimiento supervision ¢n los registros

fisico en cada servicio

(]



=S i 3




g
)]

Secretaris de Saud
Subred Integrada de Servicios de Satud

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
Al

POYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION:
FECHA: 2024-02-22

Reahizar la asignaciom oportuna de camas y registro oportuno en el aphicativo

Se Realiza la asignacion oportuna de camas y registro oportuno en el aphcativo Dinamica

Realizar registros en DHG historia linica de Enfermeria

B

12 |Dinamica Gerencial, para los pacientes que los requicran, realizando los traslados| Gerencial, para los pacientes que los requieran, realizando los traslados necesarios para tal |aplicativo dinamica gerencial
par;
necesanos para tal fin de forma om colab do con el giro de cama fin de forma oportuna, wlaborxndu con ¢l giro de cama duﬂnlc el mes de }UL'IO
3 Tramutar de forma op de lak , radiologt Tramutar de forma of de lat i F y registro de kardex, ibro de laboratorios
peciales y que requieran los paci a cargo remisiones que requieran los pacientes a cargo durante ¢l mes clc JULIO regstro del aplicativo en & geren
Dar ala Resolucion 1995 de 1999 y al manual de mancjo de Se Da cumpl ala Resol 1995 de 1999 y al manual de manejo de histona .
1 historia r:!lnlca de la Subred. clinica de 2.‘: Subred d el mes de JULIO Hestonas Clidicas Xplicative Dicaimica
Dar cumyp con Jo € ido en las normas y p e dela Doy nio con lo en [as TGRS [uumwl_m de Ta institucion en cuanto seguimieno y supervicion con ¢l recibo
15 len cuanto a el uso del ¥ dep dentro de las arcas acl uso del uniforme y clementos de proteccion dentro de las areas asignadas, en el mes de 8e tirno
|___lasignadas JULIO z
A - - - m
= R.e;!ﬂ."lr cdm:lphmlemn segun protocolo m;ﬁfcmumg::‘xcmn_ ) Se Rr._a'hr':u ¥ scgl.m p cano p.'lm secuencia y :m;m:;ndﬂh:“d;: lista de chequeo y libros de reg et
en cuenta el registro de lml tura Desfibnlador. u:fnpsnllum ¥ dma_r_y! Duﬁbnlador en el servicio mm en el mes de JULIO sl
1 Portar el camet institucional de la Subred durante la ejecucion de actividades Se Porto ¢l camet institucional de la Subred durante la ejecucion de actividades seguimiento y supervicion con el recibo 1
tuales. 19 hacer parte del proceso de induccion al p | nuevo les d el mes de JULIO entrega de turno
18 |hacer parte del p de induccion al p | nuevo Cuando llegan Se hacer parte del proceso de induccion al personal nuevo. Seguimiento supervision con lista de
19 Venficacion y supervision de p 1o iy y desinfeccion con el I a|Se hace venfi ¥ supenvision de p lol ydesinfeccion con el la |R de los formatos de limpieza y
¥ 5U respectivo registro cango y su respectivo registro durante c'l mes de J'UL[O desinfeccion
Ejercer las actividades propias de La profesion de conformudad con las nonmas yio[Se cumplen las actvidades propias de la profesion de conformidad con las normas yio
20 reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio, reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio, acorde a las i L TS e
|acorde a las guias y protocolos institucionales en el proceso de atencion de guias ¥ protocolos institucionales en el proceso de atencion de enfermeria durante ¢l mes de e
enfermeria JULIO -
E procedimi curdad S i 3 Tad =
21 P:me 4 de clinica de h:"d” alkay quereq mancjo en el S e_]eful.n:e:!;i::; de heridas ye alos que req e el Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
Supervisar las actividades del personal auxihiar de enfermeria mediante 5S¢ Supervisan las dades del p I liar de enfe 1 1 SUpCTVISION
21 |supervision directa e indirecta, observando realizacidn de proced: ¥ directa ¢ ind observando realizacion de proced ¥ revisando registros de Histonas Chinicas Aplicative Dinamica
revisando registros de enfermeria enfermeria durante el mes de JULIO—"
oo Realizar la g 10n de las actrvidades del servicio tanto para la atencidn de 8¢ :anl::r laj e "Aﬂ_lon de xlmm 2 ':] e = |':u.ra h a!rnc:lon dcdlos . ol = Di
i pac:mt:s haadia Al dak e e m o como de las T 105 en ¢l mes de I inicas namica
24 | Apoyar Iades rel 1as con el p de acreditacion y habilitacion de | Apoyo las idades relacionadas con el f de acreditacion y |capacitacio tas de sociali
1a Subred Integrada de Servicios & Salid Cont oricme ESE habilitacién de 1a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro oriente E§ E [FPERCATinERY Al dR Secuiinsion
Coordinar ¢l 2poyo técnico multidiseiplinano con otras dreas ylo servicios |cuando se requiere se Coordnar el apoyo téemco muludisciplinano con otras areas y/o
25 jo la del f de Ita externa y hosp 160 asi Jo |servicios cuando la atencion del paciente de ta externa y h lizacion asi lo H Chimicas Apl D
amente amerite
26 | Participar en la elat dep ! les y guias del servicio Participo en la elaboracion de protocolos, manuales v guias del servicio cuando se necesita |actas ylo socilizacion
" ] s .
Freatursus scriicio dc apoyo.ex oo R oo enfermero(a) cuando se requicre se Prestan los servicio de apoyo en forma personal y auténoma como
en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de ; : 2
4 g F enfermern(a) en el servicio de consulta externa | en lo relacionado con actividades de
promocion de la salud y deteccion de la enfermedad sepiin curso de vada, 2 = B 5
5 Rz - |promocion de la salud y deteccion de la enfermedad segiin curso de vida, programas de
prog deatoncidn ycondiciones de-los 1y programacién y supervision mcncmn wndmmcs de los 1on y supenvision de las actividad
de las actividades que realizan las auxiliares de enfermeria y demis IL 2 "‘“"“;"*’m““"‘“ Y hpenason ce. m'wm‘;;“;
: ; i ia y demis . .
il f::'c;fumn'-‘nlos. ::::n la d ¥ mr?n:: qean dc;m:n #'h‘:?x:::cm denven de la atencion relacionada con su profesion segin la demanda de usuarios y Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
una de las sedes que confor 1 Subred C. Oriente, suj ala nccnrld:'ld del I‘;en‘mo en caniﬂ:r::e:s ‘lcd:s qucd:lonft;nmn Il:'l]’Subrv.«:l Scnlm Ont:lzl
normatividad vigente en el marco del sistema obligatorio de garantia de la iy o De S ERCD C6 A D TR0 Ce prL R e R
P . i i calidad en salud para el gjercicio de la profesion, acogiéndose las guias y protocolos
cahdad en salud para ¢l ejercicio de la profesion, acogéndose las guias y definidas por Ia Subred
protocolos definidas por la Subred : porla
Apoyar el proceso de gestion, of on y notifi enelp de gestion y 2 ; e
operacion dc BM. SIVIGILA, IA.AS EEVY, Patologias y E\-mlos de Alto S oyt ¢lcs de JULIO 0 geviba v Wcmlbn de DAL SIVIGILA, IA@. EEVY, Historias Climicas Aphcativo Dinamicay
28 3 o Patologias y Eventos de Alto Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes segin grupos de
Costo, y de segin grupos de nesgo priorizados riesgo priorizados en el marco del MAITE aplicativo de eprdemiologa
en el marco del MAITE i
19 2:;!::!;1 dl!lwlmlc?n;icul?(‘s:::h. dec ala Cuando sel R.-““I.:::::; realiza el dal\gmcw‘mmtu.d; los RIPS, de conformidad a la registros e estadisticn
requer idad requer
Realizar bisqueda activa de usuanos en el servicio de Hospitalizacion y Se Realiza la bisqueda activa de usuarios en el servicio de Hospitalizacién y Ambul . - . .
20 Ambulatono con critenio de ingreso al programa que lidera con eriteno de ingreso al programa que hidera durante el mes de JULIO/ Historsis Clinicas Aplicativg Digdmisd
k1] Se Realiza los en DHG histonia clinica de Enfermeria durante el mes de JULIO

Histortas Chinicas Aplicativo Dinamica

Observaciones: TOTAL DE HORAS=150
ADICIONALES HORAS=T8

020772024 6 HORAS TT VACANTE UCT 3
04/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3
08/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3
10/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3
12/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3
15/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UCI 3
16/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3
17/07/2024 6 MIORAS TT VACANTE UCT1 3
18/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3
120772024 6 HORAS TT VACANTE UCI 3
24/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3
16/07/2024 6 HORAS TT VACANTE UC1 3

AS TT VACANTE UC1 3

Nota: Es deber contractual anexar In centificacion del pago a Saled, penmén y ARL. En caso de tenmer contralo nwevo
adjuntar ¢l soporte de afiliacidn al Sistema General de
Tenicndo en cucnta que con la implementacda dod Decreto 1273 de 2018 ol pago de apories s hace de manera venoda de

Social en Salud como cotirante ¥ afiliacstn a pensidn.,

u !F!KD: EQ /fﬁz

crd Las fochas establecid: i Decreto 1990 de 2016 Firma del Contratista
L ke 79, 85 511 Ge = aomlll =
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO DEL 01 AL 03 DE JULIO 2024 VISTO BUENO SIJPI"RVI‘»(JR I]F ( ONTRATO DEL 0‘3 AL 3 DE JULIO ZDZ-I
NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVILA NOMBRE: NATALY DUQUE SALAZAR
CARGO: EN‘FERMI:RO CODIG‘?&U GRADO 20 CARGO: ENFERMERO CODI% 243 GRADO 20
™ 5ﬂu
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CUENTA DE COBRO No.8-2024

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

JOSE WILSON RAMIREZ MUNOZ /«
C.C. 79825533 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
$ 4.833.888

Por concepto de: 258 HORAS
Honorarios por Prestacidn de Servicios en cumplimiento del Contrato No.PS 2429 2024, con afiliacion ARL
RIESGO 3 correspondiente al mes de JULIO de 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO{;\) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. DEL 1/07/2024 AL 31/07/2024

t])s < .
JOSE WILSON RAMIREZ MURNOZ 7
C.C. 79825533 DE BOGOTA
Cel. 3125766472
Dir: CARRERA 5B No. 48J-13 SUR
Cuenta: 009395203 BANCO BOGOTA AHORROS
Fecha: 31 JULIO DE 2024
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