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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

Contratista: YARI MELISSA GARCIA SOTO 
Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR.5777814 
Periodo: 16 Julio a 15 Agosto de 2024 
Supervisor de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO 
 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Agosto de 2024: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:  
 

A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de 
las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 
formación. 

 
Actividad: Ficha: 2917216 
Programa: técnico en asistencia administrativa 
Fecha: 22 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2917216 
Programa: técnico en asistencia administrativa - Acompañamiento Desarrollo Curricular de los 
programas especiales 
Fecha: 22 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2915246 
Programa: técnico en asistencia administrativa - Acompañamiento Desarrollo Curricular de los 
programas especiales 
Fecha: 23 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2710834 
Programa: técnico en asistencia administrativa  
Fecha: 24 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2914800 
Programa: técnico en asistencia administrativa  
Fecha: 25 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2914800 
Programa: técnico en asistencia administrativa - Acompañamiento Desarrollo Curricular de los 
programas especiales 
Fecha: 25 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2917216 
Programa: técnico en asistencia administrativa  
Fecha: 29 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2710834 
Programa: técnico en asistencia administrativa  
Fecha: 31 Julio  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2914800 
Programa: técnico en asistencia administrativa  
Fecha: 01 Agosto  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2917216 
Programa: técnico en asistencia administrativa  
Fecha: 05 Agosto  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 

 

 
 
 
 
 
 

Index [Nombre Completo] Nombre de pila[Nombre Completo] ApellidoEdad Género Número de Teléfono Submission Date

1 Isabela Valencia 16 Femenino3215246139 isabellaordonez434@gmail.com5/8/2024, 13:55:49

2 Yancarlo Topa fernandez 15 Masculino3136998663 yancarlotopafernandez@gmail.com5/8/2024, 13:56:04

3 José juan Rodríguez peña 16 Masculino3218959957 josejuan123rodriguez@gmail.com5/8/2024, 13:56:08

4 Kimberly Katerin Rosales Angulo 16 Femenino3147485506 kimberlykaterinrosales@gmail.com5/8/2024, 13:56:09

5 Ivan Andrés Gutiérrez Ordóñez 17 Masculino3226787466 5/8/2024, 13:56:13

6 Mariana Mena 15 Femenino3215372937 menamariana560@gmail.com5/8/2024, 13:56:13

7 Nicole Valeria Gómez Longo 15 Femenino3001961113 ngomezlongo01@gmail.com5/8/2024, 13:56:15

8 Astrid Yuderli Ipia chocue 16 Femenino3207626302 Astridipiachocue@gmail.com5/8/2024, 13:56:17

9 Shelssi tatiana Vinasco salinas 16 Femenino3185022997 shelsivinasco@gmail.com5/8/2024, 13:56:23

10 Karen Alexdra Cobo Mosquera 17 Femenino3154873717 andreamosquera1362@gmail.com5/8/2024, 13:56:29

11 Charith Nathalia Cusi Muñoz 16 Femenino3218728486 cusicharith@gmail.com5/8/2024, 13:56:30

12 Santiago José Meneses cometa 16 Masculino3113304707 Santiagojosemeneses@gmail.com5/8/2024, 13:57:02

13 Daniel David Dorado 16 Masculino3008768715 ddanieldavidd58@gmail.com5/8/2024, 13:57:22
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Actividad: Ficha: 2915246 
Programa: técnico en asistencia administrativa – Acompañamiento Desarrollo Curricular de los 
programas especiales - Alistamiento 
Fecha: 06 agosto 2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2914800 
Programa: técnico en asistencia administrativa  
Fecha: 08  Agosto  2024 
Registro Fotográfico y asistencia 
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Actividad: Ficha: 2917216 
Programa: técnico en asistencia administrativa - Acompañamiento Desarrollo Curricular de los 
programas especiales - Alistamiento 
Fecha: 09 Agosto  2024 
Registro Fotográfico y asistencia. 
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Actividad: Ficha: 2917216 
Programa: técnico en asistencia administrativa 
Fecha: 12 Agosto  2024 
Registro Fotográfico y asistencia 
 

 

Index [Nombre Completo] Nombre de pila[Nombre Completo] ApellidoEdad Género Número de Teléfono Submission Date

2 Daniel David Dorado T. 16 Masculino 3008768715 ddanieldavidd58@gmail.com12/8/2024, 14:55:07

3 Kimberly Katerin Rosales Angulo 16 Femenino 3147485506 kimberlykaterinrosales@gmail.com12/8/2024, 14:55:29

4 Charith Nathalia Cusi Muñoz 16 Femenino 3218728486 cusicharith@gmail.com12/8/2024, 14:55:43

5 Isabela Valencia 16 Femenino 3215246139 isabellaordonez434@gmail.com12/8/2024, 14:56:00

6 Daniela Gallego 16 Femenino 3116935414 gallegocanodaniela629@gmail.com12/8/2024, 14:56:00

7 Nicole Valeria Gómez Longo 15 Femenino 3001961113 ngomezlongo01@gmail.com12/8/2024, 14:58:15

8 Astrid Yuderli Ipia chocue 16 Femenino 3207626302 Astridipiachocue@gmail.com12/8/2024, 15:00:06

9 Yancarlo Topa 15 Masculino 3136998663 yancarlotopafernandez@gmail.com12/8/2024, 15:01:43
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B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 
tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 
elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, 
y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral 
de acuerdo con los lineamientos institucionales. 
 

           Actividad: Elaboración de recursos didácticos 
Fecha: 17 Julio 2024 
Registro Fotográfico y asistencia.  
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               Actividad: Desarrollo Curricular – Actividad Deportiva 
Fecha: 19 Julio 2024 
Registro Fotográfico y asistencia.  
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Actividad: Desarrollo Curricular – Alistamiento 
Fecha: 26 Julio 2024 
Registro Fotográfico y asistencia.  

 
 
Actividad: Desarrollo Curricular – Programa Asistencia Admon 
Fecha: 12 Julio 2024 
Registro Fotográfico y asistencia.  
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D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de 
acuerdo con los lineamientos establecidos 
 
Ficha: 2917216 
Programa: TÉCNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 
Acta Socializacion etapa productiva. 
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Ficha:2915246 
Programa: TÉCNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 
Acta Socializacion etapa productiva. 
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Ficha: 2710834 
Programa: TÉCNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

 
 
 

FASE DEL PROYECTO

ESTABLECIMIENTO

EDUCATIVO

INICIO FINALIZACION

1/08/2023 30/11/2024

ACTIVIDAD

(Descripción de la 

actividad concertada en

el F-023)

Geiry Ceron Fernandez

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Mayra Alejandra Navia gomez 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Brenda Nikol Castillo Acosta 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Maria José Armero Hernández 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Katherine Velarde Quiñones 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Nury Milena Plazas Fernández 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Lesly Veronica  Meneses Hoyos

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Julian Andrés Soto Astudillo 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Juan Cardenas Fernández 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Asly Moreno Palacios

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Maby Alejandra Diaz Laverde 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Alexandra Arce guerrero 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Andres Peña 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Julian Montoya Noreña

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Ginger Lorena Tulande rojas 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Eddy Quintero 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Hilda Mariana Florez Ruiz

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Sofia Bolaños pelaez 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

Samara Bustos Urrea 

Matriz DOFA y planeación 

del mercado

CUMPLE CON LOS AVANCES Y 

ENTREGA BITÁCORA

IE JOSÉ FELIX RESTREPO

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ
AVANCE DE 

CUMPLIMIENTO

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACIÓN: 31/07/2024

PROGRAMA: TECNICO ASISTENCIA ADMINISTARTIVA

NUMERO DE FICHA:  2710834

INSTRUCTOR: ANGELA LONDOÑO CASTRO

PLANEACIÓN:  EJECUCIÓN:  EVALUACIÓN: X
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Ficha: 2914800 
Programa: TÉCNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 
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E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el 
Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante la gestión 
del portafolio de evidencias del instructor. 
 

 
Actividad: Durante este periodo no se desarrollaron actividades debido a la migración de la 
plataforma Territorium a Zajuna, se anexa pantallazo del ingreso a la plataforma. 
 

 
 
H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 

supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de gestión 

y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato  

 

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de 

Salud en el Trabajo. 
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K. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del portafolio de 

servicios 

 



 

26 

DO-F-012 V06 
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N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 

Actividad: Encuesta caracterizacion 
Fecha: 31 Julio 2024 
Registro Fotográfico  
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Actividad: Gestion Documental 
Fecha: 26 Julio 2024 
Registro Fotográfico y asistencia  

 

 
 
 

Actividad: Gestion Documental 
Fecha: 02 Agosto 2024 
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Registro Fotográfico y asistencia  

 

 
 
 
 
 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YARI MELISSA GARCIA SOTO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

01/08/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2710834 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA TÉCNICA Y TIPO DE TEXTO.

Page 1 of 1215/08/24 21:43



Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,90

2915246 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA TÉCNICA Y TIPO DE TEXTO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2917216 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA TÉCNICA Y TIPO DE TEXTO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2856098 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .FICHA
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA TÉCNICA Y TIPO DE TEXTO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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2914800 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA TÉCNICA Y TIPO DE TEXTO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: YARI MELISSA GARCIA SOTO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,90
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