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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali, julio de 2024

Sefor

Victor Gabriel Quijano

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5764760

Coordinador académico

Linea de comunicacion digital

Centro de disefio tecnolégico industrial

Cali, Valle del Cauca
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes julio del afio 2024.

Referencia: No CO1.PCCNTR.5764760 del afio 2024

Lady Xiomara Barrera Nieves, identificado con la cédula de ciudadania No. 1144135232 de Cali,
Valle, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacién académica Linea tecnoldgica:
comunicacién digital, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VENTISIETE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ($48.227.981). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: Un pago por el mes de enero por valor de:
$1.786.218. b) Nueve pagos iguales de febrero a octubre, por valor de $4.465.545. c)
Un pago por el mes de noviembre por valor de $2.679.422. d) un pago por el mes de
noviembre por valor de $1.786.218. d) un pago por el mes de diciembre, por valor de
$1.786.218.

Plazo: Sera hasta el 31 de julio de 2024.

OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, para impartir formacion
profesional integral como instructor, ejecutando las acciones de formacion para el programa
acciones Regulares Periodo Fijo en el Centro Disefio Tecnoldgico Industrial de acuerdo con
directrices y lineamientos institucionales para la vigencia 2024, IMPLEMENTACION DE REDES Y
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Planear las actividades de
aprendizaje para el logro de
losresultados de aprendizaje
en el
marco del proyecto formativo
(titulada) o la estrategia didactica
seleccionada(Complementaria).

Se realizo material para
larealizacion de las
Competencias
establecidas

https://bit.ly/3tTR8OB

https://bit.ly/3wv1tey

cadaaprendiz mediante la
orientaciony acompafamiento
a las actividades de
aprendizaje en

etapa lectiva y productiva

dentrodel horario
correspondiente

2 | Impartir formacién a aprendices | Se desarrollaronlas https://bit.ly/3wv1t6y
en el programa de formacion sesiones acordes al
presencial y con el apoyo de las | tiempoprevisto o
plataformas dispuestas por la https:/bit.ly/37THYNu4
entidad segun el procedimiento
de ejecucion de la formacion.

3 Realizar el seguimiento de Se ejecuta la actividad https://bit.ly/3KHzvKu

https://bit.ly/3iaAcj8

https://bit.ly/3J0phXd

https://bit.ly/3EmMSJ6i

https://bit.ly/3AM9melLu

https://bit.ly/3wvlYgW

https://bit.ly/3sBPW4y

https://bit.ly/39hDW1la
http://bit.ly/43sYVpj
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https://bit.ly/3tTR8QB
https://bit.ly/3wv1t6y
https://bit.ly/37HYNu4
https://bit.ly/3KHzvKu
https://bit.ly/3iaAcj8
https://bit.ly/3JQphXd
https://bit.ly/3EmSJ6i
https://bit.ly/3M9meLu
https://bit.ly/3wv1YgW
https://bit.ly/3sBPW4y
https://bit.ly/39hDW1a
http://bit.ly/43sYVpj
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4. | Capacitaciones y reuniones del Se asiste a eventos https://bit.ly/3Md3X01
area de capacitacion y
reuniones del area

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentaciéon del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 7928221282, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)
Planilla: 7928221282
Operador: ach soi

Valor: $ 518.500
Periodo: junio de 2024

Evidencias en (0) folios
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Cordialmente,

chﬁﬂ Xicomavral Rovreva Nieyes

Firma

Lady Xiomara Barrera Nieves
Contratista
C.C. No. 1.144.135.232 de Cali

Recibi a satisfaccion:

Firma
Victo Gabriel Quijano
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5764760 de 2024

Coordinador académico — Centro de diseio tecnoldgico industrial
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2/7/24, 8:40

setalpro.senacdti.com/seguimiento/horario/indexinstructor?year=2024&pla_fec_tri_id=27&par_identificacion%5B%5D=1144135232&ge...

SETALPRO

Lady Xiomara Barrera Nieves

Horas programadas: 40

Fecha inicio: 2024-07-08 Fecha fin: 2024-09-21

Hora

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Sabado

6:00 -
7:00

7:00 -
8:00

8:00 -
9:00

9:00 -
10:00

10:00

11:00

11:00

12:00

12:00

13:00

Complementario
Complementario
Auditorio Central

Didactica

13:00

14:00

14:00

15:00

15:00

16:00

16:00

17:00

17:00

18:00

Restriccion
Restriccion
Investigacion

2875368
SISTEMAS
Colaborativo de
Telecomunicaciones|

2977872
DESARROLLQ
DE

PRODUCTOS
E
Virtual

2924438
IMPLEMENTACION
DE REDES Y

Colaborativo de
Telecomunicaciones|

2790443

IMPLEMENTACION

DE REDES Y
Virtual

18:00

19:00

19:00

20:00

3029237
INSTALACIONY
REPARACION

20:00

Fech 21:00

Colaborativo de
Telecomunicaciones|

21:00

22:00

2875365
RECURSOS
HUMANOS .

A 207 -
Ambiental

3029237
INSTALACION Y
REPARACION
Colaborativo de
Telecomunicaciones|

2953095
IMPLEMENTACION
DE REDES Y

Colaborativo de
Telecomunicaciones|

https://setalpro.senacdti.com/seguimiento/horario/indexinstructor?year=2024&pla fec tri id=27&par _identificacion%5B%5D=1144135232&generar=...
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