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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 22 de julio del 2024

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.5792825

Cargo del supervisor PROFESIONAL 2

Dependencia COMPETENCIA LABORALES

Ciudad Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual julio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5792825 del 2024

Felipe Jose Sanchez Vega identificado con la cédula de ciudadania No. 1067858162 de Monteria, en
mi calidad de Contratista del SENA, en EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA'Y UN MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($51.700.000) cada uno, Esta suma serds pagada por el SENA a cada uno de los
contratistas de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por os meses de febrero a diciembre de 2024 por

valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 4.700.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el hasta el 31 de diciembre de 2024.
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OBJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO EVALUADORES DE
COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA
REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE MUSICA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Contribuir al desarrollo de las | Me encuentro con listado |Capturas de pantalla
actividades de la evaluacién de y documentacion listo
competencias laborales para los | para ingresar al aplicativo
proyectos  establecidos en la| proximo proyecto de las
programacion anual del centro de normas -250101063-
formacion, de acuerdo con los | 250101062.
lineamientos y la metodologia del
proceso Gestién de Evaluacion y
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

2 Participar en la transferencia de -Reunion con Lider del -Registro
conocimientos y/o reuniones del | Proceso y Actores del fotografico y listado
proceso a desarrollarse para los mismo. de asistencia
evaluadores de competencias
laborales de ECCL.
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Colaborar en la construccion de un
proyecto de instrumentos de
evaluacion de competencia laboral
por cada 4 meses de contrato,
conforme con la metodologia
establecida por el proceso Gestion
de Evaluacion y con menos de 4
meses de contrato, deben construir
items y/o indicadores de desempefio
y producto, proporcional a los meses
de contratacion, en concertacion con
el dinamizador de instrumentos para
ECCL asignado. (Ver nota 1).

Se construyeron los items de
conocimiento, desempefio y
producto del kit 250101063

Captura de pantalla

Contribuir al cumplimiento de la meta
de los indicadores del proceso
Gestion de Evaluacion y
Competencias de Competencias
Laborales del Centro de Formacion,
realizando como minimo 42
evaluaciones de competencias
laborales promedio mes en ejecucion
del contrato. (Ver nota 2).

Se reviso los instrumentos
de evaluacién de
oportunidad de los
proyectos p1913 y p1953.
Se realizo la prueba de
oportunidad de los
proyectos p1913 y p1953.
Se califico en el aplicativo
la oportunidad de los
proyectos p1913 y p1953.
Se califico en el aplicativo
la evidencia de
desempeiio y producto y
de los proyectos p1913y
p1953.

Captura de pantalla

Apoyar en calidad de experto técnico
para revisar |y  estandarizar
instrumentos de evaluacion, asi
como participar en comités técnicos
de construccién de instrumentos y
consultas publicas de referentes de
certificacion, cuando se requiera en
el SENA.

-Por Realizar.
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6 | Contribuir en la elaboracion de | Se elaboro el informe de
informes,  reportes y demds | ejecucion mes de julio
documentos relativos al desarrollo de | donde se consignaron todos
la evaluacion de competencias | los adelantos concernientes
laborales. a la evaluacion de

competencias laborales.

7 Informar sobre los resultados de la [Con normalidad. Captura de pantalla.
evaluacion de competencias
laborales, dentro de los 5 dias
habilessiguientes a su realizacién y
apoyarla atencién de
reclamacionesa que haalugar de
acuerdo con loslineamientos
establecidos por el SENA.

8 | Colaborar en la validacion de |Se observoy analizo la Captura de pantalla
informacién de la evaluacién de informacion registrada en el
competencias laborales registrada |aplicativo para lograr un
en el Sistema de Informacion correcto manejo de la
DSNFT. informacion.

9 | Contribuir en la elaboracion de | Me encuentro atento para
informe cualitativo de las fortalezas y jcumplir con esta obligacion
debilidades identificadas en la |cuando sea necesario para
evaluacion de competencias contribuir a su finalidad.
laborales, por proyecto evaluado.

10 | Colaborar en el reporte al| Me encuentro atento para
dinamizador de ECCL - centro de | colaborar con el reporte de
formacion, los casos de éxito | los casos de éxitos en los
identificados en el proceso Gestién | proyectos que tengo a
de Evaluacion y Certificacion de cargo.

Competencias Laborales.

11 | Apoyar en el registro en el Sistema | Me encuentro a la espera de
de Informacion DSNFT de la |la activacion del aplicativo
informacion  relacionada con la [para registrar nuevos
evaluacion de competencias candidatos del cuarto
laborales, en coordinacién con el [proyecto.
apoyo administrativo.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 4561262466 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de
junio del afio 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

."|. ~ |
T Goey e
Firma | f/’(’“'ﬂ“\“wi\/
Felipe-Jose Sanchez Vega
Contratista

C.C. 1067858162
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Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
Supervisor del Contrato N° No CO1.PCCNTR.5792825 del 2024

Cargo PROFESIONAL 2

ANEXOS, EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 1
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 2
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FELIPE SANCHEZ VEGA
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Direccién General

FELIPE SANCHEZ VEGA Calle 57 No. 8 - 69 Bogota D.C. (Cundinamarca), Colombia
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 3

2% dsnftsenaedu.co

Namero 79591269 Proyecto 2024-23-9523-845-P1913
- Identificacion
NSCL
Version EPDL 1 Norma Interpretar instrumentos de cuerda pulsada de
/NSCL acuerdo con técnicas y géneros musicales
Centro de 9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y Inicial / Inicial
Formacién TURISMO DE CORDOBA oportunidad
Nombre 250101068_VRS1_34_239523_NSCL_2024_TC
Bateria
¢Presentd ‘ Seleccione... v
Prueba?

dsnft.sena edu.co,

Cuestionario

Valoracién 100

Config. tabla v

N° Ruta del Item Respuestas

B C D  Norespondidaoinvalidada

u C D Norespondidaoinvalidada

1 , IC_Ca_AC1_CDE1i.8_6

2 { IC_Ca_AC1_CDE1.8_7

IC_Cb_AC1_CDE1.1_11

IC_Cb_AC1_CDE1.1_10

IC_Cc_AC1_CDE1.5_22

IC_Cc_AC1_CDE1.3_17

A
3 L IC_Ca_AC1_CDE1.9_10 u B C D  Norespondidaoinvalidada
A
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No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada
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17 IC_Ce_AC3_CDE3.2_53 B
18 IC_Cf_AC1,2,3_CDGB.1_53 D
19 IC_Cg_AC3_CDE3.3_60 A
20 IC_Cg AC3_CDE3.3_60 C

Resultado de la prueba
17 respuestas correctas de 22, Total Calificacién: 77,00
Recuerde que: Tiene derecho a la oportunidad

Conocimiento Esencial
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 4

C = dsnftsenaedu.co

Cuestionario

Valoracién 100

Config. tabla v

Pregunta Seleccione Observacion

1 {  IP_CDE1.8_AC1_CA_01_P2264 No  NoEvaluada

3 { IP_CDE2.5_AC2_CD_03_P2264 No  NoEvaluada

2 4 IP_CDE2.1_AC2_CD_02_P2264 a No  NoEvaluada

4 & IP_CDE2.6_AC2_CD_04_P2264 No | HoEvaluada

2 Qe OBODCE-Ceds Pl ~ B a0 JHE e

25 dsnftsena.edu.co

1 IP_CDE1.8_AC1_CA_01_P2264 Si
2 IP_CDE2.1_AC2_CD_02_P2264 Si
3 IP_CDE2.5_AC2_CD_03_P2264 Si
4 IP_CDE2.6_AC2_CD_04_P2264 Si

Resultado de la prueba
4 respuestas correctas de 4. Total Calificacion: 100,00

Recuerde que: Tiene derecho a la oportunidad

Criterio

Confii Cancelar
»

Ly B O aE ARG E T ®damm PaAAL A B aan 5BPmg
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dsnft - Busqueda

a]

dsnft - Bisqueda

X

dsnft.sena.edu.co,

5 X
6 X
9 K
10 X
13 2
15 Q
18 \
20 <

Registrar Valoracién de Conocir

Ruta del Item

IC_Cc_AC2_CDE2.7_13

IC_Cc_AC2_CDE2.2_11

IC_Ce_AC2_CDE2.3_21

IC_Ce_AC2_CDE2.7_34

IC_Ce_AC2_CDE2.2_20

IC_Cf_AC2_CDE2.2_39

IC_Ch_AC1_CDE1.3_50

IC_Cj_AC3_CDE3.4_50

IC_Cj_AC3_CDE3.3_49

[ concs [N

X

dsnft.sena.edu.co,

2 X
5 «
8 X
10 Q
11 A
13 <
15«
18 \

Registrar Valoracién de Conocir

IC_Ca_AC1_CDE1.1_1

IC_Cb_AC1_CDE1.8_10

IC_Cc_AC2_CDE2.7_13

IC_Cd_AC1_CDE1.5_56

IC_Ce_AC2_CDE2.7_34

IC_Ce_AC2_CDE2.4_53

IC_Ce_AC2_CDE2.2_20

IC_Cf_AC2_CDE2.2_39

IC_Ch_AC1_CDE1.3_50

Cancelar

Respuestas

ARl C D
0 |
A :l C D

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada

No respondida o invalidada
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 5

+57 311 8703074 B Q

Esta bien 12:18 p.m. v/

ﬁ. [

J
(4 W 0:10 1218 p.m. v/

INFORMACION DE ENVIO

Enviar estos 4 documentos independientes en un (1)
solo correo.

Correo: certificacionmusicasena@gmail.com

Asunto: DOCUMENTOS ECCL percusion (y aqui
escribe su nombre y apellido) 1219 pm.

Tu

$ 0:10

Listo ya mismo lo haré .55

p.m.

Ok 12:26 p.m. v/

+  |Escribe un mensaje

14
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,é Camilo Monterroza Musico Sincelejo

INFORMACION DE ENVIO

Enviar estos 4 documentos independientes en un (1)
solo correo.

Correo: certificacionmusicasena@gmail.com

Asunto: DOCUMENTOS ECCL percusion (y aqui
escribe su nombre y apellido) 593 pm.

Listo maniito

4:09 p.m.

t § Camilo Monterrosa 4:0¢

FORMATOD.AMILOpdf &  ¢3

@ +  |Escribe un mensaje

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 6

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 7
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 8

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 9

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 10

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 10
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