SENMNA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, junio 2024

Doctora

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR.6047842
Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador de Programas Especiales

Villavicencio, Meta

Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes junio del afio
2024

Referencia: CO1.PCCNTR.6047842 del afio 2024

Faiber Camilo Alvira Santofimio, identificado con la cédula de ciudadania N0.82390697 de
Fusagasuga Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en (en el Programa
SENA Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISEIS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($26.793.270). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de marzo de 2024 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL CIENTO TREINTA
Y NUEVE PESOS M/CTE. ($3.870.139), b) cinco (5) pagos iguales por los meses de abril a agosto de
2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE. (54.465.545) cada uno y, c) Un pago final correspondiente al mes
de septiembre de 2024, por valor de QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SEIS
PESOS M/CTE. ($595,406),

Plazo: Sera hasta el 04 de septiembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico/Emprendimiento
aportando en la planeacion, ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de
formaciony asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacion Nacional SENA Emprende Rural,
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Obligaciones Especificas:

SENMNA

N

GTH-F-062 V10

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las acciones de |Impartir formacion para la ficha Correo institucional
formacion técnica haciendo uso 2986531 en fortalecimiento en SENA, Drive de la
de la estrategia pedagdgica |establecimiento y manejo deg Coordinacién. Aplicativo
“aprender haciendo”, bajo la |bancos mixtos forrajeros Sofia Plus.
modalidad de atencion
sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos \mpartir formacién para lgCorreo institucional SENA,
de la .DireCCién de Formacién ficha 3006040 enDrive de la Coordinacién.
Profesional — Integral 'y 10S |oorendimiento en produccisnAplicativo Sofia Plus.
lineamientos de la Direccion de de huevo
Empleo y Trabajo y Ila
Coordinacion Nacional SER, Impartir formacién para la fichaCorreo institucional SENA,
establecidos en la guia para la 3300897 Fortalecimiento en IaDrive de la Coordinacion.
ejecucion del programa SER en aplicacion de practicagAplicativo Sofia Plus.
el SIGA. sanitarias en produccion de

pollo de engorde

2 Articular con los instructores de |Articulacién con el instructor de |Correo institucional
emprendimiento para realizar el [ruta 1 para el desarrollo de las |[SENA, Drive de la
alistamiento integral de los |competencias de |Coordinacién. Aplicativo
procesos de formacién para el [emprendimiento con la ficha [Sofia Plus.
desarrollo de las competencias [3006040 en emprendimiento
de emprendimiento y la |en produccién de huevo para
construccion del modelo de |puerto Guadalupe
negocio con los aprendices, asi
como la formulacion de
proyectos productivos y
creacién de unidades
productivas.

3 Brindar la atencion requerida a | Brindo la atencion a los |[Evidencias fichas de
grupos y organizaciones rurales, | grupos de formacién en |emprendimiento, material
comunitarias 'y campesinas | emprendimiento para [fotografico y lista de
beneficiarias del servicio de | fortalecer las unidades |asistencias.
asesoria técnica, de acuerdo al | productivas.
plan de accién concertado para
la puesta en marcha de su
unidad productiva y el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacién Nacional SER.

4 Acompafiar a grupos Yy |Participo en la reunion mensuallEvidencias registro
organizaciones rurales, |de estrategias fotografico y lista de
comunitarias 'y campesinas asistencia
asignadas; en la planificacion de
mejoras de produccion familiar,
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capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacion Nacional SER.

5 Asegurar el reporte  de |Reporta Oportuno de |Correo institucional SENA.
informacion con claridad, informacién clara y veraz de |Drive de la coordinacion.
oportunidad y veracidad en los la operacion del programa |Aplicativo Sofia Plus.
sistemas de trazabilidad vy [SER.
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y al
apoyo administrativo SER segun
aplique

6 Programar y reportar a su | Se reporta agenda de | Formato de agenda de
supervisor de contrato, con una | desplazamiento para el | desplazamiento.
antelacion minima de una | resguardo la Victoria en | Evidencia Drive de la
semana las formaciones a | municipio de Puerto Gaitan | coordinacién
atender, de manera que se | durante el periodo presente
autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

7 Evaluar los resultados de |Se emiten juicios de | Soporte Sena Sofia Plus
aprendizaje en un plazo no |evaluacion para la ficha
mayor a ocho dias habiles luego [2986531
de finalizada la formacion.

8 Entregar  informacion bajo |Se reporta formaciones para] Formatos de creacién de
criterios de calidad, oportunidad, |las fichas 2986531, 306040, | fichas y formato de
veracidad y completitud a apoyo [3000897 en los municipios de| inscripcibn  aspirantes
administrativo SER para la [San Martin, Puerto| Sofia plus
creacién de la unidad |Guadalupe, Resguardo la|
productiva, asi como la |Victoria
inscripciébn en el sistema de
informacion de la Agencia
Puablica de Empleo.

9 Participar en el proceso de |Participa en la reunién Evidencia, Drive de la
induccién del programa |mensual de estrategias coordinacion.

(objetivos, estrategia,
metodologias), sus
componentes y procedimientos.

10 | Gestionar alianzas con entes | Realiza acercamiento con |Evidencias enlaces
territoriales, organizaciones | organizaciones mediante proporcionados  por el
privadas, organizaciones | las diferentes programa ser y la

sociales 0 no gubernamentales,

convocatorias que se esta
realizando durante el mes

coordinacion académica
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gue permitan la identificacion y
canalizacion de recursos para el

apalancamiento de los
programas de formacion,
proyectos y unidades

productivas a atender.

11

Participar mensualmente en la
reunién de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema
establecido por la coordinacion
nacional para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

Participa en la reunion
mensual programada por
la coordinacion del
programa

asistencia
material

Lista de
presencial y
fotografico

12

Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado
por la direccién general, regional
0 centro de  formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo
de trabajo.

Participa en la reunion
virtual de socializacién
campesena

Registro de la reunion por
la plataforma virtual

13

Presentar informe mensual
sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como
el respectivo analisis y acciones
de mejora cuando dé a lugary a
la terminacién del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestibn de centro en los
términos solicitados por la
coordinacién nacional SER,
evidenciando lo establecido en
la guia para la ejecucion del
Programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de
evidencias.

Se presenta el informe
mensual de ejecucion de
obligaciones contractuales
correspondiente  al mes
objeto de cobro.

Evidencias, Drive de la
coordinacion.

14

Entregar a la supervision cuenta
de cobro y los demas informes
que le sean solicitados.

Se presentd el informe
mensual de ejecucion de
obligaciones contractuales
e informe mensual d e
supervision

Evidencias, Drive de la
coordinacion.
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correspondiente  al mes
objeto de cobro.
15 | Realizar las demas actividades | Realiza las actividades [Evidencias Drive de la
propias y necesarias para el | propias para el desarrollo |coordinacién y plataforma
cumplimiento del objeto | de las fichas en formacion  |sena Sofia Plus.
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL
1. 70524 Puerto Gaitan Resguardo la 19/06/2024 21/06/2024
Victoria
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y entrega de planilla de pago a saluda nimero 7927307337 de nuevo soi para
efecto de pago del mes de mayo del afio 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitréamites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades (s) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgo para la toma de decisiones dentro del
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principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago deberd quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos
relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en folios

Cordialmente,

7. 7

-

FAIBER CAMILO ALVIRA SANTOFIMIO
Contratista
C.C. No.82.390.697

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente
por Angela Patricia
Bernal Parrado

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
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REGISTRO FOTOGRAFICO Y PLANILLAS DE ASISTENCIA CURSO EN FORTALECIMIENTO EN
ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE BANCOS MIXTOS FORRAJEROS FICHA 2986531 EN SAN
MARTIN
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REGISTRO FOTOGRAFICO Y PLANILLAS DE ASISTENCIA CURSO EN FORTALECIMIENTO EN
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO FICHA 3006040 EN PUERTO GUADALUPE
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REGISTRO FOTOGRAFICO Y PLANILLAS DE ASISTENCIA CURSO EN FORTALECIMIENTO EN
FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS SANITARIAS ENPRODUCCION DE
POLLOS DE ENGORDE FICHA 3000897 EN EL RESGUARDO LA VICTORIA
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REGISTRO FOTOGRAFICO Y PLANILLAS DE ASISTENCIA A REUNION MENSUAL
PROGRAMADA POR LA COORDINACION

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA ___ DEL MIS DE DEL ARD 2074
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SE?\IA Version: 04

N

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 07/06/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
FAIBER CAMILO ALVIRA SANTOFIMIO Tipo: cc No. 82390697
FECHA
CONTRATO No. 6047842 Afio 2024 VENCIMIENTO 4 9 2024
DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico/Emprendimiento
aportando en la planeacién, ejecucién, evaluacién y mejora continua de los procesos de

OBJETO CONTRACTUAL: formacion y asesorfa técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la

Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural, vigencia

2024
DIRECCION GENERAL,

/ Meta DEPENDENCIA/ Centro Agroindustrial del Meta
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL Subdirecta (E) Centro Agroindustrial del Met:
GASTO (de la Movilizacién) CARGO ubdirecta (E) Centro Agroindustrial del Meta
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) Coordinadora Académico de programas
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO CARGO 8

DEL CONTRATO Especiales SER

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA illavicencio - Puerto Gaitan la Victoria -
DIRECCION GENERAL, DEPENDENCIA,

/ Meta / Centro Agroindustrial del Meta
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O Maria Helena

ENTIDAD O . - )

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Fundacion Pervivir CONTACTO Arcila
CIUDAD/PAIS Meta EMPRESA: 3214706393
FECHA INICIO DEL FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 19 6 2024 21 6 2024

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico aportando en los procesos formativos del disefio curricular
OBJETIVO DEL 73322052, a desarrollarse en el municipio de Puerto Gaiotan Resguardo la Victoria . con el fin de desarrollar competencias
DESPLAZAMIENTO en. FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS SANITARIAS EN

PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE Ficha N.3000897

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagégica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincronica -
1 asincrénica de acuerdo con los procedimientos de la Direccién de Formacién Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleoy
Trabajo y la Coordinacion Nacional SER, establecidos en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA.

Brindar la atencion requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo
al plan de accién concertado para la puesta en marcha de su unidad productivay el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.

Acompaiiar a grupos y iones rurales, itarias y inas asignadas; en la planificacion de mejoras de produccion familiar, capacidad
productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia1:19/06/2024

D ruta de ida: Villavi -Puerto Gaitan Resguardo la Victoria Medio de transporte:
Terrestre Actividades a ejecuta: APLICAR PLANE
SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACIO VIGENTE Resultados de Aprendizaje a alcanzar:IDENTIFICAR COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE
ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA

Desplazamientos Internos:N/A

Dia 2:20/06/2024

Actividades a ejecutar: APLICAR PLANE SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACIO VIGENTE Resultados de Aprendizaje a alcanzar: IDENTIFICAR
COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA.

Desplazamientos Internos: N/A Dia
3:21/06/2024 Actividades a
ejecutar:APLICAR PLANE SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACIO VIGENTE Resultados de Aprendizaje a alcanzar: REALIZAR ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA Y PROTOCOLO.

Desplazamientos ruta de regreso: Resgardo la Victoria -Puerto Gaitan-Villavicencio

Observaciones

FIRMAS

EG) ytitde Ahumada FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

P O e f
7/ Fecha: 2024.06.14 09:33:15 Firmado digitalmente py

Angela Patricia Bernal
Nombresy Apellidos: Nombresy \u’ Fecha: 20240835 2539 |3 72 /
OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL PATRICIAB, | 050
Cargo: Subdi del Centro Agroi ial del | Cargo: Coordinacién de Prog Especiales Nombresy Apellidos: FAIBER CAMILO ALVIRA
Meta

NOTA. DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS SE APRUEBAN 2,5 DIAS DE GASTOS DE DESPLAZAMIENTO [GTH-F-090 V.04
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,L,---\A,- - Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHoahumada OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL
‘ |a Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-050-  CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL

. Reporte: 911710 META
Nacion

Fecha y Hora Generacion Reporte:  |unes, 17 de junio de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 70524 Fecha Solicitud 2024-06-16 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-050-911710 CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-06-17 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos

Consecutivo CDP 3224 Dependencia Solicitante 911738 CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META-EMPRENDE RURAL

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C—3602—1390—10—20308E—3602035—02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES Rubro Presupuestal de Gastos de Viaie FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE

p EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACION DE INGRESOS A p J CAPAClDAQES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA
NIVEL NACIONAL GENERACION DE INGRESOS A NIVEL NACIONAL

" - . " PO PO o Pernocta |Porcentaje aAeR
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio Ne°. e : q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a ; s
Nombre Documento (CaiED Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias ggmgig:\a Pernocta | Totaldias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objetoide la Comisidnipor Tercero
Prestar los servicios profesionales
como instructor técnico aportando en
2,5 4.465.545,00 252.390,00 630.975,00 149.622,00 780.597,00 los procesos formativos del disefio
curricula
FAIBER CAMILO
ALVIRA cc: 82300697 |SONTRATIS | Autorizada
SANTOFIMIO META / META / PUERTO
2024-06-19 2024-06-21 VILLAVICENCIO GAITAN 25 No 50
Totales Solicitud de Comision 630.975,00 149.622,00 780.597,00
OBJETO DE LA COMISION
Formacion Profesional Integral en el programa de EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE AGUACAT
ORDENADOR DEL GASTO
ldentificacion: 51936016 Nombre: OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL
META

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: :

Cargo:
M I N I STERIO DE HACI EN DA Elérré%?_?glgfjaérnfzgg por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
cCO
I\

Serial del certificado: 5540827336374662968
Y CREDITO PLIR
T ITNL T T U

| Entidad: Persona Juridica
LI = == |

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/06/17 12:01:46 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio 24 de junio

PRESENTADO A: OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL.

ORDEN DE VIAJE No:70524 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

19/06/2024 21/06/2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Meta — Centro Agroindustrial del Meta | Villavicencio-Puerto Gaitan-
Resguardo la Victoria

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional del programa SER en
FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS SANITARIAS EN
PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE ficha 3000897

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir Formacion en el programa en el FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE
PRACTICAS SANITARIAS EN PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE ficha 3000897
1. Aplicar plan sanitario seguin especie animal y legislacién vigente

RESULTADOS:

1. Identificar componentes del plan sanitario de acuerdo con la region y normativa.
2. Verificar el cumplimiento del plan sanitario de acuerdo con criterios técnicos y normativa.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro Fotogréfico
2. Listas de asistencia
3. Tiquetes

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GTH-F-087 V.01




CONCLUSIONES:

1.Se realizo la formacion en el FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS

SANITARIAS EN PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

Faiber Camilo Alvira Santofimio

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Académico de ANGELA PATRICIA BERNAL Firmado digitalmente p

ProgramasEspeciales PARRADO

-

( Angela Patricia Bernal
QK\ Parrado
Fecha: 2024.06.27 11:44:32

GTH-F-087 V.01



9, ek
S
! -
-L e — . —— —:‘:_ e el - | -~ .:[_. =
- X B
: r
v,
: 'S
5
A "
=
:ﬁdf =
»
S
- =3
.

V=

GTH-F-087 V.01



e a == —
—
b
— -

GTH-F-087 V.01



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FAIBER CAMILO ALVIRA SANTOFIMIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2986531 - FORTALECIMIENTO EN ESTABLECIMIENTO Y MANEJO
DE APRENDIZAJE: DE BANCOS MIXTOS FORRAJEROS

IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

270401053 02. REALIZAR LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
PROGRAMACION ESTABLECIDA.

270401053 03. VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

270401053 04. AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL
PROCESO PRODUCTIVO PRESENTAR PLAN DE MEJORA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 76,00
FICHA 3000897 - FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: SANITARIAS EN PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segin especie animal y legislacién vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104202. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA 'Y PROTOCOLO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3006040 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Levantar aves segun guia técnica y normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
07/06/2024 07/06/2024 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: FAIBER CAMILO ALVIRA SANTOFIMIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
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