SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, agosto 2024

Sefiora

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5807546

Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes agosto afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5807546 del afio 2024

Juan Carlos Gémez Manjarrez, identificado con la cédula de ciudadania No. 77.188.848
expedida en Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de
AGOSTO.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE (S44.655.450). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de
FEBRERO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($4.465.545) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional de

nivel técnico programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional

Magdalena para el programa de Articulacién con la Educacién Media en el area de

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

Obligaciones Especificas:

aprendices en el
area, en las
competencias, los
resultados de
aprendizaje y las
actividades de los
proyectos de
formacién
programados,
dentro de los
tiempos que, para
cada accidn, se
determine por
parte del centro de

formacion.

presencial del programa de
formacion en
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
financieras, en las fichas:

# 2698537, 2698538,
2698550,2908437,2908438,
2908440.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la | Impartir formacion Anexo #1
. . . Fotos:
formacién de | Profesional integral

Momentos en

la formacion
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Planeary ejecutar

Esta obligacion no se

Esta

el desarrollo | ejecutd en el mes objeto de obligacion no
curricular del | cobro se ejecutod en
programa(s) que el

se le asignen mes objeto de
durante la cobro
ejecucion de su

contrato

(Proyecto de

formacion,

Planeacion

pedagdgica y los

recursos

didacticos  que

incluyen guia de

aprendizaje,

material de

apoyo a la
formacién e

instrumentos de

evaluacion)

Identificar los | Esta obligacion no se Esta

aprendizajes

ejecuto en el mes objeto de

obligacion no

previos, estilos y | cobro se ejecutod en
ritmos de el
aprendizaje del

3
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aprendiz que mes objeto de
ingresa al proceso cobro

formativo, de

acuerdo con los

lineamientos

institucionales.
Participar en el | Esta obligacion no se Esta obligacidn no
proceso de | ejecuté en el mes objeto de se ejecutd en el
_ B mes objeto de
induccion de los | cobro

cobro

aprendices.

Realizar Esta obligacion no se Esta obligacidn no

seguimiento a los

ejecutd en el mes objeto de

se ejecutd en el

aprendices en | cobro mes objeto de
etapa productiva cobro

en su sitio de

trabajo y

seguimiento a la

bitacora

virtual del aprendiz

cuando le sean

asignados.

Llevar control de | Inasistencia registrada en el | Anexo # 2

las inasistencias
de los aprendices
a la formacion,

registrar en el

Sofia Plus y de forma
manual en Excel debido a
gue el aplicativo del Sofia

Plus no estaba en

Foto tomada de

inasistencia.
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aplicativo
institucional las
inasistencias Y
reportar a la
coordinacion
académica las

novedades para

funcionamiento hasta el 08

de agosto.

aplicacién del

reglamento del

aprendiz.

Asociar los | Esta obligacién no se Esta obligacion no

aprendices a la ruta

ejecutd en el mes objeto de

se ejecutd en el

de aprendizaje enel | cobro mes objeto de
aplicativo cobro
institucional una
vez el aspirante esté
en estado
matriculado y
verificar con el
reporte que todos
aparezcan en
formacion.
5
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Emitir los juicios de
evaluacién con base
en la valoracién de
las evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos
institucionales
(administrativo vy
académico),

maximo tres (3) dias

después de
alcanzado el
resultado de

aprendizaje.

Evaluar en el Sofia Plus los
siguientes resultados de
aprendizaje:

Grados décimos:

Fichas:

2908437, 2908438,
2908440

“Identificar la estructura
empresarial, normativa
laboral, comercial, contable
financiera y tributaria, de
acuerdo con el tipo de
organizaciéon”.

Grados undécimos:

2698537

2698538

2698550

“Reconocer pasivos, segln
criterios de medicién,
procedimiento técnicoy
normativa. “

Anexo # 3

Ver fotos.
Evaluacion de
resultados en el
Sofia.

Usar y gestionar
las diferentes
plataformas

tecnoldgicas

institucionales de
apoyo académico
y administrativo
relacionado con

su rol,

actualizando vy

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto de

cobro.

Esta obligacién no
se ejecutd en el
mes objeto de

cobro.
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registrando  de
manera veraz vy
oportuna cada

una de las acciones
que integran el

proceso formativo.

10 Participar en la | Esta obligacion no se Esta obligacidn no
formulacion de | ejecutd en el mes objeto de | se ejecuté en el
proyectos de | cobro mes objeto de
investigacion cobro
aplicada,
innovacion
pedagogica y
desarrollo
tecnolégico, de
interés
institucional
SENNOVA.

11 Participar en los | Socializacién del programa Anexo 4

equipos, grupos,
comités, proyectos
y demas instancias
institucionales que

lo requieran.

de articulacién con la media
con el grado noveno de la
IED Simdén Bolivar con la
presencia de padres de
familia,  estudiantes vy

directivos.

Fotos de las

reuniones.
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-Reunién  con par vy
coordinadora de la IED para
elaboracién de los

formatos:

GFPI-F-021_Formato_
notificacion_novedades_
ambiente.
GFPI-F-033_Formato_

Autodiagndstico

12 Desplazarse a otras
ciudades o | Esta obligacion no se Esta obligacién
municipios ejecuto en el mes objeto de no se ejecutd
diferentes al | cobro en el mes
domicilio objeto de
contractual para el Cobro
cumplimiento  del
contrato, en caso
de que se requiera.

13 Presentar el

reporte de | Esta obligacién no se Esta obligacion

eventos en SOFIA
PLUS

(Programacion

ejecuto en el mes objeto de

cobro

no se
ejecutd en el

mes objeto de
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con visto bueno
del coordinador
académico o
misional) en los
dias establecidos
por el centro, al
supervisor
correspondiente
y

los demas soportes
requeridos para la

legalizacion del

pago.

Cobro

14

Llevar vy
mantener
actualizado el
portfolio de
evidencias del
instructor segun
lo indica la guia
para desarrollar
procesos

formativos.

Actualizacién del Portafolio

del instructor

Anexo #5
Pantallazo
portafolio

instructor

15

Responder por la
custodia y buen

uso de equipos,

Esta obligacion no

se ejecutd en el
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bienes e
inventario
asignado a su
cargo o puestos
bajo su cuidado,
que el centro o
lugar donde se
desarrolle la
formacién le
facilite para el
desarrollo de su
objeto
contractual y
hacer entrega
formal de acuerdo
con los
lineamientos

institucionales.

Esta obligacion no se

ejecuto en el mes objeto de

cobro

mes objeto de

cobro

16 Apoyar los | Esta obligacién no se Esta obligacién no
procesos de | ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
aseguramiento cobro mes objeto de
de la calidad cobro
cuando la entidad
lo requiera.
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17

Apoyar la
planeacion y el
alistamiento de
los materiales de
formacion,

propios de su
area y apoyar los
procesos de
evaluacién  y/o
parte técnica de
la supervisién de
la adquisicién de
bienes y/o
servicios cuando
la entidad lo
requiera de
acuerdo con la ley
1474 de 2011 y
requerimiento de

la institucion.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto de

cobro

Esta obligacion no
se ejecutd en el
mes objeto de

cobro

18

Adoptar en la

Esta obligacidn no se

Esta obligacién no

formacién las | ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
diferentes cobro mes objeto de
estrategias cobro
pedagdgicas que
la entidad
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dispone como
son: Worldskills,
Senasoft,

Bootcamp, cocina

gourmet, entre

otras.
19 Participar en | Publicacion de ofertas Anexo # 6
procesos de | educativas. Foto Publicacion.
promocién y
divulgacion de la
oferta  educativa,
servicios y
actividades de
divulgacion
tecnolégica
programada por el
Centro.
20 Participar en las | Esta obligacion no se Esta obligacion no

labores de | ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
montaje y puesta | cobro mes objeto de
en marcha de cobro
equipos y
maquinaria
utilizados en la
formacion
profesional
12
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integral, cuando

ésta sea
requerida.

21 Rendir Esta obligacion no se Esta obligacidn no
oportunamente ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
los informes | cobro mes objeto de
requeridos sobre cobro
las acciones
encomendadas vy
los productos
resultantes de
procesos de
formacién
profesional.

22 Solicitar Esta obligacion no se Esta obligacién no
oportunamente los | ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
elementos cobro mes objeto de
necesarios para cobro
desarrollar
eficazmente su
labor técnico-
pedagégica.

23 Incorporar las | Esta obligacion no se Esta obligacion no
tendencias ejecutod en el mes objeto de | se ejecutd en el
tecnolédgicas, cobro mes objeto de
pedagdgicas y de cobro
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gestion a las
estructuras
curriculares por
competencias

laborales de las

diferentes
acciones de
formacién
profesional.

24 Asegurar la | Esta obligacién no se Esta obligacién
organizacion, ejecuto en el mes objeto de no se ejecutd
mantenimiento y | cobro en el
adecuada mes objeto de
utilizacién de los cobro
recursos que hay
en ambiente
laboral.

25 Presentar Esta obligacion no se Esta obligacion no
agendas e | ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
informes de | cobro mes objeto de
legalizacion cobro
correspondientes
a las drdenes de
desplazamiento,
cuando a esto se
diere lugar, en un

14
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plazo maximo de
5 dias,
posteriores a la

finalizacion de

la comision.

26 Atender Presentar los soportes para | Formato informe
oportunamente los | legalizacién del pago de mensual de
requerimientos que | honorarios: formato para ejecucion
haga el supervisor | pago de contratos por contractual
del contrato y | concepto de honorarios y/o
presentar informes | prestacion de servicios
mensuales de la | personales. Pago de
ejecucién del | seguridad social del mes de
contrato. julio 2024, segun planilla

No. 9470470786 de Aportes
en Linea.
27 Aplicar al proceso | Esta obligacion no se Esta obligacién no

y aportar la
certificaciéon de la
Norma de
Competencia

Laboral para Ia
funcioén de
instructor, con
plazo maximo a

30 de junio de

ejecuto en el mes objeto de

cobro

se ejecutod en el
mes objeto de

cobro

15

GTH-F-062 V10




SENA

N

2024, odurantela

ejecucion del
contrato si el inicio
de ejecucion se da
posterior a esta

fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

16
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realizados y el No. 9470470786 de la planilla Aportes en linea del mes de julio de 2024 (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (20) folios
Cordialmente,

Firma
Juan Carlos Gomez Manjarréz
Contratista

C.C. No. 77.188.848 de Valledupar.

Recibi a satisfaccion:

Firma
Gina Paola Caviedes Martinez
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5807546 del aino 2024

Coordinador Académico

17
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Anexo # 1: Fotos de la formacidn presencial
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Anexo 2: Foto de ingreso de inasistencia en el sofia plus y listado de asistencia manual.

L ]
s
SOﬁa Plus 77;“ & JUAN CARLOS =iBandejadetareas A LMSSENA @ Cambiar Cla
Instructor ~
I —— . Registrar Inasistencia del Aprendiz
& Ejecucion de la Formacion <
Consultar Fichas de 2698537 - CONTABILIZACION DE 8
. Caracterizacion® QPERACIONES COMERCIALES Y - M4
(# Gestion de Ambientes < FINANCIERAS. 4
& Gestién de Tiempos v - TI 1067605637 GABRIEL DAVID CUDRES o
Consultar Aprendiz HERRERA =l
e
Gestionar Tiempos del Instructor v
Cantidad de Horas® 5
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Enfermadad
Pz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor Fecha Inicio® 08/08/2024 4
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 08/08/2024 <

Instructor

Consultar Inasistencias de Aprendices

COFISUHE_T Fit;f_]as de 2698537 - CONTABILIZACION DE : o4
Caracterizacion® OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIFRAS i
- TI 1067605637 GABRIEL DAVID CUDRES n
Consultar Aprendiz HERRERA =]

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

14/06/2024 14/06/2024 NINGUNA &
08/08/2024 08/08/2024 ENFERMEDAD 5
Pégina 1 de 1
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So_ﬁa Plus | ¢

Instructor hd

[# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacién <
[# Gestion de Ambientes <
& Gestion de Tiempos -

Gestionar Tiempos del Instructor >

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor

Registrar Actividad Adicional del
Instructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Soﬁa Plus \’7}'\\5

Instructor v
[# Disefio Curricular <
(& Ejecucion de la Formacion <
(& Gestion de Ambientes <
(& Gestion de Tiempos v

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor

Registrar Actividad Adicional del
Instructor

SENA

N

& JUAN CARLOS 2] Bandeja de tareas 7= LMS SE

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Fichas de 2908437 - CONTABILIZACION DE o 3
Caracterizacion® OPERACIONES COMERCIALES Y - @<
FINANCIERAS. 5
Gonsultar Aprendiz* TI 1081001679 JOSE JAVIER BALLESTA MOLIBA =]
4
Cantidad de Horas* 5
Justificacion® Manifiesta estar enfermo

Fecha Inicio™ 12/08/2024 <

Fecha Fin® 12/08/2024 <

Registrar Novedad

& JUAN CARLOS 2] = Bandeja de tareas

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 2908437 - CONTABILIZACION DE : s
Caracterizacion™ OPERACIONES COMERCIALES Y

FINANCIFRAS “
Consultar Aprendiz” TI 1081001679 JOSE JAVIER BALLESTA MOLIBA s

A

Inasistencias del Aprendiz

Fecha Inicial Inasistenciar Fecha Final Inasistencia Justificacién de Ia Inasistencia
12/08/2024 12/08/2024 MANIFIESTA ESTAR ENFERMO
Pagina 1 de 1
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A B 5 D E F H J K L M N 8] P [Q| R T u v W X Y
Ficha de 2698538
Caracterizacién:
Chgigo: 133100
Version: 2
Denominacion:  |COMTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
Estado de la EM EJECUCION
Eet;llﬂ Inicio: 08/02/2023
Fecha Fin: 16M12/2024
Modalidad de PRESENCIAL
Formacion:
Regional: 47 - REGIONAL MAGDALEMA
Centro de Formacion: | 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
MAGDALENA Asistencia
BT doc Nombres Apellidos Estado S-abr| 12-abr| 19-abr| 26-abr| 3-may| 10-may| 17-may| 24-may| 31-may| 7-un| 14-un| 21-jun| 28-jun| Sul| 12ul] 19-jul] 26-jul| 2-ago
Tl [1029500275 |JESUS DAVID OSPINO MUNOZ EN FORMACION
il Ell Ell Ell il il il 51 il Ell Ell Ell Ell Ell Ell il 51 Ell
2 |T1 [1050482870 |MARIANA MISHELL MADERA JIMENEZ EN FORMACION R |r R R R R R R R R |r R R R R R R R
3 |TI [1067605410 |DARIAMNA MAILEN BOCANEGRA DE LA CRUZ|EN FORMACION
il Ell Ell Ell il il il 51 il Ell Ell Ell Ell Ell Ell il 51 Ell
4 |C [1081000261 |ALCIDES EMIRO MUGNO BUELVAS EN FORMACION ! ! ! . . . . - .
si[si si si si si si si si si s si si si s si |si s
5 |T [1081001306 [JUAN SEBASTIAM OROZCO NUNEZ EN FORMACION R IR R R R R R R R R |r R R R |r O
6 [T [1081001308 |DAMIEL CAMILO LEGUIA HERNANDEZ EN FORMACION . . . . . . . - )
il Ell Ell Ell il il il 51 il Ell Ell Ell Sl Ell Ell il 51 Ell
7 |T1 1081001328 |MARIA CAMILA VEGA LARRAN EN FORMACION . . . . . g d . .
s lai si si =i =i =i =i =i si lsi <i si si s si lsi lsi
. . .z
Anexot# 3 Evaluar Juicios de Evaluacidn.
. o]
Ficha 2908437 Grado décimo.
~ (D (14) WhatsApp X Sp Sofiaplus X o+ - x
« C ([  ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 4 L @
sefia
SOfia Plus |78 JUAN CARLOS Bandeja de tareas Cambiar Clave  Salir &
Instructor ~
B D . Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
5 ~ Arres " i ion* 2908437-CONTABILIZACION DE OPERACIONES
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacion COMERCIALES Y FINANCIERAS )
Consultar Ruta del Aprendiz
g Reconocer recursos financieros de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion y normativa y
Pedagégica
[Aprendices ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de 12 Ruta de Aprendizaje - TI 1081916783 JAILER DAVID GARIZAO PINTO Formacion
T 1081002014 CAMILO ANDRES BUELVAS PEREZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de §
Aprendizaje i 1082243831 DORAMARIA DE AVILA CASTILLO Formacion
T 1082245231 VALENTINA SAILY HOLGUIN ARRIETA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
I 1082245831 LIRIS VALERIA CARO VERGARA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1081002673 KEILYS MICHELL BUELVAS PONCE Formacion
Listar Aprendices ASociados 2 Ruta i 1081002299 JOSELT GAMARRA OBESO Formacion
T 1082247392 DANIELA MARCELA HERAZO GAMEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje — - I e vemiees O 1g:
” macion/perf - prendiza Ces7conversationContext= 7 101 - Colombia- 2124 .
= | O Buscar m 5 Q@ M n @ @ @ 9 38 Despeado A 80 ) ESP Efoifz‘n’; [}
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v @ (14) WhatsApp X  Sp Sofiaplus x  + - X
< @ A ANoessequro  senasofiaplus.edu.co/sofis/home/princpal face: P L @
o B0 2 JUHN SEBAS AN BENAVIDES ARAGUIN Fonmzton R
Listar Aprendices Asociados a Ruta .
I 1085876071 BRAYAN MAURICIO HOYOS NIFO Formacion
RC OO atoldolApos dizajs TI 1081001294 LUCAS JOSE ARDILA SALGADO Formacion
Previos Masivo
I 1082246082 OBED DAVID AMAYA GASTRO Formacion
s::\z::c‘m‘e"“‘ OSEERTED TI 1081002748 BRIGNI LILIANA HERNANDEZ CASTRO Formacion
I 1081002200 MARIA GABRIELA JIMENEZ VERGARA Formacion
Repories ‘ T 1082243162 LUIS EDUARDO CORREA CORTINA Formacion
Solicitud de Segunda Evaluacion < Ti 1082248002 YISEL PAOLA CASTRO VILORIA Formacion
TI 1081002318 DANIEL CAMILO BARRAZAARIZA Formacion
Complementaria Virtual < B
T 1082243813 GERSON DAVID SANCHEZ BAENA Formacion
Eventos de Divulgacion Tecnolégica < PR GE
izaie 1-IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
. : Resultado de aprendizaje - m@
[& Gestion de Ambientes < * 4 NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE =4
FINANCIFRAY TRIRIITARIA DNF ACIIFRNDO CON #~
[ Gestidn de Tiempos < Juicio Evaluativo® Aprobada v
& LMS <
& Matricula <
[ Planeacion de la Formacion < Los de izaje han sido
(£ Reportes <
& sGs <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2015 -+- Bogotd - Colombia- +-a124;

L Buscar ﬂ i e = -L @

. 11:04
-0 28°C Despejado A~ 4O i) ESP 15/08;2024 il

s

Ficha 2908438 Grado décimo.

~ D (14) WhatsApp *x S Sofiaplus X+ = x
<« C [ A MNoesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces - T
seha
SOﬁa Plus | 78 & JUAN CARLOS © Spandejadefaress A LMSSENA @ CambiarClave  Salir b
Instructor ~ 2
o By S .
I — . E bn ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
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COMERCIALES Y FINANCIERAS

Consultar Ruta del Aprendiz
Reconocer recursos financieros de acuerdo con
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Generar Excel de Planeacion P
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Generar PDF de Proyecto Formativo
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Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de aprendizaje*  Reconocer recursos financieros de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion metodologia y normativa y

Pedagdgica
[Aprendices ]

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de 12 Ruta de Aprendizaje - Tl 1082246096 FRANCIS ALBERTO RADAMARTINEZ Formacion

TI 1082247223 SHADIA MILENA VANEGAS OSPINO Formacion

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizale CC 1081001185 JULIO CESAR OSPINO BUSTILLO Formacion
Tl 1082246063 JULIANA MARGARITA MOLINARES CARDENAS Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje
TI 1118835774 NATALIA SOFIA RAMIREZ OSPIND Formacion
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T 1082246331 SANTIAGO DE JESUS MONTES VIDES Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Tl 1082246174 JOSE MANUEL GUTIERREZ CARRANZA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1082244948 YAIRETH ELVIRA ACUNA PASO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta Tl 1067603694 JUAN PABLO ORTIZ VILLANUEVA Formacion
=] T1 1081915413 EMILY LOPEZ MERBELLO Fofmacion
Reconocimiento de Aprendizaje

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- *-a124;

S Buscar ﬂ e [~ -L @

s 11:25 p. m.
« 28°C Despejado A~ 43 i) ESP B e 1

I

26

GTH-F-062 V10



v @ (14 WhatsApp x

<« C @ A Noesseguro

Soﬁa Plus

SENA

N

5o Sofia plus

%

& JUAN CARLOS

SENA

+

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

= Bandeja de tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

Instructor v TI 1066872339 ANGELA DANIELA MEJIARIOS Formacion
(& Disefio Gurricular < T 1081002121 MARIA VALENTINA DE LAHOZ CABRALES Formacion
T1 1081002054 LUIS ENOC TAPIA VISBAL Formacion
[# Ejecucién de la Formacién v
11081002001 ZANDY PAEZ RODRIGUEZ Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v T1 1082246203 KAREN ZENITH FONSECA VILORIA Formacion
O TI 1081002187 SHARITH CECILIA TOVAR CASTILLO Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
TI 1082245989 IVAN DAVID ACOSTALOPEZ Formacion
Generar Excel de Planeacion i 1082246803 JUAN PABLO BELEFO ALVAREZ Formacion
Pedagégica
LN Anteriord_ R Siauiente) []
Generar PDF de Proyecto Formativo Pagina 1de 2
jer 4. RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOS DE
. Resultado de aprendizaje g
Gestion de la Ruta de Aprendizaje g #*" MEDICION. PROCEDIMIENTO TECNICO ¥ B4
NORMATIVA s
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Juicio Evaluativo® Aprobada v
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta Los de je han sido
Reconocimiento de Aprendizaje
SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -»- ® SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- -a124;
oy - 0 e 5 11:25p. m.
=] ~ £Sp
£ Buscar ﬂ i e ﬁ n @ <Y 28°C Despejado o Q) 150872024
2698538 Grado undécimo.
v D (14) WhatsApp X Sp Sofia plus X+ -
o esseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
« C A AN fiaplus.edu.co/sofia/home/principal f w &
Instructor v
. i Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
(& Disefio Curricular <
Opciones de busqueda
[# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje i Ficha de caracterizacion® 2696536-CONTABILIZACION DE OPERACIONES
5 L COMERCIALES Y FINANCIERAS.
i
Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de aprendizaje®  ReCONOCer recursos financieros de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion metodologia y normativa y
Pedagogica
[Aprendices ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
e RS TI 1139426549 AMHELY JOSE MOLINA NUREZ Formacion
€C 1082250015 ELIZABETH LOPEZ GUALDRON Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje (m] TI 1082242861 NAZAIR DE JESUS LEONES SALAS Formacion
TI 1081001804 DAYNER DAVID ESPANA NUREZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
T 1082246173 MARIA GABRIELA RODRIGUEZ VILLANUEVA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1082246090 KEINER JULIO RIVERAZAPATA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta TI 1029500275 JESUS DAVID OSPINO MUNOZ Formacion
TI 1082245368 LUIS ALBERTO HERNANDEZ VEGA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje .
Previos Masivo (m] TI 1081001306 JUAN SEBASTIAN OROZCO NUNEZ Formacion
Tl 1082246880 MARIALEONOR FACHECO DOMINGUEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos I 1081001308 DANIEL CAMILO LEGUIA HERNANDEZ Formacion

text=

2z Jotd - Colombia- --a124

senasofiaplus.edu.cofsofia/ejecucionformacion/perfilc

e

£ Buscar

I

2 27°C Despejado

GTH-F-062 V10

A @ %3 ) Esp

1131 p.m.
15/08/2024

(=]

L



SENA

v D (14) WhatsApp X Se Sofia plus x  + -
<« G [  ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principalfaces # & @
Instructor o T 1081001926 ANAROSA VILLALOBOS SERRANO Formacion
TI 1081001329 DANIELA ESTHER VEGA LARRAN Formacion
(# Disefio Curricular <
Tl 1082243160 LINA FERNANDA OSPINO HERNANDEZ Formacion
[# Ejecucion de la Formacién v (] TI 1082245486 ELIAS JOSUE NUNEZ LOPEZ Formacion
X X TI 1082243347 ALBENIS JOSE BROCHERO VASQUEZ Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v
T 1082245803 KARLA LORENA ALVARADO TOVAR Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz O TI 1050482870 MARIANA MISHELL MADERA JIMENEZ Formacion
Generar Excel de Planeacion Tl 1082246523 YARLY VANESA SARMIENTO MERCADC Formacion
Pedagogica Tl 1082244083 JESUS DAVID BELENO OSPINO Formacion
T 1082245830 JULIO JOSE PEREZ BERRIO Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo
TI 1081001425 PEDRO LUIS ALVIS SUAREZ Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje TI 1067605410 DARIANA MAILEN BOCANEGRA DE LA CRUZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de DN Anterior_[RIN siguieniey J71
Aprendizaje Pagina 1 de 2
Evaluar Ruta de Aprendizaje Resutado de aprendizaje= 4 RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOSDE - g
P . MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y/ me
NORMATIVA “
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Juicio Evaluativo® Aprobada v
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
SOFIA Plus Versin 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a124;
oy - Q- s 1132 p. m.
=t ~ £Sp
£ Buscar ﬂ i e ﬁ n @ ¥ 27°C Despejado o Q) 150872024
. 7 .
Ficha 2698550 Grado undécimo.
~ D (14) WhatsApp X Sp Sofia plus x o+ -
<« C ([  ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces x @
Instructor ~
=l ca 2 5
. on ruta de aprendizaje masivo
& Disefio Curricular < = P J
Opciones de blsqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje 3 Ficha de caracterizacion® 2698550-CONTABILIZACION DE OPERACIONES
7 : COMERCIALES Y FINANCIERAS
P
Consultar Ruta del Aprendiz
Compstencia de aprendizaje®  Reconocer recursos financieros de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion metodologia y normativa y
Pedagdgica
[Aprendices ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de I Ruta de Aprendizaje T1 1081002237 DANNA MARCELA TORRES CASTANEDA Formacion
1 1081002241 DORA MARIA BARRAZA FLOREZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje T 1081001696 LAURA VANESA GORDON DE LEON Formacion
Tl 1082244293 LUIS CAMILO CORTINA SALGADO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
T 1082879442 VALENTINA MADERA SALAZAR Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1082243743 ANYELIS DALITH LOPEZ NAVARRO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta Tl 1082243844 KELIAMARIA SAUCEDO TOVAR Formacion
T1 1081001805 VALERIA SOFIA MOLINA CASTILLA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo T1 1082241709 YAJAIRA BARRIOS VASQUEZ Formacion
T 1082245725 EMILY JULIANA LOPEZ BARRIOS Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos Tl 1082245970 JESUS ALBERTO FLORES ROJANO Formacion
du.co/s rmac\'on,‘y il o 77& VI_ i — o ”n;rwfiﬂ' Jolé - Colombia- ~a124
= {1 : = 11:38 p. m.
oo A~
£ Buscar ﬂ gt e I~ 2 27°C Despejado B e

28

GTH-F-062 V10

(=]

]



SENA

v @ (14) WhatsApp X  Sp Sofiaplus x  + - X
& > C @ ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ¥ . H
Instructor . T 1151187453 NAYELIS YOLIETH PUELLO PUELLO Formacion sl
I 1082243096 MERIS PATRICIA. ENSUNCHO ALMANZA Formacion
& Disefio Curricular <
I 1082243654 NEFER JOSE OBREDOR RIBON Formacion
& Ejecucion de la Formacién v I 1082244436 LUIS FERNANDO ARRIETA CAMARGO Formacion
€C 1004300379 VICTOR EFRAIN LOPEZ NAVARRO Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v
Tl 1082245661 JORGE MARIO MANJARRES MEDINA Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz TI 1082244424 ANDY JOSE VIDES FERIA Formacion
R B el I 1082242204 MARIA JOSE ARRIETA MORALES Formacion
Pedagégica I 1082244155 SANDRA MILENA HERNANDEZ ACURA Formacion
I 1082246857 YEINS DE JESUS HERNANDEZ GRANADOS Formacion
Generar PDF de Proyecito Formativo
I 1081001812 JUAN SEBASTIAN HERNANDEZ ACURIA Formacion
Gestion de 2 Rula de Aprendizaje v I 1081001350 SAMUEL DAVID MOLINA SANCHEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de L] 12 T M
Aprendizaje Pégina 1de 2
Evaluar Ruta de Aprendizaje Resultado de aprendizajer 4 RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOSDE  — g
? : MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y =4
NORMATIVA #~
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Juicio Evaluativo® Aprobada v

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Previos Los de je han sido

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2015 -+- Bogotd - Colombia- +-a124;

eam

& : = 138 p.m,
o 27°C Despejado  ~ [ 90 @) ESP 15/08/2024 il

I

L Buscar “

29

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Anexo # 4 Socializacién grado noveno IED Simén Bolivar.
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Reunidn para la elaboracién de formatos de novedad de ambientes y autodiagndstico.
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Anexo # 5 Actualizacion portafolio del instructor

i

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritario.

Q

Actividad

5]

Chat

&

Liamadas
Tareas

Equipes

Calendaria

Apiicacionss

&

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

al

Actividad

5]

Chat

&

Liamadas

<{ Todos los equipos

DC

General Publicaciones  Archivos v Plc Notebook

T Cargar v B Editar envista de cuadricula 2 Compartir

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

= Tedos los documentes

- » Portafolio de instructores > JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ

DESARROLLO CURRICULAR -ARTL... -

= Canales principales

General

< Todos los equipos

DC

DESARROLLO CURRICULAR -ARTI... -

B | - Cansles principales

Tareas
ass

Equipes

Calendario

i

Aplicaciones

General

a

D Nombre

B FICHA 2698537 IED SIMON BOLIVAR

[0 FICHA 2698538 - IED SIMON BOLIVAR

B FICHA 2698550 IED SIMON BOLIVAR

FICHA 2908437 IED SIMON BOLIVAR

B FICHA 2908438 IED SIMON BOLIVAR

B FICHA 2908440 IED SIMON BOLIVAR

Busqueda (Ctrl+Alt+E)

Modificado Modificado por + Agregar columna
Hace 6 dias Juan Carlos Gomez Mz
Hace 6 dias Juan Carlos Gomez Mz
Hace 6 dias Juan Carlos Gomez Mz
Hace 6 dias Juan Carlos Gomez Mz
Hace 6 dias Juan Carlos Gomez Mz
Hace 6 dias Juan Carlos Gomez Mz
Active
0~

General FPublicaciones  Archivos ~  Plc Notebook

T Cargar v~ (3 Editar en vista de cuadricula [ Compartir

— Todos los documentos '

- > JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ > FICHA 2908440 IED SIMON BOLIVAR > Tabla de descriptores

O

B85 5 8 8

Nombre

PLAN DE TRABAIO No. 1 INDUCCION xlsx

PLAN DE TRABAIO No. 2 EMPRESA Y SU C..

PLAN DE TRABAIO No. 3 FUNDAMENTOS ...

PLAN DE TRABAJO No. 4 IMPUESTOS ( FUN...

PLAN DE TRABAJO No. 5 SOPORTES CONT...
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Hace 5 dias

Hace 5 dias

hace 8 horas

hace 8 horas

Hace 5 dias

Modificado por ~ ~ Agregar columna
Juan Carlos Gomez Mz
Juan Carlos Gomez Mz
Juan Carlos Gomez Mz

Juan Carlos Gomez Mz

Juan Carlos Gomez Mz
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Anexo # 6 Postulacion de ofertas educativas

~

Centro de Logistica y Pml.'nodén Ecoturistica

34

GTH-F-062 V10



T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ

C.C 77.188.848

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 26 de junio 2024

Cadigo: 761668152000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 77188848 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/08/2024 07:16 PM

Cadigo Verificacion: SZ72PMJQ1B
Vélida hasta: 11/11/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Santa Marta, 15 de agosto de 2024

Julio Rafael del Castillo Lozano

Subdirector

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior:

El suscrito JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ identificado con c.c. No. 77.188.848 expedida el
17 de agosto de 1995, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y
en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

N
JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ
C.C. 77.188.848 expedida en Valledupar, cesar.
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