






























Persona representada de manera independiente, con ARL: POSITIVA

RICARDO  DIAZ PEÑA
Cédula de ciudadanía Nº 79527621

REENTRENAMIENTO TRABAJADOR AUTORIZADO EN TRABAJO EN ALTURAS
Realizado en Bogotá del (22) del mes de julio de  2024 al (22) del mes de julio de 2024 con una intensidad de 8 horas.

En testimonio de lo anterior, se firma en Bogotá a los (22) del mes de julio de 2024

MS-AD6468 Julio Alejandro Bustos Rodriguez
1054567959
Profesional

SST 2769 de 2022



Persona representada de manera independiente, con ARL: POSITIVA

RICARDO  DIAZ PEÑA
Cédula de ciudadanía Nº 79527621

COORDINADOR DE TRABAJOS EN ALTURA
Realizado en Bogotá del (09) del mes de julio de  2024 al (18) del mes de julio de 2024 con una intensidad de 80 horas.

En testimonio de lo anterior, se firma en Bogotá a los (18) del mes de julio de 2024

MS-AD6467 NEFTIS LEYTON RAMIREZ
1022341955

PROFESIONAL
Res. 7351 de 22/06/2016
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CERTIFICA:

_____________________________
Ing. LUIS MIGUEL ALVARADO
Representante Legal
CONTRATAMOS LMA SAS
NIT: 901253407-8

Ø  Asegurar que los requisitos del SG-SST se establezcan, implementen y mantengan, de acuerdo con lo indicado en el
Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 del 2022 y demás normas asociadas.

Que RICARDO DIAZ PEÑA, con 79,527,621 de Bogotá ha sido designado como representante de la Dirección para el
sistema de Gestión de la seguridad y salud en el trabajo, y se le han asignado las funciones, responsabilidades y autoridades
para:

Ø  Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el SG-SST, y realizar por lo menos una vez al año su evaluación.

Ø  Asegurarse de que se promueva la toma de conciencia de la conformidad con los requisitos del SG-SST.

Ø  Programar las auditorías internas necesarias para el mantenimiento del SG-SST.

CARTA DE NOMBRAMIENTO REPRESENTANTE POR LA ALTA DIRECCIÓN

CONTRATAMOS LMA SAS
NIT: 901253407-8

Ø  Informar a la alta Dirección sobre el funcionamiento y los resultados del SG-SST.

Ø  Promover la participación de todos los miembros de la empresa en la implementación del SG-SST.

_____________________________
RICARDO DIAZ PEÑA
Encargado del SG-SST
CONTRATAMOS LMA SAS
NIT: 901253407-8



CONSTANCIA
Positiva Compañía de Seguros S.A., hace constar que la empresa Contratamos Lma S.A.S ,     identificada con NI
901253407 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicó el 13/04/2024 la autoevaluación de los Estándares
Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia   2023 conforme a la
Resolución   0312 del 2019. Aplicando el capítulo III y obteniendo un resultado del 86,75%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluación por Ciclo

CICLO RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO

PLANEAR 25,00% 24,00% 96,00%

HACER 60,00% 54,00% 90,00%

VERIFICAR 5,00% 1,25% 25,00%

ACTUAR 10,00% 7,50% 75,00%

TOTAL 100% 86,75% 86,75%
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Resultados Evaluación por Estándar

ESTANDAR RESULTADO
ESPERADO

RESULTADO
OBTENIDO

PORCENTAJE
DEL

ESTANDAR
EVALUADO

PLANEAR

1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%

2 GESTIÓN INTEGRAL DEL SISTEMA
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO (15%)
15,00% 14,00% 93,33%

HACER

3 GESTIÓN DE LA SALUD (20%) 20,00% 14,00% 70%

4 GESTIÓN DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%

5 GESTIÓN DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%

VERIFICAR 6 VERIFICACIÓN DEL SG-SST (5%) 5,00% 1,25% 25%

ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 7,50% 75%

TOTAL 86,75%

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, serán ejecutadas por la empresa como
parte de la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Se expide la presente constancia a solicitud del interesado. 
Fecha de expedición: 13 abril 2024.

La autenticidad de este documento electrónico puede
ser verificado dando click en el siguiente enlace:
(https://alissta.gov.co/EvaluacionEstandarMinimo/VCEnl?
token=qrR/nle6TlvKe50zREXkRA==)

Para
verificación
de Positiva
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CERTIFICA:

_____________________________
RICARDO DIAZ PEÑA
Encargado del SG-SST
CONTRATAMOS LMA SAS
NIT: 901253407-8

Que CONTRATAMOS LMA SAS cuenta con el Programa de Prevencion y Proteccion Contra Caídas en Alturas, que tiene por
Objetivo Establecer los lineamientos para el desarrollo de actividades y estrategias que permitan disminuir el riesgo de los
trabajadores de CONTRATAMOS LMA SAS, que ejecutan trabajos en altura, mediante un programa estructurado y
organizado que integre los componentes de Ingeniería, Seguridad, Selección, Capacitación, y Gestión Documental, a fin de
mantener un adecuado control sobre los procedimientos y labores desarrolladas en los sitios donde se desarrollen labores
con exposición al riesgo de caídas de personas y de objetos.

|

_____________________________
Ing. LUIS MIGUEL ALVARADO
Representante Legal
CONTRATAMOS LMA SAS
NIT: 901253407-8

CERTFICACION SG-SST

CONTRATAMOS LMA SAS
NIT: 901253407-8
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