
 

 

 

 

 

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. Nº: 
11.331.886  y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal del SERVICIO SOCIAL DE 
ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION con Nit: 900.580.867-0, certifico 
el pago de los aportes realizados por la compañía por los conceptos de salud, 
pensión, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, instituto 
colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA) 
del personal vinculado para la ejecución del Convenio 7492-2024 Grupo 5  durante 
el meses de Julio  de 2024  Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en 
l Art. 50 de  la ley 789 de 2002 y la ley 1150 de 2007. 

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentación de 
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, 
pensiones y ARL correspondiente a los meses de Junio de 2024, dando 
cumplimiento al Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993. 

 

La presente certificación se expide a los ocho  (08) días del mes de Agosto  de  (08) 
de 2024, en Bogotá, D.C. 

 

 

 

SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA 
CC. No. 11.331.886 Zipaquirá 
T.P. 4780-T 
REVISOR FISCAL 
 
 
 
 
 
 

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 

789 DE 2002. 



 

 

 





Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CÉDULA DE CIUDADANÍA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 6 días del mes de Junio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:AD78BB7BD4010766


VALOR TOTAL  $        870.311.142 ALIMENTOS  $                        1.928 
NUEVES 
REFORZADAS

 $                              585 

VALOR COSTOS FIJOS  $        592.341.572 
ELEMENTOS DE 
ASEO PERSONAL

 $                           634 ALMUERZO  $                           1.026 

1/7/2024 31/7/2024 VALOR COSTOS VARIABLES  $          21.980.151  $                                - ONCES  $                              317 

22
VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN

 $        255.989.419  $                        2.562 1.928$                            

30

7. COBERTURA 60

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 143 TALENTO HUMANO 66.359.771$              64.223.013               

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 207 ASEO INSTITUCIONAL 886.415$                  886.415                     

DESGASTE Y USO DE LOS 
BIENES NO CONSUMIBLES

2.672.953$               2.672.953                 
 SERVICIOS 
PUBLICOS 

805.396$                    

BIENES CONSUMIBLES 956.758$                  956.758                     TRANSPORTE 33.024.192$               

VIGILANCIA 868.965$                  868.965                     
 PIEZAS 
COMUNICATIVAS 

1.250.000$                 

MEDIOS TECNOLOGICOS 120.943$                  120.943                     -$                                

ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL 
(INSTALACIONES)

13.980.800$              13.980.800               -$                                

VALOR COSTO FIJO POR 
PERSONA DÍA

47.693$                    83.709.847               

VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN A 
PAGAR EN EL 
PERIODO

 $              35.079.588 

VALOR COSTO FIJO TOTAL A 
PAGAR EN EL PERIODO

 $          85.846.605 121.600.302,91        

15. VALOR 
COSTOS 
VARIABLES A 
PAGAR EN EL 
PERIODO

 $                   2.810.868 

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $               123.737.060 
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $                   2.199.257 
18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $               121.537.804 

1 20                           51.236$                  2                    -$                    1.268$                                   0 -$                             52.504$                
2 19                           48.674$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             50.576$                
3 14                           35.865$                  8                    -$                    5.072$                                   0 -$                             40.937$                
4 21                           53.798$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             54.432$                
5 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
6 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
7 16                           40.989$                  6                    -$                    3.804$                                   0 -$                             44.793$                
8 17                           43.550$                  5                    -$                    3.170$                                   0 -$                             46.720$                
9 22                           56.359$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             56.359$                
10 22                           56.359$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             56.359$                
11 16                           40.989$                  6                    -$                    3.804$                                   0 -$                             44.793$                
12 17                           43.550$                  5                    -$                    3.170$                                   0 -$                             46.720$                
13 16                           40.989$                  6                    -$                    3.804$                                   0 -$                             44.793$                
14 17                           43.550$                  5                    -$                    3.170$                                   0 -$                             46.720$                
15 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
16 21                           53.798$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             54.432$                
17 19                           48.674$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             50.576$                
18 19                           48.674$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             50.576$                
19 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
20 22                           56.359$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             56.359$                
21 21                           53.798$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             54.432$                
22 20                           51.236$                  2                    -$                    1.268$                                   0 -$                             52.504$                
23 12                           30.741$                  10                  -$                    6.340$                                   0 -$                             37.081$                
24 21                           53.798$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             54.432$                
25 19                           48.674$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             50.576$                
26 22                           56.359$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             56.359$                
27 20                           51.236$                  2                    -$                    1.268$                                   0 -$                             52.504$                
28 16                           40.989$                  6                    -$                    3.804$                                   0 -$                             44.793$                
29 19                           48.674$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             50.576$                
30 21                           53.798$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             54.432$                
31 13                           33.303$                  9                    -$                    5.706$                                   0 -$                             39.009$                
32 -                             -$                        -                     -$                    -$                                          0 -$                             -$                     
33 17                           43.550$                  5                    -$                    3.170$                                   0 -$                             46.720$                
34 21                           53.798$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             54.432$                
35 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
36 20                           51.236$                  2                    -$                    1.268$                                   0 -$                             52.504$                
37 19                           48.674$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             50.576$                
38 21                           53.798$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             54.432$                
39 11                           28.180$                  11                  -$                    6.974$                                   0 -$                             35.154$                
40 16                           40.989$                  6                    -$                    3.804$                                   0 -$                             44.793$                
41 20                           51.236$                  2                    -$                    1.268$                                   0 -$                             52.504$                
42 13                           33.303$                  9                    -$                    5.706$                                   0 -$                             39.009$                
43 17                           43.550$                  5                    -$                    3.170$                                   0 -$                             46.720$                
44 22                           56.359$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             56.359$                
45 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
46 22                           56.359$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             56.359$                
47 22                           56.359$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             56.359$                
48 4                             10.247$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             12.149$                
49 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
50 20                           51.236$                  2                    -$                    1.268$                                   0 -$                             52.504$                
51 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
52 13                           33.303$                  9                    -$                    5.706$                                   0 -$                             39.009$                
53 18                           46.112$                  4                    -$                    2.536$                                   0 -$                             48.648$                
54 -                             -$                        -                     -$                    -$                                          0 -$                             -$                     
55 16                           40.989$                  2                    -$                    1.268$                                   0 -$                             42.257$                
56 19                           48.674$                  3                    -$                    1.902$                                   0 -$                             50.576$                
57 15                           38.427$                  7                    -$                    4.438$                                   0 -$                             42.865$                
58 15                           38.427$                  7                    -$                    4.438$                                   0 -$                             42.865$                
59 21                           53.798$                  -                     -$                    -$                                          0 -$                             53.798$                
60 18                           46.112$                  1                    -$                    634$                                      0 -$                             46.746$                

30. TOTAL COSTOS VARIABLES 1.046 2.679.631 207 -$                     131.236$                               0 -$                            0 -$                             2.810.868$           

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

32. ITEM 33. VALOR MENSUAL
34. VALOR 

DIARIO
35. NUMERO DE 
DIAS NOVEDAD

36. TOTAL VALOR SERVICIO 
NO PRESTADO

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL

 $                  4.399.725  $           146.658 6  $                                     879.945 

TALLERISTA  $                  2.481.675  $             82.723 9  $                                     744.503 

AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 3

 $                  2.481.675  $             82.723 2  $                                     165.445 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 1

 $                  2.081.190  $             69.373 5  $                                     346.865 

 $                                       62.499 

2.199.257                                     

38 MONICA CAMACHO M 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 42 JORGE ARMANDO SALCEDO

39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR 
PERSONA

 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR 
TIEMPO DE COMIDA 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Fecha: Memo I2023022388 - 01/08/2023

Página: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 7492-2024  10. APORTE SDIS 

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL 
PERIODO.

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL 
PERIODO.

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD
VALOR COSTO POR 

REALIZACIÓN

2. CONTRATISTA/ASOCIADO
SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS 

PROFESIONALES FUNDACIÓN-
SSEPF

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 5

4. PERIODO

25. NÚMERODIAS 
DE 

HOSPITALIZACIÓN

26. VALOR COSTO 
VARIABLE:  

(HOSPITALIZACIÓN)

27. NÚMERODIAS 
MEDIO FAMILIAR

28. VALOR COSTO 
VARIABLE: 

(MEDIO FAMILIAR)

29. TOTAL COSTO 
VARIABLE

24. VALOR COSTO VARIABLE 
DÍAS CON NOVEDAD 

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

19. CUPO
20. DIAS DE 

ATENCIÓN SIN 
NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 
VARIABLES DE LOS 
DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

22. DIAS CON 
NOVEDAD

23. VALOR 
COSTO 

VARIABLE 
ALIMENTOS 

DESCUENTO POR MAYOR VALOR PAGADO EN LIQUIDACION DE CUPOS DEL 4 AL 
30 DE JUNIO  CORRESPONDIENTE  AL RUBRO DE SERVICIOS PUBLICOS (ETB  SA 
ESP NIT 899999115 )



Código:  FOR-PSS-099

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 
I2020032986

Página: 1 de 1

1

2

3

4

5 31/jul/2024

6

7

8 9 10 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE
SEGUNDO 
NOMBRE

PRIMER APELLIDO
SEGUNDO 
APELLIDO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 DIAS  DE 

ATENCIÓN
DIAS SIN 

ATENCIÓN
NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 1000288962  JUAN ANDRES ALARCON N/A 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 20 2

2 2 1014244358  MILTON YESID ALVARADO  MARTINEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 0 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 19 3

3 3 1026581413 SEBASTIAN  DANILO ALVAREZ BARRETO N/A 0 0 0 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 0 1 1 0 N/A N/A 0 1 1 14 8

4 4 1015477248  KAREN VIVIANA ANGEL  ACOSTA N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 21 1

5 5 1018477665  YULY VIVIANA AVILA HERNANDEZ N/A 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 18 4

6 6 1014254282 ALEXANDRA BEJARANO CESPEDES N/A 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 1 18 4

7 7 1014277828 DAVID RICARDO BELTRAN SUAREZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 0 0 0 0 N/A N/A 1 1 1 16 6

8 8 1007194283  JORGE ELIECER BERNAL HIGUERA N/A 0 1 0 0 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 17 5

9 9 1193558118  KEVIN STIVEN BERNAL BELTRAN N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 22 0

10 10 1015440459 FELIPE ALEJANDRO BLANCO MARQUEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 22 0

11 11 80036127 CHRISTIAN  GIOVANNI CASTRO BASTIDAS N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 0 1 0 0 0 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 16 6

12 12 1149193247 DANIELA ANDREA CASTRO RUBIANO N/A 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 0 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 1 17 5

13 13 7730464 FABIO NELSON CASTRO GONZALEZ N/A 0 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 0 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 1 0 N/A N/A 1 1 1 16 6

14 14 1136910984 JENNIFER JUDITH CUADROS  GARCIA N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 0 0 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 17 5

15 15 1014206348 JULIO ERNESTO FUENTES  RODRIGUEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 1 0 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 18 4

16 16 1136910722 NESTOR  HELADIO GOMEZ TRUJILLO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 21 1

17 17 1233689570  OSCAR  DANIEL GONZÁLEZ GARCÍA N/A 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 0 19 3

18 18 1016100853 MARÍA FERNANDA HEREDIA BAZURTO N/A 0 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 19 3

19 19 1014273298 SERGIO  ALEJANDRO JIMENEZ CORTES N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 0 18 4

20 20 1016066287  JUVENAL ALFREDO JIMENEZ JIMENEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 22 0

21 21 1014284798 CAMILO ALBERTO JIMENEZ MONROY N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 21 1

22 22 1014267395 XIMENA LOPEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 20 2

23 23 1000321677  LAURA NATALIA MEDINA  LÓPEZ N/A 1 1 0 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 0 0 1 1 N/A N/A 0 0 1 0 0 N/A N/A 0 1 1 12 10

24 24 1010142631  ANDREA GUERRERO MONSALVE N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 21 1

25 25 1000250519 SANTIAGO RIVEROS MONTENEGRO N/A 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 19 3

26 26 1032439038 SERGIO  ANDRES MOSQUERA MOSQUERA N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 22 0

27 27 1136910138 KATHERINE  STEPHANY MOSQUERA  MONROY N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 20 2

28 28 1001200054 JENNYFER  ANDREA MUÑOZ AVILA N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 0 0 0 0 N/A N/A 1 0 1 16 6

29 29 1014293902  DANIELA NUMPAQUE LARA N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 19 3

30 30 1014269326  DAVID FELIPE ORJUELA  BLANCO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 21 1

31 31 1014299905 NICOLAS OSPINO QUINTERO N/A 0 0 0 0 N/A N/A 0 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 0 1 0 13 9

32 32 1014272850 DANIEL ORLANDO PACHECO FORERO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0 0 1

33 33 53072675 ROSIBER PEREZ HURTADO N/A 1 0 0 1 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 17 5

34 34 1014285053  JEIMY KATERINE PINEDA BARON N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 21 1

35 35 1014300141 BRAYAN RICARDO PINILLA ALVARADO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 0 0 N/A N/A 0 1 1 18 4

36 36 1010093981  ELIAN ESTIBEN PIRACHICAN AGUILAR N/A 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 20 2

37 37 1016092698 DIEGO ESTEBAN PIRACHICAN AGUILAR N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 19 3

38 38 1014178666  NATHALY PRIETO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 21 1

39 39 1014293823 JAVIER ARTURO RODRIGUEZ  DIAZ N/A 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 0 0 1 N/A N/A 0 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 0 0 N/A N/A 0 0 0 11 11

40 40 1016070505  DIANA CAROLINA RODRIGUEZ  RAMÍREZ N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 0 0 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 0 1 N/A N/A 1 1 1 16 6

41 41 1026260137  ANDRES  FELIPE ROJAS PARROQUIANO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 0 20 2

42 42 1233902930 ESTEFANY VANESA ROSERO  VARGAS N/A 1 1 1 0 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 0 0 N/A N/A 1 0 0 0 0 N/A N/A 1 1 1 13 9

43 43 1014278539  LUIS ALEJANDRO RUIZ  MATEUS N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 0 1 1 0 0 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 17 5

44 44 1001348834 MELANY DAYANNE SALAS  LOPEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 22 0

45 45 1016052379 CARLOS ANDRES SALGADO HERNANDEZ N/A 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 18 4

46 46 1019023182  WILMAR ALONSO SEPULVEDA BARACALDO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 22 0

47 47 1014303097  JEISON GABRIEL SEPULVEDA  BARACALDO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 22 0

48 48 1014262027 ANDRES  FELIPE VELANDIA CASTRO N/A 1 1 1 0 N/A N/A 0 1 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4 3 2

49 49 1233905827 SANTIAGO VICTORINO NARVAEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A 1 0 1 18 4

50 50 1000326874  JOHANNA ALEJANDRA YEPES CARO N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 20 2

51 51 1016111907 HAIBER FABIAN ZAMORA  ROMERO N/A 1 1 0 0 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 18 4

11. NOMBRE COMPLETO

PERIODO

PROCESO PRESENTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7492-2024

CONTRATISTA/ASOCIADO
SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES 

FUNDACIÓN-SSEPF

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN EXTERNO

01/jul/2024

22

30

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA GRUPO 5

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO



52 52 1010073734 RUBEN CAMILO VARGAS SORIANO N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A 0 0 0 0 0 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 0 13 9

53 53 1001067271 LIZETH CATALINA MORALES SUAREZ N/A 1 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 0 0 1 N/A N/A 1 1 1 18 4

54 54 1016093004 NICOLAS SEBASTIAN CRISTANCHO MERCHAN N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0 0
Participante suspendido por 
manejo médico desde el 4 de 
junio de 2024

55 55 1053322344  KEVIN DAYAN BERNAL  PACHON N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 16 2 3

56 56 1014178965  MARIA  FERNANDA ORTIZ N/A 0 0 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 19 3

57 57 1016021277  JENNIFER LARROTA RODRIGUEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A 0 0 0 0 0 N/A N/A 1 1 1 15 7

58 58 1014233714 NAIRO YESID MORALES LOPEZ N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 0 0 1 1 0 N/A N/A 0 0 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 15 7

59 59 1046694565 CRISTIAN CAMILO LEON GUZMAN N/A N/A 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 21 0 4

60 60 1033720009 LEANDRO YEPES MARTINEZ N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 18 1 5

0 45 49 49 47 0 0 49 55 51 49 45 0 0 41 49 50 51 46 0 0 48 43 47 44 34 0 0 52 51 51 1046 207

18 MONICA CAMACHO M

19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 

TOTALES
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1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7492-2024  

2 CONTRATISTA/ASOCIADO SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACIÓN-SSEPF 

3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA Centro Integrarte Atención Externa Grupo 5 

4 TIPO DE ATENCIÓN Externa 

5 PERIODO 01/07/2024 31/07/2024 

6 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 22 

7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30 

 

8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18 

 

CUPO 
 

Nº 
 

IDENTIFICACION 

 

PRIMER 

APELLIDO 

 

SEGUNDO 

APELLIDO 

 

PRIMER 

NOMBRE 

 

SEGUNDO NOMBRE 
 

TIPO DE NOVEDAD 

 

FECHA INICIO 

(dd/mm/aa) 

 

HORA DE INICIO 

(hh:mm) 

 

FECHA FINAL 

(dd/mm/aa) 

 

HORA FINAL 

(hh:mm) 

 

DIAS SIN 

ATENCIÓN 

 

DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD 

32 1 1014272850 PACHECO FORERO DANIEL ORLANDO SUSPENSION 28/06/2024 8:00 m 
   NOVEDAD EXTEMPORANEA - SE SUPENDE POR INCAPACIDAD 

MEDICA 

48 2 1014262027 VELANDIA CASTRO ANDRES FELIPE SUSPENSION 11/07/2024 8:00 m 
   VERIFICACION CRITERIOS DE EGRESO- VALORACION POR 

PSIQUIATRIA DEBIDO A CAMBIOS COMPORTAMENTALES 

55 3 1053322344 BERNAL PACHON KEVIN DAYAN 
LEVANTAMIENTO 

SUSPENSION 
08/07/2024 8:00 m 

   
RETORNO A LA CIUDAD 

59 4 1046694165 LEON GUZMAN CRISTIAN CAMILO IS 03/07/2024 8:00 m 
   

INGRESO- INICIO DE LA ATENCION 

60 5 1033720009 YEPES MARTINEZ LEANDRO  IS 05/07/2024 8:00 m    INGRESO- INICIO DE LA ATENCION 

19 
MONICA CAMACHO M 

21 
MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 

23 

   

20 COORDINADORA: 22 REPRESENTANTE LEGAL: 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE 

 



1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:7492-2024

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACIÓN-SSEPF

Número de 
orden

RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZÒN SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO
VALOR DE LA 

FACTURA 
VALOR A PAGAR

FECHA DE LA 
FACTURA

1  SERVICIOS PUBLICOS  F15B8945296  VANTI S.A.- E.S.P  NIT 800,007,813-5 De 13/06/2024 a 10/07/2024  $              129.740,00 129.740$                   12/07/2024

2  SERVICIOS PUBLICOS  FRA 145526446-6 
ENEL CODENSA S.A.E.S.P- NIT 
860,063,875

De 21/05/2024 a 19/06/2024  $              334.890,00 178.608$                   04/07/2024

3  SERVICIOS PUBLICOS  FRA 149681976-6 
ENEL CODENSA S.A.E.S.P- NIT 
860,063,875

De 20/06/2024 a 18/07/2024  $              317.850,00 317.850$                   31/07/2024

4  SERVICIOS PUBLICOS  FRA 326740300  ETB  SA ESP NIT 899999115  De 25/07/2024 a 24/08/2024  $              187.010,00 105.530$                   30/07/2024
5  SERVICIOS PUBLICOS  FRA 325888953  ETB  SA ESP NIT 899999115  De 25/06/2024 a 24/07/2024  $              163.400,00 73.668$                     29/06/2024

6  TRANSPORTE FE 99
VANTURS- TRANSPORTES COTRASLOMA 
TOURS-NIT 901269483-8 

De 01/07/2024 a 31/07/2024  $              33.024.192  $              33.024.192 31/07/2024

7  PIEZAS COMUNI ATIVAS FRA 35
JORGE SEBASTIA JIMENEZ GONZALEZ- 
NIT 010.230.751-7 

01/07/2024 a 31/07/2024  $                1.250.000  $                1.250.000 31/07/2024

 $          35.079.588 

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
FECHA 08/08/2024

4. PERIODO: 01/07/2024 A 31/07/2024

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCIÓN: CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA GRUPO 5 SSEPF

 Código: FOR-PSS-415 

 Versión: 0 

 Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986 

 Página 1 de 1 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD



1. No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC
4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA 

DE COSTOS

6. TIPO DE VINCULACION 
(Contrato a termino fijo o 
prestación de servicio)

7. FECHA DE 
INICIO CONTRATO

8. FECHA 
FINALIZACION 

CONTRATO Y/O 
VIGENTE

9. NOVEDAD (Renuncia, 
finalización de contrato, 
traslados entre grupos, 

Incapacidad)

10. NOMBRE DE LA 
PERSONA A QUIEN 

REEMPLAZO

 11. VALOR UNITARIO 
PAGADO SEGÚN 
ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS 

 11. VALOR UNITARIO 
PAGADO SEGÚN 
ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS 

 12. RETEICA (Si 
Aplica) 

 13. SALARIO  15. IBC  

 16.SALUD 
12,5% (el 

empleador paga 
el 8,5% y el 

trabajador el 4%) 

 17. PENSION 
16% (el 

empleador paga 
el 12% y el 

trabajador el 4%) 

 18. RIESGOS 
PROFESIONALES 
% (0,522 riesgo I) 

 28.TOTAL 
DEVENGADO 

29. ENTIDAD 
BANCARIA 

30. No 
TRANSACCION 

(Transferencia o 
cheque)

31. FECHA 
TRANSACCION 

1 FLOR MONICA CAMACHO MONTAÑO 52299718 COORDINADORA Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 5.133.210 5.133.210,00  $              49.587 $ 5.083.623  $        2.053.284  $           256.661  $           328.525  $                50.018 $ 5.083.623 BBVA PAP02082024 02/08/2024

2 ANA CAROLINA MORERA CHACON 1020751744 PSICOLOGA Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 4.399.725 4.399.725,00  $              42.501 $ 4.357.224  $        1.759.890  $           219.986  $           281.582  $                42.871 $ 4.357.224 BBVA PAP02082024 02/08/2024

3 ANGELA MARIA LADINO MELO 1014179336 TRABAJADORA SOCIAL Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 4.399.725 4.399.725,00  $              42.501 $ 4.357.224  $        1.759.890  $           219.986  $           281.582  $                42.871 $ 4.357.224 BBVA PAP02082024 02/08/2024

BRENDHA LILIANA JIEMENEZ CACERES 52106322 TERAPEUTA OCUPACIONAL Prestacion de servicios 12/06/2024 19/07/2024  RENUNCIA $ 4.399.725 2.786.492,50  $              42.501 $ 2.743.991  $        1.114.597  $           139.325  $           178.336  $                27.152 $ 2.743.991 BBVA PAP02082024 02/08/2024

ASTRID CAROLINA RICO 1090452171 TERAPEUTA OCUPACIONAL Prestacion de servicios 26/07/2024 VIGENTE
BRENDHA LILIANA 

JIEMENEZ CACERES
$ 4.399.725 733.287,50  $              42.501 $ 690.786  $           293.315  $             36.664  $             46.930  $                  7.145 $ 690.786 BBVA PAP02082024 02/08/2024

5 JULIANA ALEJANDRA TEJADA RINCON 1010243125 TERAPEUTA FÍSICA Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 4.399.725 4.399.725,00  $              42.501 $ 4.357.224  $        1.759.890  $           219.986  $           281.582  $                42.871 $ 4.357.224 BBVA PAP02082024 02/08/2024

6 JHON JAIRO ANGULO TENORIO 1087187833 EDUCADOR FÍSICO Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 4.399.725 4.399.725,00  $              42.501 $ 4.357.224  $        1.759.890  $           219.986  $           281.582  $                42.871 $ 4.357.224 BBVA PAP02082024 02/08/2024

CLAUDIA LUCIA BASTIDAS PINZON 1012332652 TALLERISTA Prestacion de servicios 19/06/2024 19/07/2024  RENUNCIA $ 2.481.675 1.571.727,50  $              23.973 $ 1.547.755  $           628.691  $             78.586  $           100.591  $                15.315 $ 1.547.755 BBVA PAP02082024 02/08/2024

LUZ MARINA NIGRINI 52071984 TALLERISTA Prestacion de servicios 29/07/2024 VIGENTE
CLAUDIA LUCIA 

BASTIDAS PINZON
$ 2.481.675 165.445,00  $              23.973 $ 141.472  $             66.178  $               8.272  $             10.588  $                  1.612 $ 141.472 BBVA PAP02082024 02/08/2024

8 MARTHA CECILIA ARTETA ALVAREZ 32875126 NUTRICIONISTA Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 4.399.725 4.399.725,00  $              42.501 $ 4.357.224  $        1.759.890  $           219.986  $           281.582  $                42.871 $ 4.357.224 BBVA PAP02082024 02/08/2024

9 BRENDHA LILIANA JIEMENEZ CACERES 1022428395 FONOAUDIOLOGA Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 4.399.725 4.399.725,00  $              42.501 $ 4.357.224  $        1.759.890  $           219.986  $           281.582  $                42.871 $ 4.357.224 BBVA PAP02082024 02/08/2024

10
JULIETH ALEJANDRA RODRIGUEZ 
AGUILAR

1001050785 TEGNOLOGA DE ALIMENTOS Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 2.445.690 2.445.690,00  $              23.625 $ 2.422.065  $           978.276  $           122.285  $           156.524  $                23.831 $ 2.422.065 BBVA PAP02082024 02/08/2024

11 DIANA PAHOLA ARENAS RICO 52481227 ENFERMERA JEFE Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 4.399.725 4.399.725,00  $              42.501 $ 4.357.224  $        1.759.890  $           219.986  $           281.582  $                42.871 $ 4.357.224 BBVA PAP02082024 02/08/2024

DERLY KATHERINNE PARADA REYES 1030609565 TECNOLOGA AMBIENTAL Prestacion de servicios 04/06/2024 09/07/2024 FINALIZACION  CONTRATO $ 2.665.805 799.741,50  $              25.752 $ 773.990  $           319.897  $             39.987  $             51.183  $                  7.793 $ 773.990 BBVA PAP02082024 02/08/2024

CRISTHIAN CAMILO DIAZ 1049648296 TECNOLOGA AMBIENTAL Prestacion de servicios 10/07/2024 VIGENTE
DERLY KATHERINNE 
PARADA REYES

$ 2.665.805 1.866.063,50  $              25.752 $ 1.840.312  $           746.425  $             93.303  $           119.428  $                18.183 $ 1.840.312 BBVA PAP02082024 02/08/2024

YOHANA MARCELA MELO RODRIGUEZ 1023914609
TECNOLOGO EN GESTION 
DOCUMENTAL

Prestacion de servicios 04/06/2024 18/07/2024 FINALIZACION  CONTRATO $ 2.665.805 1.599.483,00  $              25.752 $ 1.573.731  $           639.793  $             79.974  $           102.367  $                15.585 $ 1.573.731 BBVA PAP02082024 02/08/2024

LIGIA VALBUENA 39725171 TECNOLOGO EN GESTION 
DOCUMENTAL

Prestacion de servicios 19/07/2024 VIGENTE
YOHANA MARCELA 
MELO RODRIGUEZ

$ 2.665.805 1.066.322,00  $              25.752 $ 1.040.570  $           426.529  $             53.316  $             68.245  $                10.390 $ 1.040.570 BBVA PAP02082024 02/08/2024

14 LUZ HERLINDA AGUILERA 52306604 AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 2.481.675 2.481.675,00  $              23.973 $ 2.457.702  $           992.670  $           124.084  $           158.827  $                24.181 $ 2.457.702 BBVA PAP02082024 02/08/2024

15 VICKY GISSELL ISAZA TIRADO 53117201 AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 2.481.675 2.481.675,00  $              23.973 $ 2.457.702  $           992.670  $           124.084  $           158.827  $                24.181 $ 2.457.702 BBVA PAP02082024 02/08/2024

MONICA BARRIOS ORJUELA 52306782 AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 Prestacion de servicios 04/06/2024 30/06/2024 RENUNCIA $ 2.481.675 0,00  $              23.973 -$ 23.973  $                     -    $                     -    $                     -    $                        -   -$ 23.973 BBVA PAP02082024 02/08/2024

EDUAR FELIPE RAMIREZ 1072192264 AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 Prestacion de servicios 03/07/2024 VIGENTE
MONICA BARRIOS 
ORJUELA

$ 2.481.675 2.316.230,00  $              23.973 $ 2.292.257  $           926.492  $           115.812  $           148.239  $                22.569 $ 2.292.257 BBVA PAP02082024 02/08/2024

17 LUIS CARLOS CARDENAS 1007228675 MANIPULADOR DE ALIMENTOS 2 Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 2.081.190 2.081.190,00  $              20.104 $ 2.061.086  $           832.476  $           104.060  $           133.196  $                20.279 $ 2.061.086 BBVA PAP02082024 02/08/2024

18 DAYRON NICOLAS HERNANDEZ QUEVEDO 1016079550 MANIPULADOR DE ALIMENTOS 2 Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 2.081.190 2.081.190,00  $              20.104 $ 2.061.086  $           832.476  $           104.060  $           133.196  $                20.279 $ 2.061.086 BBVA PAP02082024 02/08/2024

19 MARIA NINFA BARINAS MENJUREN 52517881
AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES 2

Prestacion de servicios 04/06/2024 VIGENTE $ 2.081.190 2.081.190,00  $              20.104 $ 2.061.086  $           832.476  $           104.060  $           133.196  $                20.279 $ 2.061.086 BBVA PAP02082024 02/08/2024

ILBA RUTH MARTINEZ 37323271 AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES 1

Prestacion de servicios 04/06/2024 05/07/2024 RENUNCIA $ 2.081.190 346.865,00  $              20.104 $ 326.761  $           138.746  $             17.343  $             22.199  $                  3.380 $ 326.761 BBVA PAP02082024 02/08/2024

ISABEL TANO 50955550 AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES 1

Prestacion de servicios 11/07/2024 VIGENTE ILBA RUTH MARTINEZ $ 2.081.190 1.387.460,00  $              20.104 $ 1.367.356  $           554.984  $             69.373  $             88.797  $                13.519 $ 1.367.356 BBVA PAP02082024 02/08/2024

$ 83.135.645 $ 64.223.013 $ 63.419.922

34 FIRMA 34 FIRMA 34 FIRMA

35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 35 NOMBRE REVISOR FISCAL: SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA 35 NOMBRE CONTADOR PUBLICO: JOSE TARCISIO MORA 

20
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4
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JULIO 2024 

 

INTRODUCCIÓN 

En el presente Informe se realiza descripción detallada de las actividades ejecutadas en el mes de junio en 
formato Cualitativo y Cuantitativo en Servicio de Atención para Personas con Discapacidad, del Centro 
Integrarte Atención Externa Grupo 5, convenio de Asociación 7492-2024 entre la Secretaría Distrital de 
Integración Social SDIS y SSPF Servicio Social Enfermeras Profesionales Fundación.  

 

1. DATOS GENERALES  
 
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

 
Cobertura del Servicio / Estrategia  

SERVICIO 
TIPO DE 

POBLACIÓ
N 

SEXO RANGO DE EDAD 

INGRES
OS 

EGRES
OS 

SUSPE
N 

DIDOS 

TOTAL 
ATENCIO
NES EN 
EL MES 

HOM
BRE 

MUJE
R 

INTER 
SEXU

AL 

0 – 
5 

AÑ
OS 

6-9 
AÑ
OS 

10-
12 
AÑ
OS 

13-
17 
AÑ
OS 

18 -
59 

AÑO
S  

Subdirecció
n Local o 
unidad 

operativa 

Personas 
con 

discapacida
d 

38 22 0 N/A N/A N/A N/A 60 2 0 2 59 

Personas 
cuidadoras 

11 49 0 N/A N/A N/A N/A 58     

              

 
TOTAL           

 
 

Observación:   
2 Suspensiones (1 DANIEL PACHECO- incapacidad medica); 1 inasistencia injustificada 7 días seguidos - ANDRES 
FELIPE VELANDIA)  
1 Levantamiento suspensión (Kevin Dayan Bernal) 
2 Ingresos -(CRISTIAN LEON- LEANDRO YEPES)  
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1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS  

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial 

LOCALIDA
D o 

CENTRO o 
UNIDAD 

OPERATIV
A 

Per
son
as 

con 
Apo
yos  
Inte
rmit
ent
es 

Per
son
as 

con 
Apo
yos 
Limi
tad
os 

Per
son
as 

con 
Apo
yos 
Ext
ens
os 

Per
son
as 

con 
Apo
yos  
Gen
erali
zad
os 

 
Per
son
as   

Indí
gen
as 

 
Perso
nas 
Afro  

desce
ndien

tes 

 
Perso
nas 

Raiza
les 

 
Perso
nas 

Palen
quero

s 

 
Per
son
as 
RO
M 

Pers
onas 
Vícti
mas  
del 

Confl
icto  
Arm
ado 

 
Per
son
as   
LG
BTI 

Centro 
Integrarte 
Atención 
Externa 
Grupo 5 

0 3 41 16 0 0  0 0 0 0 1 

            

 
 

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES  

LOCALIDAD o CENTRO o 

UNIDAD OPERATIVA 

No. CASOS VALIDADOS 

EN EL MES 

No. CASOS QUE 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL MES 

No. CASOS QUE NO 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL MES 

Centro Integrarte Atención 
Externa Grupo 5 

2 1 1 

    

 

Observaciones: 1 validación LUZ ESTHELA FLOREZ RAMÍREZ (Cumple Criterios de Ingreso CIAI) - 
MANUEL ESTEBAN CAMACHO RODRIGUEZ (Referente familiar no proporciona información para llevar 
a cabo la validación) 

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES  

 
3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL  

 

SERVICIO ¿Cuántos planes de atención 
se formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se 
ajustaron en el mes? 

Centro Integrarte Atención 
Externa Grupo 5 

1 4 

   

Durante el vigente mes, se realiza formulación del plan de atención individual a dos ingresos nuevos ( Niaro 
Morales - Cristian Leon). Se ajustaron planes de intervención de Javier Rodriguez - Luis Ruiz-Juvenal 
Jimenez- Santiago Victorino. 
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¿En qué aspectos se ajustó el plan de atención individual?  
 
Desde la competencia emocional se ajustó en relación al fortalecimiento frente a la implementación y el 
reconocimiento de estrategias básicas de respiración, que les permita a los participantes desarrollar la 
habilidad de autocontrol durante los diversos tiempos durante el desarrollo de las diferentes actividades del 
centro. Asimismo, se ajustó en cuanto a promover procesos de estimulación a nivel cognitivo conductual 
que les permita reconocer de forma consciente sus propias  emociones básicas y así lograr que las 
expresen de forma funcional y asertiva, con el fin de prevenir los efectos nocivos de las emociones 
negativas y la emisión de conductas impulsivas de riesgo para sí mismo y los demás. 
  
En relación a las competencias adaptativas-habilidades conceptuales, se planteó el plan de atención, 
realizando ajustes y propuestas en relación a las habilidades comunicativas, haciendo énfasis en 
habilidades de lectura y escritura, cognición y lenguaje comprensivo. Así mismo, de acuerdo al proceso de 
función oral-faríngea.  
 
Se generaron ajustes y adaptaciones a nivel motor teniendo en cuenta el desarrollo de los patrones 
motrices y las dificultades a nivel físico, con el fin de favorecer su capacidad de movimiento, preservar la 
función articular y su rango de movimiento además de mejorar el tono muscular.  
 
se generan ajustes desde la línea de familias y entorno y territorio a través de estrategias y el 
acompañamiento del sistema familiar con el fin de fortalecer los acuerdos de corresponsabilidad y brindar 
herramientas que permitan el acceso a servicios o espacios que contribuyan al bienestar en los cuidadores 
para que estos participen de ellas de acuerdo a sus intereses y disponibilidad de tiempos. 
 
Salud se ejecutaron diversas estrategias diseñadas para mejorar la atención individualizada de nuestros 
participantes A continuación, se detallan las acciones implementadas y los logros alcanzados: Planeación 
y recepción de medicamentos desde el centro integrarte, Notificación a los referentes familiares sobre 
actualizaciones en fórmulas de medicamentos y tratamientos médicos. Fomento de la corresponsabilidad 
familiar en el manejo de los participantes. Capacitación a referentes familiares sobre signos de alarma en 
enfermedades respiratorias y guía de autocuidado para personas con discapacidad. 
enfocándose en garantizar una atención integral y de calidad para todos los participantes involucrados. 
 
 
Desde el componente nutricional, se generan modificaciones en el suministro de la derivación dietaria, se 
instaura modificaciones alimentarias astringente, sin irritantes gástricos, fraccionada, con el fín de evitar 
episodios eméticos que dificultan el proceso de alimentación y que impacta negativamente el estado 
nutricional. Se proyecta seguimiento nutricional con periodicidad mensual para verificar avances en la salud 
y nutrición. 
 

 
3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

Desde la competencia emocional y durante el periodo de adaptación se promovieron procesos de 
estimulación a nivel cognitivo conductual frente a la gestión y facilitación emocional, ello por medio de la 
identificación y reconocimiento de las emociones básicas, así como el reconocimiento de sus 
características propias con el fin de generar comandos básicos de comunicación a nivel no verbal y generar 
procesos de empatía. Ello se complementa con la implementación de técnicas de desactivación nivel 
fisiológico como la respiración y la relajación, que favorezcan los canales de respuesta en cada uno del 
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participante y así generar homeostasis global y el asertividad en procesos de interacción y participación 
social. Adicionalmente, se implementa la identificación frente a características cognitivas frente a la 
identificación del Self, con el fin de generar procesos de autoconocimiento que les permita la construcción 
de la identidad personal, por medio de la potencialización de la introspección frente a los autoesquemas 
principalmente en autoimagen en relación al género y sus características. Por último, se generan procesos 
de motivación a nivel intrinseco y extrinseco que les permita a  los participantes las identificacion de 
variables y/o estímulos de agrado para ellos y así favorecer sus procesos de participación en las diversas 
actividades desarrolladas en el Centro y fortalecer procesos de autonomía y un patrón de conducta activo, 
asertivo y participativo fomentando las relaciones interpersonales con pares y adultos cuidadores, 
fortaleciendo vínculos socioafectivos.  

En relación a las competencias adaptativas-habilidades conceptuales, se implementan actividades 
asociadas al incremento de respuestas en lenguaje comprensivo y expresivo, basado en la implementación 
de rutinas dentro del periodo de adaptación y acogida, así mismo, del mantenimiento de estrategias de 
toma de turnos con el  “micrófono de la palabra” facilitando el respeto de turnos, el mantenimiento dentro 
de un tópico y el incremento de vocalizaciones o expresiones no verbales, en aquellos participantes 
usuarios de la modalidad no verbal de la comunicación. Se implementan estrategias dentro del aula 
multisensorial, que facilitan respuestas de atención conjunta dentro de una interacción dirigida por adultos 
con pares simétricos y complementarios. De forma adicional, se mantiene la participación en el espacio de 
la Biblioteca Pública de Fontibón, lugar en el cual se han incrementado y manteniendo las rutinas dentro 
de este espacio con menor apoyo y mayor independencia por parte de las personas con discapacidad. 
Finalmente, desde esta competencia, se realiza mantenimiento y ajuste en las consistencias de 
alimentación, apoyado del uso de aditamentos y ajustes razonables facilitando la alimentación con mayor 
independencia y seguridad para la vía aérea. 

Desde las habilidades adaptativas en este  periodo se realizaron actividades, para Identificar habilidades, 

gustos, intereses, niveles de Independencia en AVD, de igual manera se mantienen habilidades para la 

vida independiente, promoviendo y entrenando en las actividades de la vida diaria, "habilidades para la 

alimentación, lavado de manos en los horarios establecidos, con apoyo de auxiliar de enfermería, en los 

participantes que requieren de apoyo generalizado y los de apoyo extenso por la Terapeuta, de igual 

manera para reforzar el manejo de la herramienta cuchara, lavado de manos, en los horarios establecidos; 

se realizaron actividades de la vida diaria, hábitos y rutinas de la vida diaria evidenciándose buen 

cumplimiento en las actividades de higiene menor, lavado de manos, y alimentación, creando hábitos y 

rutinas de higiene en los Participantes Independientes y semi independientes, bajo la supervisión de la 

Terapeuta. En actividades Instrumentales de la vida diaria AIVD, con las estrategias de las Actividades de 

Casa Simulada, se realizan actividades de tendido de cama, con manejo de horarios en casa; se trabajaron 

habilidades conceptuales, reconocimiento del nombre y vestuario en adultos, en actividades de 

reconocimiento del vestuario, así mismo se dio inicio las actividades del Taller Prevocacional; con 

actividades de  motricidad fina, donde se estimula el agarre de color realizando coloreado en diferentes 

figuras trabajando direccionalidad y guardado de limites, con los apoyos extensos a generalizados; 

conjuntamente para favorecer destrezas cognitivas como la observación, atención, memoria,, donde se 

observó respuestas acorde a la temática. sin embargo requieren de acción mano sobre mano para culminar 

la actividad también se trabajan encajados con diferentes figuras y ensartado en agujeros con lana., se da 

inicio al taller pre vocacional de elaboración de velas sencillas donde se ejecuta con un total de 8 

participantes. 
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Desde las competencias motoras durante el mes se fortalecen las cualidades físicas de los participantes 
mediante ejercicio terapéutico, como: ejercicios de fuerza: Mejorando y manteniendo la masa muscular, 
ejercicios de equilibrio, evitando caídas y a conservar su independencia, ejercicios de flexibilidad, 
manteniendo la amplitud de movimiento de las articulaciones, ejercicios de coordinación ayudando a que 
el cuerpo actúe de manera conjunta, se mueva de manera más eficiente y mejore la posición corporal y 
equilibrio en movimiento se realizaron salidas al parque metropolitano de zona franca y el parque del tunal 
para fortalecer esas cualidades, por otro lado, se realizaron actividades enfocadas al mantenimiento y 
potencialización de las cualidades físicas de cada participante y referentes familiares con el fin de prevenir 
el deterioro de la salud, prevención de trastornos posturales reduciendo la carga que soporta el sistema 
musculoesquelético durante las actividades de la vida diaria, mediante cambios de posición, reeducación 
postural, manejo de cargas.  

Seguidamente dentro de las competencias motoras, desde la línea de actividad física y deporte, se 
desarrolla valoración inicial en cuanto a la capacidad física,  preferencia en la práctica predeportiva de las 
persona con discapacidad que ingresa nuevo en el centro de atención de forma dinámica y participativa 
realizando actividades recreativas de juego en la disciplina predeportiva del boccia y se continúa con los 
entrenamiento pre deportivo del atletismo en la competencia de  carrera asistidos y no asistidos; a subes 
en el mejoramiento de la técnica del pase en baloncesto y futsal. A su vez se logra la articulación con el 
parque Sauzalito el cual les brinda el espacio hídrico de piscina   donde los participantes realizan el ejercicio 
terapéutico de acuaterapia brindándoles el mejoramiento paulatino del bienestar físico y mental de las 
personas con discapacidad desarrollando actividades planificadas dirigidas a mejorar las capacidad físicas 
y a mantener o mejorar el sistema osteomioarticular por medio del ejercicio terapéutico, se da continuidad 
a la realización de actividad física - recreativa en las mañanas mediante movilidad articular, ejercicios de 
fuerza calistenia y principalmente ejercicio aeróbico mediante la danzaterapia de forma guiada, bailes libres 
y asistida. Seguidamente se realiza ejercicio aeróbico donde los participantes mientras se divierten 
adquieren nuevas habilidades de coordinación motriz durante la práctica de montar bicicleta, avanzando 
en el aprendizaje de los participantes de la actividad motora logrando el buen desarrollo de promover la 
realización de actividad física diaria, el trabajo en equipo la integración y la convivencia dentro y fuera de 
las instalaciones del centro de atención 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SERVICIO 
No. de Intervenciones individuales 

realizadas en el mes con los 

participantes 

No. de Intervenciones grupales realizadas en 

el mes con los participantes   

Centro Integrarte Atención 

Externa Grupo 5 76 77 

 

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

 

Informe del Programa de Acciones de Cuidados para la Salud 

- Estrategias Implementadas en Julio 2024 
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En el marco del programa "Cuidándonos, Compromiso de Todos", se implementaron diversas estrategias 
para mejorar la atención y cuidado de los pacientes en el mes de julio de 2024, bajo el lema "Cuidando con 
Amor, Nos Cuidamos Todos". A continuación, se detallan las actividades y logros alcanzados: 

Formato y Seguimiento de Enfermería 

Actividad: Se llevó a cabo el diligenciamiento del formato de seguimiento de enfermería (Código: FOR-
PSS-361) para la totalidad de la población en atención, abarcando a los 60 participantes del programa. 

Recepción de Medicamentos (Toma de Medicamentos) 

Actividades: 

1. Planeación y Recepción de Medicamentos: 
○ Desde el centro integrarte, se estructuró y planificó la recepción de medicamentos. 
○ Se notificó a los referentes familiares sobre la actualización de fórmulas de 

medicamentos y tratamientos médicos de los participantes. 
2. Corresponsabilidad Familiar: 

○ Se continúa fomentando  la corresponsabilidad en el manejo de los participantes dentro 
del entorno familiar. 

○ Se insistió en la importancia de asistir a controles periódicos y administrar los 
tratamientos oportunamente tanto en el hogar como en el centro de atención. 

3. Registro y acompañamiento en la toma de Medicamentos: 
○ Registro de la actividad en el Formato de Ingreso de Medicamentos (Código: FOR-PSS-

146). 
○ Administración y control de medicamentos registrados en el Formato Administración de 

Medicamentos (Código: FOR-PSS-145). 
4. Capacitación y Concienciación: 

○ Capacitación a referentes familiares sobre signos de alarma  en signos de alarma en 
enfermedades respiratorias ,- Guia de autocuidado y aseo en personas con 
discapacidad. 

○ Información sobre fórmulas médicas vencidas e incapacidades médicas. 
○ Implementación de un tablero de control en enfermería para monitorizar la asistencia, 

incapacidades y administración de medicamentos de los participantes. 

○ Se realiza implementación tablero de prevención de caídas  

5. Campaña de Prevención: 
○ Campaña de lavado de manos para prevenir enfermedades respiratorias, acompañada 

de información relevante sobre síntomas gripales y manejo de diarrea en cas 
○  

6. Intervención Psicológica: 
○ Intervenciones en conjunto con psicología para mejorar la adherencia al tratamiento 

médico y gestionar citas periódicas con especialistas. 

Revisión de Botiquines 
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Actividad: Se realizó la verificación de los botiquines con semaforización utilizando el Formato de 
Seguimiento de Elementos de Botiquín (Código: FOR-PSS-363). 

Retroalimentación en Actividades de Autocuidado 

Actividades: 

1. Intervenciones de Autocuidado: 
○ Se realizaron intervenciones en el área de la salud para fomentar el autocuidado en 

actividades de la vida diaria. 
○ Valoración céfalo caudal para evaluar el estado de la piel y la higiene personal de los 

participantes. 
2. Jornadas de Bienestar: 

○ Jornadas de lavado de manos, cuidado e hidratación de la piel. 
○ Sensibilización sobre la responsabilidad y autonomía en el cuidado personal, registradas 

en el Formato de Registro de Actividades de Cuidado para la Salud (Código: FOR-PSS-
143). 

Toma de Signos Vitales 

Actividad: Se realizó Supervisión de toma y el control de las constantes vitales de todos los 
participantes, y especialmente aquellos con tratamientos farmacológicos. La información se registró en el 
Formato de Registro de Constantes Vitales (Código: FOR-PSS-144). Se observó a los participantes con 
cambios en su estado de ánimo o comportamiento los cuales se informó al referente. 

Capacitaciones al Talento Humano 

Actividades: 

1. Plan de Capacitación: 

○ Actividad Grupal   a participantes lavado de manos e Higiene bucal. 

○   Intervención Grupal a Referentes tema signos de alarma en enfermedades respiratorias 
- Guia autocuidado y aseo en personas con discapacidad.  

○ Socialización con talento humano   enfermedades diarrea y signos de deshidratación 
profesionales y documento de evasión. 

 
 
 

Estas estrategias se enfocan en mejorar la calidad de vida de los participantes y fortalecer la 
corresponsabilidad y el autocuidado tanto en el entorno familiar como en el centro de atención. 

 

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 
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Diligenciamiento de la matriz de clasificación nutricional del mes de julio 2024 y reporte pertinente en el 
drive del componente de alimentación y nutrición, subcomponente de Vigilancia Nutricional, de acuerdo 
con tamizaje nutricional realizado en el mes. 

  
Publicación de las modificaciones en las derivaciones dietarías, teniendo en cuenta los ajustes a planes 
dietarios de todos los participantes con requerimiento especial, al igual que aumento en actividad física 
diaria, como complemento al plan dietario para reducción de peso o mantenimiento de peso, de acuerdo 
con requerimiento individual. 

Se proyecta realizar socialización de la derivación dietaria derivadas del tamizaje antropométrico al talento 
humano de la unidad operativa para garantizar la entrega y el cumplimiento de las dietas establecidas. 

Implementación de las listas de chequeo aplicadas al servicio de alimentos del Plan de saneamiento para 
garantizar inocuidad en la alimentación ofrecida a los participantes y un ambiente sano y seguro. 

Implementación de plan de capacitación de buenas prácticas de manufactura para garantizar el 
cumplimiento de la normatividad vigente y la aplicación de los procedimientos de compra, recepción, 
almacenamiento, preparación, servido y distribución de los alimentos. 

Con respecto al subcomponente de estilos de vida saludables, se realizó actividad IEC sobre “Escalera de 
la alimentación segura y saludable” dirigido a los referentes familiares de los participantes. 

Supervisión y acompañamiento durante los tiempos de alimentación, observando y verificando el 
comportamiento alimentario de los participantes en servicio activo, con el objetivo de tomar medidas 
pertinentes. 

Verificación al cumplimiento de la derivación dietaria, de acuerdo con el ciclo de menús de derivado de 20 
días, establecido por la SDIS. 

Apoyo en elaboración de bitácora, mes de julio de 2024, componente de Alimentación, Nutrición y 
Salubridad, correspondiente al Centro Integrarte Atención Externa Grupo 5. 

Se participa en reunión de asesoría técnica para revisar lineamientos técnicos del componente alimentación 
y salubridad durante el mes. 

 

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES  

 

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 

SERVICIO 

¿Cuántas 
intervenciones con 

familia se 
adelantaron en el 

mes? 

De las intervenciones realizadas con 
familia  

 
¿Cuántas 

intervenciones 
grupales con 

familia se 

¿Cuántas visitas 
domiciliarias? 

¿Cuántas 
entrevistas? 
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Observaciones. Ninguna 
 
4.2 TEMÁTICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 
 

Observaciones.Ninguna

adelantaron en el 
mes? 

Centro Integrarte 
Atención 

Externa Grupo 5 

70 5 70 3 

TOTAL 
 

70    

SERVICIO 
Diagnóstico Social 

 
Temática abordada 

 

¿Cuántas 
personas con 
discapacidad? 

¿Cuántas Familias 
o Referentes 
familiares? 

LOCALIDAD o CENTRO 
o UNIDAD OPERATIVA 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

5 

Identificar y Verificar las condiciones 

sociales económicas y comunitarias 

del sistema familiar.  

Visita domiciliaria de 

seguimiento 
4 4 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

5 

Identificar las dinámicas familiares y 
vecinales y su funcionamiento con el 
fin de verificar si han cambiado o se 
mantienen. 

Matriz FODA 

3 3 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

5 

Realizar seguimiento a la solicitud, 
trámite y obtención del certificado de 

discapacidad.  

Certificado de 
discapacidad 

11 11 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

5 

Orientación acceso a servicios de 
salud  

Barreras de Acceso  
2 2 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

5 
Seguimiento a ausencias  Corresponsabilidad 

1 1 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

5 

Socialización de estrategias y ajustes 
razonables.  

Jornada Adaptativa 
5 5 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

5 

Garantizar la atención en salud de 
participante que presenta alteración 
comportamental poniendo en riesgo 

su integridad y la de sus pares. 

Activación de ruta 
según protocolo 

1 1 

 
TOTAL 27 27 
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4.3 TEMÁTICAS ABORDADAS CON FAMILIA – GRUPOS FOCALES 

 

 
Observaciones: Ninguna 

 
4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES  
 

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A  

SERVICIO 
Nombre de la actividad 

o temática 
 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

Grupo 5 
UN NUEVO PACTO UN 
NUEVO COMPROMISO 

Socializar y aprobar el pacto de 
convivencia del convenio 7492-
2024 a través de una actividad 
participativa con los referentes 

familiares con el fin de reafirmar y 
adquirir derechos y deberes entre 

familias e institución.  

● se logró participación de la 
mayoría de los referentes 

familiares en la 
construcción, socialización 

y aprobación del pacto 
● se logró receptividad 

frente a la información 
● Se logró generar  

SERVICIO 
No. de grupos 

focales 
realizados 

No. De 
participante
s por grupo 

focal 
 

Temática 
abordada 

 

Resultados 
 

Objetivo Logros obtenidos 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

Grupo 5 
1 7 

Desarrollo 
Psicosexual 

Promover 
procesos de 
sensibilización 
frente al 
desarrollo 
psicosexual en 
personas en 
condición de 
discapacidad  y 
el rol de las 
familias como 
principales 
actores 
protectores y 
garantes de 
derechos. 
 

● se logra captar el 
interés de los referentes 

familiares 
● se logra la participación 

activa de los referentes 
en el desarrollo del 

grupo focal 
● se logra aclarar dudas e 

inquietudes frente a la 
temática abordada 

¿Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el mes? 

¿Cuántas atenciones en 
el hogar se realizaron en 
el mes para las personas 

con discapacidad? 

¿Cuántas atenciones 
en el hogar se 

realizaron en el mes 
para las cuidadores-

as y sus familias? 

¿Cuántos encuentros 
zonales o locales se 
realizaron en el mes? 

N/A N/A N/A N/A 
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5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO  

ENTORNO 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
concertadas 

 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
gestionadas 

 

No. de personas con 
discapacidad que 

participan en el mes 
 

Entidades con las 
cuales realizó 

articulación en el mes 
 

EDUCATIVO 0 
0 0 N/A 

RECREATIV
O 

0 
0 0 N/A 

CULTURAL 1 1 60 TRANSMILENIO 

DEPORTIVO 1 1 60 
IDRD -PISCINA 

SAUZALITO 

PRODUCTIV
O 

0 
0 0 N/A 

OTROS 1 

1 60 SUBRED 

OCCIDENTE 

TOTAL 3 
3   

 

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?  

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO:  no se genera articulación en este entorno en este mes 

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO:  no se genera articulación en este entorno en este mes 

c)  EN EL ENTORNO CULTURAL:  Se realiza articulación con transmilenio para feria de servicio de 

personalización de tarjeta Tu Llave 

d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO:  Se realiza articulación con IDRD piscina Sauzalito, con el fin  de 

ampliar el préstamo del espacio para la actividad de acuaterapia hasta diciembre. del 2024 

 

e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: no se genera articulación en este entorno en este mes 

 

f)   OTROS: Se genera articulación para jornada de inmunización con la Subred Occidente- Fontibón 
 

 

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 
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Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomía e 
independencia en función del proyecto de vida:   

 

● Se logra incluir a los referentes familiares dentro de los espacios de articulación como la Biblioteca 
Pública de Fontibón, generando jornada adaptativa, reconociendo ajustes razonables para la 
participación dentro de actividades de lectura compartida.  

● Se logra generar una mejor ingesta de alimentos, asociado con la implementación de estrategias 
sensoriales y de trabajo interdisciplinar que facilitó una deglución segura, efectiva y agradable. 

● Se logró incrementar y mantener rutinas de tipo comunicativo con las personas con discapacidad, 
facilitando de forma significativa el contacto visual, respuestas en modalidad verbal-oral y no verbal, 
atención conjunta y juego entre pares simétricos y complementarios.  

● Se continúa potencializando la respuesta de los participantes ante el entorno, mediante diferentes 
aromas, texturas y masaje terapéutico para así mejorar su interacción con el mundo exterior. 

● LOGROS 
● Se logra el mantenimiento del estado nutricional de los participantes del centro, además, se 

observa aceptación y agrado en el consumo de los alimentos suministrados. 
● Se logra el establecimiento de las modificaciones en las derivaciones dietarias a partir de la 

clasificación nutricional y las patologías de base presentadas por los participantes. 
● Se logra brindar conceptos sobre alimentación segura y saludable a los referentes familiares 

mediante la implementación de una actividad lúdica recreativa. 
● Se realiza actividades de la vida diaria de higiene menor, como lavado de manos con guía y 

supervisión, así mismo actividades Instrumentales del Hogar, por los Participantes más avanzados 
del grupo con direccionamiento, los Ocupacionales, donde se generó interés, agrado durante el 
proceso 

● Durante la organización en los tiempos de alimentación la mayoría de los participantes mantienen 

y tiene control de una postura correcta y alienada. 

● se da inicio al taller de velas con 8 participantes realizando los diferentes pasos con supervisión y 

apoyo de la tallerista  

 
Desarrollo de habilidades y capacidades familiares: 

1. Se logra mejorar la participación de los sistemas familiares en la construcción socialización del 
pacto de convivencia del CIAE G5 

2. Se logra la participación de algunos sistemas familiares en las jornadas adaptativas 
3. Se logra identificar dinámicas familiares, sociales y económicas de 3 sistemas familiares  a través 

de la Visita Domiciliaria, así como los factores de riesgo y protectores del sistema familiar. 
4. Se logra el fortalecimiento del reconocimiento de 1 PcD en su comunidad a través del encuentro 

en cuadra. 
5. Se logra brindar herramientas que fortalezcan la comunicación asertiva a los referentes familiares 

a través del grupo Focal.  
 

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio: 
 



 

 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE 
ATENCIÓN PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD – AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 14 de 15 

1. Se logra articulación con diferentes entidades en pro de los procesos de inclusión en diferentes 
espacios distritales y garantía de derechos (Piscina Sauzalito- Transmilenio) 

2. Se logra continuar con el acceso y uso de diferentes espacios  como la biblioteca, estadio el 
campin, escuela de la bici, museo botero en  los cuales  favorecen los procesos de inclusión y las 
actividades de bienestar de las PcD. 

3. Se logra socializar las diferentes actividades a nivel local y distrital en las cuales pueden ser 
partícipes los referentes familiares tales como : Actividades de la manzana del cuidado, cursos 
para cuidadores, información de empleos,  presupuestos participativos, empleabilidad etc.   

4. se logra continuar con actividades de inclusión es espacios de actividad física y recreación como 
la escuela de bicicletas favoreciendo  al reconocimiento de habilidades motoras de las pcd 

 
 

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

● A pesar del ejercicio formativo como jornadas pedagógicas, jornadas adaptativas y/o 
intervenciones individuales, se muestra resistencia en los referentes familiares para la identificación 
de riesgos y estrategias que minimicen penetraciones a nivel deglutorio, así mismo, del ajuste de 
consistencias dentro de casa.  

● Como dificultades se establece la alteración en proceso cognitivos en los participantes, lo que 
dificulta los procesos de aprendizaje, razón por la cual, requirieron de forma constante el 
direccionamiento en foco atencional para lograr que los participantes generen procesos de 
participación activa, asertiva y generar un aprendizaje y el fortalecimiento de su proyecto de vida. 

● Se evidencian dificultades en la asistencia de algunos referentes familiares a las actividades 

proyectadas por el CIAE G5.  

● A algunos referentes familiares se les dificulta atender las indicaciones en salud de abstenerse de 

enviar participantes con síntomas gripales o de EDA.  

●  

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

● Continuar con ejercicios de movilidad articular mediante acuaterapia para mantener y mejorar 
rangos articulares 

● Continuar manteniendo las condiciones mioarticulares de los participantes a través de 
estiramientos y técnicas de FNP. 

● Mantener la articulación con la Biblioteca Pública de Fontibón, con la cual se integre de forma 
paulatina al 100% de la población con la implementación de ajustes razonables para la 
participación.  

● Fortalecer funciones ejecutivas en los participantes  con el fin de favorecer el desarrollo de las 
actividades propuestas en el centro y así generar un proceso de estimulación cognitivo que les 
permita el aprendizaje, así como el mantenimiento y fortalecimiento de habilidades a nivel 
socioemocional y cognitivo.  

● Se continuará socializando las diferentes instancias de participación , acceso a servicios para que 
los referentes familiares tengan conocimiento y voluntariamente se vinculen a los mismos.  

● Se gestionará articulaciones inter e intra institucionales en beneficio de las personas con 
discapacidad y sus referentes familiares.  

● Se desarrollarán actividades en las cuales se realice sensibilización y desmitificación acerca de las 
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personas con discapacidad y así fortalecer el tejido comunitario.  
● continuar fortaleciendo la corresponsabilidad familiar 
● Continuar gestionando espacios de inclusión para el goce y disfrute de las personas con 

discapacidad y sus familias. 
 

 
 

 


