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INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
L SST-F085 - 01 17/05/2023
CONZORCIO LSCEHI\IIIDS‘FEPDRTIVOE

ViLLA oLimpPIen zoza

CONTRATO No 106 DEL 2023 PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAIEY

PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO

CAMPO: Obra - Escenarios deportives TRABAJO A REALIZAR : E2¢cCo ALUG-, #LAVO

FECHA | FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA

TIPO DE HERRAMIENTA 75 UL LT N | 250 oo 2O N | oL dwe | o o OBSERVACIONES
B M B M B M B M B M B ] B M

Palas v X v e v -

Picas

Barras [ L~

Pisones

Paladragas

Cinceles, punteros

Punzon

Martillos, porras e

Serruchos

Seguetas

Machetes

Carretillas vV

Alicates & o o

Destornilladores

Reaches

Cuchillos

Extensiones

Limas

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)

Liaves fijas, de golpe

Cortatubos

Gatos hidraulicos

Tarrajas

Biseladoras

Diferenciales

Otros: A K [ v v ¥

e

>

|
3

RESPONSABLE DE LA INSPECCION: CG<O\!
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VILLA OLirMPICA 2023

CONTONCIO RSCENARIOS DEPORTIVGS

INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
SS8T-F095 - 01 17/05/2023

CAMPO:;

CONTRATO No 106 DEL 2023

PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAIE Y
PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO

Obra - Escenarios deportivos

TRABAJO A REALIZAR © deca v CesTe- . A ey

FECHA’

FECHA

FECHA

FECHA

FECHA FECHA

FECHA

TIPO DE HERRAMIENTA

AL
]

v

28 )
B

A

A/

[z

M

M

B M

cl. v
B M B M

B M

OBSERVACIONES

Palas

N

A

I

[ [

Picas

Barras

¥

[

Pisones

Paladragas

Cinceles, punteros

Punzon

Martillos, porras

=

Serruchos

XIS

Seguetas

Machetes

Carretillas

Alicates

Destornilladores

Reaches

Cuchillos

Extensiones

iV

Limas

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)

Llaves fijas, de golpe

y |Cortatubos

Gatos hidraulicos

Tarrajas

Biseladoras

Diferenciales

Ofros:

v

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

Brlox
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INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
Y1 7 SST-F095 - 01 17/05/2023

ey
CONSORTIO CSCENANIOS DEFORTIVOG
VILLA OLifAPICA 2023

CONTRATO No 106 DEL 2023 PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAIE Y

PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIO DE VILLAVICENCIO

CAMPO: Obra - Escenarios deportivos TRABAJO A REALIZAR : €k Cacard0 . 46O

FECHA | FECHA | FECHA | FECHA | FECHA | FECHA | FECHA
TIPODEHERRAMIENTA 7} 230 128 nov [29 aew |30 pod |of D [T c OBSERVACIONES
B M B M B M B |_ M B M B | M B M

Palas A A 7 1/ e v

Picas

Barras

Pisones
Paladragas
Cinceles, punteros
Punzon

Martillos, porras PR o / v
Serruchos
Seguetas
Machetes
Carretillas Vid [
Alicates
Destornilladores A
Reaches

Cuchillos

Extensiones

Limas

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)
Llaves fijas, de golpe
Cortatubos

Gatos hidraulicos
Tarrajas

Biseladoras
Diferenciales

Otros: N\ = v Y v~ [V

RESPONSABLE DE LA INSPECCION: Cf;h/lol 4 Oclf\f‘\)gj <X




WiLLA ouiraricn 2023

CONSONCIO CRCENANICS DEPORTIVOS

INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
SS8T-F095 - 01 17/05/2023

CAMPO:

CONTRATO No 106 DEL 2023

PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAIE Y
PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO

Obra - Escenarios deportivos

TRABAJO A REALIZAR : EACa i ulr , (v de oe  geer©

- FEC

HA

FECHA

FECHA

FECHA

FECHA

FECHA

FECHA

TIPO DE HERRAMIENTA

5V

£ ne-

€2 nov

2

(274 7 e

QU Gﬂ\'_\.

1+
B

M

B M

B | ™

B M

B M

B M

OBSERVACIONES

Palas

%

A

—

[

’L/"/

Picas

Barras

Pisones

Paladragas

Cinceles, punteros

Punzon

Martillos, porras

Serruchos

Seguetas

Machetes

Carretillas

Alicates

Destornilladores

Reaches

Cuchillos

Extensiones

Limas

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)

Llaves fijas, de golpe

Cortatubos

Gatos hidraulicos

Tarrajas

Biseladoras

Diferenciales

Otros:

of

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

N3
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CONIORCIO ESCENARIOS DIPOATIVOS
viLLa oLimMPIca 2023

INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
SS8T-F085 - 01 17/05/2023

CONTRATO No 106 DEL 2023

CAMPO:; Qbra - Escenarios deportivos

PROYECTO:

CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAJE Y
PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO

-\
TRABAJO A REALIZAR : Seett A0 e flon o, € keptrtncitn

FECHA | FECHA -

FECHA | FECHA | FECHA FECHA FECHA

TIPO DE HERRAMIENTA & nod 128 new

OBSERVACIONES

B M B M

22 N | [AMEY L A
B | M B [ m M

B M

Palas
Picas

[ AR

o~ s <

Barras s

Pisones

Paladragas

Cinceles, punteros

Punzon

Martillos, porras

Serruchos

Seguetas

Machetes

Carretillas

Alicates

Destornilladores

Reaches

Cuchillos

Extensiones

Limas A

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)

Liaves fijas, de golpe

Cortatubos

Gatos hidraulicos

iTarrajas

Biseladoras

Diferenciales

Otros:

X

@)

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

CaYlos PQIJ{QS'Q’
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s INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
7 SST-F095 - 01 17/05/2023
consoncio ESCENARIOS DIPORTIVOS

VILLA OLimPICA 2023

CONTRATO No 106 DEL 2023 PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAJEY
PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO

CAMPO: Obra - Escenarios deportivos TRABAJO A REALIZAR ; Seveaslp ﬂ/khm £ttt

FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA |- FECHA
n TIPO DE HERRAMIENTA  [75F N 171D oud I8 oy 200 ol Aot « OBSERVACIONES
) B M B M M B M B M B | M B | M

Palas K B v o o
Picas v
Barras

Pisones
Paladragas
Cinceles, punteros
Punzon

('\ Martillos, porras A
/|Serruchos

Seguetas
Machetes
Carretillas A [V ¢ % [
Alicates A e £
Destornilladores )
Reaches

Cuchillos

Extensiones

Limas

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)
Llaves fijas, de golpe

m Cortatubos

. JGatos hidraulicos
Tarrajas

Biseladoras

Diferenciales
Otros: Vid v

M

RESPONSABLE DE LA INSPECCION: Vﬂ\om »P; e 65
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CONTOMNCIO ESCENARIOS DEFONTIVOS

WILLA OLiMPICA 2023

INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
SST-F095 - 01 17/05/2023

CAMPO:

CONTRATO No 106 DEL 2023

PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MUL
PISTA DE ATLETISMO EN

Obra - Escenarios deportivos

TIPROPOSITO, PISTA DE PATINAIE Y
LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIiO DE VILLAVICENCIO

TRABAJO A REALIZAR : <D T § ic c~/€ Gca O

0

“~—palas .

'FECHA

"FECHA

FECHA

FECHA

FECHA

FECHA

F

ECHA

TIPO DE HERRAMIENTA

VB neo
B | M

W aal

[ZASNANY,

2o N
B

1)

B M

M

oL Nk
™M

B

B

78
M

B

M

OBSERVACIONES

2

ﬂ

Picas

Barras

Pisones

Paladragas

Cinceles, punteros

Punzon

Martillos, porras

Serruchos

Seguetas

Machetes

Carretillas

Alicates

S

Destornilladores

Reaches

Cuchillos

Extensiones

=

Limas

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)

Llaves fijas, de golpe

(-\l-’iorlatubos
“Satos hidraulicos

larrajas

Biseladoras

Diferenciales

Otros:

1

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

Gﬁﬁm’h
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INSTITUTO DE DEPO;ETTEAY RECREACION DEL | digo: GES-FO-126 nli Cf
PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 08/11/2022

IDERMETA INFORME DE OBRA

Version: 01

CONTROL DE SEGURIDAD
- INDUSTRIAL

INSPECCION DE

L/

HERRAMIENTAS
MANUALES, ELECTRICAS
Y NEUMATICAS.

Carrera 16 # 24-03 Barrio Olimpico - Popular
6701469 - 6701465

P s*h":' ¢ B
Q S i. " - e,
contactenos@idermeta.gov.co
Villavicencio - Meta, Colombia




INSPECCION HERRAMIENTAS MANUALES,
ELECTRICAS Y NEUMATICAS
SST- F019-01 10/05/2023

Tz i A
CONSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS
WILLA OLIPAPICA 2023

CONTRATISTA: WIC Gy STLoci o eSS AREA A INSPECCIONAR: _OR€LET LA
ACTIVIDAD: ___CIMENSTA Q1O FECHA: L2-N1DHORA: _ T:30 Apn
HERRAMIENTAS MANUALES | giUME-LNEo | N/A OBSERVACIONES
1 |Se usa adecuada al trabajo Si
2 |Se encuentra en buen estado ‘Sl
3 |Se guardan y portan adecuadamente S\
{ ) |Los mangos de madera no presentan astillas, ni fisuras y estan
‘—3 firmemente adheridos. NO
5 |Se usan prensas de banco para sujetarlas. S i
CUMPLE :
HERRAMIENTAS DE CORTE : = S'i —T= NO | N/A. OBSERVACIONES
1 |Los cinceles no presentan su cabeza tipo hongo. J\'@
r-\z Los cinceles se encuentran afiliados. «51
' "’3 Las limas disponen de sus mangos y no estan rotas o sucias. 6 1
Los serruchos disponen de empufadura y sus dientes estan
4 |completos. 6 )
5 |Los cuchillos disponen de mangos y fundas. %\
HERRAMIENTAS DE GOLPE ‘S:JMP:EO N/A OBSERVAGIONES
Se emplea el martillo adecuado segun la labor. 81
2 |Sus caras y bordes estan en buen estado. =
3 |Su mango no esta quebrado, astillado ni flojo. [®)
; CUMPLE .
"‘RRAMIENTAS DE TORSION-LLAVES - :I N 6: N/A OBSERVACIONES
1 |Cuentan conllaves de pulgadas y milimétricas. : ; S
Se observan en la llave huellas y palancas. Sy
3 [Se dispone de llaves para golpear. S50
L4 Las llaves no presentan sus mordazas abiertas o deterioradas. ND
( jJ La herramienta para electricista cuenta con el aislamiento ;
5 |adecuado seguln el trabajo y son probadas frecuentemente. % \
La punta y cabo de los destornilladores se encuentran en buen [~ \
6 [estado. =
7 |Se dispone de herramientas que no producen chispas. % i
HERRAMIENTAS ELECTRICA e I NA| OBSERVACIONES
: ¥ \ ¢ 3 2 | Q) N X : ' e :
1 |Las herramientas seguln las adecuadas segun el riesgo [~
(humedad, vapores). )
2 |Se emplean los EPP’s de acuerdo con la herramienta empleada R
' )




1413)

3 |Estan limpias y lubricadas.
4 |Tiene sus guardas.
5 |Posee aislamiento doble o conexion a tierra por enchufe de tres
patas
6 |El cable o enchufe no presentan dafios.
7 |En los taladros se observa el mandil con golpes.
8 |[Brocas sin filo 0 se ha reducido su diametro para taladros
pequefios.
Se almacenan las pulidoras y discos en sitios donde puedan ser
9 |golpeadas.
HERRAMIENTAS NEUMATICAS — A |
1 |Las mangueras y acoples se encuentran en buen estado.
Se emplean EPP's de acuerdo con la herramienta empleada.
2
3 |Se trabaja a las presiones indicadas.
( Ll La herramienta es descargada al terminar.
HERRAMIENTAS POR DOTACION =l N/A

1 |El personal es autorizado.
2 |Emplean los EPP's
Es descargada y almacenada

Su sistema de disparo es bajo presién

OTROS: ;CUALES?

ACCIONES DE MEJORA: DA SSTOWMNENSTOY A \as
SE VLA Qe (bewe (©

HeteemisnT™™S A Ol @i

paY
/

oy PrecPerociomale s Timadr & by Saueas

M\

‘J Ny 'ige,\"\c,\

FIRMA ALMACENISTA

(pore “Beens

FIRMA INSPECTOR SST



META Codigo: GES-FO-126

INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL JF"” T
PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

Vigencia: 08/11/202z

IDERMETA y INFORME DE OBRA Version: 01

O
CONTROL DE SEGURIDAD
s INDUSTRIAL

INDUCCIONES AL
o PERSONAL NUEVO.

Carrera 16 # 24-03 Barrio Olimpico - Popular i

%, ¢
Ny
6701469 - 6701465 ﬁ \%’
contactenos@idermeta.gov.ce P
Villavicencio - Meta, Colombia :
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INDUCCION AL PERSONAL

- SST-F0562-01
cnu:nx::::::—::qn:::;znmvo: 01[’05,"2023 |

i : y o /
WA e oo | Ayelaie
e RN/ s OS-[D- 2022

TEMA DE INDUCCION | CHECK] INDUCCION | 4] REINDUGCION | |
INDUCCION GENERAL

NOMBRE

Misién / I

v
Vision e
Reglamento interno i
Horarios de trabajo S
Organigrama v s
Conducto regular 174

Irma Facilitagor
I
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

P

Peligros a los que esta expuesto
Procedimiento en un accidente trabajo
Programas de SST

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
OlFichas de seguridad msds

FirmaTaci r

_ 7 .
Funciones del cargo & /
Lugar de trabajo v
Conducto regular 77
Procedimientos internos 4
Registros I
| Otros:

E i 2 |
Irma Faciliiaaor |

L GESTION AMEIENTAL "

Aspectos ambientaes significativos Y - |
Programa de Geslién Ambiental 77 ‘
Separacion en la fuente 7/ ‘
Plan de emergencias 174
Procedimiento de Ident. Aspectos e Impactos Amb. 74

\ Irma evo Irma Cllitaaor ‘

‘ Con el objeto de conocer sus opiniones respecto a la induccion que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacién encontrara una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores:
1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno

5. Excelente

|
=
[ |

|En que manera respondio la induccion a sus expectativa

EN N NN
) th U'!UI leL
|
A\

|
1 |
2 |Como considera los temas tratados en la induccion para dar inicio a las labores. |
3 |En que grado se cumplid el objetivo propuesto |
a4

5

|De que manera se difundieron y entendieron las direclrices generales de la empresa. |
|Cémo es el manejo de los temas por parte de la persona que impartio la induccion |

Al =
[SIESTRNIE ST
| G| L W

)
R I
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INDUCCION AL PERSONAL

SST-F082-01 ‘

LReglamentu interno
Horarios de trabajo
QOrganigrama
Conducto regular

-

NN

; Jan; el €%\<C: o
Irma Fersona uevo

viLLa otistPica 2023 01 10 51’2023 |
NOMBRE Yebhasoen Damel GoxCia  Aconcho il | /—\\/ U_dan %-E,
e OPexatia R |05 -2~ 2023
TEMA DE INDUCCION | CHECK ] INDUCCION REINDUCCION | | |
INDUCCION GENERAL |
Mision
Vision

i
Al |

Firma Faciitador

/SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Peligros a los que esta expuesto
Procedimiento en un accidente trabajo
\Programas de SST

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

0 Fichas de seguridad msds

RS

ael 6xCa

Irma Fersonal Nuevo

Firma Ftar.:|;uaaor |

PUESTO DE TRABAJO

Funciones del cargo
Lugar de trabajo
Conducto regular
Procedimientos internos
Registros

Otros:

VY

Den: Qi GorC o
Irma Fersona uevo

J
Firma Faciager ‘

[

GESTION AMBIENTAL

o)

Aspectos ambientaes significativos

Programa de Geslién Ambiental

Separacion en la fuente

Plan de emergencias

‘Procedimiento de Ident. Aspectos e Impactos Amb,

AR

Da n:el g@vgz o
Irma rFersonal uevo

0 Y

Firma Faciiador

Con el objelo de conocer sus opiniones respecto a la induccion que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacion encontrara una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores:

1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno 5. Excelente ‘

|

— | | \ - j!
1 |En que manera respondio la induccidn a sus expectativa | 1 2 | 3 | 4 25 \

[ 2 [Cémo considera los temas tratados en la induccion para dar inicio a las labores. | 1 2 | 3 | 4 | Call
i3 |En que grado se_cumplid el objetivo propuesto | 1 | 2 | 3 | 4 | & |
| 4 |De que manera se difundieron y entendieron las directrices generales de la empresa. | 1 | 2 | 3 | 4 | & |
[ 5 [Cémo es el manejo de los temas por parte de |a persona que impartid la induccion D 1 { 2 \ 3 | 4 | & |

|




NEANZS

INDUCCION AL PERSONAL

INDUCCION GENERAL

SST-F062-01|

NOMBRE !Q:?a/ 7 J&,ﬂé//( ’ | tCARGO Al (/7 z N
AREA 6l e ‘FECHA |

TEMA DE INDUCCION | CHECK] INouccioN [ i5] 122, 75 RENDUCCION | | |

Misién 77
Vision .
Reglamento interno -
Horarios de trabajo s
Qrganigrama

Conducte regular

= 1B e

)
\ Firma Personal NUevo
(‘l‘;

Firma bacm;anor

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

O}Fi

Peligros a los que esta expuesto
Procedimiento en un accidente trabajo
Programas de SST

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

chas de seguridad msds

SN

2

Firma Fersonal Nuevo

Ut

Firma l-acnuadcdr

PUESTO DE TRABAJO

Funciones del cargo

L
Lugar de trabajo A
Conducto regular A
Procedimientos internos T
Registros [P \]H—‘
Otros: A2l

Firma Personal Nuevo Firma n—acnnauoy
GESTION AMBIENTAL ‘

Aspecltos ambientaes significativos

Programa de Gestion Ambiental

Separacion en la fuente

Plan de emergencias

Procedimiento de Ident. Aspeclos e Impactos Amb.

NARNR

JQC ,(W/

Firma Personal Nuevo

|
|

/—

Firma l—acyT{ador

Con el objeto de conocer sus opiniones respecto a la induccion que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacion encontrara una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores:

1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular

4.Bueno 5. Excelente
[ | | B
1 |En que manera respondio la induccion a sus expeclativa 1 2 3 4 | 5
|_2 |Como considera los temas tratados en la induccidn para dar inicio a las labores. 1 2 3 4 [ 5
| 3 [En que grade se cumplid el objetivo propueslo 1 2 3 4 5
4 |De que manera se difundieron y entendieron las directrices generales de la empresa. 1 2 3 4 5
} 5 |Como es el manejo de los temas por parte de la persona que impartid la induccion 1 2 | 3 4 5
|




INDUCCION AL PERSONAL

. SST-F062-01|
! 01/05/2023 |
| VILLA OLIMPICA 2023 o - |
NOMBRE £, fcibl, Alexaa :] ov (u ',l, ST Sancev c,\) [carco \ AYUD A |
AREA C;Perc\%uo FECHA \ 2 \ ‘11 2 2

TEMA DE INDUCCION | CHECK] INDUCCION 7 REINDUCCION | | !
INDUCCION GENERAL !
1

Mision ~ I
Vision

Reglamento interno [ |
Horarios de trabajo

QOrganigrama

Conducto regula - g) ﬂ p } C\
g 7~ !
(_, bR Mw—n’—/

I—rl'ma I-'e'rsonai Nuevo I'Irma—i'aC!.IIIECIOI'
(— )I

[ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO l

Peligros a los que esta expuesto
Procedimiento en un accidente trabajo
Programas de SST

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
O Fichas de seguridad msds

NN

Ly

Firma Facilitador /

PUESTO DE TRABAJO

Funciones del cargo
Lugar de trabajo
Conducto regular
Procedimientos internos
Registros

Otros:

a'rma € Firma I'EG]I?’EGOF

GESTION AMBIENTAL '

Aspectos ambientaes significativos

Programa de Gestion Ambiental

Separacion en la fuente

Plan de emergencias

‘Procedim‘iemo de Ident. Aspectos e Impactos Amb.

o

; - Firma FEI uaﬂorf
|

Con el objeto de conocer sus opiniones respecto a la induccion que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacién encontrard una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores:

O

—

1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno 5. Excelente
" T | | 1 — A
1 |En que manera respondid la induccion a sus expectativa | 1 9 3 \ 4 i ]
2 |Cémo considera los temas tratados en la induccion para dar inicio a las labores. | 1 2 3 4 | /<
3 |En que grado se cumplié el objetivo propuesto 1 2 3 4 | |
| 4 |De que manera se difundieron y entendieron las directrices generales de la empresa. 1 2 | 3 4 | B _j
5 |Cémo es el manejo de los temas por parte de Ia persona gue impartio la induccién 1 2 | 3 | 4 P !




®

‘

] Con el objeto de conocer sus opiniones respecto a la induccion que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion ‘
1

\

Y

4, 1373

CONZORCIO ESCLNARIOS DIFOKTIVOS

INDUCCION AL PERSONAL

SST-F052-01|

Vision

lReg:)lan'lenlo interno
Horarios de trabajo
Organigrama
Conducto regular

INNERD

=l o D3

Firma Personal Nueva

!

/-
<o/

=

. : 01/05/2023
I P T : |

NOMBRE | - _L\-)\ o) 9 Y- ‘CARGO = \mf\yrg ) |
AREA ‘ 6 P_e 2a R \FECHA e é,‘; I T S T S |
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Firma Personal Nuevo —
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diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacion encontrara una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores:

1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno 5. Excelente |
[ 1 | | | 1 T
| 1 TEn que manera respondid la induccidn a sus expectativa | 1 2 \ 3 | 4 | 5 =
[ 27[Cémo considera los temas tratados en la induccion para dar inicio a |as labares. 1 2 8 4 1__5 x|
‘ 3 |En que grado se cumplio el objetivo propuesto 1 2 | 3 4 | 5 7;
| 4 |De que manera se difundieron y entendieron las directrices generales de la empresa. 1 2 3 4 1 5 |
[ 5 |[Como es el manejo de los temas por parte de la persona que impartio la induccion 1 2 3 | 4 [ 5 _‘:_\
|
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Con el objeto de conocer sus opiniones respecto a la induccion que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacion encontrara una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valares:

1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno 5. Excelente
[ ] i \ [ L
| 1 |En que manera respondio la induccion a sus expectativa 1 | 2 3 4 | 5
| 2 |Como considera los temas tratados en [a induccién para dar inicio a las labares. 1 2 3 4 5
| 3 [En que grado se cumplio el objetivo propuesto 1 2 3 4 | 5 .ﬁ
| 4 |De que manera se difundieron y entendieron las directrices generales de la empresa. | 1 2 3 4 L5 |
5 [Como es el manejo de los lemas por parte de la persona que impartio la induccion | 1 2 | 3 [ 4 [ >
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Con el objeto de conocer sus opiniones respeclo a la induccion que acaba de %na!izar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacion enconlrara una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores: |

| 1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno 5. Excelente ‘

[T I | | | | |

| 1 |En que manera respondio la induccion a sus expectativa | 4 | 2 | 3 [ 4 | 5 l/l

[ 2 |Céma considera los temas tratados en la induccion para dar inicio a las labores. | 1 | 2 [ 3 [ 4 \ 5 1(
3 |En que grado se_cumplio el objelivo propuesto ] 1 | 2 i 3 \ 4 | 5 !f(

[ 4 [De que manera se difundieron y entendieron las directrices generales de la empresa. | 1 | 2 \ 3 | 4 | 5 L~

| 5 |Como es el manejo de los temas por parte de la persona que impartié la induccion | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 _ "

|
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‘ Con el objeto de conocer sus opiniones respecto a la induccion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacién encontrar

que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
@ una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores:

1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno 5. Excelente
T [ ———
| 1 ‘Eﬂn que manera respondid la induccion a sus expectativa i 1 2 3 4 | & X
2 |Como considera los temas tratados en la induccion para dar inicio a las labores. | 1 2 3 4 5
3 |En que grado se_cumplic el objelivo propuesto 1 2 3 | 4 | 574
4 |De que manera se difundieron y entendieron las direcirices generales de la empresa. 1 | 2 3 | 4 5 >j’
5 [Cdmo es el manejo de los temas por parte de la persona que impartié la induccion 1 | 2 3 | 4 | 5 s




(d1&]

COrSORCIO EECENARIOS DIPORTIVOS
VILLA oLimPICA 2023

INDUCCION AL PERSONAL
SS8T-F082-01/
01/05/2023

NOMBRE 'Pf\eﬁpm\)_QER_ ey CARGO

i Ofener A

FECHA

TEMA DE INDUCCION | CHECK]

INDUCCION

INDUCCION GENERAL

Mision

Vision

Reglamento interno

i
7 1]
[/

Horarios de trabajo

QOrganigrama

S

v

Conducto regular

L5

0

im rsonal Nuevo

==

Firma Faciliiador

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Peligros a los que esla expuesto

Procedimiento en un accidente trabajo

Programas de SST

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

AN

0 Fichas de seguridad msds

Firma Personal NUevo

i,

Firma Facilitador

PUESTO DE TRABAJO

Funciones del cargo

7
Lugar de trabajo 2
Conducto regular /
Procedimientos internos ~ -
Registros 74 >
|Otros:

Firma Personal NUevo

wifD

Firma léam lla;or

GESTION AMBIENTAL

Aspectos ambientaes significativos LT
Programa de Gestion Ambiental A
Separacion en la fuente AT
Plan de emergencias =
Procedimiento de Ident. Aspeclos e Impactos Amb. A /ﬁ

Firma Personal Nuevo

4>

Firma Facififador

Con el objeto de conocer sus opiniones respecto a la induccién que acaba de finalizar y detectar oportunidades de mejora, agradecemos su colaboracion
diligenciando el siguiente cuestionario. A continuacién encontrara una serie de items que deben ser calificados de acuerdo a la siguiente escala de valores:

1-Minimo 2 Deficiente 3. Regular 4.Bueno 5. Excelente
| [ I \ |
1 |En que manera respondié la induccion a sus expectativa 1 | 2 | 3 4 ] 5 5‘/
2 |Como considera los temas tratados en la induccion para dar inicio a Ias labores. 1 \ 2 \ 3 4 | 5 /-
| 3 |[En que grado se_cumpli6 el objelivo propuesto 1 \ 2 | 3 4 | 5 fér
4 |De que manera se difundieron y entendieron las directrices generales de la empresa. 1 2 | 3 | 4 | 5 f_l
\ilCémo es el manejo de los temas por parte de la persona que impartié la induccian 1 2 | 3 \ 4 | 5.t
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Version: 02 J
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CONSORCIO
_INTERESCENARIOS

AMA

CONTROL DIARIO MAQUINARIA

DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEPARTAMENTO DEL META

CONSTRUCCION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAJE Y PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA

CONTRATO OBRA No: 106 DE 2023 OBJETO:
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAJE Y PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEPARTAMENTO
CONTRATO INTERVENTORIA No: 249 DE 2023 OBJETO: DEL META
CONTRATISTA: CONSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS VILLA OLIMPICA 2023 CONTRATANTE: IDERMETA
INTERVENTOR: CONSORCIO INTERESCENARIOS PERIODO: 01/12/2023 AL 2711212023
NOVIEMBRE
DIAS
MAQUINARIA REF 1 2 3 4 5 6 7 B 9 | 1011|1213 14| 15|16 | 17|18 | 19 [ 20| 2| | 22| 23| 24 [ 25| 26 | 27| 28 | 29| 30| 31
HERRAMIENTA MENOR L. L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L k L L L
RETROEXCAVADORA L L L L L L L L L L L L L L= L L L L L L L L L L L L L
ESTACION TOPOGRAFIA L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
BENITIN L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L 5 L
RANA MECANICA L L L L Il L [ L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
OBSERVACIONES: CONVENCIONES
L LABORO
SE VERIFICAN FICHAS TECNICAS Y PREOPERACIONALES DE EQUIPO Y MAQUINARIA UTILIZADOS Bk pETLAEERE
! \ VARADA
MANTENIMIENTO
A S SALIDA OBRA

ELABORO:
CARGO:

‘ﬁdﬁés HERNANDEZ

RES!D TEDEn\n‘E ENTORIA

REVISO:
CARGO:

ING LEONEL ROA
DIRECTOR DE INTERVENTORIA

~—

e
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CONSORCIO
CONTROL DE LLUVIAS
CONSTRUCCION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAJE Y PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL
CONTRATO OBRA No: 106 DE 2023 OBJETO: MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEPARTAMENTO DEL META
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
CONTRATO INTERVENTORIA MULTIPROPOSITO. PISTA DE PATINAJE Y PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEPARTAMENTO DEL
No: 249 DE 2023 OBJETO: META
CONTRATISTA: CONSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS VILLA OLIMPICA 2023 CONTRATANTE: IDERMETA
INTERVENTOR: CONSORCIO INTERESCENARIOS PERIODO: 01/12/2023 | AL | 2711212023
NOVIEMBRE
HORAS DIAS TOTAL
1(2|3|4|s5|6|7| 8|9 |10|11]|12[13|14]|15|16|17|18[19]20] 21| 22| 23| 24| 25[ 26| 27| 28 | 29| 30 | 31
06:00 AM - 07:00 AM
07:00°AN = 08:00 AW S | LL s|s|s|s s s|s|s|[s]|s]|s s|s|L|s]|s]|s LL| s
D5:00:AM - 09:00.AM S | LL s|s|s|s S s|s|s|[s]|s]|s S|s|L|s|s]|s LL | s
09:00:AM ~10:00 AM s|s s|s|s|s 8 LL|s|s|s[s]|s s|s|L|s|s]|s s | s
10:00AM - 11:00.AM s|s s|s|s|s S LL|s|s|s|s | s|s|s|[s|[s]s s|s
11:00/AM -12:00 M s|s s[s|s|s s LL{s|s|s|s|L s|s|s|[s]|s]|s LL| s
12:00:M:-01:00:R s|s s|s|s|s s s|s|s|[s]|s s|s|s|[s]|s]s 8| s
01:00:PM -02:00/PM s s|s|s|s s s[s|s|[s]|s s[s|s|s]|s s|s
02:00/PM - 0300/ FM LL s|s|s|s s|s|sls|s LL|s|[s]|s|s s|s
93:00P0Y-04:00 FM LL s|s|s|s s|s|s|s|LL LL{s|s|s|s s|s
04:00:PM.::05:00 P s s|s|s|s s|s|sfLfL LLfLLys|s|s S| s
05:00 PM - 06:00 PM
06:00 PM - 07:00 PM
TOTAL HR. LLUVIA 2,0]20 3,0 10(20]20(20]|30|10]30 2,0 23,0
HR. PERDIDAS TRABAJO 0,0
CONVENCIONES
OBSERVACIONES . )/1 PREDOMINA EL CLIMA SOLEADO EN EL PERIODO DE TIEMPO LSL LI.SI.;\:'_IA
/ ‘ P e N NUBLADO
7 o

j

T

AT

ELABORQ:

CARGO:

} "AR;

ST =y
ANDRES HERNANDEZ B

RESIDENTE INTERVENTORIA

a._/ 4
ING LEONEL ROA

S

—

REVISO:

CARGO: DIRECTOR DE INTERVENTORIA

e p

b
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Version: 01
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L INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Cédigo: GES-F0-33
ﬁ )k musTiTuTO
- ' DEDEPORTE
— ¥ RECREACION PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 31/01/12022
— DEL META
ACTA DE RELACION DE PERSONAL DE OBRA E INTERVENTORIA Version: 02
= COHTRATO L T 106 - 7023 [FRGYECTO 1~ JEFIN 2022065500024 - EPIN 2022005500022 - BPIH 2022005500094 )|
GBJETO DEL CONTRATO CONSTRUCCION ESCEHARIDS DEPOATIVOS MULTIPROPOSITG PISTA DE PATIIAJE ¥ PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA CEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO META
(ORJETO DEL PROYECTO. CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPGSITO PISTA GE PATINAJE ¥ PISTA DE ATLETICA EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILAVICENCIO META.
CONTRATISTA: |CONSCRCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS VILLA OLIMPICA 2023
NIT. C01682871 - 2
COMTRATO DE INTERVENTCRIA W' 245- 2003
INTERVENTORIA |CONSORCID INTERESCENARIOS
[F 22500 COUAAEND DO EUIRE 1 csccerice ce 2023 a 31 esocaTie ce 200
: : AFILIACIGN tngresa Dave de
Mombras y Apeiidas Catga ylaaficia Ceduta Tipo de Vineulacion Fechadelngrero | FechadeRatio | Asignacidn Satarbsl e 7 e e T Calade 5 ALtk
LuIS F SARMIENTO SABOGAL RESIDENTE OE OBRA 79 849 £20 OIRECTO 100572023 31160000 SALUD TOTAL 4,00% COLPENSICNES 16% SURA 686% COFREM 4% $ 1160 000
DLIVERIO GOMEZ RIOS GERENTE DE CERA 79 349 455 DIRECTO 10052023 51160000 COMPENSAR 4.00% COLFONDOS 16% SURA 655% COFREM 4% $1.160 000
ZUHEILE PACLA ARIAS BOTELLO 55T 1.002.423.357 DIRECTO 10052023 51,160,000 SANITAS 4.00% PROTECCION 16% SURA 6.55% COFREM A% $1.160 000
ADRIANA PACLA FARFAN ACUIA PAISAJISTA 39.804.583 DIRECTO 10052023 5 1.160 000 COMPENSAR A00% PROTECCION 16% SUAA 8.55% COFREM 4% 51,160,000
YEISCN ESNEYDER GOMEZ GUERRERO CIRECTOR DE OBRA £6.05136) DIRECTO 16052073 61217023 5042017 SANITAS 400% PORVENIR 16% SURA COFREM 4% 55042017
CARLOS ANDRES CAICEDO CASTARO RESIDENTE DE OBRA 1,971,804 675 DIRECTO 100572023 31850756 HUEVAEPS 4.00% PORVENIR 16% SURA COFREM 4% $1.850756
VERONICA STEFANIA CABARCA LIZCA COORDINADOR SST 1.121.887.775 DIRECTO 10052023 31890755 SALUD TOTAL 4.00% PORVENIR 165% SURA COFREM 4% 31850756
VICTOR MANUEL MORANTES ASPRILA HOCTURNO 2762914 CIRECTO 24052023 31,160,000 SALUD TOTAL 4.00% PROTECCION 16% SURA COFREM 4% 3 1.160.000
CARLOS ALBERTO HUMOA ACEVECO RESIDENTE DE OBRA 1121913882 DIRECTO 106/2023 32394958 SANITAS 4.00% PORVENIR 16% SURA COFRENM 4% 32.394.658
THERLY YA NiItiY CONTRERAS PETA AMBIENTAL 1.122.815.443 DIRECTO 90672023 41160 000 SANITAS 400% PORVENIR 16% SURA COFREM 4% 5 1.160 000
CAMILO AMDRES FUENTES CARRILLO RESIDENTE DE OBRA 1.121,959.008 DIRECTO 111072023 11127023 31620755 COMPENSAR 400% COLPENSIONES. 16% SURA COFREM A% 31690756
VICTOR HUGO GIRALDO CARREFD AYUDANTE 1.121.836.660 DIRECTO 140772023 31160000 SANITAS 4.00% PORV 15% SURA COFREM 4% 31,160 000
YORDANO ALBERTO RAMOS ROMERQ AYUDANTE 5.374.170 DIRECTO 140772073 5 1.1£0.000 CAJACOFI 400% COLPENSIOHES 16% SURA CCFREM 2% 31160000
EDINSON CARLOS JAIR FENA HERRERA ALLACENISTA 17.266.958 DIRECTO 40872023 51,160,000 SANITAS 4.00% PORVENIR 16% SURA COFREM an 31,160 000
JHON NEYDER CASTILLO SANCHEZ AYUDANTE 1123160 526 DIRECTO 18082023 $ 1160000 HUEVA EPS 4.00% PROTECCION 16% SURA COFREM 4% $1.160.000
LAURA XIMEHA BRAVO AMAYA AUXILIAR 55T 1.121.935.501 CIRECTO 109.2023 $1260.504 SANITAS 4.00% PORVENIA 16% SURA COFREN 4% 31260504
ISAAC JOSE PUPO NENDOZA AUKILIAR 1181914624 CIRECTO 1092023 31160000 SANITAS 4,00% COLPENSICHES 16% SURA COFREL 4% 1,160,000
RALIRQ ANDRES BARRAGAH CONTADOR 1.121.910.422 DIRECTO 1,692023 $2521009 HUEVA EFS 4.00% PROTECTION 16% SURA §95% COFREL! 4% $2.521.009
MIGUEL ANGEL GUTIERREZ CRUZ AUX CONTABLE 1.010.819.935 DIRECTO . 110912023 1311212023 $ 1,160,050 FAMISANAR 4.00% PROTECCION 16% SURA 5.95% COFREM 4t $1.160 000
CRISTINA GIRALDO GONZALEZ 1G RESICENTE 1121833213 DIREGTO 10972023 52521009 SALUD TOTAL 4.00% PORVENR 16% SURA 5.06% COFREM a% 32521009
JDSE ANGEL CRUZ CASTILLO AYUDANTE 17.265.312 DIRECTO 1109/202) 5 1.160 000 SALUD TOTAL 4.00% POAVENIR 16% SURA 6.06% COFREM A% 51,160 000
JUAN JOSE SUTA AGUIAR INSPECTOR 1.193.000.219 DIRECTQ 20002023 1260504 SAWD T0TAL 4.00% 16% SURA 6.56% COFRENM 4% $1.260 504
JORGE DAVID MONTENEGRO LOPEZ DIRECTOR CE OBRA £0.161.756/ DIRECTO 2112023 $ 5042017 SANITAS 400% 16% SURA 6.96% A% $5.042017
RAUL JOSE MENDOZA AYUDANTE 6.20.16 DIRECTO 5122023 51160000 KUEVA EPS 400% PORVENIR 16% SURA 6.96% 4% $1.160.000
YEBINSOM DANIEL GARCIA ACCNCHA AYUDANTE 1.007.426.41 DIRECTO 122023 5 1.160 000 SALUD TOTAL 400% PORAVENIN 16% SURA 656% 4% § 1.160.000
CARLOS ALBERTO GARAVITO CASTELLANOS | D/RECTOR OE OBRA 79630091 DIRECTO 71272023 $ 4006639 SANITAS 4,00% PORVENIR 16% SURA 655% 4% 54095633
EDILSOH FERNEY CHIVATA SALAZAR OPERADCR 1.121.848.218 SUBCONTRATO 110272023 5 1160000 SAHITAS 4.00% PORVENIA 16% POSITIVA £.96% 4% 5 1.160.000
ELVER EDUARDO ORTIZ OPERADOR 1.051.210.270 SUBCONTRATO 11092023 2122023 $ 1.160.000 CAIACOP 4.00% CCLFONDOS 16% SURA 656% COFREN 4% 51160000
RAUL DIMATE TORRES OPERADOR 80.£00.121 SUBCONTRATO 21107023 111202023 3 1.1E0.000 SALUD TOTAL 12.5% PORVENIR 0% POSITIVA 6.55% o 0% 51,160 000
LUIS ANGEL PAEZ VILLALOBOS OPERACOR 80425103 SUBCONTRATO 231112023 3 1.160.000 FAMISANAR 12.5% cot 16% SURA 6.55% [ [ 51.160 000
TTota T Kiediante I» pre1anis achs 18 acrecita qua el personal €a 1a ejecucién del proyects W13 AT(14 3101 sntemnat da seguadad 3ocal en Salud, Penaon y Riesges, inc'uto os Irabajadares independ erles,
Mota 2: o Aness a la preserta Acts 13y affaziones gl persenal relacionada, previamenta verificadas por la Supenasin.
Pata centtancly dg o antedcr. 38 frma Ja prese bajo a respennablidad expresa ¢a koa qua ntervenen en ela, ¢l /
: 1 ; \ =
Frma // Frra
'.?m?.nc TH{TGHRAT CATIZ GARCIA U Tiomtee LECHEL ROA RUZ
ritf LEGAL COnTRATISTA Cif cora LIRECTCR CE MTERVENTORIA
U 1 tatrieuts Profesicral 2520279553CHD
Frma
L Tiewara LEIGT CARC 7 ESTATCOUAT
/RECTOA DE CARA COHTADOR CE INTEJIVENTCRIA
1 atriculs Profesengl 278207 - 1 3" i Prctmionst 25202 3T4E4CHD 1 Watiteu's Pifesonsl 175215
——OSEAVACIRES:
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INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
S8T-F095 - 01 17/05/2023

ViLLa oLirapica 2023

CONTRATO No 106 DEL 2023 PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAIE Y
PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO
CAMPO: Obra - Escenarios deportivos TRABAJO A REALIZAR : &) Fz e C D os
FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA E
TIPO DE HERRAMIENTA 24 12 |za i2k= 12 |2 o OBSERVACIONES }
m B | M| B M| B[ m| BB M| E]m]| s nm B | M
= |Palas % N X N\
Picas AN N N\ %
Barras N N \ \
Pisones
Paladragas
Cinceles, punteros — — — =
Punzon
Martillos, porras X b L N
O Serruchos \ N N \
= |Seguetas AN \ N\ N
Machetes A N N\ N
Carretillas N N N N
Alicales N S \ ~
Destornilladores N N N N
Reaches
Cuchillos
Extensiones < X R N
Limas X N \ 5
Tijeras
Llaves (tubo, expansivas) AN N Y
Llaves fijas, de golpe
Cortatubos
m Gatos hidraulicos
Y |Tarrajas
Biseladoras
Diferenciales
Otros:
N L > b

RESPONSABLE DE LA INSPECCION: + < M/L/_//Ea \Be% o W/VZ\_




J TIPO DE HERRAMIENTA
L )

L k(e

CONSONCIO E5CENANIOS DEPORTIVOS
ViLLA OLiMPICA 2023

INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
SST-F095 - 01 17/05/2023

CONTRATO No 106 DEL 2023

PROYECTO:

CAMPO: Obra - Escenarios deportivos

CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO, PISTA DE PATINAJE Y
PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO

TRABAJO A REALIZAR : © 2 C oD (/ Ures s

FECHA

FECHA

FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA

2 &

.

B M

B

M

2 loa 12 l2g 12 OBSERVACIONES
B M B M B ] B M

Palas

N

Picas

N
N

~

Barras
Pisones

///m$
7 /1]

bt

Paladragas

Cinceles, punteros

Punzon

Martillos, porras

Serruchos

Seguetas

Machetes
Carretillas

Alicates

Destornilladores

ANy vV

4ld 4V A 4
Al AN 1V

Reaches

Cuchillos

Exlensiones

P

sV
L/

Limas

V| Ll A A 7

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)

4

/
¥4

Llaves fijas, de golpe

Cortatubos

Gatos hidraulicos

Tarrajas

Biseladoras

Diferenciales

Otros:

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

XFFOONn (@/TO'/}) Lo
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CONSORGIO CSCENNRIOS DEPORTIVOS
VILLA OLIMPICA 2023

INSPECCION PREOPERACIONAL DE HERRAMIENTAS
SST-F095 - 01 17/05/2023

1

CONTRATO No 106 DEL 2023

CAMPQ:

Obra - Escenarios deportivos

PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOS ITO, PISTA DE PATINAJE Y
PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIIO DE VILLAVICENCIO

TRABAJO A REALIZAR : @) Frccol Cnot

FECHA

FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA

TIPO DE HERRAMIENTA

12?. 12 2. OBSERVACIONES

B M

7 R 249 12
B | M M| B[ M

B M B M

Palas

N\

Picas

N

Barras

\

///ma).\

X
N
N

Pisones

Paladragas

Cinceles, punteros

Punzon

Marlillos, porras

Serruchos

Seguetas

Machetes

Carretillas
Alicates

daVd A

Destornilladores

44424
44747477 44
s\l

Reaches

Cuchillos

Exlensiones

Limas

g
AV
-V

yird

Tijeras

Llaves (tubo, expansivas)

/

Llaves fijas, de golpe

Cortatubos

Gatos hidraulicos

Tarrajas

Biseladoras

Diferenciales

Otros:

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

_Fubey  (aihilo
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-/_) INSTITUTO DE DEPORTE Y HE(_ ) ION DEL META [ Cédigo: GES-FO-33

INSTITUTO a = _ -

DEDEPONTE PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 31/01/2023

¥ RECHEACION

DEL META ACTA DE REALACION DE PERSONAL DE OBRA E INTERVENTORIA Versién: 02

CONTRATO N* | 108 - 2023 [PROYECTO 1* BPIN 2022005500024 - BPIN 2022005500022 - BPIN 2022005500094
OBJETO DEL CONTRATC JCONSTRUCCION ESCENARIOS DEPORT! VOS5 MULTIPROPOSITO PISTA DE PATINAJE Y PISTA DE ATLETISMO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO META
CBJETO DEL PROYECTO: CONSTRUCCION DE ESCEMARIOS DEPORTIVOS MULTIPROPOSITO PISTA DE BATINAJE Y PISTA DE ATLETICA EN LA VILLA OLIMFICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO-META.
CONTRATISTA: INHIERRO INDUSTRIAS DEL HIERRO SAS A
NIT 820040521-6
[CONTRATO DE INTERVENTORA N |249-2023
INTERVENTORIA CONSCRCIO INTERESCENARIOS
PERIDDO COLPRENDIDO ENTRE: 1 de dciambre de 2023 3 31 6e d cambio ds 2023
ARMAGICH Ingreso Base de
Apelli C lo oficlo Cedula Tipo de Vinculacion | Fecha delngreso | Fechade Retito | Asignacidn Safarial
Nomibiesy AreNucy e = B " o i £ EPS # PENSION w ARL MivEL Cala de " Colizacidn
Compensacién
FLORENTINO SIERRA CALLE OFICIAL 1.017.142.317 CONTRATISTA 2011272023 $ 1,602,000 SURA 4.00% COLPENSIONES 16% SURA S 6.96 COMFAMA 4% $3,652,026.00
JAIRO RAMIRO OLAYA MARTINEZ OPERADOR GRUA 3,081,374 | CONTRATISTA 201122023 $2.300.000 SURA 4.00% PORVENIR 16% SURA S 696 COMFAMA A% $3,382,430.00
GESAR AUGUSTO VASQUEZ BARECSA ALMACENISTA 1,006.773.720 COHTRATISTA 201122022 § 1.250.000 SANITAS 400% PORVENIR 16% POSITIVA S 6.95 COFREM 4% $ 791,667 00
ANGELICA DELFPILAR POVEDA PINTO INSP 5150 40.412.078| CONTRATISTA 29122023 $ 1.800.000 SANITAS 400% PORVENIR 16% POSITIVA S 6.96 COFREM 4% 5272510500
JOSE MIGUEL CASTRO OLVERA AUXILIAR DE MONTAJE 9.175,862 CONTRATISTA 2911212023 $ 1.2€0.0C0 NUEVA EPS 4.00% PORVENIR 16% POSITIVA s 6.96 F. DE SUCRE 4% $ 200,000 00
Mola 1. Medante la presents acta se aciedta que el personal de la ejecucion del proyecto se encuentra Ahado a los sistemas de seguidad social en Salud, Pensidn y Riesges: incluse los tiabajadares independientes.
Mota 2 Se Anexa ala presente Acta las efaciones del petsonal relzcionado, previamente verficadas por la Supenvisién.
Para constancia de lo antericr, se fima la presente acla bajo la 1espensablidad expresa de los que Intervienen en ela, of
N 17
Firma: Firma
Nomtje. JHOH HENRRY ORTIZ GARCIA Nembre LEGNEL ROA RUIZ
REPRESENTANTE LEGAL CONTRATISTA DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTCRIA
f N* Matricula Prefesional’ 2520279551CND
Fir Fuma:
T (OR|'S BARRAGAN BETANCOLRT Hemtre LEIDY CAROLIA BETANCHURT BETANCOURT
CONTADOR DE CONTRATISTA CONTADOR DE INTERVENTORIA
" pAaticuta Profeslonay 278207 - T N Matricu'a Profesional: 175215-T
OBSERVACIONES:
Carrera 16 # 24.03 Barrla Climplea - Popular 5701469 - 6701465 9 o
i g S

contactenos Sidermeta gav co
Yilavicencla - Ktets, Calembi

Paginaldal
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOHMDIA

VIGILADO

!(_{‘Iqé

ARL |SUMA S

Medellin, 06 de Enero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de INDUSTRIAS DEL
HIERRO SA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion

cobertura cobertura transaccion

Cenlro de trabajo: 0000000001 OBRAS 1 Clase: 5 Porcentaje Colizacion:  6.96%

C1017142317 SIERRA CALLE FLORENTINO 21/09/2012 8193115 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la infarmacién aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico
de generacion valido por un mes:C10171423172400628861

Atentamente,

(L
Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efeclos de afiliacidn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este cerlificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 06/01/2024 08:01:01 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asleriscos (™*) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion 1P: 191.156.33.242, 192.230.104.4, 172.16.42.57
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EPS Surd é%‘

—=
CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de
Beneficios en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que FLORENTINO SIERRA CALLE identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1017142317, aparece registrado

(a) en EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

CC 1017142317

FLORENTINO SIERRA CALLE

TITULAR

TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL

31/05/2006

ACTIVO(A)

894

52

NI 890940621 INDUSTRIAS DEL HIERRO S.A DESDE 01/04/2016

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacion: 06/04/2024

ESTE DOCUMENTC NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 01 8000 519 518

(47
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GOBIERNO BE COLOMEBIA

-Ildi

C1)(:('.‘llr.)ensiones "
10 afios .

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliadas, el/la sefior/a FLORENTINO SIERRA CALLE identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1017142317, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2015 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 06 de enero de 2024.

D ol \_(\&Q,k:ﬁ@o |

Darlynne Amalia Mejia Olmos
Direccién de Afiliaciones (A)

Nota: Certificado generado desde |a pagina Web. Este documenta no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.
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Omnisolud CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL  E€22
Pora toda Io vida Eﬁgf":—ﬁ}:

Dando cumplimiento a la Resolucion 2346 del Ministerio de Proteccion Social,a la empresa solo se le enviara el informe con el
conceplo respectivo v el resultado de los examnes generados en la consulta.

Nombre de la Empresa Empresa en Mision

INDUSTRIAS DEL HIERRO SAS

NIT Direccion Empresa Teléfono Empresa Ciudad

AUT. NORTE KM 18 PARQUE INDUSTRIAL

e LOS BUCAROS VEREDA PORTACHUELOS | 4442364 RelD
INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apellidos y Nombres Documento de Identidad Edad Género
SIERRA CALLE FLORENTINO CC 1017142317 36 ANOS MASCULINO
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil
Tierralta Medellin UNION LIBRE
Teléfono Fijo Direccién ‘| Celular
3127441952 CRA 96 70 D10 3127441952
Correo Electrénico Grado de Escolaridad Hemoclasificacion
tinosierra86@gmail.com BASICA SECUNDARIA B+
IMC Hijos EPS
26.85 0 SURA
VACUNACION COVID-19 |COVID-19 DOSIS VACUNA VACUNA REFUERZOQ
NO PRESENTA COMPLETA + REFUERZO |SINOVAC PFIZER

INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
Cargo Fecha Hora Ingreso Hora Salida
OFICIAL DE MONTAJE 1 2023-02-24 07:48 10:43

Lugar de realizacion examen IMedellin

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Tipo de examen realizado

DE CONTROL PERIODICO - TRABAJO EN ALTURAS

Concepto MOTIVO

CUMPLE PARA EL CARGO / SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
APTO PARA LABORAR EN ALTURAS

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

- EXAMENES DE LABORATORIO: (PERFIL LIPIDICQ) SE REALIZA

- EXAMENES DE LABORATORIO: (PRUEBA MULTIDROGAS DOS SUSTANCIAS) SE REALIZA

- EXAMENES DE LABORATORIO: (GLICEMIA) SE REALIZA

- CUESTIONARIO DE ESTADO DE SALUD: SE REALIZA

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA

- VISIOMETRIA OCUPACIONAL: SE REALIZA

" |- EXAMEN FISICO: SE REALIZA

- EXAMEN DE AUDIOMETRIA SIMPLE O TONAL: SE REALIZA

- CONCEPTO EVALUACION MEDICA CON ENFASIS CARDIOVASCULAR: SE REALIZA

ANEXO EXAMENES COMPLEMENTARIOS

VALORACION COMPLEMENTARIA (AUDIOMETRIA)

Su Capacidad Auditiva Es Adecuada Para Su Ocupacion Cumpliendo A Los Programas/

VALORACION COMPLEMENTARIA (OPTOMETRIA Y/O VISIOMETRIA)

Precision O De Lectura./

Se Indica Segun Hallazgos Encontrados, Control C Valoracion Por Optometria Y Si Tiene Lentes U Gafas Debe Ulilizarlas Para Actividades De

Dela Agudeza Visual./

Se Solicita Valoracién Por Optometria Por Hallazgos Encontrados En El Examen Complementario (Visiometria) Para Determinar Si Hay Correccion

Uso De Correcién Permanente /

- MEDICAS PERSONALES

Ninguna/

CONDUCTAS (OCUPACIONALES - RESTRICTIVAS)

Ninguna/

CONDUCTAS (OCUPACIONALES PREVENTIVAS)

Fecha y hora de impresion: 2023-02-24 15:28:56 Pag. 1de 2 I” I“I"I I” I| |I“|l|"|“| I“ ”IIII“I'I
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Se Le Informa Y Se Le Recomienda Cumplir Con Todas Las Medidas De Prevencion Conira Confagio De Covid-19, Segdn Direchriz De Minsalud
Comeo: Distanciamiento Sccial,' Lavado Frecuente De Manos, Uso De Tapabocas, Evitar Asisllr A Sitios Concurridos ¥ Cuando Este Laborando Seguir

“La Indicaciones Entregadas Por El Area De Seguridad Y Salud En E| Trabajo, Utilizar Los Epp Indicados Y Lo Cuidados Pertinentes En El Area De
Trabajo. También Se Entregan Signos De Alarma , En Caso De Tener Exposicldn O Presentar Sintomas Relacionados Con Covid-19, Comunicarse O
Consultar A Su Eps / Secretaria Seccicnal De Sa[ud, En Las Lineas Habilitadas Y Entregadas Por El Gobierno Nacional. /

Utilizar Gafas U Lentes De For_tna Permanente Y Actualizar Anualmente La Férmula De Sus Lentes.. /
Se Indica Habitos Saludables De Vida (Dista Baja En Sal Y, Azlcar) Realizar Actividades Deportivas Y Controles Preventives Con Su Médico/

. |Se entrega al trabzjador |a informacidn de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico y/o retire),

- Capagcitar En La Prevencion De Los Riesgos Propios Del Oficio A Realizar/

OTRAS RECOMENDACIONES |

- Ninguna/

X- OBSERVACION Y CONCLUSION FINAL

Enfasis Del Sistema Osteomuscular Y Columna: Este Examen Médico Ocupacional Se Realiza £n Condiciones De Reposo Y Esta Enfocado En Una

Revision, Buscando Patologias Activas O Secuelas Osteomusculares Extremidades Y Cofumna, Durante Su Evaluacién No Se Evidencio Patologia O
" Sintomatologfa De Origen Osteomuscular Que Pudieran Genera Limitaciones O Riesgo Para Desempenar Sus Funciones Laborales/

Enfasis Respiratorio; Se Realizd Revision Del Sistema Respiraterio Medianie Un Interrogatorio A Través Del Nexo Epidemioldgico Y Sintomas
Relacionados Con Covid-19; Durante Su Evaluaciéon Médica Ocupacional No Se Evidencla Patologias Ni Hallazgos O Sintomatologia De Posible
Origen Respiratoric Activo./ |

XX- OBSERVACIONES DEL AREA DE VACUNACION

Durante Su Evaluacian Médica Ocupacional Se Realize Revision De Los Antecedentes De Vacunacion, En El Momento Cuenta Con Esqueme De
Vacunacién Completo Para Prevencion De Infeccion Por Sars Cov-2; Debe Seguir Tomando Las Medidas Preventivas; Cumpliendo Con Las Medidas
Generales De Bioseguridad./ '

EXAMEN MEDICO CON ENFASIS: OSTEOMUSCULAR, EN TRABAJO EN ALTURAS

INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO: NINGUNO
REMISIONY CONTROLES POR SU EPS: NINGUNO

ESTA EN CONTROLES CON LA ARL:

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi en este(os) examenes(es) estan completas y son verificadas autorizo a la 1PS para que suministre las recomendaciones
medicas oscupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las narmas gue la modifiquen, adicicnes,sustituyan o
deroguen, para refroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar examenes
ocupacionales anuaimente acarde a la matiz de peligro v profesiograma.

dande cumpliendo con la (Resolucidn 2346 del 2007 Art 10 y Resolucion 1111 del 2017 al ftem 3.1.4)y las normas gue la modifiquen,
adiciones,sustituyan o deroguen, con la Gnica finalidad en la promomén de 1a salud de |os trabajadores y de los mecanismos de prevencion y controt de
alteraciones de Ja satud.

Segun lo contemnplado en [as resoluciones 2345 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009,la resolucion 839 del 23 de marzo del 2017 y Decrelo
1072/2015 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1 y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccion soclal, y las narmas que la modifiquen, adiciones,sustituyan
o deroguen, las evaluaciones-médicas ocupacionales tiene como objets manitorear la exposicidn a factores de riesgo ocupacional e identificar las
posibles alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual esté expuesto el trabajador,
y para detectar precozmente enfermedades de origen comudn agravadas por |2 exposicién a [os mismos.Forfaleciendo los sistemas de prevencion y
promocién de la salud de los rabajadores, Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva
profesional de la misma; y el hecho de que dicha informacidn queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendré dicha informacicn bajo los
requerimientos legales establecidos por la Igy o cuando el trabajador, lo demande, solo los certificados médicos seran |

‘conocides por la empresa.

| 6(;} =" E

‘ AIIASRSEROE g, S |
| = : |
% X :::_v:':_: e !
! PALENCIA TOVAR CHRISTIAN LUIGE FIRMA DEL TRABAJADOR
i 1143355106 ;

RM.: 1143356108
La inform'acion incluida en este concepto es capia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupactonal. |
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMDIA

VIGILADO

Eps|sura> ARL |SUMA S
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—

Medellin, 13 de Enero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de INDUSTRIAS DEL
HIERRO SA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nidmero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion

cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 OBRAS 1 Clase: 5 Porcentaje Colizacion: 6.96%

C3081374 OLAYA MARTINEZ JAIRO RAMIRO 04/02/2019 96250166 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico
de generacion valido por un mes:C30813742401334797

Atentamente,

(o o
y LAy LA

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

e

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 13/01/2024 09:39:57 .
Los trabajadores marcados con asterisco (7) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (™) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.156.46.255, 192.230.104.5, 172.16.42.57

1{.702
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de

Beneficios en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que JAIRO RAMIRO OLAYA MARTINEZ identificada(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 3081374, aparece registrado
(a) en EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESQO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion:

13/01/2024

CC 3081374

JAIRO RAMIRO OLAYA MARTINEZ

TITULAR

TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL

01/03/2020

ACTIVO(A)

197

51

NI 890940621 INDUSTRIAS DEL HIERRO S.A DESDE 01/02/2020

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

jd .05

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7841

Linea Nacional: 01 8000 518 519

ancanra.oom
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yvenir

solo hay uno

P2 2

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Sroal oo 20N de anminisiraacra o
FONDO DE PENSIONES Y CESANTI'AS PORVENIR

T 20N 4 A4 B

T 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

JAIRO RAMIRO OLAYA MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 3.081.374, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Enero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:@:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOIVenIr.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Fial de. 47N NN
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Omnirolud CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
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Dando cumplimiento a la Resolucién 2346 del Ministerio de Proteccion Social,a la empresa solo se le enviara el informe con el
concepto respectivo y el resultado de los examnes generados en la consulta.

Nombre de la Empresa Empresa en Mision

INDUSTRIAS DEL HIERRO SAS

NIT Direccion Empresa Teléfono Empresa Ciudad
890940621 05 BUCAROS VEREDA PORTACHUELOS | 4442364 Belo
INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apellidos y Nombres Documento de Identidad Edad Género
OLAYA MARTINEZ JAIRO RAMIRO CC 3081374 55 ANOS MASCULINO
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil
La Peria Medellin UNION LIBRE
Teléfono Fijo Direccion Celular
2990271 TRV 38 AA 59A 231 3017876745
Correo Electrénico Grado de Escolaridad Hemoclasificacién
cbzaul@hotmail.com MEDIA ACADEMICA O CLASICA A+
IMC Hijos EPS
336 2 SURA
VACUNACION COVID-19 |COVID-19 DOSIS VACUNA VACUNA REFUERZO
S| PRESENTA SOPORTE|COMPLETA + REFUERZO |PFIZER PFIZER

INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
Cargo Fecha Hora Ingreso Hora Salida
CONDUCTOR OPERADOR DE GRUA 2023-02-25 08:34 13:03

Lugar de realizacion examen IMedeIIin

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Tipo de examen realizado

DE CONTROL PERIODICO - TRABAJO EN ALTURAS

Concepto MOTIVO
CON RESTRICCIONES PARA EL CARGO NO APTO PARA LABORAR | VISUAL , CARDIOVASCULAR
EN ALTURAS

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

- EXAMENES DE LABORATORIO: (PRUEBA MULTIDROGAS DOS SUSTANCIAS) SE REALIZA
- EXAMENES DE LABORATORIO: (PERFIL LIPIDICO) SE REALIZA

- VISIOMETRIA OCUPACIONAL: SE REALIZA

- EXAMEN FISICO: SE REALIZA

- PSICOSENSOMETRICA : SE REALIZA

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA

- CUESTIONARIO DE ESTADO DE SALUD: SE REALIZA

- EXAMEN DE AUDIOMETRIA SIMPLE O TONAL: SE REALIZA

- CONCEPTO EVALUACION MEDICA CON ENFASIS CARDIOVASCULAR: SE REALIZA

ANEXO EXAMENES COMPLEMENTARIOS

VALORACION COMPLEMENTARIA (AUDIOMETRIA)

Su Capacidad Audiliva Es Adecuada Para Su Ocupacion Cumpliendo A Los Programas/

VALORACION COMPLEMENTARIA (OPTOMETRIA Y/O VISIOMETRIA)

Se Indica Segun Hallazgos Encontrados , Control Con Optometria Por Evidencia De La Alteracién De La Profundidad/

Se Solicita Valoracion Por Optometria Por Hallazgos Encontrados En El Examen Complementario (Visiometria) Para Determinar Si Hay Correccion
Dela Agudeza Visual./

Se Indica Segun Hallazgos Encontrados, Control O Valoracion Por Optometria Y Si Tiene Lentes U Gafas Debe Utilizarlas Para Aclividades De
Precision O De Lectura./

VALORACGION COMPLEMENTARIA (PSICOLOGIA) PSICOSENSOMETRICA

De Acuerdo Con Los Resultados De La Prueba, Todas Las Reacciones Fueron Acordes Con Los Estimulos Y Se Ejecutaron Dentro Del Tiempo
Estipulado Por La Prueba. Cumpliendo Con Los Criterios De Capacidad Mental Y Motriz /

- MEDICAS PERSONALES

Se Informa Asistir O Conlinuar En Controles Preventivos Por El Medico Lider De Su Eps De Promocion Y Prevencion De La Salud U Especialista

o R O EEEE IREVETY AT NRRVRILRTIRN 10 10 I RTAGI 101 AL
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. Tratante {Cardidiogo Internista) ¥ Seguir Indicaciones De Su Ulimo Control, Tomar Medicamentos Con Horarios Establecidos En E] Programa Y
" Continuar Habitos De Alimentacion./

' Se Informa Asistir O Continuar En Gontroles Preventivos Por El Medico Lider De Su Eps U Especialista Tratante (Dermatdlogo} Para Definir Canducta
" U Seguir Indicaciones De Su Ultimo Controt./

CONDUCTAS (OCUPACIONALES - RESTRICTIVAS)

" Puede Realizar Actividades De Flexion, Extension O Retacion De La Columna Que No Supere Ef 50% En Su Jornada Laboral /
Puede Manipular Cargas Hasta 10 Kg De Forma Bimanual/

CONDUCTAS (OCUPACIONALES PREVENTIVAS)

" Se Le Informa Y Se Le Recomienda Cumplir Con Todas Las Medidas De Prevencion Contra Contagio De Covid-18, Segtin Directriz De Minsalud
Come: Distanciamignto Social, Lavado Frecuente De Manos, Uso De Tapabocas, Evitar Asistir A Sities Concurridos Y Cuando Este Laborando Seguir
La Indicaciones Entregadas Por El Area De Seguridad Y Salud En El Trabajo, Utllizar Los Epp Indicados Y Lo Cuidados Pertinentes En Bl Area De
Trabajo. También Se Entregan Signos De Alarma , En Caso De Tener Exposicidén O Presentar Sintomas Relacionados Con Covid-19, Comunicarse O

+ Consultar A Su Eps / Secretaria Seccional De Salud, En Las Lineas Habilitadas Y Entregadas Por El Gobierno MNacional. /

Utilizar Gafas U Lentes De Forma Permanente Y Actualizar Anualmente La Férmula De Sus Lentes.. /
CONDUCTAS - GENERALES (ocupacién laboral}

Cumplir Con Los Procedimientos Para El Trabajo Seguro En Aliuras. Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han
Modificados Y Presenta Alguna Limitacion O Restriccion Para Realizar Labores En Alturas. Cumplir Con La Resolucion ( Trabajo En Alturas) Garantizar
* ATravés De Permisos Las Labores Que Se Desarrollen En Alturas, Utilizar Medidas De Prevencion Y Proteccien Contra Caidas, Disponer De Personal
Calificado, Competente Y Entrenado Para Realizar Labores En Altura, Implementar Programas De Capacitacion Y Enfrenamiento Para Los
. Trabajadores Que Trabajen En Aliuras. Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los
| Peligros Identificados En El Trabajo. Participar En Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestién Y Seguridad ¥ Salud En El Trabajo.
| - Desplacese En Forma Segura Por Las Escalas, Pisos Imegulares Y Por Las Vias Plblicas. Cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacion
De Cargas {Hombre O Mujer). Usar Adecuadamenie Todos Los Elementos De Proteccion Personal Requeridos Para Realizar Su Trabajo De Manera
Segura Suministrados Por El Empleador, Ulilizar Proteccion Respiratoria Adecuada En Ambientes Con Material Particulado/
OTRAS RECOMENDACIONES !

No Actividad Fisica Severa . Manipular Objstos - Contundentes Con La Proteccion Adecuada Y Permanente , Pausas Activas /
X- OBSERVACION Y CONGLUSION FINAL

Enfasis Del Sistema Osteoml.@scular Y Celumna: Este Examen Meédico Ocupacional Se Realiza En Condiciones De Reposo Y Esta Enfocado En Una
Revision, Buscando Patologias Activas O Secuelas Osteomuscuiares Extremidades Y Columna, Durante Su Evaluacion No Se Evidencio Patologia O
Sintomatologia De Origen Osteomuscular Que Pudieran Genera Limitaciones O Riesgo Para Desempenar Sus Funciones Laborales/

Enfasis Respiratario; Se Realizé Revision Del Sistema Respiratoric Mediante Un Interrogatorio A Través Del Nexo Epidemioltgico Y Sintomas
Relacionados Con Covid-19;-Durante Su Evaluacion Médica Ocupacional No Se Evidencia Patologlas Ni Hallazgos O Sintomatologia De Posible
Origen Respiratorio Aclive. .

¥X- OBSERVAGIONES DEL AREA DE VACUNACION
Durante Su Evaluacion Médica Ocupacional Se Realizo Revision De Los Antecedentes De Vacunacion, En El1 Momento Cuenta Con Esquema De

Vacunacién Complete Para Prevencién De Infeccidn Por Sars Cov-2; Debe Seguir Tomando Las Medidas Preventivas; Cumpliendo Con Las Medidas
Generales De Bioseguridad./

* ochay hora do e 20230228 15:45:19 Pig.2de 3 R EIHE T llllillllllll!lllll LB (R




FXAMER MEDICG CON ENFASIS: OSTEOMUSCULAR, EN TRABAJO EN ALTURAS
INGRESARLC AL PVE PREVENTIVO: NINGUNO
REMISION Y CONTROLES POR SU EPS: DERMATCLOGIA, CIRUGIA VASCULAR, OPTOMETRA

ESTA EN CONTROLES GOM LA ARL:

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi en este(os) examenes(es) estan completas y son verificadas autorizo a la IPS para que suministre las recomendacicnes
médicas ccupecienales descritas Anteriormente, dande cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones,sustituyan o
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICQ) / programas de salud y se recomienda realizar examenes
ocupacionales anualmente acorde a la mafriz de peligro y profesiograma. )

Se entrega al trabajador la infarmacidn de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, pericdica y/o vetiro),
dando cumpliendo con la (Resolucién 2346 del 2007 Art 10 y Resolucion 1111 del 2017 al item 3.1.4)y las normas que la modifiquen,
adiciones,sustituyan o deroguen, cen [a tnica finalidad en la promocion de la salud de los trabgjadares y de los mecanismos de prevencion y control de
alteraciones de la salud.

Segln lo conternplado en las resoluciones 2346 def 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2008, la resolucion 839 del 23 de rmarzo del 2017 y Decreto
1072/2045 - Artfculo 2.2.4.6.13 numerales 1 y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccion social, y las normas que ta modifiguen, adiciones,sustiluyan
o deroguen, las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposicién a factores de riesgo ocupacional e ideniificar las
posibles alteraciones de la salud temporales, permanentes ¢ secundarias a ka labor o per el medic ambiente de {rabajo al cual esta expuesto el trabajador,
y para deteciar precozmente enfermedades de origen comUn agravadas por la exposicion a los mismas.Fortaleciendo los sisiemas de prevencion y
promocion de la salud de los frabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva
profesional de la misma; y e! hecho de que dicha informacion queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendra dicha informacion bajo los
requerimientes legales establecidos por Ia ley o cuando el trabajador lo demande, solo 10s certificados médicos seran

conocidos por la empresa. ‘

Care

FoSw ri8 _4«- Olany &
| CESAR AUGUSTC TAMAYO
MEDICD ESFEGIALISTA EN SALUD QCUPACTONAL ™08 WG
CC. 70566128 RM.
LIC, 5,0, 16471-05

TAMAYO JARAMILLO CESAR AUGLSTO FIRMA DEL TRABAJADOR

| 70566128 :
R.M.: 70566128 ;

La informacion Incluida en este concepte es copiza fiel de los datos contenidos en [a historia clinica ocupacuonal.!'
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POSITIVA -

COMPANIA DE SEGURCS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 11/12/2023

DATOS DE LA EMPRESA

E Tipo documento: NI Nimero de documento: 860051638 Cédula Usuario: CC 17177263

i Nombre: SERVICIOS Y MANO DE OBRA SUPLEMENTARIA SERVIMOS S.A.S

id  Direccion: CALLE 43 NRO 8 63

g4 Departamento: BOGOTA D.C. Municipio: BOGOTA D.C.

§= Correo electrénico: SEGURIDAD.SOCIAL@SERVIMOS.COM.CO

Teléfono: 2882677 Tarifa: 2.436

2 Actividad Economica: 3782001 ACTIVIDADES DE AGENCIAS DE EMPLEO TEMPORAL, INCLUYE EL SUMINISTRO DE

¢l | TRABAJADORES PARA LAS ACTIVIDADES DE LOS CLIENTES POR PERIODOS LIMITADOS CON EL FIN
= DE REEMPLAZAR A EMPLEADOS O SUPLEMENTAR TEMPORALMENTE SU FUERZA DE TRABAJO,

e CUANDO EL PERSONAL SUMINISTRADO ES EMPLEADO DE LAS PROPIAS AGENCIAS DE EMPLEO

TEMPORAL LAS UNIDADES CLASIFICADAS EN ESTA CLASE NO SE ENCARGAN DE LA SUPERVISION
DIRECTA DE SUS EMPLEADOS EN LOS LUGARES DE TRABAJO DE LOS CLIENTES

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 17177263 PALACIOS CORREA JAIME HERNANDO

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
116911 12/12/2023  CC 1006773720 VASQUEZ BARBOSA CESAR 5 6.96000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirijase a l2 oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

WS A 1_2 FRIS v_04

" Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

B7B82AEGD5783F7ACABADEEDBASSBS7F Certificado impreso el dia 1211/2023 2:17:19 PM por el portal de empresas Edesk

7% Positiva Compaiife de Seguros S.A. » Nit: 850.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, % R
i Bogotéa: 330-7000 / Portal Web: wwiv.positiva.gov.co 5 El emprendimiento

- o,

“u-‘i @ Positiva Compaiia de Sequros ~ © @PasitiveCal @ PositivaColombia

es de todos
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INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL
META

Cadigo: GES-FO-35

PROCESO GESTION ESTRATEGICA

Vigencia: 31/01/2023

INFORME DE INTERVENTORIA

Version: 02

INFORME PMA

Carrera 16 # 24-03 Barrio Olimpico - Popular

6701469 - 6701465

contactenos@idermeta.gov.co
Villavicencio - Meta, Colombia

S

S
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INSTITUTO DE DEPOMRI'EF_II_EAY RECREACION DEL Cédigo: GES-FO-126
- PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 08/11/2022

INFORME DE SEGUIMIENTO
AMBIENTAL

“CONSTRUCCION DE
ESCENARIOS DEPORTIVOS
MULTIPROPOSITOS EN LA
VILLA OLIMPICA DEL
- MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO
DEARTAMENTO DEL META”




 QDERDRSY CUNSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS W
| NG ) VILLA OLOMPICA 2023 Reaine i dee
(NIT: 901.828.871 — 2 | CONTRATO 106 DE 2023- IDERMETA | INFORME MENSUAL N° 8 |

CONTRATO DE OBRA N° 106 DE 2023

“CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROSPOSITO EN LA
VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
DEPARTAMENTO DEL META”.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MANEJO ANMBIENTAL
INFORME N° 8
PERIODO: 1 al 27 de Diciembre

THERLY CONTRERAS PENA
INGENIERA AMBIENTAL

CONSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS VILLA OLIMIPICA 2023

VILLAVIENCENCIO, META

Carrera 16 # 24-03 Villa Olimpica Email: escenariosdeportivos2023@gmail.com Cel: 310 2453562
Villavicencio - Meta



- DO CONSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS | |
- G5 VILLA OLOMPICA 2023 pisina2de 0
!NITI 901.828.871 — 2 [GCONTRATO 106 DE, 2023- IDERMETA | INFORME MENSUAL N° 8 |
CONTENIDO
TANTRODUCCION ...cuimmanmmissrmesnnmmsnisms s o siass smmes s ssmmsnmsms sssessmshmms s s 3
2.0BJETIVO GENERAL ...ttt 3
2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS......cooiiiiiiteeeeeee e 3
3.LOCALIZACION DEL PROYECTO ...t 4
4. SEGUIMIENTO AMBIENTAL .. ccisiesisasssmsinmsssmnmmennsomsennssnessammesnss snnessss sessossmnsmessosessssssserssoss 5
4.7 MEAIO @DIOTICO ...t 5
4.1.1. Programa de manejo y disposicion de material sobrante de demolicién, excavacion
PRt e o N ST N TSt Ve W S e 5
4.1.2. Programa de manejo adecuado de los materiales de construccion............................. P U
4.1.3 Programa de manejo eficiente del agua y vertimientos ... 10
4.1.4 Programa de manejo de residuos liquidos domésticoS...........oovvvvvoemooo 13
4.1.5 Programa de manejo de residuos solidos y especiales .............oovooeoooo 13
4.2, MEAIO BIOUOO .v.vvisenseuscsissemmosmunississsosinssssissssssisss st sasnnmmsnsensasenmemmemmsesesssssesesssstessssessns 17

o

4.2.1. Programa de manejo de remocion de cobertura vegetal, descapote y aprovechamiento

L0 - | OSSN TUOTSUR 17
4.2.2. Programa de manejo de flora............c.ooouiiiiioiieeeeeeee e 17
4.2.3. Programa de manejo de fauNa.............oooooeiooeeooeooeee oo 17
4.2.4. Programa de manejo de calidad de aire Y ruido...........ooveoeeoeooeeoo 20
4.2.5. Programa de manejo de sustancias qUImMiCas .........ocovoveooeeooe oo 23
4.2.6. Programa de manejo de sefalizacidn de 1a obra ..o 24 '
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1.INTRODUCCION

La ejecucién del proyecto denominado “CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS
MULTIPROSPOSITO EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
DEPARTAMENTO DEL META”, surge como necesidad, debido a gue las condiciones de los
escenarios deportivos ya no cuentan con los espacios aptos para el desarrollo de las actividades
de las disciplinas deportivas que se practican (Voleibol, gimnasia, tackwondo, lucha, boxeo y

levantamiento de pesas); siendo asi, se plantean las mejoras para su ejecucion.

Siendo asi, el Consorcio Escenarios Deportivos villa olimpica 2023 realiza el seguimiento del
plan de manejo ambiental (PMA) establecido segln las responsabilidades en cada manejo,
reportar los inconvenientes y eveniualidades que se presenten en el transcurso de la obra; de
igual manera, prevenir la generacion de impactos ambientales negativos, cumpliende con lo
propuesto en el plan de manejo ambiental.

El presente documento contiene el informe mensual N° 08 del contratista de obra en el periodo
comprendido entre el 01 al 27 de diciembre del afio 2023.

2.0BJETIVO GENERAL

Hacer seguimiento al plan de manejo ambiental del proyecto “CONSTRUCCION DE
ESCENARIOS DEPORTIVOS MULTIPROSPOSITO EN LA VILLA OLIMPICA DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO DEL META”, y dar cumplimiento la
normatividad ambiental vigente. |

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar monitoreos para control de calidad de aire y ruido.

o Instalar puntos ecolégicos en el area de influencia del proyecto y mantener la adecuadz

separacion en la fuente de residuos sélidos.

e Tramitar los permisos pertinentes para las actividades ambientales que lo requieran.
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3.LOCALIZACION DEL
PROYECTO

El Complejo Deportivo Villa Olimpica se encuentra localizado en la Comuna Numero 5 de la
ciudad de Villavicencio, la cual esta compuesta por los barrios Popular, Dos Mil, Olimpico, Villa
Ortiz, Camelias, Cataluna, Bello Horizonte, Nueva Floresta, Estero, Bochica, Macunaima,
Ariguani, Vizcaya, Hacaritama, Villa Mélida, Ciudadela San Antonio, AgL_Jas Claras, Danubio,
Dofia Luz, Remanso, Menegua y Buenos Aires.

El Complejo Deportivo se encuentra en un poligono delimitado de Sur a Norte por la Avenida
los Maracos o Carrera 18 y la Calle 25 y de Oriente a Occidente por la Carrera 16 y la Avenida
Carrera 19, respectivamente. En la actualidad hay accesibilidad a las instalaciones del Complejo
Deportivo por la Calle 25 y la Carrera 16.

La zona donde se esta ejecutando la obra del presente seguimiento al PMA, se encuentra
ubicada en un poligono delimitado de Sur a Norte por la Avenida los Maracos o Carrera 18 y la
Calle 25 y de Oriente a Occidente por la Carrera 16 y la Avenida Carrera 19, respectivamente.
En la actualidad hay accesibilidad a las instalaciones del Complejo Deportivo por la Calle 25y
la Carrera 16.

llustracion 1 LOCALIZACION DEL PROYECTO
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4.SEGUIMIENTO
ANMBIENTAL

4.1. Medio abiético

A continuacion, se presentan los programas que forman parte del componente abiodtico del Plan
de Manejo Ambiental en las etapas de construccion y todas las actividades a desarrollar con
respecto a lo aplicable de cada ficha de manejo ambiental en el periodo comprendido 2l
presente informe.

Estas actividades se ejecutan con el equipo de Gestiébn Ambiental, y se presentan con una
breve descripcion de las operaciones realizados en cada programa de manejo ambiental, donde
se relaciona el periodo evaluado, su respectivo avance o condicién actual, y a su vez, se incluye

si aplica, el registro fotografico o anexo documental asociado.

4.1.1. Programa de manejo y disposicion de material sobrante de demolicién,
excavacion y construccion.

Se continua con la disposicion final de material sobrante de excavacion, el 100% del material
excavado se lleva a sitio dado que este no cumple con su composicién fisica para ser reutilizado
en otras actividades de la obra; la actividad se ejecuta en el ZODME Guatiquia, el cual cumple
con los permisos ambientales requeridos para la realizacion de la actividad. Las volquetas que
llevan a cabo el traslado de los residuos cubren el material del volco para reducir las emisiones

de material particulado durante el recorrido de la obra al sitio de disposicién final.

A continuacion, se observa en la tabla la cantidad de material de excavacion dispuesto en &l

sito autorizado:

Volumen
dispuesto
Mes Tipo de (m3) en
material sitio
autorizado
DICIEMBRE | Excavacion 808

Tabla 1: Consolidado de material dispuesto
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4.1.1.1. Registro fotografico

Observaciones: Cargue de material de excavacion a vehiculo
que transporia.

Observaciones: Transporte de material excavacion a sitio de
disposicion.

Observaciones: Cargue de material de excavacién a vehiculo que transporta.
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Observaciones: Transporte de material excavacién a sitio de disposicion.
' Fuente: Consorcio Escenarios deportivos

4.1.2. Programa de manejo adecuado de los materiales de construccién

Para el mes del presente informe llegaron a obra agregados pétreos de los cuales unos se
utilizaron inmediatamente, y otros se acopiaban temporalmente para ser utilizados en &l

O momento que sean solicitados. Los acopios temporales se sefializan con cinta de peligro, sefal
de polietileno, y se cubren con plastico negro para reducir las emisiones a la atmosfera. La
empresa que realiza el suministro de los materiales cumple con los permisos ambientales de
explotacion minera por parte de la autoridad ambiental (CORMACARENA).
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Materiales Visitas de
utilizados en obra inspeccion Cantidad de
Tipo de realizadas a sitios de
M material los acopios acopio de
es :
Volumen de materiales
(m3) materiales de
de construccion
construccion
Arena 1
planta 32 2
Arena 1
DICIEMBRE | de rio 144 2
Crudo 16 1 3
Grava 22 2 1
Relleno
2" 1096 2 4

Tabla 2: Seguimiento de materiales de construccion

4.1.2.1. Registro fotografico

1579212028 1156

Observaciones: Extendido de material.

Observaciones: Ingreso de material a obra.
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19/12/2023 18:45

Observaciones: Extendido de material.

Observaciones: Ingreso de material a obra. Observaciones: Descargue de agregados pétreos.
Fuente: Consorcio Escenarios deportivos
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4.1.3 Programa de manejo eficiente del agua y vertimientos

En el mes de diciembre de acuerdo con la cantidad del personal en la obra, se cuenta con 2
punios de hidratacion fijos para que el personal consuma agua durante la jornada laboral. En
cuanto al almacenamiento de agua para el uso de las unidades sanitarias, se almacena en

tangues con tapa para evitar la proliferacion de vectores.

Las unidades sanitarias se asean dos veces a la semana de manera que se prevengan olores
ofensivos a raiz de las necesidades fisioldgicas del personal en obra; adicionalmente se colocan

los elementos necesarios para su uso (papel higiénico y caneca para desechos), y se

encuentran conectada al sistema de alcantarillado de aguas negras para garantizar un

adecuado tratamiento de aguas residuales.

4.1.3.1. Registro fotografico

Villavicepea

Observaciones: Punto de hidratacién instalado en la entrada del personal.
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anitarias.

Observaciones: Llenado de tanques de almacenamiento de | Observaciones: Limpieza de unidades sanitarias.

|_aguas para uso de US.
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Observaciones: Unidades sanitarias de obra con elementos para su uso.

Fuente: Consorcio Escenarios deportivos
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4.1.4 Programa de manejo de residuos liquidos domésticos

En el area del proyecto no hay cuerpos de agua superficiales los cuales puedan ser

contaminados; lo que quiere decir que la ficha no aplica para el frente de obra.

4.1.5 Programa de manejo de residuos sélidos y especiales

0 El punto ecolégico se encuentra en el mismo lugar en donde fue instalado, se realiza adecuadza
separacion en la fuente por parte del personal de la obra; los residuos ordinarios y organicos se
sacan a la pueta principal del proyecto para que sean recogidos por el camidn recolector de
residuos para ser trasladado al relleno sanitario del municipio; los residuos aprovechables
(plasticos, cartén, papel entre otros) se entregan a terceros autorizados Ecofuturista para darles

< j un segundo uso.

Se realizan jornadas de orden y aseo en el area de trabajo para garantizar zonas limpias, las
entradas de personal y de vehiculos se limpian periédicamente, se anexa registro fotogréafico vy

soporte documental de la actividad.
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4.1.5.1. Registro fotografico

Observaciones: Entrega de residuos aprovechables a empresa Ecofuturista.
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Observaciones: Jornada de orden y aseo en areas de trabajo.
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Observaciones: Limpieza de entrada y salida de personal.

Fuente: Consorcio Escenarios deportivos
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4.2. Medio Bidtico

A continuacién, se presentan los programas que forman parte del componente bidtico del Plan
de Manejo Ambiental en las etapas de construccion y la instalacion de todos los componentes
necesarios para poner en marcha el del contrato. El seguimiento se realiza por el profesional

encargado del area ambiental con el apoyo de la brigada BOAL.

4.21. Programa de manejo de remocién de cobertura vegetal, descapote y
aprovechamiento forestal

En el mes correspondiente al presente informe, no se realizan actividades de descapote el cual

genere suelo organico.

La sefalizacion de prohibido realizar fogatas en el area se encuentran en varios lugares

estratégicos de la zona.

Los colaboradores tienen conocimiento de que en el area de trabajo esta prohibido el consumc

de cigarrillos con el fin de evitar incendios provocados por las colillas.

4.2.2. Programa de manejo de flora

Los arboles presentes en la zona de influencia del proyecto no se ven afectados por las
actividades de obra civil.

4.2.3. Programa de manejo de fauna

Debido a las fuertes temperaturas presentadas en el mes de diciembre, fue necesario realizar
ahuyentamiento de especies (iguanas) encontradas en las zonas de trabajo, los ejemplares
estaban buscando lugares donde depositar sus huevos, por esta razén la brigada BOAL las
reubico en su habitat (arboles) para no ser lastimadas por los vehiculos de carga pesada vy |z
magquinaria linea amarilla. Cabe resaltar que los animales hallados no estaban lastimados, por
tanto no se requirié de la intervencion de las autoridades ambientale.
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4.2.3.1. Registro fotografico

Observaciones: Ejemplares encontrados en el area de trabajo.

Observaciones: Ejemplar reubicado en su héabitat.
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(ﬁ)servaciones; Ejemplares encontrados en el area de trabajo.

Observaciones: Ejemplares encontrados en el area de trabajo.
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Observaciones: Ejemplar reubicado en su habitat. Observaciones: Ejemplar encontrado en el &rea de trabajo.

Fuente: Consorcio Escenarios deportivos

4.2.4. Programa de manejo de calidad de aire y ruido

Las mediciones se realizaron a una distancia de 1.50 metros con respecto de la fuente sonora

v 1.20 de altura con respecto a la base de la fuente emisora; cabe resaltar que esto se hara
siempre y cuando las condiciones locativas del medio permitan dicho cumplimiento. Ademas de @
tener presentes las velocidades de viento que en cumplimiento no deben superar los 3 m/s; si

los niveles del viento superan este parametro se debera usar la pantalla anti-viento para que

las mediciones no se vean afectadas por ello. A continuacion, se observan las actividades de
mayor influencia y los registros de las mediciones realizadas en el mes.
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FORMATO PARA VERIFICACION DE RUIDO EMISION

FECHA: 20-12-2023 HORA: 02:35 pm

EQUIPOS DE MEDICION: Sonémetro - | MARCA: (TASI) TA651A
Anemometro

MARCA ANEMOMETRO: (UNI-T) UT365S

ACTIVIDADES: Fundida de zapata en escenario 1.

ES UNA ACTIVIDAD RUTINARIA: NO[_]

TEMPERATURA AMBIENTE: 37.6° C

VELOCIDAD DEL VIENTO: 1.16 m/s

DATO REGISTRADO EN dBA | 79.4 dBA

OBSERVACIONES: Durante la actividad de fundida de zapatas con equipo mixer,
se observa que los resultados de las emisiones de ruido medidas con equipo
Sondmetro nos arroja un resultado de 79.4 dBA, y teniendo en cuenta los valores
permisibles de acuerdo con la resolucion (627) de 07 de abril de 2006 y al sector
que nos caracteriza (Sector C. Ruido Intermedio Restringido) que es de 80 dBA, lel
resultado no excede el valor maximo permitido de ruido. En cuanto al monitoreo de
velocidad del viento realizado con equipo Anemémetro, el resultado no sobrepasé
el limite de velocidad permisible que es de 3 m/n para realizar el monitoreo de ruido,
es decir que la velocidad del viento no es suficientemente fuerte como para generar
emisiones de material particulado en el area de influencia de la obra; pero teniendo
en cuenta que el transito de los equipos de carga pesada (volquetas) es frecuente,
se realiza riego de vias transitadas para prevenir la generacion de MP suspendidas
en la atmosfera.

Tabla 3: Monitoreos ambientales

A continuacion, se observa el regisiro fotografico de los monitoreos realizados, alli se visualizan

las actividades realizadas v los resultados de las emisiones generadas.

Carrera 16 # 24-03 Villa Olimpica Emaii: escenariosdeportivos2023@gmail.com Cel: 310 2453562
Villavicencio - Meta

3



CONSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS 1\ ——
VILLA OLOMPICA 2023 \ g ol

CONTRATO 106 DE 2023- IDERMETA | INFORME MENSUAL N° 8

4.2.4.1. Registro fotografico

Observaciones: Monitoreo de velocidad del viento para determinar si hay mayor incidencia de emisiones de MP
Fuente: Consorcio Escenarios deportivos
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4.2.5. Programa de manejo de sustancias quimicas

Se observa que los equipos realizan adecuado uso del punto de combustible instalado en Ia
obra, se verifica que el punto de emergencia se encuentre cerca del acopio por si se llega 2
presentar un derrame; se realiza verificacién y seguimiento de las sustancias quimicas que se
encuentran en la obra y en el almacén, de igual manera se realiza seguimiento de los puntos
de emergencias, se observa que los elementos se encuentran en perfecto estado y las canecas
de las sustancias se estan rotuladas, el acopio de combustible tiene la matriz de compatibilidad
de sustancias quimicas; a continuacion se relacionan los elementos que se encuentran en el
punto de emergencias:

1. Kit control derrames
2. Dique para contencion de derrames de sustancias guimicas.

3. Extintor.
4. Botiguin.

5. Camilla.

Se anexa registro fotografico de lo antes mencionado.

4.2.5.1. Registro fotografico

Observaciones: Operador de retroexcavadora realizando tanqueo de combustible.
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Observaciones: Acopio de combustibles para maquinaria y punto de emergencias. q

Fuente: Consorcio Escenarios deportivos

4.2.6. Programa de manejo de senalizacion de la obra

Se realiza verificacion e instalacién de sefales y delimitacion de zonas de peligro con cinta de
peligro. Se anexa registro fotografico. U
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4.2.6.1. Registro fotogréfico

i -

Observaciones: Sefalizacion de zonas de peligro.
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Observaciones: Senalizacion en obra.

Observacicnes: Senalizacién de zonas de peligro.
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@ssewaciones: Senalizacién de zonas de peligro.
o Fuente: Consorcio Escenarios deportivos

4.2.7. Programa de manejo de educacién ambiental

Se realizaron charlas preoperacionales ambientales y de seguridad industrial, se realizan las
inducciones ambientales del personal de obra; se anexa registro fotografico, listados de
asistencias e inducciones realizadas al personal que ingresa al proyecto en diciembre.

4.2.7.1. Registro fotografico
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Observaciones: Charla incendios forestales como evitarlos y como tratarlos.
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@bsewaciones: Calistenia.

Fuente: Consorcio Escenarios deportivos
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5.ANEXOS

ANEXO 1: Soportes disposicion de material sobrante de excavacion.
ANEXO 2: Soportes agregados pétreos.

ANEXO 3: Soporte de entrega de residuos aprovechables a Ecofuturista.
ANEXO 4: Formato GES-FO-34 INFORME DE IMPLEMENTACION PMA.
ANEXO 5: Asistencia de charlas a colaboradores.

ANEXO 6: Inducciones ambientales a personal que ingresa al proyecto. Q

Thay (P <

THERLY CONTRERAS PENA
INGENIERO AMBIENTAL

44238437422 GJA
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CONTRATO DE OBRA N° 106 DE 2023

“CONSTRUCCION DE LA PISTA DE PATINAJE EN LA VILLA OLIMPICA DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO DEL META™.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
INFORME N° 8
PERIODO: 1 al 27 de Diciembre

THERLY CONTRERAS PENA
INGENIERA AMBIENTAL

CONSORCIO ESCENARIOS DEPORTIVOS VILLA OLIMIPICA 2023

VILLAVIENCENCIO, META
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1.INTRODUCCION

La ejecucion del proyecto denominado “CONSTRUCCION DE LA PISTA DE PATINAJE EN
LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO DEL META”,
surge como necesidad, a causa de que las condiciones de la pista de atletismo ya no eran las
apropiadas para el progreso de las actividades de los deportistas; siendo asi, se observa la

importancia de la ejecucion de la obra.

Siendo asi, el Consorcio Escenarios Deportivos villa olimpica 2023 realiza el seguimiento del
plan de manejo ambiental (PMA) establecido segln las responsabilidades en cada manejo,
reportar los inconvenientes y eventualidades que se presenten en el transcurso de la obra: de

igual manera, prevenir la generacion de impactos ambientales negativos, cumpliendo con lo

propuesto en el plan de manejo ambiental.

El presente documento contiene el informe mensual N° 08 del contratista de obra en el periodo
comprendido entre el 01 al 27 de diciembre del afio 2023.

2.0BJETIVO GENERAL

Realizar el seguimiento al plan de manejo ambiental del proyecto “CONSTRUCCION DE LA
PISTA DE PATINAJE EN LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
DEPARTAMENTO DEL META”, y dar cumplimiento la normatividad ambiental vigente.

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Ejecutar monitoreos para control de calidad de aire y ruido.
e Ubicar puntos ecologicos en el area de influencia del proyecto y mantener la adecuada

separacion en la fuente de residuos soélidos.

e Tramitar los permisos pertinentes para las actividades ambientales que lo requieran.
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3.LOCALIZACION DEL
PROYECTO

La pista de patinaje se encuentra en el casco urbano del municipio de Villavicencio en el
departamento del Meta. Actualmente cuenta con un arez total de 6579,69 m2 de las cuales
encontramos la pista de ruta area 2821.08 m2, la pista de velocidad de 3113.41 m2, cuenta con
anden perimetral de 440.27 m2. La pista actual se encuentra sobre un terreno plano de facil
acceso. Debido al plan deportivo del departamento del Meta se plantea la necesidad de realizar
la construccion de una nueva pista de patinaje que cumpla los requerimientos basicos para alta

competencia a nivel profesional aumentando su dimensionamiento.

llustracién 1 LOCALIZACION DEL PROYECTO
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4.SEGUIMIENTO
AMBIENTAL

4.1. Medio abidtico

A continuacion, se presentan los programas que forman parte del componente abiodtico del Plan
de Manejo Ambiental en las etapas de construccion y la instalacién de todos los componentes
necesarios para poner en marcha el funcionamiento del proyecto.

Estos programas se ejecutan a través del equipo de Gestién Ambiental para lo cual se presenta
un esquema de cada programa, que describe las acciones establecidas en el PMA a desarroliar
durante la etapa de construccion, donde se relaciona para el periodo evaluado su respectivo
estado de avance o condicién actual, y a su vez, se incluye si aplica, el registro fotografico o

anexo documental asociado.

4.1.1. Programa de manejo y disposicién de material sobrante de demolicién,
excavacion y construccion.

Se continua con la disposicion de residuos de excavacion los cuales se disponen en el ZODME
Guatiquia dado que las condiciones del material no cumplen con las caracteristicas fisicas para
ser reutilizado en el area. A continuacién, se relacionan las cantidades de material de

excavacion dispuestos en el sitio autorizado para la actividad.

Volumen
dispuesto
Mes Tipo de (m3) en
material sitio
autorizado
DICIEMBRE | Excavacion 456

Tabla 1: Consolidado de material dispuesto
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