
Valor Total del 

contrato
Valor adicional del 

contrato 

Ejecución Acumulada

Saldo por ejecutar

$ 3.500.000
Valor novedades del mes: 

$ 16.333.320
Periodo a pagar 

Valor certificado del mes de: 11 julio al 10 

de agosto de 2024

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL OBJETO 

CONTRACTUAL

OBLIGACIONES

(Las estipuladas en la minuta del contrato)

ACTIVIDADES

 (Desarrolladas en el mes- referente a la 

obligación)

PRODUCTOS / EVIDENCIA

(con respecto a  la actividad desarrollada)

No. Certificado de registro presupuestal de la adición y fecha de expedición

PERIODO A CERTIFICAR:

Valor certificado del mes de: 11 

julio al 10 de agosto de 2024 $ 3.500.000$ 19.833.320

$ 0
valor total del contrato 

$ 19.833.320

CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  

OBJETO DEL CONTRATO: 

DATOS DEL CONTRATO

CPS No. 169

Adición No. 0

JENNY PAOLA MUÑOZ VERA

PRESTACIÒN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR Y APOYAR A LA 

SECRETARIA DE PLANEACIÒN EN EL SEGUIMIENTO, MONITOREO Y VERIFICACIÒN DEL 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2028. EL PLAN INDICATIVO Y SUS 

RESPECTIVOS PLANES DE ACCIÓN

PRESUPUESTO

No. Certificado de disponibilidad presupuestal y fecha de expedición

2024000344 de junio 25 de 2024

 CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES 

169
FECHA DE INICIO: 11 de julio de 2024 

FECHA DE TERMINACIÓN: 30 de diciembre de 2024

No. Certificado de Registro presupuestal y fecha de expedición

2024000374 de 11 de julio de 2024 

No. Certificado de disponibilidad presupuestal de la adición y fecha de expedición

Brindar acompañamiento a la Secretaría de 

Planeación y demás dependencias que tienen a 

cargo el reporte de información de avance de 

las metas del Plan de Desarrollo Municipal.

Se realizó la capacitación del procedimiento 

que enmarca el reporte del avance de las 

metas de producto del Plan Municipal de 

Desarrollo a todas las dependencias del 

sector central y descentralizado de la 

Administración Municipal. 

Anexo 1. PPT Plan Municipal de Desarrollo

Anexo 2. Acta de reunión 25 de Julio de 2024 



Se realizó la formulación del Proyecto 

"Fortalecimiento a la administración y 

dirección de la administración pública 

territorial del municipio de El Rosal, 

Cundinamarca" de la Secretaría de 

Planeación, Secretaría de Hacienda y 

Secretaría de Gobierno   

Se realizó la formulación del Proyecto 

"Fortalecimiento del buen gobierno para el 

respeto y garantía de los derechos humanos 

en el Municipio de El Rosal, Cundinamarca  El 

Rosal" de la Secretaría de Gobierno. 

Se realizo la formulaciòn del Proyecto 

"Fortalecimiento de las acciones para la 

promoción de la participación ciudadana de 

jóvenes y mujeres" de la Secretaria de 

Desarrollo Social. 

Se realizó la formulación del Proyecto 

"Fortalecimiento de las acciones de salud 

pública para promover el cambio en el sector 

salud y el mejoramiento de la calidad de vida 

de los ciudadanos rosaluno" de la Secretaría 

de Desarrollo Social 

Se realizó la formulación del Proyecto 

"Fortalecimiento  del desarrollo integral de la 

primera infancia a la juventud, y 

fortalecimiento de las capacidades de las 

familias de niñas, niños y adolescentes" 

Anexo 4. Proyecto Fortalecimiento a la 

administración y dirección de la administración 

pública territorial del municipio de El Rosal, 

Cundinamarca

Anexo 5. Proyecto "Fortalecimiento de las acciones 

para la promoción de la participación ciudadana de 

jóvenes y mujeres" en el Municipio de El Rosal, 

Cundinamarca  El Rosal

Anexo 6. Proyecto "Fortalecimiento de las acciones 

de salud pública para promover el cambio en el 

sector salud y el mejoramiento de la calidad de 

vida de los ciudadanos rosaluno"

Anexo 7. Proyecto "Fortalecimiento  del desarrollo 

integral de la primera infancia a la juventud, y 

fortalecimiento de las capacidades de las familias 

de niñas, niños y adolescentes"

Anexo 8. "Fortalecimiento del buen gobierno para 

el respeto y garantía de los derechos humanos en 

el Municipio de El Rosal, Cundinamarca  El Rosal" 

Verificar y realizar los ajustes y modificaciones 

solicitadas por las dependencias del proceso de 

ejecución del plan de desarrollo del municipio 

en sus diferentes instrumentos de planeación 

(Plan Indicativo, Plan Operativo Anual de 

Inversiones -POAI-, Plan de Acción)

Proponer y diseñar herramientas, indicadores, 

plantillas y formatos para la consolidación y 

presentación de información de seguimiento y 

evaluación de los planes que dependen de la 

ejecución del Plan Municipal de Desarrollo a 

cargo de la Secretaría de Planeación

Se realizó el formato del Plan Indicativo del 

Plan Municipal de Desarrollo. 

Se realizó el formato del Plan Operativo Anual 

de Inversiones del Plan Municipal de 

Desarrollo

Se realizó el formato de Plan de Acción de las 

dependencias del sector central y 

descentralizado de la Administración 

Municipal. 

Anexo 9. Formato Plan Indicativo

Anexo 10. Formato POAI

Anexo 11. Formato Plan de Acciòn

Durante el periodo en ejecución no se 

reportaron acciones de seguimiento a metas 

del Plan Municipal de Desarrollo. 

No Aplica 

Realizar la consolidación de los informes de 

seguimiento de metas y acciones del plan de 

desarrollo municipal y demás planes asignados 

por el supervisor del contrato.

Realizar la consolidación de los instrumentos de 

información para el seguimiento y monitoreo del 

Plan de Desarrollo Municipal en plataformas 

propias y de orden nacional, haciendo revisión y 

validación de la información reportada por las 

dependencias.  

Se realizó el cargue de las 186 metas de 

producto contenidas en el Plan Municipal de 

Desarrollo en el Sistema de Planeación 

Territorial -SisPT- dispuesto por el 

Departamento Nacional de Planeación para el 

seguimiento de este instrumento. 

Anexo 3. Pantallazo cargue SisPT



ANEXOS:

1. EL PRESENTE DOCUMENTO SE ASIMILA A FACTURA O CUENTA DE COBRO.

CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE CANCELÉ LOS APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (ENTIDAD PROMOTORA DE 

SALUD, FONDO DE PENSIONES) Y ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES (ARL) DE ACUERDO CON LA BASE, PORCENTAJES DE 

COTIZACIÓN Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE. 

FIRMA:

JENNY PAOLA MUÑOZ VERA

CC Nº 1.023.959.046 de Bogotá, D.C.

Las demás relacionadas con el objeto del 

contrato.

Explicacion de las actividades realizadas en el 

periodo facturado 
No Aplica 

Durante el periodo en ejecución no se 

reportaron acciones de seguimiento a metas 

del Plan Municipal de Desarrollo. 

No Aplica 

Sustanciar la generación de reportes e informes 

a entes internos y externos relacionados con la 

ejecución del Plan Municipal de Desarrollo. 


