SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, Agosto de 2024

Sefior (a)

CARLOS ALBERTO BARRIOS NISPERUZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5905437
CIEA Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5905437 del afio 2024

ALCIBIADES ENRIQUE CASTELLANOS PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 72207918 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Industrial y de Energia Alternativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($ 40.189.905,00) esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a 22 dias
del mes de febrero por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 3.274.733,00) b) ocho (8) pagos
mensuales iguales correspondiente a los meses de marzo a octubre por valor CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545,00). b) un ultimo pago correspondiente ocho (8) dias
del mes de noviembre por valor de UN MILLON CIENTO NOVENTA MIL OCHOCIENTOS
DOCE PESOS M/CTE ($1.190.812,00).

Plazo: Serd hasta el 8 de Noviembre de 2024.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos, Técnicos,
Tecnologos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los programas
de Formacién Complementaria de la Programacion de atencién a poblacion victima y
vulnerable ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con
la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en el Centro Industrial y de Energias
Alternativas de la Regional Guajira.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro
del siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar Formacion Profesional
Integral en programas titulados
y/o complementarios del area
asignada dentro de la oferta
regular del Centro Industrial y de
Energias Alternativas en las
competencias, resultados de
Pagina 3 de 6 GTH-F-077 V.16
ANEXO DEL CONTRATO
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacidn
programados dentro de los
tiempos que para cada opcién se
determine de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular GFPI-G-012
o normatividad vigente

Realicé el Alistamiento de
guias de aprendizaje
correspondientes a cursos
complementarios de acuerdo
con los disefios curriculares

Guias de aprendizaje

Desarrollar los Proyectos de
formacidn programados por el
Centro Industrial y de Energias
Alternativas en el Plan
Operativo 2024.

El instructor realiza proyectos
de formacidn basados en
actividades de aprendizaje
ajustados a los cursos
complementarios ejecutados

Informe de evidencias
GOR-F-012V2 del mes de
Agosto 2024
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3 Establecer la ruta de aprendizaje
en Sofia Plus de acuerdo la
programacion e intensidad
horaria que conoce con la
suscripcion del contrato.

En alistamiento de matricula
de cursos de formacion
complementaria, se realizan
rutas de aprendizaje en Sofia
plus para los programas de
formacion ~ complementaria
83610029, 83610429,
83610022 y 83610007

Aplicativo Sofia plus

4 | Asociar aprendices en el aplicativo
de Sofia plus en el tiempo
estipulado.

En alistamiento de matricula
de cursos de formacion
complementaria, en espera
que gestion de centro envie
relacidn de aprendices
matriculados para realizar la
respectiva  asociacién  de
aprendices en Sofiaplus

Aplicativo Sofiaplus

5 |Planeary ejecutar actividades
relacionadas en la guia de
aprendizaje

En este mes se desarrollardn
acciones plasmadas en la guia
de aprendizaje, con el fin de
garantizar una formacidn
efectiva.

Planeacién Pedagégica de los
programas de formacién
complementaria 83610029,
83610429, 83610022 y
83610007

6 Entregar soportes e
informacién de calidad
requeridos en el proceso de
ingreso de aprendices
matriculados tales como: Ficha
de matricula; Fotocopia del
documento de identidad
legible, y demds requisitos
definidos por la entidad cuando
se ejecute programas de
Formacién Complementaria

En alistamiento de matricula de|
cursos de formacion
complementaria, se entregaron
cuatro (8) cursos para matricula
con los correspondientes

soportes tales como:
Fotocopias de documentos de
identidad, formato de
asistencia de matricula

debidamente diligenciada.

Gestidn de Centro.

7 Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades del programa de
formacidn

El instructor realiza proyectos
de formacion basados en
actividades de aprendizaje
ajustados a los cursos
complementarios ejecutados

Informe de evidencias
GOR-F-012V2 de Agosto 2024
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8 [Construir y mantener en tiempo El Portafolio de evidencias del
real el portafolio de evidencia de | Instructor se encuentra en Portafolio del Instructor
instructor y de los aprendices. diligenciamiento y
actualizandose a agosto de
2024
Participar en las actividades No se realiz6 ninguna accion En el mes objeto de cobro
9 |indicadas por el Centro Industrial y |re|acionada con esta obligacion | NO se realizaron actividades
de Energias Alternativas para el , . relacionadas a esta
. . durante el periodo objeto de .
mejoramiento de procesos y obligacion.
Sistema Integrado de Gestién de la|[cobro.
Calidad.
10 | Cumplir con la programacion de | Se ejecutan cuatro (4) cursos
formacién asignada por el lider de formacion Informe de Gestidn de
de la especialidad y/o complementaria asi: 1 curso Tiempos.
Coordinador Académico. Pafietes o Revoque de 40
horasy 1 curso de
Construccion Basica40y 1
curso de costos y
presupuestos 40 horas para
un total de 120 horas.
11 [Entregar al coordinador
académico y/o lider de la Los cuatro (4) cursos | Gestién de centro
especialidad, la informacidn de las | matriculados fueron enviados
actividades a realizar antes de y revisados por la Lider y se
iniciar cada curso y en general los | procede enviar a Gestion de
informes que la formacion centro.
profesional requiera dar asesorias
e inducciones a los aprendices del
Centro Industrial y de Energias
Alternativas y evaluarlos en
oportunidad de acuerdo con la
calificacion obtenida en el
proceso de formacion.
12 | Entregar al Coordinador Se realizaron Juicios evaluativos| Juicios evaluativos sofia plus.

Académico y/o lider de la
especialidad el informe de
calificaciones de los aprendices
en un plazo maximo de tres (3)
dias después de terminacion del
proceso de formacién — Registrar

toda la informacion relacionada

de las fichas 3012580, 3022504,
3022505, 3022508 y 3022521
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con la formacidn profesional en el
aplicativo de gestion de la
informacién -Sofia Plus -
Portafolio de Evidencias que
corresponda segun
procedimiento en SIGA 'y
teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldgicas LMS o
Fisicas definidas por la entidad.

13 | Presentar el reporte estadisticoy | En los cursos cortos Gestion de Tiempo del
demas documentos requeridos a icomplementarios no aplica Instructor en Sofia plus con
mas tardar el dia veinticinco (25) |reporte estadistico, sin corte a 31 de Agosto 2024
de cada mes al Supervisor del embargo, se anexa Gestién de
contrato. Tiempo del aplicativo Sofia plus

14 | Participar en los comités de No se realiz6 ninguna accion En el mes objeto de cobro no
evaluacién y seguimiento relacionada con esta obligacion S realizaron actividades
ordinarios y extraordinarios que |durante el periodo objeto de  [relacionadas a esta obligacion.
se programen para los aprendices ..
y registrar el seguimiento
realizado al proceso de formacion

15 Ejercer las actividades con Dar a conocer el reglamento Evidencias fotograficas
estricta observancia del aprendiz
Reglamento del aprendiz del
SENA y reportar de manera
oportuna las novedades
presentadas en la ficha asignada

16 Aplicar estrategias de aprendizaje | Inducir al aprendiz a la Evidencias fotograficas
que faciliten el desarrollo del reinvencién y proposicion en
espiritu investigativo, innovador y|cada unidad y actividad
transformador del aprendiz para propuesta
su mejoramiento continuo

17 | Registrar la informacién El instructor registra la Portafolio de evidencias del
académica y administrativa informacién académica del Instructor.
acorde con la normatividad curso de formacion en el
institucional vigente portafolio de evidencias del

Instructor.

18 | Dar un manejo confidencial ala |Lainformacién es manejada El instructor maneja la
informacion registrada en los confidencialmente de acuerdo |informacién con
sistemas de informacion de con la normatividad vigente confidencialidad.
acuerdo con la normatividad
institucional vigente.

19 Entregar oportunamente los Atento a cumplir con todos los |Entrega de formatos de la

requerimientos que haga el
supervisor del contrato

requerimientos en los tiempos

establecidos

cuenta de Agosto 2024 de

acuerdo a los requerimientos
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concernientes con el tramite
administrativos de pagos,
presentando los informes
mensuales relacionados con la
ejecucion del contrato y demas
documentos soporte establecidos
de acuerdo con la normatividad
vigente

en SECOP Il y SICONTRATISTA

20

Aplicar al proceso de certificacién
por competencias, seglin normas
de competencias que aplican a la
funcién del instructor, asi como a
los procesos que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas de los
instructores.

Certificado de competencia
Laboral: NIVEL INTERMEDIO -
Orientar formacién presencial
de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

Adjunto Certificado

21

Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera en
actividades relacionadas con: a)
Jornadas de disefio y desarrollo
curricular b) Proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica, c) Proceso de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices d)
Proceso de Registro calificado
para los programas en nivel
tecndlogo del area tematica
objeto del presente contrato e) La
promocién del portafolio de
servicios e) Procesos de
autoevaluacion de programas de
formacidn en nivel tecndlogo f)
Seguimiento en la etapa
productiva de los aprendices que
le sean asignados.

El Instructor asiste a jornada de
promocién de portafolio de
cursos de formacién con lideres
comunitarios.

Evidencias fotograficas

22

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento
del objeto contratado

No se realizd ninguna accién
relacionada con esta obligacidn
durante el periodo objeto de
cobro.

En el mes objeto de cobro no
se realizé ninguna accion para
esta obligacion.
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El contratista dara cumplimiento
a las normas y protocolos de

Cumplir a cabalidad con todos
los protocolos de bioseguridad

Uso de medidas de seguridad

al objeto contractual que sean
asignadas por el supervisor del
contrato

actividades asignadas

23 | bioseguridad del SENA parasu  |de acuerdo a normatividad EPP y herramientas necesarias
ingreso a las diferentes sedesy |jgente para la ejecucion de la
para la ejecucién de las formacian.
actividades del contrato.
Participar en el desarrollo de los | No se realizd ninguna accion En el mes objeto de cobro no
equipos ejecutores en relacionada con esta obligacién [Se realizaron actividades

24 | concertacion con el Instructor  |qyrante el periodo objeto de  [relacionadas a esta obligacion.
lider, con el fin de entregar un cobro.
informe de la ejecucién del
programa de formacion a la
coordinacién académica.

25 | Las demas actividades inherentes |atento a cumplir con El instructor esta atento a

cumplir todas las actividades
inherentes al contrato
asignadas por el supervisor del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 30269436 de la planilla, ASOPAGOS Julio 2024. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios
Cordialmente,

Firma

ALCIBIADES ENRIQUE CASTELLANOS PEREZ
Contratista

C.C. No. 72.207.918

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ALBERTO BARRIOS NISPERUZA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5905437

C.C. No. 84090917
CIEA SENA REGIONAL GUAIJIRA
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INFORME DE ACTIVIDADES DE FORMACION

PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA AGOSTO 2024

PRESENTADO A:
CARLOS ALBERTO BARRIOS NISPERUZA

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5905437 de afio 2024

PRESENTADO POR:

ALCIBIADES ENRIQUE CASTELLANOS PEREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

RIOHACHA - LA GUAJIRA

GOR-F-012 V02



SENA

N

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
DEL MES DEAGOSTO 2024

En el presente informe se presentan las actividades desarrolladas en el mes de Agosto,
dando cumplimiento a las obligaciones contractuales establecidas en el Contrato: No
CO1.PCCNTR. 5905437 del afio 2024.

En el mes de Agosto se lleva a cabo el alistamiento para la conformacién de los grupos de
formacion complementaria del enlace de victimas, con recepcion de documentos, visita a
diferentes instalaciones de entidades para la promocion de los programas de formacion,
creacion de rutas de aprendizajes de las fichas:

Anexos Evidencias mes de Agosto 2024

A continuacién, se presentan las evidencias de las actividades ejecutadas durante el mes
de Agosto 2024 en lo que corresponde al cumplimiento de las obligaciones especificas
establecidas en el contrato de prestacion de servicios No CO1.PCCNTR. 5905437 de la
vigencia 2024.
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INTRODUCCION

La implementacion de este programa de formacion complementaria tendr4 un papel
preponderante en el mejoramiento de la calidad de la mano de obra especializada en la
ejecucion de cursos complementarios de construccion basica y de mamposteria no
estructural al interior y exterior de las edificaciones, todo esto con el propdésito de minimizar
las malas practicas y reprocesos que se presentan en las construcciones formales e

informales en el pais.

El SENA es la entidad del estado que imparte formacion complementaria que permite
actualizar a los trabajadores vinculados a una empresa, a los desempleados y a victimas
de conflictos y poblacién vulnerables para que puedan vincularse al mundo laboral
obedeciendo a los diferentes oficios y ocupaciones segun la C.N.O. y que ofrece programas
con todos los elementos técnicos, metodologias de aprendizaje innovadoras, acceso a
tecnologias de ultima generacién, estructurado, lo que potencia la formacion de ciudadanos
librepensadores, con capacidad critica, solidarios y emprendedores, que lo acreditan y lo
hacen pertinente y coherente con su mision, innovando permanentemente de acuerdo con
las tendencias y cambios tecnolégicos y las necesidades del sector empresarial y de los
trabajadores, impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el

desarrollo del pais.
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#SENALa Guajira.

Figuras No 1 PUBLICIDAD Y OFERTA DE CURSOS DE CONSTRUCCION
Riohacha — FERIA DE EMPLEO AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO.
Fecha: 08 de Agosto de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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10 ago. 2024901 é
11.5097N 72. 9267W 10

La Guajira

Altitud:25.1m |
Velocidad:0.0km/h | | 4
complementaria de Construccion: / A !
instructor de construceion Alcibiades Castellano

#SENA La Guajl% '

Figuras No 2 FPI EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3022504
Riohacha — Los Cerritos
Fecha: 10 de Agosto de 2024

Fuente: Elaboracion propia. Fuente Castellanos (2024)
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10%go. 2024 9:01:34 a.'m. 7
11.5097N72.9267W +1.20m
L2 Guajira ‘
Altitud:25.1m
Velocidad:0.0km/h

complementaria de Construccion:

#SENA ,La Guajira.

Figuras No 3 FPI EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3022505
Riohacha — Los Cerritos
Fecha: 10 de Agosto de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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La Guajlr i “‘:
2m

Figuras No 4 FPI EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3022505
Riohacha — Los Cerritos
Fecha: 10 de Agosto de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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6/08/2024 11:03:51 a.-m.
11880975509N 72 92665897V\7!"'

":h_ -

La Cachac

: » Los (
a nstru } Alelo)l:
Nume o B indice: 23 ... ..o
Figuras No 5 FP| EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3022508
Riohacha — corregimiento de Camarones
Fecha: 16 de Agosto de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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#SENA B Guajirall
Namero e indice: 484

Figuras No 6 FPI EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3022508
Riohacha — Los Cerritos
Fecha: 17 de Agosto de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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17.890. 2024 8:41:38 a. m.
1_f§8%698~ 72.926657W
La Guajira

Altitud:22.9m
Velocidad:0.0km/h

complementaria de Construcciorn]

#SENA La Guajira.
Numero de indice: 482

Figuras No 7 FPI EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3022504
Riohacha — corregimiento de Camarones
Fecha: 17 de Agosto de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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ANEXOS

Evidencias del 23 al 31 Julio 2024
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23 ul. 2024 7:56:54:a. m.
11.5467N /2.9058W +1. 70m
La Guajira
Altitud: 1.2

SVelbBidad: 0 7km/h

Figuras No 8 PROMOCION Y PUBLICIDAD DE CURSOS DE CONSTRUCCION
Riohacha — La Guajira
Fecha: 23 de Julio de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)

12
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Figuras No 9 JORNADA DE INDUCCION A INSTRUCTORES CONTRATISTA
Riohacha — La Guajira
Fecha: 24 de Julio de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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' 35 jul. 2024 11:05:54 a. m. 25 jul. 2024'13:06:08 a. m.

11.4484N 72.9926W £3.60m 11.4484N 72.9926W +3.30m

Altitud:17.8m Altitud:16.4m
Velocidad:0.0km/h Velocidad:0.0km/h

complementaria de Construccior complementaria de Construcciol :
instructor de construccion AlcibidESIGaStEIBNS instructor de cqnstrucmon AlcibiJiESFEStElIBNGE
#SENA ,La Guajira. : #SENA ,La Guajira.

|

1

Figuras No 10 FPI EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3022504
Riohacha — corregimiento de Camarones
Fecha: 25 de Julio de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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S Fay 25 jul. 2024 7:40:02 . fB.
- ) 7 o ) La Guajira

traoie. = Altitud:19.0m

Velocidad:0 Okt - 2 ) ki Velocidad:1.2km/h

oDl et 8 de Construgeion complementaria de Construcciory
instrgctorde dbnstruccion Alcibidte N instructor de construccion Alcibig
#SENA La G a:iira . A v.‘- o #SENA ,La GUaJ”a.

Figuras No 11 PROMOCION Y PULICIDAD DE CURSOS DE CONSTRUCCION
Riohacha — Unidad de Victimas Distrito de Riohacha
Fecha: 25 de Julio de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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jul. 2024 7:59:25 a. M.
11.5469N 72.9058W +1.60m
La Guajira
Altitud:5.8m
Velocidad:0.7km/h

complementaria de Constriceion:

#SENA ,La Guajira.

Figuras No 12 PROMOCION Y PULICIDAD DE CURSOS DE CONSTRUCCION
Riohacha — Unidad de Victimas Distrito de Riohacha
Fecha: 26 de Julio de 2024

Fuente: Elaboracion propia. Fuente Castellanos (2024)

16
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30 jul:2024:7:53:18 a. m. =
11.5469N /2:9058W-+1.90m
La Guajira 15
Altitud:0:6m
Velocidad:0.8Km/h
complementafiadeCon TN S . ,
instructor de construccion Alcibiades Castellanos P&

3

- a wianed

=

#SENA ,La Guajira.

Figuras No 13 PROMOCION Y PULICIDAD DE CURSOS DE CONSTRUCCION
Riohacha — Unidad de Victimas Distrito de Riohacha

Fecha: 30 de Julio de 2024

Fuente: Elaboracion propia. Fuente Castellanos (2024)
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30 Jll. 2024 11:55:05 a. m.

11.4484N 72.9924W +2.50m
Altitlid:17.2m
Veld@idad:0.0km/h

* - . s
complementaria de Construccion:
instructor de construccion Alcibiades Castellanos BEl&Z

#SENA ,La Guajira.

Figuras No 14 FPI EJECUCION DE FORMACION COMPLEMENTARIA FICHA 3012554
Riohacha — Monte Harmon
Fecha: 30 de Julio de 2024

Fuente: Elaboracidn propia. Fuente Castellanos (2024)
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CONCLUSION

Los Cursos de formacién complementaria en Construccién constituyen un proceso donde el

aprendiz a través de su formacién puede tener competencias en:

Trazar medidas y niveles manualmente de acuerdo con normas, planos y especificaciones. Fijar
referencias de acuerdo con normas, planos y especificaciones; Construir muros en mamposteria
de piezas regulares de acuerdo con las normas planos y especificaciones Aplicar morteros de

acuerdo con normas, planos y especificaciones, Entre otras.

Estas metas nos indican que el sector de la construccion requiere de mano de obra
calificada que garantice la ejecucion de los procesos con la mejor calidad posible,
recalcando el programa Casa Digna Vida Digna el cual busca mejores condiciones para
guienes tienen una vivienda con problemas de calidad como son: problemas de pisos,
fallas en el espacio de cocinas, condiciones de hacinamiento mitigable, mejoramientos en

areas como cocinas y bafios entre otros.
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ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

LCIBIADES ENRIQUE CASTELLANOS PEREZ

C.C 72.207.918

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 16 de marzo 2024

Cadigo: 76612927000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

SE.I\IA REGIONAL GUAIJIRA — GRUPO DE TALENTO HUMANO - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
7A< FORMATO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR No. 3-2024-000021 PARA LOS EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES DE PREEMPLEO 2024

REGIONAL GUAJIRA

NOMBRE COMPLETO DEL CONTRATISTA: | ALCIBIADES ENRIQUE CASTELLANOS PEREZ

No DE CEDULA: 72207918

FECHA DE REALIZACION: 23/02/2024

Mayo del 2024. De acuerdo con articulo 2.2.4.2.2.18.1 Exdmenes médicos ocupacionales del decreto 1072 de 2015
VIGENCIA: (Vigencia de tres (3) afios a partir de la fecha en la que se hizo los exdmenes médicos)

CONCEPTO DE MEDICINA LABORAL

Luego de realizar la revisidn del proceso del examen médico ocupacional de preempleo de la contratista en mencién, se concluye que cumple con los
documentos solicitados en la circular 3-2024-000021 del 26 de enero de 2024 en el rol de:

Cllv AREA DEL LABOR EXAMENES ENFASIS DEL EXAMEN %‘:ﬁg}?gﬁ:‘
CONTRATISTA PREEMPLEO MEDICO LABORAL HEPATITIS B
| Visiometria Psicosocial —
18553011 |nstructores Instructores Audiometrial  Musculoesquelético No
Glicemia
Perfil lipidico]
y EKG en
mayores de
45 anos
éRequiere remision a sistema de vigilancia epidemiolégica? S| X NO

Si la respuesta es afirmativa defina a cual sistema de vigilancia epidemioldgica es remitido:

BIOMECANICO: AUDITIVO Y VOZ X |BIOLOGICO: QUIMICO: VISUAL | x | DERMATOLOGICO CARDIOVASCULAR X

Otk SWhidge

SARA SILVIA PEREZ ILLIDGE Res S.0. 0263 de 2.017
FIRMA MEDICO LABORAL REGIONAL GUAIJIRA
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