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T.R.D 150.11.6

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, “Deber de analisis
de las entidades Estatales. La entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion
desde la perspectiva legal, comercial financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo en los documentos del proceso”, el Municipio de Restrepo- Meta procede a realizar
el analisis del sector econémico y de los oferentes teniendo en cuenta datos histéricos
tomados de la contratacién de la entidad, la contratacién publicada en el SECOP y
organismos sefalados para el efecto relacionados con el objeto a contratar: PRESTACION
DE SERVICIOS TURISTICOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE
PROPENDAN UN INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS CULTURALES Y TURISTICOS
EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE BIENESTAR SOCIAL
ESTIMULOS E INCENTIVOS VIGENCIA 2024 PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RESTREPO — META.

1.VALOR: El| presupuesto oficial para la contratacion a realizar asciende a CIENTO
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS
($104.956.800) MONEDA CORRIENTE.

2.PLAZO: El término para la ejecucion del contrato sera de veinticinco (25) dias calendario,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

3.CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Se suscribira un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS.

4.- ANALISIS DEL SECTOR: el analisis del sector cubre tres areas:

4.1-Analisis del mercado
4.2-Analisis de la demanda
4.3-Analisis de la oferta

I ANALISIS DE MERCADO
e« ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

El sector terciario (también conocido como el sector de los servicios) es aquel segmento
econémico que engloba a todas aquellas actividades que no producen bienes materiales,
sino servicios destinados a la satisfaccion de las necesidades de los consumidores, como la
banca, el turismo, la educacién y la salud.

A continuacién, profundizaremos en detalle sobre las empresas pertenecientes a este sector.
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Las empresas del sector terciario son aquellas enfocadas en la prestacién de servicios y la
comercializacion de bienes intangibles, mas no en la fabricacién de productos fisicos.

En contraposicion a las empresas del sector primario, relacionadas con la extracciéon de
recursos naturales, y las empresas del sector secundario, relacionadas con la transformacion
de dichos recursos en productos, las empresas del sector terciario se enfocan en satisfacer las
necesidades de servicios de la poblacion.

La logistica esta definida como el conjunto de medios y métodos necesarios para llevar a
cabo la organizacién de un servicio. Dentro de sus objetivos principales esta colocar los
bienes y servicios adecuados, en el lugar adecuado, en el momento preciso y en las
condiciones deseadas, asi como la gestién de los medios necesarios para alcanzar el
objetivo propuesto (el salon, los asientos, la iluminacién, el sonido, el acceso, el tiempo, las
salidas, los bafios y las ayudas visuales, auditivas o audiovisuales, entre otras. Antes de
describir los servicios que ofrecen las empresas dedicadas a la logistica, asi como aquellas
industriales, comerciales y de servicios que realizan actividades logisticas, es pertinente
aclarar que en Colombia se considera la Logistica como un subsector del sector Servicios.
Sin embargo, a pesar de su importancia, el sector del Transporte y almacenamiento es uno
de los mas informales, junto con el sector de las Comunicaciones

IMPORTANCIA A NIVEL LOCAL:

El Departamento del Meta es reconocido en el pais por su enorme potencial de desarrollo.
Los hechos marcan una realidad inobjetable. El crecimiento en la produccion de petréleo,
el auge del turismo, la inversién que se esta haciendo en la zona de la altillanura, la dinamica
agropecuaria, la produccién piscicola, la oferta hidrica existente y la riqgueza en
biodiversidad que albergan los ecosistemas, muestran elementos interesantes que
permiten avizorar con un nivel alto de certeza que el Departamento del Meta esta llamado

a ser uno de los territorios mas prosperos de Colombia en el presente siglo.

Actualmente el Meta se ha venido constituyendo como uno de los departamentos con mas
dinamismo de Colombia. Su desarrollo econémico tiene como base econdémica los sectores
agricola, ganadero, minero, agroindustria, comercio y servicios. Dentro de éste ultimo, han
comenzado a desarrollarse nuevos frentes de trabajo y diversificacion productiva, como es
el turismo, en sus modalidades de agroturismo y ecoturismo, dadas las caracteristicas
propias que posee esta region, basado en la importancia que ha tomado el departamento
con la construccion de la nueva via al llano por su cercania a la capital del pais.

En este campo, el desarrollo del sector turismo resulta de trascendental importancia para
la economia del departamento, si se tienen en cuenta algunos elementos estructurales de
la actividad y los desarrollos coyunturales en materia de desarrollo en infraestructura vial y
hotelera fundamentalmente. Sobre la importancia del sector basta resaltar su dinamico
papel como agente multiplicador de otras actividades econémicas complementarias. Los
desarrollos viales, en los que se destaca la construccion y modernizacion de la carretera
Villavicencio — Bogota, asi como el crecimiento de condominios habitacionales y turisticos
en las areas rurales del departamento por parte de inversionistas privados y de algunas
Cajas de Compensacion Familiar de Bogota, y la constituciéon y adaptacién de fincas para
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el desarrollo del agroturismo y ecoturismo, proyectan al departamento del Meta como un
destino turistico apetecido por sus factores de novedad, cercania y clima, entre otros.

IMPORTANCIA A NIVEL NACIONAL:

En Colombia se han dividido las actividades econémicas en Sectores, cada factor se refiere
a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Esta agrupacion se determina
teniendo en cuenta los procesos de produccién que ocurren dentro de los mismos. La
division de los sectores se agrupa del siguiente modo:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario representa aquella agrupacién que incluye actividades que no generan
productos tangibles, pero que son requeridas para el funcionamiento de la economia. Como
ejemplos se encuentran servicios de capacitacién, formacién, asesoria, logisticos,
mantenimiento, entre otras.

Mientras que los sectores 1y 2 de la economia si generan productos tangibles y estan
incluidos en la denominacion de “Sectores productivos”, en el caso del sector 3 se denomina
“Sector No productivo”, se debe tener en cuenta que este sector 3 contribuye a la formacion
del ingreso nacional y del producto nacional.

Por lo anterior el sector terciario o de servicios es el sector econémico al cual pertenece el
objeto contractual, en el presente caso corresponde a la prestacion de servicios de apoyo
logistico.

Técnico: Las condiciones técnicas y tecnolégicas del objeto del Proceso de Contratacion,
incluyendo el estado de la innovacion y desarrollo técnico que permite crear nuevos
productos y oportunidades de mercado y las nuevas tendencias como: (i) cambios
tecnoldgicos, (i) amplitud de la oferta de caracteristicas de los productos; (iii)
especificaciones de calidad; (iv) condiciones especiales para la entrega (cadenas de frio,
sistemas de vigilancia, etc.) y (v) tiempos de entrega.

Los servicios a adquirir no estan cobijados por nuevas tecnologias, pues son servicios
personales de turismo, hoteleria, alimentacion, viaje, y todos estos no llevan implicito el uso
de tecnologias. Sin embargo, es importante resaltar que durante el analisis del sector, se
detectd que las agencias de viajes o turismo, se pueden enlazar entre si para ofrecer
paquetes de turismo, algunas ofrecen planes al por mayor, mientras que otras ofrecen en
menor escala.

Regulatorio: La Entidad Estatal debe identificar la regulacién aplicable al objeto del
Proceso de Contratacion, tanto la que influye en el mercado del bien, obra o servicio, como
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la que regula la actividad de los proveedores y compradores de manera particular,
incluyendo regulaciones de mercado, de precios, ambientales, tributarias y de cualquier otro
tipo, asi como las modificaciones recientes a tales regulaciones y el impacto en su
aplicacion. También debe estudiar si en el sector hay Normas Técnicas Colombianas,
acuerdos o normas internacionales aplicables y autoridades regulatorias o de vigilancia.

La venta o prestacion de servicios de turismo, hoteleria, viajes, esta regulada en Colombia
recientemente, a través de la Ley 1558 de 2012 que modifico la Ley 300 de 1996 y la Ley
1101 de 2006. Los establecimientos y personas que prestan servicios turisticos deben estar
inscritos en el Registro Nacional de Turismo. Los usuarios son denominados turistas,
Turismo es: “Conjunto de actividades que realizan las personas - turistas - durante sus
viajes y estancias en lugares distintos al de su entorno habitual, con fines entre otros de
ocio, cultura, salud, eventos, convenciones o negocios.” El Instituto Departamental de
Transito y Transporte del Meta requiere Turismo Emisor y Turismo Interno, de acuerdo a
los destinos

Otros: La Entidad Estatal debe establecer otros contextos como ambiental, social, politico
u otro si es conveniente y relevante para conocer el sector.

Por tratarse del suministro de servicios de turismo se deben considerar las variables
climaticas que puedan afectar los destinos en las fechas acordadas por el contratante con
el contratista. Por otra parte, No se avizora contexto politico ni social que tenga relevancia
en el sector de turismo en general, ni para esos destinos en particular.

Por su parte el sector de servicios en Colombia, las actividades de atencion de la salud
humana; telecomunicaciones; y actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y
servicios a edificios, generaron los mayores niveles de produccion bruta y de valor
agregado, siendo el subsector de actividades de empleo, seguridad e investigacion privada
y servicios a edificios, el de menor coeficiente técnico y, por ende, el que registra el valor
agregado mas alto. En contraste, las actividades de correo y servicios de mensajeria
presentaron el mas alto coeficiente técnico insumo producto.
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En abril de 2023, el sector de servicios impulsé la economia colombiana manteniendo
el crecimiento en salarios, ingresos y numero de ocupados, segun lo revelé el mas
reciente informe de la de la Oficina de Estudios Econémicos del Ministerio de Comercio
Industria y Turismo con base en las cifras del DANE.

Al comparar el desempefio del sector en abril de este afio frente al mismo mes del
2022, varios subsectores presentaron variaciones positivas. Por ejemplo, el subsector
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de produccion de peliculas cinematograficas y programas de television fue el de mejor
desempefio, con los mayores crecimientos anuales de ingresos y personal ocupado del
mes y del afio corrido. Estos son algunos de los datos mas destacados:

Salarios

En abril de 2023, los 18 subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los
salarios en comparacion con el mismo mes de 2022, siendo el desarrollo de sistemas
informaticos y procesamiento de datos el que lidera las cifras con el 18,1 %;
acompanado de telecomunicaciones con el 18,1 %; otros servicios de entretenimiento
con 16,6 % y almacenamiento y actividades complementarias al transporte 16,2 %.

Ingresos

En el cuarto mes del afio, 15 de los 18 subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, en comparacion con el mismo mes de 2022

En este caso la produccion de peliculas cinematograficas y programas de television fue
la que mas repuntd, con el 73,5 %; seguido de las inmobiliarias, alquiler de maquinaria
y equipo con el 25,2 %; las actividades de edicion con el 21,6 % y los servicios de
restaurantes, catering y bares con el 17,3 %.

Personal ocupado

La produccion de peliculas cinematograficas y programas de television fue el subsector
que mas impulsé la ocupacion de los colombianos con un crecimiento del 17,9 % en
abril; las actividades administrativas y de apoyo de oficina incrementaron un 6,3 %;
otros servicios de entretenimiento el 6,0 % y los servicios de salud humana privada con
internacién con el 5,0 %.

Al comparar abril de 2023 frente al mismo mes del 2022, se encontré que 14 de los 18
subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado.

Los datos de la oficina de Estudios Econémicos del Ministerio de Comercio, industria y
Turismo muestran que la produccion de peliculas cinematograficas y programas de
televisiéon, el de las inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo y los sistemas
informaticos y procesamiento de datos son los subsectores que se han liderado las
cifras en lo corrido del afio. Esto confirma la importancia de seguir apoyando el sector
cultural, el inmobiliario y de construccion, y el tecnoldgico para que sigan jalonando la
economia del pais.

En el marco de la Politica de Reindustrializacién, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo viene apoyando a las empresas de servicios de distintos tamafios: micro,
pequefias y medianas empresas dedicadas a la prestacion de estos servicios, con
programas de asistencia técnica que les permita alcanzar estandares de calidad,
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competencias humanas y manejo de herramientas tecnolégicas, objetivos del Gobierno
del Cambio para lograr justicia econémica.

Producto Interno Bruto

Informacidn | trimestre 2024"

En el primer trimestre de 20247 el Producto Interno Brutg én su sere ong
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

o Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria: Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades
de saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
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actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacioén; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 2,0%.

« Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades
de saneamiento ambiental crece 1,9%.

Tabis 1. Producitsn Interno Bruts (PIE)
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Comercio al por mayor y al por menor

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece 0,8% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):
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« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas crece 0,6%.

* Transporte y almacenamiento decrece 1,5%.

+ Alojamiento y servicios de comida decrece 3,4%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida decrece 0,02, cuando se observa el comportamiento
de las actividades econémicas relacionadas:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas crece 0,8%.

» Transporte y almacenamiento crece 2,1%.

« Alojamiento y servicios de comida decrece 2,1%.

Boletin técnico
DANE Producto inhi&nm Bruto {(PIB)

MACIOMAL DE ESTADISTICA m"‘ .

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor'
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre Z2024%

Tasas g€ Ccreciniento (%)

Serle ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad ecandmica _ calendarie
Anual Trimestral
2024%-1 f 2024%-1 4
20231 20237 -1v
Comecio al por mayor y &l por menor” 0.8 0.8
Transparie y almacenamienic -3.5 21
AOIAMIEnIo y sevicios de camida 14 -2.1
Comercio al por mayor y sl por menar’ -a.8 -0.02

Fuente: DANE M8 1

Canvigs
Transporte y alonacsnam
Sernes eriCadenain <

carmRicEy al por mennr ncluso el
srmercko  de  wehiculos  sulomotores y

Informacion y comunicaciones

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de informacién y comunicaciones
decrece 1,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr Para la serie
ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en 3,1%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 8).
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SANE Boletin técnico
Producto Interno Bruto (PI1B)

FRAMMTRINT AT ETIRATT < s

MACIONAL DE ESTADISTICA D~ I iriracctre DS

Tabla 8. Informacién y comunicaciones
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20247

Tasas de crecimiento (%)

. Serie original Serie ajustada por efecto

Actividad econémica estacional y calendario
Anual Trimestral

202471/ 202471/
20237 202371V

Informacion y comunicaciones -1.6 31

Fuente: DANE PIR T

" prelminat

'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015

Actividades financieras y de seguros

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades financieras y de
seguros decrece 3,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr . Para
la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en 2,8%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 9).

Boletin técnico
DANE Producto lfﬂ!?l""f.‘.* I?lf:tﬂ {Pfi:”

Hachoma o Estapismea s

Tabla 9. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20247

Tasas de crecimiento (%)

Saite original s.ﬁ‘:;j::da p:rchclc
Actividad econdmica L. y calendario
Anual Trimestral

202471/ 202471 /
20237-1 202371V

Actividades financieras y de sequros -3,0 -2,8

Fuente: DANE PIB.T

"preliminar

Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
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Actividades inmobiliarias

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades inmobiliarias
crece 1,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr . Para la serie
ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado crece en 0,5%, respecto
al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 10).

Boletin técnico
DANE Producto Interno fﬁl‘n.{f, TPH‘?;

o R AN TR

NACIONAL DE £51ADISTICA

Tabia 10. Actividades inmobiliarias
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie sjustada por efecte

Serie original it
estacional y calendario

Actividad Gmica

Anual Trimestral
202471/ 202471/
202374 2023%-1v
Actividades inmobiliarias 1.7 05

Fuente: DANE PIB T
" prelnear

Sevies encadendias de voluren con aio Ge referentia 2015

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece
0,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,6%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,4%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.
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Boletin técnico
DANE Producto Interno Bruto éf’lf?)

SEPRTRM ST MBI W] = 3o ‘
R Bt exabisnea AP ARCS i it

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2024~

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ' tend
Actividad econémica estacional y calendario
Anual Trimestral
202471/ 20241 /
20231 202371V
Actividades profesionales, clientificas y técmcas 1.6 -04
Actividades de servitios administrativos y de apoyo -1.7 -0.1
Actividades profesionales, clientificas y técnicas’ 0.2 -0,1
Fuente: DANEFIB_|
T prelayinar
"Actavidades profesionales, dentificas y téonicas; Actividades de servicios administsatives y de apoyo

“Series spcadenadas de volumen con ano de referencas 2015

Administracion publica y defensa

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administracion publica y
defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 12):

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
crece 9,4%.

» Educacion crece 1,1%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracién publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,0%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria
crece 4,0%.

* Educacién crece 0,5%.

« Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,6%.
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Tabia 12. Administracien puablica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 20247

Tasas de crecimiento (3}

Serie oricinal Serie ajustada por efecto

estacional y cale ndario
Actividad econamica
Asmsal Trimestral
202471/ 202471/
202371 20237
Adimimistracion pablica y defensa planes de seguidad social de a4 4.0
afiliacicn abdigatoria : )
Educacion L1 4%
Altividades de atencion da la saslud humana y de sericics & 16
sociales i
Adrministracian publics y defensa ' 5.3 2.0

Frosente: DWbE, 2 1

S plaries oe s ai ot afiliacion obbgatoria Sducacdn, Activtadex

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
52% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios
crece 4,9%.

« Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 7,1%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en
3,7%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
crece 5,5%.
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* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 6,5%.

Boletin técnico
DANE : Producto in!gr.ltta Bruto “:}”,M

RIS SRR .
NACIONAL DE ESTADISTICA D“-

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2024

Tasas de crecimianto (%)

Serie original S:;ile a]mi-;n::‘:f efecto
Actividad econdmica
Anual Trimestral

202471 4 2024°-1/

202371 202371V
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 49 55
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de 71 a5
empleadores’ . 3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y 52 37

otras actividades’

Fuente: DANE, P18 1

pralEvaney

reicsns. Actividades de tos

e los hogares individuales

Actividades artisticas de entretenimiento y
hogares indivduates en calidac
como progductores de bisnes y sery

“Baries encadenadas de volumen aho de referencia 2075
'‘Actividades de los hogares indinduales en calidad de empleadosss, actividades no diferenciadas de tos
hogares individuales como productores de hienes y servicios para uso proepio

CRECIMIENTO ECONOMICO

Economia crecié 0,6% en 2023 El Dane revel6 que el crecimiento del Producto Interno
Bruto de 2023 fue de 0,6%, menos del 7,3% de 2022.

La construccion, industria manufacturera y comercio fueron las tres ramas que
tuvieron mayores caidas en el afio y jalonaron a la baja la cifra.

Las que sostuvieron la economia fueron los sectores de actividades financieras, las
actividades artisticas, y la administracion publica y defensa.

Durante el segundo trimestre de 2023, el PIB crecié un 0,30 % frente al mismo trimestre de
2022. Este resultado indica un menor dinamismo asociado principalmente a los siguientes
factores: primero, era un resultado que esperaban los agentes econémicos, incluido el
Gobierno y el Banco de la Republica, los pronésticos a comienzos de afio asi lo indicaban;
en segundo lugar, la persistencia de la inflacion que obligé al Banco Central elevar las tasas
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de interés, afectando la demanda de crédito y, por ende, el consumo privado. En tercer
lugar, la baja ejecucion de los recursos de inversion por los ministerios y las entidades del
Estado, lo cual acentud la caida de obras civiles en el primer trimestre y, finalmente, el
descenso en los precios del petréleo llevo a la desaceleracion del crecimiento del sector de
minas y petroleos. En resumen, el resultado del segundo trimestre es producto del ajuste
macroeconémico, en precios y términos de intercambio, el cual se ha traducido en un ajuste
en los balances de cuenta corriente (principalmente por reducciéon de importaciones) y
fiscal.

El crecimiento de la economia colombiana para el segundo trimestre del afio fue impulsado
por los sectores relacionados con las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
(12,2 %), administracion publica y defensa (4,5 %), explotacién de minas y canteras (3,8
%), financieras y de seguros (3,7 %), actividades inmobiliarias (1,8 %), electricidad, gas y
agua (1,3 %) e informacién y comunicaciones (1,1 %). Por otra parte, se observé el menor
dinamismo en las actividades profesionales (-0,2 %), agropecuario, silvicultura, caza y
pesca (-1,4 %), comercio por mayor y por menor (-3,2 %), construccién (-3,7 %) y las
industrias manufactureras (-4,0 %).

En el contexto internacional, el Fondo Monetario Internacional (2023)3 sefiala una
recuperacién gradual de los efectos de la pandemia del Covid-19 y las repercusiones del
conflicto entre Rusia y Ucrania. Las preocupaciones de inicios de inicios del afo con
respecto a turbulencias en el sistema financiero se han reducido debido a las medidas
implementadas en el sector bancario de Estados Unidos y Suiza. No obstante, se indica
que aun persisten riegos relacionados con el endurecimiento de la politica monetaria en
lucha contra la inflacion y las limitaciones en el acceso al crédito, situacion reflejada en la
perspectiva de crecimiento mundial, la cual se proyect6 en 3,0 % para 2023.

De acuerdo con las Ultimas estimaciones, se espera que las economias avanzadas
registren un crecimiento de 1,5 %, donde los aumentos mas fuertes se registrarian en
Estados Unidos y Canada, con crecimiento del PIB de 1,8 % y 1,7 %, respectivamente. Por
su parte, la zona euro tendria un crecimiento de 0,9 %, donde Espafia e ltalia reportarian
los mayores incrementos, de 2,5 % y 1,1 %, respectivamente. En contraste, en las
economias emergentes se esperaria un crecimiento superior al de las economias
avanzadas, de 4,0 %, liderado por India (6,1 %) y China (5,2 %).

En América Latina y el Caribe se proyecta un crecimiento de 1,9 % para 2023, 2,0 puntos
porcentuales (p.p.) por debajo del crecimiento de 2022 (3,9 %), esta dinamica se asocia a
la moderacion del crecimiento post pandemia observado durante 2022, asi como al
descenso de los precios de las materias primas. Por paises, México y Brasil reportarian
crecimientos de 2,6 % y 2,1 %, respectivamente. El pronéstico para Colombia por su parte
del FMI se estima en 1,0 %, por parte del Banco Mundial en 1,1 % y el Gobierno en 1,8 %,
levemente por debajo del crecimiento del afio corrido, en cual se sitia en 1,7 %
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Grafico 1
Colombia: Crecimiento PIB Trimestral (Serie Original)
Variacion anual (%)
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Los sectores que mas puntos porcentuales aportaron al PIB en este segundo trimestre
de 2023 fueron: administracion publica y defensa (0,7 p.p.), actividades artisticas y de
entretenimiento (0,5 p.p.) y explotacién de minas y canteras (0,2 p.p.). Estos tres
sectores aportaron en conjunto 1,4 puntos porcentuales al PIB de este trimestre.

nents Nacional
co0 - DNP

VIDA

Colombia: Crecimiento PIB 2023-1i
Variacién anual (%)
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Informacién y comunicaciones

Actividades profesionales, dentificas y técnicas
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Fuente: DANE, Cuentas Nadonales

103

T 1
RGBT 2.

— 38

— 3.7

18

%

mi1

02§

-1.4 mm

-3,2
3
0 R

6,0 4020 0,0 2,0 40 60 80 100120140

Carrera 7 N° 8-01 Barrio Centro - Restrepo Meta
Web: www.restrepo-meta.gov.co Email: ventanillaunica@restrepo-meta.gov.co

Pagina 16 de 44



FORMATO ESTUDIO DEL FR-GEBIS-67

SECTOR PROCESOS pesomcin
DIFERENTES A MIiNIMA
NIT. 800098199-1 CUANTIA PSP

MERCADO LABORAL.:

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas

Para el mes de mayo de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 10,3%,
mientras que en el mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participacion se ubico
en 64,1% y la tasa de ocupacién en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 63,9% y

57,2%, respectivamente.

Total nacional mensual

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018
Nota: cifras sproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En mayo de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10,3%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,2%. La tasa
global de participacién se ubico en 67,1%, lo que significé un aumento de 1,4 puntos
porcentuales frente a mayo de 2023 (65,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue
60,2%, lo que representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2023 (58,3%).

Carrera 7 N*® 8-01 Barrio Centro - Restrepo Meta
Web: www.restrepo-meta.gov.co Email: ventanillaunica@restrepo-meta.gov.co
Pagina 17 de 44




FORMATO ESTUDIO DEL FRGEBIS ST
SECTOR PROCE'SOS A;ggaefggazi
DIFERENTES A MINIMA

e CUANTIA PSP

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil marzo - mayo 2024 fue
10,7%, mientras que en el trimestre moévil marzo - mayo 2023 fue 10,4%. La tasa global
de participacion se ubicd en 64,0% y la tasa de ocupacion en 57,1%, estas tasas en el
mismo periodo de 2023 fueron 64,3% y 57,6%, respectivamente.

Grafice 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desacupacion (TD)
Total nacional
Marzo - mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH
Mata: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPYV 2018
Mota: crfras sproximadas 2 .un decimal
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil marzo - mayo 2024, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades
y areas metropolitanas fue 10,5%, mientras que en el trimestre movil marzo - mayo
2023 fue 10,9%. La tasa global de participacion se ubico en 66,9%, lo que significé un
aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al trimestre mévil marzo - mayo 2023
(66,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,9%, lo que representdé un aumento
de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2023 (58,9%).

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Marzo - mayo (2016 - 2024)

& -
=40 4 a
o | -
2 ¥ o 16,3 % %
i < Y 1 -
- $0.5 8 8 . 8 9 -
T4 a8 3 10.8 Al ; . ' 10 10,5
1
0 4
|
|
o+ T = - — 0
- &= 2 2 & by N B4 =
5 & g &
] 3 2 3 2 g 2 2 £
3 S z 5 3 3 = 3
4 3 b3 3 b 3 s 3 i

e T (5P s 1 4] assssse T}

Fuente: DANE, GLEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes mayo 2024

En el mes de mayo de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.030 miles de personas. Las ramas que méas aportaron positivamente a la variacion
de la poblacién ocupada fueron Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y
otras actividades de servicios (1,0 puntos porcentuales); Construccion (0,7 puntos
porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,6 puntos porcentuales)
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segtin rama de actividad*

Total nacional

Mayo (2023 - 2024)

Total nacional

Mayo 2023 mpzw Distdin®e e

Rama de actividad

2024 |

Poblacion ocupada 22.567 23030 100 463
Actividad rtisticas entretesdirmients, recreacion y oiras actividades de sevioos 7E1 1.9%2 &y 31 )
Comstruccion 1442 1592 &9 150 o7
Alcjamismo ¢ senscio r &7% 3 06
Adaunistracion publca y defersa educacion y atencion de fa salud humana 2721 2821 122 g5 1] o4
Industrias manuk 24 259 19 29 !
Adtividades inmabiliarias 246 295 13 49 a2
Susmunistro de electicidad gas agus y gegtion de desechos 195 o8 a ¥
Adtividadas prctesionales certificas técricss y servicios administrativos is " g,
Agricultura, ganaderis, taza, sitviculters y pesca : 49 21 C
Informacion y comunizcaciones 414 L -25 a1
Actividades firancieras y de seguros 168 413 LE 55 02
Tansporia y almacenamisnto 1737 1674 73 63 Q3
Comemin y an de vehiculos 4130 3933 13 37 s

Fuente: DANE, GEIH

p.p.: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y ca 5

* Por aproximacion de decimales y [a no inclusion de la categoria "No informa’. la suma de las distribuciones y contribuciones
puede diferir igeramente con la informacion del anexo estadistico
Nota: Poblaciones en miles

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacidn industrial internacional uniforme -ClIU Rev
4AC

Poblacion ocupada segtn posicion ocupacional, mes mayo 2024

En mayo de 2024, Obrero, empleado particular y Jornalero o peén fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el
total nacional con 1,8 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segln posicién ocupacional”

Total nacional

Mayo (2023 - 2024)

Total nacional
Posicion ocupacional

Mayo 2023 Mayo 2024 m“m‘:‘s" e ‘:;'::‘:: c°’mf“"

Poblacion ocupada 22.567 23.030 100 463

Obrero, empleado particular 9931 10342 449 410 1.8
Jormalero o Peon 519 738 3.2 118 a5
Empieado doméstico 627 719 3.1 9 o4
Patron o empleador 593 678 29 85 o4
Trabajador familiar sin remuneracion 430 434 1.9 4 oo
Obrery. empleada del gobierno 918 am 389 g 0.0
Trabajadar por cuenta propla G425 9203 40.0 222 1.0

Fuente: DANE, GEIMH,
p.p.: Puntos porcentuales.

" Por aproximacion de decamales y la no inclu

on de la categonia "Otro’, la suma de las proporciones y contribuciones puede
difenr ligeramente con la mformacion del anexo estadistico.

hota: Poblaciones en miles
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Ranking de ciudades segtin tasa de desocupacion, trimestre movil marzo - mayo
2024

Para el trimestre movil marzo - mayo 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibddé (28,6%), Riohacha
(19,5%) y Florencia (16,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron:
Medellin A.M. (9,4%), Santa Marta (9,3%) y Bucaramanga A.M. (8,8%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segan ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Marzo - mayo 2024
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A M srea metropolitana

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes mayo 2024

Total nacional

Para mayo de 2024, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.375 miles de
personas en el total nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en Oficios
del hogar (55,5%) y Estudiando (24,0%)

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion abscluta y contribucién a la variacion de la poblacién fuera de

ia fuerza de trabajo

Total nacional
Mayo (2023 - 2024)

Total Nacional

She % 17 0
Mayo 2023 ."“!""3?24; . Distribucion i

Tipo de actividad

2024 absoluta en p.p.
Poblacién fuera de la fuerza de trabajo 14.267 14.375 100 107
Oficios del Hogar 77 7.984 55,5 267 1.9
Estudiando 31470 3456 240 14 -1
Otros® 3080 2924 e 146 10

Fuente: DANE, GEIH

Otros”: Incapacitada permanente para trabajar. rentista. pensionado. jubilado, personas que na les lama la atencion o creen
gue no vale ia pena trabayar

p.p. Puntos porcentuales

Mot Poblacionas on miles
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NIT. 800098195-1

Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con enero de 2023

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de

servicios
Enero 20247 / enero 2023
=, Ingresen par Yenta de
Clasificacién CliU Rew. 4 AC. Hogresos. d e L2 Otron lngresos
Secclén Divisidn Descripcién Varincion %) Cantribucion ™
Almacenamientn actividadeos
H Divisian 52 d e 0o o5 02 06
carriplementanas al transporte
H Divsicn 53 Carreo y servicios de mensajers 9% oo o0 | o R
| Divisicn 56 Restaurontes. cataring y bares 180 10,0 a2 | 02
F Divion 58 Actividades de edicstn 70 76 23 | o3
§ Divisidin 59, excepto Produccidn de peliculas cinematogralicss y 122 235 48 39
Clase 5920 programas de televisidn
Divisidn 60 y Clase  Actindader de programacién y transmason ) R
20 45 o0 41
€301 agencins de noticias
3 Divisidn 69 Telecomunitaciones 23 i 04 | 26 B o1
L)-‘wmo-n B2 Dbvipan Desarrolle de sistermas  informidtcos  y
} 63 excepto Clase 43 14 nr ¢
i procesamiernto de datos
&aay
Seccion L Divitisn
o Inmekdiaris dlguiler  d I
s wtle e maguifiada
LN Seccién N i & ¥ oz 101 18 03
Diviticanres 7710 rf
7128y 1730
Divisiones §9, 70. 71
» p eofescmalos fic )
™M 72 Clase 7320, wiondodies  profesicnales  cientifices  y - 48 = 53
e técnices
Divisicn 74
M Clase 7310 Pulbskicudad 197 b= 196 B oo o1
Yivisones TE B y
Divisiones 78, B0y . coudades de  empies, ssguadad
N 81, exceptn Claga 91 a4 0.2 ]
investigasian privara, wrvicios » odificior
8130
Actividades de centros do Hamadas (Calt
N Clase B220 63 6,3 an a1
cariter] E
clividades administrativas de apoyo o
Divissdn §2 excapto A C e TR LS = =
M clizing y obas  sctividades, exceple cal 14 D4 L] 0.4
Clase B2ZO
coriter
[ 4 Grupo B4 Edduseacion superion priviscy 106 B4 o1 7
G Ciase 8610 Salud humana privisda con internacién 142 RN 0.2 02
ivisidn 86 excepto
a D'V"z‘:'w i PO culiset umana privads 5in inemscion 136 l 18 l 17 00 .
" Dnﬁiycwh.“u H0, 92 93 Ot senvicing e sntrelenimients y otos > 03 63
By 96 SEfVIEIes

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con enero de 2023.
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Tabla 2. Variacién anual del persanal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segin subsector de servicios
Enero 20247 / enera 2023

, Fustasal icape: isde
Clasifiescisn CIFU Rew 4 AC e Farenamiiie  Lommpeted dswiti Agpera e Pl
Suceidn Divien Buacripeion Naslaclie (5 Connbnaii (79
Shva semrients it
« Diaiida 82 sl y NN oy 10 &8 a8
dnengekaibeeilinus. M BatEgcny )
Ul [ Cnen y SENETET G TaRiETa oy S s R A 8
i Dosiudn 38 Bttawrnes, aieng v Lo 2t | § 17 ] w B

Dhaioe 56 Actienfackss de swiok: sz o 0|
Premagn 3% wreptn Procticddn de pebiade desmalagrifin ¥ i

£ g Prgke & &2 83 | 8
Clase 539 proFaties de Ladesiiue i
Chragor o ¢ Liyse  Fomaiaces de po Loy e L B L b
i el ¢ y i &3 Ui e
2k @A bl B EhCHEe
] P 8] Selesomanicainony 1y 1w § a © o B
o M oesamcile " for il
Desanisk B anbedied i ¥ 18 i 4
FROORSETIE AT Sh GHtT
Swagiie L Conmor
i slhal- e PO aibEl -] LR S T
I: e ki de  inauEnie ¥ o
ih Sucaon & : ET 41 &7 2%
D

Dismine TR0
. 0]

Twas arman
peokssionaies  Sestiteas i .
% e 47 B2 41 ]
Pewtitca 74 I I
w Clate 7110 02 [ | 1% B = 1 w B
Evemasrman TR 80y "
N g2 W emgplen.  Mpinsad @ &3 l o2 P 4t 1] l
s (e e 8 sl Aoy
= Actividaies e saeires de lawads Tall - = l G ’ 5 '
cmena)
| Adpedaien sdmeidias g o aiops de
W Y ocloms y ol sciadees sscapso G a3 | a3 ol 18
arda
P Shucad 1 i 12 i ot a1 | o
[ Sabast Pavang privads con sfietacsih i B ¥ 1 24 [ ] &5 E
i3 Classdils Sakad Bumana prideda o alaantn i I -3 ] E l a3 ;
Dresenes 00 82 9% Coos st de estaddensnssnis y ohod 3e | 13 l & l au
Sy 9 ST

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

(FP) Puntos porcentuales
* incluye personal permanente. perscnal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personat
* Personal en misian aplica para la seccién N, divisicnes 78, B0 y 81, excepto Clase 8130

*** Parsonal mora catedra aplica para la seccion P - grupo 854
Nota: por sprosmacion decimsl e pueds precentar diferencia en 14 suma de lss conlribuciones Trente 2 14 vanadian total.

Variacion anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los salarios, en comparacion con enero de 2023.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segiin subsector

s
de servicios
Enero 2024* / enero 2023
Parsonal suopads sin Tortpie sl L
i
Claslficanion CHU Rev 4AC sniitiin’ Peimananiy i Wees cl -
Baecidn Diviigidn Dencripeidn = Watlackin §%) Cantribusiin (PP]
» Biar 43 Abrarramesan ¥ L T 139 W65 A
complenartaray ol Marapaorts
H Tiiwisin 52 [ S T——— 104 =y 14 10
] hvigian 58 Bestanirantes, catering y bares e 17 | =]
Tiiwsbiies 58 Atlivedadng e sdeor (£ 1 LR 14
. Ciweitn 58 sycepan Prodiicotin de pelitulas cinsmstogrifices ¢ &a 4y a2
Chase V520 Frbeita i S Selavaisn he e
Ohvsian 80 y Clide Adtiviifades de progremacidn § bardasifip & i i 8
A3 AEnrise e refas "
Disigion /1 Tale i e Kt "y 130 3 ]
Dratian 62 Dhissen i
esmredle  de  sistersm  sdoaeilices "
62 wceple C 05 102 C
procesmrsento de dato
e
Secotn Lo Dhasion
it
Irtrbedabiardt.  ddule e maljuine §
152 Skt N LE] &35 [ 3
oo
Tituegianes g
1780y 710
Diagignes 48 ) 7
Acfivictadine  profesiansdes  Enefilioas ¥
[°) 12 Clasn 7300 13 £3 }ad
Bniess
Dissgian 76 |
U Chase T30 Ptadicides 13 &7 43 2
Nwgiopes T8, HD
Uiy Y batiidados  de  arpinn beguiitied W
] B,  sosepie  Clas e RRE ] 14 13 19
Ivstiga on privade. Braiios i SEfoo
| ER]
z SetveSaddey de rentras de lamackss 85l =1 g
L] Chase 3220 L &a 87
oo
Achivsdadms scmrestrabaens 3 o oyo
Divisidn B2 #siephd . pnzelliiis dainc BN
2} olickn y obas eliddades esoapto call 87 52 &
Chyss B30
covde
P Grupe 854 Edduratit supevinr gpereaia .1 &1 58 it ]
Q Clane BRI Skt Bumerw povarts con intermmson &1 § it
Diwigidn B5 pscapio
9] i s St e pryacts sin Bdasmanian b L s 37
Clawe £610
D w5 90 05 23 O i wnlrstenramib y ol af . . N l
Fuente: - EM5
p Gifra provisional

(PPj Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacian de fos salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal

** Personal en misidn aplica para la seccion N, divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase B130

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854

Nata: por aproximacion décimal se puede presentar diferencia en fa surna de las contribuciones frente a |3 variacidn total

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segun subsector de servicios

En el afio movil hasta enero de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, trece presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta enero de 2023.
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Tabla 4. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Febrero 2023 - Enero 2024° / febrero 2022 - enero 2023

Clasificacion CliU Rev. 4 A.C. Variscien (K} Dece meses
. S ~ Pursonal = e
Seccian Divisien Descripcion Ingrescs Be g Salsrion”
H Bivisian 52 Alrracenamiento y sctividades complementarias .ar 0% 128
al transparte
H Owision 33 Corren y serddas de mensajena 11 74 118
i Divisian 56 Restaurantes, catering y bares 148 ER | 122
'] Diesicin 58 Actividades de edicion 1.1 BE ] 106
' Division 59, excepto  Produccion de  peoliculas cnematogaaficas y 136 126 18
Clase 8324 programas de televisian $ r =
A L < ! e
Division 60 y Clase 6391 Actividades de programacion y  HaAsSMIson 54 16 89
agenaas ge nolas
i Diagian &1 Telecomunicacones 1.7 85 174
Division 62, Division 63, Desarrolla ge  sistermas  informaticos 138 61 1.0
excepro Clase 6391 precesamiento de datos il i
Zeroian L Division 68
LN Sacqio Inmobiliaras, alguiler de MagquUInanN y equ 179 24 120
i i ¥ v 5
Divisiones 7710, 7729 o 9 i
7730
M Oimmmf’s &, hfl' 7, 12 Actividades profescnaies cientificas y tecnicas a7 1% 131
Clase 7320 Dwvisson 14
L] Clase 7310 Publicidad 1.0 a7 122
4Tl 5 78, By 81, Actwidad di empl .
" visiones | ¥ widades e mplea.  seguridad e 22 52 160
excepta Clase 8130 inwestigacion pavada, servicias 3 edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de Hamada (Call cerer} 02 13 156
N Division 82 excopta  Actividades administrativas y de apayo de it 19 5&
Chase 8220 oficina y otras actividades, excepta call center ) -
P Grupo B854 Erducacion supenar privada 15 a8 106
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemanon 152 50 14.1
Q Dmm}sn 8O BERPID ¢ aud humana privada san intemacian 168 21 108
Clase 8610
Jiyisones 92 43 95 Ox il i 3 .
< Divisione Hl} 492 63 Cros servicios de entretenimients y otros 14 a3 149
facd sErvicios

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministra de personal.
** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal acupado total excluyenda al personal

contratado a traves de agencias de suministro de personal

EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas

Publicidad
Variaciéon anual: enero 2024 / enero 2023

En enero de 2024, los servicios de publicidad registraron un crecimiento de 19,7% en
los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 un aumento de 4,2% y los
salarios registraron un crecimiento de 13,0%, en comparacién con enero de 2023.
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Grafico 2. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién

Publicidad
Total nacional
Enero 2024
W Variacidn (%) L JContribucidn [PH) Variacidn [%) LiContribucion {FF)
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102 | ;
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servicios mercandas ecupado ol directn

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
Variacion anual: enero 2024 / enero 2023

En enero de 2024, los servicios de inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
registraron un crecimiento de 14,2% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total present6 un incremento de 3,8% y los salarios registraron un crecimiento de 9,3%,
en comparacion con enero de 2023. (Grafico 3)

Grafice 3. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién
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Fusnte: DANE — 245
p Cifra provisionat
(PP Purvtos porcentusies

* Inchuye permsonal permanente. personal temporat directo y personal temporal contratads a ravés de agencias de
surministro de persoral

Nota: por apraximacion decimal se pusds presentar diferencia en Ia suma de las contribuciones frente a Ia
warlacioon total
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En comparacién con el mismo mes de 2023, en enero de 2024 los ingresos totales
presentaron un aumento de 14,2%, que se explica por el incremento de 10,8% en los
ingresos por servicios, de 116,4% en la venta de mercancias y de 9,4% en otros
ingresos operacionales.

En enero de 2024 el personal ocupado total presentd una variacion positiva de 3,8%,
en comparacién con enero de 2023, que se explica por el incremento de 5,6% en el
personal permanente y de 10,4% en el personal contratado a través de agencias. Por
su parte, el personal temporal directo presenté una disminucién de 3,1%

Mientras que los salarios en enero de 2024 presentaron un aumento de 9,3%, en
comparacién con enero de 2023, que se explica por el incremento de 8,4% en los
salarios del personal permanente y de 9,8% en los salarios del personal temporal
directo.

Actividades de centros de llamadas (Call center)
Variacion anual: enero 2024 / enero 2023

En enero de 2024, los servicios de actividades de centros de llamadas (call center)
registraron una disminucién de 6,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total presentd una disminucién de 8,4% y los salarios registraron un crecimiento de
7.,7%, en comparacion con enero de 2023. (Grafico 6).

Grafico 6. Variacidn anual y contribuciéon de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
v salarios por tipo de contratacién

Actividades de centros de lamadas (Call center)

Total nacional

Enerc 2024
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P Citra provisianal
PPy Puntos porcentudles
* Inctuye personal permanenie. personal temporal directo y personal tempaoral conratikio @ travis de agencias de

suministen de personal

Mota® por aproximacian decimal, se puede presantar diferencia én la suma de las contribuciones frenta a la vanacion
1wotal

Mota® Para la viariable “salarios” se pusden presentar variaciones y contribucicnes con signos contrarios: esto obadece
a la panticipacion def personal ocupado e & caloulo da las vanables
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En comparaciéon con el mismo mes de 2023, en enero de 2024 los ingresos totales
presentaron una disminucion de 6,3%, que se explica por una disminucién de 6,3% en
los ingresos por servicios y de 86,9% en otros ingresos operacionales.

En enero de 2024 el personal ocupado total present6 una variacion negativa de 8,4%,
en comparacion con enero de 2023, que se explica por una disminucién de 19,3% en
el personal temporal directo, de 53,0% en el personal contratado a través de agencias
y de 1,6% en el personal permanente.

Mientras que los salarios en enero de 2024 presentaron un aumento de 7,7%, en
comparacion con enero de 2023, que se explica por el incremento de 4,3% en los
salarios del personal permanente.

Telecomunicaciones
Variacion anual: enero 2024 / enero 2023

En enero de 2024, los servicios de telecomunicaciones registraron una disminucién de
2,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion
de 7,3% y los salarios registraron un crecimiento de 11,7%, en comparacion con enero
de 2023.

Grifico 7. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

TelecomunicacionesTotal nacional

Enero 2024

W Variacion (%) LiContribucicn (PP)
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En comparacion con el mismo mes de 2023, en enero de 2024 los ingresos totales
presentaron una disminucion de 2,3%, que se explica por una disminucion de 16,7%
en la venta de mercancias y de 19,8% en otros ingresos operacionales. Por su parte,
los ingresos por servicios presentaron un incremento de 0,5%.
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En enero de 2024 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 7,3%,
en comparacion con enero de 2023, que se explica por una disminucién de 21,0% en
el personal temporal directo, de 2,9% en el personal permanente y de 7,0% en el
personal contratado a través de agencias

Mientras que los salarios en enero de 2024 presentaron un aumento de 11,7%, en
comparaciéon con enero de 2023, que se explica por el incremento de 9,1% en los
salarios del personal permanente.

e ECONOMICO: Los factores que influyen en el poder de compra y los patrones de

gasto de las Entidades Estatales y otros compradores, tales como:

CAMBIOS EN LOS PRESUPUESTOS. LA FUENTE PRESUPUESTAL DE LOS
RECURSOS PARA ESTA CONTRATACION ES: RECURSOS PROPIOS

SE CONSIDERA QUE EL (100%) DEL VALOR DE LA PRESENTE
CONTRATACION SE FINANCIARA UNICAMENTE CON RECURSOS DE
RECURSOS PROPIOS.

CAMBIOS EN LAS FORMAS DE ADQUISICION. SE CONSIDERA QUE EL 100% DE
LA PRESENTE CONTRATACION SE CONTRATARA DE LA SIGUIENTE FORMA:

PRESTACION DE SERVICIOS:
A) ATODO COSTO (Incluido insumos)

B) UNICAMENTE EL COMPONENTE DE SERVICIOS.

Ejemplo 3: En el caso de contratos de ADQUISICION de BIENES:

A) Compraventa (Contrato en donde la ejecucién se ejecuta en forma instantanea)
B) Suministro (Contrataciones en donde la ejecucion se prolonga en el tiempo)

FLUCTUACIONES DEL VALOR DE LAS MATERIAS PRIMAS Y COSTOS DE
PRODUCCION. ANALIZADO EL COMPORTAMIENTO DEL SECTOR DE LA
PRESENTE CONTRATACION SE CONSIDERARON LAS VARIACIONES EN EL
VALOR DE LAS MATERIAS PRIMAS Y COSTOS DE PRODUCCION Y SE
CONCLUYO QUE LAS MISMAS SE PRESENTAN ANUALMENTE
CONCLUYENDDOSE QUE EL PRESUPUESTO OFICIAL DE LA PRESENTE
CONTRATACION SALVAGUARDA LA UTILIDAD DEL CONTRATISTA

INFLACION, DEVALUACION Y OTROS iNDICES ECONOMICOS. PARA EFECTUAR
EL PRESENTE ANALISIS SE TUVO EN CUENTA FACTORES DE LA ECONOMIA
QUE INCIDEN FRENTE AL SECTOR DE LA PRESENTE CONTRATACION Y SE
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CONCLUYO QUE EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL SALVAGUARDA LA
UTILIDAD DEL CONTRATISTA.

¢« INTERNACIONAL

1) ACUERDOS COMERCIALES. Analizado que acuerdos internacionales aplican en la
presente contratacion, se concluyé que el presupuesto oficial de la presente
contratacion salvaguarda la utilidad del contratista.

2) COMPORTAMIENTO DEL MERCADO. Analizado el comportamiento del sector de la
presente contratacion se consideraron las variaciones en el comportamiento del
mercado se concluyé que las mismas se presentan ANUELAMENTE y que la el
presupuesto oficial de la presente contratacién tuvo en cuenta tales circunstancias.

3) FLUCTUACION DE PRECIOS INTERNACIONALES DE LOS BIENES O SERVICIOS
Y DE SUS MATERIAS PRIMAS E INSUMOS. Analizado el comportamiento del sector
de la presente contratacion a nivel internacional se consideraron las variaciones en el
valor de las materias primas y costos de produccion y se concluyd que las mismas se
presentan ANUALMENTE concluyéndose que el presupuesto oficial de la presente
contratacion salvaguarda la utilidad del contratista.

4) INFORMACION DE IMPORTACION Y EXPORTACION DEL BIEN O SERVICIO. (V)
IMPACTO DE LAS TASAS DE CAMBIO. Los extranjeros interesados en participar de
la presente contratacion deberan acatar los plazos de ejecucién, razén por la cual la
entidad no admitird suspensiones generadas por tramites de relacionados con la
importacion de materias primas para la presente obra, sin perjuicio de los eventos de
fuerza mayor o caso fortuito.

5) IMPACTO DE LAS TASAS DE CAMBIO. La entidad ha establecido el valor de la
presente contratacion en pesos colombianos, los interesados deben acogerse a tal
disposicion, considerando ademas que los pagos se efectuaran dentro de los plazos
establecidos en la forma de pago.

e TECNICO: Las condiciones técnicas y tecnolégicas del objeto del Proceso de
Contratacion, incluyendo el estado de |la innovacion y desarrollo técnico que permite
crear nuevos productos y oportunidades de mercado y las nuevas tendencias como:

1) CAMBIOS TECNOLOGICOS.
En materia de tecnologias se presentan cambios relativamente constantes.
2) AMPLITUD DE LA OFERTA DE BIENES TECNOLOGICOS

EL OBJETO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION TIENE GRAN VARIEDAD DE
PROVEEDORES (FABRICANTES y/o INTERMEDIARIOS)
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e LEGAL: La Entidad Estatal debe identificar la normativa1 vigente aplicable al objeto
del Proceso de Contratacion, tanto la que influye en el mercado del bien o servicio
como la que regula la actividad de los proveedores y compradores de manera
particular, incluyendo las normas ambientales y los cambios recientes en la
implementacion y el impacto de tales modificaciones.

MARCO NORMATIVO CONSTITUCIONAL
CONSTITUCION POLITICA DE 1991
MARCO NORMATIVO LEGAL

LEY 80 DE 1993

LEY 1150 DE 2007

Ley 1474 de 2011

DECRETO ley 019 de 2012

MARCO REGLAMENTARIO NACIONAL

DECRETO 3054 de 2013
DECRETO 1082 DE 2015

B. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Entidad Estatal debe tener en cuenta las condiciones en las cuales ha adquirido en el
pasado el bien o servicio objeto del Proceso de Contratacién y cémo lo han hecho otras
Entidades Estatales. Para el efecto, el SECOP ofrece la posibilidad de consultar los
Documentos del Proceso en los cuales la Entidad Estatal puede consultar las
especificaciones técnicas solicitadas y las modalidades de contratacién utilizadas.

La informacién que la Entidad Estatal debe recopilar en el estudio de la demanda es el
siguiente:

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL.

ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE RESTREPO. De acuerdo con la
evolucién histérica de este tipo de contratacion en el Municipio, se analizé el
comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien, obra o servicio, teniendo en
cuenta:

Criterio analizado para la | Unico proponente
vigencia anterior
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Modalidad de selecciéon del | Seleccidn abreviada de menor cuantia
contratista
Numero y fecha del contrato CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS No. 112 -
2023 del 6 de junio de 2023

Objeto del contrato “PRESTACIQN DE SERVICIOS PARA
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE
PROPENDAN UN INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTOS CULTURALES Y
TURISTICOS EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN INSTITUCIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL ESTIMULOS E INCENTIVOS
VIGENCIA 2023 PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
RESTREPO — META”

Las autorizaciones, permisos y | N.A.

licencias requeridas para su
ejecucion, y cuando el contrato
incluye disefio y construccion,
los documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto

Valor de los contratos y formade | OCHENTA Y OCHO MILLONES
pago OCHOCIENTOS TREINTA MIL PESOS
($88.830.000) MCTE- UNICO PAGO
Numero de contratos suscritos | Uno

para el efecto y vigencias de
estos

Plazo de los contratos HASTA EL 25 DE JUNIO DE 2023 A
PARTIR DEL ACTA DE INICIO

Presupuesto con cargo al cual | Recursos Propios
han sido ejecutados los

contratos

Comportamiento de los | Segun la evaluacién de desempefio de
contratistas, imposicion de | proveedores el contratista cumplié
sanciones

Garantias exigidas en los | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:
Proceso de Contratacion y | 100% del valor del contrato.

ocurrencia de siniestros CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES O EQUIPOS: 100% del
valor total del contrato.
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Criterio analizado para la | Unico proponente
| vigencia anterior
Modalidad de seleccion del | Seleccion abreviada de menor cuantia
contratista
Namero y fecha del contrato CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS No. 102 -
2022 del 28 de junio de 2022

Objeto del contrato PRETACION DE SERVICIOS PARA LA
EJECUCION  DE  ACTIVIDADES
PROPIAS DEL PROGRAMA DE
BIENESTAR CON DESTINO A LOS
EMPLEADOS PUBLICOS DE LA
ALCADIA MUNICIPAL DE RESTREPO -
META

Las autorizaciones, permisos y | N.A.

licencias requeridas para su
ejecucion, y cuando el contrato
incluye disefo y construccion,
los documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto

Valor de los contratos y formade | SESENTA Y CINCO  MILLONES
pago OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($65.863.800)
MCTE. Pagos parciales

Numero de contratos suscritos | Uno

para el efecto y vigencias de
estos

Plazo de los contratos HASTA EL 26 DE DICIEMBRE DE 2022
A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

Presupuesto con cargo al cual | Recursos Propios
han sido ejecutados los

contratos

Comportamiento de los | Segun la evaluacion de desemperio de
contratistas, imposicion de | proveedores el contratista cumplié
sanciones

Garantias exigidas en los | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:
Proceso de Contratacion y | 100% del valor del contrato.

ocurrencia de siniestros CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES O EQUIPOS: 100% del
valor total del contrato.
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Criterio analizado
vigencia anterior

para la

Unico proponente

Modalidad de seleccion del
contratista

Contratacion Directa

Numero y fecha del contrato

CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS No. 167 -2021 del 30 de
agosto de 2021

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL PROGRAMA DE
BIENESTAR CON DESTINO A LOS
EMPLEADOS PUBLICOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO-
META

Las autorizaciones, permisos y
licencias requeridas para su
ejecucion, y cuando el contrato
incluye diseiio y construccion,
los documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto

N.A.

Valor de los contratos y forma de
pago

CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS PESOS MI/CTE.
($59.943.200,00). PAGOS PARCIALES.

Numero de contratos suscritos
para el efecto y vigencias de
estos

Uno

Plazo de los contratos

HASTA EL 22 DE DICIEMBRE DE 2021.

Presupuesto con cargo al cual

Recursos Propios

ocurrencia de siniestros

han sido ejecutados los

contratos

Comportamiento de los | Segun la evaluacion de desemperio de
contratistas, imposicion de | proveedores el contratista cumplié
sanciones

Garantias exigidas en los | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:
Proceso de Contratacion y | 100% del valor del contrato.

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES O EQUIPOS: 100% del
valor total del contrato.

Criterio analizado
vigencia anterior

para la

Menor Precio
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Modalidad de seleccion del | Minima cuantia
contratista

Numero y fecha del contrato 175 DE 2020
Objeto del contrato “‘ADQUISICION DE ANCHETAS
NAVIDENAS PARA LOS

FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO
META, EN EJECUCION DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL
2020

Las autorizaciones, permisos y | NA.

licencias requeridas para su
ejecucion, y cuando el contrato

incluye disefio y construccion,
los documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto

Valor de los contratos y forma de | DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS
pago DIECIOCHO MIL QUINIENTOS PESOS
($18.518.500) MCTE

Numero de contratos suscritos | Uno

para el efecto y vigencias de
estos

Plazo de los contratos TRES (03) DIAS

Presupuesto con cargo al cual | Recursos Propios
han sido ejecutados los

contratos

Comportamiento de los | Segun la evaluacion de desempefio de
contratistas, imposicion de | proveedores el contratista cumplié
sanciones

Garantias exigidas en los | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:
Proceso de Contratacion y | 100% del valor del contrato.

ocurrencia de siniestros CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES O EQUIPOS: 100% del
valor total del contrato.

Criterio analizado para la | Unico proponente
 vigencia anterior
Modalidad de seleccion del | Seleccion abreviada de minima cuantia
contratista
Nuamero y fecha del contrato REST-SAMC-005-2019

Objeto del contrato “PRESTACIO'N DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
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RELIGIOSAS QUE FOMENTEN EL
RESCATE DE LAS TRADICIONES Y
VALORES Y QUE DEN IMPULSO
TURISTICO AL MUNICIPIO DE
RESTREPO-META".

Las autorizaciones, permisos y
licencias requeridas para su
ejecucion, y cuando el contrato
incluye disefio y construccion,
los documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto

N.A.

Valor de los contratos y forma de
pago

$ 47.000.000

Numero de contratos suscritos
para el efecto y vigencias de
estos

Uno

Plazo de los contratos

30 DIAS CALENDARIO

Presupuesto con cargo al cual

Recursos Propios

Proceso de Contratacion vy
ocurrencia de siniestros

han sido ejecutados los

contratos

Comportamiento de los | Segun la evaluacion de desempefio de
contratistas, imposicion de | proveedores el contratista cumplio
sanciones

Garantias exigidas en los | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

100% del valor del contrato.

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES O EQUIPOS: 100% del
valor total del contrato.

Criterio analizado
vigencia anterior

para la

Unico proponente

Modalidad de seleccion del

contratista

Minima cuantia

Namero y fecha del contrato

251 DE 2019

Objeto del contrato

REALIZACION DE ALMUERZO DE
DESPEDIDA DE ANO PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO
META EN EJECUCION DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL
2019”
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Las autorizaciones, permisos y | N.A.
licencias requeridas para su
ejecucion, y cuando el contrato
incluye disefio y construccion,
los documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto

Valor de los contratos y formade | DOCE  MILLONES TRESCIENTOS

pago SIETE MIL DOSCIENTOS
VEINTICINCO PESOS ($12.207.325)
M/CTE

Numero de contratos suscritos | Uno
para el efecto y vigencias de
estos

Plazo de los contratos Hasta el 27 de diciembre de 2019
Presupuesto con cargo al cual | Recursos Propios

han sido ejecutados los

contratos

Comportamiento de los | Segun la evaluacion de desemperio de
contratistas, imposicion de | proveedores el contratista cumplié
sanciones

Garantias exigidas en los | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:
Proceso de Contratacion y | 100% del valor del contrato.

ocurrencia de siniestros CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES O EQUIPOS: 100% del
valor total del contrato.

HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES
Y OTROS CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIO: En el estudio de demanda Colombia
Compra Eficiente sugiere identificar y analizar como han sido otros Procesos de
Contratacion realizados por otras Entidades Estatales, especialmente si dichos Procesos
de Contratacion se han desarrollado por Entidades Estatales grandes que hacen
adquisiciones por altos montos de dinero y tienen presencia a nivel nacional. Estas
entidades pueden ser las INVIAS, MINISTERIO DE TRANSPORTRE, DEPARTAMENTO
entre otras.

Las adquisiciones o compras de otras Entidades Estatales consultadas en el SECOP, son:
e NOMBRE DE LA ENTIDAD: MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
OBJETO DE LA CONTRATACION: APOYO LOGISTICO PARA LAZ
REALIZACION DE JORNADAS MERCADOS CAMPESINOS EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ META
MODALIDAD DE LA CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA DE
MINIMA CUANTIA
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VALOR DE LA CONTRATACION: VEINTINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 29.450.000) MCTE
REFERENCIA DEL PROCESO: PROCESO SAMC-008-2019

NOMBRE DE LA ENTIDAD: MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
OBJETO DE LA CONTRATACION: SERVICIO DE OPERADOR LOGISTICO
PARA APOYAR LA EJECUCION DE EVENTOS CULTURALES, SOCIALES Y DE
INCLUSION A GRUPOS POBLACIONALES A DESARROLLARSE EN EL
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS VIGENCIA 20196

MODALIDAD DE LA CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA DE
MINIMA CUANTIA

VALOR DE LA CONTRATACION: CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($151.403.733) MCTE

REFERENCIA DEL PROCESO: PROCESO SAMC-004-2019

C. ANALISIS DE LA OFERTA

ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
DE LOS MACROSECTORES COMERCIO, SERVICIOS, CONSTRUCCION Y
CONSULTORIAS

1. ANALISIS DE LA OFERTA
QUIEN VENDE?

En la region del Meta y en Colombia en general existen empresas constituidas para prestar
este tipo de servicio, por lo que existe en el mercado quien lo provea sin temor a una
declaratoria de desierta del proceso de seleccion.

El presupuesto se obtuvo de acuerdo con los precios de mercado que aplican para la region,
considerando como variables los insumos, costos de insumos, transporte de insumos.
Rendimiento de insumos. Rendimiento de la mano de obra, valor de la mano de obra,
equipos y herramientas contemplado su desplazamiento, teniendo en cuenta las citadas
variables.

En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el numero
de empresas clasificadas en el sector de servicios logisticos y que se encuentran
registradas en el Sistema de Informacién y Reporte Empresarial — SIREM, el cual presenta
los estados financieros con corte a 31 de diciembre de cada afio que son suministrados por
las empresas que se encuentran sometidas a vigilancia, control e inspeccién por la
Superintendencia de Sociedades

De acuerdo con los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, se deben de
establecer los requisitos habilitantes y dichos requisitos deben de permitir la mayor

Carrera 7 N° 8-01 Barrio Centro - Restrepo Meta
Web: www.restrepo-meta.gov.co Email: ventanillaunica@restrepo-meta.gov.co

Péagina 38 de 44




FORMATO ESTUDIO DEL FRGEBISST
SECTOR PROCE’SOS A;;%Zagl(?zrz
DIFERENTES A MINIMA

NIT. 800958195-1 CUANTIA PSP

participacién de oferentes, y a través de la informacién, como son los estados financieros
de dichas empresas se estableceran los requisitos habilitantes, la capacidad financiera
como la capacidad organizacional para el presente proceso.

e La capacidad financiera: Busca establecer unas minimas condiciones que reflejan
la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.
Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato.

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1802 de 2015 y que, en consecuencia, deben estar contenidos en el RUP a partir de 2020
son:

indice de Liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente, el cual determina la

capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto

plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

e Indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado
de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente. A mayor indice
de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir
con sus pasivos.

e Capital de trabajo = Activo corriente -Pasivo corriente, Este indicador representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la
actividad econémica del proponente.

e Razoén de cobertura de intereses: Utilidad operacional /gastos de intereses, los
oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podran calcular el indicador de
razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo
que su utilidad operacional sea negativa o perdida, caso en el cual no cumple con
dicho indicador.

e Capacidad Organizacional: es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y

cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna.

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1802 de 2015, y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP son:

¢ Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina
la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion
de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor
la capacidad organizacional del proponente.

e Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
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activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio.

De acuerdo a la necesidad planteada por la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia de
Restrepo Meta, se realizé el estudio y andlisis segun muestra de empresas representativas
del sector, entre otras, con el fin de establecer la capacidad financiera y la capacidad
organizacional.

Una vez definidos los alcances, las actividades a realizar, los precios del mercado es
importante determinar la capacidad de los posibles oferentes para el desarrollo del proyecto
derivado del proceso contractual que se pretende satisfacer, es asi como identificado el
objeto social y/o actividad econdmica de las entidades, también es necesario conocer
algunos criterios financieros minimos que permiten deducir la capacidad financiera del
proveedor para cumplir con el objeto contractual, donde se requiere de personas — naturales
y/o juridicas con conocimiento y experiencia en la consultoria a ejecutar.

Para realizar el analisis estadistico de la informacién financiera, la entidad tomé una
muestra aleatoria de 25 empresas que reportaron sus estados financieros a la
Superintendencia de Sociedades con corte a 31 de diciembre de 2023, a través del RUES,
se verificd la informacidn financiera de las empresas que realizaron la actualizacion del
Registro Unico de Proponentes.

La entidad tomara de referencia el presente andlisis de indicadores financieros y de
capacidad organizacional del sector de servicios en general, para la formulacion de los
indicadores financieros para efectos de mayor participacién de ofertas. Como se resumen:
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CALCULO DE INDICADORES FINANCIEROS PARA SERVICIOS EN GENERAL
. ! _ Lindice dé Indice de| Razén de Rentabilidad | Rentabilidad
No.[ Nit Razén social gg la sociedad | tiguides Endeu_da Qobertu;a ‘ sobre el sobre el
: : miento Intereses Patrimonio Activo
1 | 8073 A ERICASAS 30 4%% 21 HFho 1P
2 | 80008815 DCOMNAENTREGA TOIALSAS 15 5% 10 % ™/
3 | 80116 COVPANA HOTH BRAGARIAGENARLAZASAS 16 T 20 18% 1%
4 | e OB ECCSINEGRESTESAULDSS a5 | 1o Qo % %
5 | a2 ATYPAKSAS 11 Bo 105 o Ly
6 | 8513 THVFOASEOLTTA 52 126 22 P &%
7 | 8231 SE3 RDADJANDLTTA 73 16277 Q2 o 10%
8 | 8m7g AIZRSE3 RDADLTTA 43 % 39 e/ B
9 | 8300433 FHERAFRIDUOOONES SA 16 61% 11 %) 1%
10 | 8300572 FERADORES HOTHL BROS REEENDY SA 23 3% 24 1% 120
1 | BBIBE]HETELSAS 32 13% 37 F 7
12 | s3] SHSSASA 22 1% a36 (079 (0
13 | 8801547 MVB M NG AOONES GAVBASAS 15 8% Q4 4% 15%
14 | 880617423 CASTROY RNOCNSAS 21 e ) 10 Fh 2
15 | SBRT4 GESTA&UASAS Qo % 43 Zlo Zho
6| EEm O S USPOSSTOABSUERRINE) - 55 | g, 21 % %
17 | 8208353 MROSE3 RDADLTDA 21 % 46 3% Pl
18 | s MTALLUFE SAS 74 1% 121 18% %%
19 | 901630 MPRATHINOSTREBLOONES SAS 14 % a1 V7 o
20 | e BANDACE FRO/ECTCS SAS 56 Blo 585 7o 1%
21 | A UINKMPRETING Y SSRIACE SAS 17 6% 14 o 130
22 | AR5 EAVENIAS Y SERUACS SAS 11 B 11 7% 1%
23 | D22FHE SOLONSLOASTIOS YBVPAAL ESSAS 30 % a0 61% L%
A | D501 BELIRENVEHA LGS Y NPALINFRAS SAS Q5 4% 10 70 5703
S ONBAINERICNESSAS Q1 8% 69 2 %
Media 2.70 39% 8.29 23% 12%
Mediana 2.07 37.20% 3.010 12.85% 10.96%
Desviacién estandar muestral 2.01 0.23 16.26 0.19 0.10
Min Desviacién Estandar 0.01 0.01 0.03 0.00 0.00
Max Desviacién Estandar 7.36 0.93 68.58 0.74 0.42
[ INDICADORES REQUERIDOS [ 2 T ao% | 2 | 12% | 6% |

Teniendo la certeza que estas empresas realizan las actividades del sector, se analizé la
informacion financiera registrada corte al 31 de diciembre de 2023 en el RUES, analizando
los indicadores financieros permitiendo la participacion de un nimero plural de proponentes,
de esta forma el Municipio establece un proceso participativo y un andlisis donde permite
establecer los indicadores para el sector de Servicios en General.

El Municipio de Restrepo acatdé lo contenido en el Manual Guia Estudio del Sector,
publicado por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta:
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El nimero de datos que compone la muestra incide significativamente en la calidad del
analisis de la informacion. Regularmente, entre mayor informacién puede recoger la Entidad
Estatal, mayor es la confianza en las conclusiones del andlisis pues la muestra comprende
una mejor representacion del comportamiento de la variable objeto de estudio, por ejemplo,
la liquidez o el endeudamiento de un sector. Cuando la muestra comprende pocos datos,
las conclusiones del comportamiento de la variable son deficientes pues el sector no esta
suficientemente representado y cabe la posibilidad que los datos disponibles se muestren
como datos tipicos, cuando realmente no lo son.

Por lo anterior consultando las bases de datos e informacion del Portal de Informacion
Empresarial, se tomd una muestra significativa por cada sector.

En el presente estudio se analizaran los sectores de Comercio al por Menor y Servicios,
con el fin de calcular los siguientes indicadores:

Indicadores Financieros:

e Liquidez

e Endeudamiento

e Cobertura de Intereses
Indicadores de Capacidad Organizacional

e Rentabilidad sobre Patrimonio
¢ Rentabilidad sobre Activos

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL A EXIGIR.

El proponente debera cumplir con los rangos aceptables de los indicadores financieros que
a continuacion se exponen, son pena de rechazo de la propuesta. La informacién que aporte
el proponente para efectos de verificacion de los requisitos financieros sera tomada del
Registro Unico de Proponentes (RUP) con corte a 31 diciembre de 2023, el cual debera
estar vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA SECTOR SERVICIOS EN GENERAL

INDICADOR FORMULA TOPES
indice de Liquidez | Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o Igual a 2
indice de . . Menor o Igual a 0.40 o
i Pasivo Total / Activo Total 40%
Razon de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos de Mavore louald 2
de Interés** Interés ay gua
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Utilidad Operacional / Patrimonio
s gtk pera Mayor o Igual a 0.12 0 12%
Rentabilidad Sobre Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o Igual a 0.06 o 6%
Activos

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Union Temporal, todos sus miembros deberan
diligenciar su experiencia conjuntamente en el mismo anexo.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente por parte de un consorcio o una
Unién Temporal, el integrante informara tnicamente el valor correspondiente al porcentaje
de su participacion. En caso de relacionar contratos desarrollados en figura de
CONSORCIO UNION TEMPORAL por algunos de los mismos integrantes del
CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE, estos seran tomados como un solo
contrato para efectos de evaluacién, sumando la participaciéon de cada uno.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa
de sociedad futura o esta organizado en cualquier forma de asociacion, se calcularan
sumando el valor total de cada componente del indicador de acuerdo a la metodologia
establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinacion y
Verificacién de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion, Seccién VII, punto 2
‘suma de los componentes de los indicadores”.

Para los indicadores financieros que son valores absolutos, cuando el proponente sea
consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en cualquier
forma de asociacion, se calcularan sumando los valores de cada integrante.

Nota: El Municipio de Restrepo - Meta se reserva la facultad de verificar la informacién
suministrada por la proponente y demas documentacion allegada a este proceso.

CUAL ES LA DINAMICA DE LA PRODUCCION, DISTRIBUCIOIN Y ENTREGA DE
BIENES O SERVICIOS? La Entidad Estatal debe conocer el proceso de produccion,
distribuciéon y entrega de los bienes o servicios, los costos asociados a tales procesos,
cudles son las formas de distribucion y entrega de bienes o suministro del servicio.

Igualmente, las Entidades Estatales deben entender la dinamica del mercado en lo que
corresponde a la cadena de produccion o distribucién o suministro del bien o servicio, asi
como identificar cual y como es el proceso que sigue el bien hasta llegar al usuario final y
el papel que juegan los potenciales oferentes en esa cadena. Por ejemplo, el proveedor que
necesita la Entidad Estatal puede ser proveedor de materias primas, fabricante, importador,
ensamblador, distribuidor mayorista, distribuidor minorista, intermediario, transportador, etc.

RESULTADO: Los potenciales proveedores son:
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Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la
realizacién de actividades iguales o similares a la del objeto contractual.

Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la realizacién
de actividades iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa
para realizar las actividades que se refieren las especificaciones del contrato a celebrar.

Fecha de elaboracion: 31 de julio de 2024

ANDREA GRAN S HERNANDEZ
Secretaria de Gobierno

Proyect6: Rosa Lina Duefias Martinez C2 ‘

Cargo: Técnico Operativo
(

Revis6: Andrea Granados Hernandez
Cargo: Secretaria de Gobierno
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