ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005 del
Ministerio del Interior y de Justicia

LA JUNTA DIRECTIVA O ASAMBLEA DE ACIESNA

CERTIFICA QUE:

P ACIESNA 2

UNIDAD
== = ==

[ -
[TERRITORIO CULTURA AUTONOMIA

El sefior FERNANDO QUIRO MALAGA identificado con numero de cedula 76.279.898 de
Timbiqui—-Cauca, consejero Mayor y Representante Legal ACIESNA con NIT 840000361-1 y la
junta directiva de la Asociacion de Cabildos Indigenas Eperara Siapidara de Narifio “ ACIESNA”
autorizamos y damos aval positivo, frente a los profesionales que seran contratados para comenzar
con el proyecto “fortalecimiento, desarrollo e implementacion del proyecto educativo
comunitario o como los denomine cada pueblo indigena para garantizar el derecho a la
educacion propia en los establecimientos educativos ubicados en sus territorios,
reconociendo la interculturalidad y las particularidades de la comunidad focalizada del pueblo
Eperara — Siapidaara”, y desempenar las funciones de acuerdo a su cargo de forma correcta.

NOMBRE Y APELLIDO

CARGO

Cristian Felipe Rendén
Gomez

Director del Proyecto

José Jacob Valencia

Etnoeducador e interprete

Junior Eduardo Quifiones
Caicedo

Asesor juridico y social

Fernando Quiro Malaga

Coordinador logistico

Fabian Jiménez

Aux. Administrativo

Este documento se firma a los treinta y un (30) dias del mes de junio del 2024.

Firmas De Los Integrantes De La Junta Directiva, Gobernadores de los Cabildos Asociados

Cristolo PirAZA

Firma:

Nombre: CRISPOLO PIRAZA
Gobernador Comunidad
Indigena San José Robles
Del Resguardo Turbio Y
Bacao.

Numero de Cédula:
1.086.043.273

CU) G4 iyt 1A
Firma:
Nombre: WILSER HIRIPUA
Gobernador Comunidad
Indigena TORTOLA Del
Resguardo Turbio Y
Bacao.
Nuamero de Cédula:
12.798.006

2024
Calle 7 #12A -33 Barrio Anzoategui, Tumaco — Narifio
e-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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Firma:

Nombre: SEBASTIAN
CHIRIMIA

Gobernador Comunidad
Indigena Casa Grande Del
Resguardo Turbio Y Bacao
Numero de Cédula:

Firma:

Nombre: MARCIAL
GONZALEZ NEGRIA
Gobernador Comunidad
Indigena Boca De
Vibora Del Resguardo

Turbio Y Bacao
Numero de Cédula:

12.798.165 19 708 165
Firma: Firma:

Nombre: JOSE JACOB L

VALENCIA CHIRIPUA ,’:‘n‘érjge' BELISARIO

Gobernador Comunidad
Indigena San Miguel Del
Resguardo Turbio Y Bacao
Numero de Cédula:

Gobernador Comunidad
Indigena Nueva Floresta
Numero de Cédula:

12.798.547 12.798.034
* s 5
Jo5¢€ Plinio ¢aragaTo
Firma:
Nombre: LUIS ALBERTO Firma:
GARCIA TASCO Nombre: JOSE PLINIO
Gobernador Comunidad GARABATO

Indigena Santa Rosa Del
Resguardo Nueva Floresta
San Francisco

Numero de Cédula:
12.795.582

Gobernador Resguardo
Indigena Sanquianguita.
Numero de Cédula:
1.086.055.443

2024

Calle 7 #12A -33 Barrio Anzoategui, Tumaco — Narifio
e-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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Firma:

Nombre: KILINA MEZA
Gobernador Comunidad
Indigena El Chontaduro Del
Resguardo San Juan
Pampén.

Numero de Cedula:

Firma:

Nombre: RENE DURAN
QUINTERO

Gobernador Comunidad
Indigena Vuelta Al Mero
Del Resguardo
Integrado.

Numero de Cédula:

carlos hivimia coeso

Firma:

Nombre: CARLOS CHIRIMIA
CUERO

Gobernador Comunidad
Indigena TAIJITA del
Resguardo Integrado.
Numero de Cédula:

2y %/4‘ ada Pov e

Firma:

Nombre: CESAR
PERTIAGA DURA
Gobernador Comunidad
Indigena SANTA ROSA
del Resguardo Nueva
Floresta San Francisco
Numero de Cédula:
1.086.053.467

6//# <

Firma:

Nombre: GILBERTO
BARQUENO

Gobernador Comunidad
Indigena San Antonio Del
Resguardo Integrado.
Numero de Cedula:
1.004.510.324

)nwwm :l;uciubowo “’7

Firma:

Nombre: HERNESTO
CHICHILIANO
Gobernador Comunidad
Indigena Santa Barbara
Del Resguardo
Integrado.

Numero de Cedula:

O}t}‘d d/‘““M:u

Firma:

Nombre: LIGIA CHIRIMIA
GRUESO

Gobernador Resguardo
Indigena EIl Morrito
Namero de Cédula:
1.004.510.605

L zo e/ @hl/b(l& i
Firma:

Nombre: LEONEL
CHIRIMIA

Gobernador Resguardo
Indigena MAIZ
BLANCO

Numero de Cédula:
13.104.420

2024

Calle 7 #12A -33 Barrio Anzoategui, Tumaco — Narifio
e-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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Firma:
Tedto weeacomo

Nombre:

PEDRO MEZA CUERO
Gobernador comunidad
indigena UNION MEZA del
Resguardo Indigena
QUEBRADA GRANDE
Numero de Cédula
1.089.796.489

JUNTA DIRECTIVA DE ACIESNA

aﬁ L%WOO

Firma:

Firma: Nombre:
Nombre:
FERNANDO QUIRO OTILIO MEJIA
Consejero Mayor y Rep. Consejero secretario
Legal ACIESNA ACIESNA
Numero de Cédula Numero de Cédula:
76.279.898 10.387.002

v P Y [
C ot Hogir O ElLoMelaM,
Firma: Firma:
Nombre: ) Nombre: ELIO MEJIA
CARMEN MEJIA MEZA
Consejera Tesorera Consejero Fiscal
ACIESNA ACIESNA
Numero de Cédula NuUumero de Cédula
1.086.043.192 13.108.285

2024

Calle 7 #12A -33 Barrio Anzoategui, Tumaco — Narifio
e-mail: aciesna.proyectos@gmail.com




ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

ACIESNA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO
Rendén

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA)
Gomez

NOMBRES
Cristian Felipe

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

c.C @ C.E O PAS O No

1.087.121.452

FOnX

coL. X extransero (O _Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE

|
('.2(_- SEGUNDA CLASE

O

NUMERO D.M

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA
PAIS Colombia
DEPTO Narifio

pia 113 mes [0.6] afol1.9,88]

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Av. Las Palmas, casa #20

MUNICIPIO  Qlaya Herrera

pais Colombia pepTo _ Narifio

MUNICIPIO  1UmMaco
TELEFONO 320 208 1948

EMAIL cristianren100@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

TiTuLo oBTENIDO: Bachiller técnico industrial
FECHA DE GRADO

MES ANO

EDUCACION BASICA
PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

1X

lo. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. |90. | 10

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Abogado 08 | 2/0|1|8 | 324559

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA
B |MB

LOLEE
B |MB

LO ESCRIBE

R|B |MB
X

IDIOMA
R

X

R
Inglés X



mailto:cristianren100@hotmail.com

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Oficina Juridica CRD X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifo Tumaco
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia[0,3] wmes (03] afo 2,021

pia 2,1] mes [01] ako 2023 ]

CARGO O CONTRATO ACTUAL

Abogado litigante

DEPENDENCIA

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ACIESNA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Tumaco aciesna.proyectos@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 11| mes| 04| avo0[2,023] pia (1,1 mes |12 afo ZQZSI
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Coordinador Juridico — proyecto
Manual de Control Interno

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ACIESNA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Narifio Tumaco aciesna.proyectos@gmail.com

TELEFONOS ‘ | ‘FECHA PE‘IN(%RESO ‘ L ‘ ‘ | IT:ECHA DF R‘ETFRO ‘ L ‘ I
pinAn 08 MEs 04 Ao 2022 pia 08 MeEs1l 2 Ao 202 2

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Coordinador Juridico - proyecto pl

an de etnodesarrollo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Instituto Técnico Gabriel Garcia Marquez X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Tumaco
TELEFONOS ‘ ‘ FECHA PE INCFRESO ‘ ‘ ‘ TECHA DF RET,RO ‘ ‘
pia 0,7 Mes 02 afo 2020 | pbia 12 mMeEs 0,7 afo 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Auxiliar Administrativo

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



mailto:aciesna.proyectos@gmail.com
mailto:aciesna.proyectos@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Alcaldia Municipal de Tumaco X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Tumaco contactenos@tumaco-narino.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

1273666 pia|1,7] mes (03] ako (20115 | bia [3,0] mMes|06]| a0 R 01 7|

CARGO O CONTRATO ACTUAL
Auxiliar Administrativo y Juridico

DEPENDENCIA

DIRECCION
Calle 11 — Cra. Novena Esquina

EMPRESA O ENTIDAD

CORPONARINO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

X

PRIVADA

PAIS
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Pasto quejasreclamos@corponarifio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
730 9282 pia 0,2 mMes [06] ako [2,01]3] |pia 20 mes 12 |ako 201 3|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar Juridico - Practicante Cl 25 #7 Este - 84
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Central Unitaria del Trabajo - CUT X Colombia

Asesor juridico — Practicante

EMPRESA O ENTIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

PRIVADA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Pasto
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(57+1) 323 75 50 pia[0,1] mes [0,1] ANo [2,02,3] |pia [ 20 mes[ Q7 Ao (2,01 3]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

presidente@cut.org.co

PAIS

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| | mes| | aRo| , ,  ||pial | mes| , |afo|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION



mailto:contactenos@tumaco-narino.gov.co
mailto:presidente@cut.org.co

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
i TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION AROS MESES
Servidor publico 3 3
Empleado del sector 4 5
Trabajador independiente 0 0
Total tiempo experiencia 7 8

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).
? -
f _——

FIRMA DEL SERVIDOB/{UBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

Ciudady fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Hoja De Vida: Cristian Felipe Rendon Gémez

EN NOMERE DE LA REFUHLICA DE COLOMBIA
¥ POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL LA

INSTITUCION UNIVERSITARIA
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA GORETTI

CON PERSONERIA JURIDICA 10735 DE JUNIO 21 DE 1882 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
EN ATENCION AQUE

CRISTIAN FELIPE RENDON GOMEZ

IDENTIFICADONA! LON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.087. 121 462 TUMACO
HA CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS QUE LAS LEYES Y LOS ESTATUTUS EXIGEN, LE CONFIERE EL TITULO DE

ABOGADO

EN CONSTANCIA SE FIRMA KN SAN JUAN DE PASTO, A LOS

TRECE (120 DIAS JMEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO (2018)
TN — !
-\ - < mcmus \D\
s0y

P
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Hoja De Vida: Cristian Felipe Rendén Gomez

Soportes Académicos y de Formacion Complementaria
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QAutaniade por ol Alimisteris de €dncson Nanonal, mediante Resolucion ¥e Aprobarian $a S16 del 27 de F cbrers ve 1.975

Y

CONFIERE A

Cristian felipe Rendon Gonies

C.€. 88.061.357.53+ b Tumato

EL TITULO DE

WBachiller Tecenico Industrial

. ESPECIALIDAD DE MECANICA AUTOMOTRIZ

-

Por haber cursaho’p aprobabo los cstudios correspondientes al ivel de
coucacion Media, Flodalivad Industrial, segin las Lepes reglamentarias,
Plancs p Programas Vigentes.

=71/
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53.270. e €l Enraei—" €.€. 27.302355 Tumaco (£2.)
Reror Secretaria Aeadémica

San Andrés de Tumaco, a 22 de Fulio de 2.006




Hoja De Vida: Cristian Felipe Rendén Gomez

INSTITUCION UNIVERSITARIA
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA GORETTI
CESMAG

ACTA DE GRADO No. 019
(Diciembre 13 de 2018)

DE: CRISTIAN FELIPE RENDON GOMEZ

En la ciudad de San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, Repiblica de Colombia, se reunieron en
la Institucion Universitaria Centro de Estudios Superiores Maria Goretti: el Rector, el Vicemector
Académico, el Decano y la Secretaria General con ‘el fin de celebrar la ceremonia de grado de:
CRISTIAN FELIPE RENDON GOMEZ, con cédula de ciudadaria No 1.087.121.452, expedida en
TUMACO.

Por haber cumplido la totahdad de‘ requns:tos exlgsdos porlas Leyes y bs Reglamentos de la Institucion,
el Rector de la |.U. CESMAG tomé al graduando (a) el luramento de rigor y le hizo entrega de! Diploma

que acredita su idoneidad como: A% B

ABOGADO

Titulo que se expide de oonfonmdad con la R&solucnén Rectoral de Grado y en virtud de las facultades
otorgadas a la Entidad por el Honorable Conse]o Drrechvo de la |.U. CESMAG Yy el Ministerio de
Educacion Nacional. 0O \ WA

En constancia se firma por quienes en esta graduacnbn mtefvlmemn

RECTOR (FDO) Fray PROSPERO ARCINIEGAS ZALDUA Ofmeap.
VICERRECTOR ACADEMICO (FDO) EDMUNDO CALVACHE LOPEZ

DECANO (FDO) GABRIEL DARIO PANTOJA NARVAEZ
SECRETARIA GENERAL (FDO) LEONOR GARZON MERA

*Con calidad hacia el reconoc!miento como universldad’




Hoja De Vida: Cristian Felipe Rendén Gomez

INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG

728 HAnos de Sewicio

CERTIFICA QUE:
RENDON GOMEZ CRISTIAN FELIPE
Ddentificado. (o) con cédula de ciudadania Vimera 1087121452 asistic b

~ SEMINARIO SOBRE NUEVAS TENDENCIAS
JURISPRUDENCIALES EN DERECHO PRIVADO

; %a&'zadaze&m&nmdeocWAwdaZOlO, con intensidad de 8 haras
: ..San/ Duar de Pasto, actubve de 2010

Mag. GERSON EXAZO ARCINIEGAS *  Dr. JHON ERICK CHAVES BRAVO
Rector (E) S Decano Facultad Cierjcias Sociales y Humanas | u

TRorw cle Deredio |
ALl en Narfiio

RENDON GOMEZ CRISTIAN FELIPE

C.C. Nro. 1087121452 .

Asistié al 1 FORO DE DERECHO PROCESAL EN NARINO
“Medidas en Materia de Descongestion Judicial y Arancel Judicial (Leyes 1394 y 1395 de 2010)"
celebrado en San Juan de Pasto los dias 12 y 13 de Noviembre de 2010 con una intensidad de 8 horas.

2 i
ﬁz ;<7 . Mnmmgos‘\c'mp‘{'a wo
GERSON ERAY.0O ARCINIEGAS JHON ERICK CHAVES BRAVO ADRIANA BASTIDAS PATINO
el

Rector (E) Decano Facultad Cierjcias Sociales y Humanas
L]




Hoja De Vida: Cristian Felipe Rendén Gomez

CONGRESO MUNDIAL <HUAP
DE DERECHO PROCESAL E?DH

= X&
~~ Y DERECHOS HUMANOS  §I2H

UOD Otorgado a:

Por haber participado en calidad de Asistente en ¢!l V CONGRESO MUNDIAL DE DERECHO PROCESAL Y

=T DERECHOS HUMANOS, con el Aval Institucional, Académico y Atministrativo da 1a Universidad ca
Guayaquil, Universidad Alas Peruanas y La Escuela de Desarrolla Intemaclonal Humano, realizado en el
Auditorio d2 ka Facultad de Ciencias Médicas los dizs 3, 4, 5 y 6 de Octubre dal 2012,
|
[ s | Canwa ularcmkﬂlaggg@zm académicas. Guayaqull, 6 ds Ogtl? }'el 12

= I De Cezr B> ov.}vmﬁ

m;e’unmmanm v
DRARTHVERLIAD OF WAL 757

#10S MEJORESHIURISTAS'DELRVIEJOICONTINENTERYIAMERICATEATI A
Levtificadiz=

CRISTIAN FELIPE RENDON GOMEZ
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Hoja De Vida: Cristian Felipe Rendén Gomez

Certificados Laborales

REPUBLICA DE COLOMBIA

2 [ i)
DEPARTAMENTO DE NARINO
ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO
TALENTO HUMANO
NIT 891200916-2 Akoldio de Tmon

Codigo

LA SUSCRITA LIDER DE PROGRAMA DE TALENTO HUMANO
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE TUMACO

CERTIFICA:

Que revisados los archivos fisicos y en sistema que reposan en la oficina de
Talento Humano de la Alcaldia Distrital de Tumaco, se verificé que el(a)
serior(a)CRISTIAN FELIPE RENDON GOMEZ, identificado con la cedula de
ciudadania 1.087.121.452 de Tumaco Narifio realizo la judicatura pagada en
la Alcaldia Municipal de Tumaco, mediante contratos de prestacién de
servicios durante los siguientes periodos:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Institucién Educativa Fatima.
Desde el dieciséis (16) marzo del 2015 hasta el treinta (30) de marzo de
2015.

Actividades realizadas de acuerdo al contrato anterior son las siguientes:

1. Elaborar las citaciones, notificaciones, comunicados de las respectivas
actuaciones administrativas en la institucion.

2. Proyectar las respuestas a las tutelas y derechos de peticion
interpuestos a la institucion educativa.

3. Colaborar en la organizacién de los expedientes que se conformen en
razé6n de las actuaciones de caracter administrativo que se llevan en el
despacho o en la oficina juridica.

4. Responder por los implementos que se le haya confiado en razén a
ejecucion del contrato.
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Continuacidn Certificacién Laboral Sefior Cristian Felipe Rendén Gémez.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Institucién Educativa General Santander.
Desde el primero (01) abril 2015 al treinta (30) de junio de 2015.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO. Despacho Alcalde.
Desde el primero (01) julio de 2015 al treinta (30) de septiembre de 2015.

Actividades realizadas de acuerdo al contrato anterior son las siguientes:

1. Elaborar las citaciones, notificaciones, comunicados de las respectivas
actuaciones administrativas.

2. Proyecta( actos administrativos que surtan de actuaciones relacionadas
con pensiones, bono pensional, auxilios funerarios, recursos de ley,
querellas policivas, entre otros.

3. Colaborar en la organizacién de los expedientes que se conformen en
razon de las actuaciones de caracter administrativo que se llevan en el
despacho o en la oficina juridica.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Despacho Alcalde.
Desde el primero (01) octubre de 2015 al treinta (30) de diciembre de 2015

ASISTENTE ADMINISTRATIVO. Despacho Alcaldesa.
Desde el primero (01) de febrero de 2016 al quince (15) de abril de 20186,

ASISTENTE ADMINISTRATIVO. Despacho Alcaldesa.
Desde el dieciséis (16) de abril de 2016 al treinta (30) de junio de 2016.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO. Despacho Alcaldesa.
Desde el primero (01) de julio de 2016 al treinta (30) de agosto de 2016.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO. Despacho Alcgldesa. N
Desde el primero (01) de septiembre 2016 al treinta (30) de diciembre de

2016.
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Continuacion Certificacion Laboral Sefior Cristian Felipe Rendon Gémez.

Actividades realizadas de acuerdo a los contratos anteriores son las
siguientes

1. Tramitar retiro de cesantias.

2. Responder los derechos de peticién que realizan los usuarios y juridicos.
3. Responder recurso de reposicién por medio de Resoluciones.

4. Realizar citaciones y notificacién personal.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO. Secretaria de Gobierno.
Desde el dos (02) de enero 2017 al treinta (30) de junio de 2017.

Que la informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquiera
expedida en fechas anteriores.

La presente constancia se expide a peticion del(a) interesado(a).

Dada en San Andrés de Tumaco, a los veintiocho (28) dias del mes de julio
de dos mil veinte (2020).

@Détat £ W % 4
EDNA LUCIA PALACIOS VARGAS.

Lider de Programa Talento Humano

oA Y

Elabord:  Sandra Risscos
P.U Taleno Humano

Calle 11 Carrera9 * Esquina- Edificio Municipal- Telefax (2) 7271201
Pdgina web: www.tumaco-narino.gov.co
Correo electronico: talentohumano@tumaco-narino.gov.co
Tumaco Narino




Hoja De Vida: Cristian Felipe Rendén Gomez

INSTTIVTO TECNIOO GABRIFL GARCIA MARQUEZ,

Lic de Puncienamiento Mo 1987 @t 34 @s nov de JO1T w.mumcnu.n—.mv
Nt Mo 8987 )3920.)
SAN ANDRE B DF TUMACO

EL RECTOR DE LA INSTITUCION
HACE CONSTAR

Que: CRISTIAN FELIPE RENDON GOMEZ. ldentificado con cedula de ciudadania No
1087121452 de Tumaco (Narifio), Isbora en esta [E desde ¢l 07 de Febrero  del 2020 hasta la
fecha, por efecto de ln Pandemia estan detenidas las clases. Cargo Docente Tutor en Derecho Penal
en el grupo de CRIMINALISTICA E INVESTIGACION JUDICIAL

Funciones del cargo:

a Onentar la ejecucion del proyecto institucional y aplicar las decisiones del gobierno
escolar

b. Velar por el cumplimiento de las funciones

c. Promover el proceso continuo de mejoramiento de la calidad de la educacion en e
establecimiento,

d. Mantener activas las relaciones con las autoridades educativas  con los patrocinadores
o auspiciadores de la institucion y con la comunidad local, para el continuo progreso
académico de la institucion y el mejoramiento de la vida comunitana

e Establecer canales de comunicacion entre los diferentes estamentos de la comunidad
educativa,

{ Onentar el proceso educativo con |a asistencia

g Ejercer las funciones disciplinanas que le atnbuyan la Ley. los reglamentos y el manual
de convivencia,

Actualizarse y capacitarse permanentemente para ejercer su funcion con altos niveles de
caldad

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada para fines pertinentes y se
firma en san Andrés de Tumaco a los 12 del mes de Julio de 2020

< >

~-EDUCANDO COM WISION DE FUTURD®
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ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de
2.005 del Ministerio del Interior y de
Justicia

San Andrés de Tumaco, 10 de mayo de 2024

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
(ACIESNA), con Nit: 840.000.361-1.

CERTIFICA QUE:

El Sefior CRISTIAN RENDON con cédula de ciudadania 1087121452  de Tumaco - Narifio, trabajo en la asociacion
ACIESNA desempefiando el cargo de Coordinador Juridico proyecto plan de vida, de forma honoraria desde el dia
08 de abril de 2022 al 09 de diciembre del afio 2022.

El Sefior CRISTIAN RENDON, durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado puntualidad, honestidad y
responsabilidad en las labores acordes a su cargo y el trabajo en comunidad.

Le entregamos la presente constancia de Trabajo, para los fines que estime conveniente.

Agradecemos de su atencion.

Atentamente.
Carme Hegio € F=W\Vo Mela M,
CARMEN MEJIA ELIO MEJIA
Tesorera Fiscal
CC. 1.086.043.192 CC. 13.108.285

Calle 7 #12A -33 Barrio
Anzoategui Tumaco - Narifio

E-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de
2.005 del Ministerio del Interior y de
Justicia

San Andrés de Tumaco, 10 de mayo de 2024

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
(ACIESNA), con Nit: 840.000.361-1.

CERTIFICA QUE:

El Sefior CRISTIAN RENDON con cédula de ciudadania 1087121452  de Tumaco - Narifio, trabajo en la asociacion
ACIESNA desempefiando el cargo de Coordinador Juridico proyecto elaboracion Manual de control interno
de forma honoraria desde el dia 11 de abril de 2023 al 11 de diciembre del afio 2023.

El Sefior CRISTIAN RENDON, durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado puntualidad, honestidad y
responsabilidad en las labores acordes a su cargo y el trabajo en comunidad.

Le entregamos la presente constancia de Trabajo, para los fines que estime conveniente.

Agradecemos de su atencion.

Atentamente.
Carme Hegio € F=W\Vo Mela M,
CARMEN MEJIA ELIO MEJIA
Tesorera Fiscal
CC. 1.086.043.192 CC. 13.108.285

Calle 7 #12A -33 Barrio
Anzoategui Tumaco - Narifio

E-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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El sefior FERNANDO QUIRO MALAGA identificado con numero de cedula 76.279.898 de Timbiqui-Cauca,
consejero Mayor y Representante Legal ACIESNA con NIT 840000361-1, junto a las autoridades
correspondientes a cada cabildo, otorgan la autorizacién y aval al sefior Cristian Felipe Rendén Gdmez con cedula

Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005
del Ministerio del Interior y de Justicia

LA ASAMBLEA DE ACIESNACERTIFICA QUE:

ACIESNA
Nit. 840.000.361-1

de ciudadania 1.087.121.452 de Tumaco, como Abogado Indigena.

UNLICAD
= = =
-

[TERRITORIO CULTURA AUTONOMIA

|

N° CABILDO RESGUARDO MUNICIPIO

1 SAN JOSE ROBLES

2 TORTOLA

3 SAN MIGUEL Bacao Turbio- Rio Satinga

4 BOCA DE VIBORA

OLAYA HERRERA

5 CASA GRANDE

6 NUEVA FLORESTA

La Floresta

7 SANTA ROSA

8 SANQUIANGUITA Sanquianguita

9 SAN AGUSTIN LA FLORESTA TUMACO

San Agustin La Floresta

10 LA VOLUNTAD FRANCISCO PIZARRO
11 QUEBRADA GRANDE Quebrada Grande SANTA BARBARA
12 EL MORRITO Morrito

13 MAIZ BLANCO Maiz Blanco

14 SAN ANTONIO

EL CHARCO
15 SANTA BARBARA
Integrado El Charco

16 TAUJITA

17 VUELTA EL MERO

18 SAN JUAN PAMPON San Juan del Pampon LATOLA




Asi mismo, autorizamos y damos aval positivo, frente al contrato como profesional el en proyecto “fortalecimiento,
desarrollo e implementacion del proyecto educativo comunitario o como los denomine cada pueblo indigena para
garantizar el derecho a la educacién propia en los establecimientos educativos ubicados en sus territorios,
reconociendo la interculturalidad y las particularidades de la comunidad focalizada del pueblo Eperara - Siapidaara”,

y desempefiar las funciones de acuerdo a su cargo de forma correcta.

Este documento se firma a los treinta y un (31) dias del mes de Julio del 2024.

Firmas De Los Integrantes De La Junta Directiva, Gobernadores de los Cabildos Asociados

Firma: ( v1s Palo PiRAZA

Nombre: CRISPOLO PIRAZA
Gobernador Comunidad Indigena San
José Robles Del Resguardo Turbio Y
Bacao.

Numero de Cédula: 1.086.043.273

Firma: Q@Egzﬂ Oyt (VA
Nombre: WILSER CHIRIPUA
Gobernador Comunidad Indigena
TORTOLA Del Resguardo Turbio Y

Bacao.
Numero de Cédula: 12.798.006

= /]

%
Firma:

Nombre: SEBASTIAN CHIRIMIA
Gobernador Comunidad Indigena
Casa Grande Del Resguardo Turbio Y
Bacao

Numero de Cédula: 12.798.165

Firma:

Nombre: MARCIAL GONZALEZ
NEGRIA

Gobernador Comunidad Indigena
Boca De Vibora Del Resguardo
Turbio Y Bacao

Numero de Cédula: 12.798.165

Firma:
Nombre: JOSE JACOB ENCIA
CHIRIPUA

Gobernador Comunidad Indigena San
Miguel Del Resguardo Turbio Y Bacao
Numero de Cédula: 12.798.547

Firma: )

Nombre: BELIS O MEJIA

Gobernador Comunidad Indigena
Nueva Floresta
Numero de Cédula: 12.798.034

1

Firma:
Nombre: LUIS ALBERTO GARCIA
TASCO

Gobernador Comunidad Indigena
Santa Rosa Del Resguardo Nueva
Floresta San Francisco

Numero de Cédula: 12.795.582

. Jose Plinio ¢amagaTo
Firma:

Nombre: JOSE PLINIO GARABATO
Gobernador Resguardo Indigena
Sanquianguita.

Numero de Cédula: 1.086.055.443




Firma: Yro mg{hwo

Nombre: KILINA MEZA

Gobernador Comunidad Indigena El
Chontaduro Del Resguardo San Juan
Pampén.

Numero de Cedula:

Firma: W

Nombre: RENE DURAN QUINTERO
Gobernador Comunidad Indigena
Vuelta Al Mero Del Resguardo
Integrado.

Numero de Cédula:

Firma: carles hivimia coeso
Nombre: CARLOS CHIRIMIA CUERO
Gobernador Comunidad Indigena
TAIWJITA del Resguardo Integrado.
Numero de Ceédula:

Firma: ¢z -y %,/J‘a D
Nombre: CESAR PERTIAGA DURA
Gobernador Comunidad Indigena
SANTA ROSA del Resguardo
Nueva Floresta San Francisco
Numero de Cédula: 1.086.053.467

Firma: A ,-é z<

Nombre: GILBERTO BARQUENO
Gobernador Comunidad Indigena San
Antonio Del Resguardo Integrado.

Numero de Cedula: 1.004.510.324

Firma: )Hm_oﬂc) ;"/!/!UC)A.JAWJ “
Nombre: HERNESTO CHICHILIANO
Gobernador Comunidad Indigena
Santa Barbara Del Resguardo
Integrado.

Numero de Cedula:

Firma: a Amnaum
Nombre: L IA CHIRIMIA GRUESO
Gobernador Resguardo Indigena EI
Morrito

Numero de Cédula: 1.004.510.605

Firma: L ce ma/ @&b/u{w (L
Nombre: LEONEL CHIRIMIA
Gobernador Resguardo Indigena
MAIZ BLANCO

Numero de Cédula: 13.104.420

Firma: TQ({{O weeacolo
Nombre: PEDRO MEZA CUERO
Gobernador comunidad indigena
UNION MEZA del Resguardo Indigena
QUEBRADA GRANDE

Numero de Cédula 1.089.796.489

JUNTA DIRECTIVA DE ACIESNA




Firma: % W \
Nombre: FERNANDO QUIRO

Consejero Mayor y Rep. Legal
ACIESNA
Numero de Cédula 76.279.898

Firma: aﬁé%ww
Nombre: OTILIO MEJIA

Consejero secretario ACIESNA
Numero de Cédula: 10.387.002

Firma:CO:m"\f"” ‘J{’Qdu} O

Nombre: CARMEN MEJIA
Consejera Tesorera ACIESNA
Numero de Cédula 1.086.043.192

‘ i
Firma: E\'o MQ‘A‘Q M'
Nombre: ELIO MEJIA MEZA
Consejero Fiscal ACIESNA

Numero de Cédula 13.108.285




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
agosto de 2024, alas 00:22:59, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1087121452

Caodigo de Verificacion

1087121452 240802002259

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



2/8/24, 0:54 Consulta RNMC

(@) Policia Nacional de Colombia %

(https://www.policia.gov.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/08/2024 12:54:47 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1087121452 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99473982 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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2/8/24, 0:54 Consulta RNMC

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 <. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Macional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

% GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



2/8/24, 1:08 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 01:08:39 horas del 02/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1087121452,
Apellidos y Nombres RENDON GOMEZ CRISTIAN FELIPE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa aciesna, con NIT 840000361-8 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7
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2/8/24, 1:11 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:11:27 AM horas del 02/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1089294903
Apellidos y Nombres: JIMENEZ RODRIGUEZ WILSON FABIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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2/8/24, 1:11

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

B Gov.CD

GOV.CO
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

23:58:32
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 251766981

Bogota DC, 01 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CRISTIAN FELIPE RENDON GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1087121452:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



FORMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA A

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBI?ES
Valencia Chiripua José Jacob
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc ®ceOras(O No. 12.798.547 FOM®X | coL.X) ExTRANJERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE () NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia [ 25| mMes 12| ako 1,976 Comunidad San Miguel
PAIS COLOMBIA pais  COLOMBIA pepto VARINO
DEPTO CAUCA MuNicielo  Olaya Herrera
MUNICIPIO GUAPI TELEFONO 3158253737 EMAIL livalchi25@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Pedagdgico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 | X MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS Sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN X Licenciado en etnoeducacion 12 (2 (0|19

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B MB| R | B |[MB|R | B [MB

IDIOMA

Siapedee X X X



Valencia

Chiripua

José Jacob

X

12.798.547

X

X

COLOMBIA

25

1 2

1  9 7 6

COLOMBIA

CAUCA

GUAPI

Comunidad San Miguel

COLOMBIA

NARIÑO

Olaya Herrera

jjvalchi25@hotmail.com

3158253737

Bachiller Pedagógico

0  5

1  9   9  6 

x

Siapedee

x

x

x

UN

X

Licenciado en etnoeducación

12

2    0    1    9 

ACIESNA


3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
Secretaria Departamental de Narifio

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narino Olaya Herrera sednarino@narino.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
No tienen telefono . _ . .
DIA \2‘8\ MES‘O\Q‘ ARNO \2‘0‘00 \ DIA \ ! \ MES\ | \ ANO\ Lo
CARGO O CONTRATO ACTUAL SD%PENgENC{A Cai E DIRECCION
ede educativa Caimanes - eperara .
Docente Siapidaara Vereda San Miguel- Olaya Herrera
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ACIESNA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO OLAYA HERRERA aciesna.proyectos@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA \0‘1\ MES‘O\l‘ ANO \2‘0‘2‘3\ DIA \ ! \ MES‘ ! \ ARNO \ L \
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA oDllREC(ID_IION c idad
Coord. Educacién y Cultura i aya Herrera, Lomunida
y Educacioén San Miael
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pial . | mes|  lakol . .. J|oial ] mes| . aRol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION



Secretaria Departamental de Nariño

x

Colombia 

Nariño

Olaya Herrera 

2  8

0 9

2 0 0 0

Vereda San Miguel- Olaya Herrera

Sede educativa Caimanes - Eperara 
Siapidaara

Docente 

No tienen telefono

sednarino@narino.gov.co 

NARIÑO

OLAYA HERRERA

ACIESNA

X

COLOMBIA

0 1

0 1

2 0  2 3

aciesna.proyectos@gmail.com

Coord. Educación y Cultura

Educación

Olaya Herrera, Comunidad 
San Miguel



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 23 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 24 10

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

OLAYA HERRERA 30 DE ABRIL DEL 2024

7.

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

e
FIRMA DEL SERVIDOR PUB@NTRAT/STA
6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



x

OLAYA HERRERA  30 DE ABRIL DEL 2024

23

6

24

10

1

4
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUBDADANIA

NUMERO 12.798.‘54’*7
VALENCIA CHIRIPUA" "

¥
\

APELLIDOS

JOSE JACOB

NOMBRES

At . 7 s X —\l
FEGHRBE NACIMENTO - SRDIC-1976
GUAPI
(CAUCA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.66 O+ M
ESTATURA G.S RH SEXO

12-ABR2002 OLAYA HERRERA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION. _fhitn fasstAnr=y /"
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-2309500-00267035-M-0012798547-20101124 0024948758A 1 27206438 |
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UN

Ministerio de Educacién Nacional
ACTA DE GRADO No. 7377
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

En ceremonia realizada el dia 14 de Diclembre de 2019 en la cludad de Pasto v
presidida por el Doctor José Luis Montaio Hurtado, Director del CENTRO PASTO, previa
delegacion de la Rectorfa, una vez tomado el juramento reglamentario, confirié el titulo

de:

LICENCIADO EN ETNOEDUCACION
REGISTRO ICFES - M.E.N. 10672

A:
JOSE JACOB VALENCIA CHIRIPUA

Identificado con Cédula de Ciudadania No. 12798547 de Olaya Herrera, quien cumplit
satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los Reglamentos y Normas Legales,

habiendo aprobado el trabajo de grado titulado:

OPCION DE GRADO: PROYECTO APLICADO EN ESTRATEGIA DIDACTICA PARA LA
ENSENANZA DE NUMEROS ANCESTRALES A LOS NINOS Y NINAS DEL GRADO TERCERO
DEL CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE ROBLES, MUNICIPIO OLAYA HERRERA - NARINO.

Y le otorgd el diploma que lo acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C., a los 14 dias
del mes de Diciembre de 2019.

Anotado en el libro de actas No. 22
Registro de Diploma 101980, Libro 22, Folio 44
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Republica de Colombia LJ NAD

Ministerio de Educacion Nacional

La Universidad Nacional Abierta ya Distancta - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Tenwendo en cuenta (ue

JOSE JACOB VALENCIA CHIRIPUA

Cédula de Ciudadanta N°. 12798547 de Olaya Herrera

Cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos por la Universidad,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes,
le otorga el titulo de

LICENCIADO EN ETNOEDUCACION

Dado en Bogotd D.C., el dia 14 de Diciembre de 2019

Decana

G

Secretaria General
Acta de Grado N° 7377
Fecha 14 de Diciembre de 2019
Registro de Diploma 101980
Registo MEN, 10672 Libro 22, Folio 44
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ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005
del Ministerio del Interior y de Justicia

San Andrés de Tumaco, 10 de mayo de 2024

A QUIEN INTERESE:

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
(ACIESNA), con Nit: 840.000.361-1.

ACIESNA CERTIFICA QUE:

El sefior JOSE JACOB VALENCIA CHIRIPUA con cedula de ciudadania 12.798.547 de Olaya Herrera - Narifio, fue
nombrado DOCENTE con grado 13, en la SEDE EDUCATIVA 6 CAIMANES de la comunidad San Miguel perteneciente
al pueblo Eperara Siapidaara de Narifio de forma honoraria desde el dia 29 del mes de septiembre del afio 2000, hasta la
actualidad.

El sefior JOSE JACOB VALENCIA CHIRIPUA, durante el tiempo de Su permanencia, ha demostrado puntualidad, honestidad
y responsabilidad en las labores acordes a Su cargo Y el trabajo en comunidad.

Le entregamos la presente constancia de Trabajo, para los fines que estime conveniente.

Agradecemos de su atencion y colaboracion

Atentamente,

Firma: i ~ Firma: CLZLZ%W
Nombre:  FERTAITRT POIRD Nombre: OTILIO MEJIA
Consejero Mayor y Rep. Legal
ACIESNA

NUmero de Cédula 76.279.898

Consejero secretario ACIESNA
Numero de Cédula: 10.387.002

‘ 1]

N s MY Firma: ) ’
F"ma-co’ Nombre: ELIO MEJIA MEZA
Consejero Fiscal ACIESNA
NUmero de Cédula 13.108.285

Nombre: CARMEN MEJIA
Consejera Tesorera ACIESNA
NUmero de Cédula 1.086.043.192

Calle 7 #12A -33 Barrio Anzoategui
Tumaco - Narifio
E-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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E Gobernacién de | gacretaria

=" MNARINQ | deEducacién

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
800103923-8

Que revisados los registros de planta de: VALENCIA CHIRIPUA JOSE JACOB
identificado(a) con C.C. numero 12.798.547, ingreso a esta entidad el 29/09/2000, hasta la
fecha. Desempeiia el cargo de DOCENTE con grado 13, en el(la) SEDE 6 CAIMANES, en
la ciudad de OLAYA HERRERA (Nar), con nombramiento en PROPIEDAD, con un sueldo
mensual de $5.496.535.

Se expide a solicitud del interesado en Pasto (Nar), a los 02 dia(s) del mes de mayo (05) de
2024.

Fuente: Sistema Humano
Oficina Recursos Humanos

SEDE ADMINISTRATIVA

Nuestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacién publica, a través de procesos administrativos, financieros, culturales y
pedagdgicos que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.
Nuestra Visién: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa.

Secretaria de Educacion Departamental
Direccidn: Cra42 B # 18 A — 85 Bamio Pandiaco Codigo Postal 520002/087

Pasto- Marifio — Colombia wwaw sednarino.gov.co
Teléfono: (602)- 7333737

A



ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005
del Ministerio del Interior y de Justicia

San Andrés de Tumaco, 10 de mayo de 2024

A QUIEN INTERESE:

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO(ACIESNA), con
Nit: 840.000.361-1.

CERTIFICA QUE:

El sefior JOSE JACOB VALENCIA CHIRIPUA con cédula de ciudadania 12.798.547 de Olaya Herrera - Narifio, se
encuentra trabajando en la asociacion ACIESNA desempefiando el cargo de Coordinador de
Educacion y Cultura de forma honoraria desde el dia 01 del mes de enero del afio 2023, hasta la
actualidad.

El sefior JOSE JACOB VALENCIA CHIRIPUA, durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado
puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores acordes a su cargo y el trabajo en comunidad.

Le entregamos la presente constancia de Trabajo, para los fines que estime conveniente.

Agradecemos de su atencion y colaboracion

Atentamente.

Carmen Heoe On £=Wo Mela M,
CARMEN MEJIA ELIO MEJIA
Tesorera Fiscal
CC. 1.086.043.192 CC.13.108.285
ACIESNA. ACIESNA.

Calle 7 #12A -33 Barrio Anzoategui
Tumaco - Narifio
E-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
agosto de 2024, alas 23:02:41, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

12798547

Caodigo de Verificacion

12798547240806230241

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

23:05:33
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 252076418

Bogota DC, 06 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE JACOB VALENCIA CHIRIPUA identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 12798547:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



6/8/24, 23:18 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 23:18:08 horas del 06/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 12798547,
Apellidos y Nombres VALENCIA CHIRIPUA JOSE JACOB

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa aciesna, con NIT 840000361-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

ncia la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM
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(@) Policia Nacional de Colombia %

(https://www.policia.gov.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/08/2024 11:27:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 12798547 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99757186 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 <. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Macional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

% GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



6/8/24, 23:11 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:11:09 PM horas del 06/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 12798547
Apellidos y Nombres: VALENCIA CHIRIPUA JOSE JACOB

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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6/8/24, 23:11

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

B Gov.CD

GOV.CO
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FOR MATO U N I CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA ACIESNA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Quifones Caicedo Junior Eduardo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc® cel) pag)  No._ 1087790549 FO MR | coL® extrangero(O _ Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ) SEGUNDACLASE ) NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA \ QQ\ MES \O ! l\ ARO \1‘9‘93 \ Urb. Miramar, Casa 9
PAIS Colombia pAis Colombia pepto  Narifio
DEPTO Narifio MUNICIPIO  Tumaco
MUNICIPIO  Tumaco TELEFONO 3102343473 emaiL Drcaicedo1993@hotmail

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

1o. | 20. | 30.| 4o0. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 | 11X MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X Abogado 04 |20 |1 9| 327718
DP X Diplomado en investigacion y juzgamiento de 10 [2/0(2]|0

Crimenes contra personas defensoras de DDHH

ES 2 X Especialista en gerencia en gobierno y gestion publica | 04 | 210 (2 | 2

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOILE LO FSCRIBE
R B |[MB| R B |[MB| R | B |[MB

Ingles X X X

IDIOMA



ACIESNA


3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ACIESNA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Tumaco aciesna.proyectos@amail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia 0,1 mes|0,7 axo [2020]

pia |19 wmes|09] aro [20,2,3]

CARGO O CONTRATO ACTUAL
Juridico especialista DDHH -coordinador proyecto

plan de salvaguarda- plan de vida- estatutos.

DEPENDENCIA

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
e Tumaco sena.edu.co
Narino
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7272630 pia |01 mes|0,3 ato (202 2] | pia [3,0] mes |07 ato [2,022]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Derechos Fundamentales Km 21 inquapi la chiricana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CODHES X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Tumaco
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia [01] mes| 03 aro [2,021]

pia |3,0] MES|0,6 ARo 2,021 |

CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA

DIRECCION

Profesional Juridico Reqgional Narifio N.A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DE LOS RIOS GARCIA S.A.S. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifo Tumaco delosriosaarciasas@amail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3007157557 pia |01 mes|0 1 ARo |[2019] | bia |30/ mEs 01 ARo | 2020

CARGO O CONTRATO
Asesor Juridico

DEPENDENCIA
juridico

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES

5

OCUPACION

Servidor publico

Empleado del sector privado 4 7

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

—

/ . — A
Ay Fdunsdy ([plinra™
S L R

FI;?]\/IIA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


Total

5

2
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Gonflere a:
Quitiones Caicedo Junior Eduardo

C.C. NGLOS7.790.549 de Tumac o

& Ditulls dle:

®or fiaber aprobado los estudios correspondientes al mevel de Lducaciin Medna
Académica, sequin los planes y projramis cijentes,

1
|

o

- b Libro de Registro No. 002 Anotado al Folio No. 0016

t Mag. Genith Mercedes Solis Peralta Sra. Maria del Mar Quisiones Vivas
C.CN™59, 664,165 de Tumaco C.C. N 59.681.473 de Tumaco
Rectora Secretana (E)

Dado en San Andrés de Tumaco , a los 15 dias del mes de noviembre del 2008
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COLOMBIA A5
POTENCIA DE LA

(o VIDA 7 Justicia

El Ministerio de Justicia y del Derecho y la Universidad Nacional de Colombia

CERTIFICAN QUE

Junior Eduardo Quiiones Caicedo

C.C. 1087790549
Curso y aprobo el curso sobre

JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA

Con una intensidad de noventa y nueve (99) horas. Desarrollado en el marco del Contrato interadministrativo 1062
de 2023, celebrado entre el Ministerio de Justicia y del Derecho y la Universidad Nacional de Colombia.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota a los 06 dias del mes de diciembre de 2023.

orm

Consta nza‘k-?a‘rfl?l'-l’gueroa
Directora de Justicia Formal
Ministerio de Justicia y del Derecho

% UNIVERSIDAD

DE COLOMEIA
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ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005
del Ministerio del Interior y de Justicia

San Andrés de Tumaco, 30 de abril de 2024

A QUIEN INTERESE:

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
(ACIESNA), con Nit: 840.000.361-1.

CERTIFICA QUE:
El sefior JUNIOR EDUARDO QUINONES CAICEDO con cédula de ciudadania de 1.087.790.549 Tumaco-
Narifio, ha trabajado en la asociacion ACIESNA desempefando el cargo de Juridico especialista DDHH -

coordinador proyecto plan de salvaguarda- plan de vida- estatutos de forma honoraria desde el dia 01 del mes de
julio del afio 2020 hasta el 19 de septiembre de 2023.

El sefior JUNIOR EDUARDO QUINONES CAICEDO, durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado
puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores acordes a su cargo y el trabajo en comunidad.
Le entregamos la presente constancia de Trabajo, para los fines que estime conveniente.

Agradecemos de su atencion y colaboracién

Atentamente.

Cirantn Mg Ox £=\o Melia M,
CARMEN MEJIA ELIO MEJIA
Tesorera Fiscal
CC. 1.086.043.192 CC.13.108.285
ACIESNA. ACIESNA.

Calle 7 #12A -33 Barrio Anzoategui
Tumaco - Narifio

E-mail: aciesna.proyectos@gmail.com



mailto:aciesna.proyectos@gmail.com
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14946304593

001494630459 3

(415)770 0) C

7212489984(802

6. DV | 12. Direcci6n seccional

7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

1087 7 905409

Impuestos y Aduanas de Pasto

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

13

Persona natural o sucesion iliquida Cédula de Ciudadania

26. Nimero de Identificacién

1087790549

27. Fecha expedicion

20110317

30-Ciudad/Municipio

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 2 | San Andres de Tumaco 8 35
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
QUINONES CAICEDO JUNIOR EDUARDO

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

NN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |San Andres de Tumaco 8 35
41. Direccion principal

BRR MIRAMAR CA 9

42. Correo electronico drcaicedo1993@hotmail.com

43. Codigo postal |44. Teléfong 1 3102 34 3 4 7 3|45. Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
691 0f[2o0171110||| ~H N | | |2 4 2 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A

53. Codigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61 Fecha |2023-

09-11/21:33:51 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

QUINONES CAICEDO JUNIOR EDUARDO

Fecha generacion documento PDF: 11-09-2023 09:34:55PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
agosto de 2024, alas 23:03:32, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1087790549

Caodigo de Verificacion

1087790549240806230331

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



6/8/24, 23:20 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 23:20:49 horas del 06/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1087790549,
Apellidos y Nombres QUINONES CAICEDO JUNIOR EDUARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa aciesna, con NIT 840000361-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

ncia la Republica
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6/8/24, 23:25 Consulta RNMC

(@) Policia Nacional de Colombia %

(https://www.policia.gov.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/08/2024 11:25:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1087790549 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99757174 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 <. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Macional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

% GOV.CO
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

23:06:07
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 252076424

Bogota DC, 06 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUNIOR EDUARDO QUINONES CAICEDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1087790549:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



6/8/24, 23:12 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:12:33 PM horas del 06/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1087790549
Apellidos y Nombres: QUINONES CAICEDO JUNIOR EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

6/8/24, 23:12

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

B Gov.CD

GOV.CO
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

libertad y Orden
PRIMER APELLIDO SEGUNDO NOMBRES
QUIRO MALAGA FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc X ceEO pas) 76279898 FOMGX| col® extransero( COLOMBIA
LlBRETA MILITAR
PRMERACLASE ) secunbaciase ) NOMERO D.M
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA o | Jwmes L) a0l L |  VDASANTABARBARA
PAIS PAIS DEPTO
DEPTO NARINO MUNIcpio  Elcharco
MUNICIPIO CHARCO TELEFONO 3137278246 EMAIL

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
10. | 20. | 30.| 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | g0. | 10 | 12X MES m ANO 014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S| NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LOESCRIBE
R| B MB|/R | B |MB|R | B |MB

IDIOMA







3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

RESGUARDO TURBIO BACAO

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

GOBERNADOR

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
~ CHARCO
NARINO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 05] 01 | 12014 | | 31 12 ] 20415
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COMUNUDAD SANTA BARBARA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| | mes| , Jakol ., | |pial | mes|  |ano|,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| | mes|  Jakol | |pial ., | mMes|  |ARo| , |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| | mes| , Javo| | |pial | mes|  |aRo|, ,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO SECTOR PRIVADO

INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).
- .
el "y :

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE
IDENTIFICACION%gIﬁgé)Ml\PIH_\
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 76_279.898
OU"“)MALAGA

\PELLIDOS

FERNANDO

NOMBRRES

Tieeer

FIRMA

-

FECHA DE NACIMIENTO  20-OCT-1979

TIMBIQUI
(CAUCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.58 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
9- - Tl ul
29-JUN-2000 TIMBIQ G g dormrnr o

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIQN -+
REGISTRADOR NACIONAL

INDICE DERECHO CARLOS ARIEL SANCHE2 TORRES
(Il By PG !
A,
. Bl e
; !
y O QeI
A-l500150-00639778-M-0076279898-2014'| 112 0041014625A 2 1163114795 L

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14929210641

001492921064 1

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

7 6 2 7 9 8 9 8 1 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 76279898
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 19 [ Timbiqui 8 09
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
QUIRO MALAGA FERNANDO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 | El Charco 250
41. Direccion principal
VDA SANTA BARBARA
42. Correo electrénico aciesna@yahoo.com.mx
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 321867 75 8 3|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
lo311][[20200825]|[0 16 1}/2023021 3] | | l6 13 2]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N [ I O O I
53. Codlgo|2 2|4 9| | | _J_'J_ N |
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2023 -07-25/09:27:40 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

QUIRO MALAGA FERNANDO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 02-08-2024 11:48:13AM



ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de
2.005 del Ministerio del Interior y de
Justicia

San Andrés de Tumaco, 10 de junio de 2024

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
(ACIESNA), con Nit: 840.000.361-1.

CERTIFICA QUE:

El Sefior FERNANDO QUIRO MALAGA con cédula de ciudadania 16.279.898 8 de
Timbiqui Cauca, fue designado para desempefiar el cargo de Coordinador logistico
indigena , en el proyecto Fortalecimiento del mandato ancestral educativo y cultural del
pueblo indigena Eperara Siapidaara de Narifio con la eleccion del consejo de gobierno
escolar de cada una de las sedes educativas pertenecientes a las 19 comunidades
indigenas ubicadas en los municipios de Tumaco, Olaya Herrera, Santa Barbara, El Charco,

La Tola y Francisco Pizarro
Agradecemos de su atencion.

Atentamente.

Commec plyin (o EVYo MeaM,

CARMEN MEJIA ELIO MEJIA
Tesorera Fiscal
CC. 1.086.043.192 CC. 13.108.285

Calle 7 #12A -33 Barrio
Anzoategui Tumaco - Narifio
E-mail: aciesna.proyectos@gmail.com



mailto:aciesna.proyectos@gmail.com

26/6/24, 12:28 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:28:00 horas del 26/06/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 76279898,
Apellidos y Nombres QUIRO MALAGA FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa aciesna, con NIT 840000361-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

alel la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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26/6/24, 12:21 Consulta RNMC

(@) Policia Nacional de Colombia %

(https://www.policia.gov.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/06/2024 01:21:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 76279898 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 95968042 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 26 de
junio de 2024, a las 12:10:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 76279898
Caodigo de Verificacion 76279898240626121040

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



26/6/24, 12:17 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:16:58 PM horas del 26/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 76279898
Apellidos y Nombres: QUIRO MALAGA FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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[CIEAAs &
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:13:53
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 249524346

Bogota DC, 26 de junio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FERNANDO QUIRO MALAGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 76279898:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



FORMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

Jiménez Rodriguez Wilson Fabian

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc Xce O prasO o 1.089.294.903 FOu® | coL X extransero O _Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE O secunpactase & NOmEro 1089294903 pm 021
FECHAY LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA bia | 12] ves 08] afo 11,9,9,7] | Altaquer Narifio

PAIS Colombia pais Colombia peEPTO Narifio
DEPTO Narifio MUNICIPlo  Barbacoas

MUNICIPIO  Barbacoas TELEFONO 3105171784 EmaiL Wilimenez0897 @gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

lo.| 20.| 30.| 4o.| 50.| 60. | 70.| 80.| 90. | 10 | K MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS S| NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Profesional en Administracion de negocios internacionales | 04 2102/ 4

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA LO HABLA Ol LO ESCRIBE
R B |MB| R B | MB| R B | MB
Ingles X X X



mailto:EMAILWijimenez0897@gmail.com

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DIA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Alcaldia De Ricaurte Narifio X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Ricaurte
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

1753417 pia |01 mes|09] a0 [2023] | pia 28] mes|12| ato 2023 |

CARGO O CONTRATO
Apoyo programa adulto mayor

DEPENDENCIA
Adulto mayor

DIRECCION

Calle 32 N.2-11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| | mes|  Javol[ | ioial | mes[ | Jako[
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| | mes| , Javo| | pal| | mes|  |avo|, |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION ANOS MESES
Empleado sector Privado 1 9

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

wilsen Fabian 31 renez

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

Ciudady fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL

' CEDULA DE CIUDADANIA
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DIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepo |0 | 1 Inscripcion

4. Numero de formulario 14937292433

LA

5. Numero de Identificacin Tributaria (NIT) 6.0V 14. Buzén electrénico
108929490 3|1 1.4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1089294903
Lugar de expedicion 28 Pais 29. Departamento 30. CidadMuricipio b
COLOMBIA 1 6 9 |Nariio 5 2 Ricaure 612
31. Primer apelido 32. Segundo apelido 33. Primet nombro 34 Olros nombres
JIMENEZ RODRIGUEZ WILSON FABIAN
35. Razon social
36. Nombre comercial 37 Sigla
UBICACION
38 Pais 39 Depanamento . 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narfo 5 2 |Barbacoas 079
41. Direccién principal
CL Principal
42. Correo electrénico wijimenez0897 @gmail.mm
43. Cédigo postal | 4. Totstono 1 310517178 445 Teislono 2
CLASIFICACION
Actividad econdomica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaris Otras actividades 52. Ngmero

46.Codigo  47.Fecha Inicio actividad 48.Codgo 44 Fectajncoactvidad | 5. Cadigo 1 2 51. Cédigo sisbiecimienios

008 1]|202308,13|| I (o | I | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 e 2 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 n 2 A 2 F- 2

mesaolae] | | | | | ANW | || |1 F b L] ]

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 ¢ 5 6 7 8 9 10
|57. Modo

1" 12 13 11“ 15 16 17 18 19 20

‘S N D (O

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuaiizaciones 8 que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y an consecusncia no se exigird su renovacién

m||||1|1111|’mﬂ-‘w -

[sa cpe |

Para uso exclusivo de ia DIAN
soAmcs s [X] no [ | 60. No. de Follos: E o1.Fecha [2023-08-13/13:56:55 |
La informacidn suministrada a lravés del formulano ofical de ci 0 Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), oom:noudnyvcru on caso de oonluur Firma aulorizada;

inexactitud en alguno de los dalos
sanconatonos o de suspensidn, segun el caso, mumauuwo.m 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuano fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre JIMENEZ RODRIGUEZ WILSON FABIAN

_— i a8s. Cargo Contribuyente

Fecha generacién documento PDF: 06-06-2024 1218:31PM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ﬁffje o1
GENERAL DE LA NACION No. 248355391

Bogota DC, 06 de junio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WILSON FABIAN JIMENEZ RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1089294903:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASSEERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co


mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/
http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 06 de

junio de 2024, a las 12:29:03, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1089294903
Caodigo de Verificacion 1089294903240606122903

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGER =

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginalde 1

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
9 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



6/6/24, 12:31 p.m. Consulta RNMC
( ) Policia Nacional de Colombia
A (Default.aspx) 4

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/06/2024 12:31:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1089294903 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 93585563 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menul ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

o - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
z Ios y Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
@JI_ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

nia

Linea de atencion: 018000-910112

U ©icovco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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UNIVERSIDAD MARIANA
ACTA 552
En San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, hoy dieciocho (18) de abril de dos mil

veintcuatro (2024), en el Auditérium Madre Caridad Brader” de la Universidad Mariana se
celebrd aesion solemne con el fin de otorgar el Titulo de

PROFESIONAL EN ADMINTSTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

La ceremonia estuvo presidida por la Rectora, Hna. Liliana [sabel Diaz Cabrera, acompafiada
por Directivas de la Universidad.

Abierta 12 sesidn y presente el graduando, conforme a la Resolucién No. 068 del 6 de marzo de
2024, emanada de )a Rectoria de la Universidad Mariana, la Rectora le tom¢ el juramento de
rigor v le hizo entrega del titulo que le acredita idoneidad para ejercer la profesion de
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, registrada en
el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior - SNIES, del Ministerio de
Bducacion Nacional, con el cddigo de Registro No. 53076, a:

WILSON FABIAN JIMENEZ RODRIGUEZ
C.C. 1089294903 DE RICAURTE

Por haber cumplido con los requisitos sefialados en el Estatuto General y en los Reglamentos de
le Universidad Mariana.

Registrado al Folio No. 242 del Libro de Registro No. 5 - 35298.

En constancia se firma en San Juan de Pasto, a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil
veinticuatro (2024).

(Aparecen las firmas correspondientes a la Rectora, Decana de la Facultad, Secretaria General y
jos sellos respectivos). Es fiel copia del original.

Uy rviwdad Maviwsal/ Y @ladda Minsdiiaain
Fossnanpminwy vomne Visrvamdad Koaobunion Lo Jul § i oo du 1989, MEN
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SECCIONAL PALMIRA

Acreditacidn Institucional
ALTA CALIDAD « MULTICAMPUS

Res MEN No 17228 del 24 de octubre de 2018 « 6 afos

Certifica que

Jiménez Rodriguez Wilson Fabian
C.C. 1089294903

Realizé y aprobé el

Diplomado en Secop II.

Fecha de Inicio: 10 de Agosto del 2023
Fecha Fin: 20 de octubre del 2023
Con una intensidad de: 90 horas.

Dado en Palmira, a los (24) dias del mes de octubre de 2023
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Jimmy Jailer Quintero Valderrama Andrés Mauricio Perafdn Gonzalez
Director de Docencia, Investigacién e Innovacién Coordinador de Extension
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE, - NARINO

CERTIFICA:

)
(Que de conformidad con los documentos que obran en ¢l archivo de la entidad, se encontro
que el Setor WILSON FABIAN JIMENFEZ RODRIGUEZ, Identificado con cedula de {
cludadania N 1.089.294.903 de Ricaurte - Narifio, ha suscrito con la ALCALDIA ‘
MUNICIPAL DE RICAURTE - NARINO el siguiente contrato de prestacion de servicios:
\

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. N° 2023000984 del 01/09/2023

OBJETO: Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion para coadyuvar el
Programa Adulto Mayor en el Municipio de Ricaurte Narifio

FECHA DEINICIO: 01/09/2023

F1CHA DE TERMINACION: 28/12/2023

Se expide a solicitud del interesado, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre del afo
dos mil veintitrés (2023).
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2/8/24, 1:10 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:10:15 AM horas del 02/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1089294903
Apellidos y Nombres: JIMENEZ RODRIGUEZ WILSON FABIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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2/8/24, 1:10

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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ACIESNA
Nit. 840.000.361-1
Resolucién No 0060 de 26 de Agosto de
2.005 del Ministerio del Interior y de
Justicia

San Andrés de Tumaco, 10 de mayo de 2024

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
(ACIESNA), con Nit: 840.000.361-1.

CERTIFICA QUE:

El Sefior WILSON FABIAN JIMEMEZ RODRIGUEZ con cédula de ciudadania 1.089.294.903 de Ricaurte -
Narifio, trabaja en la asociacion ACIESNA desempefiando el cargo de Aux Administrativo y Financiero, de forma
honoraria desde el dia 01 de abril de agosto del afio 2023, hastala fecha,

Desempefiando las siguientes funciones:

Apoyo en la Elaboracion y presentacion informes requeridos
e Realizar otras actividades contables de rutina.

e Las demas funciones que sean necesarias y pertinentes al cargo y
asignadas por la organizacion.
e Velar por el cumplimiento de las directrices a nivel administrativo y financiero.

El Sefior WILSON FABIAN JIMEMEZ RODRIGUEZ, durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado puntualidad,
honestidad y responsabilidad en las labores acordes a su cargo y el trabajo en comunidad.

Le entregamos la presente constancia de Trabajo, para los fines que estime conveniente.

Agradecemos de su atencion.

Atentamente.
CO.W Heyyie (A F=Vo Meda M,
CARMEN MEJIA ELIO MEJIA
Tesorera Fiscal
CC. 1.086.043.192 CC. 13.108.285

Calle 7 #12A -33 Barrio
Anzoategui Tumaco - Narifio
E-mail: aciesna.proyectos@gmail.com
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2/8/24, 1:31 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 01:31:02 horas del 02/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1089294903,
Apellidos y Nombres JIMENEZ RODRIGUEZ WILSON FABIAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa aciesna, con NIT 840000361-8 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

alel la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

ACIESNA o >,

Nit. 840.000.361-1 ; AC,EsNA_“;\,,;Q

Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005 del <
Ministerio del Interior y de Justicia

S il
[TERRITORIO CULTURA AUTONOMIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE EL CONTRATISTA CRISTIAN RENDON GOMEZ
Y EL CONTRATANTE ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
“ACIESNA”

CONTRATO N.°. CPS-24011

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CARGO: DIRECTOR DEL PROYECTO

CONTRATANTE: ACIESNA

CONTRATISTA: CRISTIAN RENDON GOMEZ

VALOR PACTADO: $24.600.000

DURACION: 04 DE JULIO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024
FECHA DE SUSCRIPCION: 04 DE JULIO 2024.

Entre los suscritos a saber FERNANDO QUIRO MALAGA, persona mayor de edad, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 76.279.898 expedida en el Timbiqui (Cauca), en calidad de Representante Legal conforme a la
Resolucion No. 097 de fecha 1 de junio de 2023, otorgada por La Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior, y quién actda en nombre y representacion de LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS
EPERARA SIAPIDARA DE NARINO (ACIESNA), identificada con NIT No. 840000361-1, Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior, quien para efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATANTE, de una parte y de otra
CRISTINAN RENDON GOMEZ, también mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.087.121.452,
expedida en Tumaco-Narifio, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el
siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER EL ROL DE DIRECTOR DEL PROYECTO
, previo las siguientes consideraciones:

1. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de
derecho publico, reconocida por el Ministerio del Interior, Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y
Minorias, que agrupa los Cabildos y Resguardos de la comunidad Eperara Siapidaara en Narifio.

2. Que, de conformidad con la Constitucién Politica, la educacion es un derecho fundamental de la persona y un
servicio publico que tiene una funcion social, tendiente a la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los
educandos, con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demas bienes y valores de la cultura
para lograr una formacién integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia.

3. Que las comunidades Indigenas son poseedoras de una cultura y una cosmovision propia, la operacion del
proyecto debe estar conforme a sus formas propias de organizacion territorial y gubernamental; su
mecanismo de administracion de justicia y su forma de entender la espiritualidad, la mitologia, las costumbres y
el pensamiento.

4. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacin de

derecho publico, se le reconocid personeria juridica mediante Resolucién No. 0060 de fecha 26 de agosto de
2005, expedida por la Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio Del Interior.
En virtud del contrato suscrito entre la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARADE
NARINO Y EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, que buscan aunar esfuerzos entre las partes para el
efectivo desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”.

Por lo anterior se acuerdan las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El
CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de
conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento que consistira en realizar servicios profesionales como
Director del proygcto exclusivamente para la ejecucion del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA PUEBLO
INDIGENA PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”, asi mismo, las
demas tareas encomendadas siempre y cuando hagan parte de la actividad del presente contrato y las derivadas
de la ejecucion del proyecto en virtud de las facultades del CONTRATISTA como profesional Director del
proyecto y que se encuentra sujeto al cumplimiento del 100% de las obligaciones generales y especificas,
medidas en indicadores cuantitativos y cualitativos, contratados y aceptados de comuln acuerdo y que se
mencionan en la cldusula segunda del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Mantener la imagen institucional de ACIESNA y del MINISTERIO DE EDUCACION, en cada documento que se
publique y/o circule (informe, actividad, guia de trabajo, formatos, entre otros,) impreso y/o digital, y garantizar
el reconocimiento de las instituciones.

2. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion (interna y externa) que se generé respecto al
proyecto. No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni posteriormente a su expiracion,
la informacién confidencial de propiedad de ACIESNA y sus asociados, de la que el contratista haya
tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con
el objeto contractual o con las funciones a cargo, sin el previo consentimiento por escrito del mismo, so pena
de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

3. El Contratista no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato
firmado;

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas;

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demés que sean inherentes al objeto de la contratacién. A la terminacién del
contrato entregar al supervisor, acta, documento, libro y registro producido dentro del desarrollo del presente
contrato

6. Presentar informes de avance al supervisor que den cuenta del proceso realizado, especificando
datos generales del trabajo contratado, relacionando los compromisos, el avance de cada uno, la
fecha de realizacion y las evidencias.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses de ACIESNA segun corresponda y obrar con lealtad y buena
fe durante la ejecucion del contrato;

8. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de ACIESNA.

9. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse
a ACIESNA en el momento en que sea requerido por el mismo.

10. Afiliarse antes de dar inicio a cualquier actividad en el trabajo al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y tomando como base de cotizacion el 40%
del valor del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:
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1. Elaborar la planeacion técnica del proyecto.

2. Delimitar los entregables, definir las funciones y roles del equipo técnico de trabajo.

3. Realizar toda la legalizacion técnica del proyecto.

4. Elaborary aprobar el POA a nivel técnico y acta de inicio del proyecto.

5. Estar atento a la programacion logistica para la alimentacion, transporte, hospedaje y demés
insumos y suministros.

6. Coadyuvar en la construccion de la guia metodoldgica, el cronograma de actividades, de acuerdo al plan

operativo de administracién.

7. Acompafiar la socializacion con las autoridades de la guia metodoldgica, el cronograma de
actividades y en las 14 reuniones en las sedes educativas.

8. Coadyuvar para llevar los registros e informacion técnica de acuerdo al plan operativo.

9. Coadyuvar para llevar la secuencia del Cronograma de entrega y revision de productos entre el
MINISTERIO DE EDUCACION y ACIESNA.

10. Recopilar la informacion relacionada en el informe técnico consolidado entregado por los
profesionales con evidencia fotografica y listados de asistencia sobre las actividades programadas.

11. Aplicar la gestién documental de todas las actividades realizadas.

12. Coadyuvar en el acompafiamiento técnico para la construccion del documento final
consolidado.

13. Preparar y acompanar la socializacién con las autoridades del documento final
consolidado.

14. Velar por la entrega del Acta de inicio y liquidacion del contrato.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se compromete a cumplir las
siguientes obligaciones:
1. Compensar econémicamente los gastos derivados de su actividad como contratista en el marco del objeto
contractual, los cuales hayan sido autorizados por el CONTRATANTE.
2. Vigilar el cumplimiento de las actividades a las cuales se compromete EL CONTRATISTA.
3. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través del funcionario encargado de ejercer
las labores de supervision, vigilancia y control.
4.  Atender las sugerencias y recomendaciones que realice el CONTRATISTA en virtud del buen desarrollo del objeto
contractual.

CLAUSULA QUINTA: DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de 6 meses,
contados a partir del dia 04 de julio de 2024 y podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacién a la fecha
de su expiracion mediante la celebracién de un contrato adicional que debera constar por escrito.

CLAUSULA SEXTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es de VEINTICUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($24.600.000). Que seran pagados al CONTRATISTA en SEIS pagos mensuales de
CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($4.100.000) Contra la entrega del acta de satisfaccion y/o
aprobacién emitida por él supervisor., con la presentacion y entrega del primer informe de actividades
contratadas y estipuladas en la clausula tercera del presente acuerdo.

CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD E INFORMACION RESERVADA: Se contempla un acuerdo de
confidencialidad realizado y suscrito de una parte por EL CONTRATANTE vy de otra por EL CONTRATISTA, que tiene por
finalidad establecer los términos que rigen el uso y la proteccién de la informacion que con motivo de toda relacién
pasada, actual y futura EL CONTRATISTA haya recibido o vaya a recibir de parte del CONTRATANTE, a través de sus
representantes, empleados y contratistas.

CONSIDERACIONES:

e Que EL CONTRATANTE en desarrollo de diversas actividades ha revelado y revelard eventualmente
informacion verbal, escrita 0 en cualquier otra forma, que puede incluir entre otros, planes de proyectos,
inversion y desarrollo, informacion técnica y financiera, planes de productos y servicios, informacién de precios,
analisis y proyecciones, especificaciones, disefios, dibujos, software, datos, prototipos, know how y otras

3
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informaciones de negocios en general (en adelante la INFORMACION).

e Que el presente Acuerdo de Confidencialidad tiene como finalidad establecer el uso y la proteccién de la
INFORMACION que EL CONTRATANTE ha entregado y entregara al CONTRATISTA.

ESTIPULACIONES

1. En virtud del presente Acuerdo EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar,
utilizar y/o emplear la INFORMACION, en su favor o en el de terceros, y consecuentemente, a mantenerla de
manera confidencial y privada y a protegerla para evitar su divulgacion no autorizada, ejerciendo sobre ésta el
mismo grado de diligencia que utiliza para proteger informacién confidencial de su propiedad.

Se exceptan de lo anterior los siguientes eventos:

e  Que exista autorizacion escrita previa del CONTRATANTE.

e Que la revelacién y/o divulgacién de la INFORMACION se haga en desarrollo de orden de autoridad
competente en ejercicio de funciones legales.

e Que la INFORMACION sea divulgada independientemente por su propietario.

2. La INFORMACION sélo podra ser utilizada para los propésitos que se deriven de las relaciones entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. Adicionalmente, sélo podra reproducirse si ello resulta necesario para
cumplir tales propésitos y EL CONTRATISTA sélo podra darsela a conocer a aquellos empleados, trabajadores o
asesores que tengan necesidad de conocerla en aras de los intereses del CONTRATANTE Y/o sus aliados. En
caso de que se les entregue informacion confidencial a dichos empleados, trabajadores o asesores, se les debe
advertir sobre el caracter confidencial de la misma y se les debera enterar de los términos de este Acuerdo,
los cuales deberan aceptar y seran vinculantes legalmente para los mismos.

3. EL CONTRATISTA se compromete a mantener en reserva y estricta confidencialidad todos los documentos, y
en general, la INFORMACION que reciba del CONTRATANTE so pena de indemnizar los perjuicios que
ocasione el incumplimiento del mencionado deber de confidencialidad. Asi, toda la INFORMACION y
documentos que EL CONTRATANTE le suministre, seran tratados por EL CONTRATISTA en forma
confidencial.

4. Toda la INFORMACION (confidencial o no) seguird siendo propiedad exclusiva de quien la revela
(CONTRATANTE) y sera devuelta por EL CONTRATISTA junto con todas las copias que de la misma se
hubieren hecho, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la solicitud de EL CONTRATANTE o de motu
propio por EL CONTRATISTA, cuando ya no sea necesario que éste la conserve.

5. La entrega de la INFORMACION (confidencial o no) al CONTRATISTA no le concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor o
cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de EL CONTRATANTE.

6. El presente Acuerdo se entendera vigente desde la fecha de firma del mismo y mientras exista cualquier
relacion comercial entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. En caso de la finalizacion de toda relacion
comercial, este acuerdo se reputara vigente adicionalmente, durante los Diez afios siguientes a la mencionada
finalizacion.

7. EL CONTRATISTA reconoce que, de todo el material, datos, politicas, metas, informacion, etc., que lleguen a
su poder con motivo de la prestacion del servicio contratado, constituye informacion y datos confidenciales
cuya revelacién y utilizacién por parte de terceros, puede ser perjudicial para el CONTRATANTE Y/O
ALIADOS. Por lo tanto, EL CONTRATISTA se compromete a hacer uso adecuado de cualquier informacion
entregada o recibida por cualquier motivo en ejercicio de las obligaciones contraidas en el presente contrato,

4
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cualquiera que sea su fuente u origen. Asi mismo se compromete a mantener dicho material e informacién en

la mas estricta reserva y confidencialidad; tampoco podra EL CONTRATISTA divulgar la informacion de
caracter técnico administrativo, comercial, secretos profesionales, politicas internas o externas o cualquier otra
informacion confidencial que le haya sido revelada directa o indirectamente por EL CONTRATANTE Y/O
ALIADOS, sus representantes o agentes para la elaboracién de lo encargado en el contrato, la cual es de
propiedad exclusiva de EL CONTRATANTE Y/O ALIADOS DEL CONTRATANTE.

CLAUSULA OCTAVA: CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES: EL CONTRATISTA manifiesta que, de manera
voluntaria y gratuita, realiza la cesion de las creaciones efectuadas en funcion de su labor a favor de EL
CONTRATANTE. Expresando que los derechos de la obra efectuada no han sido cedidos con antelacién y sobre ellos no
pesa ningun gravamen ni limitacion en su uso o utilizacion que exclusivamente seran para EL CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA: CLAUSULA PENAL: en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de una o varias de
las obligaciones emanadas del presente contrato; EL CONTRATANTE impondra al EL CONTRATISTA una pena
pecuniaria equivalente al (20%) del valor del contrato. Lo anterior no excluye la facultad de la que goza la parte afectada de
perseguir los perjuicios que puedan surgir como consecuencia del incumplimiento en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION: el presente contrato podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre las
partes o en forma unilateral por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: por el presente contrato queda
claramente entendido que no existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y el CONTRATISTA, quien
actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia; Sus derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir
el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE vy el pago oportuno de su remuneracion fijada en este

documento. Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a realizar por sus propios medios y bajo su responsabilidad las
obligaciones contraidas. Por tanto, este contrato no es de caracter laboral, no genera prestaciones laborales ni se tiene
derecho al reconocimiento de algin emolumento distinto al pago del valor determinado en la clausula tercera del
presente contrato en favor de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre a ACIESNA de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como causa sus
actuaciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ARREGLO DIRECTO: Toda diferencia que se suscite entre las partes en relacién con el
presente contrato, durante su ejecucion, a su terminacion o después de terminado, en o por razén de él, se someterd a
ARREGLO DIRECTO entre las partes. Si no existe solucion, que resuelva el conflicto, las partes podran acudir a la
justicia ordinaria, para su correspondiente solucion y decision.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por CARMEN MEJIA,
quedando obligado EL CONTRATISTA a suministrar toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera
en la ciudad de Tumaco y las notificaciones seran recibidas por las partes en la ciudad de Tumaco y las
notificaciones seran recibidas por las partes en la siguiente direccion: en el Distrito de Tumaco, Calle
Anzoategui No 42-2-35, celular: 3182178721.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SUSPENSION DEL CONTRATO: De comtn acuerdo las partes contratantes podran
suspender la ejecucion de este contrato, mediante la suscripcién de un acta en la cual conste el evento sin que para
efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la suspensién.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FUERZA MAYOR Y/O CASO FORTUITO: En caso de presentarse hechos ajenos

constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que ocasionen al CONTRATISTA retrasos en la ejecucion del contrato, EL
5
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CONTRATISTA queda obligado a ejecutar el total de los trabajos y comprometido a entregar al CONTRATANTE el
trabajo faltante, dentro del plazo que establezcan las partes en tal evento.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes en Tumaco al 04 dia del mes de julio de 2024, en dos ejemplares de igual valor probatorio.

EL/CONTRATANTE

FERNANDO QUIRO MALAGA CRISTIAN RENDON GOMEZ

CC. 76.279.898 TIMBIQUI-CAUCA CC. 1.087.121.452, TUMACO-NARINO
DIRECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL TARJETA PROFESIONAL 324559

ACIESNA NIT. 840000361-1
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE EL CONTRATISTA JUNIOR EDUARDO
QUINONES Y EL CONTRATANTE ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
“ACIESNA”

CONTRATO N.°. CPS-24012

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CARGO: ASESOR JURIDICO Y SOCIAL

CONTRATANTE: ACIESNA

CONTRATISTA: JUNIOR EDUARDO QUINONES

VALOR PACTADO: $13.600.000

DURACION: 01 DE AGOSTO DE 2024 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024
FECHA DE SUSCRIPCION: 01 DE AGOSTO 2024.

Entre los suscritos a saber FERNANDO QUIRO MALAGA, persona mayor de edad, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 76.279.898 expedida en el Timbiqui (Cauca), en calidad de Representante Legal conforme a la
Resolucion No. 097 de fecha 1 de junio de 2023, otorgada por La Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior, y quién actda en nombre y representacion de LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS
EPERARA SIAPIDARA DE NARINO (ACIESNA), identificada con NIT No. 840000361-1, Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior, quien para efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATANTE, de una parte y de otra
JUNIOR EDUARDO QUINONES, también mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
1.087.790.549, expedida en Tumaco-Narifio, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado
suscribir el siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER EL ROL DE ASESOR JURIDICO
Y SOCIAL , previo las siguientes consideraciones:

1. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de
derecho publico, reconocida por el Ministerio del Interior, Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y
Minorias, que agrupa los Cabildos y Resguardos de la comunidad Eperara Siapidaara en Narifio.

2. Que, de conformidad con la Constitucién Politica, la educacion es un derecho fundamental de la persona y un
servicio publico que tiene una funcion social, tendiente a la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos, con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demés bienes y valores de la cultura
para lograr una formacién integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia.

3. Que las comunidades Indigenas son poseedoras de una cultura y una cosmovision propia, la operacion del
proyecto debe estar conforme a sus formas propias de organizacion territorial y gubernamental; su
mecanismo de administracion de justicia y su forma de entender la espiritualidad, la mitologia, las costumbres y
el pensamiento.

4. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de

derecho publico, se le reconocid personeria juridica mediante Resolucion No. 0060 de fecha 26 de agosto de
2005, expedida por la Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio Del Interior.
En virtud del contrato suscrito entre la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARADE
NARINO Y EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, que buscan aunar esfuerzos entre las partes para el
efectivo desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”.

Por lo anterior se acuerdan las siguientes clausulas:



ACIESNA

Nit. 840.000.361-1 B — ——
5

£S5

Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005 del

UNIDAD

Ministerio del Interior y de Justicia

==
|

[ -
[TERRITORIO CULTURA AUTONOMIA

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El
CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de
conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento que consistira en realizar servicios profesionales como
ASESOR JURIDICO Y SOCIAL exclusivamente para la ejecucién del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO,
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA
PUEBLO INDIGENA PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”, asi mismo, las
demas tareas encomendadas siempre y cuando hagan parte de la actividad del presente contrato y las derivadas
de la ejecucion del proyecto en virtud de las facultades del CONTRATISTA como profesional ASESOR
JURIDICO Y SOCIAL y que se encuentra sujeto al cumplimiento del 100% de las obligaciones generales y
especificas, medidas en indicadores cuantitativos y cualitativos, contratados y aceptados de comin acuerdo y que
se mencionan en la clausula segunda del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Mantener la imagen institucional de ACIESNA y del MINISTERIO DE EDUCACION, en cada documento que se
publique y/o circule (informe, actividad, guia de trabajo, formatos, entre otros,) impreso y/o digital, y garantizar
el reconocimiento de las instituciones.

2. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion (interna y externa) que se generé respecto al
proyecto. No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni posteriormente a su expiracion,
la informacién confidencial de propiedad de ACIESNA y sus asociados, de la que el contratista haya
tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con
el objeto contractual o con las funciones a cargo, sin el previo consentimiento por escrito del mismo, so pena
de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

3. El Contratista no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato
firmado.

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas;

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demés que sean inherentes al objeto de la contratacién. A la terminacién del
contrato entregar al supervisor, acta, documento, libro y registro producido dentro del desarrollo del presente
contrato

6. Presentar informes de avance al supervisor que den cuenta del proceso realizado, especificando
datos generales del trabajo contratado, relacionando los compromisos, el avance de cada uno, la
fecha de realizacion y las evidencias.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses de ACIESNA segun corresponda y obrar con lealtad y buena
fe durante la ejecucion del contrato;

8. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de ACIESNA.

9. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse
a ACIESNA en el momento en que sea requerido por el mismo.

10. Afiliarse antes de dar inicio a cualquier actividad en el trabajo al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y tomando como base de cotizacion el 40%
del valor del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:



ACIESNA o >,

Nit. 840.000.361-1 e '

Resolucion No 0060 de 26 de Agosto de 2.005 del <
Ministerio del Interior y de Justicia

UNIDAD
== = ==

S
[TERRITORIO CULTURA AUTONOMIA

1. Coadyuvar a Elaborar la planeacion técnica del proyecto.
. Coadyuvar a Realizar toda la legalizacion técnica del proyecto.

3. Coadyuvar en la construccién de la guia metodoldgica, el cronograma de actividades, de acuerdo al plan
operativo de administracién.

4. Acompafar la socializacién con las autoridades de la guia metodoldgica, el cronograma de
actividades y en las 14 reuniones en las sedes educativas.

5. Coadyuvar para llevar los registros e informacion técnica de acuerdo al plan operativo.

6. Coadyuvar para llevar la secuencia del Cronograma de entrega y revision de productos entre el
MINISTERIO DE EDUCACION y ACIESNA.

7. Recopilar la informacion relacionada en el informe técnico consolidado entregado por los
profesionales con evidencia fotografica y listados de asistencia sobre las actividades programadas.

8.  Aplicar la gestion documental de todas las actividades realizadas.

9. Coadyuvar en el acompanamiento técnico para la construccién del documento final
consolidado.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se compromete a cumplir las
siguientes obligaciones:
1. Compensar econémicamente los gastos derivados de su actividad como contratista en el marco del objeto
contractual, los cuales hayan sido autorizados por el CONTRATANTE.
2. Vigilar el cumplimiento de las actividades a las cuales se compromete EL CONTRATISTA.
3. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través del funcionario encargado de ejercer
las labores de supervision, vigilancia y control.
4.  Atender las sugerencias y recomendaciones que realice el CONTRATISTA en virtud del buen desarrollo del objeto
contractual.

CLAUSULA QUINTA: DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de 4 meses,
contados a partir del dia 01 de agosto de 2024 y podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacién a la
fecha de su expiracion mediante la celebracién de un contrato adicional que debera constar por escrito.

CLAUSULA SEXTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es de TRECE MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($13.600.000). Que seran pagados al CONTRATISTA en CUATRO pagos mensuales de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.400.000) Contra la entrega del acta de satisfaccion y/o
aprobacidn emitida por él supervisor., con la presentacién y entrega del primer informe de actividades contratadas y
estipuladas en la clausula tercera del presente acuerdo.

CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD E INFORMACION RESERVADA: Se contempla un acuerdo de
confidencialidad realizado y suscrito de una parte por EL CONTRATANTE vy de otra por EL CONTRATISTA, que tiene por
finalidad establecer los términos que rigen el uso y la proteccién de la informacion que con motivo de toda relacién
pasada, actual y futura EL CONTRATISTA haya recibido o vaya a recibir de parte del CONTRATANTE, a través de sus
representantes, empleados y contratistas.

CONSIDERACIONES:

e Que EL CONTRATANTE en desarrollo de diversas actividades ha revelado y revelard eventualmente
informacion verbal, escrita 0 en cualquier otra forma, que puede incluir entre otros, planes de proyectos,
inversion y desarrollo, informacion técnica y financiera, planes de productos y servicios, informacién de precios,
analisis y proyecciones, especificaciones, disefios, dibujos, software, datos, prototipos, know how y otras
informaciones de negocios en general (en adelante la INFORMACION).

e Que el presente Acuerdo de Confidencialidad tiene como finalidad establecer el uso y la proteccién de la
INFORMACION que EL CONTRATANTE ha entregado y entregara al CONTRATISTA.

ESTIPULACIONES
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En virtud del presente Acuerdo EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar,
utilizar y/o emplear la INFORMACION, en su favor o en el de terceros, y consecuentemente, a mantenerla de
manera confidencial y privada y a protegerla para evitar su divulgacién no autorizada, ejerciendo sobre ésta el
mismo grado de diligencia que utiliza para proteger informacion confidencial de su propiedad.

Se exceptian de lo anterior los siguientes eventos:

e Que exista autorizacion escrita previa del CONTRATANTE.

e Que la revelacion y/o divulgacion de la INFORMACION se haga en desarrollo de orden de autoridad
competente en ejercicio de funciones legales.

e Que la INFORMACION sea divulgada independientemente por su propietario.

La INFORMACION sélo podra ser utilizada para los propésitos que se deriven de las relaciones entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. Adicionalmente, sélo podra reproducirse si ello resulta necesario para
cumplir tales propdsitos y EL CONTRATISTA solo podra darsela a conocer a aquellos empleados, trabajadores o
asesores que tengan necesidad de conocerla en aras de los intereses del CONTRATANTE Y/o sus aliados. En
caso de que se les entregue informacién confidencial a dichos empleados, trabajadores o asesores, se les debe
advertir sobre el caracter confidencial de la misma y se les debera enterar de los términos de este Acuerdo,
los cuales deberan aceptar y seran vinculantes legalmente para los mismos.

EL CONTRATISTA se compromete a mantener en reserva y estricta confidencialidad todos los documentos, y
en general, la INFORMACION que reciba del CONTRATANTE so pena de indemnizar los perjuicios que
ocasione el incumplimiento del mencionado deber de confidencialidad. Asi, toda la INFORMACION y
documentos que EL CONTRATANTE le suministre, seran tratados por EL CONTRATISTA en forma
confidencial.

Toda la INFORMACION (confidencial o no) seguird siendo propiedad exclusiva de quien la revela
(CONTRATANTE) y sera devuelta por EL CONTRATISTA junto con todas las copias que de la misma se
hubieren hecho, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la solicitud de EL CONTRATANTE o de motu
propio por EL CONTRATISTA, cuando ya no sea necesario que éste la conserve.

La entrega de la INFORMACION (confidencial o no) al CONTRATISTA no le concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor o
cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de EL CONTRATANTE.

El presente Acuerdo se entendera vigente desde la fecha de firma del mismo y mientras exista cualquier
relacion comercial entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. En caso de la finalizacion de toda relacion
comercial, este acuerdo se reputard vigente adicionalmente, durante los Diez afios siguientes a la mencionada
finalizacion.

EL CONTRATISTA reconoce que, de todo el material, datos, politicas, metas, informacién, etc., que lleguen a
su poder con motivo de la prestacion del servicio contratado, constituye informacion y datos confidenciales
cuya revelacion y utilizacion por parte de terceros, puede ser perjudicial para el CONTRATANTE Y/O
ALIADOS. Por lo tanto, EL CONTRATISTA se compromete a hacer uso adecuado de cualquier informacion
entregada o recibida por cualquier motivo en ejercicio de las obligaciones contraidas en el presente contrato,
cualquiera que sea su fuente u origen. Asi mismo se compromete a mantener dicho material e informacion en

la mas estricta reserva y confidencialidad; tampoco podra EL CONTRATISTA divulgar la informacion de
caracter técnico administrativo, comercial, secretos profesionales, politicas internas o externas o cualquier otra
informacion confidencial que le haya sido revelada directa o indirectamente por EL CONTRATANTE Y/O
ALIADOS, sus representantes o agentes para la elaboracién de lo encargado en el contrato, la cual es de
propiedad exclusiva de EL CONTRATANTE Y/O ALIADOS DEL CONTRATANTE.
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CLAUSULA OCTAVA: CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES: EL CONTRATISTA manifiesta que, de manera
voluntaria y gratuita, realiza la cesién de las creaciones efectuadas en funcién de su labor a favor de EL
CONTRATANTE. Expresando que los derechos de la obra efectuada no han sido cedidos con antelacién y sobre ellos no
pesa ningun gravamen ni limitacién en su uso o utilizacién que exclusivamente seran para EL CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA: CLAUSULA PENAL: en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de una o varias de
las obligaciones emanadas del presente contrato; EL CONTRATANTE impondra al EL CONTRATISTA una pena
pecuniaria equivalente al (20%) del valor del contrato. Lo anterior no excluye la facultad de la que goza la parte afectada de
perseguir los perjuicios que puedan surgir como consecuencia del incumplimiento en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION: el presente contrato podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre las
partes o en forma unilateral por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: por el presente contrato queda
claramente entendido que no existira relacién laboral alguna entre EL CONTRATANTE y el CONTRATISTA, quien
actuard por su propia cuenta, con absoluta autonomia; Sus derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir
el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion fijada en este

documento. Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a realizar por sus propios medios y bajo su responsabilidad las
obligaciones contraidas. Por tanto, este contrato no es de caracter laboral, no genera prestaciones laborales ni se tiene
derecho al reconocimiento de algiin emolumento distinto al pago del valor determinado en la clausula tercera del
presente contrato en favor de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre a ACIESNA de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como causa sus
actuaciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ARREGLO DIRECTO: Toda diferencia que se suscite entre las partes en relacion con el
presente contrato, durante su ejecucion, a su terminacion o después de terminado, en o por razén de él, se sometera a
ARREGLO DIRECTO entre las partes. Si no existe solucion, que resuelva el conflicto, las partes podran acudir a la
justicia ordinaria, para su correspondiente solucion y decision.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por CARMEN MEJIA,
quedando obligado EL CONTRATISTA a suministrar toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera
en la ciudad de Tumaco y las notificaciones seran recibidas por las partes en la ciudad de Tumaco vy las
notificaciones seran recibidas por las partes en la siguiente direccion: en el Distrito de Tumaco, Calle
Anzoategui No 42-2-35, celular: 3182178721.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SUSPENSION DEL CONTRATO: De comun acuerdo las partes contratantes podran
suspender la ejecucion de este contrato, mediante la suscripcién de un acta en la cual conste el evento sin que para
efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la suspensién.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FUERZA MAYOR Y/O CASO FORTUITO: En caso de presentarse hechos ajenos
constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que ocasionen al CONTRATISTA retrasos en la ejecucion del contrato, EL

CONTRATISTA queda obligado a ejecutar el total de los trabajos y comprometido a entregar al CONTRATANTE el
trabajo faltante, dentro del plazo que establezcan las partes en tal evento.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes en Tumaco al 01 dia del mes de agosto de 2024, en dos ejemplares de igual valor probatorio.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE EL CONTRATISTA JABOC VALENCIA
CHIRIPUA Y EL CONTRATANTE ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
“ACIESNA”

CONTRATO N.°. CPS-24013

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CARGO: ETNOEDUCACOR-INTERPRETE

CONTRATANTE: ACIESNA

CONTRATISTA: JABOB VALENCIA CHIRIPUA

VALOR PACTADO: $17.000.000

DURACION: 04 DE JULIO DE 2024 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024
FECHA DE SUSCRIPCION: 04 DE JULIO 2024.

Entre los suscritos a saber FERNANDO QUIRO MALAGA, persona mayor de edad, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 76.279.898 expedida en el Timbiqui (Cauca), en calidad de Representante Legal conforme a la
Resolucion No. 097 de fecha 1 de junio de 2023, otorgada por La Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior, y quién actda en nombre y representacion de LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS
EPERARA SIAPIDARA DE NARINO (ACIESNA), identificada con NIT No. 840000361-1, Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior, quien para efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATANTE, de una parte y de otra
JACOB VALENCIA CHIRIPUA, también mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 12,798.547,
expedida en Olaya Herrera-Narifio, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el
siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER EL ROL DE INTERPRETE-
ETNOEDUCADOR DEL PROYECTO , previo las siguientes consideraciones:

1. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de
derecho publico, reconocida por el Ministerio del Interior, Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y
Minorias, que agrupa los Cabildos y Resguardos de la comunidad Eperara Siapidaara en Narifio.

2. Que, de conformidad con la Constitucién Politica, la educacion es un derecho fundamental de la persona y un
servicio publico que tiene una funcion social, tendiente a la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos, con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demés bienes y valores de la cultura
para lograr una formacién integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia.

3. Que las comunidades Indigenas son poseedoras de una cultura y una cosmovision propia, la operacion del
proyecto debe estar conforme a sus formas propias de organizacion territorial y gubernamental; su
mecanismo de administracion de justicia y su forma de entender la espiritualidad, la mitologia, las costumbres y
el pensamiento.

4. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de

derecho publico, se le reconocid personeria juridica mediante Resolucion No. 0060 de fecha 26 de agosto de
2005, expedida por la Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio Del Interior.
En virtud del contrato suscrito entre la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARADE
NARINO Y EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, que buscan aunar esfuerzos entre las partes para el
efectivo desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”.

Por lo anterior se acuerdan las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El
CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de
conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento que consistira en realizar servicios profesionales como
ETNOEDUCADOR-INTERPRETE exclusivamente para la ejecucidn del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO,
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA
PUEBLO INDIGENA PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”, asi mismo, las
demas tareas encomendadas siempre y cuando hagan parte de la actividad del presente contrato y las derivadas
de la ejecucion del proyecto en virtud de las facultades del CONTRATISTA como profesional ETNOEDUCADOR-
INTERPRETE del proyecto y que se encuentra sujeto al cumplimiento del 100% de las obligaciones generales y
especificas, medidas en indicadores cuantitativos y cualitativos, contratados y aceptados de comin acuerdo y que
se mencionan en la clausula segunda del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Mantener la imagen institucional de ACIESNA y del MINISTERIO DE EDUCACION, en cada documento que se
publique y/o circule (informe, actividad, guia de trabajo, formatos, entre otros,) impreso y/o digital, y garantizar
el reconocimiento de las instituciones.

2. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion (interna y externa) que se generé respecto al
proyecto. No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni posteriormente a su expiracion,
la informacién confidencial de propiedad de ACIESNA y sus asociados, de la que el contratista haya
tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con
el objeto contractual o con las funciones a cargo, sin el previo consentimiento por escrito del mismo, so pena
de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

3. El Contratista no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato
firmado;

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas;

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demés que sean inherentes al objeto de la contratacién. A la terminacién del
contrato entregar al supervisor, acta, documento, libro y registro producido dentro del desarrollo del presente
contrato

6. Presentar informes de avance al supervisor que den cuenta del proceso realizado, especificando
datos generales del trabajo contratado, relacionando los compromisos, el avance de cada uno, la
fecha de realizacion y las evidencias.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses de ACIESNA segun corresponda y obrar con lealtad y buena
fe durante la ejecucion del contrato;

8. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de ACIESNA.

9. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse
a ACIESNA en el momento en que sea requerido por el mismo.

10. Afiliarse antes de dar inicio a cualquier actividad en el trabajo al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y tomando como base de cotizacion el 40%
del valor del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:
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1. Coadyuvar en la construccién de la guia metodoldgica, el cronograma de actividades, de acuerdo
al plan operativo de administracion.

2. Acompaiiar la socializacién con las autoridades de la guia metodoldgica, el cronograma
de actividades y en las 14 reuniones en las sedes educativas.

3. Participar en el Taller del proceso de eleccién y nombramiento participativo de
los consejos de gobierno escolar

4, Acompanar y facilitar la compresion de las reuniones en las 14 sedes educativas para la
eleccion de los consejos de gobierno escolar.

5. Realizar la respectiva traduccion bilinglie en las asambleas comunitarias.

6. Aportar sus conocimientos lingdisticos para la construccién del documento final
consolidado.

7. Coadyuvar en el acompanamiento técnico para la construccion del documento
final consolidado.

8. Preparar y acompafiar la socializacion con las autoridades del documento final
consolidado

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se compromete a cumplir las
siguientes obligaciones:
1. Compensar econémicamente los gastos derivados de su actividad como contratista en el marco del objeto
contractual, los cuales hayan sido autorizados por el CONTRATANTE.
2. Vigilar el cumplimiento de las actividades a las cuales se compromete EL CONTRATISTA.
3. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través del funcionario encargado de ejercer
las labores de supervision, vigilancia y control.
4.  Atender las sugerencias y recomendaciones que realice el CONTRATISTA en virtud del buen desarrollo del objeto
contractual.

CLAUSULA QUINTA: DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de 5 meses,
contados a partir del dia 04 julio de 2024 y podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacion a la fecha
de su expiracién mediante la celebracion de un contrato adicional que debera constar por escrito.

CLAUSULA SEXTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es de DIECISIETE MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($17.000.000). Que seran pagados al CONTRATISTA en CINCO pagos mensuales de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.400.000) Contra la entrega del acta de satisfaccion y/o aprobacion emitida
por él supervisor., con la presentacion y entrega del primer informe de actividades contratadas y estipuladas en la clausula
tercera del presente acuerdo.

CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD E INFORMACION RESERVADA: Se contempla un acuerdo de
confidencialidad realizado y suscrito de una parte por EL CONTRATANTE vy de otra por EL CONTRATISTA, que tiene por
finalidad establecer los términos que rigen el uso y la proteccién de la informacion que con motivo de toda relacién
pasada, actual y futura EL CONTRATISTA haya recibido o vaya a recibir de parte del CONTRATANTE, a través de sus
representantes, empleados y contratistas.

CONSIDERACIONES:

e Que EL CONTRATANTE en desarrollo de diversas actividades ha revelado y revelard eventualmente
informacion verbal, escrita 0 en cualquier otra forma, que puede incluir entre otros, planes de proyectos,
inversion y desarrollo, informacion técnica y financiera, planes de productos y servicios, informacién de precios,
andlisis y proyecciones, especificaciones, disefios, dibujos, software, datos, prototipos, know how y otras
informaciones de negocios en general (en adelante la INFORMACION).
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e Que el presente Acuerdo de Confidencialidad tiene como finalidad establecer el uso y la proteccion de la
INFORMACION que EL CONTRATANTE ha entregado y entregara al CONTRATISTA.

ESTIPULACIONES

1. En virtud del presente Acuerdo EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar,
utilizar y/o emplear la INFORMACION, en su favor o en el de terceros, y consecuentemente, a mantenerla de
manera confidencial y privada y a protegerla para evitar su divulgacion no autorizada, ejerciendo sobre ésta el
mismo grado de diligencia que utiliza para proteger informacién confidencial de su propiedad.

Se exceptlan de lo anterior los siguientes eventos:

e  Que exista autorizacion escrita previa del CONTRATANTE.

e Que la revelacion y/o divulgacion de la INFORMACION se haga en desarrollo de orden de autoridad
competente en ejercicio de funciones legales.

e Que la INFORMACION sea divulgada independientemente por su propietario.

2. La INFORMACION sélo podra ser utilizada para los propésitos que se deriven de las relaciones entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. Adicionalmente, sélo podra reproducirse si ello resulta necesario para
cumplir tales propdsitos y EL CONTRATISTA sélo podra darsela a conocer a aquellos empleados, trabajadores o
asesores que tengan necesidad de conocerla en aras de los intereses del CONTRATANTE Y/o sus aliados. En
caso de que se les entregue informacion confidencial a dichos empleados, trabajadores o asesores, se les debe
advertir sobre el caracter confidencial de la misma y se les debera enterar de los términos de este Acuerdo,
los cuales deberan aceptar y seran vinculantes legalmente para los mismos.

3. EL CONTRATISTA se compromete a mantener en reserva y estricta confidencialidad todos los documentos, y
en general, la INFORMACION que reciba del CONTRATANTE so pena de indemnizar los perjuicios que
ocasione el incumplimiento del mencionado deber de confidencialidad. Asi, toda la INFORMACION y
documentos que EL CONTRATANTE le suministre, seran tratados por EL CONTRATISTA en forma
confidencial.

4. Toda la INFORMACION (confidencial o no) seguird siendo propiedad exclusiva de quien la revela
(CONTRATANTE) y sera devuelta por EL CONTRATISTA junto con todas las copias que de la misma se
hubieren hecho, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la solicitud de EL CONTRATANTE o de motu
propio por EL CONTRATISTA, cuando ya no sea necesario que éste la conserve.

5. La entrega de la INFORMACION (confidencial o no) al CONTRATISTA no le concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor o
cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de EL CONTRATANTE.

6. El presente Acuerdo se entenderd vigente desde la fecha de firma del mismo y mientras exista cualquier
relacion comercial entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. En caso de la finalizacién de toda relacion
comercial, este acuerdo se reputara vigente adicionalmente, durante los Diez afios siguientes a la mencionada
finalizacion.

7. EL CONTRATISTA reconoce que, de todo el material, datos, politicas, metas, informacion, etc., que lleguen a
su poder con motivo de la prestacion del servicio contratado, constituye informacion y datos confidenciales
cuya revelacién y utilizacién por parte de terceros, puede ser perjudicial para el CONTRATANTE Y/O
ALIADOS. Por lo tanto, EL CONTRATISTA se compromete a hacer uso adecuado de cualquier informacion
entregada o recibida por cualquier motivo en ejercicio de las obligaciones contraidas en el presente contrato,
cualquiera que sea su fuente u origen. Asi mismo se compromete a mantener dicho material e informacién en

la mas estricta reserva y confidencialidad; tampoco podra EL CONTRATISTA divulgar la informacion de
4
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caracter técnico administrativo, comercial, secretos profesionales, politicas internas o externas o cualquier otra
informacion confidencial que le haya sido revelada directa o indirectamente por EL CONTRATANTE Y/O
ALIADOS, sus representantes o agentes para la elaboracién de lo encargado en el contrato, la cual es de
propiedad exclusiva de EL CONTRATANTE Y/O ALIADOS DEL CONTRATANTE.

CLAUSULA OCTAVA: CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES: EL CONTRATISTA manifiesta que, de manera
voluntaria y gratuita, realiza la cesion de las creaciones efectuadas en funcion de su labor a favor de EL
CONTRATANTE. Expresando que los derechos de la obra efectuada no han sido cedidos con antelacién y sobre ellos no
pesa ningun gravamen ni limitacion en su uso o utilizacion que exclusivamente seran para EL CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA: CLAUSULA PENAL: en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de una o varias de
las obligaciones emanadas del presente contrato; EL CONTRATANTE impondra al EL CONTRATISTA una pena
pecuniaria equivalente al (20%) del valor del contrato. Lo anterior no excluye la facultad de la que goza la parte afectada de
perseguir los perjuicios que puedan surgir como consecuencia del incumplimiento en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION: el presente contrato podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre las
partes o en forma unilateral por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: por el presente contrato queda
claramente entendido que no existira relacién laboral alguna entre EL CONTRATANTE y el CONTRATISTA, quien
actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia; Sus derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir
el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion fijada en este

documento. Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a realizar por sus propios medios y bajo su responsabilidad las
obligaciones contraidas. Por tanto, este contrato no es de caracter laboral, no genera prestaciones laborales ni se tiene
derecho al reconocimiento de algin emolumento distinto al pago del valor determinado en la clausula tercera del
presente contrato en favor de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre a ACIESNA de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como causa sus
actuaciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ARREGLO DIRECTO: Toda diferencia que se suscite entre las partes en relacién con el
presente contrato, durante su ejecucion, a su terminacion o después de terminado, en o por razén de él, se someterd a
ARREGLO DIRECTO entre las partes. Si no existe solucion, que resuelva el conflicto, las partes podran acudir a la
justicia ordinaria, para su correspondiente solucién y decision.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por CARMEN MEJIA,
quedando obligado EL CONTRATISTA a suministrar toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera
en la ciudad de Tumaco y las notificaciones seran recibidas por las partes en la ciudad de Tumaco y las
notificaciones seran recibidas por las partes en la siguiente direccion: en el Distrito de Tumaco, Calle
Anzoategui No 42-2-35, celular: 3182178721.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SUSPENSION DEL CONTRATO: De comtn acuerdo las partes contratantes podran
suspender la ejecucién de este contrato, mediante la suscripcién de un acta en la cual conste el evento sin que para
efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la suspensién.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FUERZA MAYOR Y/O CASO FORTUITO: En caso de presentarse hechos ajenos
constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que ocasionen al CONTRATISTA retrasos en la ejecucion del contrato, EL

CONTRATISTA queda obligado a ejecutar el total de los trabajos y comprometido a entregar al CONTRATANTE el
trabajo faltante, dentro del plazo que establezcan las partes en tal evento.
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CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes en Tumaco al 04 dia del mes de julio de 2024, en dos ejemplares de igual valor probatorio.

E/CONTRATANTE NN
FERNANDO QUIRO MALAGA JABOB VALENCIA CHIRIPUA
CC. 76.279.898 TIMBIQUI-CAUCA CC. 12,798.547, OLAYA-NARINO

DIRECTOR 'Y REPRESENTANTE LEGAL
ACIESNA NIT. 840000361-1
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE EL CONTRATISTA FERNANDO QUIRO
MALAGA Y EL CONTRATANTE ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO
“ACIESNA”

CONTRATO N.°. CPS-24014

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CARGO: COORDINADOR LOGISTICA

CONTRATANTE: ACIESNA

CONTRATISTA: FERNANDO QUIRO MALAGA

VALOR PACTADO: $7.200.000

DURACION: 01 SEPTIEMBRE DE 2024 AL 30 NOVIEMBRE DE 2024
FECHA DE SUSCRIPCION: 01 DE SEPTIEMBRE 2024.

Entre los suscritos a saber FERNANDO QUIRO MALAGA, persona mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania No.
76.279.898 expedida en el Timbiqui (Cauca), en calidad de Representante Legal conforme a la Resolucion No. 097 de fecha 1 de junio
de 2023, otorgada por La Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, y quién actia en nombre y
representacion de LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO (ACIESNA),
identificada con NIT No. 840000361-1, Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, quien para efectos del presente Contrato se
denominara EL CONTRATANTE, de una parte y de otra FERNANDO QUIRO MALAGA, también mayor de edad, identificado con
la Cédula de Ciudadania No. 76.279.898, expedida en Timbiqui -Cauca, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos
acordado suscribir el siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER EL ROL DE

COORDINADOR LOGISTICA, previo las siguientes consideraciones:

1. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de
derecho publico, reconocida por el Ministerio del Interior, Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y
Minorias, que agrupa los Cabildos y Resguardos de la comunidad Eperara Siapidaara en Narifio.

2. Que, de conformidad con la Constitucién Politica, la educacion es un derecho fundamental de la persona y un
servicio publico que tiene una funcion social, tendiente a la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los
educandos, con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demas bienes y valores de la cultura
para lograr una formacién integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia.

3. Que las comunidades Indigenas son poseedoras de una cultura y una cosmovision propia, la operacion del
proyecto debe estar conforme a sus formas propias de organizacion territorial y gubernamental; su
mecanismo de administracion de justicia y su forma de entender la espiritualidad, la mitologia, las costumbres y
el pensamiento.

4. Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacin de

derecho publico, se le reconocid personeria juridica mediante Resolucién No. 0060 de fecha 26 de agosto de
2005, expedida por la Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio Del Interior.
En virtud del contrato suscrito entre la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARADE
NARINO Y EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, que buscan aunar esfuerzos entre las partes para el
efectivo desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”.

Por lo anterior se acuerdan las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El
1
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CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de
conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento que consistira en realizar servicios profesionales como
COORDINADOR LOGISTICA e’xclusivamente para la ejecucion del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO,
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA
PUEBLO INDIGENA PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”, asi mismo, las
demas tareas encomendadas siempre y cuando hagan parte de la actividad del presente contrato y las derivadas
de la ejecucion del proyecto en virtud de las facultades del CONTRATISTA como profesional COORDINADOR
LOGISTICA y que se encuentra sujeto al cumplimiento del 100% de las obligaciones generales y especificas,
medidas en indicadores cuantitativos y cualitativos, contratados y aceptados de comun acuerdo y que se
mencionan en la cldusula segunda del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Mantener la imagen institucional de ACIESNA y del MINISTERIO DE EDUCACION, en cada documento que se
publique y/o circule (informe, actividad, guia de trabajo, formatos, entre otros,) impreso y/o digital, y garantizar
el reconocimiento de las instituciones.

2. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion (interna y externa) que se generé respecto al
proyecto. No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni posteriormente a su expiracion,
la informacién confidencial de propiedad de ACIESNA y sus asociados, de la que el contratista haya
tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con
el objeto contractual o con las funciones a cargo, sin el previo consentimiento por escrito del mismo, so pena
de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

3. El Contratista no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato
firmado.

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas;

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demés que sean inherentes al objeto de la contratacién. A la terminacién del
contrato entregar al supervisor, acta, documento, libro y registro producido dentro del desarrollo del presente
contrato

6. Presentar informes de avance al supervisor que den cuenta del proceso realizado, especificando
datos generales del trabajo contratado, relacionando los compromisos, el avance de cada uno, la
fecha de realizacion y las evidencias.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses de ACIESNA segun corresponda y obrar con lealtad y buena
fe durante la ejecucion del contrato;

8. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de ACIESNA.

9. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse
a ACIESNA en el momento en que sea requerido por el mismo.

10. Afiliarse antes de dar inicio a cualquier actividad en el trabajo al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y tomando como base de cotizacion el 40%
del valor del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Coordinar toda la prestacidon de servicios de los proveedores de logistica concernientes a la
alimentacion, el transporte, el hospedaje de los participantes y del equipo técnico segun las
actividades contempladas en el POA a la primera fase del proyecto

2
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2. Coordinar la recepcion, transporte y entrega de los demas insumos y suministros que se requieren
para la ejecucioén de las actividades contempladas en el proyecto.

3. Acompaiar la socializacion con las autoridades de la guia metodolédgica, el cronograma de
actividades y el plan operativo.

4. Coadyuvar junto a la Direcciéon del para llevar los registros e informacion de las actividades de
acuerdo al plan operativo de administracion correspondiente a la primera fase.

5. Acompafar la socializacion con las autoridades de la guia metodolégica, el cronograma de
actividades y en las 14 reuniones en las sedes educativas.

6. Coadyuvar para llevar los registros e informacion técnica de acuerdo al plan operativo.

7. Coadyuvar para llevar la secuencia del Cronograma de entrega y revision de productos entre el
MINISTERIO DE EDUCACION y ACIESNA.

8. Aplicar la gestion documental de todas las actividades realizadas.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se compromete a cumplir las
siguientes obligaciones:
1. Compensar econémicamente los gastos derivados de su actividad como contratista en el marco del objeto
contractual, los cuales hayan sido autorizados por el CONTRATANTE.
2. Vigilar el cumplimiento de las actividades a las cuales se compromete EL CONTRATISTA.
3. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través del funcionario encargado de ejercer
las labores de supervision, vigilancia y control.
4. Atender las sugerencias y recomendaciones que realice el CONTRATISTA en virtud del buen desarrollo del objeto
contractual.

CLAUSULA QUINTA: DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de 3 meses,
contados a partir del dia 01 septiembre de 2024 y podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacion a la
fecha de su expiracion mediante la celebracién de un contrato adicional que debera constar por escrito.

CLAUSULA SEXTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es de SIETE MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($7.200.000). Que seran pagados al CONTRATISTA en TRES pagos mensuales de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.400.000) Contra la entrega del acta de satisfaccion y/o aprobacion emitida
por él supervisor., con la presentacion y entrega del primer informe de actividades contratadas y estipuladas en la clausula
tercera del presente acuerdo.

CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD E INFORMACION RESERVADA: Se contempla un acuerdo de
confidencialidad realizado y suscrito de una parte por EL CONTRATANTE vy de ofra por EL CONTRATISTA, que tiene por
finalidad establecer los términos que rigen el uso y la proteccién de la informacion que con motivo de toda relacion
pasada, actual y futura EL CONTRATISTA haya recibido o vaya a recibir de parte del CONTRATANTE, a través de sus
representantes, empleados y contratistas.

CONSIDERACIONES:

e Que EL CONTRATANTE en desarrollo de diversas actividades ha revelado y revelara eventualmente
informacion verbal, escrita 0 en cualquier otra forma, que puede incluir entre otros, planes de proyectos,
inversion y desarrollo, informacion técnica y financiera, planes de productos y servicios, informacién de precios,
analisis y proyecciones, especificaciones, disefios, dibujos, software, datos, prototipos, know how y otras
informaciones de negocios en general (en adelante la INFORMACION).

e Que el presente Acuerdo de Confidencialidad tiene como finalidad establecer el uso y la proteccién de la
INFORMACION que EL CONTRATANTE ha entregado y entregara al CONTRATISTA.

ESTIPULACIONES

1. En virtud del presente Acuerdo EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar,
utilizar ylo emplear la INFORMACION, en su favor o en el de terceros, y consecuentemente, a mantenerla de
manera confidencial y privada y a protegerla para evitar su divulgacion no autorizada, ejerciendo sobre ésta el
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mismo grado de diligencia que utiliza para proteger informacién confidencial de su propiedad.
Se exceptlan de lo anterior los siguientes eventos:

Que exista autorizacion escrita previa del CONTRATANTE.
Que la revelacion y/o divulgacion de la INFORMACION se haga en desarrollo de orden de autoridad
competente en ejercicio de funciones legales.

e Que la INFORMACION sea divulgada independientemente por su propietario.

2. La INFORMACION sélo podra ser utilizada para los propdsitos que se deriven de las relaciones entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. Adicionalmente, s6lo podra reproducirse si ello resulta necesario para
cumplir tales propdsitos y EL CONTRATISTA solo podra darsela a conocer a aquellos empleados, trabajadores o
asesores que tengan necesidad de conocerla en aras de los intereses del CONTRATANTE Y/o sus aliados. En
caso de que se les entregue informacién confidencial a dichos empleados, trabajadores o asesores, se les debe
advertir sobre el caracter confidencial de la misma y se les debera enterar de los términos de este Acuerdo,
los cuales deberan aceptar y seran vinculantes legalmente para los mismos.

3. EL CONTRATISTA se compromete a mantener en reserva y estricta confidencialidad todos los documentos, y
en general, la INFORMACION que reciba del CONTRATANTE so pena de indemnizar los perjuicios que
ocasione el incumplimiento del mencionado deber de confidencialidad. Asi, toda la INFORMACION y
documentos que EL CONTRATANTE le suministre, seran tratados por EL CONTRATISTA en forma
confidencial.

4. Toda la INFORMACION (confidencial o no) seguira siendo propiedad exclusiva de quien la revela
(CONTRATANTE) y sera devuelta por EL CONTRATISTA junto con todas las copias que de la misma se
hubieren hecho, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la solicitud de EL CONTRATANTE o de motu
propio por EL CONTRATISTA, cuando ya no sea necesario que éste la conserve.

5. La entrega de la INFORMACION (confidencial o no) al CONTRATISTA no le concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor o
cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de EL CONTRATANTE.

6. El presente Acuerdo se entendera vigente desde la fecha de firma del mismo y mientras exista cualquier
relacion comercial entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. En caso de la finalizacion de toda relacion
comercial, este acuerdo se reputard vigente adicionalmente, durante los Diez afios siguientes a la mencionada
finalizacion.

7. EL CONTRATISTA reconoce que, de todo el material, datos, politicas, metas, informacion, etc., que lleguen a
su poder con motivo de la prestacion del servicio contratado, constituye informacion y datos confidenciales
cuya revelacién y utilizacién por parte de terceros, puede ser perjudicial para el CONTRATANTE Y/O
ALIADOS. Por lo tanto, EL CONTRATISTA se compromete a hacer uso adecuado de cualquier informacion
entregada o recibida por cualquier motivo en ejercicio de las obligaciones contraidas en el presente contrato,
cualquiera que sea su fuente u origen. Asi mismo se compromete a mantener dicho material e informacion en

la mas estricta reserva y confidencialidad; tampoco podra EL CONTRATISTA divulgar la informacion de
caracter técnico administrativo, comercial, secretos profesionales, politicas internas o externas o cualquier otra
informacion confidencial que le haya sido revelada directa o indirectamente por EL CONTRATANTE Y/O
ALIADOS, sus representantes o agentes para la elaboracién de lo encargado en el contrato, la cual es de
propiedad exclusiva de EL CONTRATANTE Y/O ALIADOS DEL CONTRATANTE.

CLAUSULA OCTAVA: CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES: EL CONTRATISTA manifiesta que, de manera
4
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voluntaria y gratuita, realiza la cesién de las creaciones efectuadas en funcién de su labor a favor de EL
CONTRATANTE. Expresando que los derechos de la obra efectuada no han sido cedidos con antelacién y sobre ellos no
pesa ninglin gravamen ni limitacion en su uso o utilizacion que exclusivamente seran para EL CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA: CLAUSULA PENAL: en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de una o varias de
las obligaciones emanadas del presente contrato; EL CONTRATANTE impondra al EL CONTRATISTA una pena
pecuniaria equivalente al (20%) del valor del contrato. Lo anterior no excluye la facultad de la que goza la parte afectada de
perseguir los perjuicios que puedan surgir como consecuencia del incumplimiento en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION: el presente contrato podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre las
partes o en forma unilateral por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: por el presente contrato queda
claramente entendido que no existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y el CONTRATISTA, quien
actuard por su propia cuenta, con absoluta autonomia; Sus derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir
el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion fijada en este

documento. Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a realizar por sus propios medios y bajo su responsabilidad las
obligaciones contraidas. Por tanto, este contrato no es de caracter laboral, no genera prestaciones laborales ni se tiene
derecho al reconocimiento de algiin emolumento distinto al pago del valor determinado en la clausula tercera del
presente contrato en favor de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre a ACIESNA de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como causa sus
actuaciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ARREGLO DIRECTO: Toda diferencia que se suscite entre las partes en relacién con el
presente contrato, durante su ejecucion, a su terminacion o después de terminado, en o por razén de él, se sometera a
ARREGLO DIRECTO entre las partes. Si no existe solucion, que resuelva el conflicto, las partes podran acudir a la
justicia ordinaria, para su correspondiente solucion y decision.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por CARMEN MEJIA,
quedando obligado EL CONTRATISTA a suministrar toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera
en la ciudad de Tumaco y las notificaciones seran recibidas por las partes en la ciudad de Tumaco y las
notificaciones seran recibidas por las partes en la siguiente direccion: en el Distrito de Tumaco, Calle
Anzoategui No 42-2-35, celular: 3182178721.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SUSPENSION DEL CONTRATO: De comun acuerdo las partes contratantes podran
suspender la ejecucion de este contrato, mediante la suscripcién de un acta en la cual conste el evento sin que para
efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la suspensién.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FUERZA MAYOR Y/O CASO FORTUITO: En caso de presentarse hechos ajenos
constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que ocasionen al CONTRATISTA retrasos en la ejecucion del contrato, EL

CONTRATISTA queda obligado a ejecutar el total de los trabajos y comprometido a entregar al CONTRATANTE el
trabajo faltante, dentro del plazo que establezcan las partes en tal evento.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes en Tumaco al 01 dia del mes de septiembre de 2024, en dos ejemplares de igual valor probatorio.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE EL CONTRATISTA WILSON FABIAN JIMENEZ
Y EL CONTRATANTE ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO

“ACIESNA”
CONTRATO N.°. CPS-24014

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CARGO: AUX ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CONTRATANTE: ACIESNA

CONTRATISTA: WILSON FABIAN JIMENEZ

VALOR PACTADO: $14.400.000

DURACION: 04 DE JULIO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024
FECHA DE SUSCRIPCION: 01 DE JULIO 2024.

Entre los suscritos a saber FERNANDO QUIRO MALAGA, persona mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania No.
76.279.898 expedida en el Timbiqui (Cauca), en calidad de Representante Legal conforme a la Resolucion No. 097 de fecha 1 de junio

de 2023, otorgada por La Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, y quién actia en nombre y
representacion de LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO (ACIESNA),

identificada

con NIT No. 840000361-1, Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, quien para efectos del presente Contrato se

denominara EL CONTRATANTE, de una parte y de otra WILSON FABIAN JIMENEZ, también mayor de edad, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 1.089.294.903, expedida en Ricaurte -quiﬁo, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA,
hemos acordado suscribir el siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER EL ROL DE AUX

ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, previo las siguientes consideraciones:

1.

Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de
derecho publico, reconocida por el Ministerio del Interior, Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y
Minorias, que agrupa los Cabildos y Resguardos de la comunidad Eperara Siapidaara en Narifio.

Que, de conformidad con la Constitucion Politica, la educacion es un derecho fundamental de la persona y un
servicio publico que tiene una funcion social, tendiente a la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los
educandos, con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demas bienes y valores de la cultura
para lograr una formacién integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia.

Que las comunidades Indigenas son poseedoras de una cultura y una cosmovision propia, la operacion del
proyecto debe estar conforme a sus formas propias de organizacion territorial y gubernamental; su
mecanismo de administracion de justicia y su forma de entender la espiritualidad, la mitologia, las costumbres y
el pensamiento.

Que la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARA DE NARINO, es una Asociacion de
derecho publico, se le reconocid personeria juridica mediante Resolucién No. 0060 de fecha 26 de agosto de
2005, expedida por la Direccion General de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio Del Interior.

En virtud del contrato suscrito entre la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPERARA SIAPIDARADE
NARINO Y EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, que buscan aunar esfuerzos entre las partes para el
efectivo desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”.

Por lo anterior se acuerdan las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El
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CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de
conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento que consistira en realizar servicios profesionales como
AUX ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO exclusivamente para la ejecucién del proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO
LOS DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD
Y LAS PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO EPERARA - SIAPIDARA”, asi mismo,
las demas tareas encomendadas siempre y cuando hagan parte de la actividad del presente contrato y las
derivadas de la ejecucién del proyecto en virtud de las facultades del CONTRATISTA como profesional AUX
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO y que se encuentra sujeto al cumplimiento del 100% de las obligaciones
generales y especificas, medidas en indicadores cuantitativos y cualitativos, contratados y aceptados de comun
acuerdo y que se mencionan en la clausula segunda del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Mantener la imagen institucional de ACIESNA y del MINISTERIO DE EDUCACION, en cada documento que se
publique y/o circule (informe, actividad, guia de trabajo, formatos, entre otros,) impreso y/o digital, y garantizar
el reconocimiento de las instituciones.

2. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion (interna y externa) que se generé respecto al
proyecto. No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni posteriormente a su expiracion,
la informacién confidencial de propiedad de ACIESNA y sus asociados, de la que el contratista haya
tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con
el objeto contractual o con las funciones a cargo, sin el previo consentimiento por escrito del mismo, so pena
de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

3. El Contratista no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato
firmado.

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas;

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demés que sean inherentes al objeto de la contratacién. A la terminacién del
contrato entregar al supervisor, acta, documento, libro y registro producido dentro del desarrollo del presente
contrato

6. Presentar informes de avance al supervisor que den cuenta del proceso realizado, especificando
datos generales del trabajo contratado, relacionando los compromisos, el avance de cada uno, la
fecha de realizacion y las evidencias.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses de ACIESNA segun corresponda y obrar con lealtad y buena
fe durante la ejecucion del contrato;

8. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de ACIESNA.

9. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse
a ACIESNA en el momento en que sea requerido por el mismo.

10. Afiliarse antes de dar inicio a cualquier actividad en el trabajo al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y tomando como base de cotizacion el 40%
del valor del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Recopilar informacidn de material de cada una de las actividades en la ejecucion del contrato.
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2. Tener al dia los aspectos administrativos en cuanto a logistica, pagos,
distribucién del transporte, entrega de materiales.

3. Recoger insumos como listados de asistencia, fotografias y actas.
Apoyar en la realizacidn de informes técnicos y financieros

4. Velar por la entrega del Acta de liquidacién del contrato

5. Coadyuvar en la gestién documental de todas las actividades realizadas en el
POA (Facturas, Cuentas de cobro, Evidencia fotogréfica, listados de asistencia
entre otros).

6. Coadyuvar para llevar la secuencia del Cronograma de entrega y revisiéon de
productos entre el MINISTERIO DE EDUCACION y ACIESNA.

7. Aplicar la gestion documental de todas las actividades realizadas

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se compromete a cumplir las
siguientes obligaciones:
1. Compensar econémicamente los gastos derivados de su actividad como contratista en el marco del objeto
contractual, los cuales hayan sido autorizados por el CONTRATANTE.
2. Vigilar el cumplimiento de las actividades a las cuales se compromete EL CONTRATISTA.
3. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través del funcionario encargado de ejercer
las labores de supervision, vigilancia y control.
4.  Atender las sugerencias y recomendaciones que realice el CONTRATISTA en virtud del buen desarrollo del objeto
contractual.

CLAUSULA QUINTA: DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de 6 meses,
contados a partir del dia 04 julio de 2024 y podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacion a la fecha
de su expiracién mediante la celebracion de un contrato adicional que debera constar por escrito.

CLAUSULA SEXTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es de CATORCE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($14.400.000). Que seran pagados al CONTRATISTA en SEIS pagos mensuales
de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.400.000) Contra la entrega del acta de satisfaccion
y/o aprobacion emitida por €l supervisor., con la presentacion y entrega del primer informe de actividades contratadas y
estipuladas en la clausula tercera del presente acuerdo.

CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD E INFORMACION RESERVADA: Se contempla un acuerdo de
confidencialidad realizado y suscrito de una parte por EL CONTRATANTE vy de otra por EL CONTRATISTA, que tiene por
finalidad establecer los términos que rigen el uso y la proteccién de la informacion que con motivo de toda relacién
pasada, actual y futura EL CONTRATISTA haya recibido o vaya a recibir de parte del CONTRATANTE, a través de sus
representantes, empleados y contratistas.

CONSIDERACIONES:

e Que EL CONTRATANTE en desarrollo de diversas actividades ha revelado y revelard eventualmente
informacion verbal, escrita 0 en cualquier otra forma, que puede incluir entre otros, planes de proyectos,
inversion y desarrollo, informacion técnica y financiera, planes de productos y servicios, informacién de precios,
analisis y proyecciones, especificaciones, disefios, dibujos, software, datos, prototipos, know how y otras
informaciones de negocios en general (en adelante la INFORMACION).

e Que el presente Acuerdo de Confidencialidad tiene como finalidad establecer el uso y la proteccién de la
INFORMACION que EL CONTRATANTE ha entregado y entregara al CONTRATISTA.

ESTIPULACIONES

1. En virtud del presente Acuerdo EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar,
utilizar y/o emplear la INFORMACION, en su favor o en el de terceros, y consecuentemente, a mantenerla de
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manera confidencial y privada y a protegerla para evitar su divulgacion no autorizada, ejerciendo sobre ésta el
mismo grado de diligencia que utiliza para proteger informacién confidencial de su propiedad.

Se exceptlan de lo anterior los siguientes eventos:

e  Que exista autorizacion escrita previa del CONTRATANTE.

e Que la revelacion y/o divulgacion de la INFORMACION se haga en desarrollo de orden de autoridad
competente en ejercicio de funciones legales.

e Que la INFORMACION sea divulgada independientemente por su propietario.

La INFORMACION sélo podra ser utilizada para los propésitos que se deriven de las relaciones entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. Adicionalmente, sélo podra reproducirse si ello resulta necesario para
cumplir tales propésitos y EL CONTRATISTA sélo podra darsela a conocer a aquellos empleados, trabajadores o
asesores que tengan necesidad de conocerla en aras de los intereses del CONTRATANTE Y/o sus aliados. En
caso de que se les entregue informacién confidencial a dichos empleados, trabajadores o asesores, se les debe
advertir sobre el caracter confidencial de la misma y se les debera enterar de los términos de este Acuerdo,
los cuales deberan aceptar y seran vinculantes legalmente para los mismos.

EL CONTRATISTA se compromete a mantener en reserva y estricta confidencialidad todos los documentos, y
en general, la INFORMACION que reciba del CONTRATANTE so pena de indemnizar los perjuicios que
ocasione el incumplimiento del mencionado deber de confidencialidad. Asi, toda la INFORMACION y
documentos que EL CONTRATANTE le suministre, seran tratados por EL CONTRATISTA en forma
confidencial.

Toda la INFORMACION (confidencial o no) seguird siendo propiedad exclusiva de quien la revela
(CONTRATANTE) y sera devuelta por EL CONTRATISTA junto con todas las copias que de la misma se
hubieren hecho, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la solicitud de EL CONTRATANTE o de motu
propio por EL CONTRATISTA, cuando ya no sea necesario que éste la conserve.

La entrega de la INFORMACION (confidencial 0 no) al CONTRATISTA no le concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor o
cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de EL CONTRATANTE.

El presente Acuerdo se entendera vigente desde la fecha de firma del mismo y mientras exista cualquier
relacién comercial entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. En caso de la finalizacion de toda relacion
comercial, este acuerdo se reputara vigente adicionalmente, durante los Diez afios siguientes a la mencionada
finalizacion.

EL CONTRATISTA reconoce que, de todo el material, datos, politicas, metas, informacién, etc., que lleguen a
su poder con motivo de la prestacion del servicio contratado, constituye informacion y datos confidenciales
cuya revelacién y utilizacién por parte de terceros, puede ser perjudicial para el CONTRATANTE Y/O
ALIADOS. Por lo tanto, EL CONTRATISTA se compromete a hacer uso adecuado de cualquier informacion
entregada o recibida por cualquier motivo en ejercicio de las obligaciones contraidas en el presente contrato,
cualquiera que sea su fuente u origen. Asi mismo se compromete a mantener dicho material e informacién en

la mas estricta reserva y confidencialidad; tampoco podra EL CONTRATISTA divulgar la informacion de
caracter técnico administrativo, comercial, secretos profesionales, politicas internas o externas o cualquier otra
informacion confidencial que le haya sido revelada directa o indirectamente por EL CONTRATANTE Y/O
ALIADOS, sus representantes o agentes para la elaboracién de lo encargado en el contrato, la cual es de
propiedad exclusiva de EL CONTRATANTE Y/O ALIADOS DEL CONTRATANTE.
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CLAUSULA OCTAVA: CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES: EL CONTRATISTA manifiesta que, de manera
voluntaria y gratuita, realiza la cesion de las creaciones efectuadas en funcion de su labor a favor de EL
CONTRATANTE. Expresando que los derechos de la obra efectuada no han sido cedidos con antelacién y sobre ellos no
pesa ningun gravamen ni limitacion en su uso o utilizacion que exclusivamente seran para EL CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA: CLAUSULA PENAL: en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de una o varias de
las obligaciones emanadas del presente contrato; EL CONTRATANTE impondra al EL CONTRATISTA una pena
pecuniaria equivalente al (20%) del valor del contrato. Lo anterior no excluye la facultad de la que goza la parte afectada de
perseguir los perjuicios que puedan surgir como consecuencia del incumplimiento en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION: el presente contrato podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre las
partes o en forma unilateral por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: por el presente contrato queda
claramente entendido que no existira relacién laboral alguna entre EL CONTRATANTE y el CONTRATISTA, quien
actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia; Sus derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir
el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE vy el pago oportuno de su remuneracion fijada en este

documento. Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a realizar por sus propios medios y bajo su responsabilidad las
obligaciones contraidas. Por tanto, este contrato no es de caracter laboral, no genera prestaciones laborales ni se tiene
derecho al reconocimiento de algin emolumento distinto al pago del valor determinado en la clausula tercera del
presente contrato en favor de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre a ACIESNA de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como causa sus
actuaciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ARREGLO DIRECTO: Toda diferencia que se suscite entre las partes en relacién con el
presente contrato, durante su ejecucion, a su terminacion o después de terminado, en o por razén de él, se someterd a
ARREGLO DIRECTO entre las partes. Si no existe solucion, que resuelva el conflicto, las partes podran acudir a la
justicia ordinaria, para su correspondiente solucion y decision.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por CARMEN MEJIA,
quedando obligado EL CONTRATISTA a suministrar toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera
en la ciudad de Tumaco y las notificaciones seran recibidas por las partes en la ciudad de Tumaco y las
notificaciones seran recibidas por las partes en la siguiente direccion: en el Distrito de Tumaco, Calle
Anzoategui No 42-2-35, celular: 3182178721.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SUSPENSION DEL CONTRATO: De comtn acuerdo las partes contratantes podran
suspender la ejecucion de este contrato, mediante la suscripcidn de un acta en la cual conste el evento sin que para
efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la suspensién.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FUERZA MAYOR Y/O CASO FORTUITO: En caso de presentarse hechos ajenos
constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que ocasionen al CONTRATISTA retrasos en la ejecucion del contrato, EL

CONTRATISTA queda obligado a ejecutar el total de los trabajos y comprometido a entregar al CONTRATANTE el
trabajo faltante, dentro del plazo que establezcan las partes en tal evento.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes en Tumaco al 04 dia del mes de julio de 2024, en dos ejemplares de igual valor probatorio.
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