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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:24001628
Expedido en Bucaramanga, en Julio 16 de 2024
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUEETO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 19%6 Articulo 71.

CEETIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $1,289,547,636.25 ( MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS KOVENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y
CINCO CENTAVOS M/CTE. ).

Vigencia : Vigencia 2024

Unidad Gestora : SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Rubrc presupuestal :2.3.2.02.02.008.45.43599.4599031.51- Cod. interno:249097,
Detalle Rubro : Servicio de asesoria profesionzl apoyo a la gestidn y

asistencia técnica para el fortalecimiento instituciocnal
en el Departamento de Santander -

Fuente de Financiacién : REINTEGROS UTILIDACES EMPRESA ESSA REC BCE «

Acto Administrativo : DECRETO 627 DEL 2B DE JUNIO DE 2024

Valor Rubro S 1,289,547,6%€.35

C5d. Proyacto Inversién : 202106B0000001

Meta : 249723 § 1,289,547,€96.35 7
No BPIN : 2021004680001
Vigencia del Cdp : 165 dias

Concepto del Cdp
SERVICIO DE ASESCRIA PROFESIONAL, APOYO A LA
CGESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTQO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER(/* FIN * f

Observacion=s ;

Registrado oor : VILLABONA SANCHEZ GLORIA ISABEL

Revisada por :m’
D VILLAR

Director Técnico de Presupuesto
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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 19, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15.

NOMBRE DEL PROYECTO

CERTIFICA.
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SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

SSEPI

20210680000001

BPIN

2021004680001

EJE ESTRATEGICO

EJE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE

DESARROLLO

ES TIEMPO DEL GOBIERNO TERRITORIAL - 45

META DE RESULTADO

Aumentar a 90 el puntaje de la politica de Gestion Estratégica del Talento Humano
en el indice de Desempeno Institucional

INDICADOR DE RESULTADO

fndice de Desempefio Institucional

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE

DESARROLLO

Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracién publica territorial —
4599

| PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE

DESARROLLO

Servicio de asistencia técnica a las dependencias de la Gobernacién de Santander
para el desarrollo de los planes de accién de cada una de las areas — 4599031

INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO DEL

PLAN DE DESARROLLO

Servicio de Asistencia Técnica — 459903100

Valor Total del Proyecto

$111.604.354.959,21

Valor Total de la Vigencia Actual

$21.067.879.698,23

Valor Solicitado Oficina Gestora

Obra:
Interventoria:
Otros: | $3.378.008.904,34
Total: | $3.378.008.904,34

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

: ; Vigencia Futura (Ordinaria - Vigencia Futura (Cidinaric
ViganclaAstust Excepcional) 20## Excepcional) 204##
Obra: Obra: Obra:
Interventoria: Interventoria: Interventoria:
Otros: | $3.378.008.904,34 Otros: Otros
Total: | $3.278.008.904,34 Total: Total
Fuente(s) de Financiacion: Cédigo (s) PUC-CCPET

ICLD

UTILIDADES DE EMPRESAS
ESSA

ICLD REC.BCE

MARGEN DE
COMERCIALIZACION REC.BCE
RENDIMIENTOS MARGEN DE
COMERCIALIZACION REC BCE
UTILIDADES EMPRESAS ESSA
REC.BCE

EXCEDENTES IDESAN REC BCE

RENDIMIENTOS ICLD REC BCE

RENDIMIENTOS ESCISION ESSA

REC BCE

REINTEGROS UTILIDADES
EMPRESA ESSA REC BCE
REINTEGROS RENDIMIENTOS
FINANCIEROS I.C.L.D REC BCE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DIVIDENDOS REC.BCE

183.758.904,34
31.506.213,77 "

126.131.624,27
428.499,01
10.222.366,00
1.595.240.639,72

58.954,53 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.51

47.065.855,02
398.423,00

1.289.547.696,35

79.111.581,56

9.035,732,77

fumm
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I.C.L.D MULTAS Y SANCIONES

RESPONSABILIDADES FISCALES
REC BCE

5.502.414,00

Solicitud realizada por:

Proyecto revisado

 Nombre: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

Cargo: Secretaria Administrativa

mental por:

Nombre: YURLEY ANDREA ROA JAIMES

Fechg deregistro y/o uﬁjma actualhzamon

16/07/2024

/h///

IGNACIO_ NIETO MOGOLLON

Profesional Grupc ¢

e Proyectos e Inversion Publica

1 6 JUL 2024

Proyectd: YURLEY ANDREA ROA JAIMES CPS PROFESIONAL DEL BANCO DE PROYECTOS




Bucaramanga, 9 1 Aa) 20

Sefiores

GOBERNACION DE SANTANDER

Atte: Dra. SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Ciudad,

Yo, KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA identificada con la cédula de ciudadania
numero 1.098.671.690 de Bucaramanga cuento con estudios como ABOGADO
ESPECIALIZADO CON EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES, que me permiten presentar
propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Apoyar en la elaboracion de los documentos referentes a la contratacion publica requeridas
por las diferentes dependencias del Departamento de Santander.

2. proyectar documentos de caracter juridico en materia de contratacion publica para contestar
o resolver los requerimientos y/o solicitudes que sean allegados por los diferentes canales de
correspondencia a la oficina de contratacion del departamento.

3. Brindar acompafiamiento cuando sea requerido por el supervisor a las audiencias en materia
de contratacién publica que se adelantan en las diferentes dependencias del departamento,
asi como también formar parte de los comités de evaluacion que le sean asignados.

4. Asistir a reuniones programadas por parte del supervisor del contrato/

5. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el Objeto Contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado
dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

6. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el objeto
contractual..

NOTA:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

e El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracién, el precio estimado
y la forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una
vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre |la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete al firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud
y en pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los aportes y/o
pagos al mismo. Asi mismo, comunico que me afiliare a A R.L

- Que a la fecha de presentacion de la presente propuesta, la informacién contenida en la
publicacion proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de de interés (Ley 2013




de 2019) adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su contenido se mantiene vigente
en su integridad. En consecuencia, no tengo potenciales conflictos personales de intereses.

Valor de la Propuesta: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($19.250.000) -

NOTA: El valor de las mensualidades para el presente contrato de prestacién de servicios sera
de TRES (03) MENSUALIDADES vencidas cada una por la suma de CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.500.000) y un ultimo pago por la suma de DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($2.750.000),

>

Plazo de Ejecucion: TRES (03) MESES Y QUINCE (15)' DIAS contado a partir del Acta de
Inicio del contrato, sin que sobrepase la vigencia fiscal de 2024.

Lugar de Ejecucion: En La OFICINA DE CONTRATACION del Departamento De Santander
y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

Acompano a la presente, Formato unico de hoja del SIGEP |l de vida con los soportes de ley.

;DCZD(G ./A)&N?o(fnq

KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA -~
Calle 51 #23-45 SOTO MAYOR

Bucaramanga

kellypaolal172@gmail.com

3006689951




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

e e (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) GOBERNAC!(SN DE SANTANDER
"T VALI s,,GEP IN ooy
e, o
rrefio Rlcs -

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Remolina Manosalva Kelly Paola

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, SEXO NACIONALIDAD PAlS

c.C. CE. PAS o No. 1098671690 F @ M O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR = —

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 51 - 23 45 Sotomayor

HEEY oiw | 11 |mes | 06 |ao | 1989 |

pAlS COLOMBIA pAls COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
—

_cPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA

MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3008689951 EMAIL  kellypaolal172@gmall.com”

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°|z°|3°|4"[5* 6° [ 7 [ e | o 10° o0 Mes|1z[ ARO | 2005
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
LEC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X LABORAL Y RELACIONES INDUSTRIALES| 12 2015 | ACTA 15481
PREGRADO 10 X DERECHO —I 11 2011 222018 ACTA 29783
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

Z8

GOBERNACION DE SANTANDER
_OFICINA DE CONTRATACION

e SJGEPII i
() = L)
- Ale ‘arrefio Rios

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB R B MB R

B | MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
F
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes| 04 | Ado 2023 pia | 11 | Mes| 11 Afio 2023 -
[ 14 | Mes| o4 | ano] | | Mes| 11 | ano | \
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CALLE 45 11 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO Ny
6573925 pia | 12 | mes| o1 | amo| 2023 pia | 11 | Mes| 04 | amo | 2023 e
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
[CONTRATISTA AREA JURIDICA - SEC. SALUD CALLE 45 - 11 52
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO -
pia | 20 | mes| 11 | 4% | 2022 Dia | 26 | Mes| 12 | ano | 2022 <
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA S. SALUD CALLE 45- 11 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA B
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO | S
6572935 pia | 04 | Mmes | o3 | amo| 2021 pia | 06 [ Mes [ 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA CALLE 37 10 30 calle 37 # 10-30




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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GOBERNACION DE SANTANDER
_OFICINA DE CONTRATACION
VALIDADO- S’GEP Il
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Ale arreiio Rios
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EMPLEQ O CONTRATOQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6573925 Dia | 17 | mes| 12 | ano| 2021 pia | 22 | mes| 11 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA CALLE 37-10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
"MNTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6573925 ia | 24 | mes | o3 | ado| 2020 pia | 23 | Mes| 12 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA CALLE 37 - 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 05 | mes| o2 | amo| 2020 pia | 11 | Mes| o2 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA NO APLICA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LN TANDER BUCARAMANGA
ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6025001 pia | 21 | mMes| 01 | ano| 201 pia | 05 | mes| 11 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OPS AERA JURIDICA CALLE 48 N 17 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | mes| ot | amo| 201 pie | 26 | Mes| 12 | amo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 01 OFICINA JURIDICA CALLE 48 N 17 25




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GOBERNACION DE SANTANDER
_ OFICINA DE CONTRATACION
Sz, VALIDADO-SIGEPII [ ooy

AleicerCarreno Rios
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE DE X COLOMBIA
BARRANCABERMEJA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6010170 pia | 11 | mes | 01 | Ado | 2018 Dia | 10 | Mes| o8 [ 4no | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA NO APLICA - Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE DE X COLOMBIA
BARRANCABERMEJA
PARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
(" TANDER BARRANCABERMEJA
[ reLEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6010170 Dia | 18 | mes| 12 | aio| 2017 pia | 27 | Mes| 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA NO APLICA - Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6025001 Dia | 31 [ Mes| 08 | amo]| 2017 Dia | 26 | Mes| 12 | o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA CALLE 48 N 17 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO PARA EL FOMENTQ DEL DEPORTE DE X COLOMBIA
| BARRANCABERMEJA
ARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
UTANDER BARRANCABERMEJA
[ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8010170 Dia | 03 | mes| o8 | amo| 2017 pia | 17 | mes| 12 | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA - Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6025001 Dia | 14 | Mes| 02 | amo| 2017 pia | 13 | Mes| o8 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA CALLE 48 N 17 25




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

31

_ OFICINA DE CONTRATACION,

Ie. carrefio Rios

GOBERNACION DE SANTANDER
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EMPLEC O CONTRATOQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6025001 ia | 18 | mes| o7 | amo| 2016 pia | 29 | mes| 12 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA CALLE 48 N 17 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
FTINTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6025001 Dia | 23 | wes | o2 | 40| 2016 Dia | 22 | Mes | o5 | 4no | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA CARRERA 48 N 17 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
CONCEJO DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6336469 pia | 17 | Mes| 11 | amo| 2015 Dia | 28 | mes| 12 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDCA - Calle 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
™\NTANDER BUCARAMANGA
|ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6338469 pie | 19 [ Mes| o8 | amo| 2015 pia | 30 | Mes| 10 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA -CARRERA 11 N #3576
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6338469 pia | 20 | Mes| 05 | anmo| 2015 pia | 11 | mes| o8 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE OFICINA OFICINA ASESORA JURIDICA -CARRERA 11 M #3452




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

= &

GOBERNACION DE SANTANDER
OFICINA DE CONTRATACIﬂN
VALIDADO- S/,GEP n m )

3"-P'|

L)

Aleix Jarrefio Rjos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 30 l Mes | | amo | 2012 Dia | 30 | Mes | | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUDICANTE ADHONOREM ABOGADA JURIDICA CALLE 45-675
r EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
£ NSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | }\dss: I E\!’io: ] Dia: | l Mes: J I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION e
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
™
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 6




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So0. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento B caramnamac, ©6 loslzozyq

%o(a }L\)éﬂ?o{\ not.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

[ GOBERNACION DE SANTANDER |
ommm—\
i VAL ADO-;,;GEPH J]

X

Ale ﬁo !hos
06/08/2024

J/

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

JAMEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEE: www funcionpublica.gov.co
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KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA

UNIVERSIDAD DE SANTANDER — UDES
ABOGADA

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTTFICACION ’EHSO'M'&L
CEDULA DE CRIDADAN

wn, 1.098.671.690
REMOLINA MANOSALVA

-U‘l._ (h 4

asl.l.\' PAOLA

Pgo\_d Wm

o 11-JUN-1989

LUGAR DE NACMIENTO

1.62 O+ F

ESTATURA GS AM X0
22-JUN-200T BUCARAMANGA
uzl

i
FECHA ¥ LUGAR Df EXPEDICION “ﬂ( b
e

P.2T00100-50141918-F . 10086T 1600-200 70004 05696072470 02 290135254
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KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA
UNIVERSIDAD DE SANTANDER — UDES
ABOGADA

ANEXOS

KELLY PAOLA SUPER
RICARDO

APELLIDOS:
REMOLINA MANOSALVA

“held Wemduta

!

Cel. 300 668 99 51




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20240812-76461

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el(la) doctor(a) KELLY PAOLA
REMOLINA MANOSALVA , identificado(a) con nimero de documento 1098671690 vy tarjeta
profesional No. 222018, NO registra antecedentes disciplinarios.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afo 2019, que cita «lLa certificacion de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».,

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
mecﬁo del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el numero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 12 DE AGOSTO DE 2024.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacién: b3¢86110fe0bb8cbabfd66c47d25156891eb3fb98a0e854a0c0b816491802141
Documento generado en 12/08/2024 02:34:34 p. m,

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20240812-76439

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) KELLY PAOLA
REMOLINA MANOSALVA , identificado(a) con numero de documento 1098671690 vy tarjeta
profesional No. 222018, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afo 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el numero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 12 DE AGOSTO DE 2024.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial

Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/98 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: cfca4b355a225fb4d06a5b5272cd731450483f94865e50174446¢a719988bc20
Documento generado en 12/08/2024 02:32:58 p. m.

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA

UNIVERSIDAD DE SANTANDER — UDES
ABOGADA
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KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA
UNIVERSIDAD DE SANTANDER — UDES
ABOGADA
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ACTA DE GRADO No. 29783

En la vivdad de Bucaramanga., Departamento de Samtander, Republica de Colombia a los
NUEVE (9) diaxy del mes OCTUBRE del aiio DOS ML DOCE (2012) se reunid of
Consejo Académico de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER

Prexidio la sesion JAIME RESTREPO CUARTAS »

obré come Secretario  JOSE ASTHUL RANGEL CHACON

Considerando el Consefo gue KELLY PAQLA REMOLINA MANOSALVA

Con cédula de ciudadania mimero 1LO98.671.690 Expedida BUCARAMANGA

v libreta militar niimera Expedida por

Cumplio con las disposiciones legales. reglamentarias. presento el proyecro de grado con
el titnlo

TIUPICATURA-PREPARATORIOS

v abtuvo un promedio ponderado en su carrera de (3.70) TRES PUNTO SETENTA sobre
cinca

En consideracidn a lo anterior v obrando en nombre de la Reptiblica de Colombia se e
arored of timlo de

ABOGADO

Bajo la gravedad de juramento. el graduando prometic cumpliv con lox deberes propios del
efercicio de xu profesion

En constancia se extionde v firma la presenre acia

Rector, JAIME RESTREP( CUARTAS

Secretarico Cenerval,  JOSE ASTHUL RANGEL CHAC N

Hay un sello que dice: REPUBLICA DE COLOMBIA, BUCARAMANGA, UNIVERSIDAD
DE SANTANDER

Es flel copla de su oviginagl tomada el dia NUEVE (9) del mes e OCTUBRE ¢ DOS
MIL DOCE (2012).

Regristrado ¢n ol FFalio No. 28047, Libro C - 8, Diploma No. 18353

" SECRETAR otmwww .

Cel. 300 668 99 51
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KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA
UNIVERSIDAD DE SANTANDER — UDES
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LA DIRECTORA DE APOYO JURIDICO DE CONTRATACION Y PROCESOS SANCIONATORIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER '

HACE CONSTAR:

Que, KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.098.671.690
expedida en Bucaramanga, Santander, suscribié con el Departamento de Santander — Secretarfa de Salud,
los contratos de prestacién de servicios que se relacionan a continuacion:

+ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO1.PCCNTR.5548735 (4512
GUANE) DE 2023

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL"

PLAZO: Un (01) mes

FECHA INICIAL: 15-noviembre—2023 FECHA FINAL: 14—diciembre-2023

VALOR: Cuatro Millones Quinientos Mil pesos M/cte ($4.500.000)

ESTADO: LIQUIDADO.

ALCANCE DEL OBJETO:

1) Tramitar de acuerdo con los procedimientos establecidos y las instrucciones de la Direccion de apoyo
juridico de contratacion y procesos sancionatorios todo lo relacionado con las actividades referidas al

. area.

2) Realizar apoyo en las asesorias en las oficinas que requieran adelantar una contratacion para preparar
el CDP, PPA, los estudios previos y demas documentos requeridos para tal fin.

3) Apoyar la publicacion de los documentos precontractuales y contractuales en las plataformas
destinados para tal fin por parte de la Secretaria de Salud de Santander.

4) Realizar el apoyo a la evaluacion juridica y apoyar a los demas miembros del comité de verificacion y
evaluacion en los procesos de contratacion de los cuales se esté tramitando.

5) Realizar el apoyo en las asesorias a las oficinas de la Secretaria de Salud de Santander en temas
relacionados con modificatorios, suspensiones, reinicio, liquidaciones, terminacion unilateral,
imposicion de multas y demas situaciones que se presenten en el desarrollo del contrato.

6) Apoyar la proyeccion de las respuestas a las observaciones, los derechos de peticion y requerimientos
de entidades de control que se presenten dentro de los procesos de contratacion que se adelantan por
parte de la Secretaria de Salud de Santander y que sean entregados a su gestion.

7) Presentar informes requeridos por el Director de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos
Sancionatorios o el Secretario de Salud departamental.

8) Realizar el apoyo en la emision de conceptos juridicos cada vez que lo requiera el Director de Apoyo
Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios para resolver las consultas que eleven las areas de
la Secretaria de Salud del Departamento o cualquier otra Entidad.

9) Apoyar y asesorar juridicamente a los directores en procesos de contratacion de minima de cuantia,
seleccion abreviada, licitacion publica, concurso de méritos y contratacion directa.

10) Apoyar y asesorar juridicamente a los directores y gerentes de hospitales que asi lo requieran
resolviendo consultas y derechos de peticion en temas relacionados con ia prestacién de servicios de
salud.

% CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO1.PCCNTR.4870181 (1875
GUANE) DE 2023

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL"

PLAZO INICIAL: Dos (02) meses ADICIONAL: Un (01) mes

FECHA INICIAL: 14-abril-2023 . FECHA FINAL: 11-noviembre-2023 /

VALOR: Trece Millones Quinientos Mil pesos Micte ($13.500.000)

ESTADO: LIQUIDADO
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ALCANCE DEL OBJETO:

1) Tramitar de acuerdo con los procedimientos establecidos vy las instrucciones de la Direccion de apoyo
juridico de contratacién y procesos sancionatorios todo lo relacionado con las actividades referidas al
area.

2) Realizar apoyo en las asesorias en las oficinas que requieran adelantar una contratacion para preparar
el CDP, PPA, los estudios previos y deméas documentos requeridos para tal fin.

3) Apoyar la publicacion de los documentos precontractuales y contractuales en las plataformas
destinados para tal fin por parte de la Secretaria de Salud de Santander.

4) Realizar el apoyo a la evaluacion juridica y apoyar a los demas miembros del comité de verificacion y
evaluacion en los procesos de contratacion de los cuales se esté tramitando.

5) Realizar el apoyo en las asesorias a las oficinas de la Secretaria de Salud de Santander en temas
relacionados con modificatorios, suspensiones, reinicio, liquidaciones, terminacién unilateral,
imposicion de multas y demas situaciones que se presenten en el desarrollo del contrato.

6) Apoyar la proyeccién de las respuestas a las observaciones, los derechos de peticion y requerimientos
de entidades de control que se presenten dentro de los procesos de contratacion que se adelantan por
parte de la Secretaria de Salud de Santander y que sean entregados a su gestion.

7) Presentar informes requeridos por el Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos
Sancionatorios o el Secretario de Salud departamental.

8) Realizar el apoyo en la emision de conceptos juridicos cada vez que lo requiera el Director de Apoyo
Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios para resolver las consultas que eleven las areas de
la Secretaria de Salud del Departamento o cualquier otra Entidad.

9) Apoyar y asesorar juridicamente a los directores en procesos de contratacion de minima de cuantia,
seleccion abreviada, licitacion publica, concurso de méritos y contratacion directa.

10) Apoyar y asesorar juridicamente a los directores y gerentes de hospitales que asi lo requieran
resolviendo consultas y derechos de peticion en temas relacionados con la prestacion de servicios de
salud.

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO1.PCCNTR.4390567 (015
GUANE) DE 2023

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL"

PLAZO INICIAL: Dos (02) meses / ADICIONAL: Un (01) mes _

FECHA INICIAL: 12-enero-2023 FECHA FINAL: 11-abril-2023/

VALOR: Trece Millones Quinientos Mil pesos M/cte ($13.500.000)

ESTADO: LIQUIDADO.

ALCANCE DEL OBJETO:

1) Tramitar de acuerdo con los procedimientos establecidos y las instrucciones de la Direccion de apoyo
juridico de contratacion y procesos sancionatorios lodo lo relacionado con las aclividades referidas al
area.

2) Realizar apoyo en las asesorias en las oficinas que requieran adelantar una contratacion para preparar
el CDP, PPA, los estudios previos y demas documentos requeridos para tal fin.

3) Apoyar la publicacion de los documentos precontractuales y contractuales en las plataformas
destinados para tal fin por parte de la Secretaria de Salud de Santander.

4) Realizar el apoyo a la evaluacion juridica y apoyar a los demas miembros del comité de verificacion y
evaluacion en los procesos de contratacion de los cuales se esté tramitando.

5) Realizar el apoyo en las asesorias a las oficinas de la Secretaria de Salud de Santander en temas
relacionados con modificatorios, suspensiones, reinicio, liquidaciones, terminacion unilateral,
imposicion de multas y demds situaciones que se presenten en el desarrollo del contrato.

6) Apoyar la proyeccion de las respuestas a las observaciones, los derechos de peticion y requerimientos
de entidades de control que se presenten dentro de los procesos de contratacion que se adelantan por
parte de la Secretaria de Salud de Santander y que sean entregados a su gestion.

7) Presentar informes requeridos por el Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos
Sancionatorios o el Secretario de Salud departamental.

8) Realizar el apoyo en la emision de conceptos juridicos cada vez que lo requiera el Director de Apoyo
Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios para resolver las consultas que eleven las areas de
la Secretaria de Salud del Departamento o cualquier otra Entidad.

8) Apoyar y asesorar juridicamente a los directores en procesos de contratacion de minima de cuantia,
seleccién abreviada, licitacion publica, concurso de méritos y contratacion directa%
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10) Apoyar y asesorar juridicamente a los directores y gerentes de hospitales que asi lo requieran
resolviendo consultas y derechos de peticion en temas relacionados con la prestacion de servicios de
salud.

< CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO1.PCCNTR.4256821 (3771
GUANE) DE 2022

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL"

PLAZO INICIAL: Veintiocho (28) dias caléndario

FECHA INICIAL: 28-noviembre—2022 FECHA FINAL: 26—diciembre-2022 *

VALOR: Cuatro Millones Doscientos Mil pesas Micte ($4.200.000)
ESTADO: LIQUIDADO.

ALCANCE DEL OBJETO:

1} Tramitar de acuerdo con los procedimientos establecidos y las instrucciones de la Direccion de apoyo
juridico de contratacion y procesos sancionatorios todo lo relacionado con las actividades referidas al
area.

2) Realizar apoyo en las asesorlas en las oficinas que requieran adelantar una contratacion para preparar
el CDP, PPA, los estudios previos y demas documentos requeridos para tal fin.

3) Apoyar la publicacién de los documentos precontractuales y confractuales en las plataformas
destinados para tal fin por parte de la Secretaria de Salud de Santander.

4) Realizar el apoyo en las asesorias a las oficinas de la Secretaria de Salud de Santander, en temas
relacionados con medificalorios, suspensiones, reinicio, liquidaciones, terminaciéon unilateral,
imposicion de multas y demas situaciones que se presenten en el desarrollo del contrato.

5) Presentar informes requeridos por el Director de Apoyo Jurfdico de Contratacion y Procesos
Sancionatorios o el Secretario de Salud Departamental.

Que en el evento de existir documentacion que registre informacién diversa a la aqui consignada, estamos
en condiciones de revisar la presente certificacion.

Se adhiere y anula Estampilla de Recaudo Departamental, por valor de $16.060, segin recibo No.
2502400115844, de fecha 28 de febrero de 2024.

Se expide la presente certificacion a solicitud de KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA, z los
veintinueve (29) dias del mes de febrero de 2024,
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LA OFICINA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que la sefora KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA, identificada con la cédula de ciudadania
No. 109867 1690 expedida en Bucaramanga, Laboro en la Administracién Departamental mediante
la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO1.PCCNTR.2307307 del 01 de
Marzo de 2021 y CO1.PCCNTR.3123118 del 16 de Diciembre de 2021.

Duracion: Nueve meses |

Fecha de Inicio: Marzo 04 de 2021

Fecha de Terminacién: Diciembre 06 de 2022

Valor total del Contrato: Cuarenta millones quinientos mil de pesos COP ($40.500.000.00).

CPS N.° CO1.PCCNTR.2307307 del 01 de MaJZo de 2021.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION PARA LA
VERIFICACION, ASISTENCIA TECNICA Y SEGUIMIENTO A LA GESTION DEL PLAN NACIONAL
EN EL MARCO DE LA CALAMIDAD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER POR
LA PANDEMIA GENERADA POR EL CORONAVIRUS COVID 18.

Las actividades realizadas fueron:

1. Servir como enlace con las secretarias, oficinas y/o direcciones de la Gobernacion de
Santander para los tramites y seguimientos de los procesos de informacion relacionada con
Covid-19.

2. Asesorar y apoyar la proyeccion de respuestas a los requerimientos asignados por el
sistema de gestion de procesos y documentos forest relacionados con Covid 19.

3. Apoyar a consolidacién de informacion con respecto a los planes de accion especifico del
Departamento relacionados con Covid-19.

4. Apoyar el seguimiento al sistema de ejecucién de contratos que requieran los supervisores
y secretarios solicitantes.

5. Apoyar respuestas de la direccion de gestion del riesgo departamental a los entes de control,
transparencia y calidad en las fechas de entregas establecidas.

6. Apoyar la proyeccion de respuestas solicitadas por la oficina de control interno del
Departamento a la Direccién de Gestion del Riesgo Departamental.

7. Apoyar en las demas labores que sean acordes con el objeto contractual y sean requeridas
por el Director de Gestion del Riesgo.

8. Presentar informes mensuales que sean requeridos en desarrolio del objeto contractual y
uno (1) de cierre final al Director de Gestion del Riesgo.

Asumir voluntariamente durante la ejecucion del contrato la responsabilidad exclusiva del
riesgo de exposicién o contagio de virus, eximiendo a la entidad de ,
cualquier tipo de responsabilidad, en aquellos eventos en los que el |fo®i ‘
contratista incumpla con sus obligaciones, deberes o responsabilidades | £ | gommm,
de cuidado individual y colectivo.

[{a]
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Certificado N7 5C 4317 |

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.santander.gov.co
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CPS N.° CO1.PCCNTR.3123118 del 16 de Diciembre de 2021.
Duracion: Diez meses /
Fecha de Inicio: Diciembre 17 de 2021 / ff
Fecha de Terminacién: Noviembre 22 de 2022

Valor total del Contrato: Treinta y tres millones seiscientos mil de pesos COP ($33.600.000.00).

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA Y JURIDICA EN LA GESTION Y SEGUIMIENTO DE LA PANDEMIA COVID 19,
EN EL MARCO DEL DECRETO DE RETORNO A LA NORMALIDAD No 136 DEL 16 DE MARZO
2021 DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y RESOLUCION 1913 DE 2021 DEL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL POR LA CUAL SE PRORROGA LA EMERGENCIA
SANITARIA GENERADA POR CORONAVIRUS-COVID 19.

Las actividades realizadas fueron:
1. Apoyo a la secretaria de Salud Departamental en los procesos administratives de COVID -
2. libyar en la elaboracién de informes y reportes generados en la secretaria de salud
departamental en temas de vacunacion COVID 18.
3. Realizar el seguimiento al PAER generado por la pandemia COVID-19.

4. Hacer seguimiento al cumplimiento de las actividades contempladas en el plan de accién
especifico generado por la pandemia COVID-19.

5. Hacer seguimiento a las posibles variantes o mutaciones que se generen derivadas del
COVID 19 siguiendo los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

6. Presentar informes de avances del plan nacional de vacunacion en el departamento de
Santander.

7. Apoyar en las demas labores que sean acorde con el objeto contractual y que sean
requeridas por el jefe de la oficina para la gestion del riesgo de desastres.

8. Presentar informes mensuales que sean requeridos en desarrollo del objeto contractual y
uno de cierre final al jefe de oficina para la gestién del riesgo de desastres.

Toda la informacion adicional requerida sobre el expediente del Contrato de Prestacion de Servicios

anteriormente mencionado, se puede encontrar en la pagina web de la Gobernacién de Santander
— www.santander.gov.co — en el link de Contratacion Departamental.

Se expide en Bucaramanga, a los veintiséis dias (26 dias del mes de diciembre de 2022)

FABIAN ANDRES VAR )
Jefe de Ofici tion del Riesqad de

-~

Proyecié: Andrea Castellanos Uribe- secretaria OG
Se anexan y anulan estampiltas por valor de $11 on reciho No.2502200733344

CIEUIIC ADD
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Cervificado N? SC 4317-1

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339668 Bucaramanga - Colombia
www.santander.gov.co
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

\ /
CERTIFICA: Y,

Ye

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 01 de
agosto de 2024, a las 12:53:38, ¢l namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1098671690

Codigo de Verificacion

1098671690240801125338

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

-

# ;
fr el e w

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR ==
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 251749417

Bogota DC, 01 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1098671690:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

P‘.\JOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

oo |

CATARNRERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




1/8/24, 13:00 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:59:53 PM horas del 01/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098671690
Apellidos y Nombres: REMOLINA MANOSALVA KELLY PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
™ de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
(™ instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa. Lunes a
Viernes 8C00am a 1200 pmy

2:00 pm a 5:00 pm \ |/
Linea de atencién al ciudadano \J
5159700 ext. 30552 (Bogotd) O\
Resto del pals 0180006107112 -

E-rnail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes. policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2




2/8/24, 11:00 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/08/2024 12:00:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098671690 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99499472 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.palicia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

M Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia =/ COLO{*BU-\

@2 GOV.CO

D
|{Jb
@

https:/Isrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1M



FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) __ Kelly ?C*"Lo‘ Revolino f"(omof'qf ua_identificado con

No. 10984416490 expedida en By ardpicing o , autorizo libre,
expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los’fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Departamento de Santander con NIT. 890201235-6, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional
de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién contractual y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santandet.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga el dia Dos (¢2) de
osto 2024,

Firma: Paokﬂ ﬁmattf\q
Nombre:%o(q q\),:motmq r/\anoScaJua

Ceédula: 1ocqg671¢90

I:J‘.



2/8/24 1042
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Consulta de Inhabiidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:42:40 horas del 02/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098671690,

Apellidos y Nombres REMOLINA MANOSALVA KELLY PAOLA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA FLORIDABLANCA. con NIT
890205176-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delites sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
ﬁ otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
) 2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL

i

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:.00 pm

¢ Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Medelia, Bogota D.C

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota DO | 01 8000 112 712 (resto cel pais)
8 Correo: dyjn araic-atc@policia gov.co

@ Web: www.nolicia gov.ca/diin

@ Instagram: /dijiapolicia

W Twitter: @DIINPolicia

hilps:ffinhabii polcia.gov.co. 8080/

id=_nBTvmXmiDOJGiDppnY OMjOoAv2cS4cduddm TXOXTIXCIIMLTI-1982492631

n
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098671690 NO SE

" ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/08/2024 10:33 AM

Codigo Verificacion: 1XGBRSNTPS
Valida hasta: 31/10/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Funcion P

ublica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacion

53

2024-05-21 10:44

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1098671690
~
—ugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la

otra donde trabaje

Lugar de sede

entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

GOBERNACION DE SANTANDER

)""i’al's COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccién | ['Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios pablicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS i _
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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CONCEPTO X VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios $54.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $54.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total ;‘;1': dﬁgf:;:eit?a[gl:gz;? 31 del afio
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00

i

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITOS BANCARIOS $12.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

£
1 engo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Péagina2de 5
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Nombre corporacion,
sociedad o asociacién

Tipo

Calidad de socio

Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si

No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registrol '

de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o companero(a) permanente: Si

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

No | X

Si No

,(L\ Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Namero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENT

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

3 POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de

identidad Delscnpc:én del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

'uve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : : >
encargo fiduciario Gt ¥gior Pals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

Versidn 4.2 - Noviembre 2023 Paginad4de5



2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Uy

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFL

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

No

~~
_os conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Ol AN Formulario del Registro Unico Tributario
2.Concepto |1 |3 | Actualizacién de oficio
4. Nomero de formulario 141056151340
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional E_.n.ﬁummwmm
1090867169 0|8 |womshumni { N4
IDENTIFICACION i
24, Tipo de contribuyente 25, Tipa de documento 26. Namero de Identificacion 27. Fecha expedicidn
Pearsona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098671690 | I
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 30. Crutacihmicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 B Bucaramanga 001
31, Primer apellido 32, Sequndo apellida 33. Pnmer nombre 34 Otrss nombres
EE MOLINA MANOSALVA KELLY £ PAOLA
":. Razin social .
36. Nombre comercial ; 3 Sigls
UBICACION
38. Pais 349. Dopartamento __ — 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 2, . 6 8 [Bucaramanga 001
41, Diroooién principal :
CR 38 46 64 AP603
42. Corren electronico kellypaola1172@gmail.com _
43, Cédigo postal [ 44. Tekéfna 1 ) 3006680995 145 Teiono2
CLASIFICACION
Actividad acopgmica . Ocupacion
Actividad principal ’ Astividad secundaris Otras actividades 5 fia

48, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Cédigo 44, Fech Micio actividad 50. Cédigo 1 2 51, Cadigo establecimientos

|6 9 1 0/|]201508618|[|8 55 9||270415;090 1] |8 2 9 9] | | | l |

€ Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 &2 40 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
seaols Jao| | | | | AR bbb
£ '95- impto. renta y compl. régimen ordinar
L 49 - No responsable de IVA

i s Usuzrios aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 ] 7 8 9 10
| \ | l ‘ t | ‘ I ‘ l 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo I |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I T T I e | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las ione ammm.hmnwﬁnmdmﬁmfmm-.hmwWymmllmnenlqidwumcien
~Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos I D NOE 60. No. de Folios: El 61.Fecha [2024-07-04/15:38:53 |
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actuali 1 | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancalacion del Regietro Unico Tributario gRUT} debers se ¢ exacta y veraz; an caso d» constater | Firma autorizada:
inexactitud an alguno de los datos inistrados se adel los procedimientos admi

sancionalonos o de suspensitn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2 6 del Decrelo 1625
del 2016. De iqual manera al formalizar el trémite el usuano fue informado y acepla ta poliica de
iratamiento de datos ley 1581 da 2012 984, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:
985, Cargo

Fecha generacion documento PDF: 02-08-2024 08:01:56PM
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AN

Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

1, Ao |2 0|2|2|

Espacio reservado para Ja DIAN

e

4. Numero de formulario

‘INW 1 5]??0?2“]!‘9

2117754294601 |

{ IZOJ 0[121 1775429460 1

12.Cad. Direccion

E | | 5. Numero de Identificacian Tributiaria (NIT) 6.0V | 7. Prmer apalido 8. Segundo apellido 9. Primer nombra 0 Otros nombres | saccional
i 109867 169 0 8 REMOLINA |MANOSALVA KELLY [PAOLA 4 |
s 6 9 1 0 Bimee B0 Ba . e e A N ¢
Patrimonio Total patrimonio bruto |29 | 143,764,000 |peudas |30 | 16,017,000 Jemipatimonio 5[ 127,747,000
Conceptos/rentas Rentas de trabajo m;%’:‘:’m'@ﬂ:‘;ﬁ;:&mmﬁﬂﬂ‘r Rentas da capital ] Rentas no labarales
Ingresoe brutos 2| 54,600,000 | 3] 0 [ s8] 3{000%?4 6,000
Devol , rabaj - / i
descuanios Y , 7% 0
‘ g‘gm no constitutivos | 54 | 6,269,000 |44 0 | 50 3,000 |75 0
[ gr%ségge‘_.; deducciones |l 4s 0 50 0|77 a
Renta liquida 34| 48,331,000 |46 0 |6t 0|78 6,000
EgnEtas liquidas pasivas - 2 Sl 82 0|7 0
A voluntarios |
||, APE FVPyioAve |38 0 a7 0 |es]. 0 [s0 §
= EE Ofras rentas exentas | 36 10,718,000 |28 0 e 0 |81 a
| 528
| §| [Total rentas exentas |37 10,718,000 | 49 (O fes 0 e 0|
| & 38 0 |s0 L07Tge 0 a3 0 |
] -
> 38 5,460,000 | s4 2 0ter|d 0 84 0 :
~_c 40 5,460,000 | s2 0 |58 0 |es 0
41 16,178,000 | s3 ~ 0 e 0 e 0
dR:p'tfellggliga ordinaria | sa _. 0 170 0 a7 6.000
Pérdida liquida del d
sy L e 0fss 0
S — s 0|7 0 e 0
Renta liquida ordinarla 42‘ 32,153,000 /| sy : 0|7 0 |0 6.000
i Ren. ex. 1 R. lig. ord. Comp. pérdidas
Ren. lquida [ T 48,337,000 [Ren-exy gz 16,178,000 [R.liq ord. T3 32,158,000 [Comp perdidas gy 0
Comg. exc. ren. l a5 0 |Rentas 96 0 marw o7 32,159,000 |Rants presuntiva | 98 0
| [ngresos brutos por cenies e pensiones del pais y | gg | 0 | Ganancias ocasionales gravables 116 0
| &2 |Ingresos no constitutivos de renta mdl_ 0 P General y de pensiones 17 0
':.“- Renta liquida 104 0 513 Renta presuntiva y de pensiones 118 0 |
3 | Rentas exentas de pensiones 102 0 g Por di yio participaciones afio 2016 | 119 0|
|| art uida gravabi caduiade 03 o (Rlbe dvasoie io piggamorse oto W17 |1z 0|
I .. |Dwidendosy participaciones 2016 y antericres, y.sifos . | 1 o4 0 g.g w‘w.?mﬁm afio 2017 | 1p4 0
l g Ingresos no constitutivos de renta 1105 O f o | ool orte sobre las rentas liquides | 422 0|
| ] ==
£ 5 | Ronta liquida ordinaria afio 2016 7 arteriores | 106 | 0% E g pagacer | 129 0 |oonacones | 124 0]
%‘ | 18 Subogdula afio 2017 y siguiertestnumeral 3 n_rt. 107 0 g Otros 126 0 [Tomides- T2 ) ‘0
I;ﬁi ﬁ%wmﬂvm.mwi 108 0 g Impuesto neto de renta 127 0
| - gﬁ”&gﬁ:{_‘m pasiva dividendos - ECE yia recibides | pg 0 3 |Impuesto de ganancias ocasionales 128 o]
| = |
fg Rentas exentas de la casila 109 20 | ey dos.an gl eaenior | 129 0
7 '3'} ;?1%?5 por ganancias ocasionales en al pais y der-| 444 120,000,000 Total impueste a cargo 130 0
| 28 | Bantes e g onay Y 1116 da 2006, 112 0|  |Anticipo rents liquidado aflo gravable anterior | 131 623,000
2 £ | Utilizacidn perdidas fiscales acumuladas (Inc. 2, art 113 0 Saldo a favar del afio gravable anterior sin 133 0
| @2 15 Decreto 772 de 2020) solN:lLyd de devolucion y/o compen
i 3 Costos por ganancias ocasionales 114 111,755,000 wfl i ‘*'” M'Imlno’fg%% 133 1,200,000
! Ganancias ccasionales no gravadas y exentas 115 8,245,000 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 134 0
Saldo : Total saldo Total saldo 0
Stigo s pagar 135 0 [sanciones | 138 0 [quian® | aar| 0 [Jotal saido [ 43 1,823,000
= P Firma del deciarants o ge quien 1o 5 :
981. Cad. 987 Espacio axclusivo para 8l sallo de la entidad racaudadara =
' 1 980. P. 0
| . Pago total §
| =

im.coc.cmaor D Firma contadar 984 Con salvedades D

983, No. Tai

2 02 3-1 0-1

znza-fu.'ﬁ /01:46:31 PM

Y et e G il

. Firmade

141 3:4 6:F 1

3602556728

91900088037316
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Dra. Martha Cecilia Cala

MEDICO Y CIRUJANO UNILIBRE CERTIFICADO
Especialista en Salud Ocupacional Médico Ocupacional
R.M. 92004 — LSO 006907

A&

EMPRESA CONTRATANTE: GOBERNACION DE SANTANDER

EMPRESA EN MISION

INGRESO (X ) PERIODICO EGRESO ESPECIAL FECHA :4-03-2024
NOMBRE: KELLY PAOLA REMOLINA EDAD 34 ANOS CC 1098671690
CARGO: ASESORA JURIDICA CIUDAD: BUCARAMANGA
A QUIEN SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES
1. EXAMEN MEDICO (x) 5. VISIOMETRIA LABORATORIOS
2. AUDIOMETRIA 6. PRUEBA PSICOTECNICA
3. SPIROMETRIA 7. OTROS
4. OPTOMETRIA
CONCEPTO
~4\PT0 PARA TRABAJAR EN ALTURAS [ NO APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS [ |

EXAMEN DE INGRESO

APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO: ( X ) SIN PATOLOGIA APARENTE ( X ) CON PATOLOGIA QUE NO LIMITA LA

LABOR ()

APTO CON RESTRICCION () Por motivo de:
APLAZADO ( ) Por motivo de:
NO APTO PARA EL CARGO () Por motivo de:

EXAMEN PERIODICO

PUEDE CONTINUAR LABORANDO: | |
SE SUGIERE REUBICACION LABORAL TEMPORAL G Por motivo

PERMANANETE  [___Por motivo

EXAMEN DE EGRESO

SATISFACTORIO | | NO SATISFACTORIO [ ] Por motivo

EXAMEN ESPECIAL

REINCORPORACION AL PUESTO DE TRABAJO

SE SUGIERE REUBICACION LABORAL TEMPORAL Por motivo
PERMANENTE Por Motivo
CONDUCTA
'a) MANEJO EPS/ARP OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
Control periddico PP por EPS Control periédico ocupacional Dieta (X)
Remisién a EPS por Higiene postural (X)) Ejercicio regular 3 veces/semana ( X )
Continuar manejo médico Utilizacion de EPP (X)) Dejar el habito de fumar
Remision a ARP para manejo del caso Utilizacion de ayudas Ergonémicas Reducir el consumo de alcohol
Seguimiento caso ARP Realizacién de pruebas complementarias
Incluiren SVE VISUAL () AUDITIVO RESPIRATORIO ERGONOMICO(x )
QUIMICO CARDIOVASCULAR () PISCOSOQOCIAL()
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS
Higiene postural Pausas activas Uso de elementos de proteccion personal Ejercicio Regular

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION A CERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO.

fz__._&...ff- Faola Fremctina

MARTHA CECILIA CALA CALA FIRMA DEL TRABAJADOR:
FIRMA Y REGISTRO MEDICO 92004 LSO 006907 C.C.
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RESOLUCIONNUMERO T 16833 g
POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y ta
Resolucion 04502 de 2012 v.

CONSIDERANDO:

Juc MARTHA CECILIA CALA CALA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No 63344210
ha solictado Renovacion de licencia para la prestacion de Servicios en Segundaa y Salud en el
fabero ante la Secretaria de Satud Departamental de Santander

Cue 4l peticionaric le fue otorgada la Licencia de Prestacidn de Servicios de Salud Ocupacional

medwanie Resolucidn No 06807 de 25 de mayo del 2012 de la Secretaria de Salud de
Gobermacién ae Santancer y concedida por un término de diez (10) afins contados a partir de
la expedicion ge 'a Resolucién, ia cua! ha cumplido su vigencia

Que de conformdad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 Je Diciembre ye
2012 el peticionario ha presentado la documentacion requerida para la Rendvacige oe la
Licencia e¢n Salid Ocupacional para la prestacion de servicios en Segundad § ‘?-a o
franao

Lue por lu antes expueslo el Secretario de Salud Departamental
RESUELVE:

ARTICULD 1 Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EM
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: MARTHA CECILIA CALA CALA. -
MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 63344210, en las areas de Madicina

en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area técnica. Investigac.on

dei accidente de trabajo, Educacién, Capacitacién, Disefio, Administracion y

Ejecucitn del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud en e! Trabajo

ARTICULO 2 La Licencia de que trata el articulo antericr se concede por e! término de Diey

(10) anos contadoes a partir de la fecha de expedicion de |a presente Resgluzion

ARTICULO 3 Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgt esta Licencia en =l
término maximo de un mes se debe informar a la Secretarna de Salud de Santander

para la modificacion de la misma

ARTICULO 4 Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal

e intransferible
ARTICULO 5 Contra la presente Resolucion procede Ios recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
0 4 200 2022

Dada en Bucaramanga a los

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

Hepse Yoz ricrmante; G = Cotrtinsder Grupo de ASedeacon er, s 5

S50 wed Frice Tarazona V- Duector Dulmao Vigiants y Control 1
Fevpaie Helens Cordta O - Grupe de Acredtacdn en savd SO G C ;k
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s FORMULARIO UNICO DE AFILIACION
d LA
..';-:. ’:. o Y REGISTRO DE NOVEDADES AL 5GSSS
' N0V T -
S al u d M 1‘ ¥ (1= No. de Radicacion Fecha de Radamlién
2o]o] e[ [o]s]s
|. DATOS DEL TRAMITE o
1. Tipo de Tramite 2. Tipa de Afiliaciin 4. Individual - Cotizante o Cabeta e Familia X - Beneficiario o Afilisdo Adicional | ] ]3. régimen ]
A, Afliacién B. Reporte de Novedades [X | r 8 Colectiva c b De Oficio A.C [X] 8- subsiiado [
4. Tipo de Afillado 5. Tipo de Cotizante y
A-Cotizante (x| B, Cabera de Familia [ e ’—% A D [] o indep x| € Pensionado ] Codigo a Registrar por Ia EPS 3
1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (DEL COTIZANTE O CABEZA DE FAMILIA) A. AFILIACION
6. Apellidos v Nombres
REMOLINA | MANOSALVA KELLY ‘ PAOLA
Primer Apellido ] Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
7. Tipc de Documento de Idenﬁdad .s Nuimero de Documento de Identidad 9. Sexo 10.Fecha de Nacimiento
‘ [ e | 1,098.671.690 Femenina. | X | Masculno D 1 ‘ ol s ‘ 1 ‘ 5 ‘ 8 l 5
= | — 1 |
Q- -’Dams Personales
= == T - —
11. Etnia 12. Discapacidad . 13. Puntaje 14, Grupo de
_ T [FIN_ M| Condicien [ T[P| [ SISBEN Poblacién Especial - |
[15. Admini;tradera de Riesgos Laborales - ARL 116.Adminlistradora de pensiones. 17. Ingreso Base de c;:-llza:ién IBC
SURA PORVENIR 1.800.000
18. Direccion = -
Cra 40 # 48-33 casa 40 apt 106 300 6689951 KELLYPAOLAI 72@GMAIL.COM
Residenci Teléfono Fijo Iéfono Celular | Correo Electronico
=
BGA “Urbana[ X | Rural CABECERA | STDER
Municipio / Distrito | Localidad / Comuna Departamento
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos Bdsicos de Identificacién del o Compafiero(a) Permanente Cotizante
19. Apellidos v Nombres . ]
Primer Apellido Segundo Apellido Prlmer Namhre ‘ Segundo Nombre
20.Tipo nto de identidad  |21. NGmero de Documento de Identidad 23, Fecha deﬂa'm m . .
Femening Masculing D | ’ ‘ ‘ |
Datos Bésicos de Identificacién de los Beneficiarios y de los Afiliados Adicionales
24, Apellidos v Nomb
,__“ v F",*ri:"ﬂ:;'&wﬂﬁo undo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre il
Bl
82
83 N ~
M —
BS . . =
"~ |25. Tipo de D de Identidad 26. Nu de D de Identidad [_27.Sexo 138 Fecha de Nacimiento
| = Femenino|_Masculin .
I T
i . [ ) 4,
L [
24 % 31. Discapacidad Tipo Condicidn
29. Parentesco 30. Etnia Jsapacicad . i " —
Bl ]
B2 | —
1B3|
Ba ! —
55 alor iado ona’
132. Dav R If Zo Teléfono Fijo y/o Celular | .
3 al\fljn Ei i$:|s D ¢ Urbana Rural Departamenta lio v/ ‘l (A Registrar por la EPS)
Bl =
B2
B3
B4
BS
Seleccién de la IPS Primaria B _ .
3-t Nombre de la Institucién Prestadora de Servicios de Salud - IPS (.ugllo IRy
I [A Repistrar nor la PRSI
C IIMAP BUCARAMANG&
B e -
B
B B —




ey

Pag2de2
35. Nombre o Razon Social M de d de identif 38. Tipo de aportante o pagador Pensiones |
= % istrar por la EPS)
KELLY PAOLA REMOLINA I . ey
1.098.671.690
139, Ubicacién
Direccién Teléfono ‘ Correo Electrénico ‘ Municipio / Distrito ‘ Departamento
B. REPORTE DE NOVEDADES
140, Tipo de Novedades
1. Modificacion de datos bisicos de identificacidn. 11, Vinculacidn a una entidad autorizada para realizar afilisciones colectivas,
2. Correccion de datos bdsicos de identificacion, 12, Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar afillaciones colectivas.
:L on del d de 13. Movllidad: 8, Régimen Subsidizdo
| X |4 Actualizacion y correceian de datos complementarics. 14. Traslado: A Mismo Regimen B, Diferente Régimen
5. Terminacian de [a inscripeion en la EPS.  Codigo 15. Reporte de fallecimisnta,
6. Reinscripcion en la EPS, 16. Reporte del trdmite de proteccion al cesante.
17 inclusisn de benefi o de afiliados adicional 17. Reporte de calidad de Pre - pensionado.
| |B Exclusidn de beneficiarios o de sfiliades adiclonales. 18. Reporte de la calidad de Penslonada.
| X _|[9- Inicio de relacidn laboral o adquisicién de condiclanes para cotizar.
10. Terminacian de Ia relacién laboral o pérdida de las condiciones para seguir cotizands.
V1. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
1. Datos Basicos de Identificacién |
Primer Apellido Segundo Apellide Primer No ‘ Segundo Nombre
[ Tipo de NU del D de Identidad F Fecha tlie Nacimiento 42 Fecha
Documento I |
Femening Masculi
| de identidad - nina [ Masculing [ | ‘ 1_3‘o‘s|z‘ulz‘a
44, Mativa de Traslado Cédigo 45. Caja de Compensacién Familiar o Pagador de Pensiones
COMFENALCO
Vil. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES
45, de d denci de los b y afiliados
47. Declaracion de 1a no obligacién de afiliarse al [« Especial o de E: 0 1
48, Declaracitn de la existencla de razones de fuerza mayor o caso fortulto que impiden la entrega de los d que Ia 4n de beneficiarios.
X |49, Decl &n de no del cabera de famiiia, beneficlarios o afiliados en una instituclé de icios de salud, |
X 50, Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copias de |a historia clinica del cotizante o cabeza de familla y de sus b o afiliados ad |
X |51, Autoriracidn para que la EPS reporte la Informacién que se genere de I afiliacién o del reporte de novedades a la base de datos de aflliades vigente v a las entidades publicas por sus funciones la requieren
X [52. Autorizacidn para que la EPS maneje los datos del cotizante o cabera de familia ¥ de wus beneficiarios o afiliados adis ley de acuerdo con lo provisto en la ley 1581 de 2012 y el decreto 1377 de 2013,
X |53 Autoriracidn para que la EPS envie Informacién al correa electrdnico o al celular como un mensaje de texto,
VIIl. FIRMAS

5.6 empleador aporante o emidod

57. Copla del

[Tss.mnalm dmi voo

de P emitide por la

€0, Copia del certificado de adopeion o acta de entrega del menar,
61. Copia de |a orden judicial o de! acto administrative de custodia.

63. Copia de |a autorizacidn de traslado por parte de la Superintendencla Nacional de Salud,
| 64. Certificado de vinculacidn a una entidad para realizar afiliaciones colectivas.

de las autor)

S8, Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura piblica, acta de conciliacion o sentencia judicial que declare la union marital.
59. Copia de la escritura publica o sentencla judiclal que declare el divoreio, sentencla judicial que declare la separacién de cuerpos y escritura publica, aca de conciliacién o

62, Documento en que conste la pérdida de |a patria potestad o el certificade de defuncion de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dd

&n la que conste la calidad de beneficiario o se ordene [a afiliacién de oficio.

Nombre

54, El cotizante, cabeza de familia o beneficiario I: de la afiliacién col Institucional o de Oficio
IX. ANEXOS
r .~ )
__lu. Anexo copla del documento de identidad: l N RC T [ Tomk Fundoion :i:.g:,
Comst e -

N—

P ) 0'7’
SaludML%‘ g

marital.

LEIDY QUINTERO

1098653063

Radicado para
estudico EPS

¥ NATAC A SFD NIWSFNCIANNAL DADR | A ENTINAN TERRITARIAL

P1. Flemua gl Funciomaric

GR Fochna e Rad

LE

1QUI01
RADICADO: LEIDY QUINTERO

13/08/2024

Recuerde que con Ia firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacién regi

da y de las d

iones contenidas en el capitulo VIl del formulario.




porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

ondicion de administrador

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.098.671.690, se
g encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. o

La presente certificacion se expide el 29 de Julio del 2024.

Cordialmente,

o

.Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

‘iw Administradora de Fondos da Pensiones y Cesantias S.A




LADG

Certificacion
Bancaria

Martes, 30 de julio de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA
identificado(a) con CC 1098671690, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
¢l Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
Producto No. Producto o Estado Saldo

Cuenta Ahorros / A la mano 20110784393 2013-07-23 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes niumeros: Medellin -
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La oferente KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA identificada con la cédula de
ciudadania numero 1.098.671.690 de _Bucaramanga, posee conocimientos e idoneidad en el
objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

Profesionales: ABOGADA
9 de Octubre de 2012 Acta No. 29783

Posgrados: ESPECIALISTA EN DERECHO LABORAL Y RELACIONES INDUSTRIALES
4 de diciembre de 2015 acta N° 15461 folio 952 Libro N° 20

EXPERIENCIA PROFESIONAL.:

e GOBERNACION DE SANTANDER -
04/03/2021 - 06/12/2022

* GOBERNACION DE SANTANDER
14/04/2023 - 11/11/2023

Su hoja de vida llena los requisitos establecidos por el Departamento de Santander para
prestar el objeto. “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA OFICINA DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTQ. DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA
PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Bucaramanga, ’21 ACD 2024

e

SANDRA PATRICIA QUIROS MA
Secretaria Administrativa

Proyectd Aspectos Juridicos. ingrid Katherine barrera ortiz — Abogada Contratista SA™ J. 1%
Reviso Aspectos juridicos: Maria Isabel Jaimes - Abogada Contratista SA

VB: Carlos Alberto Roman Ochoa - Jefe oficina de Contratacion A

Reviso Aspectos Juridicos: Javier Gustavo Pulido - Abogado Conlralislaﬁ
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econémica presentada por KELLY PAOLA
REMOLINA MANOSALVA con el fin de: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO"
DE SANTANDER”. se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios
para la celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando
aplique), propuesta econémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP,
declaracion de bienes y rentas, declaracion del impuesto sobre la renta y
complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la profesion, Certificado de
antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas, antecedentes de
delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de
Certificacion de Afiliacién a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su
respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania. fotocopia del
Rut, Libreta militar (SI APLICA), copia de la tarjeta Profesional. Dicha propuesta debera
firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y
el teléfono.

Analizada la documentacion la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los
requerimientos de la OFICINA DE CONTRATACION del Departamento De Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que
la proponente KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA cuenta con estudios como
ABOGADO ESPECIALIZADO CON EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES, que
acreditan la capacidad, idoneidad y experiencia, para la prestacion del servicio en las
condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MCTE ($19.250.060) valor que corresponde y no supera la disponibilidad
presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y documentos
previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por KELLY PAOLA
REMOLINA MANOSALVA se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y
documentos previos establecidos por la Secretaria Administrativa Del Departamento De
Santander, para: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA OFICINA DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESO
PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.
por lo cual la propuesta es viable para celebrar el proceso de contratacién definitivo.

Bucaramanga, 'd 1 AGD 2024
2 /__;.ﬁ
SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
Proyecto Aspectos Juridicos: ingrid Katherine barrera ortiz — Abogada Contratista SA I_j))
Reviso Aspectos juridicos: Maria Isabel Jaimes - Abogada Contratista SA

VB: Carlos Alberto Roman Ochoa - Jefe oficina de Contratacién {é’
Reviso Aspectos Juridicos: Javier Gustavo Pulido - Abogado Confr t|y
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Contrato No. Fecha: |
Entidad
R it DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Nit: 890201235-6
Contratista: KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA
Identificacion: C.C 1.098.671.690 de Bucaramanga
Razén social:
Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN,
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 46.374.564 de Sogamoso Boyaca, en
calidad de Secretaria Administrativa, nombrada mediante Decreto No. 003 del 01 de enero de 2024,
cargo para el cual tomo posesion el dia 01 de enero de 2024, delegada para suscribir contratos
mediante Decreto Departamental nimero 621 de noviembre 16 de 2021 expedido por el Gobernador del
Departamento, y que para los efectos del presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por
una parte, y por la otra, KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA, persona natural mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.098.671.690 de Bucaramanga quien afirma hallarse
legalmente capacitada para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales, el cual se rige por las normas que lo regulen y las_siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | CON
ESPECIALIZACION EN LA OFICINA DE CONTRATACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASESORiA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

1) Objeto:

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es TRES (03)
MESES Y QUINCE (15) DIAS, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2024, término
que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual estara
precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion de conformidad con el
articulo 23 Ley 1150/2007.

2) Plazo:

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar
las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones
que le impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el
CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes

Obligaciones especificas:

| 1. Apoyar en la elaboracion de los documentos referentes a la contratacion
publica requeridas por las diferentes dependencias del Departamento de
Santander.

2. proyectar documentos de caracter juridico en materia de contratagjén
publica para contestar o resolver los requerimientos y/o solicitudes que
sean allegados por los diferentes canales de correspondencia a la oficina
de contratacion del departamento. J

3. Brindar acompafiamiento cuando sea requerido por el supervisor a’ las
audiencias en materia de contratacién publica que se adelantan en las
diferentes dependencias del departamento, asi como también formar parte
de los comités de evaluacion que le sean asignados.

4. Asistir a reuniones programadas por parte del supervisor del contrato/

5. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el Objeto Contractual y realizar el
tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

6. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en
concordancia con el objeto contractual..

3)Obligaciones:

NOTA:

* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad
por el contratista.

»__El contratista debe contar con disposicion de un equipo de coOmputo

GO
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portatil y todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de
realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades contratadas.

* La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y
seran debitados del pago del contrato.

Obligaciones Generales:

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones 0 amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el
pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema
integrado de gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a las
normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental:
OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
de planeacion y gestion - MIPG

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y
buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de
la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los
resultados que del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de
las claves otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato,
incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su objeto
contractual.

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral
2.5 de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista)
B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar
toda la colaboracion necesaria para la ejecucion del contrato.

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma
de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($19.250.000) Incluidos todos los impuéstos y costos a que haya lugar, con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 24001628 del 16 de Julio de 2024
fuente de financiacion: REINTEGROS UTILIDADES EMPRESA ESSA REC BCE.
CODIGO INTERNO: 249097 Detalle del Rubro: Servicio de asésoria profesional
apoyo a la gestion y asistencia técnica para el fortalecimiento institucional en el
departamento de Santander. RUBRO PRESUPUESTAL:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.51, por valor de MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISGIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE
($1,289,547,696.35) del presupuesto General de gastos del Departamento de
Santander para la vigencia fiscal 2024.

4) Valor:

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 127 del 16 de
Julio de 2024, bajo SSEPI 20210680000001, BPIN 2021004680001 del Proyecto
Servicio de asesoria profesional, apoyo a la gestién y asistencia técnica para el
fortalecimiento institucional en el departamento de Santander, Eje Estratégico: Eje
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seguridad multidimensional. Sector y codigo del plan de desarrollo: Es tiempo del
gobierno territorial - 45. Programa y codigo del plan de desarrollo: Fortalecimiento a
la gestion y direccion de la administracion publica territorial — 4599

PARAGRAFO DEDUCCIONES. - EI CONTRATISTA autoriza al
DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General, efectie
las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a
que hubiere lugar a) PRO-CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR
2%, PRO ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA %
VARIABLE y las demas que hubiese lugar.

5)Forma de
pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante: TRES (03)
MENSUALIDADES vencidas cada una por la suma de CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.500.000) y un ultimo pago por la suma de
DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($2.750.000),
de acuerdo a los informes que presente el supervisor dél contrato y una vez
legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos, necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion
contraida, anexando el contratista del informe de cumplimiento a satisfaccion del
objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual
que el pago del sistema de Seguridad Social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor
verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente |a
presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a
satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El Ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

6) Garantia

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad
de contratacién directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacién
directa la exigencia de garantias establecidas en el titulo Il de las disposiciones
especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas
debe estar en los estudios y documentos previos

E)ag:::‘!:a Ahorros | (X) | Corriente N | 20110784393 /Banco: | Bancolombia
En ntr iend das | ulas ex ionales previ
8) Clausulas este contrato se ent en pactadas las clausulas excepc s previstas en

excepcionales:

los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la
materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas
causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o
mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las
obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 CC) o
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80
de 1993); (iii) por causas legales o contractuales: muerte del contratista,
resolucion, extincion del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley
80 de 1993), o terminacién unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o

| por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los
beneficios que sufra el DEPARTAMENTO. o

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en
virtud del presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante
resolucion motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor
del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula
penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula
penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base en el
presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo.
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12) Cesidn

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato, sin
el consentimiento previo, expreso y escrito por EL CONTRATANTE, adicional se
debera realizar el estudio de idoneidad en atencién a las calidades técnicas,
profesionales, econémicas y financieras en cabeza del cesionario

13)
Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos
presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos
expedidos en la etapa precontractual, contractual y post contractual.

14) Requisitos
de
perfeccionamie

nto y ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para
su ejecucion se requiere la aprobaciéon de la garantia Unica (si se requiere) y la
expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

15)
Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio
de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602
del Cédigo Civil Colombiano

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer |
en virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan

| debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo

16) S _ | electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: A) Por El
Notificaciones: | popartamento, en la calle 37 # 1030 o al coreo  electronico
info@santander.gov.co, B) Por el Contratista, en el correo electronico
kellypaola1172@gmail.com
POR EL DEPARTAMENTO CONTRATISTA

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

/i%ola /']t‘?(v\o( il

KELLY PAOLA REMOLINA MANOSALVA
Contratista

=
Proyecté Aspectos Juridicos: ingrid Katherine barrera ortiz - Abodada Contratista SA T |7

Reviso Aspectos juridicos. Mana Isabel Jaimes - Abogada Contratista SA

VB: Carlos Alberto Roman Ochoa — Jefe oficina de Contratacién

Revis6 Aspectos Juridicos: Javier Gustave Pulido - Abogado Contratista Q
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Ciudad y Fecha 12 1 AGD 2024

Doctor (a); ) ; 1 A

yly ok\n (uvm)u \u Peb I\J’mo
FUNCIONARIO ADSCRITO A LA OFICINA DE CONTRATACION DE SANTANDER
Departamento de Santander

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor del contrato,
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA OFICINA DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA
PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

En ejercicio de tal designacién dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades
que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus
funciones como supervisor.

—_—

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa M\

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como Supervisor(a) de KELLY PAOLA REMOLINA
MANOSALVA, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA OFICINA DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA
PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. 3

Yobbedn e lo _\9 Pry  NRo funcionario (a) adscrito a la
"QEMIN f'on}‘m}q_g.-:.q . identificado(a) con cédula de ciudadania No.
10905139y 3 de _ ({oten . quien afirma encontrarse sin inhabilidades,

incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150 de
2007 y demas normas concordantes. hoy 2 1 AC] 7

Firma de

tiﬂcadg)(a),

T

e
cc. 1090513333 de Céculem

Proyecto Aspectos Juridicos: ingrid Katherine barrera ortiz — Abogada Contratista SA P }2’
Reviso Aspectos juridicos Maria Isabel Jaimes - Abogada Contratista SA

VB: Carlos Alberto Roman Ochoa - Jefe oficina de Contratacion { 72

Reviso Aspectos Juridicos: Javier Gustave Pulido - Abogado Con alis!ﬁ

1)

N



