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SENA

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _6 DEL MES DE agosto DELANO 2024

OBJETIVO () | Dar cumplimiento al proceso de conformamon y uso del banco de mstructores 2024 de conformldad con lo establecido en Ia

Circular 3-2023-000212 deI 3 novnembre 2023 Contratacion de servicios personales 2024,

No - NOMBRES Y APELLIDOS ' No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA ggrj':\c:? DE:EIJ'“PE:E:::\IA/ . CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. GI?RF:\LC:\'::IIEAN “F"sz OVT:TBJEPACION
Jose Gabriel Sanmigue! | 13.838.444 X ¢ \ . CSET ‘ jsanmiguel @sena.edu.co N/A Jé ]
Cubillos ’ : \ <=
| Elmer Fair Santana 91072462, X 3 . . QSET ~- 7 |.esantana@ena.edu.co N/A \
| | , » <))
Doris Judith.Vargas C 23495702 . X CSET djvargasm@ena.edu.co N/A - \
Villamil : _ . % r “C3
Yaneth Serrano de 63.305.451 X e ) CSET“ serranodc@sena.edu.co N/A )
Contreras - ) ’ - K ‘ )
Liney Edith Vargas Ariza | 1049617528 ‘ X ) : ) - CSET o livargasa'@sena./edu.co N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de.Datos Personales el Servicio NaCIonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de.los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de Io establecido legalmente.
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ACTANo. OLG

~ | NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION BANCO DE
INSTRUCTORES 2024 o ‘

CIUDADYFECHA: . |HORAINICIO: o [HORA FIN:
.| 7 de marzo 2024 o . ~ | 10:00am 12:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de juntas | DIRECCION / REGIONAL/ CENTRO:
“Coordinacién Académica CSET : , .CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y
.| TURISTICOS : N

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR
1. Saludo de apertura

. Verificacion de asistentes. - .

1
2.
3. Presentacion de la necesidad. | |
4. Verlflcacmn de reqwsﬂos del perfil y ponderamon para su pnorlzamon
5

. Novedades del proceso

OBJETIVO(S) DE LA REUNION Dar cumpllmlento al proceso de conformacmn y uso del
banco de instructores 2024, de conformidad con lo establecido en la Circular 3-2023- 000212
del 3 novnembre 2023 Contratacion de servicios personales 2024 y Resolucién No. 68-
05152 de 2023; RED CUIDADOS PERSONALES, Programa de formacion PELUQUERIA
ID 3750546- del Centro de Formacion CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y
TURISTICOS

DESARRdLLO DE_ LA REUNION

1. .Saludo de apertura .

Se"brindd un saludo a la reunién para los convocados en rol de integrantes del cdmité de
‘| verificacion y la formalizacién de la apertura del proceso para verificar la idoneidad de Ios
mscntos ala vacante. - - o

| 2. Verificacion de asistentes. ; o S
Se evidencié la asistencia de los miembros del comité de verificacién para la contratacion de:

instructores vigencia 2024 del centro de Servicios Empresarlales y Turisticos segun
Resoluuon No. 68-05152 de 2023

3. Presentacién.de la necesidad.
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SENA

SECTOR
PRODUCTIVO ,
MINIMO 6 MESES o
DE EXPERIENCIA .

4, Presentacmn de lanecesidad

Segun inscritos al vacante nimero APE PELUQUERIA ID 3750546 se reviso el perfll del
aspirante frente al perfil publlcado en Convocatoria Individual para la misma; presentando los
sngunentes resultados:

DOCENTE

FELRCTONROR

Se consulté la documentacién en el espacio habllltado por el comité y la subdlrecmon de
centro para la validacion de requ13|tos

EXPERIENCIA RELACIDNADA ADICIONAL A LA FORMACION(cuisos de =
_ EXIGIDA POR EL DISEAD CURRICULAR (se elige efmg:g:':‘;“m nivel formacion debidamente Criterios de desempaly
TECNICA DOCENTE [NSTRUCTOR SENA gradusdo) CONVALIDADO POR EL[ - P1oP290% ::;;']‘ iltimos § eurses ':a“‘af"’s dhimd
..... : os afios
o . . Cusode |N
. | moMeRD DE : i )
DOCUMENTG NOMBRE DEL ASPIRANTE Hasx; emeses| g, s | s tzmennss Tecnologooespeialaacéntesncioges 1oL | desarolode [horas
. de 12.1a 38 meses puntos purtos Prafesional 10 puntos: Pedagogicamayor | de Aprendizaie parael  |continua
Bpuntosymis de “;;‘:;‘l;g:;‘;::‘e “:u‘;;; :f‘:;‘;’:':‘ag Especializacién Profesional 12puntos | oigual a8 horas |minimo de 48 h | desempefio |iéenicas
' Js;:::: 2 |s6meses Bpuntos|  meses 25 puntos Dm:::’::;gz':mis‘ . 7Spuntos 75 puntos delinstructor | relacional
: . . SENASE |[conel
: HRAS _[programa)
63533457 |HEIOY JOHANA VELASQUEZDAZA 620} 25 |50 5 30:1 5 Ningusic 0 NO| 00 fng| 00 a5__|NO .
13702497 |FREDY MIGUEL CHACON ARGUELLD 78.0 25 120.0 h-I Hinguno N ] NG 0.0 NO 0.0 40 |NO
+ |1096482444 | SONEA DURAN VALDVIESDY s o 4301 15 " Ninguno’ o ] 0.0 NO 0.0 15 |NO
. T PoEm R T o
0
T -
| Guardado an Este PO
NOMERO DE i y :
. . OBSERVACIONES
DOCUMENTO NOMBRE DEL ASPIRANTE PERFIIL, » S
1
& = S
63533457 |HEIDYIOHANAVELASQUEZDAZA . . |~ Cumple . |CUMPLE =
R LAREN A . :
13702487 .| FREDY MIGUEL CHACON ARGUELLD S, Cumples
N B U i i R . . A Dy S "
g B ST I P s e B o [N
1056432443 |SQNIA DURAN waoiEsD i NoCumple” -ly4 cuanta con Minimo 24 méses ds expérienciatechica faboral

En constancia del numeral 4 del acta, los siguientes anexos hacen parte lntegral de
la misma Formato .cumplimiento del perﬁl :
Formato crlterlos de seleccion

Novedades del proceso. »(Reseﬁar observaciones relevantes del proceso que
considere  necesarios, ejemplo: documentos ilegibles, borrosos,
\desactualizados, pantallazos del estado de la vacante, entre otros). :
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