Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

0
(]

Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICI0S DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

CODIGO: AP-1A-FT-014
VERSIGN: 04
APOYO - GESTION DE CONTRATAC:O:! FECHA:2024-02-22

FORMATOQ INFORME Y CUENTA PE CORRO

“1"DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proceso al que pertencce: o 0 ASIST‘LNCIAUPLD]ATT{IA ]
No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No: Servicio al que pertenece NEONATO! |
Unidad a la que MATERNG INFAN'HI |
Nombre del Contratista: ANGIE JULIETH GAMBOA PENA c.Cc. [1.030.626.754 1 de: BOGOTA ]
Fecha Fecha Terminacion incial; Valor Mensusl: T Veleracobrar: $7.820.274

1 3 8.640.415 |935 21/03/2024 20/04/2024 | ENERO $3.420.899 31.541.200 7908494657
2 3 8.323.012 |1260 21/04/2024 20/05/2024 2 FEBRERO 5 6.9€2.806 $1.916 200 7910865824 10/01/2024
3 $ 10.580.100 1631 21/05/2024 30/06/2024 3 MARZO $6.559.662 $ 1.660.700 7915712481 14/02/2024
4 $ 7.829.274 |2204 1/07/2024 31/07/2024 4 ABRIL $7.617.672 1.660.700 7915731060 14/03/2024
5 $ 28.566.270 |2622 01/08/2024 31/10/2024 5 MAYO $7.829.274 1.660.700 7919470717 04/05/2024
6 6 JUNIO 6.771.2¢ 1.660.700 921911259 06/05/2024
7 7 JULIO 6.559.66. 1.660.700 925365151 04/06/2024
8 8 AGOSTO 7.829.274 1.660.700 928604742 07/08/2024
9 ) 8 e
10 [
11 11
12 12 N
Resumen de “
contrato (RSO 2 : T < :
$ 12.696.120 S 76.635.191 S 53.570.573 $ 23.064.61%

2. INFORME DE ACHV]])ADES REALIZADAS Y:AVANCE EN.CUMPLIMIENTO DEL OBJFTO DEL CONTRATO

* OBJETQ DEL CONTRATO -7 =

ESE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIREPCION DE SERVI(.IOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE

Relaclén de actividades para el periodo: Desde:

01/08/2024 ,

Hasta;

31/08/2024 |

LI 'cxomzs ESPECIFICAS
L un-p-mu wla

, PRODUCTO © EVIDENCIA'

Realizar las determidos
SIN CONVENIO demro del plan de manejo de su cspccnhdad con alto nivel
cientifico, ético y humano, de SIN CONVENIO manera oportuna SIN
CONVENIO y perti en cor ia con las de los
pacientes, y tenicndo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas cn
la atencién médica procuraran ¢l mejoramiento de 1a salud del paciente

Realizo las dentro del plan dc maiicjo, con un alto nivet
cientifico, élicoy humano de una manera oportuna y p en ia con las de los paci y teniendo en
cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica procurarén ¢l mejoramiento de la salud del paciente,

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Brmdar un SIN CONVENIO atencion en salud con oportunidad, integridad,
ia, en un ambicnte de atencién SIN
CONVENIO realizada y hmmmmda cumpliendo el prlllClplO de equidad y

Brindo una atencién en salud con integridad,
humanizada, cumplicndo el principio de equld.ld y con cufasxs en

de atencion

inter

y

enun
imi y guias de

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

con énfasis en inter ¥ guias
de atencion, de acuerdo a los estindares de habxlnacmn y acreditacién

de acuerdo a los de ¥

Realizar las actividades scgin las necesidades de la subred dando cubertura en
todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido

Historias Clinicas

Realizo las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades cn donde se presta el servicio y sea
. Aplicativo Dinamica

requerido.

Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de mangjo,

mlervencloncs, que permita mantener actualizados los informes cstadisticos
por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios
para ¢l cumplumcmo de los procesos de costos y facturacin.

atencion y recomendaciones de egreso, generando un al(o gndo de Informo al paciente y su familia sobre la condicién dxmca plan de manejo alcnclon y de cgreso, unalio |Hij; Clinicas
satisfaccién sobre los servicios grado de i6n sobre los servicios con ¢l proceso de atencid. Aplicativo Dinamica
SIN CONVENIO con el proceso de atencién.
Diligenctar los registros de las c 3

- d Dlllgencm los registros de las activi ldadcs , que permita losi

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

por Ia nor. \1geutcv todoy aquellos registros necesarios para cl cumplimicnto de los procesos de coslos y

facturacién.

Respetar los derechos del paciente. cumplir el codigo de ética médica y las
+|disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la
atencion

Respeto los derechos del paciente, cumplir el codigo de élica médica y las disposiciones legales pertincntes propias de los servicios en
donde se preste a atencion.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Realizar ¢l scguimiento y control a pacienies en los que se requicra su
i on ¢ impartir i i al cquipo de salud sobre los
procedimicntos ordenos SIN CONVENIO

Realizo el seguimiento y control a pacientes en los que s requicra su
procedimientos ordenados.

¢ impartir i Historias Clinicas

Aplicativo Dinamica

al equipo de salud sobre los

“1Emitir conceptos médicos que s¢ de asu
realizar resimencs de historia clinica, epicrisis u otros documentos

Emito conceptos médicos que se requieran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o Historias Clinicas

historias clinicas, consentimiento informado, repories de estudios y demis
registros propios de su actuar, de acuerdo 2 lo establecido cn Ia normatividad
vigente, los procedimicntos de auditoria y demds directrices relacionadas SIN

que scan Aplicativo Dinamica
o que scan
Dili en forma compl, P SIN CONVENIOQ, sistematizada y
egible (on los casos en que sc presenten fallas del sistema), los formatos, la iligencio en forma lcta, oportuna, ¥ legible (en los casos cn que se presenten fallas del sisiema), los formatos, la

historias clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido en
Ia normatividad vigente, los de auditoria y demds directrices relacionadas con el mancjo de historias clinicas y

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

CONVENIO con ¢l mancjo de historias clinicas y respaldando todas las
actuacioncs realizadas al paciente con la firma

todas las al paciente con la firma.

7| Garantizar la debida reserva de ta informacién del paciente y de los registros
clinicos.

Historias Clinicas

Garantizo la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros ciinicos. - L
LN Aplicativo Dinamica

Utilizar de manera adecuada los equipos, clementos e instalaciones y los
recursos que la Subred apor\c al desarrollo de las actividades contratadas y

Ulilizo de manera adecuada los equlpos clementos ¢ instalaciones y Ios recursos que la Subred apone al dcsarrollo de Ias actividades

por su cuando los datos se ocasionen por
neghgencm SIN CONVENIO 0 decuada manipulacion de los mismos

por su ° cuando los dafios s¢ por [ de  |Libro de inventarios

los mismos.

Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los
equipos de propiedad del contratista, que sc destine a las actividades
asistenciales.

Reporto al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que sc destine a las

o L : Libro de inventarios
actividades asistenciales.




| El contratista debera responder por la seguridad de los equipos que sc
encuentren bajo su custodia.

Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia,

Libro de inventarios

Apoyar Iz elab de que se
presenten en desarrollo de la atencion que se obliga a prestar a los usuarios o
acientes que demanden el servicio

de a rech

Apoyo la ¥ requerimientos que sc presenten en desarrolio de la atencién que sc obliga a
prestar a los usuarios o pacientes que demanden el scrvicio,

Reportes PQR

Prestar cl apoyo io para dar a iniciales evitando asi
que se gencre Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por partc de EAPB

Presto ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
Conciliacién por parte de EAPB,

[Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso atencion
paciente y apoyar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las
acciones de mejora definidas para cl servicio.

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencion al paciente y apoyar cn los andlisis a los que sca
convocado ¢ implementar las accioncs de mejora definidas para el servicio.

Programa Almera

|Reportar los eventos de notificacion obligatoria con Ia oportunidad establecida
en la normatividad vigente.

enla

Reporto los eventos de notificacion obligatoria con Ia vigente.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Apoyar las actividades de docencia de servicio en Ia revista médica u otro
espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal SIN CONVENIOI del servicio,
para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud

Apoyo las actividades de docencia de scrvicio en 1a revista inédica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio,
para cl desarrollo y formacién del recurso humano en salud.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Instruir a la comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de su
cspecialidad.

Educoala

sobre la p de las

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Informar oportunamente SIN CONVENIQ al supervisor del contrato cualquier
novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus obligaciones.

Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquicr novedad que afecte €l cumplimiento de sus obligaciones

concepto coordinador

Facilitar las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED
realice en forma directa por la Subdireccién de Scrvicios de Salud, la Oficina
SIN CONVENIO de Calidad y/o a través de terceros

Facilito las Iabores de supervision, cvaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la Subdireccion de Servicios de
Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros,

Auditoria Interna

Cumplir oportunamente SIN CONVENIO las recomendaciones, oportunidades
de mejora, actas de compromiso y demis solicitudes de la Supervisién y de fa
Oficina SIN CONVENIO de Calidad

Cumplo
la Oficina de Calidad.

Ias

de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervision y de

Registro de
capacitaciones

Acreditar inscripcion en ¢! RETHUS, MIPRES y RUAF

Acredito inscripcién en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF.

Sistema de informacion
secretaria de salud

[Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividad

con la

Presto el servicio de de agenda con cl supervisor del contrato, para cl desarrollo de sus

programacion de
aclividades

IParticipar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendicntes a
resolver causas y soluciones a problenias propios de su especialidad
relacionados SIN CONVENIO con ese. Contenidas en el formado de

del personal SIN CONVENIO que hace parte integral del presente contrato.
Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral det
presente contrato

Participo en las i y estudios de casos a resolver causas y soluciones a problemas.

Revista Medica

| Observaciones:

frana del Conteatistu

| f)ngf? Gcn boc,

[Nota: Es deber contractual anexar I certificacién def pago a Salud, pension y ARL. En cas
adjuntar ¢l soporte de afiliaci
Teniendo en cuenta que con Ia implementacion del Decreto 1273 dc 2018 e pago de aportes s hace de manera vencida
e actierdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1950 de 2016.

1 Sistema Genera] ds idad Social en Salud

0 de tener contrato nuevo
izante y afilincién o pensiést,

e, 1.030.626.754 de BOGOTA

YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ

DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS HOSPITALARIOS




Cuenta de cobro 008 -2024
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
ANGIE JULIETH GAMBOA PENA

C.C.1.031.626.754

LA SUMA DE:

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($7.829.274)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacidn de servicios en cumplimiento del contrato No. PS 1230 2023,
con afiliacion a ARL 3, correspondiente del 01 al 31 agosto 2024.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

Aw?lé Gomn 2,

ANGIE JULIETH GAMBOA PENA
C.C. 1031626754
Teléfono:3132562127
Direccién: carreré 72 c#32-31

No. Cuenta: 055003 1310825319 ahorros banco Davivienda

Fecha: 31 agosto 2024
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