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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

CODIGO: AP-IA-FT-014
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2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN.CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

Subred Integrada de Servicios de Satud ) APOYO - GESTION DE CONTRATACION %gg?mio}n
Centro Orienta ES.E. L FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
L
e 1. DATOS GENERALES D_.I_EL CONTRATO
g P ctenece: HOSPITALIZACION
No. CONTRATO - OPS: Ps12662024 4 CDP. Noa s Favesn gue pertenece
Servicio al gue pertenece: MEDICINA INTERNA
Unidad a ta que perfencce: VICTORIA d
Nombre del Contratista: GREGORIO DAVID ZAPATA LLERENA ] ce | 1.012.415.988 ] ee | BOGOTADC |
P
Fecha Iniclo: TFecha Terminacidn infcial: Valor Mensual: Valor a cobrar: {$ 9.098.886 - l
. v "HA DE
ADICION/ | VALOR | | FECHADE |  FECHADE N |MESDECUNTADE| oo ovcun | spoonmns, | NOMERODE | FECHAD:
¢ y COBRO i ANIL)
OTRO SI ADICION INICIO  TERMINACION CTA ( SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 $ 12978.256 035 |2024-03-01 2624-03-31 1 ENERO 2024 $3.103.99 $1.152.300 73878081 23701724
2 $9.522.000 1260 |2024-0401 2024-0430 3 FEBRERO 2024 $9.522.090 $2330.800 738780R1-74623344 200224
3 1631 |2004.05-01 30/06/2024 3 MARZO 2023 $ 9,522,000 $1.178.500 75424739 1110324
4 $9.522.000 2204 |20240701 20330731 7 ABRIL 2024 $ 9.005.856 $ 1175.500 76169084 1170473024
5 § 28.566.270 7622 |2024-08-01 2024-10-31 5 MAYO 2024 $ 9.098.886 "$1.126.100 77070493 14/05/2024
5 JUNIO 2024 $8.887.784 < $1.126.100 -~ TI842630 A06/2024
7 TULIO 2024 $9.095886 S1059800 V7 T86INT8 126772024
B AGOSTO 2624 $9.008 886 ¢ $1.126,100,” 79437838 13/08/2024
VALOR INICIAL VALOR TOTAL o v
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CON IRATO/
contrato
§ 15.517.480 $88.379.102 $67.430.504 $20048508 7

i OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLL:\R ACTIVIDADES EN LA D}
ORIENTE E.S.E.

]Rffg@ﬂ DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

Relacién de actividades para el periodo:

Desde:  [2024-08-01 /‘

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las estipuladas e 1 mirota)

Hnm:lzma-o&n / I
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLABOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

1, Realizar las actividades, procedimientos diagnosticos y terapeuticos

Realizo valoracion de paclentes del servicio de MEDICINA INTERNA, de los servicios de

lia externa,}

procedimientos de auditoria y demas directrices relacionadas con el manejo de
historias clinicas y respaldando todas las actuaciones realizadas at paciente con
firmay sello,

. N . v salas de diante 1 da inicial por el . —
1 determinados dentro de! plan de manejo de su especialidad, de una manera . N . . ‘. c'u'ugxa me a ronda inicial po Historia clinica en dinamica
. servicio st ¢j va p deta ¥ formacion a los intemos de
oportuna y pertinente .. >
medicina que rofan por esta arca medica.
2. Brindar una atencion en salud buscando los mejores estandares de . . ) . . . .
. . . . o s . 5 Realizola eserita de los p »ast como ol seguimicnto ¢ intorpretacion TN L
2" | oportunidad, integridad, suficiencia, continuidad y pertinencia, en un ambiente . S " Historia clinica en dinamica
N N . de laboratorios y otros medios diagnosticos
de atencion personalizada y humanizada.
3. Prestar sus servicios asistenciales respetando la autonomia institucional de la Reahz:) valaracion de pauenws del servicio de MEDICINA INTERNA, de las scrvicios de Cuadro de rotacion de salas de cirugia que
. L. N - externa, ¥ salas de cirugia medumtz, 1a ronda inicial por el L e
3 SUBRED, su vision, mision, estructura organica reglamentos administrativos, servicio To, et o ‘o va fido de Ia od 2105 internos do posee la referente del servicio y Histosia clinica
tecnicos, cientificos y disciplinarios, acogiendo las directrices institucionates. : e ¥ f en dinarnica
medicina que rotan por esta arca medica.
. - La prestacion de scm 0s Pdela S U Visio directri ubre:
4, Realizar las actividades segun las r dades de la subred dando cobertura en pre mis o . la, L, e UBRED .s " l > protof:alos ¥ dircetrices de‘ la subred
4 B . N mision, g cientificos y discip los cuales en almera
todas fas unidades en donde se oferta el servicio y sea requerido . e s o o L e .
Bt las al de i
5. Informar al paciente y su familia scbre Ia condicion clinica, plan de manejo, Emito édicos que se req , de conformidad a mi especialidad, realize
5 atencion y recomendaciones de egreso, canocer el grado de satisfaccion sobre | resimenes de hlstona clinica, Epicrisis u otros d i iales o admini quele Historia clinica en dinamica
los servicios prestados y resolver inquietudes relacionadas con el proceso de fueron solicitados
6. Llevar registro de las actividades, procedimientos e intervenciones, asi como informe al paciente y su familia sobre 12 condicion clinica, plan de mangjo, atencién y
6 mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la institucion y recomendaciones de egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre los servicios prestados y Historia clinica en dinamica y fisica
todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de resolver inquistudes relacionadas con ef proceso de atencion
7. Respetar los derechos del paciente, cumplir ef codigo de Etica medicaylas | Reporte los eventos de notificacién obl ia con la op idad establecida en la idad Historia clinica en dinamica-fichas de
7 | disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la vigente notificacion a SIVIGILA en vigilancia
atencion epidemiclogjca y aplicativo de RUAF
8. Realizar el seguimiento y control a pacientes en {os que se requiera su disp de p ipar en la p de actividades del servicio
8 participacion e impartir instrucciones al equipo de salud sobre los progy de turmos de medicina interna
procedimientos ordenados.
9. Emitir conceptos medicos que se le requieran, realizar resumenes de historia | Cumpli con la programacién de tumos de servicios, si realize el cambm de lumo cumph cou las | libro de cambio de turnos,libro de novedades
9 clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o administrativos que sean directrices establecidas por $a institucion; en fos casos de novedad 6 con P de pago ¢l cual reposa en la oficina de nefernte
solicitados para la toma de medidas preventivas. de hospitalizacion y cirugia
- . . ) . articipe en las itaci vy demas idades como verifi de adh iaa
10. Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible {en los casos P e N -
' 2 L protocolos institucionales.
en que se presenten fallas del sistema, los formatos} de las historias clinicas,
consentimiento informado, reportes de estudios y demas registros propios de su firma en Las fistas de participacion aue cada
1) ¢ 1 7
10 actuar, de acuerdo a lo establecido en fa normatividad vigente, fos © participa 4

refemte de arca posee.
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11. Garantizar 2 debida reserva de la informacion del paciente y de los registros

Informe al paciente y su familia sobrc Ia condicion clinica, plan de manejo, atencion y

formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato,

wealizar reporte mensual de tumnos a cjecutar

1% L recomendaciones de egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre los servicios prestados v Historia clinica en dinamica
clinicos P 4 iz y
resolver inquietudes relacionadas con ¢l proceso de atencién.
12. Garantizar la integridad y adecuada funcionamiento de tos equipos, Garantize Ia integridad y adecuado funcionamiento de los equipos, elementos e instalaciones, asi
12 | elementos e instalaciones, asi como la utilizacion racional de los recursos que la {como Ja utilizacién racional de los recursos que la Subred aporte al desarrollo de las actividades Historia clinica en dinamica
Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y responder por su das y responder por su reposicion o reparacién cuando los dafios se ocasionen por
Noti d ) i s de cirugi ¢
13, Reportar al Area de Recursos fisicos — Activos Fijos de fa SUBRED, los equipos otifique los sucesos de seguridad qt:e s¢ pmfemamn durmtfe el proceso de atencion, participd | Cuadro de rotacion de sala.s de cirugia que
13 N N N L . N en los analisis a fos que fue © itng las de mejora definidas para el posee 1a referente del servicio v Historia clinica
de propiedad det contratista, que se destine a las actividades asistenciales. . .
servicio en dinamica
14. Participar activamente en el desarrolio, implementacion y curplimiento de Acredito el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de idad social y parafiscal P colos y directrices de la subred
14 '|las politicas institucionales, sistema integrado de gestion, acreditacion, seguridad durante 1a vi ia del disy ble para generar cada pago a su favor. iente los cuales fto en almera
del paciente y demas actividades enmarcadas dentro del sistema obligatorio de | anexando la planilla de pago del persoml inculade para Ia ejecucion del los aportes al licandolos al ejercicio de mi profesi
.- " - L . Particpo cn ¢t dela de fos i de dia (colocar demas actividades
15. Participar en fas diferentes actividades del servicio, jornadas de capacitacion, PO © © (coloc o5 ) e N
15 3 . N 3 Hisleria clinica ¢n dinamica
induccion, reuniones, comites y eventos a los cuales sea convacado.
Notifique los sucesos de seguridad que se ptescmaron durante ¢l proceso de atencidn, participd
16. Partici| b i fizacion, i i i lisi
" ar}lcnpar enlaelal oram'on., actualizacion, 1mplementa-clon Y adher‘er?c:a de en los s a los que fue doci 6 Jas de mejora definidas para el Historia clinica en dinamica
guias, manuales, procedimientos y protocolos que apliquen al servicia, gervicio
17. Apovar a {3 Entidad en fas actividades que demande segun requerimientos " . . . . P .
17 Apoy, soee en ee e g L 8 a Nofificar en la pagina de seguridad del paciente cventos de seguridad Historia clinica en dinamica
interinstitucionales y extra institucionales
18. Participar en Ja elaboracion de respuestas a reclamaciones y requerimientos |Particpo en €l seguimiento de Iz sotacion de los internos de ortopedia (colocar demas actividades )] Cuadro de rotacion de salas de cirugia que
18 que se presenten en desarrollo de la atencion que se obliga a prestara los posee fa referente del servicio y Historia clinica
usuarios o pacientes que demanden el servicio en dinamica
19. Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando protocolos y directrices de la subred
19 '} asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de conciliacion por parte de EPS-S- {en la consulta externa se realizan actividades de 7 1on v p para el iente los cuales Ito en almera
EAPB aplicandolos al ejercicio de mi profesion
. Notificar | s de seguridad que se presenten durante el proceso de . . . - T N
20 2. 08 sticeso gurida ql{ p en dural P Listas de asistencia a capacitaciones y actas Historia clinica en dinamica
atencion
. . . . Acredito ¢l camplimicnto def pago de los aportes al sxstema de idad social y parafiscal
21. Participar en los analisis a los que sea convocado e implemnentar las acciones A N p. ento def pag pm’l Seguri para T . .
21 d fora definid , . durante Ia del ] D para generar cada pago a su favor, Historia clinica en dinamica
© mejora detinidas para el servicio. anexando ia planilla de pago del | vinculado para Ia ejecucion del Tos aportes al
22. Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad . . . . g .
22 P rios B notiiica o & N i P Cumplir con normas y protocolos de I unidad estipulados en la pagina de almera Historia clinica en dinamica
establecida en la normatividad vigente
23. Desarrollar actividades de docencia de servicio en la revista medica u otro
23 1 espaciodirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el desarrollo y |Cumplir con normas y protocolos de 12 unidad estipulados en la pagina de abmera Actas de reunion ¥ listas de asistencia
formacion del recurso humano en salud, si aplica
. . . Hisforta chinica en amica-nchas de
24. Instruir a la comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de . . N N . N N
24 | pre ialidad prop pagina web rethus y hoja de vida entregada a la subred notificacion a SIVIGILA en vigilancia
su especialida . enidermiologica v ol do RUAF
25. Informar af supervisor del cantrato cualquier novedad que afecte el - T . P t rte Vi
25 pervE - fw e_ g uso diario de camet de identificacion cn la institucion postar en camet en una parte visible en Ia
cumplimiento de sus obligaciones unidad
26. Facilitar ias labores de supervision que la SUBRED, realice en forma directa cumplir Tos MEos pro ados cn cuadro de
26 por la subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a traves de pasar disponibilidad de d 1 tumxl:s progy
terceros. .
27. Cumplir Tt ente las recomendaciones, oportunidades de mejore " . . . N . N .
plir opo z{nam re_c ‘m neac ! po_ . n . jors, Realizo Ia evolucion escrita de los pacientes valorados ,asi como el seguimiento ¢ interpretacion s c
27 actas de compromiso y demas solicitudes de la supervision y de la Oficina de . o . Historia clinica en dinamica
3 ) de laboratorios y otros medios diagnosticos
garantja de Calidad.
28. Acreditar el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad
28 1 social y parafiscal durante ta vigencia del contrato, requisito indispensable para realizar pago de planifla pago de eps pension y arl
generar cada pago a su favor,
29. Apoyar en la parte tecnica las actividades de supervision de los contratas . . . L .
29 ROy P . o gjecutar las actividades propuestas por el supervisor def contrato actividades aa gjecutar en ¢l contrato secop 2
cuando estas sean asignadas.
30. Cumplir con las actividad blecidas en el respectivo contrato,
36 | cumpliendo con las directrices establecidas por !a institucion; en los casos de cumplir con las actividades propuestas dinamica
novedades informar con anticipacion para ef cubrimiento de sus actividades
31 31. Las demas asignadas por la supervision det contrato. Contenidas en el

cugdm do turnos
¢

r

Observaciones:

[Nota: Es deber contractual anexar Ja certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo)
adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Ssguridad Secial en Salud como colizante y afiiacién a pension.,
Teniendo en cuenta que con la implementacidn del Decreto 1273 de 2018 of pago de aportes se hace de manera vencida de|
acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

me}/

/\ Fxmm del Confeatista L

ce AOP.. NS -49p 7
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VISTO BUENQ SUPERVISOR DE 1 CONTRATO

NOMBRE: YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ
CARGO: DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
FIRMA “
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Cuenta de cobro 08

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

GREGORIO DAVID ZAPATA LLERENA
C.C. 1012415988

LA SUMA DE:
(Nueve millones noventa y ocho mil ochocien%nta y seis pesos)
$9.098.886
Por concepto de:

+ Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS

1266 2024 correspondiente del 01 de agosto del 2024 hasta el 31 de agosto de
2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordiaimente,

g

o~
e

s

:
GREGORIO DAVID ZAPATA LLERENA

C.C. 1012415988
Teléfono:3003582382
No Cuenta 91211172903 ahorros Banco De Bancolombia

s
e

Fecha de generacion de cuenta: 31/08/2024,”



