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MES DE TRAMITE:

AGOSTO 2024

NUMERO DE CONTRATO:

070-MDN-COGFM-EG-2024

CONTRATISTA:

JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ

DESCRIPCION

NUMERO

FECHA

FOLIOS

NOMBRE DEL
RESPONSABLE

FIRMA

VERIFICACION
ARCHIVO

Factura ylo
equivalente

documento

D)
LAV

20/AGT/2024

-

Acta de recibo a satisfaccion

Certificacion de pago de aportes a
seguridad social

Planillas de pago de aportes
parafiscales

593

13417y

informe de supervision

118216

20/AGT/2024

)

Formato vida util

Acta de reunion

Hojas de vida

Plan de inversion

Borrador acta de liquidacion

Otros:

LUIS CORTES

Cuentas por pagar comprobante

21/AGT/2024

-

LUIS CORTES

Entrada de bienes y servicios

20/AGT/2024

-

DANIEL MARTINEZ

Registro presupuestal de |la
obligacion

Anexo comprobante de la
obligacién

Orden de pago presupuestal

Otros:

Cuenta por Pagar

Reporte disponibilidad de PAC

Aclaraciones:
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Bogota D.C. FECHA: AGOSTO_2024

RADICADO No0.0124115326/ MD}I}(!;GOGFM—JEMCO-ESDEG—SBESG-VPROI—DGRAP

Sefior Teniente Coronel!

ELIECER SUAREZ SANCHEZ

Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
70-MDN-COGFM-ESDEG-2024. f,w"

y,
Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de supervision
del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 6 segun formas y condiciones de pago y actividades del plan
de trabajo desarrolladas en el contrato: //

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

Contratista _ JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
C.C. No. 1233888827

Direccién Del a

Contratista CRA 397 # 36 04 SUR

Correo

Electronico Del
Contratista

VIANEIDY @HOTMAIL.COM

Prestacion de servicios profesionales para el Departamento de Graduados y Proyeccion
Social de la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto”, en la ACTIVIDAD
PROFESIONAL CATEGORIA H, a fin de generar estrategias comunicativas que
fortalezcan la interaccion del graduado con el quehacer institucional y que permitan

Objeto L . . )
desarrollar el seguimiento a los graduados. resaltando su impacto social y el impacto de
los programas académicos en el graduado, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos establecidos por el MEN; asi mismo, coadyuvar en la planificacion, desarrolio
y seguimiento de los programas de extension que se generan desde el departamento.

;ﬁ:‘;ﬁ‘is;én 21 de febrero del 2024

Fecha De Inicio

22 de febrero del 2024

El plazo de ejecucién del contrato sera de diez (10) meses, contado a partir del

Plazo de S ) ! - " >
. s cumplimiento de los requisitos de ejecucion (expedicion del registro presupuestal,
ejecucion D o L
aprobacion poliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL.)
Valor Inicial El valor total del contrato asciende a la suma de suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES

(Incluido lva)

DE PESOS ($38,000,000) M/TCE. sin IVA por ser régimen simplificado.

CDP
(Certificado De
Disponibilidad
Presupuestal)
No.

El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio 2023 y
se pagara con.cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001. de acuerdo con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 8824 de fecha de 20 febrero de 2020 rubro presupuestal
02-02-02-008-003 RUBRO OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y

TECNICOS. expedido por el responsable del area presupuestal de la ESDEG
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Rp (Registro
Presupuestal)
z No.

16624 del 23 de febrero del 2024

FormayY
Condiciones De
Pago

Valor Final ( +

E! valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siguiente
forma (menos los descuentos de ley): diez (10) pagos cada uno por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3,800,000,00) M/CTE sin IVA.

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en
materia de pago y facturacion”, los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias calendario siguientes a la radicacion del Informe de supervision, actividades y gestion,
Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y
certificacion de pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al pago
de los aportes a Salud o FOSYGA (segun aplique). Pension (segun aplique) y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacion establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacion
de recursos por parte de la Direccion Nacional del Tesoro, cupo de PAC y demas tramites
administrativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar acta de
capagcitacion relacionada con la aplicacion del Codigo de integridad y servicio Pubiico
Colombiano realizado por el supervisor del contrato al contratista.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe de
supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales y compromiso de pago
aportes a seguridad social y parafiscal del Qltimo mes de ejecucion.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran me
consighacién en la cuenta de Ahorros No. 17400065110, Bancolombia, sefalada
CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterior
vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por me
aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de anticipacion, previa entrega
certificacion bancaria y activacién de la cuenta en el SlIF

PARAGRAFO CUARTO: ELL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato, o sea allegada
extemporaneamente.

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas que
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas dentro del

REDUCCION-
SUSPENSION-OTROS

modificatorio) N/A
Plazo De
Ejecucion Final N/A

(+
modificatorio)

Nombre Del
Supervisor

MY. Ramon Guillermo Loaiza Mora

Nimero De
Resolucion De
Nombramiento

001 del 22 de enero de 2024
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Teléfono De 3218002197
Contacto
Correo ]
Electrénico ramon.loaiza@esdeg.edu.co

/2. GARANTIAS

/ 2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poliza:

Péliza No. NB-100310036 de fecha 21/02/2024, expedida por Seguros Mundial y aprobada mediante acta No. 73

de fecha 22 del Febrero del 2024 que cubre los siguientes amparos, asi:

Cumplimiento Del Contrato 21/02/2024 21/06/202 1 3.800.000.00
) Calidad Del Servicio 21/02/2024 21/06/2025 3.800.000,00
f/
,
‘j 2.2 Modificacién de la péliza: N/A

3. EJECUCION CONTRACTUAL

Implementar canales de atencién para la comunidad de Graduados de manera presencial y virtual en la
Oficina del Departamento de Graduados y Proyeccion Social, haciendo seguimiento de los medios usados
y de los requerimientos presentados.

Desarrollar actividades académicas y/o sociales a fin de fortalecer la participacion del graduado y su
vinculo con la Institucion y difundir las actividades realizadas por la ESDEG.

Elaborar estadisticas y analisis para medir el impacto social de la comunidad de graduados.

Generar contenido para la actualizacién del subsitio de Graduados en la pagina "WEB de la Escuela
Superior de Guerra.

Gestionar el desarrollo de piezas publicitarias como estrategia comunicativa que se integra en los
procesos y/o actividades a desarroliar con los Graduados.

Estructurar e implementar las encuestas de seguimiento y evaluacion a los graduados, para la mejora
continua de los programas académicos.

Realizar investigacion periodistica de nuestros graduados con respecto al impacto social y la investigacion
academica, en aras de elaborar y publicar el boletin de Graduados.

Cumplir con las actividades generadas mediante el plan de accién del M03 -Proyeccion Institucional y
Graduados.

Aportar la informacion requerida con fines de registro calificado, acreditacion y autoevaluacion de la
institucion, de acuerdo a requerimientos.

10

Asesorar aquellas actividades y solicitudes de la Vicedireccion de Proyeccion Institucional y el
Departamento de Graduados y Proyeccién Social de la ESDEG, las cuales estén relacionadas con el
objeto del contrato y sus

actividades especificas.

11

Archivar la documentacion de acuerdo con los parametros establecidos por la gestién documental para
facilitar la consulta. manejo y seguridad de los documentos.

12

Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de
convivencia.

13

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

14

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo su propia
responsabilidad. No existe ni subordinacion, ni vinculo laboral del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

Cédigo: MDN-COGFM-AO3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Version8 20/FEB/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Vegsién vigente en la Suite Visidn Empresarial SVE, Se autoriza impresién total o parcial, como documento no controlado.”



Entrega Plantilla seguimiento canales de atencion.
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Se actualizé plantiia de seguimiento para los
mensajes enviados mediante el correo
electronico y una plantilla de seguimiento para el
subsitio de Graduados, en la pagina web de la
ESDEG, mediante un contador de visitas.
Obteniendo que hasta el momento se han
enviado 3 mensajes con temas de interés
mediante 6.584 correos electronicos y se ha
visitado 406 veces el subsitio de graduados, en
24 paises.

2 Entrega Plantilla seguimiento felicitaciones cumpleafios.

Se actualizé plantilla de seguimiento para los
mensajes de felicitaciones enviados mediante el
correo electrénico. Obteniendo que durante el
periodo se han enviado 304 imagenes de
felicitaciones.

3 Entrega Plantilla seguimiento solicitudes Graduados
ESDEG.

Se actualizé plantilla para verificar seguimiento
de las solicitudes realizadas por los Graduados,
mediante los diferentes canales de atencion. Se
identifican dos solicitudes mediante whatsapp.

4 Entrega Plantilia seguimiento actualizacion base de datos
de Graduados.

Se actualizo plantilla a fin de verificar la cantidad
de datos que hay por cada item de Ia base de
datos.

5 Entrega Plantilla actualizaciones del subsitio web
realizadas.

Se actualizd plantilla a fin de hacer seguimiento
a las solicitudes realizadas a la oficina de
Comunicaciones Estratégicas, incluyendo las
actualizaciones del subsitio web de Graduados.

6 Entrega Verificacion cumplimiento de las tareas del plan
de accion.

Se verifico en la plataforma SUITE VISION que
no hay tareas pendientes del plan de accion para
el mes.

. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a la
obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de
2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de
2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

L o S g e %
2024/04/09 | 7922528432 $ 3.800.000 $ 1.520.000 $ 190.700 $244.100
2024/05/10 | 7922558668 $ 3.800.000 $ 1.520.000 $190.700 $244.100 $8.100
2024/05/31 | 7926394732 $ 3.800.000 $ 1.520.000 $ 190.700 $ 244.100 $8.100
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2024/07/03 | 7928481871 $ 3.800.000 $ 1.520.000 $ 190.700 $ 244.100 $8.100
2024/08/13 | 7932842593 $ 3.800.000 $ 1.520.000 $ 190.700 $ 244.100 $ 8.100

5. CRITEI%IO DE EVALUACION MENSUAL

Yo, Mayor Ramoén Guillermo Loaiza Mora, supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas por EL
CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 70-MDN-COGFM-ESDEG-2024, por
lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. 06 segun
forma y condiciones pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

6. ANEXOS

Planilla de agc; éwrzaﬂscales de julio

-

Certificado de retencién

Anexo No 01. Soportes de las actividades estipuladas en el plan de trabajo mensual.

Atentamente,

CONTRATISTA:

Tipo y No. Documento: CC. 1233888827
SUPERVISOR:

mbre: May l-i{amén Guillermo Loaiza Mora

Tipo y N6. Documento CC. 1049602882
Cargo Jefe Departamento de Graduados
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ANEXO NO. 01

SOPORTES DE LAS ACTIVIDADES ESTIPULADAS EN EL PLAN DE TRABAJO MENSUAL.

1. Entrega Plantilla seguimiento canales de atencién.

CORREO ELECTRONICO: Se actualiz6 plantilia de seguimiento para los mensajes enviados mediante el
correo electronico de graduados@esdeg.edu.co con los items: Enviado, Confirmacion de lectura,

Rebotados, No leidos, Contestados (correo-encuesta), agradecimientos, PQRS y observaciones
especiales. Obteniendo que hasta el momento se han enviado 3 mensajes con temas de interés mediante

6.584 correos electronicos.

IO

2870743034

EVALLIACION

PROGRAMAS
ACADENIICOR.
{GRADUADOS
2023}

528

AL

28/07/2023

HESEOS DUSYDS
Graduados
ESDEG)

ARIO

300772024

Hovedad Editorial
71 - Ubro “Fuacza
Piblics,
proteccién del
maedio ambiente y
construcrion de
par en of marco
de los decechos

humanos ¥ BICAY

5302

PAGINA WEB: Se actualizd plantilla de seguimiento para el subsitio de Graduados, en la pagina web de
la ESDEG, mediante un contador de visitas, a fin de verificar desde que paises visitan Ia pagina de
graduados y la cantidad de visitas que aumentan por cada semana. Mediante este seguimiento se puede
verificar que se ha visitado 406 veces el subsitio de graduados, en 24 paises.
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2. Entrega Plantilla seguimiento felicitaciones cumplearios.

PLANTILLA DE CUMPLEANOS: Se realizd el envio de mensajes de cumpleafios de manera
personalizada a los graduados.

Ky

PLANTILLA DE SEGUIMIENTO: Se actualiz6 plantilia de seguimiento para los mensajes de felicitaciones
enviados mediante el correo electrénico de graduados@esdeg.edu.co con los items: Enviado,
Confirmacién de lectura, Rebotados, No leidos, Contestados correc y agradecimientos. Obteniendo que
durante el periodo se han enviado 304 imagenes de felicitaciones.
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2370742023 iPaie Cumptealios! B
203/ 224 Faie Dy fi 18
2500742028 Feil Cumsadios! 10
IS/0TFI24 Feliz Cumpleafinst -4
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3. Entrega Plantilla seguimiento solicitudes Graduados ESDEG.

PLANTILLA SEGUIMIENTO SOLICITUDES: Se actualizd plantilla para verificar seguimiento de las
solicitudes realizadas por los Graduados, mediante los diferentes canales de atencién. Se identifican dos
solicitudes mediante whatsapp.
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4. Entrega Plantilla seguimiento actualizacion base de datos de Graduados.

Se actualizé plantilla a fin de verificar la cantidad de datos que hay por cada item de la base de datos, hacer
un seguimiento mensual y verificar el avance en la actualizacion de la base de datos de Graduados.

MARZD 170373024 16486 31304 ZMSQS? 5338 407 284 855 i&gj; Iiﬂfi;
ABRIL 1670442024 16486 1304 16467 5338 407 884 855 1087 1088
MAYD 14/05/2024 17348 1418 17330 8338 307 8a4 855 1097 1038
JUNIO 1770602024 17348 1418 17336 5337 406 284 B85S 097 1038
JULIO 1670772024 17348 2881 17331 5337 406 284 855 087 inss

ABOSTO 14/08/2024 17403 2835 17385 8337 406 911 882 1087 1066




14300

15145

13083 13144 8977 13137 3430 14415 14685
12528 12528 13063 13144 8977 i31317 | 14300 | 16187 3430 14415 | 15345 | 146935
13043 13043 13873 13658 10407 13708 | IB16L | 17044 3715 18373 | 16854 | 15363
13043 33043 13573 136538 10408 13728 | 15162 | 17047 3968 13273 | 17348 | 15406
130484 33044 13875 13661 10410 137331 | 15164 | 17048 40238 15223 | 17348 1 35512
13083 13088 13628 13715 10958 13785 | 15218 | 17380 33108 15218 | 17401 | 15847

13722 | 123iB 7581 4934 33086 2457 1773 748 557 3944 3864 1557
13722 | 12118 73531 4934 3306 2457 1773 748 557 3844 3864 1557
34877 1 EI5I0 7826 5247 3608 2837 1777 748 558 3947 3865 1562
14449 | 1235731 BO63 5478 3848 33837 1777 364 558 3850 3868 1565
143319 | 12498 8065 5516 3878 3508 1854 2920 &05 4008 3837 1638
34232 | 12488 8120 5533 3866 3614 1842 953 538 4027 3588 1668

888 827 983 518 492 1140 57 55 43 88 24
888 827 983 518 492 1140 57 55 43 88 24
893 829 283 618 482 1344 57 55 43 88 28
893 830 984 619 493 1147 57 55 43 338 28
1003 899 3038 574 550 686 1213 74 8% 54 122 23
1050 922 1087 700 578 91 1283 103 78 78 140 28 4




5. Entrega Plantilla actualizaciones del subsitio web realizadas.

Se actualizo plantilla a fin de hacer seguimiento a las solicitudes realizadas a la oficina de Comunicaciones

Estratégicas, incluyendo las actualizaciones del subsitio web de Graduados.
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6. Entrega Verificacién cumplimiento de las tareas del plan de accién.

Se verificé en la plataforma SUITE VISION que no hay tareas pendientes del plan de accién para el mes.
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CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo Jineth Vianeidy Pifieros Hernandez en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” ., certifico bajo la gravedad de juramento que los
ingresos recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de
una relacion laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el aflo 2024 se les dara el siguiente

tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dard a sus ingresos en la declaracidn de renta:

a. Serestara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo C
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario) _ ,/<

b. Setomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo

de mi actividad.

Esta certificacidn se expide a los 14 dias del mes de agosto del afio 2024.

Firma:

Nombres y Apellidos: _lineth Vianeidy Pifieros Herndndez

No. de Cédula: 1233888827

Cm ol fin de ’zt@ndar o e«ialm mo @n la Ly 2277 def afo l“?, (Heiorma tributaria) reglamentada con &l con f\l Decreio 2431 dc

BIOnes, k;py i

ingreson por 'c;éM d* 1. Mfa Bno amm ies z?*mora
fuenie a Utuk} de renta con o iabladel articuio 383 dei E‘ {&) o.condas
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TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDADMUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

cEDuLA oE CIUDADANlA NUMERO DE lDENTIFXCAClON'

BOGOTADISTRITO GAPITAL  DEPARTAMENTO:
CRA 39A NO 36-04 SUR  TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE:
PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APQORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL ;;. Bancolombia

v NUMERO PLANILLA: 7932842593  TIPO DE PLANILLA:
JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ || 51000 COTIZACION OTROS julio ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD:
BOGOTA - DISTRITO CAPIFAL || Diag DE MORA. 5

I-INDEPENDIENTES
2024

3555555 || FECHA PAGO (asaaimm/da): 2024/08113  NUMERO AUTORIZACION: 841252495
INDEPENDIENTE
Actividadas de adminlslrackén empresarial.

NO

T AR

T Aol S T = SR Y S R R SR S S T
ADMINISTRADDRA APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA
CADIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR | COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | COTIZACION FSP APORTES MORA VALCR PAGADO
30201 30201- PROTECCION | $243.20¢ sq 54 sq 5q $ 100 5q S 243.20 $ 1.001 $ 244201
UBTOTALE:! = -~ $243.20 51,00 S 244.201

S

R g
INCAPACIDAD POR

ADMINISTRADORA ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
coDico NOMBRE AUTOIERO N I VALOR |\ toMERO | vALOR PLANILLA VALOR COTIZACION heor hea= APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005-SANTAS S A, 9 54 I 59 $790.00 T 80 54 $ 79000 80 9 $150.80
UBTOTALES: % 5 190.00 ST . LS 15040

N R
ADMINISTRADORA

NOMBERE

e T

LIGUIDACION. TOTALES
COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO
$ 8,001 $ 100

| VALOR

3101

[14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS S.A.

SUBTOTALES:

2024108114 10:49 USUARIO: SOI CC1233888827

T
DATOS BEL COTIZA NOVEDADES A—
ol < SALUD ARP cCF SENA | ICBF | ESAP |MINEOU
siiise 7 . ] ] )
o o | sustipo | sauamio [wrooe|S(B1EE | o 1 [ululalelel s | n iz 2| wls| ¢ gl 5]s INDICADOR i 5| CENTRO O
N Z|2(0 SlEMaas sle 2|3 85| ¢ 3|8 S| TOTAL o VALOR| TOTAL 0| TOTAL 1BC TOTAL | TOTAL § TOTAL | TOTAL | TOTAL
cioN Z12123| 2 |3 & c B
BASICO [SALARIOIS E 22 2RHESS 12 4F |6 B BG TAREA | joonri | ADMIN gl BC COTIZACION ;Reed| apomte | AOMIN |5 1BC OE | dkrel2 ADMIN | T APORTENPORTEAPORTERPORTE]
Bl5| &= ESPECIAL & < TRABAJO o
T TWERDS  INDEFENDE $1.520¢ NG 4 Normal $ 243 200EPS005- [ Y St90.00q £ $390,6007 50 ERE 38 B sd3qsq sd 59
ey R raATo .520.004 BANITAS | | 1.520.000 ;osmv;x +.520.000
ManEipY I5.A. COMPANI
A DE
[ERVICIOS SEGUROS
A
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