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Doctor
ROY LUIS GALINDO WEHDEKING
Secretario General 
INVIMA.

REF: ESTUDIOS PREVIOS PARA LA C0NTRATACI6N DEL SIGUIENTE OBJETO: PRESTAR 
LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS 
OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO Y 
ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA

INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE

Prestar serviclos profesionales para apoyar las actividades de seguimiento t6cnico, 
administrativo

En el presente escrito le expongo para su conodmiento el estudio referenciado asl:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 
CON LACONTRATACION:

El numeral 1 del articulo 4 del Decreto 2078 del 8 de octubre de 2012 "Pore! cual se establece la 
estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima y se 
determinan las funciones de sus dependencies" sebala dentro las funciones de la entidad:

"1. Ejercer las funciones de inspeccidn, vigilancia y control a los establecimientos 
productores y comerdalizadores de los productos a que hace referenda el articulo 245 de 
la Ley 100 de 1993 y en las dem^s normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuido de 
las que en estas materias deban adelantarlas entidades terrltoriales, durante las actividades 
asociadas con su produccidn, importacidn, exportacion y disposicidn para consumo".

De la misma manera el articulo 2 ibidem, establece el objetivo de la entidad asl:

[...] “El INVIMA tiene como objetivo actuar como institucidn de referenda nacional en 
materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y 
Proteccidn Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosmdticos, dispositivos y 
elementos mddico-quirurgicos, odontologicos, productos naturales homeopdticos y los 
generados por biotecnologla, reactivos de diagnostico, y otros que puedan tener impacfo en 
la salud individual y colectiva de conformidad con lo senalado en el articulo 245 de la Ley 100 
de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. (Negrita 
fuera de texto)

Por tanto, es la entidad a quien le corresponds vigilancia sanitaria y control de calidad entre otros 
de los alimentos, como autoridad nacional en la materia, tal como lo confieren las normas y decretos 
reglamentarios para tal fin.

De acuerdo a la estructura de la entidad y atendiendo las funciones que debe desempefiar la 
Direccion General, esta tiene a su cargo direcciones misionales, dentro de las que se encuentra la 
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Direccion de Operaciones Sanitarias en ias que, de conformidad con las funciones otorgadas por el 
articulo 23 del decreto en mencldn, se destacan las siguientes:

Especificamente, el Decreto 2078 de 2012, en su articulo 23 establece dentro de las funciones a 
cargo de la Direccion de Operaciones Sanitarias las siguientes:

1. Ejecutar las acciones de inspeccidn, vigilancia y control de las actividades de 
competencia del Instituto en el marco del modelo de inspeccidn, vigilancia y control 
adoptado por la Direccion General para tal fin.
2. Implementar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos de la 
prevencidn, inspeccidn, vigilancia y control de ios Grupos de Trabajo Territorial, que 
establezca las direcciones misionales.

3. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional y la 
observancia de sus recomendaciones en el dmbito de su competencia.
4. Las demds que le seen asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.

A su turno por medio de la Resoluclon N° 2016000350 del 8 de enero de 2016, “por la cual se crean 
los Grupos Internos de Trabajo en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos 
- INVIMA, y se determinan sus funciones" en el articulo 3° del numeral 5.5 del punto 5. crea el Grupo 
de control en puertos, aeropuertos y pasos de frontera, entre sus funciones se encuentran:

1. Coordinar y ejecutar el procedimiento de Inspeccidn de productos que son competencia del 
INVIMA, materias primas e insumos de importacidn y exportacidn en sitios de control de 
primera barrera: puertos marltimos y fluviales, pasos fronterizos y aeropuertos 
Internacionales, Incluyendo la apllcacidn de medidas sanitarias de segurldad, cuando sea el 
caso, en coordinacidn con las Direcciones Misionales.

2. Disenar e implementar estrategias de enlace interinstitucional y articulacidn con las 
autoridades competentes en materia de control de las actividades de comercio exterior sobre 
los productos competencia del INVIMA.

3. Coordinar e impartir los lineamientos tecnicos en los puertos, aeropuertos y pasos de 
frontera donde el instituto tenga presencia y realizar el seguimiento al cumplimiento de sus 
actividades.

4. Ejecutar los planes de muestreo de productos terminados, materias primas e insumos de 
competencia del INVIMA en los sitios de control en primera barrera acorde con los 
lineamientos establecidos por las direcciones misionales.

5. Formular estrategias y procedimientos para la optimizacidn de tramites que permitan agilizar 
las actividades de inspeccidn y certificacidn de productos terminados, materias primas es 
insumos de competencia del instituto, en los sitios de primera barrera.

6. Presenter y ejecutar programas que permitan la optimizacidn y mejoramiento de los 
procedimientos de control sanitario en primera barrera en las operaciones de comercio 
exterior de los productos de competencia del instituto.

7. Absolver consultas y derechos de peticidn sobre los asuntos de su competencia presentadas 
por los usuarios en el nivel territorial, de conformidad con las politicas y lineamientos de la 
Entidad.

8. Participar en la ejecucidn, desarrollo, seguimiento y comunicacidn de la gestidn del riesgo y 
de las estrategias orientas al fortalecimiento de las acciones de inspeccidn vigilancia y 
control, en los sitios de primera barrera.

9. Presenter informes sobre las actividades y los resultados con los asuntos de su 
competencia.
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10, Proyectar los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia.
11. Emitir conceptos tecnicos sobre los asuntos de su competencia.
12. Apoyar, en coordinacibn con las DIrecciones Misionales, la capacitacibn y asistencia tecnica 

a las entidades territoriales de salud acerca de los asuntos de su competencia.
13, Participar en las actividades de Inspeccibn y certificacibn simultanea del Operador 

Econbmico Autorizado y otras de Interes nacional e internacional.

El Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos, y Pasos de Frontera tiene a su cargo el desarrollo de 
las actividades de inspeccibn y certificacibn de alimentos, materias primas y bebidas alcohblicas de 
importacibn y exportacibn, actividad que ha tenido un crecimiento sostenido en los ultimos 3 afios, 
pasando de 52.652 en el 2017 a 62.000 de trbmites en el 2019.

En virtud de la convocatoria 428 de 2016 y diferentes situaciones administrativas, se han producido 
cambios en el numero de funcionarios de los diferentes PAPF a nivel nacional, lo cual afecta la 
oportunidad de )a prestacibn de los servicios del grupo, dado que se pasb de 70 funcionarios en 
diciembre del 2018 a 63 en noviembre del 2019 y el aumento de los tramites por el aumento del 
comercio internacional, ha desestabilizado la operacibn a nivel nacional.

El Puerto de Barranquilla cuenta con 7 funcionarios para atender fas revisiones documentales y las 
inspecciones fisicas de los tramites que se realizan poreste puerto. Para el ano 2019 se aprobaron 
4.525 Certificado de Inspeccibn Sanitaria-CIS de importacibn y exportacibn.

Para el adecuado cumplimiento de la funciones de la Direccibn de Operaciones Sanitarias, y los 
compromises adquiridos a nivel institucional para disminuir los tiempos de respuesta en los tramites 
de inspeccibn y certificacibn en puertos, aeropuertos y pasos de frontera a nivel nacional, como 
medida que facilita el comercio internacional, para lo cual se dispuso que las actas y certificados 
sean suscritas el mismo dia y durante el mismo turno acuerdo a lo establecido en la circular conjunta 
001 del 16 de agosto 2019.

En pro de tal fin, se hace necesaria la contratacibn de una persona, ya que el Institute Nacional de 
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos- Invima, no cuenta con dicha persona idbnea para realizar 
dichas actividades administrativas para suplir la necesidad de la Direccibn de Operaciones 
Sanitarias.

1.1. DEFINICION TECNICA DE LA FORMA EN QUE LA ENTiDAD PUEDE SATISFACER SU 
NECESIDAD

La Direccibn de Operaciones Sanitarias del INVIMA para satisfacer la necesidad descrita, considera 
que es viable acudir a la modalidad de contratacibn directa para la prestacibn de servicios 
profesionales, en concordancia con el articulo 32 de la Ley 80, el literal h, numeral 4 del articulo 2 
de la Ley 1150 de 2007. Estas normas contemplan que los contratos de prestacibn de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestibn se pueden celebrar de forma directa. Asi mismo, el articulo 
2,2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, determine que a travbs de esta modalidad se puede 
celebrar este tipo de contratos con las personas que se encuentren en la capacidad de ejecutar el 
objeto, despubs de haberse verificado la idoneidad y la experiencia requerida, sin haber recibido 
varlas propuestas.

Contrato a Celebrar:
Compraventa Prestacibn de Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestibn l_x
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Suministro arrendamiento
Interadministralivo rH, Convenio Interadministrativo

Comodato Obra Contrato
Otro Indique cual:

Justificacion: Los contratos serein de prestacion de servicios profesionales y de prestacidn de 
servicios de apoyo a la gestidn en tanto se hace necesario efectuar actividades reladonadas con el 
funcionamiento de la Entidad,

La sentencia No. 41719 proferida por el Consejo de Estado - Seccidn Tercera M.P. JAIME 
ORLANDO SANTOFiMIO GAMBOA define el contrato de prestacion de servicios profesionales 
como aquel "cuyo objeto est6 determinado materialmente por el desarrollo de actividades 
identificables e intangibles que impliquen el desempebo de un esfuerzo o actividad tendiente a 
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o 
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompanandolas, apoyandolas o soport^ndolas, al 
igual que a desarrollar estas mismas actividades en eras de proporcionar, aportar, apuntalar, 
reforzar la gestidn administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y 
cuando dichos objetos esten encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento 
juridico como profesionales".

Respecto del contrato de prestacidn de servicios de simple apoyo a la gestion expresa: ‘‘Porotra 
parte, con estos mismos fundamentos seentiende entonces por contratos de “apoyo a la gestidn" 
todos aquellos otros contratos de "prestacion de servicios" que, compartiendo la misma 
conceptualizacidn anterior, esto es, el desempebo de actividades identificables e intangibles, el 
legislador permite que seen celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucidn no requiere, 
en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracidn (previamente definidas en 
los procesos de planeacidn de la Entidad), De la presencia de personas profesionales o con 
conocimientos especializados".

2. OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS 
OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO Y 
ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA

INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE

2.1. DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR Y 
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

2.1.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones tScnicas del objeto, se desarrollar^ conforms a las obligaciones establecidas 
en el presente escrito.

Los siguientes son los perfiles requeridos para el apoyo a la gestidn de la Direccidn de Operaciones 
Sanitarias del INVIMA para satisfacer la necesidad descrita;
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PERFIL YEXPERIENCIA{ 
SEGUNTABLA DE 

HONORARIOS)

CANTIDAD HOMOLOGACION
Y/0

EQUIVALENCIAS

Titulo Profesional en 
Quimica Farmac6utica. 

Titulo de Postgrado en la 
modalidad de

especlalizacibn en Derecho 
Administrative y seis (06) 

meses de experiencia 
profesional relacionada.

1 El titulo de 
postgrado en la 
modalidad de 

especializacidn por 
dos (2) aiios de 

experiencia 
profesional y 

viceversa, siempre 
que se acredite el 

titulo profesional y e! 
titulo de postgrado 
se relacione con la 

informacidn 
requerida en el 

perfil.

Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion:

Autorizacion o 
permiso

No Fecha de 
Expedicidn

Funcionario o funcionarios 
que la expidenRequiere Requiere

Director General y Asesor{a) 
de la Direccidn General 

con Delegacidn de 
Funciones del Grupo de 

Talento Humano

Certificado de 
insuficiencia de 
personal

mayo de 2020X

Tipo de Licencia 
Requerida

Entidad que 
expide

Colegio Nacional de 
Quimicos 

Farmaceuticos de 
Colombia

Tarjeta Profesional

2.1.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.1.2.1 OBLIGACIONES GENERALES

1. Realizar personalmente las actividades que del contrato se deriven.

2. Actuar con suma diligencia, responsabllidad e Idoneidad en la ejecucidn de las actividades 
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio junto con el supervisor designado, una vez se encuentren dadas 
las condiciones para ello.
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4. Presentar mensualmente 0 cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de 
acuerdo a los parSmetros senalados por el Supervisor.

5. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laboraies para amparar sus actividades 
desarroiladas con ocasidn de la ejecucidn del contrato.

6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 
integral contenidas en las normas legales vigentes.

7. Portar el carn6 que lo identifica como contratista del Institute en un lugar visible.

8- Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la Entidad respecto al MECI, el sistema de 
gestion de calidad y ambiental, cddigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad.

9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

10. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razon de su actividad conserve bajo su 
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla 0 publicarla en 
cualquier medio.

11. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la Entidad le proporcione para el 
desempefio de sus actividades.

12. Al finalizar el contrato, devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecucidn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el 
aplicativo de correspondencia.

13. Cumplir a cabalidad la normativa vigente que regula su profesion.

14. Registrar y actualizar su informacidn y documentos en el Sistema de Informacion y Gestidn 
del Empleo Publico, StGEP.

15. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en 
el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective en el 
Grupo de Gestidn contractual.

16. Las demas que sean necesarias para el optimo desarrollo del objeto contractual. 

2.1.2.20BLIGACI0NES ESPECIFICAS

1. Apoyar la atencion a los usuarios en las solicitudes que alleguen al puerto de Cartagena, de 
conformidad con las disposiciones vigentes.

2. Apoyar en el fortalecimiento de los servicios actividades de alianzas interinstitucionales con 
las autoridades competentes en materia de comercio exterior en los productos competencia 
de la Entidad.

3. Apoyar en los procesos t^cnicos o actividades relacionadas en la programacidn de 
inspeccidn que se adelanta en el puerto de Cartagena.
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4. Acompanar las acciones y la elaboraci6n de informes y reportes a presentar en el marco 
de los planes de mejora del puerto de Cartagena.

5- Realizar los tr^mltes administrativos o logisticos de! puerto de Cartagena, que le sean 
encomendados.

6. Reportar la informacidn reiacionada con la ejecuclon o que tenga incidencia en ella de 
acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por 
EL CONTRATANTE o por el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente 
deba presentar

7, Apoyar tecnicamente en los tramites administrativos de las actividades de inspeccidn y 
certificacibn de alimentos, materias primas y bebidas alcoholicas de importacidn y 
exportacion.

8- Atender los requerimientos que se presenten con los proyectos de calidad que surjan en el 
desarrollo de las actividades del puerto. aeropuerto o paso de frontera,

2.1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

El INVIMA se obliga para con El Contratista a:

• Pagar el valor del contrato en la forma pactada en los tbrminos y plazos establecidos.
• Supervisar la ejecuclon del contrato,
• Realizar el segulmlento a las obligaclones contractuales.
• Pagar los viaticos y gastos de desplazamiento conforme a los procedimientos y tarifas 

estipuladas por la entidad.
• Las demas que sean Inherentes a la naturaleza y la esencia del Contrato.

2.1.4 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes cbdigos del Clasificador de Bienes y 
Servicios;

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Legislacidn o 
regulaciones sobre 

salud
Servicios de 

Salud
Servicios

integrales de salud
Servicios de 

administracion de salud85101702

Servicios de 
Satud

Servicios
integrales de salud

Servicios de 
administracion de salud

Administracidn de 
salud publica85101705

3. MODALIDAD DE SELECCI6n

De conformidad con la Ley 1150 de 2007. las modaiidades de seieccibn son:
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Licitaci6n Publica 
Seleccion Abreviada 
Concurso de M6ritos 
Contratacion Directa 
Contratacion de Minima Cuantia

Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion

La contratacion se realizara en aplicacion de lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 
80 de 1993, en literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 
del Decreto 1082 de 2015, el cual permite la contratacion directa para contratos de Prestacion de 
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, teniendo en cuenta la insuficiencia de personal 
para desarrollar esta actividad dentro del personal.

Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, el mismo se realizarS mediante 
la modalidad de Contratacidn Directa, las obligaciones inherentes al contratista serSn ejecutadas 
por personas naturales con la respective autonomia, independencia y responsabiiidad dado que no 
se configura subordinacion respecto del contratante, asi como tampoco por cuanto el objeto 
contractual implica el cumplimiento o desarrollo de Funcidn Publica o ejercicio de autoridad dado 
que las labores contratadas son de simple apoyo a la actividad de la Administracidn Publica y/o al 
mejor funcionamiento de la Entidad, conforme a la certificacidn de insuficiencia.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1. El Presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidn, se estima en la suma 
de VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE (25.900.000) INCLUIDO 
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO 
APLICA IVA).

Con cargo al presupuesto de SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCC|6n , a cargo del rubro de funcionamiento.

La presente contratacion se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal

4.2. JUSTIFICACION QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para establecer el valor del contrato, se tuvieron en cuenta variables como tiempo de experiencia, 
formacidn y actividades a desarrollar por parte del contratista, conforme a lo establecido en la 
Resolucidn N° 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 y la resoluddn 2020001236 del 16 de 
enero de 2020.

anexo

4.2.1 INDICAR COMO SE DETERMINA EL VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato, se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial estimado. 

5. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1, de! Decreto 1082 de 2015, se debe 
hacer el analisis necesario para conocer el sector relative al objeto del Proceso de Contratacidn 
desde la perspective legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica, y de anSlisis de riesgo.
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5.1 Sector Econ6mico Identificado:

Segun el Manual Clasificadorde Colombia Compra Eficiente, conforme a la United Nations Standard 
Products and Services Code (UNSPSC), los servicios se encuentran clasificados de acuerdo a la 
siguiente estructura:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Legislacion o 
regulaciones sobre 

salud

Servicios de 
Salud

Servicios
integrales de salud

Servicios de 
administracion de salud85101702

Servicios de 
Salud

Servicios
integrales de salud

Servicios de 
administracion de salud

Administracidn de 
salud publica85101705

httD://www.colombiacomDra.aov.co/clasificador-de-bienes-v-servicios

El sector econbmico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, corresponde al 
sector terciario o de servicios, inciuye las actividades que no generan un product© tangible, pero 
que son necesarias para el funcionamiento de la economla. Como ejemplos de ello tenemos el 
comercio de productos en general, los servicios de educacidn, servicios de diagnbsticos de gestidn 
y asesorlas, los servicios profesionales, servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y el 
comercio de bienes en general. Este sector se considera no productivo; sin embargo, contribuye a 
la formacidn del ingreso y product© nacional.

En este sector se encuentran incluidos tos servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el que 
no se produce bienes materiales, sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades que 
demands la entidad para el cumplimiento de las funciones que le son propias, de acuerdo con la 
misibn institucional que pueden ser provistos por persona natural que este en capacidad de ejecutar 
el objeto del contrato,

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de tecnblogos y profesionales que prestan 
sus servicios a diferentes entidades y asuntos tanto publicos como privados. La contratacibn de 
bstos no esta sujeta a requisites particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo 
de la profesibn, arte u oficio segun sea el caso y a la demostracibn de formacibn y/o experiencia en 
el campo de los servicios a proveer para establecer relaciones bajo la modalidad de contratos de 
prestacibn de servicios principalmente.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Octubre de 2019

Grdfico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segOn subsector de servicios

[EMS) Eriojesta mensuai de servidos
Variation anual de los Ingresos nominales ~otal national octubre 2019''

Production de peJIculas clnemaCugilKcas y progranas deielevisibn 
ActivMlacles depr^rarrauPn ycransniiiori, agendas de nocltias 

Acdvldades administratlvas y de apoyo de oncina y otras atovldades
AtQyklades priVeslQnales clencfPcas v tdcnicas 12,5 

Correo y servicios de mensajeila |B| 11>2 
Inmoblkanas, alquiler de rrraqulnaria y equipo 10^3

43,9
16,1

Aimaceftamlenco y acdvldades coinolen<entatiasaiiranspo(te
OUQS servibos de entresenlnriento y oitos setvKlrys ^ g^g

PubCcidad g_s 
Restaurantes. ta’.ertng y liaies 'b 

Desarrollo rte sastensas informadtos y procesamienio rSe datos 5^
Telecom untcaclones

9.7

■ 5.4
Acdiddades de empled, segurldad e nvesDgaclOn prwada. servirpos a edldclos

5alu]humanaprivada pay 
Education superloy cvlvada ^2,7

sa tas >04 ma*u«ili! OM«E *p Ofr j prevUSAdt

En el III trimestre de 2019, las Actividades profesionales cientificas y tecnicas registraron una 
variacibn del 12,5% en los ingresos nominales; mientras que las Actividades administrativas y de 
apoyo de oficina y otras actividades se incrementaron en un 14%.

5.2. Perspectiva Legal del Sector

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado; SI

De acuerdo con el caracter academico y lo previsto en la Ley 115 de 1994, La educacibn superior 
se imparte en dos niveles: pregrado y posgrado.

El nivel de pregrado tiene, a su vez, tres niveles de formacibn:

Nivel Tecnico Profesional (relative a programas Tecnicos Profesionales).
Nivel Tecnoibgico (relative a programas tecnoibgicos).
Nivel Profesional (relative a programas profesionales universitarios).

La regulacibn del ejercicio de la profesibn de Quimico, en el cual se enmarca el objeto contractual, 
se encuentra establecido en la Ley 53 de 1975, Por la cual Por la cual se reconoce la profesibn de 
Quimico y se reglamenta su ejercicio en el pais., contemplando en el Articulo 6:

"Quien, dentro del territorio de la Republica, ejerza o decida ejercer la profesibn de quimico, deberS 
llenar los siguientes requisites:

a) Acreditar su educacibn o idoneidad profesional mediants la presentacibn del respectivo titulo de 
quimico, conferido por cualquier universidad colombiana oficiaimente reconocida y autorizada para 
el efecto por el Gobierno de la Nacibn;

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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b) Obtener la correspondiente matrlcula profesional expedida por el Consejo Profesional de 
Qufmica, que se crea por ia presente Ley;

c) No estein obligados a obtener la respectiva matrlcula en el Consejo Profesional de Quimica los 
Ingenieros quimicos, los quimicos farmaceuticos y farmac6uticos."

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, para poder tomar posesibn de 
cualquier cargo publico o privado, en cuyo desempeno se requiera el conocimiento o el ejercicio de 
la Qufmica, la persona natural debe demostrar su Inscripcibn mediants tarjeta profesional, que lo 
acredite como Quimico ante e! Consejo Profesional de Quimica.

La regulacibn del ejercicio de la Ingenieria Quimica, en el cual se enmarca el objeto contractual, se 
encuentra establecido en la Ley 842 de 2003, Por la cual se modifies la reglamentacibn del ejercicio 
de la Ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopts el Cbdigo de 
Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, contemplando en el Articulo 6:

"REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESIQn. Para poder ejercer legalmente la Ingenieria, sus 
profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas o 
especialidades regidas por la presents ley, se requiere estar matricuiado o inscrito en el Registro 
Profesional respective, que seguirb llevando el Copnia, lo cual se acreditara con la presentacibn de 
la tarjeta o documento adoptado por este para tal fin.”

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, para poder tomar posesibn de 
cualquier cargo publico o privado, en cuyo desempeno se requiera el conocimiento o el ejercicio de 
la Ingenieria, la persona natural debe demostrar su inscripcibn mediante tarjeta profesional, que lo 
acredite como Ingeniero Ambiental ante el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria COPNIA.

De otra parte, esta misma normative contiene el Cbdigo de Etica Profesional del Ingeniero que 
consagra los principios y la conducts que debe acatar en el ejercicio de su profesibn.

De igual forma La regulacibn del ejercicio de la Ingenieria Farmaceutica, perteneciente al brea de 
la Salud, se encuentra establecido en la Ley 212 de 1995, Por la cual se Reglamenta la Profesibn 
de Quimico Farmaceutico y se dictan otras disposiciones., contemplando en el Articulo 5;

"REQUISITOS PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL. Para ejercer la profesibn de Quimico 
Farmacbutico se deberbn cumplir los siguientes requisites:

a) Presentar el titulo de Quimico Farmacbutico debidamente registrado por las autoridades 
competentes;

b) Estar inscrito en el Colegio Nacional de Quimicos Farmacbuticos.”

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, para poder tomar posesibn de 
cualquier cargo publico o privado, en cuyo desempefto se requiera el conocimiento o el ejercicio de 
la Ingenieria, ia persona natural debe demostrar su Inscripcibn ante Colegio Nacional de Quimicos 
Farmacbuticos.

5.3. Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cbdigo deComercio (DECRETO 410 DE 1971), 
el ejercicio de profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, 
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actos, operaciones o actividades no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado codigo, 
concordante con el articulo 26 de la Constitucion Polltica de Colombia, no constituyen actos, 
operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva comercial no apiica para el 
presente proceso de contratacidn. Adicionalmente se tiene en cuenta lo senalado en la Guia de 
Analisis del sector publicada por Colombia Compra Eficiente "No sera necesario que ia Entidad 
Estatal haga un estudio de la oferta y la demands del sector de la prestacidn de servicios 
profesionales con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la 
demanda."

5.4. Perspectiva Financiera

No apiica, toda vez que se analiza que las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en 
el sector pueden ser adelantadas por persona natural, las cuales no requieren de una capacidad 
financiera para respaldar el objeto contractual,

5.5 Perspectiva Organizacional

Dado que el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser 
adelantadas por una persona natural, la cual no est^ obligada a llevar ni reportar estados 
financieros, asi como tampoco requiere que este inscrito en el Registro Onico de Proponentes, se 
establece que ei presente numeral No Apiica.

5.6 Perspectiva Tecnica

Para el contrato que se pretende celebrar, la Direccibn de Operaciones Sanitarias considers que ei 
contratista debe tener el siguiente perfil:

Formacion; Titulo Profesional como Quimico. Ingeniero Quimico, Quimico Farmaceutico y/o afines 
y afines con estudios de postgrado en la modalidad de especializacibn en Derecho Administrative 
Universidad o Institucibn de educacibn superior debidamente aprobada.

Experiencia: E) contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia profesional relacionada 
con el objeto que aqui se pretende contratar,

Equivalencia: Dos (2) anos de experiencia por el titulo de postgrado segun lo establecido en la 
Resolucibn Numero 2016053728 DEL 21 DE DICIEMBRE DE 2016 “Articulo 2 literal D.

5.7 Analisis de Riesgo

RIESGO OPERACIONAL:

• Ma! manejo de la informacibn, Indebida custodia y manipuiacibn de la documentacibn
• No entrega de los productos y/o resultados esperados

RIESGO TECNICO:

• Ausencia de personas con el perfil que requiere la entidad.

Analisis de la demanda

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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El Invima ha contratado en afios anteriores auxiliares administrativos apoyando a la gestidn, para 
realizar las actividades relacionadas de archive y administrativas. Sin embargo para la presente 
necesidad se hace necesario contar con experiencia profesional certificada en actividades 
administrativas.

La remuneracidn por concepto de honorarios ha sido proporcional a su nivel de estudios. De 
acuerdo con lo anterior los perfiles solicitados deben contar con una experiencia especifica, 
teniendo en cuenta las actividades en el marco de las funciones asignadas por el Institute Nacional 
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima.

Haciendo el andlisis se encontrd que en otras entidades publicas, este sen/icio es contratado de 
manera similar tal como se muestra en la siguiente tabla resumen:

N" Fecha de 
Inicio

Fecha de 
FinalContratista Honorarios Objeto del ContratoContrato

Laura
Andrea
Rojas
Munoz

DASCD-
CPS-055-
2019

Servicios de gestidn, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos

$3,941,606 26/03/2019 25/12/2019

Yarieidis
Maria
Santiago
Manosalva

Servicios de gestidn, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos

CD 742 
2019 $7,378,247 26/02/2019 31/12/2019

Jaime
Carrillo
Madero

DTAN-
CD-077-

Prestacion
administrativos ANU 
Estoraques - JCM

servicios
$ 1.789,794 26/02/2019 25/12/2019 Los

2019
John
Manuel
Monsaive
Forero

DASCD-
CPS-034-
2019

Servicios de gestidn, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos

$2,070,142 18/02/2019 17/09/2019

Respaldar la prestacidn de 
servicios profesionales al Invima 
para apoyar a la direccidn de 
operaciones sanitarias en el 
componente administrative del 
Puerto de Cartagena__________

Fernandez
Morris
Alberto
Enrique

CPS 520
$3,480,000 20/09/2019 20/12/20192019

6. FORMA DE PAGO

El INVIMA pagar^ por concepto de honorarios la suma de VEINTICINCO MILLONES 
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE (25.900.000). Incluidos todos los impuestos a que haya lugar,
as/;

1. SIETE (07) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000) incluidos todos los Impuestos a que haya 
lugar.

Nota 1: El valor del ultimo pago estd sujeto a variacidn segCin la fecha de cumplimiento de los 
requisites de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que results del presente proceso de

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto 
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procederd a hacer la 
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

Nota 2; El INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencldos, una vez preste 
efectivamente el servicio y a satisfacdon de acuerdo con el programs anual mensualizado PAG, 
previa presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de 
cumplimiento expedida por el supervisory pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad 
social en salud, pensiones y rlesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo 
al valor del contrato en los t^rminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la 
materia.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

PERFIL DEL CONTRATISTA

Formaclon: Titulo Profesional como Quimico, Ingeniero Quimico, Quimico Farmaceutico y/o afines 
y afines con estudios de postgrado en la modalidad de especializacion en Derecho Administrativo 
Universidad o Institucion de educacion superior debidamente aprobada.

Experiencia: El contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia profesional relacionada 
con el objeto que aquI se pretende contratar.

Equivalencia: Dos (2) anos de experiencia por el titulo de postgrado segun lo establecido en la 
Resolucion Numero 2016053728 DEL 21 DE DICIEMBRE DE 2016 “ Articulo 2 literal D.

7.1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Idoneidad y Experiencia: la entidad aprobara el cumplimiento de los requisites de idoneidad y 
experiencia soportados en cada una de las propuestas de la siguiente manera:

Formacibn: Titulo Profesional como Quimico, Ingeniero Quimico, Quimico Farmaceutico y/o afines 
y afines con estudios de postgrado en la modalidad de especializacion en Derecho Administrativo 
Universidad o Institucion de educacion superior debidamente aprobada.

Experiencia: El contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia profesional relacionada 
con el objeto que aqui se pretende contratar.

Equivalencia: Dos (2) arios de experiencia por el titulo de postgrado segun lo establecido en la 
Resolucion Numero 2016053728 DEL 21 DE DICIEMBRE DE 2016 “ Articulo 2 literal D.

7.1.1. EXPERIENCIA
Remitirse al No. 7.1 del estudio previo.

7.1.2. CAPACIDAD JURIDICA

Propuesta de servicios
EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Tarjeta profesional y/o matricula profesional (cuando aplique)
Copia del documento de identidad legible y ampliado al 150%
Documento soporte de la definicibn de la situacion militar {aplica para los hombres)
Soportes de la formacion acadbmica
Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (salud y pensibn) 
y/o documento que lo exonere
Declaracibn juramentada de bienes y rentas en ultimo formato actualizado por el Departamento
Administrative de la Funcibn Publica
Registro unico tributario - RUT actualizado al ano 2019
Certificaciones de experiencia o su documento equivalente
Certificacibn cuenta Bancaria
Examen de salud preocupacionai de ingreso (para establecer la vigencia de este tipo de 
examenes, se debe observar lo seflalado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, compilado 
en el articulo 2,2.4.2,2.18 del Decreto Unico Regiamentario 1072 de 2015)
Formato de declaracibn de imparcialidad y conflicto de intereses

7.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
N/A

7.2. REQUISfTOS MINIMOS TECNICOS

Remitirse al No. 7.1 del estudio previo

7.3. CRITERIOS DE EVALUACION
N/A

8. ANAUSIS de RIESGOS Y la forma DE MITIGARLO:

Los asociados al proceso de contratacibn son los siguientes:

MATRIZ DE RIESGOS
. in 0) 

O JS < a z (J u.
§ s •SC" 

< V S.X Q. oa Q u u U. « ,J> I
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9. GARANTIAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantla del mismo, la Entidad considera 
que no es necesario exigir garantia en el presente proceso de contrataddn, en virtud de lo 
establecldo en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015:

"No obligatoriedad de garantias. En la contrataddn directa la exigencia de garantias establecidas 
en la Seccidn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no 
es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estaren los estudios y documentos previos".

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE C0NTRATACI6N ESTA COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL
El "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerclales en Procesos de Contrataddn", versidn M- 
MACPC-14, publlcado por Colombia Compra Efidente, “(...) LasEntidadesEstatalesque adelantan 
sus Procesos de Contrataddn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este 
andlisis en las modalidades de seleccidn de contrataddn directa y de minima cuantla. Las Entidades 
Estatales no deben hacer este andlisis para los Procesos de Contrataddn adelantados por las 
modalidades de seleccidn de contrataddn directa y de minima cuantla (...)" (peigina 6). De 
conformidad con lo anterior, toda vez que la presente contrataddn corresponde a una de las 
modalidades de contrataddn directa prevista en el estatuto de contrataddn estatal, esta no se 
encuentra cubierta por los mismos y no es necesario hacer andlisis adicional alguno.

De acuerdo con lo previsto en el Manual para el manejo de los acuerdos comerclales en procesos 
de contrataddn emitida por la Agenda Colombia Compra Efidente, no es procedente efectuar el 
andlisis de aplicabilidad de Acuerdos Comerclales para la Suscripcidn del presente contrato de 
prestacidn de servicios.

11. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES
N/A

12. CONDICIONES ADICIONALES DE LA CONTRATACION A CELEBRARSE:

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COP/A NO CONTROLADA
https://www.invima.Qov.co/procesos

https://www.invima.Qov.co/procesos


-I

gestiOn administrativa
’ FORMATO e’sTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

adquisiciOn de bienes y servicios

P^gina 18 deCddigo: GAD-ABS-FMOIl Versidn: 05 Fecha de Emisidn-14/06/2019 18

12.1 PLAZO DE EJECUCION

El objeto del presente contrato se ejecutar^ hasta el 18 diciembre de 2020, contados a partir del 
cumpllmlento de los requisites de perfeccionamiento y ejecucibn.

12.2 LUGAR DE EJECUCION 0 ENTREGA:
El objeto del presente contrato se ejecutara en la DIrecclon de Operaciones Sanitarias, en ia Ciudad 
de Cartagena, sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional.

12.3 SUPERVISOR DEL CONTRATO
La supervision del contrato en representacion del INVIMA acorde con la normatividad vigente y los 
lineamientos del manual de contrataclon, sera realizada por el coordinador de control en Puertos 
Aeropuertos y Pasos Frontera PAPF quien certificara el correcto cumplimiento de lo contratado en 
concordancia con lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria.

Atentamente,

Oricina Asesora de 
Pl^neacion ® 

visio bueno FuncionamiCcn!rat,5[a5

LUIS ARMANDO OERON ESCORCIA 
Director de Operaciones Sanitarias. lento

El suscrito certifies que:
El objeto de la contratacldn solicitada esta 
contemplado dentro de las actividades del 

proyecto de Inversion respective DALADIER MEDINA NINO
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

El suscrito certifies que:
El bien solicitado se encuentra incluido en el 

Plan de Compras de la Entidad 
El bien solicitado no se encuentra en existencia 

en el Almacbn General de la Entidad

MARIA MA'RGARITA'CARDENAS CORTES
ASESORA DE if. DIRECC16n GENERAL 
COM asignaciOn de FUNCIONES DE 

coordinaciOn del grupo de gestiOn 
contractual

Nota: Este campo debe ser di igenciado segun'sea el caso

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
httDS://www.invima.Qov.co/procesos

http://www.invima.Qov.co/procesos
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La salud 
es de todos Minsalud

T

Bogota D.C. mayo de 2020

Senor(a)
ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 
Ciudad

Asunto: Invitacidn a presentar propuesta

Cordial saludo.

De conformidad con io establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del 
C6digo de Comercio, mediante la presente me permit© solicitar oferta para la prestacion de 
servicios profesionales que a continuacion se relacionan.

Objeto:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS 
OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO Y 
ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA

INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE

Que en virtud de Io expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

1. Realizar personalmente las actividades que del contrato se deriven.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades 

contratadas.
3. Suscribir el acta de inicio junto con el supervisor designado, una vez se encuentren dadas 

las condiciones para ello.
4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de 

acuerdo a los parametros senalados por el Supervisor,
5. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades 

desarrolladas con ocaslon de la ejecucion del contrato.
6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad 

social integral contenidas en las normas legales vigentes,
7. Portarel came que io identifica como contratista del Institute en un lugar visible.
8. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la Entidad respecto al MECI, el sistema 

de gestion de calidad y ambiental, codigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad.
9- Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
10. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razon de su actividad conserve bajo 

su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en 
cualquier medio.

11. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la Entidad le proporcione para el 
desempeno de sus actividades.

12. Al finalizar el contrato, devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deber^ quedar al dia con 
el aplicativo de correspondencia.

13. Cumplir a cabalidad la normativa vigente que regula su profesion.
14. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion 

del Empleo Publico, SIGEP,
15. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, ei examen pre ocupacional establecido en 

el articulo 2.2.4,2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective en el 
Grupo de Gestion contractual.

16. Las demds que sean necesarias para el optimo desarrollo del objeto contractual.

Instituto Naciooal de Vigilancia de Medicamenros y Alimentos - Invima 
Oficina Principal: Cra 10 N° G4 - 28 - Bogota 
Admlnlstratlvo: Cra i0 N® 64 - 60 
(1) 2fUii70O
www.invjma.gov.co

http://www.invjma.gov.co
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Obligaciones Especificas:

Apoyar la atencion a los usuarios en las solicitudes que alleguen al puerto de Cartagena, de 
conformidad con las disposiciones vigentes.

Apoyar en el fortalecimiento de los servicios actividades de alianzas interinstitucionales con las 
autoridades competentes en materia de comercio exterior en los productos competencia de la 
Entidad.

Apoyar en los procesos tecnicos o actividades relacionadas en la programacion de Inspeccion que 
se adelanta en el puerto de Cartagena.

Acompafiar las acciones y la elaboracion de Informes y reportes a presenter en el marco de los 
planes de mejora del puerto de Cartagena.

Realizar ios tramites administrativos o logisticos de! puerto de Cartagena, que le sean 
encomendados-

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella de acuerdo 
con las reglas de! contrato y las normas que io regulan, cuando sea requerlda por EL 
CONTRATANTE o por el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba 
presenter

Acompaiiar la verificacion de requisites documentales en el desarrollo de las actividades de 
inspeccion y certificacion de alimentos, materias primes y bebidas alcoholicas de importacion y 
exportacion.

Atender los requerimientos que se presenten con los proyectos de calidad que surjan en el 
desarrollo de las actividades del puerto, aeropuerto o paso de frontera.

Duracion El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 18 diciembre de 2020, contados a 
partir del cumplimlento de los requisites de perfeccionamiento y ejecucidn.

Presupuesto
El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2020. Para el efecto, la 
entidad estima como valor del contrato la suma de VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS 
MIL PESOS MCTE (25.900.000)

Forma de Pago.

f- SIETE (07) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000) incluidos todos los Impuestos a que haya 
lugar.

Nota 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los 
requisites de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de 
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por !o tanto 
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la 
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

Nota 2: El INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste 
efectivamente el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programs anual mensualizado PAC, 
previa presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse 
de acuerdo al valor del contrato en los terminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes 
sobre la materia. ■

^nsrituTo Nacio’-^al de V’gi!anciade Medican-entosyAiimentos - invima 
Oficlna PrlncipaL Cra 10 N" 64 - 28 - Bogota 
Administrativo: Cra lO N“ 64 - 60 
(1) 21)48/00
www.lnvima.gov.co

invfmo
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http://www.lnvima.gov.co
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Presentacion de propuesta

• Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmaceutica, Ingenieria Quimica y afines, en la 
modalidad de especiaiizacion en universidad o institucion de educacidn superior 
debidamente aprobada.

• Experiencia: El contratista debe contar con seis (06) meses de experiencia relacionada

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacion jurldica que se 
relacionan a continuacion:

1. Hoja de vida del SIGEP actualizada.
2. Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del concejo 

superior que regule la profesion u oficio (cuando aplique).
3. Copia del documento de identidad legible y ampliado al 150%
4. Documento soporte de la definicion de la situacion militar (aplica para los hombres)
5. Soportes de la formacion academica
6. Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (salud y 

pension) y/o documento que lo exonere
7. Declaracion juramentada de bienes y rentas en ultimo formato actualizado por el 

Departamento Administrative de la Funcion Publica
8. Registro unico tributario - RUT (conforme a la ultima actualizacion de la D!AN).
9. Certificaciones de experiencia o su documento equivalente
10. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses)
11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de este tipo de 

examenes, se debe observer lo senalado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, 
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 de! Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Formato de declaracidn de imparciaiidad y conflicto de intereses.

La presentacion de la propuesta en mencion debera enviarse o presentarse a mas tardar en los 
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacidn a la Cra. 10 #64-28, Bogota y a la 
direccion de correo electronico de Andres Mauriao Lozano. alozanoa(a)Jnvima.aov.co. Juan Carlos 
Uneme Perez, iunemeD^Jnvima.aov.co. o Hilda Lorena Gomez Castano haomezciBinvima.aov.co

Asimismo, los futuros contratistas que no cuenten con el usuario habilitado del SIGEP deberdn 
previamente solicitarlo a la entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electronico 
personal al correo cflechasb@invima.gov.co, debe actualizarse la informacion y documentos en 
el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP.

Por ultimo, y en atencion a que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo 
a la gestion para el ano 2020 se realizara por la plataforma SECOP 11, se recuerda que quienes 
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior, 
sugerimos consultar el instructive para creacidn y activacion de usuarios en el SECOP II de 
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov,co/sites/cce public/files/cce documentos/reeistro secopii.pdf

Atentamentei

LUIS ARMANDi^ C£R0N ESCORCIA 
Director Operaciorres Sanitarias.

Proyect6: Andres Lozano 
Revisd; Leydy Mendivelso

instituto Nacionat cle Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - invima
Oficina Principal; Cra 10 N'' 64 - 28 - Bogota
Admlnistrativo: Cra 10 N° 64 - 60
(1) 294B700
www.irTv[ma.govxo

mailto:cflechasb@invima.gov.co
https://www.colombiacompra.gov,co/sites/cce_public/files/cce_documentos/reeistro_secopii.pdf


Bogota D.C. mayo de 2020

Senor{a)
INVIMA
Ciudad

Asunto: propuesta de servicios

Cordial saludo.

En atencion a la invitacidn recibida en dias anteriores, me permito presenter oferta para la 
prestacidn de servicios profesionales.

Objeto:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ■ INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE 
OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO Y 
ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones;

Obligaciones Generates:

1. Realizar personalmente las actividades que del contrato se deriven.

2. Actuar con suma diligencia, responsabllldad e Idoneldad en la ejecucldn de las actividades 
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio junto con el supervisor designado, una vez se encuentren dadas 
las condiclones para ello.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de 
acuerdo a los parametros senalados por el Supervisor.

5. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades 
desarrolladas con ocasidn de la ejecucion del contrato.

6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad 
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

7. Portar el carn6 que lo identifica como contratista del Institute en un lugar visible.

8. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la Entidad respecto al MECI, el sistema 
de gestion de calidad y ambiental, codigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad.

9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

10. Recibir, custodiar y cuidar la documentacidn que por raz6n de su actividad conserve bajo 
su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en 
cualquier medio.

11- Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la Entidad le proporcione para el 
desempeno de sus actividades.

12. Al finalizar el contrato, devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con 
el aplicativo de correspondencia.



13. Cumplir a cabalidad la normativa vigente que regula su profesion.

14, Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informaclon y Gestion 
del Empleo Publico, SIGEP.

15, Presenter para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en 
e! articulo 2,2,4,2,2,18 del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective en el 
Grupo de Gestion contractual.

16, Las demas que sean necesarias para el optimo desarrollo del objeto contractual.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar la atencion a los usuarios en las solicitudes que alleguen al puerto de Cartagena, 
de conformidad con las disposiciones vigentes.

2. Apoyar en el fortalecimiento de los servicios actividades de alianzas interinstitucionales con 
las autoridades competentes en materia de comercio exterior en los productos competencia 
de la Entidad,

3, Apoyar en los procesos tecnicos o actividades relacionadas en la programacion de 
inspeccion que se adelanta en el puerto de Cartagena,

4, Acompanar las acciones y la elaboracion de informes y reportes a presenter en el marco 
de los planes de mejora del puerto de Cartagena,

5, Realizar los tramites administrativos o logisticos del puerto de Cartagena, que le sean 
encomendados.

6. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella de 
acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por 
EL CONTRATANTE o por el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente 
deba presenter

Acompanar la verificacion de requisites documentales en el desarrollo de las actividades 
de inspeccion y certificacion de alimentos, materias primes y bebidas alcoholicas de 
importacion y exportacion,

Atender los requerimientos que se presenten con los proyectos de calidad que surjan en e! 
desarrollo de las actividades del puerto, aeropuerto o peso de frontera,

Duracion El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 18 diciembre de 2020, contados a 
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

7,

8.

Presupuesto

E! valor de la oferta corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL 
PESOS MCTE (25.900.000)

Asimismo, me permito adjuntar a la presente oferta aquellos documentos senalados en ia invitacion 
y que son necesarios para la verificacibn jurldica, de idoneidad y de experiencia exigida para la 
presente prestacion de servicios piofesionales.

Forma de Pago.



1. SIETE (07) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000) incluidos todos los impuestos a qua haya 
lugar.

Nota 1: El valor del uitimo pago esta sujeto a variacidn segun la fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que results del presente proceso de 
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presents estudio previo. Por lo tanto 
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procederd a hacer la 
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

Nota 2: El INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste 
efectivamente el servicio y a satisfaccibn de acuerdo con el programs anual mensualizado PAC, 
previa presentacibn del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacibn de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cua! debe efectuarse 
de acuerdo al valor del contrato en los tbrminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes 
sobre la materia.

Documentos anexos a la propuesta de servicios personates:

• Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmaceutica, y afines, en la modalidad de 
especializacibn en universidad o Institucibn de educacibn superior debidamente aprobada.

• Experiencia: El contratista debe contar con seis (06) meses de experlencia relacionada

1. Hoja de vida del SIGEP actualizada.
2. Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del concejo 

superior que regule la profesion u oficio (cuando aplique).
3. Copia del documento de identidad legible y ampliado al 150%
4. Documento soporte de la definicibn de la situacibn militar (aplica para los hombres)
5. Soportes de la formacibn academics
6. Certificado de afiliacibn al sistema de seguridad social como independiente (salud y 

pensibn) y/o documento que lo exonere
7. Declaracibn juramentada de bienes y rentas en ultimo formato actualizado por el 

Departamento Administrative de la Funcibn Publics
8- Registro unico tributario - RUT (conforms a la ultima actualizacibn de la DIAN).
9. Certificaciones de experiencia o su documento equivalente
10. Certificacibn cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses)
11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de este tipo de 

examenes, se debe observer lo senalado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, 
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Formato de declaracibn de imparcialidad y conflicto de intereses.

Atentamente

ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 
C.C: 7.458.833
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ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS
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identificacion Unica del Talenlo Huinano en Salud 

Quimico Farmaceutico Cak|<* NmwmI li Oitoicn 
FamK^ticii M CtiMiU*

ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS
CC 7458833
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO 
BARRANQUiLLA
Fecha Expedicion Diploma; 1998-10-30 “
Fef;ha rte Inscripcion del ReTHUS:2019-t)8-26

/

02211

FIRMA TITULAR
"Esta tarjeta es un documento publico y se explde de 

conformidad con la Ley 1164 de2007 y el Decreto4192 de 2010".
"Si esta tarjeta es encontrada, favor devoiverla al 

Coleglo Naclonal de Quimicos Parmaceuticos de Colombia. 
Carrera 16 No. 31A 30 Tel. 7501142 Bogota D.C."t

Ferparfmo Puellb Pimienta 
rrma rerresentante legal



Colegio Nacional de Quimicos Farmaceutlcos de Colombia
Ujnta Directiva Nactonal

PGfSoner'O Junoico /^lODodo oor Resoiucion No. i 28 Oe 1937

Bogota D.C., 21 de mayo de 2020.

CERTIFICADO DE NO SANCI6N ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Colegio Nacional de Quimicos Farmaceutlcos de Colombia, corporacion de 
naturaleza privada, con Funciones Publicas Delegadas segun Resoiucion. No. 
00000087 de 2015, sin animo de lucro, autonoma y de plena capacidad legal, con 
PERSONERiA JURIDICA No. 128 de 1937 y NIT. 860.037.402-8

HACE CONSTAR:

Que, verificada la informacion sobre antecedentes disciptinarios, sanciones e 
investigaciones del Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos 
Farmaceuticos de Colombia, organo directive de nuestra organizacion reglamentado 
por el decreto 1945 de 1996, el (la) profesional en Quimica Farmaceutica, ALBERTO 
ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS con cedula de ciudadani'a No. 7458833 se encuentra 
inscrito (a) ante la Identificacion Unica del Talento Humano en Salud ReTHUS como 
QUlMICO FARMACEUTICO

No se encuentra reportado (a) en ninguna investigacion etica o disciplinaria ante 
nuestra organizacion, igualmente no ha sido sancionado (a) por ningun acto que este 
tipificado en el Codigo de Etica del Quimico Farmaceutico, como un acto que este en 
contra de la etica farmaceutica.

Se expide la presente certificacion, el dia veintiuno (21) de mayo de dos mil veinte 
(2020).

CON DESTINO:

Institute Nacional de Vigllancia y Control de Medicamentos y Allmentos -
INVIMA

rPuinci l^iTliienta
acirtn^l De Quimicos Farmaceuticos De Colombia 

eticia<racnqfcolombia.org

Fern 
Col|^o 
pre
314 33^92 * 3»3 4591820

SeiJe Nacional Carrera 15 No. 318 30 Tell 7501142 - 3143339392 - 3134SS18 
presidenciB@cnafcolombia.org - administra1iv8©cr>afcolombis.org 

web.cnafcolombla.org -Bogota DC.Colombia

mailto:presidenciB@cnafcolombia.org
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CONTRATO DE PRESTACICN DESERVICIOS PROFESIONALES NOMBROU>52Q DE 
2019, CELEBRAOO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCiA DE MEOICAMENTOS 
Y AUMENTOS • INVIMA Y ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, R.U.T. 7.4S8.833'0

Enire los susaitos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de esta 
Ciudad, Identtficado con la cedula de cludadanfa numero 72.220.515 expedida an Barranqullia, 
quien obra en calldad de Secretarlo General (E) del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA 
DE MEDICAMENTOS Y AUMENTOS ■ INVIMA con N.l.T. 830.000.167-2. de conformidad con 
la facultad para celebrar contratos confetida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015, la Resolucidn No. 2019040001 del 11 de septiembre de 2019, acta de 
posesidn No. 636 del 17 de septiembre de 2019 y la Resolucidn de Delegacldn de Fundones No. 
2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los efectos se denomlna EL INVIMA. 
por una parte, y por la otra, ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, mayor de edad. 
Identtficado con cedula de ciudadanfa niimero 7.458.633 expedida en Barranqullia. quien actua 
en nombre propio y para efectos fegales se denomlnarS EL CONTRATISTA, hemos convenido 
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACIQn DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se 
regirS por las cldusulas que a continuacidn se establecen, prevlas las sigulentes consideraclones:
1. Que la misidn del INVIMA es protegery promover la salud de la poblacldn. medlante la gestldn 
del riesgo asodado al consume y uso de aiimentos, medicamentos, disposiltvos medicos y otros 
productos objeto de vigllancia sanitaria. El desarrollo del presente contrato se reallza para apoyar 
ei cumpllmlento de esta misidn. 2. Para desarrollar adecuadamente las funciones de la DIreccldn 
de Operaciones Sanitarlas, se hace necesario la contratacldn de personal para apoyar todas las 
actlvidades admlnlstratlvas, de sistemas de fnformacldn documental y archive que se requieren 
en la OIreccidn (Puerto de Cartagena), considerando que la plants de personal de la entidad es 
insuficiente para atender la lotalidad de actlvidades requeridas de apoyo a la gestIPn 
admlnistratlva. 3. Por esta raz6n, la DIreccidn de Operaciones Sanitarlas solicita la contratacion 
de una persona que cuenta con titulo profeslonal en Qufmica Farmac^utlca. Ingenierla Quimica 
y/o aflnes, con titulo de postgrado en la modalidad de espedallzaddn en universidad o Institucidn 
de educacldn superior debidamente aprobada y doce (12) meses de experiencia en gestidn 
administrativa. 4. Que el INVIMA desarrolld los respectlvos estudios y documentos previos, en 
loscuales se define yjustifica la presente contratacldn. 5. Que la Ley 1150 de 2007 estableceen 
el literal h) del numeral 4 de su articub 2 que la modelldad de seleccbn de contratacldn directs 
precede para la prestacidn de serviclos profasionalas y de apoyo a la gestldn. Asi. el articulo 
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 reilera esta modalidad de seleccldn para esta dase de 
contratos y define los serviclos profesionales y de apoyo a la gestldn como equellos de naluraleze 
intelectual diferentes a los de consultorla que se derlvan del cumpllmlento de las funciones de la 
entidad. 6. Que el Director General y la Asesora de la DIreeddn General con Delegacldn de 
Funciones del Grupo Talento Humano del INVIMA, de conformidad con el artfculo 2.8.4.4.5. del 
Decreto 1068 de 2015, expidleron certiricacidn en la que se indica que el personal de planta del 
Instltuto es Insuficiente para atender las actlvidades objeto de la presente contratacldn. 7. Que de 
acuerdo con lo dispuesto en el artfculo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1062 de 2015, la dependenda 
sollcitante emite constancia de la Idoneldad del contratisla para el desarrollo del objeto del 
presente contrato. 8. Que se recibid ofrecimienb de servidos del senor ALBERTO ENRIQUE 
FERNANDEZ MORRIS con el fin de apoyar las actlvidades aqui descritas. 9. Que verlficados los 
antecedentes expedldos por la Conlraloria General de la Republica. la Procuradurla General de 
la Naddn y de la Policia Judicial, no se encontraron anotaciones. 10. Por lo anterior, se estima 
pertinente la suscrlpcldn del presente contrato, el cual se reglrd por las sigulentes cbusulas: 
PRIMERA. OBJETO. PRESTACIQN DE SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO 
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y AUMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A 
LA DIRECCIQN de OPERACIONES SANITARIAS, EN EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO 
DEL PUERTO DE CARTAGENA. 6EGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA; A) 
Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actlvidades que se deriven del contrato.
2. Actuar con suma dillgencla, responsabllidad e idoneldad en la ejecucldn de las actlvidades 
contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio. 4. Presenlar mensualmente o cuando el Supervisor b 
requiera, el informe de actlvidades de acuerdo a los pardmetros sehalados por el Supervisor. S. 
Aflllarse al SIslema General da Riesgos Laborales para amparar sus actlvidades desarrolladas 
con ocasidn de Is ejecuddn del contrato. 6. Cumpllr como contratisla Independiente con las
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DE

obligaclones de seguridad social conlenidas en las nomas legates vigentes. 7. Portar el cam6 
que lo identlfica como contratista del Institute en lugar visible, 8. Dar cumplimiento a las directrices 
impartidas por la entidad respecto al MECI, gestiOn de calidad y amblental, Cddigos de Buen 
Gobierno y Etica de la Entidad. 9. Custodiar y cuidar la documentacion que por raz6n de su 
actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso. sin que pueda reproducirla, 
divjlgarla o publicarla en cualquier medio. 10. Recibir y descargar la correspondencia asignada 
en el aplicativo de correspondencia. 11. Recibir, custodiary cuidar los bienes y/o eiementos que 
la entidad leproporclona paraeidesempenodesusactividadas, 12.Aifina!izareiconlralo.debera 
devolver todos ios eiementos entregados por el INVIMA para su ejecucibn, soportando por escrito 
dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 13. 
Cumplir a caballdad con la normatividad vigente que regula su profesidn. 14. Registrar su 
informacibn y documentos en el Sistema de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico, SIGEP.
15. Presentar para la suscripcibn del acta de inicio, el examen pre ocupaclonal establecido en el 
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decrelo 1072 de 2015 y enlregar el certificado respectivo en el Grupo 
de Gestibn Contractual. 16. Las dembs aclividades que sean necesarias para el bptimo desarrollo 
delobjeto contractual. B) Obligaciones Especificas: 1, Prestar apoyoen el acompafiamienlo de 
las aclividades de Inspeccibn y muestreo de productos competencia del Grupo de Control en 
Puertos, Aeropuertos o Paso de Frontera de la Direccibn de Operaciones Sanitarlas. 2. Apoyar 
las aclividades de correspondencia que se generen al interior del puerto. 3. Preslar apoyo en el 
desarrollo de las actividades estrategicas de enlace intertnstitucional con las autoridades 
competentes de comerdo exterior en los productos competencia de la Entidad. 4. Apoyar el 
trbmite oporluno y la elaboraclbn de las respuestas a las solicitudes que se alleguen al Grupo de 
Control en Puertos, Aeropuertos o Paso de Frontera como lo son petidones, quejas, reclamos, 
denuncias y sugerenclas, de conformidad con las disposidones vigentes. 5. Apoyar la elaboraclbn 
de la programacibn de inspeccibn que es adelantada por el Grupo de Control en Puertos, 
Aeropuertos o Paso de Frontera. 6. Apoyar la atendbn de los requerlmientos que se presenten 
sobre los procesos de calidad que surjan en el desarrollo de las actividades del Grupo de Control 
en Puertos, Aeropuertos o Paso de Frontera. 7. Apoyar el seguimiento a la ejecucibn de los 
programas de gestibn de archive. 8, /^oyar ia elaboraclbn de informes sobre las actividades y 
resultados de la gestibn, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes. 9. Prestar apoyo 
en las dembs actividades que tengan relacibn con el objeto contractual y sean acordadas con el 
supervisor. TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en los tbrminos 
pactados en la cibusula quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera oporluna la 
informacibn necesarla para la ejecucibn del contrato. CUARTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES 
DEL CONTRATANTE; 1. Hacer uso de la clausula de imposicibn de multas, la cibusula penal o 
cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contralante de manera legal o contractual. 2. 
Hacer uso de las cibusulas excepolonales del contrato, en caso de ser procedente. 3. EJercer el 
respectivo control en el cumplimiento de! objeto dei contrato y expedir el recibo de cumplimiento 
a satisfaccibn. 4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los terminos establecidos. 5. 
Suministrar al Contratista todos aquelios documentos, informacibn e insumos que requiera para 
el desarrollo de la actividad encomendada. 6. Prestar su colaboracibn para e! cumplimiento de 
las obligaciones del Contratista. QUINTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para 
todos los efeclos legales, el valor total del presente contrato es la suma de DIE2 MILLONES 
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($10,920,000) INCLUIDO IMPUESTOS.TASASY 
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR, NO APLICA IVA. El pago del valor del 
contrato se realizara de la slguiente manera: A) Tres (3) mensualidades vencidas de TRES 
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S3.600.000) y B) Un bitimo pago por valor de 
CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($120,000) con corte a! 20 de diciembre de 2019. 
PARAGRAFO PRIMERO: El Invima cancelara ai contratista en pagos mensuales vencidos, una 
vez preste efeclivamente el servicio y a satisfaccibn de acuerdo con el programs anual 
mensualizado PAC, previa presentacibn del informe de actividades y sus anexos en debida forma, 
certiflcacibn de cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema 
general de seguridad social en salud. penslones y riesgos profesionaies correspondlenle, ei cual
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debe efectuarse de acuardo al valor del contralo en los t^rminos y porcentajes contenidos en las 
normas vigentes sobre la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EI valor del contrato y la forma de 
pago prevista en el presente documento pravalece sobre aquella seftalada en los estudlos 
prevlos. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL; La erogacidn que se cause con el presente 
compromiso contractual se hara con cargo al presupueslo de la Entidad de la actual vigencia 
fiscal, de conformidad con el Certiflcado de DIsponibilidad Presupuestal No. 715519 del 12 de 
septiembre de 2019. SfPTIMA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el 
cumpllmiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamlento del CONTRATISTA a 
sitlos diferentes de la cludad de ejecuciOn del contrato, el INVIMA suministrard los gastos de 
transporte e igualmenle sumlnislrarS los gastos de viaje de acuerdo con la escala de viaticos 
estableclda por la entidad para los funclonarlos publlcos, a los cuales le serdn apllcables los 
descuentos y retenclones de ley. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCI6n Y VIGENCIA: El objeto del 
presents contrato se ejecutara hasta el dia 20 de diclembre del arlo 2019, contado a partlr del 
cumpllmiento de los requisites de perfeccionamlento y ejecudon. NOVENA. SUSPENSI6N: El 
tdrrruno de ejecudbn del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a] Por 
clrcunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interds pObIleo que impidan su ejecucidn. b) 
Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspensidn se hard constar en acta suscrita por las partes 
y el tdrmlno de dsla no se computard para efeclos de los piazos del contrato. dEciMA. 
TERMINACI6N ANTICIPADA: El contrato podrd darse por terminado de manera anticipada en 
los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes, b) Por fuerza mayor, caso fortuito o 
de Interds publico que haga Imposible continuer con su ejecucidn. c) Por Incumpllmlento de 
alguno de los compromises adquiridos en el compromiso antlcorrupcldn adjunto 
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o 
total de cualquiera de lasobllgadonesacargodel CONTRATISTA, dste deberd pagar a favor del 
Invima. hasta el dlez por ciento (10%) del valor total del contrato, en celldad de cldusula penal 
pecunlarla, la cual sard impuesta por el Invima mediants resolucidn motivada de conformidad con 
el procedimtenlo establecido en el artfculo B6 de la Ley 1474 de 2011. Este valor serddescontado 
del saldo afavor del CONTRATISTA si lo hublers o hacerse efectiva a travds de la garantia Onica 
de cumpllmiento. OECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumpllmiento 
de las obllgacjones por parte del CONTRATISTA, el Invima medlante acto administrativo 
motivado de conformidad con el procedimlento establecido an el articulo 86 de la Ley 1474 de 
2011, impondrd multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, 
sin exceder el 10% del valor total de) mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a 
favor del CONTRATISTA o hacerse efectivas a trav4s de la garantia Onica de cumplimiento. 
oEcIMA TERCERA. DECLARACIONES del CONTRATISTA: El Contratista hace las 
siguientes declaraclones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oporfunidad 
de solicilar atiaraciones y modtflcaclones a los Documentos del Proceso y recibid del INVIMA 
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debldamente facultado para 
suscrlbir el Contralo. 4. Que al momento de la ceiebracidn del contrato no se encuentra en 
ninguna causal de inhabliidad e IncompalibiGdad, ni en conflicto de intereses. 5. Estd a paz y salvo 
con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social Integral. 6. El valor del 
contralo incluye todos los gastos, coslos, derechos, impueslos, tasas y demds contribuciones 
relacionados con el cumpllmiento del objeto del contrato. dEcima CUARTA. INDEPENDENCIA 
DEL CONTRATISTA: El Contratista es Independlente del Invima, y en consecuencla. no es su 
representanle, agente o mandatarlo. No tiene la facuttad de hacer declaraclones, 
representaciones o compromisos en nombre del Invima, nl de tomar decisiones o iniciar acclones 
que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacidn de la Entidad. OECIMA 
QUINTA. EXCLUS|6N DE LA RELACI6N LABORAL; El contrato, de conformidad con lo 
establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no genera relacidn laboral 
alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto el CONTRATISTA s61o tendra derecho a la 
cancelacidn de los valores pactados en la clausula tercera del mismo. dEcima SEXTA. 
RESPONSABILIDAD: El Contratista es responsable por el cumpllmiento del objeto y 
obligaciones contenidas en el objeto y obligaciones del contralo. Ninguna de las partes serS

al contrato.
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CONTRATO OE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NCiMERg~ 520 DE 
2019, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS 
Y ALIMENTOS - INVIMA Y ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS. R.U.T. 7.458.833-0

responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especlales, Imprevisibles o dafios 
indirectos, derlvados de fuerza mayor o case forluito de acuerdo con la ley. DECIMA SEPTIMA. 
CESION: EL CONTRATISTA no podr^ cedar en todo o an parte a persona natural o jurldica 
alguna, los derechos y obligsciones qua suijan en este contrato, sin la autorizacldn previa, 

escrita del Invima. DECIMA OCTAVA. SOLUC16n DE CONTROVERSIAS: Lasexpress y
controuersias o diferenclas qua surjan entre el Contratlsta y ta Entidad Estatal Contratante con 
ocasidn de la firma, ejecuddn, interpretacidn, prdfroga o terminacibn del contrato, as! como de 
cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a la revisibn de las partes para 
buscar un arreglo directo, en un tbrmino no mayor a cinco (5) d!as bbblles a partir de la fecha en 
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. 
DECIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones 
que las partes debar hacer en desarrollo del Contrato debar constar por escrito y se entenderbn 
debldamente efectuadas solo si son entregadas al supervisor del contrato y al contratlsta en las 
direcdones repoitadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse 
alguna modlficacidn en la informacibn relaclonada deberb ser notificada. VIG^SIMA. REGIMEN 
LEGAL APLICABLE: Este contrato se regira par las cibusulas en la establecida y por las 
disposlclones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarlos y dembs normas 
legalBS vigentes concordantes. VIGEsima PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: 
El contrato se perfecclona con la firma de las partes. Para su ejecucibn se requlere de la 
expedicibn del registro presupuestal, la aflliacibn del contratlsta al SIstema de riesgos Laborales. 
y la suscripclbn del acta de Iniclo. PARAGRAFO PRIMERO: El contratlsta se compromete a 
suscribir el contrato denlro de los Ires (3) dias sigulenles a la comunicacibn del Invima. 
PARAGRAFO SEGUNDO: Si el CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en 
et PARAGRAFO PRIMERO de esta clbusula, el Invima adelantarb las acciones legales 
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: El Invima se abstendra de expedir el acta de Iniclo fiasta 
tanto se cumpia lo estipulado en el parbgrafo primero de la presente clbusula. Cualquier pequicio 
y/o menoscaboeconbmlcooflnsncleroquepueda perjudIcaralContratista,a1 Invima, o a terceros 
por el no cumpllmiento de las obllgaciones contenldas en la presente ctbusula, serbn unica y 
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE 
EJECUCt6N: Las actividades u obllgaciones del contrato serbn desarrolladas en la cludad de 
Cartagena, sin perjuido de las actividades que deban desarrollarse en el terntorio nadonal. 
VIGESIMA TERCERA. SUPERVISION: La supervisibn del contrato en representacion del Invima 
acorde con la normatividad vigente y los lineamientos del manual de contratadbn, sera realizada 
por el Director de Operaciones Sanitarias, qulen certlfioarb el correcto cumpllmiento de to 
contratado en concordancia con lo establecido en el Manual de Supervisibn e Interventorla. El 
supervisor serb el encargado de ejercer la vi'gilancia en la ejecucibn del contrato, segCin lo previsto 
en las normas legales, Igualmerte velarb por la calidad del servicio contratado y tendra las 
funciones que por la Indole y naturaleza del contrato le sear propias, as! como las que 
especificamente se estipulan: 1) Informar da manera oportuna a la Secretarla General, sobre 
cualquier incumplimiento en que incurra el CONTRATISTA, que pueda dar lugar a la imposicibn 
de sanciones y/o multas; 2) Verificar y dar el visto bueno a la factura y/o documenlo 
correspondiente presentado por el CONTRATISTA; 3) Las dembs contempladas en el manual de 
contratadbn de EL INVIMA, VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS: Forman parte del contrato 
los documentos cilados en el presenle documenlo, asi como todos los demas documentos que 
sirvan de soporte o que durante el desarrollo del contrato se generan y alleguen al expediente 
contractual, VIGEsIMA QUINTA. CONFIDENCIALIOAD: El contratlsta que suscribe este 
contrato, asi como todas y cada una de las personas que inlervengan en el desarrollo del objeto 
del presents contrato acuerdan que cualquier informacibn dada a conocer entre ellas, asi como 
la que pudiese desarrollar durante la ejecucibn del contrato, serb mantenida confldencial, 
reservada o secreta, y no podrb divulgarse o revelarse total o parclalmente a personas ajenas a 
las partes de este contrato, as( como tampoco a ningbn medio conocido o por conocer, segiin las 
siguientes condiciones: A) El contratlsta mantendrb la informacibn confldencial, y se abstendrb 
de revelarla a terceras personas, en beneflclo propio o ajeno, sin el consentimiento prevlo y por
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CONTRATO DE PRESTACI6N DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO v . STu DE 
2019, CELEBRADO ENTRE el INSTmJTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTQS 
Y ALIMENTOS • INVIMA Y ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, R.U.T. 7.458.633-0

escrito del Invima. B) La informacibn que sea conocida por el contralista en ejecucibn del contfsto, 
Serb utilizada exclusivamente para el cumpllmiento de los servicios objeto del mismb. C) La 
obllgadbn de confidencialldad se extendorb a los desarrollos que se produzcan como 
consecuencia dal uso de la Informacibn inlercatnbiada en la ejecucibn del contrato. D) El 
contralista se responsablllzarb de que las personas que estbn a eu cargo y las que intervengan 
en la ejecucibn del contrato, se sometan al acuerdo de confidendalidad aqui establecido. 
Consecuencia de lo anterior, les quedarb protilbkjo a estas personas iransferir o suministrar a 
terceros a cualquier Iduio. infomrtaclbn que obtenga de las otras partes desarrollo del mismo. 
E) El contralista se obliga a divulgar la Informacibn de qua trata la preeente cibusula Linica y 
exclusivamente a los empleados, contratistas y dependlentes que deban conocerla para el 
desarrollo de sus actividades dentro de la ejecucibn del contrato y bajo obllgadbn de 
confidencialldad. Igualmente, las partes solo revelarbn a estas personas bnlcamenle la parte de 
la Informadbn pertinenie para la ejecucibn de sus actividades. F) El contralista se compromete a 
adoptar todas las medidas de seguridad razonables de acuerdo con Is naturaleza de la 
inrormacibn para garantizar la confidendalldad. secreto y reserva de ia misma. G) El contralista 
se obliga a mantener en conOdendalidad toda informadbn dada a conocer por una parte a las 
demis que pueda ser objeto de protecdbn cximo Propledad Inlelectual en sf misma y sin 
desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre la confidencialldad. reserva o 
secreto de alguna Informadbn suminlstrada, bsta serb Iretada como confidenciat hasta que el 
Invima manifleste lo conirario por escrito. Esta obllgadbn de confidendalldad no se aplicara sobre 
la informacibn que sea de domlnlo publico regulada por la Ley 1712 de 2014, o gue haya sido 
conocida con anterioridad al presente contrato por alguna de las partes, o dada o conocer por un 
tercero que no tuviere la obllgacibn de confidendalldad. reserva o secreto. PARAGRAFO 
SEGUNDO: El incumpllmlento a la obligacibn de confidendalldad que la asiste al contralista sera 
considerada como causal deincumplimiento del contralo. PARAGRAFO TERCERO: La duracibn 
de la obllgadbn de confidencialided, secreto ylo reserva durarb mientras la Informadbn sea 
considera de carbder confidencial, secreta y/o reservada. VIGESIMA 8EXTA. La entidad podrb 
reallzar, cuando considers necesarlo, auditorlas al proveedor con el propbsito de verificar el 
cumpllmiento de lae oUigadones contractuales. Lo anterior se barb previa comunicacibn al 
contralista. VIG^SIMA SEPTIMA. OOMICiUO; Para todos los efectos legates, las partes fijan 
como domidlio contractual la dudad de Bogota D.C.. donde para constanda se fttma a los;

J 9 StP 2019
EL INVIMA EL CONTRAT1STA

/

ROY LUIS GALINDO WEHDEKINO 
Secretarlo General (E)

Oin*ti SuveOi Morera.

ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS
C.C No. 7.458.833
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6RANJA HERJUGAMU
via PolonuevD, Santo Tomas - Atlantico

No.20/2019.

CERTICACION:

Que el sefior Quimico Farmaceutico ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, 
identificado con la cedula de ciudadania No.7.4S8.833 expedida en Barranquilla, 
PRESTA SUS SERVICIOS profesionales EN LA GRANJA PORCICOLA 
“HERJUGAMU”, ANTERIORMENTE DENOMINADA “VIRGEN DEL CARMEN”. 
DE Ml PROPIEDAD, ubicada en el area rural denominada “las Mercedes”, via a 
Polonuevo, Municipio de Santo Tomas, Atlantico. Vinculacl6n laboral desde el 21 
de Diciembre de 2019 hasta ia fecha.

El Q.F. FERNANDEZ MORRIS, se encarga de las siguientes funciones: 
ADMINISTRATIVAS DE LA GRANJA-, todos los dias en un horario comprendido 
entre las 8 am a 6 pm durante los 5 dfas de la semana y los sabados de 8 am a 12 
M. Realizando las siguientes; l^oyando la atencion a los usuarios de la granja; 
2.-realizando seguimientos y cumplimientos a los compromises adquiridos con la 
autoridad ambiental del Departamento CRA; 3,Apoyar los procesos t6cnicos de la 
Granja; 4.Acompanamiento, seguimientos a las acciones, reports de mejoras 
exigidos por el Gobiemo; 5.-realizar todos los tramites administrativos de la Granja, 
e.como tambien los requerimientos que se presenten y vigilar para dar cumplimiento 
de los requisites sanilarios que debe cumplir la granja en la produccibn de came 
para el consume humano.

Se expide la presente certificacion a petidon de la parte interesada, en 
Santo Tom^^ti^ntico, ^ los 15 dias del mes de Mayo de 2020.

JOXAMARGO MURIEL 

C.C. N9i".8.6^.430 expedida en Barranquilla,

NIT NO.8S90430-2, Matneuia No.593.052 Camara de Comercio 

Gerente - Propietario de la Granja Porcina “HERJUGAMU”, 

Caile 12 A No.16-50 Santo Tomas, Celular: 312 66511381

HERNANDO JULI



iNSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL DE SABANAGRANDE
S E D E N°. 1

Las Irstituciones EducalivasBisicas SedeNo.2 Policarpa Salavarrieta, SedeNo.3 Marla Auxiliadora, Stde>r.4 Santa Ritade Casia 
Licenciade Funcionamiento. Resolucidn 03832 denOYiembre24de2003 

Decreto 000247 Mio 6 de 2004 
RESOLUCION N“ 01234 JULIO 21 DE 2008 

REGISTRO EDUCATIVO ■ SABANAGRANDE 
DEPARTAMENTO - ATLANTICO

5^

V

EL SUSCRITO RECTOR DE ESTA INSTITUCION EDUCATIVA /

HACE CONSTAR

Que: ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, Portador (a) del documento 
de identidad iM° 7.458.833 de Barranquilla (Atlantico), revisado e! Archive que se 
Neva esta Institucidn Educativa el Ex Directive Decente Fernandez Merris, fue 
nombrado Decente mediante Resolucion No.200 del 31 de agosto de 1972 expedida 
per la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico y laboro en esta 
Institucion Educativa Tecnica Comercial de Sabanagrande come Coordinador de 
tiempo complete Nombrado en propiedad en ia Sede N® 4 Santa Rita de Casia, hasta 
el 18 de febrero del 2013, realizando las siguientes funciones:

- Organizacion, planeacion y ejecucion del plan de estudios.
- Manejo de! personal docente y administrativo a su cargo.
- Control y vigilanda de los bienes a cargo.
- Planeacion y ejecucion de los planes y proyectos formulados al MEN.
- Participacion en los distintos estamentos

Tambien fue miembro del Consejo Directive de la Institucion

Se expide la presente constancia a peticidn de la parte interesada a los 27 dias del 
mes aqosto de 2019.

•*

DUSTIN ANGEL MAllTIf^Z JIMENEZ 
lector \ \
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Barranquillaj 31 de Agosto de 1.972

'i

Sefior (a) (ito) •

ALBERIO FERHAHDE2 

Ciudad

La Secretaria de Educaoidji por Soaolucidn No. 200 de la focha.

•nonbrd a Ud. interinaraente profesor por ochenta (80) horas men' 
•suales de clases en el coleiglo. Oriental para Sefi-oritas de Santo*
Tom^s, eon suelcto mensual de $ 2.320,oo, en; reeaplazo de GLOSIA-
PRAda DE.FENA a guien se le Eeconocid la incapadcfed prescrita • 
por la Caja de Previsidn Social del Depar-tamento r»ra separarse-
del cargo por el t^rmino de 60 dfas a pa4'|:ir del.31 de Agosto al 
30 de Octubre de 1.972^- .. ' V
Si acepta, sirvase tonar la debidc) posesi6n y traer'a este'.Des-'

pacho,. una copia del,-acta respectiva.

At ent am elite.
' f

/ \/
•v, .
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Sb ia ciydad de Barranquilla, a los ^Once 

do Segtieiq'bre de l'^972

•.'}? -presentp al despacho el sefior/^ll^erto FernaLQdeZo

d!as del m«s 9-t
en audiencia piiblica el senor Gobernadoi,

I'on el objeto de tomar posesion del cargo de Profesor por Ochenta (80) horas en ’el 

Coleglo-Ort«ntal para. Srtas, ea Santo Tom^s en,resmplazo de Gloria Parade de

; Pena quien se le reconoisiS 'incanacldad por 60 dlas a.partir del 31'Agostcr-al ...
3Q • '2f ecto£-:flsc;d.es-:'aTrart'ir~d'si-3'l''d-e-Agos-bo -de ------ —----------------

asienacion mensual de.S' 2,320«oq___ para gue ha sido nombrado por _____ __

ResolnciSn • N^. ' 200 •

• • con

de Agosto 31/72,

:.Presento'lqs .siguientes dociunentos

. Cedula de Ciudadania 7 ^833

- ' Libreta Militar _

Naciooal N°'

_ cxpedida en B/qullla.--

_______ , Certificado de Paz y Salvo con el Tesoro

, Certificado de Policia (Decreto N9 884 de, .1954)

____________________ Certificado de afiliacioE .• VCamet de Salud N*?N9

a la Caja

EH Senor Gobemador le recibio el juramento en forma legal, mediante el cual ofrecio desempe- 

fiar bien y fielmente las hincioiies de su cargo, segiin su leal sabery entender, y cumpl'r la.Con?-, 
dituciou y Leyes de'la Republica.. '
Pwgo'por derecho de possesion (gravamen Departamental) $^7 > ^3____^_____ ' •

£n estampillas Pro-Palacio Departamental ' '

de Prevision Social._

3,00

3,00' en estampillas Bodas de Oro del Departamento del Atlantico.. ;.$

^ - Valor correspondiente al Impuesto de Timbre Nacional con•• % : •(' -

24,00. ■ .en estampillas Impuesto de Prevision Social Departamental y •'

■ lo cual se termina esta diligenda, que se firma por los que en ella ban intervenido.

■ KLGOBERNADOR DEL departamento: ANTONIO ABSLLO ROC A.
>.

(fdo) ALBERTO'FSRNANDS-^i ':,EL POSESIONADO 

•• EL SECRETARIO DE GOBIERNO. (fdo)'HUGO 

. Ea fiel copia de su original- Se, .Adhieren eatampiilas al o^ib‘grb".DO^'VAldi. de $ 7,55
'■ys '

* . .V

> <•
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• It



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB 
14:30:02 
Hoja 1 de 01PROCURADyitIA

GENERAL DEUKACION
CERTIFICADO ORDINARIO 

No.142655960
Bogota DC, 26 de febrero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilldades 
(SIRI). el(la) senorfa) ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS idenHficado(a) con C6dula de ciudadanla numero 7458833:

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certiflcacion de antecedentes debera contener las anolaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los crnco (5) anos 
anieriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilldades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificardn todas las 
anotaciones que figuren en el regisiro. (Artfculo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA; El certificado de antecedentes discipllnarlos es un documento que contlene las anotaciones e inhabilldades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias. inhabilldades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida de investidura y de las condenas profendas contra servidores. ex servidores publicos y particutares que desempenen funciones publicas en 
ejercicio de la acclon de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los t^rminos que 
esiablezca la ley o denies dlsposlclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamenie los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de rkombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad. validar la informacidn 
^ue presente el aspirante en la pdgina web; hnp://www.proujraduria.gov.co/ponal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 
Jefe Division Cenbo de Atencion al Publico (CAP)

ATENCldN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VAUDO EN SU TOTALIOAO. VERIFIOUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Alencidn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria-gov.co 

Carrera 5 No, 15-60 Piso 1; Pbx 6878750 ext. 13105: Bogota D.C. 
vrv/w.procuradurla.gov.CO

http://www.proujraduria.gov.co/ponal/antecedentes.html
mailto:dcap@procuraduria-gov.co


t CONTRALORIA
GENERAL OE LA REPUGDCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vcz consultado cl Sistcma de Informacion del Boletin de Responsables Fiscalcs 'SIBOR', hoy micrcoles 26 dc 
febrero de 2020, a las 14:28:01, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 

REPORT ADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CCTipo Documento
No. Identificacion 7458833

odiqo de Verificacion 7458833200226142801i
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cUando el lipo’y riiibero consignados en el 
respectivo documento dc identificacion, coincidan con los aqui registrados. !

Dc conformidad con el Decreto 2150 dc 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre dc 2004, la firma mccanica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legates.

^VARGASVULIDOSORAYA
COHTRU.OR* OCLEOOOA

Digito y Revise: WEB
COR—

Con cl Codigo dc Verificacion puede constatar la autcniicidad del Ccilificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
Pagina 1 dc 1



26/2/2020 Poltcia Nacional de Colombia

@ O (D V f

mH POUCIA NACIONAL 
# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiclales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:31:26 horas del 26/02/2020, el ciudadano identificado con:

Cedula de Ciudadania N° 7458833 

Apellidos y Nombres: FERNANDEZ MORRIS ALBERTO ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
BCorte Constitucional, la ieyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la 

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las 

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn Calle 18Atl69F-4S 
Zona Industrial, barrio 
Montevideo Bogotd O.C. 
Atencrbn administrativa lunes a 
viernes /OOama 1 00pmy2 00 
pm a 5 00 pm
I Ines de atencidn al ciudadano: 
SI 59700 ext. 30557 (BogotS) 
Hestodelpals 018000910112 
F-mail
lineadirecta@policia.gov.co

' 150^0

Portal UnicoPresidencia de Ministerio de Gobierno en

Defense Nacionalla RepUblica de Contratacidn Unea
Todos las derecbos reservados.

https://antecedentes.polioa.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecsddntes.xhtml 1/1
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POUCIA NACIONAL 
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS preguntas frecuentes

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimlentos Judieiales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:58:23 horas del 27/05/2020, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Cludadania N° 7458633 
Apellldos y Nombres: FERNANDEZ MORRIS ALBERTO ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecldo en el articjlo 248 de la Constitucion Polltlca de Colombia..

En cumpllmiento de la Senlencia SU-458 del 21 de junlo de 2012, proferida por la Honorable Code Conslitucional, la 
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas 
personas que no registran antecedentes y para quienes la aulorldad judicial competente haya decretado la extincion de 
la condena o la prescrlpcldn de la pena.

Esta consulta es vdlida slempre y cuando el numero de identiflcaclbn y nombres, correspondan con el documento de 
Identidad reglstrado y solo aplica para el terrltorio colombiano de acuerdo a lo establecldo en el ordenamlento 
constituclonal.

SI liene alguna duda con el resultado, consults las orenuntas frecuentes o acerquese a las Instalaciones de la Policia 
Nacional mas cercanas.
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Yo _ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS.

lde/ltificado(a) con  C.C: 7.458.833 
□servidor piidlico G Comisionado

En mi calidad de;
O Practicante Q Otro□ Contratista

Cual

de la Dependencia / Entidad:

Fecha:_marzo 2020_____
Dedaracidn de ingreso □ Actualizacidn periodica □ Novedad □

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracidn de imparcialidad y conflictos de 
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interns, apoyar la accidn del Estado Colombiano y la del Institute Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos - Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en 
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los 
principios de legalidad, buena fe, moralidad, etica, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el 
presente documento y que me regire por las siguientes ciausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- Compromisos Adquiridos.

Asumir6 explicitamenfe los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacidn de cumplir la Constitucion 
Politica y la ley colombiana;

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor pubiicos, comisionados, contratistas o 
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucibn de 
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 
servidores pubiicos, puedan afectar la ejecucidn de las funciones u obiigaciones propias.

Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que as! lo solicite informacion de 
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficlos, a 
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

2,

3. Ejecutar las funciones que nazean en virtud de la relacibn laboral o contractual, segCin los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de 
presibn interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las pollticas internas de la 
Entidad, especlalmente a directrices especificas del brea donde desarrolle las funciones u obiigaciones 
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusibn con la ejecucibn del 
contrato.

4.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de Intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cbdigo GDI-DIE-PL017. el conflicto 
de intereses se entiende como aquella situacibn que puede presentarse al trabajar para una organizacibn de 
cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la 
organizacibn con los intereses personales por diferentes motives, para el caso de los servidores pubiicos esta 
obligacibn la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente;
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Todo sen/idor publico deberi declararse impedido para actuar en un asunto cuando tanga inter6s 
particular y directo en su regulacidn, gestidn, control o decisidn, o lo tuviere su cdnyuge, compabero o 
compabera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, 
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interns general, propio de la funcidn pCiblica. entre en conflicto con un interas particular y 
directo del servidor pCiblico deberA declararse impedido. 1

(Marque con una X)

S Manifiesto que conozco el Cddigo Discipiinario Cinico {Ley 734 de 2002).

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con 
las actividades a realizar en el Invima.

S Manifiesto que no tengo intereses con companias de los productos objeto de vigilancia del invima que 
puedan afectar mi imparciaildad, de acuerdo con los requisites de la legislacidn.

0 Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestion contractual o 
despacho de la Secretarfa General, segun corresponds, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses 
donde yo est6 involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declare mis conflictos de intereses a continuacidn:

1.1. Antecedentes con compafiias y/o entidades pOblicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el 
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacidn laboral, consultorlas, investigaciOn, 
desarrollo, produccibn, marketing, proveedores, etc.) durante los Oltimos 5 aflos {adicione o elimine las 
filas que sean necesarias):

Nombre de los Estado de 
productos vinculacidn 

individuates a mi (Vigente / 
No vigente)

Cargo al que 
pertenezco o 

perteneci
Nombre de la 

Compafiia Fecha Inicio Fichafin

cargo

1.2. Actividades econOmicas, participacibn en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades 
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefto, socio, representante legal, 
directive empleado, o lo he sido en los Ciltimos 5 aftos:

Tipo de participacibn FechasEntidad o negocio

‘Articulo 40 de la ley 734 de 2002. Tor la cual se expide el codigo discipiinario linico"

EL FORMATO IMPRESO, SIN DtUGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA 
httDs://wvw. invima.aov.co/Drocesos
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1.3. Grades de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en case que un familiar cercano que est6 vinculado con compadfas de los productos objeto de 
vigilancia del Invitna:

Descripcion del potencial 
conflictoEntidad o negocio Fechas

1.4. Otro potencial conflicto de intereses (describa):

1.5. Acciones tomadas frente al confficto de intereses (describa):

clausula TERCERA • Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a traves de la suscripciOn del presente compromiso, ias consecuencias previstas en la Ley, si se 
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromises en materia de 
anticorrupciOn.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacidn relacion laboral

El personal vinculado al Invima bajo una reiacion legal y reglamentaria (en calidad de servidor piiblico), ai 
momento de retirarse de la instituciPn, debe teneren cuenta que como mecanismo de prevenciPn, investigaciOn 
y sanciPn de actos de corrupcipn y la efectividad del control de la gestiOn piiblica, la legislaciPn establece una 
prohibicipn en la gestiOn de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempeftar en el sector privado se 
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempeflo de sus funciones como servidor 
publico.

EL FORMATOIMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
https://www.invima.oov.co/proce8os

https://www.invima.oov.co/proce8os
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En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima 
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercid en la entidad, operardn las 
prohibiciones contenidas en el articulo S'* de la ley 1474 de 2011^, asl.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de 
asistencia, representacidn o asesorla en asuntos relacionados con las 
funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el 
t^rmino de dos (2) aHos despu4s de la dejacidn del cargo, con 
respecto del organismo, entidad o corporacidn en la cual prestd sus 
servicios,

Prohibicidn 1

Prestar servicios de asistencia, representacidn o asesorla a quienes 
estuvieron sujetos a la inspeccidn, vigilancia, control o regulacidn de la 
entidad, corporacidn u organismos al que se haya estado vinculado 
[hasta por ei tdrmino de dos (2) ahos despuSs de la dejacidn del 
cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo],
Presfar servicios de asistencia, representacidn o asesorfa a quienes 
estuvieron sujetos a la Inspeccidn, vigilancia, control o regulacidn de la 
entidad, corporacidn u organismos al que se haya estado vinculado 
“respecto de los asuntos concretes de los cuales el servidor conocid 
en ejercicio de sus funciones"._______________________________

Prohibicidn 2

Prohibicidn 3

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican Onica y exclusivamente 
respecto de asuntos que tengan relacibn con las funciones propias del cargo que desempeflo en el Invima, por 
tanto, los ex servidores pCibltcos podrdn asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las 
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o Jurldicas) a su inspeccidn, 
vigilancia, control o regulacidn, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y 
concretes competenclas que desempeHaron durante el tiempo de su vinculacidn a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el tdrmino de ejecucidn de su contrato, deberdn tener en cuenta 
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacidn, toda vez que la Informacidn, documentacidn 
0 conocimiento derivado del contrato de prestacidn de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de 
terceros siempre y cuando no se trate de informacidn pdblica, especialmente en aquellos casos en los que 
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccidn, vigilancia y control del 
Invima.

Asl mismo, los ex servidores pCiblicos o ex contratistas dei Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones, 
representaclones o adquirir compromises en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que 
generen obligaclones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacidn de la aceptacidn de los compromises unilaterales previstos 
en esta declaracidn conflictos de intereses, se firma el presente documento

7-Firma y Cddula 
ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS
c-c. KH

2 Corte Constituciora!, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionandad en contra del Inciso 1"del artlcolo 3 de la 
Ley 1474 de 2011, Conjue* Ponenle: Jaime Cordoba Triviflo

EL FORMATOIMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA 
httDs://www.invima.aov.co/Drocesos

http://www.invima.aov.co/Drocesos
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Yo, ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS identificado(a) con cddula de ciudadania No 7.458,833 expedida en 
Barranauilla, en mi cargo de CONTRATISTA DE PRESTACI6N DE SERVICIOS, suscrtbo el presente COMPROMISO 
OE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION reiacionada con el ejercicio de mis funciones.

CONSIDERACIONES

1. El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnologico, con personerfa 
jurldica, autonomia administrative y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es 
el de actuar como institucion de referenda nacional en materia sanitaria y ejecutar las poHticas formuladas por el 
Ministerio de Salud y Proteccidn Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los 
medicamentos, productos biolOgicos, alimentos, bebidas, cosm6ticos, dispositivos y elementos m6dico- 
quirCirgicos, odontolOgicos, productos naturales homeop^ticos y los generados por biotecnologia, reactivos de 
diagndstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo seflalado 
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen 0 sustituyan.

2. Se definen los siguientes terminos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tornados del articulo 6 
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:
a) Confidencialidad: Propledad de la informacidn que la hace no disponible 0 sea divuigada a 

individuos, entidades 0 procesos no autorizados
b) Informacion: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los 

sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen 0 controlen.
c) Informacidn publica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, 0 controle en 

su calidad de tal.
d) Informacibn pOblica clasificada: Es aquella informacidn que estando en poder 0 custodia de un sujeto 

obligado en su calidad de tal, pertenece al Smbito propio, particular y privado 0 semi-privado de una persona 
natural 0 jurldica por lo que su acceso podra ser negado 0 exceptuado, siempre que se trale de las 
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares 0 privados consagrados en el articulo 18 de 
esta ley.

e) Informacion pCiblica reservada: Es aquella informacidn que estando en poder o custodia de un sujeto 
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dado a intereses publicos y bajo 
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en ei articulo 19 de esta ley.

0 Publicar o divuigar: Significa poner a dispostciOn en una forma de acceso general a los miembros del 
pOblico e incluye la impresion, emisiOn y las formas electronicas de difusiOn

3. Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informaciOn el Invima ha implementado potfticas institucionales, 
tales como:

1

a) Polltica Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direcciOn 
y calidad para el Optimo desempedo de la funciOn pOblica y la gestiOn de la entidad hacia la materializaciOn 
de su mision, visiOn y objetivos dentro de los principios eticos.

b) Polltica de prevenciOn del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los 
parOmetros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de 
decisiones en las distintas Oreas y dependencias del Institute generen hechos u omisiones que causen un 
dado a los ciudadanos quienes no estOn en la obligaciOn legal de soportar y que en ultimas el resultado sea 
el detrimento del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se 
pretende garantizar que, los procesos judidales en los que sea parte e! Invima, sean resueltos dentro de la 
legalidad en los tOrminos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrand© aspectos

' NTC-1SO/IEC 27000- Tecnologla be la informacibn. TScnicas de seguridad. Sistemas de gesWn de la seguridad, de la informacidn (SGSI). Visidn 
general y vocabulario 2017.

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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relevantes, de naturaleza prevenliva, para evitar la ocurrencia o dismtnuir los efectos daninos del debate 
extrajudicial ojudicial-

c} Politica de Manejo de Conflicto de Interns que establece directrices y mecanismos para prevenir y 
manejar conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funclones u obligaciones per parte de los 
servidores publicos, practicantes, contratistas, comislonados o quienes participen en infercambios tecnicos, 
apoyo y cooperacidn a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumpllmiento y Stica Codigo, la cual orienta las actuaclones internas, interinstltucionales e 
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y dtica 
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, medlante la 
determinacidn de ejes estrat^gicos y llneas de accidn.

e) Politica de tratamiento y proteccidn de datos personates que establece lineamientos para el tratamlento, 
manejo, protecclon y actualizacion de !a informacidn persona! de los ciudadanos y servidores publicos 
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestlon Documental que define los lineamientos para la gestidn documental en cualquier 
soporte, fisico y/o electrdnico que se maneja en el Institute Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos 
- Invima, basados en las metodologlas definidas por el Archive General de la Nacidn para normalizar la 
produccidn de informacidn desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento la 
integridad, autenticidad y veracidad de la informacidn, bajo paramelros tecnicos de organizacidn, tramite, 
gestlon, conservacidn y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esfa materia esten dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por la cual 
se expide el Cddigo Disciplinario Onico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia 
y del Derecho de Acceso a la Informacidn Pubiica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 de 2012 
por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccidn de datos personales, y ia Ley 1273 de 2009 por 
medio de la cual se modifica el Cddigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la 
proteccidn de la informacidn y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las 
tecnologias de la informacidn y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos 
reglamentarios.

5. En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de 
informacidn (registros de actives de informacidn, indice de informacidn clasificada y reservada, esquema de 
publicacidn), donde se describe la informacidn que el institute genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; 
el cual se encuentra disponible en el botdn de transparencia del sitio web www.invima.aov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 "por la cual 
se expide el Cddigo Disciplinario Onico" o las obligaciones plasmadas segun corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacidn e informacidn que por razdn de mi empleo, cargo o funcidn, conserve bajo 
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccidn, destruccidn, ocultamiento o utilizacidn 
indebldos.

Guardar dl secreto empresariaP de la informacidn no divulgada que una persona natural ojuridica iegitimamente 
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de 
transmitirse a un tercero. en la medida que dicha informacidn sea;

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracidn y reunion precisa de sus componentes, no 
sea generalmente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran en los circulos que 
normalmente manejan la informacidn respectiva;

1.

2.

3.

^ COM1SION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Regimen ComCin sobre Propledad Industrial, titulo XVI - capttulo II
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y

c. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para manteneria secreta

La informacion de un secreto empresarial podr^ estar referida a la naturaleza, caracterlsticas o finalidades de los 
productos; a los m6todos o procesos de produccidn; o, a los medios o formas de distribucidn o comercializaddn 
de productos o prestacidn de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacidn del Invima, de 
acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de pubiicar o divulgar la informacidn confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasidn del 
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacidn a mi cargo en el caso de una situacidn administrative que lo amerite.

7. Cumplir lo establecido en las pollticas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.Qov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacidn de la aceptacidn de los compromisos unilaterales previslos en el 
presente compromise, se firma a los (05) dias del mes de marzo del 2020.

/

Firma
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La saiud 
es de todos Wlnsalud,

EL SUSCRITO DIRECTOR DE OPERACIONES SANITARIAS DEL INSTITUTO 
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

CERTIFICAQUE:

Ei INVIMA necesita adelantar una contratacion cuyo objeto consists en PRESTAR LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ■ INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE 
OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO Y 
ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA

Que de conformidad con la hoja de vida y los soportes de esta, aportados por el seiior 
ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS. Identificado (a) con la Cedula de Ciudadania 
No. 7.458.833, cuenta con la Idoneidad necesaria para el desarrollo de las actividades 
propias del objeto del contrato que se pretende suscribir.

En el marco de su profesion como Ingeniero Quimico y lo estipuiado en el Decreto 4192 de 
2010 en su "Articulo 11. Inscripcion autom^tica en el Rethus. Ouienes conforme a las 
normas vigentes hayan oblenido autorizacion para el ejercicio de su profesion u ocupacion, 
antes de la fecha en la cual el Colegio Profesional correspondiente asuma las funciones de 
registro y expedicion de la tarjeta unica del talento humano en saiud. seran inscritos en 
forma automatica en el Rethus."

El Ministerlo de la Proteccldn Social establecera los mecanismos para dar cumplimiento a 
esta disposiclon. Las Dlrecciones Territorlales de Saiud, Colegios Profesionales, 
Socledades Clentificas, gremlos y profesionales del area de la saiud aportaran la 
Informacion actualizada requerida para este proposito.

Esta certificaclon se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo 
2.2.I.2.I.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

Se extiende la presente certificaclon en Bogota D.C., mayo de dos mil veinte (2020), de 
acuerdo con la informacion suministrada para el efecto.

LUIS ARMANDO CERON ESCORCIA
Director de Operaciones Sanitarias
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