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Socrotas . SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E Cog;ﬁ;’ | AP-TA-FT-014

Subred Integrada e Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION }'}l::cm-xgbgioz-zz
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO .

Centro Oriente £.S.E.

No. CONTRATO - OPS: C.D\P. No: Proceso que perteneee; MISIONAL
Servicio al que pertencce: PEDIATRIA
Unidad a la que pertencee: UHMES SAN BLAS
Nambre del Contrati [ BETSY PAGLA RIVERA ESCALANTE cC. [1,083,468,065 de: [CIENAGA / - ]
Fecha Inicio: 21/01/2024 Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar: $ 14,403,324 —I
VALOR' , FECHA DE’ FECHAD
‘ADICION . '?DP ANICIO "l TERMINACION

$ 11.787.336 935 2024-03-21 2024-04-20 1 ENERO $4,893,437 $ 2,770,400 73477543 . 22/12/2023

$ 14,40 1260 2024-04-21 2024-05.20 2 FEBRERO $ 13,295,376 $ 2,762,800 74636052 08/02/2024

$ 22,528,276 1631 2024-05.21 2024-06-30 3 MARZO $ 13,849,350 $ 2,778,100 75482175 11/03/2024

$21,051,012 2204 2024-07-01 2024-07-31 4 ABRIL $ 13,295,376 §2,778,100 75941133 01/04/2024

$55,397.400 2622 2024-08-01 2024-10-31 5 MAYO $ 16,619,220 $ 2,833,500 77032020 10/05/2024
6 6 JUNIQ $ 16,619,220 $ 2,753,900 77802413 11/06/2024
7 7 JULIO §15,511,272 $ 3,258,200 78608265 10/07/2024
8 8 AGOSTO $ 14,403,324 $ 2,864,400 79376947 09/08/2024
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
4 14
15 15
16 16
17 17
18 13
19 19
20 20

VALOR INICIAL VALOR 'l'o'l)\L
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO
contrato
$31,022.544 $ 156,189,892 $ 108,486,575 $47,703,317
2. INFOR\/[E DE ACTIVIDADES REALIZADASY AVANCE EN CUMP. 'IMIE '0.DEL; OBJE
" EL CONTRAT( G i
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DE?ARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE S&iCIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
ES.E.

Relacién de actividades para ¢l periodo: Desde:  |01-08:2024 Hasta: | 21/082024

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las

ipuladas en la minuta)

Realizar las actividades, pr

determinados SeR las parael  |Registro en historia clinica en el sistema de
+i|dentro del plan de mancjo, con un alto nivel cientifico, stico y humane, de una manera {manejo de patologias csmblecldos dentro del plan de atcnclon de su profesién. dinamica gerencial

“Joportuna y pertinente. en cor fencia con las necesidades de los paci

teniendo en cuenta quc todas las decisiones clinicas generadas en fa atencion médica
procurardn ¢l mejoramicnto de ta salud del paciente.

| Brindar una atencién en salud con oponumddd mtegnd.nd suficiencia y pertinencia, en|Se Hevo acabo la atencion con oportunidad, integralidad, suficiencia y pertenencia con Registro en historia clinica en el sistema de
un ambi de atencion pe lizada y I d fiendo el pe mupm de estandaderes de habilitacion y acreditacion dinamica gerencial

equidad y con énf procedimi los. inter y
guias de atencion, de acuerdo a los

svidad
en actividades

tindares de hdblllldcmﬂ y acreditacion,

Realizar las actividad
{las Unidades en donde s

egln las necesidades de la subred dando cubertura en todas — [se cumplio con la asignacion de horarios en las diferentes unidades segiin programacion P {on de turnos. registrados en cuadro
presta el servicio y sea requerido, de turnos

Informat al paciente y su familia sobre la condicién cinica, plan de mancjo, atencién y | Sc realizo activades de atencion y se explicaron planes de egreso como de recomendaciones Registro en historia clinica en cl sistema de

I de egreso, i un alto grado de satisfaccion sobre los servicios dinamica gerencial
P los, iendo ingui rel con ¢l proceso de atencion.
Diligenciar los registros de las atenciones. procedimientos. uctmdmlcc e se realizo el registro correcto de la historia clinica de los di icos como de dis Registro en historia clinica en el sistema de
intervenciones, que permita fos los infi s lefinids dinamica gerencial y realizacion de fichas de
por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento notificacion
de los procesas de costos y facturacidn
Respetar los derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médicn y Jas Se Mantuvo [a reserva de la informacién y se realiza una atencion basada en las normativas

disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la atencién vigentes

Realizar ¢} imicnto y vontrol a pacientes cn fos que se requicra su parficipacion ¢ |Se Impartié instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados al paciente. Reyﬁlro en hmund clinica en el sistema de
impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientas ardenados erencial y entrega de i
medicus a perslmdl de énfermeria

< Emitir conceptos médicos que se reqmcmn reatizar rcmmcnc: de historia cinica. Se Re1hzo resiimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o Registro cn historia clinica en ¢l sistema de

| epicrisis u otros d o inistrativos que scun solicitad ivos segin se requiera dinamica gerencial
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Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que
se presenten falias del sistema), los formatos, la historias clinicas, consentimiento

| informad, reportes de estudios y demds registros propios de su actuar, de acuerdo a lo
establecido en la normatividad vigente, los procedimientos de auditoria y demas
directrices relacionadas con el manejo de historias clinicas y respaldando todas
{actuacioncs realizadas al paciente con la firma,

Se Diligencié en forma d los formatos o i propios de su actuar con criterios

Registro en historia clinica en el sistema de

con sello

de legibilidad, op dei lidad; Realizando los registros i enla dii i fal, impresion de
historia clinica, des de exd diagnosti lacién de medi di norpos ¢ i
no POS, i y otros d seghin indi de los médicos y firma

tratantes, y avalado con firma y sello por tos Médicos Especialistas

| Garantizar ta debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos.

Se Mantuvo la reserva de la informacién

u custodia,

10 -
Utilizar de manera adecuada los equipos, clementos ¢ instalaciones y los recursos que  |Respondi por los el entregados para el d p de fas actividades asignadas. |Registro en notas de turno y notas de cnfermeria
la Subred aporte al desarrallo de las .xcuvxdadcx contratadas y responder por m en ef sistema de dinamica gerencial

! rcpomcmn o reparacion cuando los dafios se i por negligencia o {

P ion de los mismos.
“|Reportur al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de Respondi por los gados para el d de las actividades asignadas. . |Registro en notas de turno y notas de enfermeria
| propicdad del contratista. que s destine a fas actividades asistenciales, en cl sistema de dinamica gerencial
El contratista deberi responder por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo [Respondi por los ek parael d pefio de I idad d; Registro en notas de turno y notas de enfermeria

en ¢l sistema de dinamica gerencial

| Apoyar la de a rect: ¥ requerimientos que se
‘| presenten cn desarrolio de la atencién que sc obliga a prestar a los usuarios o pacicntes
que demanden el servicio.

Di respuesta a quejas o requerimientos oportunamente cuando se le asigne

Respuesta de quejas escritas entregadas a
referente

PR,

| Prestar ¢l apoyo necesario para dar respuesta a iniciales

. asi que se
A genere Glosa Definitiva o procesos de Coneiliaeion por parte de E

se realizo acompafiamiento a los requerimientos de facturacion para apoyar proceso de
conciliacion

Registro en historia clinica cn el sistema de
dinamica gerencial

Adirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el desarrollo y formacion del
“|recurso humano en salud,

médicas, o

se le requicra.

ivas segiin las del servicio y cuando

Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién al — {se realizo las notifi pondi y se realizo ii en las Registro en historia clinica en el sistema de
paciente y apoyar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones dinamica gerencial y realizacion de notificacion
{|de mejora definidas para ¢l servicio, de eventos adeveros
{|Reportar los eventos de nutificacion obligataria con la oportunidad establecida enla | Se realizo fichas de notifi seglin p igenges. Entrega de fichas de notificacion
normatividad vigente
“| Apoyar las actividades de decencia de servicio en la revista médica u otro espacio Participe en fas Rcwstas Medlcas conla ialidad pertinente, dé juntas |Registro de jefe de turno de participacion

de las enfer

| Instruir a fa ¢
especialidad.

{ sobre fa p propias de su

" ]

de las enfor

Se intruyd a la d sobre la p propias de su

Registro en historia clinica en el sistema de
dinamica gerencial

Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimicnto de
sus obligaciones.

forme al supervisor del contrato cualquicr novedad que afecte el cumplimiento de sus
obligaciones.

Facilitar Jas labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED realive ¢n
forma directa por la Subdircecion de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad yloa
través de terceros.

se realizaron informes solicitados, para la supervision del contrato

Registro ¢n cuenta de cobro

las r
licitud

| Cumplir opor
1 iso y demis

de mejora, aclas de
de la Supervisiéin y de la Oficina de Cali

opor

se realizo cumplimiento de actas y acciones de mejoras

Regisiros entregados a supervisor

Acreditar inscripeioin en ¢f RETHUS, MIPRES y RUAF,

se entregaron soportes de inscripcidn

Soportes subidos en SECOP

Prestar ¢l servicio de conformidad con la programacionn de agenda acordada con el
supervisor def contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades

se realizaron agendas asignadas

Resgitro en cuadro de turnos

Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos fendientes a resolver

causas y soluciones  problemas.

participo en el estudio de casos

i

Observaciones:

Nota: s deber contractual an
soporte de afiliacion al $

ion del pago a Salud. pension y ARL
eguridad Soc

establecidas en el Decreta 1990 de 2016,

En easo de tener contrate nuevo adjuntar el
wma Gene en Salud como catizante y afiliacion a pension., Teniendo en cuenta
que con I implesentacién del Deereta 1273 de 2018 el paga de apories se hace de matera vencida de scucrdo con las fechas

4

6@433 Buole Roera Escolanle.

Firma del Contratista

C.C. 1,083,468,065 de

CIENAGA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE:

YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ

CARGO:

DIRECTOR TECNICO SERVICIOS HOSPITALARIOS

FIRMA

Ll
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DIAN

[ PR, I | A
Datos de’

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documents

Cédigo Unico de Factura - CUFE ;

I AN

d75bla37a33cab92b069eb311a8f916959¢b74d5b0229da23d52d7b615d7€507f6a4a98f85b2d460602a370c7e60ecTe

Namero de Factura: BPRE-90
13/08/2024
Fecha de Vencimiento: 13/08/2024 -
10 - Estandar

Facha de Emisidn:

Tipo de Gparacién:

Emisor / Yendedor

Razén Sccial: RIVERA ESCALANTE BETSY PAOLA
Nombre Comercial: RIVERA ESCALANTE BETSY PAOLA
Wit def Emisor: 1083468065

Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Reégimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria:  ZZ - No aplica

Actividad Econdmica: 8621

dguiriente / Comprador

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogotd

Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.

Direccion: Cra. 63 # 68-40 Torre 2 apto 1106 Conjunto
K68

Teléfono / Mévil: 3213475766

Correo: betcarfran@hotmal.com

Nombre o Razén Social: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

Tipo de Documento: NIT

Numero ocumento: 900959051

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Data : Froductos

Pais: Colombia

Departamento: Bogotd
Municipio / Ciudad: Bogotg, D.c.
Direccién: DG 34 3 14
Teléfono / Movil: 3444484

Correo: /

radicacionfacturaelectronica@subredcentrooriente.gov.co

- -IMPUESTOS" "

Descripciénv u/mM ;Canktidad Precio unitario: -

Descuento detalle’ Recargo detalle. . IVA. - | % | - INC REN

‘Precio unitario
io.de'venta

Prestacion de servicios
como médico especialista
. en pediatria en Subred *
'Centro Oriente del 1 al 31!
de agosto de 2024

. Contrato P$ 1334 2024

HUR . 156,00 $ 92,329,00

0,00 $ 0,00

$ 14.403.324,00

/
#

/

Prestacion de servicios como médico especialista en pediatria en San Blas-Subred Centro Oriente del 1 al 31 de agosto de 2024.
Linea de negocio:



