Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

No. CONTRATO - OPS:

PS 1435 202

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD (‘ENT(I){O ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACI

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a Ia que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista:

L

PATRICIA ISABEL CASTELLAR GALVAN

—

CC. [32.769.470

Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial:

2024-01-21

SRMINS

2024-03-20

Valor Mensual: $8.107.260

| de: [BARRANQUILLA ]

Valor a cobrar:

10.423.620

L - Z - o 0 L
1 $3.088.480] 935 2024-03-01 2024-03-31 ENERO 21-31 $2.316.360 $2.171.700 73143482 11/12/2023
2 $8.815.037] 1260 2024-04-01 2024-04-30 FEBRERO $ 6.949.080 $ 4.407.300 73143482-74155849 11/1272023-26/172024
3 $10.101.903] 1631 2024-05-01 2024-06-30 MARZO $10.423.620 $2.427.200 75537162 13/03/2024
4 $7.721.200| 2204 2024-07-01 2024-07-31 ABRIL $9.265.440 $2.427.200 75537266 16/04/2024
5 $38.219.940| 2622 2024-07-01 2024-10-31 MAYO $1.158.180 §2,331.400 79359866 16/04/2024
6 JUNIO $ 6.949.080 $.2.171.700 77492987 30/05/2024
7 JULIO $9.265.440 / $2.171.700 78444696 15/07/2024
8 AGOSTO $10.423.620 $2.171.700 79203423 15/08/2024
9
10 10
Al 11
12 12

Resiemen de
conrrato

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. 4

PRESTAR SERVICIOS PROGFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO MEDICO TNTE}{NISTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED

Relacién de actividades para el periodo:

Desde:  [2024-08-01

Realizar las y ontro del plan da mandl de 55 especialidad
con un alto nivel clentifico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en correspondencia con las necesidades de

| los pacientes, y tenfendo en cuenta que tadas fas decisiones clinicas generadas en la atencion medica procuraran el
mejoramiento de la sawd del paciente

o
Hasta:|2024-08-31

nde paclentes del ser durante cada uno de los tumas aslgnados en e cual &
evolucion, ajustes en ef manejo y definicion de conductas de acuzrdo con la experticia clinica y tas gulas y protocolas Institucionales
de manera oportuna y pertinente orlentadas al mejoramiento de la salud del paciente

Registro en los diferentes formatos de historia clinica de dinamica
gerenciat

Brindar una aencion en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y pertinencia, en un ambiente de atencion personafizada
¥ humanizada, cumpliendo el principio de equiaad y con &nfasis en actividades, procedimientas, protacolos, intervenciones y
guias de atencion, de acuerdo a los estandares de habiitacion y acreditacion.

Brindo una atencion en salud opnnuna, integra, suficiente y pertizntne Realize I3 evolucion escrita de los pacentes valorados ,asi
como & e de ios y otros medios di en un a mbiente de atencion humanizada de
acuerdo a los estandares de habilltacien y acreditation.

Kegistro en los diferentes farmatos de historfa clinica de dinaimica
gerencial

%] Prestar sus sevicios as la avtonomia
reglamentes admnistrativos, tecricos, cientificos y disciplinarios.

de la SUBRED , su visior, miston, estructura organica,

la de la SUBRED, su vision, mision, estructura organlca, reglamentos

administrativos, tecnicos, cientificos y disciplinarios.

No se presentaron quejas por parte de mis superiores.

Realizar las actividades segun las necesidades de la subrea dande cubertura en todas fas Unidades en Gonde se presta el servicio
] v sea requendo

Realizo Jas.

segun las de Ja SUBRED dando cobertura es las unidades donde sea requerido

Cuadros de p de firmados por I ia de
servicios de salud y registros de formatos en dinamica gerencial donde se
evidencia las actividades desarrotladas.

Informar al paciente y su familla sobre la condicién clinica, plar de manejo, atencidn y recomendaciones de egreso, generando
un aito grado de satisfaction sobre los serviclos prestados, resolviendo inquietudes relacién Convenidos con ef proceso de
atencién

Informe al paciente y su amila sobrela condicién clinica, plar de manejo, atencin y recomencaciones e egreso, conocer el grada
de satisfaccidn sobre los sesvicios prestados y resoiver inquietudes relacionadas con el proceso de atencion, todo de acuerdo al
protocolo tstitucional de entrega de informacion

Registros de historia clinica electrénics en ei sistema de informacion
Diramica Gerencial Hospitalarla, firmadas electrdnicamente con mis.
credenciales {ustrario y contrasena) en los formatos definidos de culdado
eitico y nota hosgitalaria

Llevar registro d2 lasa ei ast como mantener los informes

quedan

detinidos por la instituclon v todos aquetios registros necesarlos para el cumplimlento de procesos de costos y facturacion.

las e intervenciones istradas en el médulo de histarias clinicas del sistema de
informacién Dindmica Gerencial de mado que es p tos informes. icos que la institucion requiera,
Los mismos registros constituyen el Insumo requerido en los procesos de costeo y facturacién.

Registio de historia clinica eiectronica en dinamica generencial y
repistros de entrega de turno

Respetar los derechos del paciente, cumplis el cédigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias de los
servicios en dande se preste la atencion

urante el proceso de atencin se respetaron los derechos del paciente, y se aplich 1o dispuesto en Is Ley de ética médice, stendiendo
atas demds disposiciones legales apiicables  la prictica profesional.

Registros de histaria clinica an dinamica generencial, encuestas de
satisfacclon de usuarfos. Ausencia de quejas

Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion e Impartir Instrucclones al equipo de salud
sobre los procedimientos ordenados

Se impartleran las instrucciones al equipo desahud para o seguimiento y control de los pacientes a cargo. Reparte los eventos de
ia con la enla vigente

Historia clinica en dinamica-fichas de notificacion a SIVIGILA en vighancia
epidemiologica y aplicativo de RUAF asi como descripcion en plan de
manejo e indicaciones medicas

Emitir conceotos medicos Gue se raquicran, d i, realizar

i otros °

asu
flicitack

de historia clinica, eplcrists

quesean

Emito conceptos médicos que se d ami realize resumenes de historia clinica, epicrisis y otros
o que me fueron solicitados. Ademas se diligencio el formato deé entrega de turno
Tengo di: de participar en la de del servicio y todo io requerido

Registros en dinamica gerencial. €n los casos que aplique respuesta a
requerimientos urgentes
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Diligenciar en forma completa, aportuna , sissematizada y fegible {en los casos en que se presenten fallas del sistema), fos
formatos, 1as historias elinicas, consentimiento Informado, reportes de estudios y demas registros proplos de su actuar, de
{acuerdo ato enta vidad vigente, los imientos de auditoria y demds directrices refacidn Convenldos
con el manejo de histarias clinicas y respaldando todas las actuaciones reafizadas al paciente con fa firma.

Los registros clinicos se hicieron completos y oportunos, con una corrects redaccién y digitacidn en I3 histora clinica electronica del
pacianta, respaldandolo actuado con lafirma electrénica resgardada con mi usuaro personal ¢ intransferibley Ia respectiva

contrasefia, Las formatos manuales se cumplimentaron en tados sus campos legibilidad y d

Io

Registros de historia clinica electrénica en el sistema de informacion
Dinamica Gerencial Hospitalaria, firmadas electrénicamente con mis

registrado con firma, nombre y aimero de dacumento.

{usuario y

Garantizar a debida reserva de la informacidn del paciente y de los registros clinicos

La custodia de la informacién contenida en historia clinica se garantiza mediante los protocolos de seguridad del slstema de
informacion. Se mantuvo la reserva de infarmacién clinica en los terminos de la Resolucién 1995/1999

Registros de historia clinica electrénica en el sistema de informacion
Dinamica Gerencial Kospitataria, firmadas electrénicamente con sis
credenciales {usuaria y contrasefial,

ar de manera adecuada (o5 equipos, elementos e Instalacinnes v 1us fecursos que 1a Subred aporte al desarcollo de las

Los equipds, elementos e instalaciones puestos a disposiién para el desarrolo de s actvidares (Ueron usados raclanainente, o se

idades contratadas y respander por su reposicién o reparacién cuando tos daiios se ocasionen por ia adecuada
manipulacién de fos mismos.

daftos en ©con ocasidn de la prestacion de mis servicios a fa Subred,

Keportes de tecnovigitandia y activos fijos.

Reportar al drea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que se destine a fas
actividades asistenciales.

dos al

Los equipos de mi propledad desti delas bajo mi custodia y son retirados
de la instiucidn al conclulr las actividades. No uso aquipo para et cumplimiente de mi objeto contractual que requiera ser reportado a
Activos Fijos.

Registro en los bros de ingreso a las Unidades hospitalarias.

€l contratista deberd velar por la seguridad y mantenimiento de las equipos que se encuentren bajo custodia del servicio

se notifica al area encargada cuando hay algun susceso con lns equipos que se encuentran dentro del servicio.

Repertes en mesa de ayuda 0 a fos {ideres de sede en las ravistas
administrativas

Participar activamente en el desarrollo, y de las politicas sistema Integrado de
gestidn, acreditacion, seguridad del paciente y demis actividades enmarcadas dentro del sistema ohligatorio d ta dela

Participé el desarrollo, de las politicas i sistema integrado de gestién,

&

, seguridad del paciente y demis dentro del sistema

de garantis de a calidad,

Listas de asistencla, Documentos en aplicativo Almera

Tener la disposicién de participar en la programacion de actividades del servicio.

Participacion activa en las actividades del servicio

Listas de asistencia, Actas de reuniones

Participar en la elaboracién, actualizacidn, implementacién y adherencia de guias, manuales, procedimiantos y protacolos que -
apliquen al serviclo.

Participe en la h,

aplican al servicio.

de guias, manuales, procedimientos y protocolos que

Listas de asistencia. Dacumentos en aplicativo Almera

7l Apoyar 12 Entidad en tas actividades que demande segan y extra

¥ jornadasa por 1a SUBREG

Listas de asistencia

Participar en la de respuestas a r ¥ re
se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que demanden ef servicio.

que se presenten en desarrollo de la atencién que

Se participar en fa elaboracion de respuestas a reclamaciones y requerimientos que se presenten en desarrollo de la atencion que
se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que demanden el serviclo cuando esta actividad es requerida por el lider del servicio

Reglstros en dinamica gerencial. En los casos que apligue respuesta a
fequerimientos urgentes

Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciates evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
Conciliacion por parte de EPS-S-EAPB.

Se presta el apoye necesario para dar respuesta a objeciones Iniciales evitando sl que se genere Glosa DefInitiva o procesos de
Congiliacidn por parte de EPS-5-EAPB cuando esta actividad es requerida por el lider del servicio

Registros de notas aclaratorias en dianmica gerencial, Respuesta a
correos

Notifique los sucesos de seguridad que se presantaron durante el proceso de atencin, participd en l0s andlisis a los que fue
convocado e implementd las acciones de mejora definidas para el servicio

aplicativo Almera

enla

vigente.

Natificar en la pagina de seguridad del paciente eventos de seguridad

Historia clinica en dinamica y SIVIGIA

vitales de acwerdo a la normatividad vigente.

Se diligencié y reporté tos de

vitales de acuerdo a la normatividad vigente.

Informes de estadisticas vitales

Desarroliar las actividades de docencla de servicio en I revista médica u otro espaclo dirigidas a los estudiantes y/o personas
del servicio, para el desarrollo y formacién del recurso hamano en salud

Participacion en actividades academicas del servicio, asi como las

Listas de asistencia

Instruir a la camunidad sebra la prevencion de las enfermedades propias de su especialidad.

Seinstruyeala al momento de dar i

medica asi como al alta hospitalaria con la activacion de las RIAS

Registro de historia clinica de dinamica gerenciai

Participar en las jornadas de capacitacién, induccién, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convocado

Farticipe enlas jornadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y eventos a los cuales fui convocado,

Listas de asistencia  capacitaciones y actas

Informar oportunamente al supervisor de! contrato cualquier novedad que afecte ef eumplimiento de sus obligaclanes

Se informo oportunamente al supervisor del contrato sobre las novedades presentaas durante el cum plimienta de mis abligaciones

Reporte de novedades 3l correo electronico

Facilitas fas Iabores de supervisién, evaluacian y control que fa SUBRED realice en forma directa por Ja n de Servicios

de Salud, ta Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

i

el supervisor del contrato para facilitar las labores de verificacion de cumpiimiento de
actividades y obligaciones

Entregas de turno, reporte de novedades, actas

Curmplir las
Supervision y de la Oficina de Calidad.

de mejora, actas o v dems solicitudes de la

Se cumplio las
Supervisién y de la Oficina de Calidad.

de mejora, actas de compromisa y demds solicitudes de la

Actas de reunion y fistas de asistencia

ii{ Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF

Se acredito fa inscripcion

pagina web y hoia de vida entregada a fa subred

Portar el carnet Institucional durante la ejecucidn de fas actividades contractuales.

use diario de carnet de identificacion en la institucion

Partar en carnet en una parte visible en fa unidad. Minutas de (2 empresa
de vigilancia. Kegistro de camaras de seguridad

Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agends acordada con el suparvisor del contrato, para el desarrolio de
sus aciividades.

Se cumplio la programacion de actividades agendadas y acordadas con el supervisor del contrato. Las novedades tambien fueron
gestianadas

Cuadros de programacién de actividades firmados, registra en historia
clinica, formato de entrega de turno

Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver causas y soluciones a problemas propios
de su especialidad relacionados con esta. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del

Cuando aplica se participa en investigaciones.

Registros en gestion del conocimiento

Observaciones:

presente contrato

cslablecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

Nota: Es deber contraciual ancxar la cerlificacién del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de (ener contralo mucvo adjumtar cl
soporie dc afiliacion al Sisiema General de Seguridad Social en Salud como cotivanic y afiliacion a pension,, Tenicndo cn cucnlal
que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢ pago dc aporics sc hace de manera vencida de acuerdo con las fechas

EASTE > &

Firma del Contratista

C.C. 32.769.470 de —~

BARRANQUILLA

N

VISTO BU

NO SUPERVISOR DE CONTRATO
‘OMBRE: YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ
CARGO: DIRECTOR TECNICO SERVICIOS HOSPITALARIOS

FIRMA




Cuenta de cobro No. 8- 2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
PATRICIA ISABEL CASTELLAR GALVAN

C.C. No.32769470 de Bogota

LA SUMA DE:

DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($10423620,)

Por concepto de: 108 HORAS, Honorarios por prestacién  de servicios en cumplimiento del
contrato No. PS 1435 de 2024 correspondiente al mes de Agosto de 2024.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

‘/2:7; ErFSTE AL AR

Nc;mbres: PATRICIA ISABEL CASTELLAR GALVAN

C.C. No. 32769470 de Bogotd

Teléfono: 3157973998 Direccion: Calle 21 No. 88 a 80

No. Cuenta: Ahorros: 102579943. Banco Bogota
FECHA: Agosto 31 de 2024.
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