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6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento AU CAS = 5.6 — A [70 S . 202U

¢ =5 P
AIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Asunto. Declaracion Juramentada Inhabilidades, Incompatibilidades o Cpnﬂicto de Intereses

Por medio del presente documento, yo A ' , identificado (a)
con la C.C. No. _{ OC/S-%-I? 98 5) / , actuando en nombre propio, declaro bajo la gravedad del
juramento no encontrarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
interés que se encuentran establecidas en el Constitucion Politica y la Ley.

Asi mismo, declaro conocer que pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades al futuro vinculo
contractual, por lo que la responsabilidad sobre su conocimiento o desconocimiento es mia exclusivamente y
no de la ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA. En consecuencia, me comprometo a comunicar y advertir
todo impedimento, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que se genere en curso de la actividad
contractual.

Atentamente,

cono [0/ ST/ 508/(

Nit.890.906.445-2

Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

Tel:(604) 8149140 Ext. 101

Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal: 052410

Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlad
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COMPROMISO DE INTEGRIDAD, ANTICORRUPCION Y ETICA PRIVADA EN LA
CONTRATACION ESTATAL

Con el fin de reafirmar el compromiso de todos, servidores publicos, contratistas,
proponentes y todos los actores de la actividad contractual, de acuerdo con la politica de
cero tolerancia con la corrupcion, al fraude y a la malversaciéon de fondos, asi como la
obligacion de denunciar con inmediatez las conductas presuntamente irregulares y
delictivas, actuando con total transparencia e integridad, en la prevencion de irregularidades
de orden administrativo y/o de situaciones susceptibles de hechos delictivos en la
celebracion y ejecuciéon de los contratos, el firmante se compromete a cumplir con lo aqui
consignado conocedor de las sanciones que acarrean su inobservancia.

Evitar el monopolio de contratistas, el ajuste de especificaciones, las presiones politicas
para la adjudicacion de contratos, la aprobacién de propuestas que no cumplen los
requisitos, la influencia en el disefio de los documentos precontractuales, establecimiento de
condiciones y el fraccionamiento de contratos.

Denunciar con inmediatez las conductas presuntamente irregulares y delictivas, tales como
el peculado; la concusién; el cohecho; la celebracién indebida de contratos; el trafico de
influencias; el prevaricato por accién u omision, provengan del sector publico o del sector
privado.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupciéon el Programa Presidencial de
Modernizacién, Eficiencia, Transparencia, y Lucha contra la Corrupcién tiene la funcion de

recibir denuncias en contra de funcionarios publicos de cualquier orden, darles, el tramite
ante la autoridad competente y hacer el seguimiento respectivo; para ello se ha dispuesto la
Linea Transparente del Programa: 01 8000 91304 gratis de atencion desde cualquier lugar
del pais, conmutador: (57 1) 562 9300, 334 1507, fax: 565 8671 en Bogota D.C. o correo
electrénico: buzon1@presidencia.gov.co.

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las entidades del Estado debe
reportar el hecho a la Secretaria de Transparencia, a través de los teléfonos (1) 5 62 93 00
Ext. 3633, a la linea gratuita nacional 01 8000 913 040, al sitio de denuncias de la Secretaria
en la pagina de Internet www.anticorrupcion.gov.co, por correspondencia o personalmente
en la calle 7% No. 6 — 54 de Bogota D.C. También puede reportar el hecho a las paginas
www.contratos.gov.co y al E-mail: denunciacorrupcion@presidencia.qov.co; o al Programa
Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” por cualquier medio, a las siguientes direcciones
y/o teléfonos.

CON LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE ME COMPROMETO A:

1. Generar y divulgar una cultura de la ética en las organizaciones.

2. Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la
satisfaccién de las necesidades colectivas y al progreso de la Nacién.

3. Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en
especial, las normas que regulan la contratacién publica y las cldusulas de los
contratos que suscriban.

o Alcaldia de Nit.890.906.445-2
el c § Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co
m 7 Tel:(604) 8149140 Ext. 101
g a u Cas I a Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
60060 Este documento es fiel copia del original, su impresién se considera copia no controlada.
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Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las
relacionadas con la no contratacion de menores, el respeto a las condiciones
minimas de trabajo y la no discriminacién de género.

Emplear los sistemas de informacion disefiados para apoyar la gestion publica, tales
como los Sistemas y/o Catadlogos de Registros de Precios de Referencia que
establezca la Contraloria General de la Republica y el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria General de
la Nacion.

Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas,
remuneraciones, premios o tratos preferenciales a los servidores publicos
comprometidos en los procesos contractuales.

Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratacion
publica y denunciar las situaciones de corrupciéon que puedan presentarse en los
mismos.

Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del
Estado.

Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas
indebidas de los competidores que pretendan influir en la adjudicacién de un contrato
o la obtencion de cualquier tipo de beneficio.

. Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales para evitar las dilaciones,
los retardos, sobrecostos y aumento injustificado de cantidades de obra.

. Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio
publico, evitando la presentacion de propuestas con precios artificialmente bajos o la
proposicion de plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

. Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la
conservacion del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

. Conformar equipos de trabajo para estudiar temas relacionados con la contratacion
publica, con el objeto de hacer efectivos los principios de eficacia, eficiencia y
transparencia.

. Evitar por todos los medios la improvisacién, el despilfarro de recursos publicos y la
eventual ocurrencia de conflictos que generen cargas injustificadas para el Estado.

. Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentren
incursos en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de
intereses o tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales
con el Estado.

. Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales que sean incompatibles
con su objeto social y con las reales capacidades técnicas y financieras de la
empresa.

. Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual a
través de una adecuada planeacion financiera y tributaria.

. Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones al Pliego de
Condiciones.

. Suministrar informacion veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales
capacidades y sobre las cantidades, calidades y precios de los bienes y servicios
ofrecidos.

Nit.890.906.445-2
Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

==\ Alcaldia de

o | Alcal
zr;;- Caucasia Tel:(604) 8149140 Ext. 101

Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
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. Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas
indebidas con el propdsito de asegurar la adjudicacién del contrato o la obtencién de
cualquier tipo de beneficios durante su ejecucion y liquidacion.

.Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que
llegaren a presentarse durante las fases de adjudicacion o ejecucién contractual y
que sean constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto de interés.

. Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la
ecuacion econoémica del mismo, propiciar un acuerdo con la entidad publica para la
revisién o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados,
gue no atenten contra interés colectivo, ni perjudiquen al erario.

. Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la
propuesta, particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de
ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las
obras y tareas por ejecutar

DECLARO CON LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE QUE:

1. Que no me encuentro incurso (persona natural y/o juridica, nacional o extranjera, si
actua directamente o por medio de una sucursal en Colombia, si pertenece o no a un
grupo empresarial, si se trata de una subsidiaria, filial o subordinada, la composicion
de su capital, si cotiza o no en bolsa, si es una empresa familiar, la idoneidad de sus
representantes legales, entre otros aspectos) en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad, o conflicto de intereses para licitar o contratar
consagradas en las disposiciones contenidas en la Constitucién Politica, en los
articulos 8° de la Ley 80 de 1993, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, el
Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2004, el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones legales vigentes sobre la materia, al igual
que mis socios, representantes legales, matrices, empleados o cualquier otro sujeto
vinculado, no se encuentran comprometidos en actividades delictivas, o en actos de
corrupcion, ni sujetos a investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas por
dichos actos de corrupcién, lo cual incluye delitos como el soborno transnacional,
lavado de activos, enriguecimiento ilicito, cohecho, entre otros, de conformidad con
la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, ni se
encuentran incursos en causal de inhabilidad e incompatibilidad.

Que toda la informacién aportada y contenida en mi propuesta es veraz y susceptible
de comprobacion.

Que no ofreceré, ni entregaré obsequios o dadivas, con el fin de influir en la
adjudicacion de un contrato.

Que realizaré un seguimiento oportuno y adecuado para evaluar los resultados del
presente Pacto Etico y hacer los ajustes a que haya lugar.

Que me abstendré del ofrecimiento, de cualquier objeto de valor pecuniario u otros
beneficios para beneficio propio a cambio de la realizacién u omision de cualquier
acto en el ejercicio de sus funciones pulblicas.

E2\ caldia de Nit.890.906.445-2
e o Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

“ﬂ; Caucasia Tel:(604) 8149140 Ext. 101

Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
600060 Este documento es fiel copia del original, su impresién se considera copia no controlada
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En sefal de conformidad y con el firme propésito de contribuir a la efectividad de los
postulados constitucionales y legales que orientan el ejercicio de la funcidon administrativa,
como condicion necesaria para el establecimiento de un clima de seguridad juridica y de
confianza reciproca, en el evento que se comprobare que en forma deliberada no se informé
la existencia de hechos constitutivos de inhabilidad o incompatibilidades preexistentes o
sobrevinientes, la alcaldia de Caucasia podra desestimar la propuesta, o dar por terminado
el contrato, situacion que es autorizada y conocida por el suscribiente, en concordancia con
el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, pudiéndose proceder a la revocatoria del acto de
adjudicacion cuando éste se haya obtenido por “medios ilegales”, y que dentro de ese
ambito, los “actos de corrupcion” se enmarcan dentro de la nocién de “medios ilegales” el
ocultamiento o falta a la verdad de alguna de las declaraciones hechas en el presente
documento en la ciudad de Caucasia, del 2024.

Nombfe (j[tgﬂ My, em@h o
[0 5 F/§°8/

C.C

:r Alcaldia de Nit.890.906.445-2
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PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso
y con la carta de presentacidon de la propuesta el proponente se
compromete a:

i Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de
contratacion de manera que siempre produzcan los efectos buscados por
las mismas.

iil. No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o
requisitos exigidos en el proceso de contratacion.

\2 Igualmente se acepta que, durante la evaluacidn de las propuestas
del proceso de contratacién, primen los aspectos de fondo por encima de
la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

V. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del
proceso de contrataciéon, asi como realizar estudios y andlisis propios, bajo
mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los
elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, juridica y técnica
relevante y necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la
propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la misma sea seria y honesta,
de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacion y
en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones
contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados
a la ejecucion de este.

Vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de
contratacién, con los encargados de planear el Proceso para fratar de
conocer, influenciar o manipular la informacion del proyecto y presentar la
respectiva propuesta.

Vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de
contratacion, con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular
los resultados de la adjudicacion.

viii.  Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que
surjon durante el proceso de contratacién y no hacerlo de manera oral por
ningun medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias publicos.

iX. Actuar con lealtad hacia los demds proponentes, asi como frente a la
entidad y abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el
proceso de contratacion. Igualmente, las observaciones al proceso de
contratacion o a las propuestas de los otros interesados, serdn presentadas
oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas
de la seleccion.

X. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de
los demds proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material
probatorio o indicios sélidos, que razonablemente permitan considerar que




existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte
de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos
se dejardn a inmediata disposicion de la Enfidad para corroborar tales
afirmaciones.

Xi. No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las propuestas,
argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la
descdlificacion de competidores o la dilacién del Proceso de seleccion.

Xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso
de la palabra Unicamente cuando sea concedida y por el fiempo que sea
concedida; y acatar las decisiones de la entidad. En caso de desacuerdo
interponer los recursos © acciones que se consideren pertinentes en los
términos de la Ley Aplicable.

Xiii. En las audiencias, abstenermnos de proferir juicios de valor contra
personas naturales o juridicas, ni referirmos a asuntos personales de otros
proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos
relacionados con el proceso de contfratacion

xiv.  Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas,
cualguier informacién utilizando solamente los procesos y canales previstos
en el Proceso de Contratacion.

XV. No ofrecer trabajo, contfratos o algun tipo de beneficio econdmico o
de cualqguier ofra naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o
estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado de
consanguinidad, segundo de dafinidad o primero civib a partir de Ia
adjudicacién o con ocasidn de la misma, y hasta dos (2) anos siguientes a
la suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de
intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion
y en la Ley.

XVi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas
relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que
garantice la probidad y fransparencia de las actuaciones de todos los
involucrados en la preparacién de la propuestay en la ejecucion del
contrato.

xvii.  No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni
financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas,
recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a
funcionarios pUblicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de
Contratacion ni durante la ejecucion o liquidaciéon del contrato.

xviii. No contratar, ni ofrecer dddivas, regalos o gratificaciones a personas
con alta capacidad de influencia politica o medidatica, con el objeto de
obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto
de Procesos de contfratacidn estatal, bien sea en su
adjudicacion,

supervision o ferminacion.




xix. La Entidad siempre se manifestard sobre las inquietudes relacionadas
con el Proceso de seleccion por los canales definidos en los documentos del
Proceso.

XX, No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o
cualquier tfipo de beneficio econdmico o de cualquier naturaleza, a
servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo esftructurador, con el fin
de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada
con el Proceso de seleccion.

XX, Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las
autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia
sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso de
Conftratacion o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre
posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes,
con copia a la Secretariac de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud,
ofrecimiento, favor, dddiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o
atencién social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados,
administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus
asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la
estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de seleccidon, de manera
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencion de
inducir o direccionar alguna decision relacionada con la adjudicacion.

A (%zzfe?/////g/
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EL SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA

Que teniendo en cuenta las condiciones exigidas en el estudio previo y su cotejo con las
condiciones acreditadas por el oferente dentro del proceso de contrataciéon directa para la
suscripcion del contrato de objeto PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS INGRESOS DEL ALUMBRADO PUBLICO DEL MUNICIPIO
DE CAUCASIA, Como se estudia a continuacion:

PREGRADO EXPERIENCIA

CONDICIONES TECNICO O TECNOLOGO MAS DE CUATRO ANOS
EXIGIDAS DE EXPERIENCIA

TITULO COMO TECNOLOGO EN ACREDITA MAS DE 4
CONDICIONES CONTROL AMBIENTAL DEL ANOS DE EXPERIENCIA
ACREDITADAS SENA DEL 12 DE NOVIEMBRE DE EN CERTIFICADOS
2014 ANEXOS

Este certificado de idoneidad se expide en cumplimiento de lo establecido por el Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, conforme los estudios y experiencia que presenta
en su hoja de vida, los cuales hacen parte del presente documento.

JHON MARIO CASTILLO MORENO, cumple con las condiciones exigidas en el estudio previo
y cuenta con la idoneidad necesaria para ejecutar el contrato.

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Caucasia, el 12 de agosto de 2024.

JOHN JAIRO NAVARRO
Secretario de Hacienda

™~

Nit.890.906.445-2
Email: contratacion@caucasia-antioguia.gov.co

,rwl , \ Alcaldia de

&, WQU&’% % Tel(604) 8149140 Ext. 101

| Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
O ©@® 6 O | Estedocumentoes fiel copia del original, su impresién se considera copia no controlad:
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SaludTotal..

Bogota, Agosto 05 de 2024

Seifior:

CASTILLO MORENO JHON MARIO
CC. 1045718081

CR 14 106 29 - 3594

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicaciéon consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se realizd
a partir de Enero 12 de 2024. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

~ Nombre ~ [Documento | Tipo | Afillacién [Sem cot [Sem Ant| Parentesco | Estado |  Fechade | Estado | Discapacidad
| | Afiliacién | desafiliacion EPS Actual
CASTILLOMORENO JHONMARIO [ 1045718081 | C [ Ene-12-2024 [ 38 | 18 | COTIZANTE | VIGENTE | — ]

| Ninguna ]

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

I Raz6n social del aportante Usuarioen [Tipo de contrato Estado de
contrato | contrato
JHON MARIO CASTILLO MORENO | 1045718081 | Contrato de ACTIVO
prestacion de
servicios Superior a
1m
~ JHON MARIO CASTILLO MORENO 1045718081 Contrato de ~ ACTNO
prestacion de
servicios Superior a
1m

L

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia contintien
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida por el personal
de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

JAVIER CARRENO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como poblacién vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos
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L Colfondos

HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JHON MARIO CASTILLO MORENO identificado(a) con C.C No. 1.045.718.081, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 05 de agosto del 2024.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, 0 comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Leonardo Céceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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£ MUNICIPIO DE CAUCASIA Version: 1.0
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE

Alcaldia de | Fecha de AprObaCién
Caucasia SUB PROCESO CONTRAVENCIONES 03/01/2024

PROCESO CONTRAVENCIONES SIMPLES —
Pagina 1 de 1

LA SECRETARIA DE TRANSITO Y MOVILIDAD DE CAUCASIA ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que luego de revisar minuciosamente la base de datos y la plataforma SIMIT
encontramos que el (Ia) sefior(a), JHON MARIO CASTILLO MORENO identificado
(a) con cedula de ciudadania N. 1.045.718.081 NO figura como propietario
actualmente de ningun vehiculdé automotor, matriculada en esta secretaria y se
encuentra paz y salvo por concepto de Multas y Sanciones por Infracciones de

Transito en el Municipio de Caucasia-Antioquia.

Se expide a solicitud del interesado a los 06 dias del mes de agosto de 2024.

Atentamente,

o (upime

SINDY-PAOLA CORDERO YARCE

Secretaria de Transito y Movilidad

NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Proyecto Malbiri Cervantes Auxiliar Administrativo Contravenciones Malkse ClwarreS agosto 2024

Los de arriba hemos declarado que revisamos el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disipaciones legales vigentes y
por la tanto, bajo la responsabilidad lo presentamos para la firma

o , Nit.890.906.445-2
1 Alcaldia de ® Email: transito@caucasia-antioquia.gov.co
Cau caSIa Tel:(604) 8149140 Ext. 167
| Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
id foh 4@ P (] |

e le! menio a8 g Qnia gel Orging mpresion se consigera copia No conirolads
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Fecha de Aprobacién
03/01/2024
Pagina 2 de 331

LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL DE CAUCASIA
CERTIFICA

Que: verificado la base de datos del municipio de Caucasia, JHON MARIO
CASTILLO MORENO, Identificado con CC O NIT 1.045.718.081 no cuenta con
deudas pendientes por concepto de impuesto de Predial Unificado, Alumbrado
PUblico, Arriendo e Industria y Comercio.

Caucasia, Agosto 06 de 2024

A
/1
JéI-KJAIRO NAVARRO

SECRETARIO DE HACIENDA

NOMBRE CARGO FECHA

Revisé: John Jairo Navarro Secretario de Hacienda &/ 06/08/2024

Los arriba firmantes hemos declarado que revisamos el documento y lo encontramos ajustado a las normas/wﬁ'isposiciones legales vigentes por lo tanto
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

X\ plaldia ds Nit.890.906.445-2
jesy | AlCaldla dE Email: hacienda@caucasia-antioguia.gov.co

®
=) Tel: (604) 8149140 Ext.109
‘2 ca u Cas l a Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Codigo Postal 052410

6ODO6 O Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlada




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:17:01
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Ficle Rcolll
(GENERAL DE LA NACION No. 251915882

Bogota DC, 05 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JHON MARIO CASTILLO MORENO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1045718081:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

4 . \
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que [
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, I
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARNNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de

agosto de 2024, a las 09:16:01, el numero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1045718081
Caodigo de Verificacion 1045718081240805091600

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:13:34 AM horas del 05/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1045718081
Apellidos y Nombres: CASTILLO MORENO JHON MARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 12.00 pmy
2.00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail. dijin.araic-
atc@policia.gov.co




@ Policia Nacional de Colombia
{Ar (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/08/2024 09:12:18 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1045718081 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99599581 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

8/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1045718081,
>llidos y Nombres CASTILLO MORENO JHON MARIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

acion por la entidad o empresa alcaldia, con NIT 890906445-2 v

0 de seleccion al carg ) 0 profesion, en cumplimiento de |;
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NTEMDENCIA FINANCIERA
oMBIA

DE COL

UPER)

VIGILADO *®

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente JHON MARIO CASTILLO MORENO, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1,045,718,081 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 271246464 aperturada el 17 de junio de 2014
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 5 de agosto
de 2024,

Para tramites de ndmina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de numero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0271246464
Cuenta de 16 digitos: 0271000200246464

Cuenta de 20 digitos: 00130271000200246464

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.




Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA

REF: Autorizacion para el cargue de documentos en la Plataforma SECOP |l.

Yo ')/W PMAR 10 W@/é’ HppZet 7D, identificada) con  C.C.
[ oYS IIg08/ , autorizo a la ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA a cargar sin

publicidad en la Plataforma SECORP Il, mis documentos personales allegados dentro del
tramite de contratacion por prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Los documentos son los siguientes:

1. Cédula de Ciudadania.

2. Certificado de afiliacién a Salud y Pension.

3. Certificado de antecedentes profesionales y vigencia de Tarjeta Profesional (Cuando
aplique).

4. Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y medidas correctivas.
5. Certificacion de cuenta Bancaria.

6. Certificaciones académicas.

7. Certificaciones de experiencia laboral o profesional.

8. Formato de Hoja de vida SIGEP.

9. Libreta militar (Cuando aplique)

10. Registro Unico Tributario - RUT.

11. Formato Informacién Financiera SIIF.

12. Tarjeta profesional.

13. Examen Pre ocupacional.

Asimismo, de cualquier otro documento que considere la ALCALDIA MUNICIPAL DE
CAUCASIA para cumplir cabalmente con el principio de publicidad en la contratacion
estatal.

En constancia de lo anterior se firma el presente documento a los Oé dias del mes de

2P del afio 2o éy

Firma %A ({//// %

C.C No_ LOYS HE 8/




