Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E

CODIGO: AP-IA-FT-014

VERSION: 04
APOYO - GESTION DE CONTRATACION

FORMATQ INFORME Y CUENTA DE COBRO

:DATOS GENERALES DEL CONTRATO:::

FECHA:2024-02-22

Proceso al que pertenece:
No. CONTRATO - OPS: PS38402024 | CD.P.No: } 598 | Servicio al que pertencee NEONATOS
| Unidad a la que pertenece: [ MATERNO INFANTIL |
Nombre del Contratista: [JUAN PABLO VALENZUELA | c.c. [60176:636 ] de [ BOGOTA |
Fecha Fecha Terminacién inciat: Valor Mensual: Vator a cobrar:
; S OCIAL
1 |s 258.625 ]1260___|21/04/2024 20/05/2024 1 ABRIL $4.443.642 S0 0
2_|s 4.866.846 |1631  |21/05/2024 30706/2024 2 MAYO $3.385.632 §549.900 9467013486 1070512024
3 |s 5.148.982 2204 01/07/2024 31/07/2024 3 JUNIO $3.597.234 $ 419.500 9468533235 14/06/2024
4 |'$ 13965732 |2622 __ |01/08/2024 3171072024 4 JULIO $3.385.632 $ 805.200 9469823500 11/07/2024
3 5 AGOSTO $3.385.632 §419.000 9471215479 12/08/2024
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7 7
g 8
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1
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Resumen de VALOR| INICIAL VALOR TOTAL DEL
“PEL ONTRATO.
contrato g B E
S 6.089.435 s 30.329.620 S 18.197.772 $ 12.131.848

Z INFORME DE ACTIV] IDADES REALIZADAS'Y AVANCE EN. CUNH’LIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRA'I’O

“/OBJETO DEL CONTRATO'

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E

Relacién de actividades para el periodo: Desde:

01/08/2024 |

Hasta: 31/08/2024

Realizar las
SIN CONVENIO dentro del plan de mancjo de su cspecmhdﬁd con alto nivel
cientifico, ético y humano, de SIN CONVENIO manera oportuna SIN
CONVENIOy i en ia con las de los
pacicntes, y teniendo en cuenta que |odas las decisiones clinicas generadas en
Ia atencién médica procurarin el mejoramiento de la salud del paciente

determidos

Realizo las ¥y dentro del plan de mancjo, con un alto nivel
cientifico, éticoy humano, de una manera oportuna y ¢n cor ia con las i de los y teniendo cn
cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencion médica procurardn el mejoramiento de a salud del paciente.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Bnndar un SIN CONVENIO atencién en salud con oponumdad mlcgndad
§ ia, en un de atencién SIN
elp

CONVENIO ‘realizada ¥
con énfasis cn idad

ipio de equidad y

Brindo una atencion en salud con
i i el principio de equidad y con énfasis en

¥ perti ia, en un de atencion personalizada y

¥ guias de

inter

¥ guias
“1de atencion, de acuerdo a los estindares de h‘lblhl‘lcmn y acreditacién

de acuerdo a los estandares de habilitacion y acreditacion.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Realizar las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en
todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido

Realizo las actividades segiin las necesidades de Ia subred dando cubertura cn todas las Unidades en donde se presia el servicio y sca
requerido.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Informar at paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de mancjo,

definidos por la normatividad vigente y todos aquetlos registros necesarios
para cl cumplimicnto de los procesos de costos y facturacion.

atencidn y recomendaciones de egreso, gencrando un nllc grado de Informo al paciente y su familia sobre la condicion cllmca plan de nrmejo alcncnon y de cgreso, unalto |Historias Clinicas
satisfaccion sobre los servicios p grado de sati ion sobre los servicios con ¢l proceso de atencion. Aplicativo Dinamica
SIN CONVENIO con ¢l proceso de atencion.

Diligenciar los registros de las ¢ . . " .

. : N ) . L thgencm los registros de las e inter que permita los N .
intervenciones, que permita mantener actualizados los informes estadisticos o Historias Clinicas

por fa vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y

Aplicativo Dinamica

; Respetar los derechos del paciente, cumplir el cddigo de ética médica y las
disposiciones legales pertinentes propias de los scrvicios cn donde sc preste la
atencién

Respeto los derechos del paciente, cumplir el cédigo de ética médica y las disposiciones Iegales pertinentes propias de los servicios en
donde se preste Ia atencién.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Rc:lllmr el seguimiento y control a pacicntes en los que se requiera su
¢ impartir i al equipo de salud sobre los
procedimicntos ordenos SIN CONVENIO

Realizo el seguimiento y control a pacientes cn los que se requicra su
procedimientos ordenados.

¢ impartir i

al equipo de salud sobre los

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Emitir conceptos médicos que se requicran, de conformidad a su cspecialidad,
realizar resiimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos

Emito conceptos médicos que se requieran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o

Historias Clinicas

"|registros propios de su actuar, de acucrdo a lo establecido en 1a normatividad
vigente, los procedimientos de auditoria y demds directrices relacionadas SIN

“JCONVENIO con ¢l manejo de historias clinicas y respaldando todas las

: |actuaciones realizadas al paciente con la firma

o que sean que sean Aplicativo Dinamica
Diligenciar en forma completa, oportuna SIN CONVENIO, sistematizada y
}:i:::a(::l::f::szz::c:\:;:lzlil:slf;;ﬂ;:‘g?igi::;z‘:zd:::l;l?(:lc:]sjlsla iligencio en forma leta, oportuna, si y legible (en los casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la

historias cl(mcas consentimiento mfommdo reportes de estudios y demds registros propios de su actuar, de acucrdo a lo establecido en
idad vigente, los i de auditoria y demils dircctrices relacionadas con el mancjo de historias clinicas y
todas las al paciente con la firma.

=

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Garantizar la debida reserva de 1a informacién del paciente y de los registros
clinicos.

Garantizo la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

Utilizar de mancra da los equipos, ei y los
recursos que la Subred apone al desarrollo de las aclividades contratadas y
por su d ion cuando los datos se ocasionen por
negligencia SIN CONVENIO o decuada manipulacién dc los mismos

Utilizo dc mancra
y

da los equipos,

¥ los recursos que la Subred apone al dcsmrollu de Ias 1cnv1d1des
por su .

cuando los daiios s¢ por oi de

°

los mismos.

Libro de inventarios

Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los
equipos de propicdad del contratista, que se destine a las actividades
asistenciales.

Reporto al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de 1a SUBRED, los equipos de propicdad del contratista, que sc destine a las
actividades asistenciales.

Libro de inventarios




El contratisia deberd responder por Ia seguridad de los equipos quc se

bajo su custodia. Respondo por la seguridad de los equipos que s¢ encuentren bajo su custodia. Libro de inventarios
Apoyar la ion de a reck; i y imi quese |y vola ion d a : . de I atencié bli
presenten en desarrotlo de 1a atencién que se obliga a prestar a los usvarios o POy ° i quese en © 1a atencion que se obliga a Reportes PQR

prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio,

que el servicio

Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi|Presto ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se gencre Glosa Definitiva o procesos de
que se gencre Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB  [Conciliacién por parte de EAPB.

Notificar los sucesos de seguridad que sc presenten durante el proceso atencién

. - i ¢ seguridad resenten duran T nci i apoyar cn los andlisis a los quc sca
paciente y apoyar en los andlisis a los quc sea e las Notifico los s_u oefos de segu que s p es. du h e el proceso d'e f’m cién al pacicnte y apoy: q Programa Almera
) : " . e las acciones de mejora definidas para el servicio.
acciones de mejora definidas para cl servicio.
los eventos de noti i6n obligatoria con la oportunidad cstablecida N N . . S . . Historias Clinicas
& PO Reporto los eventos de notificacion con fa en la nor vigenlc.

cn la normatividad vigente, Aplicativo Dinamica

Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro

espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal SIN CONVENIOI del scrvicio, Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio,  [Historias Clinicas

para cl desarrollo y formacién del recurso humano cn salud para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud. Aplicativo Dinamica
sobre la p i6n de las propias de su . " Historias Clinicas
Educoala sobre la p de las Aplicativo Dinamica

Informar oportunamente SIN CONVENIO al supervisor del contrato cualquier
novedad que afecte el cumplimicnto de sus obligaciones.

Informo al supervisor del contrato novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus obligacioncs concepto coordinador

Facilitar las labores de supervision, evaluacion y control que Ia SUBRED
realice en forma dirccta por la Subdireccién de Servicios de Salud, la Oficina
SIN CONVENIO de Calidad y/o a travds de terceros

Facilito las labores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la Subdireccion de Servicios de

Salud, {a Oficina de Calidad y/o a través de terceros. Auditoria Interna

Cumplir oportunamente SIN CONVENIO las recomendaciones, oportunidades
de mcjora, actas de promiso y demds solici de la Supervisién y de la
Oficina SIN CONVENIO de Calidad

Cuniplo op las i i de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervisién y de [Registro de
la Oficina de Calidad, capacitaciones

Sistema de informacion

. Acreditar inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF Acredito inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF. .
secretaria de salud

* [Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada  {Presto el servicio de conformidad con Ia programacién de agenda acordada con el supervisor del contrato, para cl desarroilo de sus programacion de
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus aclivi ivi actividades

+'[Participar en las i igacit y estudios de casos i a
causas y soluci a propios de su especialidad
relacionados SIN CONVENIO con ese. Contenidas en ef formado de necesidad
del personal SIN CONVENIO que hace parte integral del presente contrato.
Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del

resciite contrato A
P Yy

Participo cn las i igacil y estudios i de casos tendi a resolver causas y soluciones a problemas. Revista Medica

A ‘ ]

o Vable Valerms

" Firnin 4 Contratist

(Observaciones:

e
—

Nota: Es deber contractual anexar la cestifieacion del pago » Salud, pension y ARL. En caso ds tener contrato nuevo
adjuntar ef soporte de afiiacion af Sistema General de Soguridad Social en Salud como cofizante y afiliacion a pensidn.,
[Teniendo en cuenta que con a implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de manera vencida
de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

c.c. 80.176.636 de BOGOTA

YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ
DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS HOSPITALARIOS (




Cuenta de cobro 005 -2024
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
JUAN PABLO VALENZUELA FUENTES
CC 80176636
LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
($ 3.385.632)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacidn de servicios en cumplimiento del contrato PS 3840 2024, con

afiliacion a ARL 3, correspondiente del 1 al 31 agosto 2024.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

" \QU\Q\() Ve

JUAN PABLO VALENZUELA FUENTES

CC 80176636

Teléfono: 318-5470993

Direccién: KRA 80 # 13-50

No. Cuenta: 488420010800 ahorros DAVIVIENDA

Fecha: 31 agosto 2024



Wd §1:80 01/80/¥20Z

79p 7 euiSed

000°6L¥$ 000°6115 B
006913 05 0% 00€°691$ 3 v 206°0£1°008 700543 VLOL aNTvS
00£°694$ 0s 0% 00€‘691$ 1 (1 :SVHOQVYLSINIWAY) Sd3
000°c€$ 0% 0% 000°€€$ 1 S 06L°€06°068 Ll vins Ty
000°€€$ 0% 0$ 000°€€S$ L (1 :SVHOAVYLSINIWAY) TV
00£°917¢ 03 0% 00£°942% l L $00°95£'006 (4514 SANOISNIAT10D
00L917$ 03 0% 00£°91Z$ 3 (1 :SYH0AVYLSINIWAY) d3¥
S SIAVADVAVOND: T f o e e e o S
oo HVOVd VUOTVA 3S00VS . VYOW SISHIINI . OQVQINDI HOTYA SOQVITAY.  AQ - LIN -~ - 09IG0D . = .o = i . = . 0953
0DVd AA'NIWNSTH
oco.,o—vm [ VONIIAIAVCG 0uz§ 21/80/4T07 Z4/80/¥702 "N 6LPG1TLLVE 266bP69€8 £0-¥Z07 204207
J0jeA elow seiq odueg oBed aupn ejiueld eje)d oBed phjes ugisuad
ofed Y34 odi aAe) opouad
NODVAINDI ¥1 30 STIVHANID SOLvd
OoN 65655655 *3'0 Y10908-v10908 05-€1 €8 W TVdIDNIYd AUINIIGNIJZANI 078Vd NVNF S3IN3Nd VIINZNTTVA 9£99L108 23
w<2mmm.mwn_._m=oxu ouoBL -ojuaweysedag-pepnid uoldBIIG jedidupd jesinons 3r,mton<wum_u _m_wom uozey Ap ugEsYIULP) ’
; ) : IINV.LHOdY T30 STIVHINID SOLYa
ealy Us

08ed ap |eJauan uswnsay

sauode




