SENA
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 21 de agosto de 2024

Sefiora

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5838933

Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestidn Documental y de la Informacién

Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5838933 del afio 2024

ROBERTH WALTER AREVALO ROZO identificado con la cédula de ciudadania No.
1.022.946.195 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro de Gestién
Administrativa, Coordinacion Académica de Gestion Documental y de la Informacion), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de CUARENTA'Y
SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS
M/CTE ($47.185.926) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($4.465.545,00) M/cte., cada uno b) UN (1)
pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2024, por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($2.530.476) M/cte.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para apoyar en la orientacién de la
formacion profesional integral presencial y/o virtual, para las jornadas diurna, nocturna,
madrugada vy fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones, asi como otras
acciones que se deriven de los procesos formativos, para atender la formacion Tecnoldgica,
Laboral y Complementaria, de las especialidades impartidas por el Centro de Gestién
Administrativa.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

El contratista apoyara el
desarrollo de la formacién
profesional integral con calidad,
oportunidad y eficiencia en los
programas de nivel tecnoldgico,
laboral y complementario segun
su modalidad, de acuerdo con la
programacion de las fichas de
caracterizacion determinadas
por las Coordinaciones
académicas en el marco del
Calendario académico y el
desarrollo curricular.

Formacién en los
programas de Tecndlogo en
Gestion Documental

Informe de apoyo a la
formacién, registro de
tiempos de Sofia

Adjunto 1

Apoyar la preparacion,
desarrollo y evaluacion de los
procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacion
Profesional Integral y presentar
los reportes de notas de los
aprendices y demas informes
dentro de los plazos estipulados
por el Centro para tal efecto,
siendo proactivo y recursivo
frente a las diferentes
experiencias y situaciones que
se presenten en el proceso de
formacion

Preparar las actividades
que se desarrollan alo
largo del trimestre

Cronograma de
actividades
Adjunto 2

Gestionar oportunamente en el
sistema Sofia Plus, todas las
actividades relacionadas con el
proceso de Formacion
Profesional Integral,
garantizando la calidad de la
formacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de las
rutas de aprendizaje — Registro

REGISTRO DE INASISTENCIA
POR APRENDIZ

Pantallazos de
inasistencias por
aprendiz registrados en
Sofia plus

Adjunto 3
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SENA

N

de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, inasistencias, entre
otros.

Verificar el correcto registro de
datos de los aprendices en el
aplicativo SOFIA PLUS e
informar las novedades por
escrito a la Coordinacion de
Administracién Educativa,
garantizando que estos datos al
finalizar la formacion se
encuentren correctos para
iniciar el proceso de
certificacion.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

Informar a la coordinacién de
Administracion Educativa
mediante correo electrénico las
novedades que se generen de la
verificacidn de registro de datos
en el aplicativo SOFIAPLUS para
cada ficha asignada previo a la
inscripcion de aprendices en los
diferentes cursos de formacién
complementaria

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

Gestionar registro fotografico e
informacion basica de todos los
aprendices de las fichas
asignadas a la Coordinacién de
Administracion Educativa para
la respectiva carnetizacion.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

Dar cumplimiento al instructivo
de politica de proteccién de
datos personales segun Acuerdo
009 de 2016 del SENA, con base
en la Ley 1581 de 2012.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

Asistir y participar en las
reuniones programadas por las
coordinaciones, comités de
evaluacion

y seguimiento de los aprendices
cuando se requieran.

Asistir a las actividades
programadas por la

coordinacién dentro de los
horarios asignados para

ello.

Correo de reuniones
programadas por la
coordinacién.
Adjunto 4

Apoyar la participacion en la
programacion y ejecucion del
proceso de induccion de los
aprendices y el reconocimiento
de aprendizajes previos
relacionados con el drea de

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION
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SENA

N

formacién.

10

Apovyar los procesos de
promocion y publicidad de los
programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, proyectos de
cooperacién Nacional e
internacional, programados por
el Centro de Formacién dentroy
fuera

de las instalaciones del Centro
de Formacién

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

11

Apoyar la elaboracion de las
evaluaciones técnicas dentro de
los procesos de

contratacion publica
relacionados con elementos
propios de la Formacion
Profesional del Centro

de Formacion, haciendo parte
activa del comité evaluador
cuando se requiera.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

12

Gestionar oportunamente los
informes mensuales (planillas,
reportes, formatos)

requeridos sobre las acciones
encomendadas vy los productos
resultantes de procesos de
aprendizajes realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional.

Cargue de documentos:

eInforme de ejecucion
contractual.

Informe de ejecucidn
contractual
Adjunto 5

13

Apoyar las actividades
relacionadas con el area de
investigacion cuando se hayan
aprobado proyectos al Centro
de Formacion, registrando
productos concretos segun
lineas

programaticas SENNOVA y que
correspondan con las exigencias
de las condiciones de

calidad para los registros
calificados de los programas de
formacion que estén en
ejecucion.

Los productos o proyectos
realizados en el area de

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION
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SENA

N

investigacion durante la vigencia
son

propiedad intelectual de la
entidad.

14

Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos
por la entidad, para la gestion
documental relacionado con el
objeto contractual, segin Tablas
de Retencion Documental
vigentes de la dependencia
asignada

Se realizo junto con el
equipo ejecutor los
documentos requeridos
para el inicio de la
formacién tales como PPPF,
Guias de aprendizaje y acta
de induccion.

Documentos del equipo
ejecutor
Adjunto 6

15

Garantizar el conocimiento y
aplicacién de los lineamientos y
normas que rigen la Formacién
Profesional Integral, y el uso de
los formatos actualizados que se
encuentran en la plataforma
compromiso.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

16

Apoyar activamente en el logro
de los indicadores y metas
establecidas para el Centro de
Formacion.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

17

Garantizar el uso adecuado de
los ambientes de formacion, asi
como el aseo y cuidado de

los equipos y elementos que
hacen parte de estos.

Socializar con los
aprendices el bueno uso de
los elementos del gimnasio
CGA

Reglamento del
gimnasio sena
Adjunto 7

18

Reintegrar los materiales y
equipos utilizados en los
procesos formativos.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

19

Participar en procesos de
Evaluacion y Certificacion de
competencias laborales del
sector educativo NSCL
240201056 - Orientar formacidn
presencial de acuerdo con
procedimientos

técnicos y normativa

Nivel Avanzado De La
Norma - Orientar
formacién presencial de
acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa.

Certificacion norma
orientar formacién
presencial.

Adjunto 8

20

Asumir y utilizar sus propios
medios técnicos para que el
objeto contratado se cumpla a
cabalidad.

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

21

Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos
por la entidad, para la gestion
documental relacionada con el

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION
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SENA

N

objeto contractual, segin Tablas
de Retencion Documental
vigentes de la dependencia
asignada.

22

Dar cumplimiento a la circular 3-
2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 vy la
resolucion 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023,
correspondientes a la
implementacion del Sistema de
Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo para la
conformacién del Archivo
Electronico SENA — AES y demas
normas concordantes o
complementarias

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

NO SE EJECUTO ESTA
OBLIGACION

23

Las demads actividades que de
mutuo acuerdo con el
Supervisor, sean asignadas al
contratista con ocasién de la
ejecucion del objeto contractual
o las demads que por ley le
correspondan.

Respuesta a correos y
requerimientos de la
coordinacién

Respuesta a
requerimientos.
Adjunto 9.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1065586227 de la planilla, operador pago simple y periodo julio de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (119) folios

Cordialmente,

Firma

ROBERTH WALTER AREVALO ROZO
Contratista

C.C. No. 1.022.946.195

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5838933
Coordinadora Académica

C.C. No.51.941.136
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SENA

Adjunto 1

Informe de apoyo a |la formacién, registro de tiempos de Sofia

SOFIApdf

- + =2 M deld

+ COMPETENCIA DE APRENDIzAJE:  UlliZar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's:

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ROBERTH WALTER AREVALO ROZO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

21/08/24 13:24 Page 14 0f 14
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Q Bisqueda

SENA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVD, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

2 PROYECTO, DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

« COMPETENGIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEQRICOS DEL PROVECTO, SEGUN REFERENTES NAGIONALES £ INTERNACIONALES

4 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECES DADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION,

Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos
téenicos y normativa

Procesar datos de acuerdo con procedimient técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemalica en contextos laborales,
sociales y persanales.

Resullado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROGESOS TECNIGOS Y NORMATIVA

21108124 13:24

Page 13 0f 14
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SENA

@& D B informe Apoyoformacion TN x  +

Archivo | E/Cosas%202024/sena%20pagos/7.%20Agosto/Informe_Apoyo_Formacion%20TIEMPOS%20SOFIA.pdf

7 Dibujar [ Preguntar a Copilot - + = 12 ded | ) | B

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

03 EJECUTAR DE L
EN LOS CONTEXTOS PRODUGTIVO ¥ SOGIAL.

04 IMPLE PLAN

Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:

. ORGANIZAR ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON
COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIAS Y NORMATIVA.

+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: | Oganizar fondos documentales acumulados de acuerdo con
metodologla archivistica y normativa

Q Bisqueda
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¥ Dibujar

ntar a Copilot

SENA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCKS! 1 CONTROL DE LOS MPACTOS AMBIENTALES ¥ OE LOS ACGIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL). DE ACLERDO CON LAS POLITICAS ORGAMZACIGNALES Y EL ENTGRING SOCAS
01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y OE ST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
PoR ANIZACIEN Y EL ENTORNO SOCIAL
02 EFECTUAR LAS ACGIOHES PARA LA PREVENGION ¥ CONTROL O LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y OE SST, TENENDO EX
CUENTALI
(2 WPLEMENTAR ESTRATEGUAS PARAEL CONTROL DE LOS WPACTOS AUBIENTALES ¥ DE L0S ACCDENTES Y EMFERMEDADES,
DE ACUERDC CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA DRGANIZACK
8 REALZAR SEGUMIENTO Y ACOPARAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLAMES Y PROGRAMAS AMDIENTALES Y 85T, 8600

EL AREA DE DESEMY

3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES ¥ DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPERG LABORAL
04 PROPONER ACGIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL ¥ EL CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
'DE TRABAJO. COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SCCIAL
84 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDKO AMISENTE Y LA 86T, D€ ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTCS ESTABLECIDOS EM EL CONTEXTO DRGANIZACICHAL Y

Conlrolar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pr limientos lacnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIGN EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DIGITALIZAR DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE ACUERDO
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS ¥ DISPOSITIVOS
TECNOLOGICOS.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE i6n politica y k i
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SENA

forme_Ap 2 5%20SOFIA pdf

ujar 3% | Preguntara Copilot

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Pocesar dalos de acuerdo con procedimiento léanico y
metodologia estadistica

Razonar cuanti a situaci ibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de |a Induccion

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pocEss TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o asicades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

FICHA 2771683 - GESTION DOCUMENTAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Alimentar base de dalos de acuerdo con procedimientos técnicos
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SENA

0pagos/7.%20Ag0sto/Informe_Ap

Dibujar Praguntar a Copilot

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

ORGANIZAR ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE TECNOLOGIAS Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con nommativa

. Organizar fondos documentales acumulados de acuerdo con
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE metodologla archivistica y normativa

+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  OTIENIaF Investigacion formativa sequn referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 ANALZAR EL SEGUN SU

02 ESTRUCTURAR EL PROVECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE L INVESTIGACION

SPECTOS. PROYECTO, INTERNAGIONALES.

DEL CONTEXTO, ESULTADOS DE LA

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Prestar servicio de informacién de acuerdo con procedimientos
técnicas y normativa

s0ap.m
21087204 @
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SENA

@ 0O B inormeApayo Farmacion TIEL

7.9620AgostofIinforme_Apoyo_Formacion3%20TIEl

Preguntar a Copil

. Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo e enicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DIGITALIZAR DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DISPOSITIVOS
TECNOLOGICOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir &l talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios intemacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios élicos para la construccion de una
cultura de paz.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

01 DESARROLLAR HASILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIV Y SOCIAL

@ 3 s ELA = FUNDAMENTOS DE NUTRICKON E HIGIENE

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDI

AMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARAGTERISTICAS DE LA FUNGION PRODUCTIVA
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Informe. Apoyo_Formacion TIEM X+

SENA

@ Archivo | E/Cosas%20202 20pagos/7.%20Agosto/Informe_Apoyo_Formacion%20TIEMPOS%20SOFIApdf

7 Dibuar ~ & AN | @ | Preguntara Copilot

Q Bisqueda

+ &8

. TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  UlliZar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

2996781 - GESTION DOCUMENTAL .

FICHA
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL), DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL
1INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 55T TENIENDO EN GUENTALOS PLANES Y PROGRAUAS ESTABLEGIDOS

R LA ORGANIZAGION Y EL ENTORNO SOCIAL
02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIGN Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
‘CUENTALOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
02 IMPLENENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES ¥ ENFERMEDADES,
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
03 REALIZAR SEGUIMIENTO ¥ ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPERO.
05 VERIFIGAR LIS CONDICIONES AMIENTALES ¥ DE SST ACORDE CONLOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL
04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAIO, COLABORATIVO, COOPERATIV Y COORDINADO EN EL CONTEXTG PRODUCTIVO Y SOGIAL.

04 REPORTAR LAS CONDICIONES ¥ ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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%20Agosto/Informe_Apoyo_Formacion%20TIEMPOS%20SOFIA pdf

Preguntar a Copilot

-+ @

.\ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  ©O'ganizar fondos documentales acumulados de acuerdo con
metodologia archivistica y normativa

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Otientar investigacién formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS ¥ NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNAGIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

. Prestar servicio de i 6n de acuerdo con
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: (o7 STURR S0 T

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnicoy
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

v
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Preguntar a Copilot

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  conslitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios élicos para la construccion de una
cultura de paz.

~ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PROCUCTIVD Y SOCIAL

02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGENE

03 EJECUTAR AGTIVIDADES DE ACONDH

(CIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTOI DE LA CONDICION FISICA
EMLOS CONTEXTOS PRODUCTIVO ¥ SOCIAL

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora

empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los conlextos productivo y social.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

~ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: e e v Hemeni - O ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con nomativa

GTH-F-062 V10
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Informe_Apoyo_Formacion TIEM X+

@ Archivo | E/Cosas%202024/sena%20pagos/7.%20Agosto/ Informe_Apoyo_Formacion%20TIEMPOS%20SOFIA.pdf

Y Dibyar v & | (0 | A | @ | Preguntara Copilot - + =2

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL), DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL
QU INTERPRETAR LOS PROBLENAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN GUENTA LOS PLANES Y PROGRAIAS ESTABLECIDOS
LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL
02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA Y CONTROL DE LA
CUENTALOS ECIDOS POR L?
02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES,
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPARAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES ¥ PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPERO.

MBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES ¥ DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPERO LABORAL.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO'Y SOCIAL.

04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFEGTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLEGIDOS EN EL GONTEXTO ORGANIZAGIONAL Y SOCIAL

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COntrolar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y
procedimientos técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DIGITALIZAR DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DISPOSITIVOS
TECNOLOGICOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

m  Q Bisqueda

03p.m.
B 1/08/20;
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) Archivo C 2 ./ y Formacion%20TIEMPOS%20SOFIA.pdf

V' Dibujar - r A ap +

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE protocolos y manuales técnicos

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccién

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analitica

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: it M noiogicas

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRaCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

[FicHA 2026284 - GESTION DOCUMENTAL .
DE APRENDIZAJE:
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender ciientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

Conservar documentos de archivo de acuerdo con
procedimientos técnicos y tipos de soporte

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del irabajo en el marco de la
constitucién palitica y los convenios intemacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios licos para la construccion de una
cultura de paz

Fomentar cultura emprendedara segin habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

01 DESARROLLAR HABALIDADES PSICOMOTRICES EM EL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL

02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGENE.

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE
EN LS CONTEXTOS PROOUCTIVO Y SOCIAL.

0 Fisice HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNGION PRODUCTIVA
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Informe._Apoyo_|

Preguntar a Copilot

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROBERTH WALTER AREVALO ROZO
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHAFINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

2873869 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

FICHA
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE;  Alimentar base de datos de acuerda con procadimientos téenicos

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL.
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA
mrmuﬁmm
D1 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS P

TRATEGIAS PARA L CION Y CONTROL DE L0S IMPACTOS AMBENTALES Y DE LOS ACCIDENTES ¥
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUIERDG CON LA ‘SoCIL

S POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO

01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMEIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION ¥ EL ENTORNO SOCIAL

ACCIONES PARA DE LA PROBL
CUENTA LOS PROC ECIDGS PO

¥ DE SST, TENENDO EN

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES ¥ DE LOS ACCIDENTES ¥ ENFERMEDADES.
CEAC: ANES Y 5

08 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPARUMENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES ¥ PROGRAMAS AMBENTALES ¥ 53T SEGUN
EL AREA DE DESEMPERO.

03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AUBIENTALES ¥ DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTES ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
LABORAL.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANE.D AMSIENTAL Y EL CONTROL DE LA ST, DE ACUERDO CON ESTRATEGHAS

E TRABAJQ. COLABORATVO. GOOPERATIVO Y COORDINADO EN EL GONTEXTE PRODUGTIVG Y SGTIAL

04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECTIGN DFL MEDID AMBIENTE Y LA SST. DE AGUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGAMZACIONAL ¥ SOCIAL.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/gestiondocumentalcga sena edu co/EuzlUpAKEctlgSOICtQIOBcBDgfWzV9xsHgca-
d7YBfGZw?email=lghernadez%40sena.edu.co&e=agITilTER%20AR%C3%89VALO%20R0Z0%20-
%201%202024?csf=1&web=1&e=3gPAx0

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N/A%C3%91O%202024/ENTREGABLES/I%20TRIMESTRE/CONTRATO/ROBERTH%20WALTER%20AR%C3%89VALO%20ROZO%20-%20I%202024?csf=1&web=1&e=3qPAx0
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N/A%C3%91O%202024/ENTREGABLES/I%20TRIMESTRE/CONTRATO/ROBERTH%20WALTER%20AR%C3%89VALO%20ROZO%20-%20I%202024?csf=1&web=1&e=3qPAx0
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N/A%C3%91O%202024/ENTREGABLES/I%20TRIMESTRE/CONTRATO/ROBERTH%20WALTER%20AR%C3%89VALO%20ROZO%20-%20I%202024?csf=1&web=1&e=3qPAx0

SENA

Adjunto 2 | Cronograma de actividades

Sl Regional Distrito Capital Centro: Centro de gestion administrativa

Pl 7 ograma de formacion Cadigo:
Sl Competencia a desarrollar  Actividad fisica y habitos de vida saludable codige: [ INGTGNGN Afio
B Instructor-Tutor: Roberth Walter Arevalo Rozo 2| 4

2
SEMANA - FECHA
PROGRAMADO- N .
TEMAS/ E-AE Horas 4 5 6 7 8 OBSERVACIONES
CUMPLIDO 59 2% B§-23 =3
scomta | sgosto | astem | asemm

1. Entrenamiento Fullbody, circuito funcicnal 2 P
TABATA.
2. Presentacion actividades de equilibrio

0

1. Practica Libre.

2. Ponchados.

1. Entrenamiento Fullbody, circuite funcional 2
TABATA. [

2. Propuestas Actividad Fisica.

1. Entrenamiento Cardi ular.
2. Juegos tradicionales.

1. Entrenamiento Fullbody, circuita funcional, | 2
TABATA.
2. Programa de pausas activas.

o
20 VIO |9 0 DO

Test de cualidgdas fisicas sequnda toma - ____|__L
OTFP1-FO0S-M-10

& Illiiqﬁu_

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/gestiondocumentalcga sena edu co/EuzlUpAKEctlgSOICtQIOBcBDgfWzV9xsHgca-

d7YBfGZw?email=lghernadez%40sena.edu.co&e=agITilTER%20AR%C3%89VALO%20R0Z0%20-
%201%202024 ?csf=1&web=1&e=3qPAx0
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SENA

N

Adjunto 3
Pantallazos de inasistencias por aprendiz registrados en Sofia plus

Inasistencias ficha 2873869

saﬁaplus & ROBERTH WALTER AREVALO

SBandejade lareas M LMSSENA  @Cambiar Cive  Salr @

nstructor v

Z DiseRo Curricular Consultar Inasistencias de Aprendices

¥ Ejecucién de 1a Formacién v o A N ORIGANIZ) e
. R 2873069 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE

o
ARCHIVOS o4
¥ Gestién de Ambientes
T e e CC 1000160360 BRTSHELT GONZALE? Y
e
Consuttar inasistencia dei Aprendiz
sultar Regsiro
Inasistencias del Aprendiz
nar Actividades Adicionales
oam7i2024 oamazo24 HO [
al ¢ 15082024 5maz02s Ho 2
gna
¥ Lms
# Watricula
# Planeacitn de la Formacién
# Reportes
7 505
SOFIA Phus Versidn 3.0.50 Pawered by a- 2128
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)
Saﬁa Plus 7§ & ROBERTH WALTER AREVALO e e HBandadelwcas M LWSSENA @ Camb
nstructor v

7 Disalo Carridar Consultar Inasistencias de Aprendices

# Ejecucion de la Formacién R 7‘?35‘6;0;\1mrrur 14 EN ORGANIZACION DE o4

¥ Gestién de Ambientes

CC 1000523573 DAVID STIBEN BARRIOS UMBA. g ¢

# Gestion de Tiempos Consultar Aprendiz* ©

del Aprendiz

Este Aprendiz no tlene inasistencias reglstradas

# LS

# WMatricula

# Planeacion de la Formacisn

# Reportes

# 565

SOFIA Plus Versi Powered by SEHA 3
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SOﬁaPIus

A

& ROBERTH WALTER AREVALO

SENA

nstructor

# Disefio Curmicular

¥ Ejecucién de 1a Formacién

¥ Gestion de Ambientes

# Gestion de Tiempos

ar Tie

Cansultar Inasistencia de

# LS

# WMatricula

prendiz

# Planeacion de la Formacisn

# Reportes

# 565

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consiltar Fichas de Caracirzaciéa”

Consultar Aprendiz*

Inasistencias del Aprendiz

372024
onEE024

2873069 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHVOS

)

CC 1001050601 NICOLLE FAIBIELLY GONZALEZ
ANCHEZ

3072024
oanaz0ze

SOFLA Pl

Ho 2
Ho a
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)
SOﬁaPIus e & ROBERTH WALTER AREVALO
nstructor v
 Disefio Curriculsr Consultar Inasistencias de Aprendices
PR T Consultar Fichas de Caracierzacién” Zi;’sﬁﬁ\j@iﬁl*w"( 14 EN ORGANIZACION DE o4
¥ Gestién de Ambientes
¥ Gestion o Tampos Conauitar Apranats CC 1005569363 KEVIH JAVIER TERAN PADILLA g ¢

ar Tie

Cansultar Inasistencia del Aprendiz

Inasistencias del Aprendiz

09052024 0WE2024

# LS

# WMatricula

# Planeacion de la Formacisn

# Reportes

# 565

SOFLA Pl

Ho 2
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.
SOﬁaPIus e & ROBERTH WALTER AREVALO

mstructor -
Z DiseRo Curricular Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de 1a Formacisn 7 S 1 EN ORGANZACION DI

y Contultar Fichas da Caraceracitr 2873063 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE o4

ARCHIVOS
¥ Gestion de Ambientas
¥ Gestion de Tiempos Consutar Apreniz® o a0 E AT @4
ar Tiem
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Inasistencias del Aprendiz
1972024 o702 o

# LS

# WMatricula

# Planeacion de la Formacisn
# Reportes

# 565

SOFLA Pl
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Saﬁa Plus 7§ & ROBERTH WALTER AREVALO yue ¢ BBandcadclacas M LMSSENA @ Cambi

nstructor v

 Disefio Curriculsr Consultar Inasistencias de Aprendices

¥ Ejecucién de 1a Formacién

Consiltar Fichas de Caracirzaciéa”

2873069 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE o4
ARCHVOS =
¥ Gestion de Ambientes

" € 101368338 SOFIA TRIAHA VARGAS
T Gestion oé TNpos Consultar Aprendiz* CC 1013683381 LAURA SOFIA TRENAVARGAS g

-

del Aprendiz

Este Aprendiz no tlene inasistencias reglstradas

# LS

# WMatricula

# Planeacion de la Formacisn

# Reportes

# 565

GTH-F-062 V10
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)

Saﬁaplus *;,.“{" & ROBERTH WALTER AREVALO

nstructor -
Z DiseRo Curricular Consultar Inasistencias de Aprendices
G Contultar Fichas da Caraceracitr 2513805 ASISTENCIA £ ORGAIZACION O o4
¥ Gestién de Ambientes
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Adjunto 5

Informe de ejecucion contractual

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 20 de agosto de 2024

Sefiora

CARMEN ROSA DiAZ GONZALEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5838933

Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion Documental y de la Informacion

Bogotd D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5838933 del afio 2024

ROBERTH WALTER AREVALO ROZO identificado con la cédula de ciudadania No.
1.022.946.195 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro de Gestidn
Administrativa, Coordinacion Académica de Gestién Documental y de la Informacion), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Adjunto 6 | Documentos del equipo ejecutor

Arévalo Rozo Roberth Walter |

ocumentalcga

+5 En pausa
seha
A OneDrive O Buscar £ g 7 Roberthwalterar d‘
+ Agregar nuevo [ Compartir G Copiarvinculo £ Afadir acceso directo a Mis archives  Zg Sincronizar | Descargar F Organizar v = v Detalles

Gestiondocumentalcga

- > COORDINACION ACADEMICA DE GESTION DOCUMENTAL Y DE LA INFORMACION > ANO 2024 > ENTREGABLES > Il TRIMESTRE > CONTRATO > Arévalo Rozo Roberth Walter IIl - 2024
B] Gestiondocumentalcga

£ Nuestros archivos [ Nombre 1 Modificado ~ Modificado por ~  Tamafio dearch... v Compartir Actividad
& 1.6UAs 5 de julio Roberth Walter Arévalc 4 elementos &8 Compartido
L& 2.pepF 5 de julio Roberth Walter Arévalc 4 elementos &8 Compartido
[& 3.ACTADE INICIO EQUIPO EJECUTOR 5 de julio Roberth Walter Arévalc 4 elementos &5 Compartido
& 4 PLANDETRABAIO 5 de julio Roberth Walter Aréval 4 elementos &8 Compartido

5 5.LISTADO DE VERIFICACION GFPI F 025 5 de julio Roberth Walter Aréval¢ 1 elemento & Compartido

& 6 ACTAEQUIPO EJECUTOR SEMANA 5 Hace unos segundos ~ Roberth Walter Arévalc 1 elemento 8 Compartido

[T] %
BE  Q Bisqueda

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/gestiondocumentalcga sena edu co/Euzl1UpAKEctlgSOICtQIOBcBDgfWzV9xsHgca-
d7YBfGZw?email=lghernadez%40sena.edu.co&e=aglTilTER%20AR%C3%89VALO%20R0Z0%20-
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Adjunto 8

Certificacidon norma orientar formacién presencial

Libertad y onten
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreta 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a
ROBERTH WALTER AREVALO ROZO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1022946195
Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los catorce (14) dias del mes de Octubre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

467588 - 14/1002021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS hasta el 14 de Octubre de 2024
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Ls stenticidad de este documento puede ser verificads en el registo electninico que se encuentea en la pigine web hitp://certificados sens.educo, bajo el nimero
Q4040024020 1056CC 10229461 95C.
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Adjunto 9 Respuesta a requerimientos
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