CODIGO: AP-TA-FT-014
YERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

Secretade de Salud
Subred Integeads de Servicios de Satud

Centro Oriente E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRQ

AT0S GENERALES,DEL CONTRATO,

P 4 H
No. CONTRATO - OPS: PS 1679 2024 C.D.P. No.: ™ roceso que jierencee MISIONAL
Servicio al que perfenece; DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARICGS
Unidad @ la que pertencee: HOSPITAL SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | SANDRA PATRICIA RAMIREZ | [1.018.407.484 ] 4e: [BOGOTADLC. |
—
Yeeha lnicio: Fecha Terminacion inicial: 2024.03-20 Valor Mensual: Valor a cobrar: |$35.038.720 ;‘5" |
MESDE CUENTA DE ALORPAGO FECHA DE
: S : ST “SOCIAL s A " ‘PLANILTA

| $ 4.850.006 236 2024-03-21 2024-04-20 | ENERO $ 1.442,672 $575.100 74034517 187172024

2 3 4,609.056 1259 2024-04-21 2(124-05-20 2 FEBRERO §4.384.224 $ 577500 744931945 22/02/2024

3 § 7.584.030 1617 2024-05-2] 2024.06-30 3 MARZO $4.496.640° $ 577,800 75481143 1103720024

4 5 5.054.720 7/ [2181 2024-07-01 2(124-07-31 4 ABRIL 5 4,4U6.640 $ 666,600 75481327 - 76460472 [HA2024 » 22004720

5 $14.539.136 £ [2610 2024-08-01 2024-10-3) 5 MAYD ¥ 4,159,392 $ 592.600 ITHO3G 15/05/2024

& G JUNIO $ 5.058.720 $ G66.600 377944317 170672024

7 7 JuLie $5.058.720 5 666,600 KITRGTIZYR 12/02024

B § AGOSTO $ 5.058,720 ( §626.100 441726 13/08/2024

9 k]

" 10

' 11

12 12

Resumcn de
contrato

OB.}'ETO DEL CONTRA'IO

.I'
L

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESAI{ROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRE(‘CIC)N DE SERVICIOS COMPLEMENTARIQS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E,

Relacion de actividades para of periodo;

/

Desde:  [2024-08-0% {

Hasta; | 20240851

DESCREI’C[ON DEL. DESARROLLO

ORLTGACID

E CADA -

L OBLIGKETGN

PRO TO 0 EVI'DENCIA

REALIZAR 1A ACTIVIDARES, PROCED 08 DIAGNOSTICOS Y TRRATRUTICOS
EAEFERMINADOS DENIRO DEL PLAN DIS MANIZQ, CON UN ALTO NIVEL CIENITFCO, B11C0 ¥
HUMANC, DE UNA MANFRA OPORTUNA ¥ PERTINENTE, EN CORRESPORDENCIA CON LAS
CLSIDAI DL LOS PACLENTUS, ¥ TENIINDO LN CUENTA QUE YODAS LAS DUCISIONES

SE REALIPZAN ATENCIONES A l0‘€ PACIFNTES CON l‘i’l()CFDTM'IFNTﬂA Tf\i F‘l COMO TOMA DE GASFQ
ARTHUALYY, TOMA DE MULSIRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DU CTERAPIAY, RINFULSTA A
INTERCONSULTAS DE ACUERDC A ORIEN METHCA.

SF RFAI I/A RFGNTRO (2134 FRUCF-I}IMTI‘NTO"
RUALIZADOS LN TIPO DU IASTORIA - CLINICA
TRREVO Y RESPUESTA A INTERSONSUHLTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERERCIAL

o |HEALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADLS DL LA SUBRLD DANDO CUBLRTURA

BRINDAR UNA ATENCION EN SALUD DUSCANDO LOS MIJORLS ESTANDARLES DY
OPRORTUNTIZAL, INTRGRIDAD, SUFICTENCIA, CONTINUIDAD ¥ PERTINENCIA, FN (R AMRBIENTE
ATENCION PURSONALIZADA Y IWUMANLZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIPIC DE EQUIDAD ¥
£ON ENFASIS FN ACTIVITARES, PLOCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONFS ¥ GUIAS
DL ATENCKIN, DE ACUERDO A LOS ESTANDARIS DL ITABILFTACION Y ACREDITACION

515 REALIZARA LA RESPULSTA DI INVERCONSULTAS, IEN LOS TIEMPUS ESTAULECIDOS, SE PRISTARA LL
SERVICIO A 10$ PACIENTES QUE SE FNCUENTRAN FN LA FNTREGA DE TURNO O DR LOS QUY. SF RECIRE]
LLAMALX) PARA LA ATENCION. SI REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN B SERVICIO DE SALA IRA.

8 REALIAA  REGINIKO DI PROCLEDIMIENTOS)
REALIZADOS EW TN DE HISTORIA - CLINICA|
TLEREVO Y RESPULSTA A INTERSONSULTAS LN EL
APLICATIVO DINAMICA GERFNCIAL, ADEMAS DE)
DILIGENCIAMILNLO B BASH DE SALA ERA

PRISTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALLS RESFETANDC AUTONOMIA INSITIUCIONAL DU LA
SUBRED, SU VISION, MISKON, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINTSTRATIVOS,
TTENICOS, CHINTIFICOS ¥ DISCIPLINARIOS, ACOGILNLKY LAS DIRECTRICES INSTIFUCIONALLS

N LA PRESTACIGN DEL SERVICIO 315 RESPETAN LAS DIRECTICLS INSITIUCIONALES Y S1: IMPLEMENTA LA
PLATAFORMA ESTRATEGICA

S DA COLERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, HUSPONDIENDCG LLAMADOS, INTERCOSHULLAS Y

RUUNIONLS  DE CAPACITACION  SOLRE LA
PLATAFORMA FSTRATRGICA
S CIBUNFA  CON UN CRONOGRAMA DU

ATRNCION ¥ RFCOMMIACIONES NE EGRFSO, CONDCRR R GRANC DESATISFACCION
2| SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS ¥ KRESOLVER INQUUSULES RELACIONADAS CON L
FROCFSO DFE ATENCION

ENFERMEDARES RESPIRATORIAS, MANFJO DE QXIGENO DOMICIIARIC ¥ N CUIMADOS FN CASA

FN TODAS 1AS UNIJANES EN DONBE §E OFERTA FL SERVICIO ¥ SEA REQUERITX) RFEQURRIMIENTOS ACTIVIDADES  DANTX)  CORERTURA  EN 1.0
h SEXVICOS Y UNIDADLS
-|INVORMAR AL PACIENYY ¥ S FAMILIA SOURL LA CONDICION CLINICA, PLAM DE MANEIO,  |SE DRINDA EDUCACION ¥ ASESORIA BN PROMOCION Y FREVENCION A LOS CUIDADORES EN[SE HUALZA  REGISTRO  DH  PROCEDIMIENIUS

FDUCATIVOS FN TN DE HISTORIA - CLINICA)
TEREVO Y LN DU BASE DI SALA ERA

MANTENER ACTUALIFATOS LOS INFORMES FRTADISTICOS DREFINIDOS POR LA INSTITUCION ¥
TOLKIS AQULLLOY REGISTROS NECESARIOS PARA L CUMPLIMIENEO DI LOS PROCESOS DIE
COSTOS ¥ FACTURACION

TLEVAR REGISIRO DE LAS ACTIVIDADLS, PROCEDIMIENTOS 1 INTERVENCIONES, AST COMO  [SE ELABORAN INFORMES DL ACTIVIDADES HUALIZADAS DURANTE LL MES ¥ 50 UNTRUGA A LIDER Di%)

PROCFSO

DILIGENCIALALNIO DL TORMATTO DI
FACTURACKIN, FORMATC NFE INFORME KIENSUAL)
ACTIVIDALES

RLSPIETAR LOS DURECIIOS DEL BACIENTIE, CUMPLIR LL CODIGO DE ETICA MEDICA Y LAS
DISPOSICIONES LEGALES IERTINFNTES PROMAS DE LOR SERVICIOS FN IXONDE SF PRESTE 1A
ALENCION

CUMPLIR ¥ SOCTALLZAR LOY DERLCHOS ¥ DEBLRES DI LOS PACILINTES

NO SL REGUIRIC

RLALLZAR EL SEGUIMIENTD Y CONTROL A PACIINTES LN LOS QUE 81 REQUIERA SU
RTICMACION F IMPARTIR INSTRUCCIONES Al EQUITO DE: SALUD SORARF.1LOS
PROCEDIMULN | O5 QRDERADOS

SLGUIMIENTO A ESTADO DL SALUL DE PACIENTUS SALA ERA,

UASE DU KEGISTRO SALA LRA CON SEGUIMIENTG A
1AS R HORAS ¥ 7 DIAS

MITTR CONCLEPTOS MEDICOS QUL SLE LE REQUIHAN, REALLZAR RUSUMENLS DL 1 1STORIA
CLINICA, EPICRISIS [) OTROS DOCUMFRTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
SCLICTIADOS

S REALIZA EVOLUCION DE 1000 PROCEDIMIENTO O 'TRATAMEEN 1O REALIZADC AL PACIENTE PARA SU
POSTERICR REVISIKON

SE REALIZA  REGISTRO DI FROCEDIMIENTUS
REALIZATOS  FN TPO DE HISTORIA - CLINICA)
TLRIEVO Y RESPUESTA A NTURSONSULTAS LN L
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAT,

I DILIGENCIAR BN FORMA COMPLIELA, OPORTUNA, SISTEMATTZADA Y LEGIBLE (LN LOS CASOS
5| FIN QUF SF. PRESENTEN FALLAS DL SISTRMA), LOS FORMATOS, 1A HISTORIAS CLINICAR,
CONSENTIMIENTG INFORMADG, REPORTES DU ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS PROPIOS DU

SE DIEIGENCIA DOCUMENTO DI FUSTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONIIDENCIALIDAD ¥ ETICA
PURANTE FI. MANFSO DE ESTA.

SUACTUAR, DR I\CII'FRDGA [Ee] FﬂTﬂﬂl ICMGEN 'IJ\ NORMATIVIDAD YIQENTE, LOS
4] 38 KA ACIONATIAS CON 19, KANIZHY

SL REALLZA  HEGISTRO  DE  PROCEDIMIENTOS]
REALIZADOS EMN TIK) DE HSTORIA  CLINICA
TEREVO Y HESPULSTA A INTURSONSULTAS EN 19
APLICATIVO DTNAMICA GERENCIAL n

—
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CLINICOS

GARANTIZAR 1A DERIDA RFSERVA DE LA INFOIMACION DEIL PACIENTE ¥ DF L.OS REGISTROS]

DURANTL EL MANLIO DEUSTA.

SFE DILIGENCIA DOCUMENTO DF HISTORIA CLINICA FNFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA

SE REALIZA  REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS)
RUEALIZADOS LN T DI JUSTORIA - CLINICA|
TEREVO ¥ RFESPUESTA A INTERSONSULTAS FN EL
APLICATIVO DINAMICA GLRENCLIAL

GARANTIZAR LA INTEGRIDAT Y ADECUATIO FUNCIONAMIENTO DF .08 FQUIFOS,
LEMENTOS B INSTALACIONLS, ASTCOMO LA UTILIZACKIN RACIONAL DI LOS RICURSOS.
QUF. L& SURRED APORTE AT DESARROLLO DF 1AS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥

NEGLIGFNCIA O INADECUADA MANPLITACION DE 1.O& MISMOS

RUSPCNELR POR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DARUS $1 OCASIONLEN POR

ADRCUADO USO DE BLEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS FN F1 TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES.

FORMATO DE LIMPIFZA Y DESINFECCION DE 1LOS)
LQUIFOS, LLEMENTOS, REPORTL DI SUSCLESCS DL
SFGUTRUTIAD FOR TRECNOVIHTANCIA

y 5 TREPORTAR AL ARLA DU HECURSOS FISICOS - ACIIVOS FLOS DE LA SUDRLD, LOS EQUIPOS
{PROTIENAD DEL CONTRATISTA, QUFE SR DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

Dl |IEN CASO DY l’(‘.iu'l'!\l{ LAUIPOS NUNOS A LAINSITYUCION,

REPORTE UPORTUNG A AREA ENCARGADA

PARTICIPAR ACTIVAMENTE FN FIL DESARROLILO, IMPLEMFNTACION ¥ CUMELIMIENTO DR
LAS POLITICAS INSTTTUCIONALES, SISTEMA INTEORADO DI GES1I0N, ACRUDITACION,
SFGURIMAD DFL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCATIAS DENTRC DEL SISTEMA
OULIGATORIO DU GARANTIA DI LA CALIDAL

LEFR LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCFR 1A TNSTITUCION, P{.ATAFORMA ESTRATRGICA

A TAVES DE LA PAGINA WER Y ALMERA|
CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DI LA
INSTTEICION

< APARCICIPAR EN LA PROGRAMACION DI ACTIVIDADES DEL SERVICIO

ASISTIR A REUNIONLS, CAPACITACIOMES Y ACTIVIDADES DL UL

'IRMA LN FORMATOS DE ASISTENCIA

GUTAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS ¥ PROTOCCLOS QUE ATFLIQUEN Al SERVICIC

PARTICIPAR LN LA ELABORACION, ACTUALIZACION. IMPLUMENTACION Y ADIERENCIA DU

ADHERENCIA A 1.0S MISMOS

FARIICIPAR BN LA ACTUALIZACION DI PROTOCOLOS DUL AREA DE HELABILITACION ¥ PARUICIPAR LN

NORMALLIZACION DI
FAYALUACTIONES DR PROTOCOLOR

DOCLIMLENOS,

LNTLRINSITIUICIONALLS Y LXTRA INSTITUCIONALLES

APOYAR A [A FNTIDATYFN [AS ACTIVIDADPS QUE SE REMANDE SEGUN REQUERTMIENTOS

LEER 1.OS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCFER [A INSTTTUCION, PLATAFORMA FRTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WFR Y ALMERA,
CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DL LA
INSTITUCION

- |PARTICIEAR LN LA ELABORACION DL RESPULSTAS A RECEAMACIONES Y REQUERIMIENTO
GUR &F. PRESFNTEN FN DRSARRGLLG DE [A ATENCKON QUR SF ORLIGA A PRERTAR A LOR
USUARIOS O PACIENTES QUI LEMANDEN LL SERVICIO

35 [RLESPONDLR DU FORMA OPCRTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICTTULS

CLUANDO APLIQULE

EATR

PRESTAR EIL AFOYQ NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A QRIFCIONES INICIALES RVITANIO
ASE QUL 1 GENERE GLOSA DESINITIVA O PROCLSO0S DL CONCILIACION POR PAR'TL DU EYS-3.

MANTENER SOPORTES NFCFSARICS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR
LS TUIMILADQO POR LA INSITFUCION CON RUESPULS YA QPORTUNA

¥ PROCENER NE ACUFRTIO A LO|

SE  RFEALIPA REGSTRO  NE  FROCEGIMENTOS)
REALIZADOS LN 1IPO - DI JOSTORIA CLINICA
TEREVQ ¥ RESPURRTA A INTERSONSINTAS EN El
AP TV PANARAICA PO [INEC AL

NOTIFICAR LOS SUCLES0S DL SEGURIDAD QUL SI PRESIENTEN DURANTL LL PROCESQ B2

ACCIONLS DI MEJORA DUITNIDAS PARA LE SURVICIO

ATENCION, PARTICIPAR EN 1.OS ANALIRIS A T.OS QUE SEA CONVOCADO F IMPLEMENTAR LAS

DEIECTAK Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

ISTRO BLE NOTWICACION  EVENIOS DL
SRGURIDAD, FOR WHATS APFF. AFLICATIVO FN
INTRANER, CORRLQ

RLEPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD
ARLECIA FN TA NORMATIVITXAD VIGENTE

RIALIZAR RUPORTL OPORTUNG DI EVENTOS DL INTERES PUBLICA

APLICATIVO SIVIGILA

APOYAR LAS ACTIVIDAULS DE DOCINCEA DU SERVICIC LN LA RIEVISTA MEDICA U OTHO
ESPACIC DIMIGMAS A LOS ESTUDIANTES YA PERSONAL DEL SERVICIO, PARA Fl.
DESARROLLO Y FORMACIKON DL RECURSO HUMANO EN SALUD. SLAPLICA

APOYAR AL PERBOUNAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTLS ROLLES

NO SE REQUIRID

FRPECIALIMAD

INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRY LA FREVENCION DE LAS ENIERMEDADES PROMAS DU SU

REALIZAR SOUIALIZACIONLS PERTINENTL AL AREA

ASTSTIR A LAS JCRNADAS DI CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONLS, COMITES ¥ EVENT!
A 1.OS CUALES SEA CONYOCADO

SL REALIZA  HUGISTRO  DE PROCLDIMIENLTOY|
MFALIZADOS BN TIFG DR HISTORIA  CF INICA|
TERLEVO Y KRESPUESTA A INTERSONSULTAS LN EL)
ATLICATIVG RINAMICA GERENCIAL

‘03 |ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONLES ¥ ACTIVIDADLS DI DIENESTAR

VIRMA LM FORMATOS DI ASISTENCIA

[ INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQULLR NOVEDAD QUE AFECTE LL
CLIMT.IMIENTO DF SUS ORTIOACIONES

ACTIVIDADES

INFORMAR OPORTUNAMUNTE CUALQUILR IMPREVISTO QUL S12 PRESENTE N LL DESARROLLD DI LAS

TNIOQRMACION POR MEDO MENSAJL O INFORML

FACILITAR LAS LABORES DI SUPLEVISION, EVALUACION ¥ CONTROL QUL LA SULRED,

12 CALIDAD YAO A TRAVES DE TERCLEROS

REALICE FN FORMA TRECTA POR LA SUBDILECCION NR SERVICIOS DE SALUA, LA OFICINA

ACIUAR Y PROCEDER DL ACULRDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTTIUCION CON KESFUESTA OPORTUNA

NO SE REQUIRID

A CUMPLIR OPORTUNAMEN I LAS RECOMUNDACIONLS, CPORTUNIDADLS DL METORA, ACT

DF COMPRGMISO Y DEKAS SOLICITUNES DE LA SUPERVISKIN Y DE LA OFICINA DE CALIDAD

AS |REALIZAR ¥ DAK CUMPLIMIINTO A LOS FLANLS DE MEJORA DU LOS ENTUS INTERNOS ¥ EXTERND

CUMPLIMIEN 1O PLANES L MIJORA

CREDITAR INSCRIPCLON BN EL RETTUS,
NECRSIDAD DR PERSONAL QUE RACE
CONIENIDAS UN BL FORMATO DI WL
‘|DEL PRESENTE CONTRATO

RTE INTRGRAL TR PRESFNTE CONTRATC.
DAL DE PERSONAL QUE HACE PARTLE INTEGRAL

, MIPRES Y RUAF CONTUENIDAS LN LL FORMATO DL

ACTUALIZACION IN LOS APLICATIVOS REQULERIOS

VERIFICACION INSCRIFCIONAL RETHUS

51 DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADUS EN CUALQUALRA DU LAS UNIDABLS
‘| CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORTENTE DE ACUERTXE A TA ASIGNACION
HEALZZADA POR LL SUFLRVISOR

8L REALIZAN LAS ACTIVIDADLS EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURNOS

Observaciones:

270 HORAS REALIZADAS EN EL MES DEAGOSTO.

Nota: Es deber conimetual anexar fn cerlificacidn del page a Salud, pensidn y ARL. En caso de u

acucrdo con las fechas establecidas cu ol Deereto 1990 de 2016,

ndjuniar cl soporie de afitiacién nl Sisteria General de Scguridad Social ¢n Salud conio gotizantc y afili
Teniende i cushla que sox Is implementacién del Decreto 1273 de 201K ¢l page de apories s¢ hace de mancra vengida dg

encr conlrato nucvel
cibén a ponsidn.,

SOndfo EOM HeL

Firma te] Contratista

C.C. 1.038.407.484 de

BOGOTA D.C.

YISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATO

NOMBRE: ANGELA MARIA MENDOZA MESA
CARGO: PROFESTONAL UNTVERSITARIO AREA DE SALUD
FIRMA

~ .
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CUENTA DE COBRO No. 8

FECHA: 31/08/2024 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

SANDRA PATRICIA RAMIREZ /
C.C. 1018407484. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE ($5,058,720) ¢

Por concepto de:

* Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1679 2024, 4
con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE AGOSTO DE 2024.

OBIETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

60?)5{[&! ?am ez

SANDRA PATRICIA RAMIREZ

C.C. 1018407484. DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3219065053 Direccion: TV 781 BIS # 42A 05

No Cuenta: 102625175 CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTA
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Mis procesos I Manu I Ir &

——

Eseritorio — Mend — Adminlstracian de contratos — Ver contrato

1 Informagidn general

2 Condiciones

3 Bienesy servicios

4 Documentos del Proveedor
5 Documentos del contrato

6 nformacitn presupuestal

7 Ejecucién del Contrato

& Modificaciones def Contrato

9 Incumplimientos

Datos guardados

Datos guardados

Cancelar

VER CONTRATC

Ejecucidn del Contrato

Editar

UTC -5 12:35:22 £

sandra palrizia r...

)
[y

mentar gl cantrasis

=|

:Buscar...

. - ]
l Evaluacién de la Entidad Estata) ;i > l

7 Porcentaje {)Recepcion de articurlos

Plan de Pagos

25e requleran emlisiones de

L8 EiNe
codigos de autorizacién?
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Documentos de ejecucién del contrato
Descripcton Nombre del archlve Cargado por
] PS 1679 2024 CUENTA DE COBRO PS 1679 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Delalle
- ENERO 2024.pdf ENERO 2024.pdf
] PS 1679 2024 CUENTA DE COBRO PS5 1679 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalle
FEBRERO 2024.pdf FEBRERQ 2024.pdf
O PS 1679 2024 CUENTA DE COBRO PS 1679 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalle
MARZC 2024 pdf MARZO 2024_pdf
™ PS 1679 2024 CUENTA DE COBRGO PS 1678 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detaile
ABRIL 2024.pdf ABRIL 2024.pdf
§ RP PS 1679 2024.pdf RP PS 1678 2024.pdf Comprador Descargar Detalie
P8 1679 2024 CUENTA DE COBRQ P$S 1679 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Cetalle
MAYQ 2024 pdf MAYQ 2024 pdf
b& aa7h 2024 CUENTA DE COBRO PS ‘1‘679 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalle
24, pdf JUNIO 2024, pdf
PLEMENTARIOS zip NC2 COMPLEMENTARIOS zip Gomprador Descargar Detalle
024 CAMBIO SUPERVISOR PS 1679 2024 CAMBIO SUPERVISOR Comprador Descargar Detalle
If 18-7-24.pdf
19 2024 pdf RP PS5 1679 2024.pdf Comprador Descargar Detalle
i .
024 CUENTA BE COBRO ’i PS 1679 2024 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar  Delzlle
4.pdf JULIO 2024.pdf
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