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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., Agosto 16 de 2024.

Sefor:

JULIAN ANDRES COLORADO CALDERON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5865055
Coordinador Académico (E)

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestiéon Administrativa
Bogota.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2024.

Referencia: No CO1.PCCNTR.5865055 del afio 2024.

BAIRO ALEXANDER BARRERO RINCON, identificado con la cédula de ciudadania No.
11.323.121 de Girardot Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en
Coordinacién Académica y Gestion Administrativa, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de

CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE ($47.185.926) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
($4.465.545,00) M/cte., cada uno b) UN (1) pago final correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2024, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($2.530.476) M/cte.
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Plazo: Serd hasta el 17 de Diciembre de 2024.

OBIJETO:

el Centro de Gestién Administrativa.

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar en la orientacidn de
la formacion profesional integral presencial y/o virtual, para las jornadas diurna,
nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones,
asi como otras acciones que se deriven de los procesos formativos, para atender la

formacién Tecnoldgica, Laboral y Complementaria, de las especialidades impartidas por

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 El  contratista apoyard el | Publicacidn de evidenciasy | - Evidencias
desarrollo de la formacién | anuncios sobre el material | - Actividades
profesional integral con calidad, | de apoyo a la formacidn - Inicio Plan de trabajo
oportunidad y eficiencia en los -Talleres
programas de nivel tecnoldgico, - Correo
laboral y complementario segun - Plataforma Classroom
su modalidad, de acuerdo con la para las siguientes fichas:
programacion de las fichas de 2823917
caracterizacién determinadas por 2823912
las Coordinaciones académicas en 2823922
el marco del Calendario 2905265
académico y el desarrollo
curricular

2 | Apoyar la preparacion, desarrollo | Aplicacidn de los | Se comparte la plataforma
y evaluacién de los procesos de | lineamientos de los | Classroom, el correo
aprendizaje en cualquiera de las | proyectos formativos, fichasena2024@gmail.com
estrategias de respuesta | correspondientes. y una carpeta en el drive
institucional para los diferentes | Impartir las acciones de | para que suban las
grupos poblacionales objeto de | Formacion Profesional | actividades de las fichas:
Formacién Profesional Integral y | Integral, a los aprendices 2823917
presentar los reportes de notas | asignados, enla Modalidad | 2823912
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de los aprendices y demas
informes dentro de los plazos
estipulados por el Centro para tal
efecto, siendo proactivo vy
recursivo frente a las diferentes
experiencias y situaciones que se
presenten en el proceso de
formacion

presencial, en la respectiva
jornada.

Programar Actividades por
el Drive de Gmail, realizar
la revisidn, seguimiento,
emitir las

observaciones y notas
correspondientes, a las
diferentes evidencias de
producto, entregadas

por los Aprendices.

2823922
2905265

Gestionar oportunamente en el
sistema Sofia Plus, todas las
actividades relacionadas con el

proceso de Formacién Profesional
Integral, garantizando la calidad
de la formacién y su coherencia
en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacidon de las
rutas de aprendizaje — Registro de
los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, inasistencias, entre otros

Evaluacién de juicios a los
aprendices que
presentaron plan de
mejoramiento, en este
mes objeto de cobro.

Reporte de juicios
evaluativos de los
aprendices que realizaron
el plan de mejoramiento
en este primer punto de
control del tercer trimestre
2024.

Verificar el correcto registro de
datos de los aprendices en el
aplicativo SOFIA PLUS e informar
las novedades por escrito a la
Coordinacion de Administracion
Educativa, garantizando que estos
datos al finalizar la formacién se
encuentren correctos para iniciar
el proceso de certificacion.

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el
objeto de cobro

mes

Informar a la coordinacién de
Administracion Educativa
mediante correo electrénico las
novedades que se generen de la
verificacion de registro de datos
en el aplicativo SOFIAPLUS para
cada ficha asignada previo a la
inscripcion de aprendices en los
diferentes cursos de formacion
complementaria

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el mes

objeto de cobro
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Gestionar registro fotografico e
informacidn bdsica de todos los
aprendices de las fichas asignadas
a la Coordinacidon de
Administracién Educativa para la
respectiva carnetizacion.

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el
objeto de cobro

mes

Dar cumplimiento al instructivo
de politica de proteccion de datos
personales seguin Acuerdo

009 de 2016 del SENA, con base
en la Ley 1581 de 2012

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el mes
objeto de cobro

Asistir 'y participar en las
reuniones programadas por las
coordinaciones, comités de
evaluacién y seguimiento de los
aprendices cuando se requieran

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el
objeto de cobro

mes

Apoyar la participacién en la
programacion y ejecucion del
proceso de induccion de los
aprendices y el reconocimiento
de aprendizajes previos
relacionados con el drea de
formacién.

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el
objeto de cobro

mes

10

Apoyar los  procesos de
promocién y publicidad de los
programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y
actividades de Divulgacién
Tecnoldgica, proyectos de
cooperacion Nacional e
internacional, programados por el
Centro de Formacién dentro y
fuera de las instalaciones del
Centro de Formacion

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el
objeto de cobro

mes

11

Apoyar la elaboracidn de las
evaluaciones técnicas dentro de
los procesos de contratacion
publica relacionados con
elementos  propios de la
Formacion Profesional del Centro
de Formacién, haciendo parte
activa del comité evaluador
cuando se requiera.

No aplica para el
objeto de cobro

mes

No aplica para el
objeto de cobro

mes
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12 | Gestionar oportunamente los | Elaboracion de los | - Evidencias
informes mensuales (planillas, | documentos académicos | - Actividades
reportes, formatos) requeridos | requeridos por la | - Inicio Plan de trabajo
sobre las acciones encomendadas | Coordinacién. -Talleres
y los productos resultantes de - Correo
procesos de aprendizaje - Plataforma Classroom
realizados por aprendices a para las siguientes fichas:
quienes imparte  Formacion 2823917
Profesional. 2823912
2823922
2905265
13 | Apoyar las actividades | No aplica para el mes | No aplica para el mes
relacionadas con el area de | objeto de cobro objeto de cobro
investigacién cuando se hayan
aprobado proyectos al Centro de
Formacion, registrando
productos concretos segun lineas
programaticas SENNOVA y que
correspondan con las exigencias
de las condiciones de
calidad para los registros
calificados de los programas de
formacién que estén en
ejecucién. Los productos o
proyectos realizados en el drea de
investigacion durante la vigencia
son propiedad intelectual de la
entidad.
14 | Aplicar los procesos y | Aplicacion de los | Se comparte la plataforma
procedimientos establecidos por | lineamientos de los | Classroom, el correo

la entidad, para la gestidon
documental relacionado con el
objeto contractual, segin Tablas
de Retencién Documental
vigentes de la dependencia
asignada

proyectos formativos,
correspondientes.
Impartir las acciones de
Formacion Profesional
Integral, a los aprendices
asignados, en la Modalidad
presencial, en la respectiva
jornada. Realizar la
revision, seguimiento,
emitir las observaciones y
notas

correspondientes, a las
diferentes evidencias de

fichasena2024@gmail.com
y una carpeta en el drive
para que suban las
actividades de las fichas:
2823917

2823912

2823922

2905265
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producto, entregadas por
los Aprendices.

15 | Garantizar el conocimiento y | Aplicacidn de los | Se comparte la plataforma
aplicacion de los lineamientos y | lineamientos de los | Classroom, el correo
normas que rigen la Formacion | proyectos formativos, fichasena2024@gmail.com
Profesional Integral, y el uso de | correspondientes. y una carpeta en el drive
los formatos actualizados que se | Impartir las acciones de | para que suban las
encuentran en la plataforma | Formacién Profesional | actividades de las fichas:
compromiso. Integral, a los aprendices 2823917

asignados, en la Modalidad | 2823912
presencial, en la respectiva | 2823922
jornada. Realizar la | 2905265
revision, seguimiento,

emitir las observaciones y

notas correspondientes, a

las diferentes evidencias

de producto, entregadas

por los Aprendices.

16 | Apoyar activamente en el logro de | Aplicacion de los | - Evidencias
los indicadores 'y  metas | lineamientos de los | - Actividades
establecidas para el Centro de | proyectos formativos, - Inicio Plan de trabajo
Formacién correspondientes. -Talleres

Impartir las acciones de | - Correo

Formacion Profesional | - Plataforma Classroom
Integral, a los aprendices para las siguientes fichas:
asignados, en la Modalidad | 2823917

presencial, en la respectiva | 2823912

jornada, realizar la | 2823922

revision, seguimiento, | 2905265

emitir las

observaciones y notas

correspondientes, a las

diferentes evidencias de

producto, entregadas por

los Aprendices.

17 | Garantizar el uso adecuado de los | Dar cumplimiento a los | Visualizar el estado de los
ambientes de formacién, asi | ambientes de formacidn | equipos de computo (no se
como el aseo y cuidado de los | asignados, revision de | diligencia formato fisico
equipos y elementos que hacen | equipos de computo solo visual) no existe
parte de los mismos evidencia.

18 | Reintegrar los materiales y | No aplica para el mes | No aplica para el mes
equipos utilizados en los procesos | objeto de cobro objeto de cobro
formativos

6
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19 | Participar en procesos de | Certificacién vigente de la | Norma vigente
Evaluacion y Certificacién de | norma de competencia
competencias laborales del sector | laboral Orientar formacién
educativo NSCL 240201056 - | presencial de acuerdo con
Orientar formacién presencial de | los procedimientos
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa
20 | Asumir vy utilizar sus propios | Aplicacion de los | Se comparte la plataforma
medios técnicos para que el | lineamientos de los | Classroom, el correo
objeto contratado se cumpla a | proyectos formativos, fichasena2024@gmail.com
cabalidad correspondientes. y una carpeta en el drive
Impartir las acciones de | para que suban las
Formacion Profesional | actividades de las fichas:
Integral, a los aprendices 2823917
asignados, en la Modalidad | 2823912
presencial, en la respectiva | 2823922
jornada, realizar la | 2905265
revision, seguimiento,
emitir las
observaciones y notas
correspondientes, a las
diferentes evidencias de
producto, entregadas
por los Aprendices.
21 | Aplicar los procesos y | Aplicaciéon de los | Se comparte la plataforma
procedimientos establecidos por | lineamientos de los | Classroom, el correo
la entidad, para la gestion | proyectos formativos, fichasena2024@gmail.com
documental relacionada con el | correspondientes. y una carpeta en el drive
objeto contractual, segin Tablas | Impartir las acciones de | para que suban las
de Retencion Documental | Formacién Profesional | actividades de las fichas:
vigentes de la dependencia | Integral, a los aprendices 2823917
asignada asignados, en la Modalidad | 2823912
presencial, en la respectiva | 2823922
jornada, realizar la | 2905265
revision, seguimiento,
emitir las
observaciones y notas
correspondientes, a las
diferentes evidencias de
producto, entregadas
por los Aprendices.
22 | Dar cumplimiento a la circular 3- | No aplica para el mes | No aplica para el mes
2023-000255 del 27 de diciembre | objeto de cobro objeto de cobro
de 2023 y la resolucién 1-02689
7
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del 26 de diciembre de 2023,

correspondientes a la
implementacion del Sistema de
Gestidn de Documentos

Electrénicos de Archivo para la
conformacion del Archivo
Electronico SENA — AES y demas
normas concordantes o
complementarias

23

Las demas actividades que de
mutuo acuerdo con el Supervisor,
sean asignadas al contratista con
ocasion de la ejecucién del objeto
contractual o las demas que por
ley le correspondan.

Dar cumplimiento a los
requerimientos

establecidos por la
Coordinacion Académica
en pro de apoyar los
procesos formativos

correspondientes

- Evidencias

- Actividades

- Inicio Plan de trabajo
-Talleres

- Correo

- Plataforma Classroom
para las siguientes fichas:
2823917

2823912

2823922

2905265

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1065867458 de planilla, expedido por Planilla Simple correspondiente al
mes de Julio de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (15) folios
Cordialmente,

BAIRO ALEXANDER BARRERO RINCON
Contratista
C.C. No. 11.323.121 de Girardot

Recibi a satisfaccion:

JULIAN ANDRES COLORADO CALDERON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5865055 del afio 2024.

Coordinador Académico (E)
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ELABORACION DE ENTREGABLES

OBLIGACION: 1, 12, 16, 23
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‘CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

EICHA: AR23242

ogi

e ¥
administrativa y laz politicas de i organizacion

Estimado aprendiz a usted lo contratan para disefar una B.D. de acuerdo con la siguiente siruacién problemdties, por o que debe
diseriar inicic Modelo E-Ry luego el anal M-R.

Donde se identifique:

) Las Encidades,

b)  Los tribuzos,

) LaRelacion Entre Las Entidades,
d) LaLiave Primaria

&) Laliave Foninea

) LaRespectiva Cardinalidad.

Situacién problemdtica:

La mieroempresa Ceniro Téenico REH especializada en la venta de productos y servicios de reparacién de motos desea realizar el
‘modelo M-E-Ry el modele M-R, con el fin de modelar la 8D, de la mic

Un cliente puedie adquirir varios productos
Una reparacion invelucra varios productos

¥

Y
quie ellids ireccidn y teléfana)
Marca, Modelo, pie

De producto
Dela 5

dnica se i izacid
Del servicio se registra (ID, Descripeidn, Frecia)

~ M Recibides (171) - fichasena202: X | & TALLERES RESUELTOS -EXCEL: X [ Classroom X 4 - b
€ 5 C = od I NjkdMzE30TK3NjQ2/a/NzAzMzMOM]AOODAY, issions/by d-sort-last: li/all Tawx O 0
X [BE Tarea Guardar
Para
Titulo
TALLER N. 4: CONSTRUYENDO TABLAS, SUS RELACIONES Y CONSULTAS CON CRITERIOS EN MICROSOFT ACCESS. jfodzlzlclasc
Instrucciones (opsicnal) Funtos
CONDICIONES DE ENTREGA:
* La entrega de este taller se debe hacer en Microsoft Access. 100 -
- Subir |as cuatro BD en una carpeta comprimida, cada BD con su respectivo nombre
- La actividad se debe subir 2l link pertinente en la plataforma Classroom, hasta el dia 19 de Agosto de 2024 antes de las 11:50 pm. Fecha de entreas
- Realizar la actividad en grupos de dos aprendices. 9
B I U:&=rY¥ lun, 19 ago, 23:59 -
Cerrar entregas después de |a fecha
limite o
TALLER 4 - Tablas, relaciones, consultas.pdf N
ooF Los alumnos pueden ver el archive - X Tema
Sin tema -
Rubrica
Adjuntar
+ Rubrica
& o + & @
Drive YouTube Crear Subir Enlace
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SENA

FICHA 2823922

v M Recibidos (171) - fichasena202: X & TALLERES RESUELTOS - EXCEL x B 3.FICHA 2823922 TIC 3 x + - X
<« G  *% classroom.google.com/c/Njk4MzE2NDA3NDMy x & ¥ £} [: ]

= A Classroom > 3.FICHA 2823922 TIC 3

@ Inicio Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones M 6 =

t| Calendar

22 Clases impartidas

3. FICHA 2823922TIC 3

=) Pararevisar

o PLANES DE MEJORAMIENT...
Cédigo de clase : —
o 4. FICHA 2905265 - TIC1-Tl... «
lvémvis {1
e 3. FICHA 2823922 TIC 3
bairo barrero ha publicado una nueva tarea: TALLER N. 4: CONSTRUYENDO... :
o 2. FICHA 2823912 TIC 3 Préximas entregas 9 ago N
o 1. FICHA 2823917 - TIC1-TIC2 Fecha de entrega: lunes
23:59 - TALLER N. 4: CON
3. PLAN DE MEJORAMIENT... bairo barrero ha publicado una nueva tarea: EVALUACION FINAL PRIMER P... .
Ver todo 8ago °
TIC 3
2. PLAN DE MEJORAMIENT... ®
PROMOVER TIC e -

v M Recibidos (171) -fichasena202- X | & TALLERESRESUELTOS -EXCELE X [N EVALUACION FINALPRIMERPL X + - %
<« G % classroom.google.com/c/NjkaMzE2NDASNDMy/a/NzAzMTYyMjYwMzQx/submissions/by-status/and-sort-last-name/all/all za%x 9 0

= ﬂ Classroom > 3.FICHA 2823922 TIC 3
Q  inicio Instrucciones Trabajo de los alumnos

Calend
a slenaat 100 puntos v o

~ & Clases impartidas

0 & Tedalaclase EVALUACION FINAL PRIMER PUNTO DE CONTROL TIC 3
Para revisar
PLANES DE MEJORAMIEN... Ordenarporestade = 0] 14
Envegadss | Asignadas
4. FICHA 2505265 - TIC1-.
0 asignaco Plazo de entrega cenrado el 8 ago, 11:59

3. FICHA 2823922 TIC 3

O Iris Dayanna lbagué Rodr... Todas - [
2.FICHA 2823912 TIC 3
1. FICHA 2823917 - TIC1-TL. 0 Karen Alsiandra Balran @ oo O o @ vaenineesen & srses corsenss
Ibagué Rodriguez. Beltran Diaz
S enaer Ehp—
Sin entregar Sin entregar

3. PLAN DE MEJORAMIEN...

PROMOVER

@ Teviana cardenzs @ =rsic corline @ resbyivtiana @Y Kella Herera

- O @ Valenting Befiran
2. PLAN DE MEJORAMIEN...
Tic
&

000000000000

] Andrea Cardenss o cardona perdomo carrils harera R

1. PLAN DE MEJORAMIEN... Be Sin entregar. Sin entregar
Sin entregar Sin entregar

FICHA 2670924
APLICARTIC 3 O Tatiana Cardenas
FICHA 2670900 @ SNEIDER 9 DANNA RINCON @ Laura Valentina o Ana Maria Roa
APLICARTIC 3 MARTINEZ ARIZA : —

O angie carolina cardona p. Sin envregar Sin emregar
FICHA 2699950 in .. Sin entregar Sin entregar
APLICARTIC 3 @

BN FICHA 2902224 T[] QWL sl uliana carrillo her
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SENA

v M Recibidos (171) - fichasena202- X & TALLERES RESUELTOS - EXCELE X B TALLER N. 4 CONSTRUVENDO X + —

<« c

classroom.google.com/c/NjkaMzE2NDA3NDMy/a/NzAzMzOANTYOMjY5/st /by-status/and-sort-last-name/all/all a W

= ﬁ Classroom > 3.FICHA 2823922TIC 3

@  inicio Instrucciones Trabajo de los alumnos
[ calendar T < o
+ & Clasesimpartidas
I 0 & Tedalaclase TALLER N. 4: CONSTRUYENDO TABLAS, SUS RELACIONES Y CONSULTAS CON CRITERIOS EN
MICROSOFT ACCESS
PLANES DE MEJORAMIEN. Ordenar porestado = 14
4. FICHA 2905245 - TICi- Asignadas
[0 asignade N
3. FICHA 2823922 TIC 3 €l plazo oz emrega se cerrard el 19,300, 23:59
2. FICHA 2823912 TIC 3 o ey bageafes
Todas =)
1. FICHA 2823917 - TIC1-TL. O
Dayanna Karen Alejandra Valentina Beltran Andrea Cardenas
3. PLAN DE MEJORAMIEN, Ibagué Rodrigusz o Befian D‘az @ é

Andrea Cardenas

PROMOVERTi
1. PLAN DE MEJORAMIEN... ana Cardenas @ oo nasly julians B keiia Herera

lona perdome carrilo herrera

FICHA 2670924
APLICAR

FICHA 2670900
AT

APLI

NEIDER @ ocannsamcon B Levre valenting [« QRO

MARTINEZ ARIZA Rincon

h O @ Valentinz Behran Asigna: )
2. PLAN DE MEJORAMIEN.
&

FICHA 2699950
A R

000000000000

BN FICHA 2902224 T[] g - hd

Plan de Trabajo y Asistencia_Ficha 2823922 -TIC 3 - Excel

Archivo [EOUSSM Insertar  Disposiciondepégina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  ©  ;Qué desea hacer?

ol - -
m ity P
By~ ~ =
Pegar . . Ordenary  Buscary
- [ Formato ~ ~  filtrar~  seleccionar~
Portapapeles 5 Fuente Alineacion Nimero Estilos Celdas Edicién Complementos A~
AA1S - £ = =
A ] C|D[E|F|G[H I |J[K LM N|O/P Q|R|S| T|U|V W X|V Z[AS|AB AC|AD|AE|AF AG AH Al |AJ | AK| AL AM AN A AP| AQ [=]
3 /A\ DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
4 FORMATO: PLAN DE TRABAJO Y REGISTRO DE ASISTENCIA
5
6 [Mo. DEFICHA : 2823922 COORDINACION ACADEMICA: ASISTENCIA Y GESTION ADMINISTRATIVA
7 |PROGRAMA DE FORMACICH TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA CODIGO DEL PROGRAMA:
& |COMPETENCIA A DESARROLLAR: CODIGO DE LA COMPETENCIA: 210601012
9 CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE JE: 21060101202
10 [FRANJAS DE FORMACION: 1 h JORNADA - DIURNA
11 | FECHA DE INICIACION: 8/07/2024 FECHA DE TERMINACION: 20 de septi de 2024
12 [INSTRUCTOR-TUTOR: BAIRO ALEXANDER BARRERO RINCON CEDULA: 1323121 NIS: 19332297
13
” FALTAS VALORACION EVIDENCIAS °
T SRR HEHEEREBEEEEEHERERE =TT .
e |5151815|5|5(5|5|5|5)5)8)5|5|5|EI8|2|5|5|5|5)5|5|5|5 NHE 23
APRENDIZ NEEHEBEAHEHEEEAEHEHEEHEHEEEEABEEHEE HEER gE
|2 |f|g|d|e|n]|s]|s]|E El
gl2l2|5|2 a4
16 3|E|S|R H
17 co |- o o[ nl el ol s o]l wlon] on|oe|or|on|os|oe Eleld 8
15 [BELTRAN BOHORQUEZ BRIGITTE VALENTINA 1 N HEEE HEEEENE Il ]ofe]e
19 |BELTRAN DIAZ KAREN ALEJANDRA 2 HHEHOHEEEENENEEINEEINDENEEE S 2lols|s
20 [BELTRAN RODRIGUEZ JESUA DAVID 3 Ml el ol el U e el e I 3lezls|w
21 [CARDENAS MORA LEYDI TATIANA 4 il e e I I I Il I e el R R L I NS sfo]a]e
22 [CARDENAS VILLAMIZAR PAOLA ANDREA 5 HHHEEENEEEEE NN ENE NN R slefofe
23 |[CARDONA PERDOMO ANGIE CAROLINA [ Al e e sloz]2
24 [CARRILLO HERRERA NASLY JULIANA T bl Wl el 0 ) Ul el T 1 el el e el Il N I 7]ole]e
25 [HFRRFRA cORNNAA KF 114 SOFLA P R N N 1 e I N I B N IV IR Y D B sl s [ - =]
» CARA A1 | CARAA2 | PTAPRENDIZ (1) PT APRENDIZ (2) PT APRENDIZ (3) PT APRENDIZ (4) PT APRENDIZ (5} 3 [«] [Caps Lock ONJ]
Listo 4 Accesibilidad: es necesario investigar B o -+ 8%
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SENA

FICHA 2905265

v M Recibidos (171) - fichasena202: X & Miunidad - Geogle Drive x B 4. FICHA 2905265 - TIC1-TIC2 x + - X
<« G % classroom.google.com/c/Njk4MzE3NzM3N;jx x & ¥ £} 0 :

= A Classroom > 4.FICHA 2905265 - TIC1-TIC2

m Inicio Tablén Trabajo de clase Personas

t| Calendar

Ss  Clases impartidas

=) Pararevisar

o PLANES DE MEJORAMIENT...
Codigo de clase H

t3hpka7

o 4. FICHA 2905265 - TIC1-Tl...
° 3. FICHA 2823922TIC 3

o 2. FICHA 2823912 TIC 3
Proximas entregas

o 1. FICHA 2823917 - TIC1-TIC2 Se entrega maiiana
23:59 - TALLER N. 2 EXC.

bairo barrero ha publicado una nueva tarea: TALLER N. 2: EXCEL BASICO - ... :
8 ago :

bairo barrero ha publicado una nueva tarea: TALLER N. 1: TEMAS DE EXPOS... .

e 3. PLAN DE MEJORAMIENT...
5 ago

TIC 3 Ver todo

2. PLAN DE MEJORAMIENT...
PROMOVER TIC -

v M Recibidos (171) - fichasena202- X | & Mi unidad - Google Drive X P 4.FICHA2905265-TICITIC2 X + - %
< G 2% classroom.google.com/c/NjkaMzE3NzM3NjYx x a % £} 0O :
< B T =3

Para

Titulo

TALLER N. 1: TEMAS DE EXPOSICIONES ¥ EJERCICIOS PROPUESTOS Todalaclase =

instrucciones (opcional) Puntos
CONDICIONES DE ENTREGA DE LA ACTIVIDAD

Realizar 2 portada 100 -

Alistamiento de los temas

desde 31/07/2024 hasta 05/08/2024. Fecha de entrega

Fecha

de entrega de la actividad en sxcel &l 05/08/2024 antes de las 11:50 pm en el

3 e lun, § ago, 23:59 -
link pertinente en la plataforma Classroom.

Las exposiciones se socializaran por medio de un video y se debe y .

s ” Cerrar entregas después de |a fecha
subir antes del dia D5/08/2024 hasta las 11:50 pm (carpeta pertinente en el Imite ®
Drive). -

Se evaluars de la siguiente forma: Documento Excel y Iz Tema
sustentacion individual.
Ticz v
B I U X
Rubrica
+ Ribrica

Taller 1 Exposiciones y efercicios ok xls
P yel Los alumnos pueden ver el archivo = X

Excel

Adjuntar

& o + 2 ©®
Drive YouTube Crear Subir Enlace [Caps Lock ON))J
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SENA

v M Recibidos (171) - fichasena202: X | & Miunidad - Geogle Drive X [P 4.FICHA2005265-TICITIC2 X + - x

« c classroom.google.com/c/NjkdMzE3NzM3N;¥x X a > ) 0 :

X (B Tarea m
Para

Todalzclase =

TALLER N. 2: EXCEL BASICO - TIC 2

. Puntos
CONDICIONES DE ENTREGA:

100 -
La fecha de entrega de la
actividad es antes de las 11:50 pm del 16/08/2024
Subir la actividad al link
pertinente en la plataforma Classroom

Fecha de entrega

e .
Realizar |s actividad en =
UupuslietcsipEndces Cerrar entregas después de |a fecha
limite @
B I U b §
Tema
Taller 2. Excel Basico ok.xlsx oz -
free! Los alumnos pueden ver el archivo - x
rce
Rabrica
+ Rabrica
Adjuntar
[ o F A e
Drive YouTube Crear Subir Enlace

aps Lock Ol

=] Plan de Trabajo y Asistencia_Ficha 2005265 TIC2 - Excel

Archivo [EOUSSM Insertar  Disposiciondepégina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  ©  ;Qué desea hacer?

ol - -
m ity P
By~ ~ =
Pegar . . Ordenary  Buscary
- [ Formato ~ ~  filtrar~  seleccionar~
Portapapeles 5 Fuente Alineacion Nimero Estilos Celdas Edicién Complementos A~
Ka4 - F v
A [ €D E|F|[G H I [J[K L|M[NO|P QR[S T|UV W| X Y Z ANABAC AD AE AF |[AG | AH Al | Al |[AK| AL AM|AN|AO AP | [1]
a M N FORMATO: PLAN DE TRABAJO Y REGISTRO DE ASISTENCIA
5
6 |Mo. DEFICHA : 2905265 CODRDINACION ACADEMICA: ASISTENCIA Y GESTION ADMINISTRATIVA
7 |PROGRAMA DE FORMACION: TECNOLOGO EN ASISTENCIA Tiva CODIGD DEL PROGRAMA: 122115
8 |COMPETENCIA A DESARROLLAR: CODIGD DE LA COMPETENCIA: 210601012
9 [APLICAR TECN. DE LA INF. TENIENDO EN CUENTA LAS NEC DE LA UNIDAD ADTVA. CODIGDS DE LOS RESULTADOS DE JE: L
10 [FRANJAS DE FORMACION: 1 " JORNADA: DIURNA
11 | FECHA DE INICIACION: 8/07/2024 FECHA DE TERMINACION: 20 de septiembre de 2024
12 [INSTRUCTOR-TUTOR: 0 ALEXANDER BARRERO RINCON CEDULA: n323121 NIS: 19332297
13
FALTAS 'VALORACION EVIDENCIAS
14
l=zlzlzl=slzlzlzlzlz]z T
15 MBI EIETE N T
e HHEHEEHEEHEEEE HEIFER
HEEEHEE HEHHE Eldle]3
APRENDIZ HEHEHHEE HEE sl E|s
hatl Bl Bl el 3 T al R || 28]le|le|le|la]|as]|e
ililE|z
1 |k % z
17 c.o tlefaslals|w|v|e|s]|wfn|e|m|u|lw|w|n|w|m|on]e|ee|as]os|as]as “leltla
18 [BERMUDEZ DIAZ INGRIT DAYANA 1 bl Il el Il Il 1]lofaelo
19 [CAMARGO OSPINO SEBASTIAN 2 bl Il el Il Il I I 2| o|ofo
20 [CUERVO GRANADOS SHARIK JULIANA 3 il Il el el el el el e 3lofofo
21 [DELGADO PAEZ LAURA VANNESA 4 bl Il el Tl el el slojofo
22 [HERRERA CABALLERQ DANIELA 5 bl Il el el I 8 I N B 8 I I
23 [MENDEZ FORERO KAREN YIRETH [ bl Il el Il el N B slojz]|z2
24 |MORENO MOSQUERA CARLOS ANDRES 7 (10 T I I Flolzle |
» CARA A1 | CARAA2 | PTAPRENDIZ (1) PT APRENDIZ (2) PT APRENDIZ (3) PT APRENDIZ (4) PT APRENDIZ (5} PTA .. @ [« [Caps Lock ONJ
Listo 4 Accesibilidad: es necesario investigar B o -+ 8%
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SENA

OBLIGACION: 2, 14, 15, 20, 21
FICHA 2823917

~ M Recibidos (171) - fichasena202: X & 3.FICHA 2823922 TIC3 - Googl| X B Classroom X + - X
< c 25 classroom.google.com/c/NjkdMzE2MTU20TEz/a/NzAzMTMxMzM2N DQy/submissions/by-status/and-sort-last-name/all/all O a > ) o :

Y Classroom > 1. FICHA 2823917 - TIC1-TIC2

@ Inicio Instrucciones Trabajo de los alumnos
[ calendar 0o @
~ B Clases impartidas "
[ entregado TALLER N. 2: EXCEL BASICO - TIC 2
Para revisar

3 13

PLANES DE MEJORAMIEN..
100

Entrega Asignadas

4. FICHA 2905265 - TIC1-

o g-
3. FICHA 2823922 TIC 3

El plazo de emt se cel el Maiiana, 23:59
oo El plazo de emrega se cerrard ¢l Mafiana, 2359

Todas -
2. FICHA 2823912 TIC 3 O 100 oo =

1. FICHA 2823917 - TIC1-TL.

kevin baquero z Daniel Mat
[0  asignads Lozada Cabrera

=
o 3. PLAN DE MEJORAMIEN _—
T

2. PLAN DE MEJORAMIEN.. O
PROMOVER TIC

TALLER 2 EXCELxlsx Taller 2 Excel Basico
o | Basico

FICHA 2670924
APLICARTIC 3

h Michell Alexandra @ -u=csbaliero

FICHA 2670900
P

A RTIC 3

1. PLAN DE MEJORAMIEN.. O o

FICHA 2699950 O

APLICARTIC 3

v M Recibidos (171) - fichasena202: X & 3.FICHA 2823922 TIC3 - Goog X B Classroom X = (CELBASICO-TI X + - X
(] classroom.google.com/g/tg/Njk4MzE2MTU20TEz/NzAzMTMxMzM2NDQy#u=MTMzMzg4NzQ3Mzkas=F a « o9 0 :

TALLER N. 2: EXCEL BASICO - TIC 2

-
W Kevmbsauere Entregado  ~ < >

¥| TALLER 2 EXCEL.xisx Abrircon ¥ Archivos

PRIMER PUNTOQ DE CONTROL . I1f TRIMESTRE DE 2024 = R .
INICIO TRIMESTRE: 08 DE JULIO DE 2024 — FIN TRIMESTRE: 20 DE SEPTIEMBRE DE B TaueRzECELAx B
FICHA: 2823917
Calificacion
Compatencia: 210601012 Apicar tocnologias de & Infarmeeion teniends &1 Cuenta 135 PecesKIades ¢ 13 Wiaad samnisatha
Resultado de Aprendizaje: 21060101201; Generar soluciones de informacion ferends en Guenta fos requeriientos de fa unidad  administrativa y 125 recursos feanolbgicos de affcina d /100 |
Resultado de Aprendizaje: 1060101206 Gestions o5 SSIGmBS 0o IFomBcion de U Cor 15 POCeSGATeS o 3 UGBS aGTPNSIBING y 125 poITEas 0o 13 GFaNEAION.
- Comentarios privados
TALLER N. 2: MICROSOFT EXCEL BASICO
FECHA: 08/08/2024.
las 11 16/08/2024.
al
Realizar |a actividad en grupos de dos aprendices.
@
>
o 1:04am.
- EP 15 /08/0000 L
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SENA

v M Recibidos (171) - fichasena202- X & TALLERES RESUELTOS - EXCELE X B Classroom x + —

<« c

drive.google.com/drive/folders/15E5BmZTnPMApuel 522Ron 1IgcBtOyuac a#x 0O @ :

L Drive Q. BuscarenDrive

+ tuevo = > TIC2 > TALLERES RESUELTOS - .. - = t=lm)o E

a ra principal Tipo ~ |[ Personas « || Medificado + |
bo[7) Clemt St iNuevol C de teclas Las combinaciones de teclas de Drive se han actualizado para que puedas navegar escribienda las primeras letras Ver combinaciones X @
LB Ordenadores
+4r Destacados Nombre T Propietario Ultima modificacion v Tamadio de a : :
2 Compartide conmigo B3 APONTE BARBCN VANESSA ALEXANDRA yo 62002024 yo -
Rack BB ARIAS RAMIREZ MICHELL ALEXANDRA ﬂ lorymoreno2004 02024 lorymoreno2004 — +
@ Spam
@ Papslera n BAQUERO GUTIERREZ KEVIN SANTIAGO :) kevinsantiago5555! m. T ago 2024 kevinsantiagos. —
& (CITEETD B CABALLERO PINEDA LAURA SOFIA @ surasciacabaliersor 8390 2024 laurascfiacaball.. —
5 GB de 15 GB usado ) )
= ° B CARRERO GARCIA LAURA O taucorencso Tago2024 laucarencs0 —
Obtener mas
AT B2 DANIEL MATEO LOZADA CABRERA L conieieolozadac@gmail...  7ago 2024 danieledlozada..  —
B LIZARAZO PADILLA VALERY Q vakerislizarazop 8390 2024 valerielizarazop  —
B LUGO ACEVEDO MELISSA @ meliugootor 8ago 2024 mefilugodtoT  —
n MARTINEZ SUAREZ ALISON YEANNET e alisonmartinez2712 6 ago 2024 alisonmartinez2. —
B ORTIZALEY KAREN LIZETH @ cicyiarenzs 8ago 2024 aleykaren2s B
B PLAZA OREJUELA DARA VALENTINA @ rlazadaravalentina 8ago 2024 plazadaravalent... — : >

FICHA 2823912

~ M Recibidos (171) - fichasena20; x & TALLERES RESUELTOS - EXCELE X Classroom x + -

<« c

classroom.gaogle.com/c/NjkdMzE30Tk3NjQ2/a/NzAzMTQ3MTMzNzA1/submissions/by-status/and-sort-last-name/all/all L a ¥ o3 0 :

= ﬂ Classroom > 2. FICHA 2823912TIC 3

@ inicio Instrucciones Trabajo de los alumnos

Cak
4 Calendar 100 puntss - @

‘

00000000000

Clases impartidas -

EVALUACION FINAL PRIMER PUNTO DE CONTROL TIC 3

0 n

Entrega:

Valentina

Para revisar =]

& ]

PLANES DE MEJORAMIEN..

2lejandro Barera A

Asignadas

4. FICHA 2905265 - TIC1-.
Plazo de entrega cerrado el 8 ago, 10:59 2

3. FICHA 2823922 TIC 3 [} HaunerE
Todas -
2. FICHA 2823912 TIC 3 a2 ]
O henry dario bermudez ve
1. FICHA 2823917 - TIC1-TL. B valentina © <oresee @ e

Alvis bermudsz vergara

Sandy Sin enu

3. PLAN DE MEJORAMIEN,

2. PLAN DE MEJORAMIEN, O Jusn David Hemandez 8

. Juan David € somueiesteben @ Dznnz Paclz

Hernandez Nieto Sepilveda Bonilla
Bamsgin

1. PLAN DE MEJORAMIEN...

Sin entregar

FICHA 2670924
APLICARTI

FICHA 2670900 u]
APLICAR @ =i susee:
FICHA 2699950 o emregar
sinsldo Ruiz Camacho
O @) roreonse ®
B FICHA 2002224 < ~ =

1O 6HGE O
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SENA

v M Recibidos (171) - fichasena202- X £ TALLERES RESUELTOS - EXCEL® X B Classroom x + — X
« > ¢ = I jl OTK3NjQ2/: OMjA0OD, d-sort-last. 11/all 0 a % £} o H
= A Classroom > 2. FICHA 2823912TIC 3 = @
m Inicio - Instrucciones Trabajo de los alumnos
B colendar Enviar 100 puntos + 2]
~ 8 Clasesimpartidas - -
O 2 Tesercse TALLER N. 4: CONSTRUYENDO TABLAS, SUS RELACIONES Y CONSULTAS

B Pararevisar
CON CRITERIOS EN MICROSOFT ACCESS.

PLANES DE MEJORAMIEN., Ordenar por estado -

4. FICHA 2905265 - TIC1-T Entregadss | Asignadas
[ asignado

3.FICHA 28239227TIC 3 El plazo de entrega se cerraré el 19 ago, 23:59
[ ' Valenting

2.FICHA 2823912 TIC 3 o

Todas - ]
1. FICHA 2823917 - TIC1-TI, D Alejandro Barrera Alvis

B vaentina ‘ Alejandro Barrera . Keyner Bassa
Abis
Asignaco Asignado
Keyner Bassa Asignado

3. PLAN DE MEJORAMIEN...

TIC3 O
2. PLAN DE MEJORAMIEN...
PROMOVER TIC

1. PLAN DE MEJORAMIENT.
bermudez vergara Gaona Torres Hernandez

o s oo Asignada Asignado TR
andy Yirley Gaona Torres Asignado @

FICHA 2670924
APLICAR TIC 3 O

| ‘ henry dario bermudez ver.. ‘ henry dario . Sandy Yirley . Juan David

) FICHA 2670900 - - -

FICHA 2823922

EV. FINAL 1 PUNTO TIC 3 ok.pdf - Adobe Acrobat Reader DC - X
Archive Edicién Ver Ventana Ayuda

Inicio Herramientas EV. FINAL 1 PUNT.. x

® B8 =B Q ® © kMO @ -

‘CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FICHA AR2Z3A2

il oty admi
administrativa y las politicas de ia organizacién

Estimado aprendiz a usted lo contratan para diseiar una B.D. de acuerdo con la siguiente sicuacién problemdtica, por o que debe
diseriar inieit g ianai M-R.

Donde se identifique:

a)  Las Entidades,
b)  Los Atribu
¢) LaRelacién Entre Las Entidades,
) LaLiave Primaria
) LaLiave Foninea

La Respectiva Cardinalidad.

la empresa
‘tenienda en cuenta las siguientes relaciones.

a 3 e 2 inico cliente.
B U servicio tiene una inica ruta, ¥ wia ruta puede tener muchos servicios:

. i veliculos y o su vez un vehi

. Un conductor puede conducir varios vehiculas.
> ,

Codige
r blaca, longitud,
Cadigo, tipo.

i bre, apellidd

tule iL

La base de datos diseiiada permicind gestionar eficientemente la infarmacion de clientes, servicios, conductores, vehiculos. rutas y
‘maquinaria, eseableciendo las relaciones adecuadas para un contral y seguimiento efectivo de las operaciones de fransporte de
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TALLER 4 - Tablas, relaciones, consultas.pdf - Adobe Acrobat Reader DC - X
Archive Edicion Ver Ventana Ayuda

Herramientas TALLER 4 - Tablas, r.. % @

® B HEQ R MO e m BT B2

Fecha: 09/08/2024

W o
=

FICHA: 2823922
COMPETENCIA:

210601012 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES
DE L& UNIDAD ADMINISTRATIVA.
RESULTADO DE APRENDIZAJE - TIC 3:

DISENARY. BASES DE DATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

TALLER N. 4: CONSTRUYENDO TABLAS, SUS RELACIONES Y CONSULTAS CON
CRITERIOS EN MICROSOFT ACCESS.

N

A partir de los Modelos Entidad Relacién y Modelo Relacional del Taller N. 3, por favor disefiar en
Microsoft Access Io siguiente:

c

) Las tablas (segéin modelos)
B) L delatabla ipo de d

) Sus relaciones (Segiin modelos)

d) Alimentar cada tabla de 1 B.D. con 10 registros

e 3 It ‘tomando tablas (Minimo 3)

i

»

CONDICIONES DE ENTREGA:

&

La entrega de este taller se debe hacer en Microsoft Access.

Subir las cuamo BD en da BD con su b

N dad 1 hasta el da 19 de Agosto.
de 2024 antes de las 11:50 pm.

Realizar la actividad en grupos de dos aprendices.

Caps Lock ON[IN

v M Recibidos (171) - fichasena202: X & 3. FICHA 2823922 TIC3 - Googl X B Classroom x + - X
<« > C 25  drive.google.com/drive/folders/19_x3LFwONbIQERf-8lcdQ8)FBsunkYmd & ¥ In ) o i

& [ TALLER 4 - Tablas, relaciones, consultas.pdf 2, Compartir

Fecha: 09/08/2024
FICHA: 2823922
COMPETENCIA:
210601012 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.
RESULTADO DE APRENDIZAJE - TIC 3:

21060101202: DISENAR ¥ ADMINISTRAR BASES DE DATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

TALLER N. 4: CONSTRUYENDO TABLAS, SUS RELACIONES Y CONSULTAS CON
CRITERIOS EN MICROSOFT ACCESS.

A partir de los Modelos Entidad Relacién y Modelo Relacional del Taller N. 3, por favor disefiar en
Microsoft Access lo siguiente:

a)  Las tablas (segin modelos)

b) Los campos de la tabla con su respectivo tipo de dato

¢) Sus relaciones (Segin modelos)

d) Alimentar cada tabla de la B.D. con 10 registros

€] 3 consultas con criterios tomande como referencia varias tablas (Minimo 3)

CONDICIONES DE ENTRI
Pagina de e + Caps Lock ON
La entrega de este

11:224 . m.
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FICHA 2905265

Taller 1 Expasiciones y ejercicios ok [Mado de compatibilidad] - Excel

Insertar  Disposiciénde psgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda ) ;Qué desea hacer?

T Ao | =E=w- FE @ I |Ee 24y O

x Eliminar ~ | [1]~

Pegar E K s D A E $ 9 o | S0 8 Formate  Darformato Estilos de Ordenary  Buscary
s - |~ ~ A~ | = = > b [

R condicional v como tabla v celda v | (%) Formato  filtrar~ seleccionar v
Portapapeles & Fuente o1 Alineacion 5} Nimero ] Estilos Celdas Edicién Complementos ~
A8 & £ || TALLER N.1 v

A E C o E F G H [=]
, |FICHA 2905265 m
» Fecha: 2/08/2024
2 Competencia:
4 | 210601012: Apl
5 | Resultado de Aprendizaje - TIC 2
5 Generar
i3
s TALLER N.1

GRUFO TEMAS DE EXPOSICIONES APRENDICES APRENDICES APRENDICES
o 1 |PesadoEspecial formatoceldas BERMUDEZ DIA2 INGRIT DAY ANA PATERRING YERTEL SARAI TORFES SALGADO CARLO SANTIAGD
1 2 lerarquiz de signos, , I, por color, CAMARGO OSFINO SEEASTIAN FERILLA RAMIREZ YALENTINA FARRA COMDE MICHELLE ALEXAMNDRA
NE Prnm‘amb, Max, Min, Contar, Vistas; dividi, inmovil zar filas, columnas, importar un srchivode textas | L oo o e AOER
exce

4 |Contera,Contarsi, contar blance, concatenar, verdagero, falso, Alestorio enire, funcion sntero, [ o LN DEFLY AR
13 sumar.si, Cantar.si.cenjunte, L1
i 5 generarunQr, 6n de slineacién. HEFRRERA CABALLERD DAMELA GUIBUE VIYAS VALERIE SOFIA
5 6 Ordenar unc o varios niveles, formato a la tabla, si.error, seguridad a las celdas MEMNDEZ FORERD KAREN YIRETH FREVYES REYES FABIAN STWEN
| T |Referenciss elstivas, sbsolutasy mistas, buscar, resmplazar MORENOMOSQUERA CAFLOS ANDRES | ROJAS VERA VALERY KATHERIN
W 8 funcion 8| (sencilla y anidada) MINO CHAYEZ LALIRA DAMIEL A SALCEDD GIRALDO HEIDY =IMENA SUBREZ AYENDARD MICHAFL ESKEYDER
- 9 |funcionV, dis, mes, sfic, hors, minuts, segundo OL&YA RVERDS JUAK DAVID SANABALA MARTINEZ ANGIE vALENTING | SUAREZ MARTIMEZ KATHERIN JOHANA
» 10  |funcion O, Seguridad al libro ORTIZ FINZON JESUS ALEJANDRO SANCHEZ GIRALDO ASTRID YINETH SAMNDOVAL RODRIGUEZ MELCY JOHANMA Izl

[«

EXPOSICIONES PORTADA SOCIALIZACIONES

p Accesibilidad: No disponible

=

=} Taller 2, Excel Basico ok - Bxcel

Archivo Insertar  Disposiciondepagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda @ ;Qué desea hacer?

. B [ |E=-|Z- 8y O

B Eliminar ~ ~
Pegar E K S~ - o Formato  Darformato Estilosde | -, Ordenary  Buscary | Complementos
~ B - 7| condicional ¥ como tabla* celda~ | ] Formato ¥ filtrar~  seleccionar ¥
Portapapeles & Fuente [~ Alineacién ] MNimero F] Estilos. Celdas Edicién Complementos ~
Al5 o fo || Lafechade entrega de la actividad es antes de las 11:50 pm del 16/08/2024. v
A B C D E F G H I J -

1 PRIMER PUNTO DE CONTROL . IIT TRIMESTRE DE 2024
INICIO TRIMESTRE: 08 DE JULIO DE 2024 — FIN TRIMESTRE: 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

2
4 FICHA: 2905265
5 |Competencia: 210601012 Aplicar tecnologias de la informacian teniendo en cuenta las de la unidad adr
Resultado de Aprendizaje: 21060101201: Generar soluciones de informacion teniendo en cuenta los de la unidad y los recursos
6 _ tecnologicos de oficina disponibles.
Resultade de Aprendizaje: 21060101204: Gestionar los sistemas de informacion de acuerdo con las necesidades de la unidad  administrativa y las politicas de la
Z organizacion.

10 TALLER N. 2: MICROSOFT EXCEL BASICO

11 |FECHA: 08/08/2024.
13 |CONDICIONES DE ENTREGA:
15 [La fecha de emrega_l-.ie la actividad es antes de las 11:50 pm del 16/08/2024.

16 Subir la actividad al link pertinente en la plataforma Classraom

17 Realizar la ac

idad en grupos de dos aprendices.

20 =
» Enunciado Portada Interfaz ‘ Vistas ‘ Formato de celda Consulta Funciones basicas Funciones Referencias Hipervinculos Funcién Sl | Funciér ... () aps ock ON

Listo (% Accesibilidad: es necesario investigar iz m -— 5+ 110%
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v M Recibidos (171) - fichasens202- X | & Miunidad - Google Drive X [ TALLERN.2EXCELBASICO-TI X  + _

<« c

classroom.google.com/c/NjkdMzE3NzM3N;jx/a/NzAzMTMzMzA4NTIy/submissions/by-status/and-sort-last-namefall/all

= a Classroom > 4. FICHA 2905265 - TIC1-TIC2

& inicio
a

Calendar

Inst

cciones

Trabajo de los alumnos

100 puntos  ~ o
~ & Clases impartidas
o i
0 2 Todalacise TALLER N. 2: EXCEL BASICO-TIC 2
) Pararevisar
° PLANES DE MEJORAMIEN. Ordenar porestado = 25
Asignadas
° 4. FICHA 2905255 - TICi-..
0 asignaco £l plazo de entrega se cerrari e Mafians, 2359 2
° 3. FICHA 2823922 TIC 3
Juliana Todas -
° 2. FICHA 2823912 TIC 3 o . ]
° 1. FICHA 2823917  TIC1-TL. 0 o ngrit Bermidez @ in- @ roicemice: (<] : ;S‘mo [ JE
amargs Osping
e 3. PLAN DE MEJORAMIEN o A )
O e Sebastian Camargo Ospi.
o 2. PLAN DE MEJORAMIEN..
PROMOVER TIC Daniels Herrera @ rerenvren @ Andres viore O Leuvive
] Laura Delgado Caballero WENDEZ FORERD
1. PLAN DE MEJORAMIEN.. 9
FICHA 2670924
° APLICARTIC 3 O o Danielz Herrerz Caballer
° FICHA 2670900 . Juan David Olaya JESUS # michelle parrs Sarai Patemina
APLICARTIC 3 Riveros ALEJANDRO Vertsl
O . KAREN YIRETH MENDEZ Tmmrm ’
FICHA 2699950

PR FICHA 2902224 @

APLICARTIC 3

Archiva Inicio Insertar

odies

NOTAS 3 TRIMESTRE 2024 - Excel

Disposicion de pagina

Férmulas Datos Revisar

Vista

Herrami

Ayuda Formato de imagen Q  #Qué desea hacer?

& ) je
B ~ =
. . . Buscary Complementos
¥ & [ Formato ~ v seleccionar v
Portapapeles N Fuente Alineacién Nimero Estilos Celdas Edicién Complementos ~
Imagenl ~ I v
A E c D E F G H J K L M N o P

1 TALLER TALLER 2TALLER 3TALLER 4 per.  |aproRaoOs

2 | 1|Maria Paula Jiménez Rodriguez 1032937043 8 il.com |2699950 = - - * &5 90 20 95 50 oK

3 | 2|David Santiago Calderon Yaguara 1019024590 |Davidsantiagocalderonyaguara@gmail|2699950 * * * + 85 ) 90 95 90 oK

4 | 3|loseph Nicolas Sanchez Herrera  |1025461723 | Nicolassh314@gmail.com 2699950 = : : * a0 80 %0 95 88,75 |oK

5 | 4[luan David Pintor Méndez 1019012321 |juanpi il.com 2699950 & * * 1 60 %0 %0 1 60,25 |NO APROBADO

6 | 5[luan Sebastian Narvaez Hernandez | 1031645306 |sebaselec! il.com 2699950 * * * * &8 50 90 o5 90,75 |ok

7 6|karol natalia chaparro romero 1021396721 karolchaparrol23@gmail.com 2699950 * * * 1 50 1 90 1 355 NO APROBADO

8 | 7|LauraValentina Martinez Gonzalez [1001095146 |Lauravalenmartineze@erpd.com 2670924 ! : : * 88 %0 %0 95 9075 |oK

9 | 8|valentina Gonzslez plazas 1031803726 ina%ma'\l com 2659950 = - - * &8 90 90 95 90,75 oK

10

O

1" = - o

12

13 1

14

15 https://meet.google.com/ave-nxiv-pbb?hs=151

16

17

13

19

0

21

2

FE]

2

5] 2 [+]

| 2823017 TIC1 -TIC 2 2823912 -TIC 3 2670922 -TIC 3 ‘ 2905265 TIC1-TIC2 PLAN 1PC 4] |
Listo {4 Accesibilidad: es necesario investigar i) M -+ 9%
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A Noesseguo  senasofiaphus e

Apkcacone AISOCAL (-1 Recbidos

Ao Curricular

7 Ejocucion do la Formacién

Asociar Aprendis 3 una Ruta do
Aprenizsje

Evaluar Ruta de Aprencizafe

. @ v oo B sta

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de carasie

Competancia ow apeercan’

FRer—

Resuitados de Aprendizale Etapa Lectiva

Froyects
FORTALECMIENTO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GEST)

NDQ EN
INIRAD ADMINST]

@ooge  incnsmun-Dop. WSKCOPH @ S [5]5 Comtot

ains oe
NTALAS N
A

 Descrpoion Resiad o de Evaluacin

ATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE

7
O€ PROCES \CHON DF LAL o POLMCAS wobada v

S BRI TRAS SIS SIIR ST EIREY osso
e Aoy L e e

Roconccimients de Aprendizale ECHTALECRAENTO OE ‘w\;;;' "Tf‘“:f‘"“‘d YN GESTIONAR LOS SSTEVAS OE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES CE LA ppoaDo

s RNl : e e )

S JREs A e s
:\‘Paxzscrsmlmsm.\w:s e ‘CENERAR SOLUGIONES DE INFORMACION TENIENDO EN CUENTALOS REQUERIMENTES DE LA 4pm0aanc

Reporte CTOR AGROPECUARIC : ARNCY

B Qi Lu20Bd-¢cc@a o % Qoo

+

A Noessegwo  senasofiophs. e

Rockicos - ingbova.. @ w ahoo [ SEN

Asaciar Aprandiz 3 ura Ruts de

Evaluar Rura de Aprenaizale
Listar Apeandices Ascciadon a Ruta

R
Pravies Masive

# Gestion de Ambientes

_Dusosa

# Diseia Curicular

# Ejecuci6n de 1a Formackén

Asaciar Aprendiz a una Ruta de
Aprenaizsie

Evsiuar fuea de Apransizsie

Euaiuar R

Listar Agranicas Asesiados a Ruta

Reconssimisnts a4 Aprendizzje
[ —

Reconssimiants os Aprentizsjes

Repar

e Aprarciaaje Masive

Resultados do Aprendizaje

sor

Evaluacidn ruta de

Opeiones de bisqueda

Ficha g carscerascin”

Campetancia do aprendaze”

Apreeda®

itio Evahatran

aprendizaje

‘2699950-GES

Resultados de Aprendizajo Etapa Lectiva

ORTALECIMIENTO OE HABIUDADES DIGITALES PARALAGESTION e

Proyects

uco @ Googl I sedion Diop. [l SECOPH Q) SenaAPE [ S Contiatisas

e 2000
~re B Qgew 200

N ADMINISTRATIVA

Descrpcitn Aesiad it

106 DE ACUERDO GON LAS MEGESIDADES DE SFORMACION oo,

AR ¥ ADVNISTRAR BASES DE DAT
DIE LA UNIDAD ADHINISTRATIVA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANZACION

ROCES0S ADIINISTRATVGS EN MICROEWPRESAS DEL
SECTOR AGROPECUARID
EORTALECMIENT0 0E JMBLOADES DIGTALES PARALAGESTION  CPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS OE CFICINA DEACUEHDO CON LAS
ROCESOS ADVMISTRATIVOS EN MICROEVPRESAS DEL POLITICAS DE Li ORGA CHiAS D CESTIN BE L\ CALIAD, D& SEGURIDRD ¥ SALUD APROBACO
SECTOR AGROPECLARID: CEUPRCIONAL Y LA TECNBLOGIN EXSTENTE
RTALECIMIENTO CE HABILDADES DIGITALES PARALAGESTION
(GESTIONAR LCS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELAUNDAD  popcanr
5E PROCESDS ACMINSTRATIS EN MICROE\PRESAS DEL N APRCEAZO
ORTALEGIMENTO OE 161 0ADES DIGTALES PATALAGESTION  WANTENER EMUSOL0S RECURSOS TEGNOLOGICOS DF CFIONA DE ACUERDO 00N AS POLITGAS
ADINISTRATIVOS EN MICROELPRESAS DEL DE LA DRGANIZADIKIN, LAS NORMAS DE GESTION DE LA CALDAD, caAz0.
TR uente ¥ LATEGNOLOGIA EXISTENTE
ORTALECIMIENTO OE HABILDADES DIGITALES PARALASESTION e \ERaR SOLUCIONES DE INFORMACION TEMENDO EN CUENTALDS REGUERIMENTCS DE Li T

SECTOR AGROPECA

5o

CES08 ADIMNISTRATIVCS EN MICROEUPRESAS DEL

PIA Pl Ver.

Lt 200

R L
D AR Y L RECLRSDS TECNDL DEAC0 DL SFICHA FCHBLES

Powsead by SENA «

e B 0
© a HO® i 8
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v B seapus x o+

€ G ANommowo senasofiaphuseduco i
1 Reckidos ogturo.. @ W Whoo [ SENA:SolaPhe [ SPAEUCO @ Googh  msesin-Dwop. [ SECOPE @ Sen AP [ S Commatatas

§ Aplcaccens  CAM SOAL

Opclones de bisqueda

2630850-GESTION ADMINe

Fena de carac

Aerend

Resultados de Aprendizaje Etapa Lactiva
Propecty ke de
CE HABLIDADES DIGITALES P \DES DE INFORMACIGN
e RGTALER ADES DEINFORMACICN  ap0anno

Evaluar Rues do Aprendissfe

Evaluar Ruta de Aprendizsfe Msiv

BAD

Listar Aprendices Asociados 3 Ruts

8ADD

TEMAS DE INFORMACION DE ACUE
ITICAS DE LA ORGANZACION

e
8 M a <Lu2Papd=zceé@a e 5 Tee s

OBLIGACION 19

Mend Y Certificacion Sena (... X | + Crear @ Iniciar sesion

Buscar texto o herramientas Q D = | @

Panel de firma

Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electronica

il Hay al menos una firma que presenta problemas.

.
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
ororga
Certificado de Competencia Laboral a
BAIRO ALEXANDER BARRERO RINCON
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11323121
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los siete (7) dias del mes de Septiembre de dos mil vemtidos (2022)
Firmado Digitalmente por

1395759 - 07092022 gencia
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ATBIS hasta el 7 de Septiembre de 2025
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

fiead: o slacty - 3 L
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