SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 21 de Agosto del 2024

Sefior (a)

CAROLINA MESA BARRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5868007

Cargo del supervisor Coordinadora Formacion -Profesional G04

Dependencia SENA - CATA

Malaga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5868007 del afio 2024

Nayibe Abdali Sepulveda Martinez, identificado con la cédula de ciudadania No. 63396806
de Malaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y Turistico
de los Andes, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de $ 45.846.262,00.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos
mensuales por valor de (4.465.545, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o
ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucién establecido.

Plazo: Sera de 308 Dias desde el 05 de Febrero de 2024 hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de formacién
titulado, complementario y/o virtual en el area tematica SISTEMAS y demas de su
competencia, programa regular en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes,
vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar alistamiento oportuno | Se realizd planeacion y | Documentos subidos a
de todos los documentos de | glistamiento de planeacién | la carpeta One Drive de
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desarrollo curricular segin el
programa de formacidn
asignado (titulada o
complementaria presencial y/o
virtual) para orientar en las
fichas que se le notifiquen en la

pedagdgica, guias de
aprendizaje, material
didactico y de apoyo,

instrumentos de evaluacion

de la formacion titulada

las ficha 2999146 en la
coordinacion
académica.

Pantallazos del
OneDrive del portafolio
de cada ficha asignada

vigencia, dejando la evidencia | técnico en sistemas
en el portafolio de la ficha. teleinformaticos ficha
2999146
Programar y reportar al | Se realizd en Excel la| Anexo Pantallazos del

coordinador académico o lider
de procesos en los 5 ultimos dias
habiles de <cada mes las
actividades a ejecutar en el
siguiente mes segun la
programacion de las fichas, los
ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a
la salida y se gestione el cargue
de los eventos en Sofia plus, en
el marco de su objeto
contractual y lineamientos
Institucionales y legales,
(presencial y/o virtual).

programacion de instructor
para el mes de Agosto vy
relacione las actividades a
realizar en la ficha 2999146
de formaciéon titulada
técnico en sistemas
teleinformaticos.

correo enviado al
encargado de
senasofiaplus para el

cargue de eventos del
mes

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con
el proceso de GFPI son de su
responsabilidad (Registro de
Proyecto Formativo, Creacién
de ruta de Aprendizaje, Asocio
de Aprendices, verificaciéon de
registro de actividades en Sofia
plus durante los de 5 primeros
dias hdbiles de cada mes y
reportar novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos) garantizando la
oportunidad, calidad de |Ia
informacidn y la coherencia con
el proceso formativo (presencial
y/o virtual).

Se cred ruta de aprendizaje
para la formacién titulada

técnico en sistemas
teleinformaticos ficha
2999146, posterior se
procedid6 a asociar los

aprendices a la ruta,
registré las inasistencias vy
registro de juicio evaluativo

en senasofiaplus de 9
aprendices de la ficha
2999146 técnico en

sistemas teleinformaticos.
Registrar juicios evaluativos

en senasofiaplus a 1
aprendiz de Ila ficha
2374398 Apoyo

administrativo en salud

Anexo Evidencias de
acuerdo a actividades
realizadas pantallazos.

Verificacion de reporte
de juicios evaluativos en
senasofiaplus,
verificados por apoyos a
coordinacién
académica.

Portafolios en el
OneDrive con reporte de
juicios evaluativos.
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Realizar la induccion
institucional a los aprendices de
acuerdo con los lineamientos
SENA igualmente aplicar y hacer
cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el conducto
regular para garantizar el debido
proceso de  gestion de
novedades en especial cuando
sean notificaciones de menores
de edad, (presencial y/o virtual).

Socialicé deberes y
derechos que el aprendiz
debe asumir y cumplir en la
formacion, socialice con los
aprendices el conducto
regular para la gestion de
novedades

Evidencia de asistencias
de los aprendices en
formacion en el
portafolio del instructor
OneDrive

Ejecutar la formacion | Realizar la ejecucién | Evidencia de asistencias

profesional integral de acuerdo | presencial de la formacién | al proceso formativo por

con el programa del area titulada técnico en sistemas | Parte de los aprendices.

tematica objeto del contrato, . - . Pantallazos de las
i ) . teleinformaticos ficha o

seguln los lineamientos actividades

Institucionales en el area Péagina 2933146 desarrolladas por los

3 de 6 GTH-F-077 V.16 ANEXO aprendices en el

DEL CONTRATO de influencia del portafolio del instructor

centro, (presencial y/o virtual). en el OneDrive

Solicitar y gestionar | Realice alistamiento de | Pantallazos de correos y

oportunamente el uso de los | elementos y equipos para | mensajes de WhatsApp

elementos necesarios y | realizar los procesos de | solicitando ambiente y

materiales de formaciéon para | formaciones tituladas | materiales de

desarrollar eficazmente de la | técnico en sistemas | formacion.

accion de formacidén vy | teleinformdticos ficha | Carpeta compartida en

responder por ellos ante el | 2999146. el OneDrive de la ficha

centro presentando los 2826656 con las actas

respectivos documentos correspondientes.

soporte, como también

responder por la integridad y

buen uso de materiales, equipos

y demds elementos de la

institucién puestos bajo su

cuidado para desarrollar labores

propias de su rol.

Realizar seguimiento y/o | Realice  orientacién a | Pantallazo del cague de

asesoria en la etapa productiva
de los aprendices que le sean
asignados y documentar esta
actividad segln el
procedimiento de ejecucién de
la FPI, (presencial y/o virtual).

aprendices de la formacién
titulada técnico en sistemas
teleinformaticos ficha
2999146 para diligenciar
formatos

Realice reunidon con ente
coformador de los

documentos de registro
al OneDrive de etapas
practicas,
concertaciones,
bitdcoras y de mensajes
de WhatsApp
orientando a los
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aprendices de la ficha
2999146 para diligenciar
formato de concertacion de
actividades y bitacoras
correspondientes

aprendices en el
diligenciamiento de los
documentos de
concertacién y bitacoras
de etapa practica

8 Realizar la Evaluacion de la | Registro de juicio evaluativo | Pantallazos de
apropiacion de las | en senasofiaplus de 9 | Verificaciéon de reporte
competencias de los aprendices, | aprendices de la ficha | de juicios evaluativos en
emitir y registrar los Juicios | 2999146 técnico en | senasofiaplus y
evaluativos de cada aprendiz | sistemas teleinformaticos, | actualizacién del
(Etapa lectiva y productiva), | competencia “Operar | portafolio en el
previa verificacion efectuada de | herramientas informaticas | OneDrive de la ficha
logro de los resultados de |y digitales de acuerdo con
aprendizaje y portafolio de | protocolos y manuales
evidencias del aprendiz, de | técnicos”
acuerdo con los criterios de | Registrar juicios evaluativos
evaluacion establecidos en el | en senasofiaplus a 1
programa de formacidon en un | aprendiz de Ila ficha
plazo maximo de 8 dias después | 2374398 Apoyo
de finalizada la evaluacion de las | administrativo en salud
actividades de aprendizaje | competencia "Utilizar
segun fechas establecidas en el | herramientas informaticas
plan de trabajo y planeacién | de acuerdo con |las
pedagdgica, (presencial y/o | necesidades de la
virtual). informacion”

9 Participar en las actividades | Participar el dia 02 de | Pantallazos de actas de
relacionadas con la ejecucién | Agosto en la asamblea | reunién de red en
del aseguramiento de la calidad | general de funcionarios, | formato actualizado vy
de la FPI segln los lineamientos | planta de personal v | lista de asistencia a la
institucionales y necesidad del | contratistas CATA, reunion | asamblea general de
Servicio. de red para recibir | funcionarios, planta de

capacitacion  sobre la | personal y contratistas
aplicacién de Arduinos y | CATA vy visita de
diligenciar el formato para | seguimiento regional
modernizacién de
ambientes.
Participar el dia 12 de
Agosto en la reunién de
visita ~de  seguimiento
regional en el ambiente de
bilingliismo.
10 | Realizar seguimiento a la | Realizar revisiéon y | Pantallazos en la carpeta

ejecucién de cada accién de
formacidn asignada, participar

retroalimentacion de las

del portafolio de la ficha
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en comités de evaluacion y
seguimiento, documentar en
actas y registros la ejecucion de
los seguimientos, como las
novedades que se presenten en
la accion de formacion,
(presencial y/o virtual).

evidencias subidas por los
aprendices.

en el OneDrive de
coordinacion académica

11

Reportar y sistematizar segun
plan operativo del programa, las
acciones de formacién en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de
evaluacion de programas con
revision del disefio curricular y
documentos de desarrollo
curricular, sobre la pertinencia y
validez de estos, indices de
desercién y/o oportunidades de
mejora, Actas de empalme,
Actas de seguimiento
Trimestral, Casos exitosos,
sistematizacion de prdacticas
pedagégicas para la ejecucién
de la FPIl) que demuestren los
resultados de la ejecucién
contractual y la FPI, en los
diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga
el centro.

Actualizar portafolio de
instructor en el OneDrive
de la formaciéon titulada
técnico en sistemas
teleinformaticos ficha
2999146 con guias de
aprendizaje, material de
apoyo y didactico, registro
de juicios evaluativos.

Portafolio del instructor
formacion titulada
técnico en sistemas
teleinformadticos ficha
2999146

12

Apoyar la  gestiébn  para
seguimiento y verificacion del
cierre de fichas de los
programas de formacion
titulada, complementaria
presencial y/o virtual (apoyo
entrega de documentos
solicitud de titulo).

Para el presente periodo no
se requirio esta actividad

Para el presente periodo
no se requiri6 esta
actividad

13

Apoyar las actividades de
promocién y divulgacién de la
oferta educativa académica, asi
mismo, gestionar la
conformacién de grupos de
aprendices para la creacién de
las fichas de formacidn, entregar

Comparti informacion de la
cuarta oferta de formacién
presencial del centro
informando las fechas de
presentacién de pruebas de
seleccion y de la oferta
virtual del centro.

Pantallazos enviado a
aprendices en los grupos
WhatsApp, correos vy

publicacion en los
estados de la oferta
presencial.
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los soportes del procedimiento
de ingreso de aprendices de
acuerdo con los requisitos
definidos en el disefio curricular
y lineamientos de
administracién educativa segun
procedimientos establecidos en
el sistema integrado de gestion
y autocontrolSIGA.

Envid de correos solicitando
el registro de aprendices en
el aplicativo senasofiaplus

14 | Participar cuando el centro lo | Participar en las | Lista de asistencia y
requiera en proyectos de | formaciones orientadas por | evidencia fotograficas
investigacion Técnica aplicada | los instructores de la red de | del proceso formativo
y/o pedagdgica y actividades del | sistemas del centro
plan tecnoldgico para fortalecer | requeridas por el grupo de
el proceso de formacién en el | investigacion SENNOVA
area tematica objeto del
contrato.

15 | Participar en las actividades | Participar el dia 02 de | Pantallazos de actas de
programadas por el SENA, | Agosto en la asamblea | reunién de red en
equipo SIGA; ademds cuando el | general de funcionarios, | formato actualizado vy
centro de formacién lo requiera | planta de personal vy | lista de asistencia a la
jornadas de Disefio y desarrollo | contratistas CATA, reunién | asamblea general de
curricular de programas de FPlI | de red para recibir | funcionarios, planta de
conforme a las necesidades | capacitaciéon  sobre la | personal y contratistas
nacionales y lineamientos | aplicacién de Arduinos y | CATA vy visita de
institucionales requeridos para | diligenciar el formato para | seguimiento regional
el drea temadtica objeto del | modernizacion de
contrato. ambientes.

Participar el dia 12 de
Agosto en la reunién de
visita ~de  seguimiento
regional en el ambiente de
bilingliismo.

16 | Acompaniar a los aprendices en | Realice acompafiamiento a | Registro de asistencia a
las actividades planteadas por el | las actividades realizadas | las actividades
equipo de bienestar al aprendiz | por bienestar el aprendiz en | realizadas por el equipo
segin la programacién del | la formaciéon técnico en | de bienestar al aprendiz
instructor. sistemas teleinformaticos

ficha 2999146
17 | Apoyar la inscripcién vy | Para el presente periodo no | Para el presente periodo

actualizacién en el sistema de
informacion de la Agencia
Publica de Empleo del SENA a

se requirio esta actividad

no se esta

actividad

requirié
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los aprendices, garantizando la
consignacién de informacién, asi
como informar los mecanismos
de consulta a los aprendices.

18 | Los instructores que impartiran | Para el presente periodo no | Para el presente periodo
formacién virtual titulada y/o | se requirio esta actividad no se requirio esta
complementaria deberan actividad
acreditar  Certificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje o tener
certificacion vigente en lanorma
de competencia pedagdgica
240201057 “Orientar formacion
a distancia de acuerdo con
procedimientos  técnicos vy
normativas”.

19 | Participar en las jornadas de | Participar el dia 02 de | Pantallazos de actas de
seguimiento, acompafiamiento, | Agosto en la asamblea | reunion de red en
actualizacidn, capacitacion, | general de funcionarios, | formato actualizado y
reuniones de red y trasferencia | planta de personal vy | lista de asistencia a la
tecnoldgica convocadas por el | contratistas CATA, reunién | asamblea general de
centro de Formacion. de red para recibir | funcionarios, planta de

capacitacion  sobre la | personal y contratistas
aplicacion de Arduinos y | CATA y visita de
diligenciar el formato para | seguimiento regional
modernizacion de
ambientes.
Participar el dia 12 de
Agosto en la reunién de
visita ~de  seguimiento
regional en el ambiente de
bilingliismo.
20 | Aplicar al proceso de | Se participé del proceso de | Se adjuntd el certificado

certificacion de la norma de
competencia “Orientar Procesos
Formativos Con Base En Los
Planes De Formacion
Concertados, O La Actualizacion
"Orientar Formacién Presencial
De Acuerdo Con Procedimiento
Técnico Y Normativo" o en su
defecto deberd aplicar al
proceso de certificaciéon de la

certificacion de la norma de

competencia Orientar
formaciéon presencial de
acuerdo con

procedimientos técnicos y
normativa. Nivel -
intermedio.

de la norma como
evidencia en el informe
del mes de Febrero
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norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual.

21 | Apoyar con la  revision, | Participar en la | Pantallazos y evidencia
proyeccion y evaluacién en las | consolidacién de materiales | fotografia y pantallazos
etapas precontractual, | para adecuacion del | de correo y mensaje
contractual y pots-contractual | ambiente 206 del centro de
de los procesos de contratacion | frotacién, ademads del envio
de bienes y servicios, cuando se | de formatos de solicitud de
requiera. materiales.

22 | El contratista que realice | Para el presente periodo no | Para el presente periodo
comisiones de servicios o0 | serequirié esta actividad no se requirié esta
desplazamientos  autorizados actividad
por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha
de finalizacion de la comisidn, la
respectiva legalizacion al area
de Contable o quien haga sus
veces.

23 | Hacer entrega oportuna al | Participe el dia 21 de | Anexo como evidencia
supervisor del contrato, segln | Agosto segln cronograma | Cuenta de cobro
cronograma que se establezca | del supervisor de contrato | correspondiente al mes
por parte de la entidad y|en la entrega de los | deAgosto 2024 en
atendiendo la forma de pago | documentos de  gestidon | SECOP II.
establecida de los documentosy | financiera y gestidn
soportes de cuenta de cobro, | contractual para su
con el fin de dar cumplimiento a | respectivo procedimiento
la meta de ejecucién | de cargue en le SECOP I,
presupuestal. correspondiente a la

cuenta de cobro N. 7 del
mes de Agosto del 2024.
24 | Reportar de manera oportuna | Realice diligenciamiento del | Anexo como evidencia

como usuario proveedor, en la
etapa de ejecucién contractual
dentro de la plataforma SECOP
I, los soportes correspondientes
que evidencien la correcta
ejecucidn y pagos realizados en
cumplimiento del contrato de
prestacion de servicios suscrito.

archivo gestién financiera y
gestion contractual, los
cuales ya se encuentran en
la plataforma SECOP Il para

su respectivo
procedimiento,
correspondiente a la

Cuenta de cobro
correspondiente al mes
de Agosto de 2024 en
SECORP ILI.
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cuenta de cobro N. 7 del
mes de Agosto de 2024.

por el supervisor en relacién del
objeto contrato

25 | El CONTRATISTA deberd | Acredite  mediante la | Anexo planilla de
acreditar que se encuentra al dia | planilla 4559351451 | seguridad social
en el pago de los aportes al | correspondiente el mes de | 4559351451, en el
sistema de seguridad social | Julio, estaral diaenel pago | documento GF  del
integral (salud, pensién y riesgos | a los aportes al sistemas de | presente informe
laborales). seguridad social integral

26 | Las demas que sean asignadas, | Atendi al supervisor en los | Atendi al supervisor las

diferentes temas que haya
requerido.

directrices senaladas
por correo electrénicoy

) mensajes de WhatsApp
El dia 2 y 12 de Agosto de
2024  Participe en la
Asamblea  general de

instructores y la visita de
seguimiento regional

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4559351451 de la planilla, operador SOl y periodo correspondiente al
mes de Julio del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Firma

Nayibe Abdali Sepulveda Martinez
Contratista

C.C. No. 63396806

Recibi a satisfaccion:

Firma

CAROLINA MESA BARRERA
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5868007 de 2024

Cargo Coordinadora Formacion -Profesional G04

GTH-F-062 V10

10



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

NOMBRE INSTRUCTOR: Nayibe Abdali Septilveda Martinez Red Sistemas
ASISTENCIA APRENDICES
FECHA ACTIVIDAD REALIZADA FICHAS -PROGRAMA SOPORTE EVIDENCIAS
Semana de alistamiento (Realizar 1. Evidencia fotogrdfica de la asistencia a la asamblea general de funcionarios, planta de
alistamiento oportuno de todos los personal y contrtistas CATA - reunién de la red de sistemas:

documentos de desarrollo curricular
como proyecto productivo, guias de
aprendizaje, material de didactico y
ejecucion del proceso formativo de la
formacién ficha 2999146 técnico en
sistemas teleinformaticos

Competencias:
01/08/2024

al e Mantenimiento de los equipos de

09/08/2024 cémputo.

Resultados de aprendizaje:

01. Preparar el mantenimiento de los
equipos de cédmputo de acuerdo con
procedimientos técnicos y
administrativos.

02. Realizar mantenimiento integral
de los sistemas de cOdmputo segln

procedimiento y manuales técnicos.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Otras actividades:

Actualizar portafolios de
instructor en el OneDrive.
Participar en las reuniones de la
red de sistemas del centro
Dar respuesta a las solicitudes
entregadas por coordinacion

académica

Horas dedicadas: 40 horas.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién
de los datos personales que se encuentran almac

GOR-F-085 V02

de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién
enados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
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2. Orientar formacién y actualizacidn de portafolio de la ficha 2999146 técnico en sistemas
teleinformaticos con documentos, guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacién,
material de apoyo y asistencia de aprenidces de las competencias técnicas.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: Malaga, 05/08/2024

[CENTRO: CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO
[DE LOS ANDES.

AMBIENTE/INST.EDUCT: Sala de sistemas INPEC

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en sistema: FICHA: 2999146
|COMPETENCIA: Mantenimiento de los equipos de computo
INSTRUCTOR: [Nayibe Abdali Sepulveda Martine, FECHA
VOCERO FORMACION: JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA 5/08/202a 6/08/2024 7/08/2024 8/08/2024 9/08/2024 OBSERVACIONES
N NOMBRE cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
‘ 1 |[ANDRES LEONARDO RIVERA CALDERON CC - 1098150083 2
BRAYAN ELIESER BOHORQUEZ CORDERO CC- 1096959402 w BN BN m
3 [CRISTIAN EDUARDO SANTAMARIA VEGA - =
4_[epuarDO LUIS BONIFACIO BARBOZA CC- 1129496874
5 |FREDY ALEXANDER CAMACHO GONZALEZ CC - 1096955763 i b by o
6| GONZALO JUUIAN CRISTANCHO TORRES cc- =5 I A r— s
7 [JEFERSON JULIAN CEPEDA RODRIGUEZ CC - 1098726884 w
8 [JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA CC - 5607368 — 7 3
9 |LEIDY JOHANA CHIVATA VARGAS CC - 1096954462 NS A /4[ ”
10_[LUIS EDUARDO ARISMENDY PAREDES CC- 80876272 ALt 7 _‘% =
11_|LUIS EMILIO MOJICA EUGENIO CC-13923193 — S . ~7 .~
12_[SAIR ALEXANDER ESPARSA BARRIOS CC- 1102352888 St Wz valoiEsecd HeX et ayo AlevantelS<is Al ianiS i Alviodd
13 |WILLIAN ENRIQUE JEREZ RANGEL CC- 91458971
14 |YEFERSON YESID CASTELLANOS VALDERRAMA CC- 1232889023 @‘Agxﬁ\h@_kd st Necd Cuqdbings Do -‘Y’a(;ulkm §
15 |YOHETH SNEEYDER GROSSO GARCIA CC-1098101359 A & vd
16_|OSCAR MAURICIO GUATEROS CABALLERO CC- 1096950682 Wﬁﬁ M Y
17_|FREDDY ALDAIR VALENCIA VEGA CC- 1096955190
18 [I0SE MANUEL AUMEIDA RUIZ CC - 1100502173
19 |GERMAN JAVIER CABALLERO CACERES CC - 1098699013
20 [OSCAR STIVEN GUERRERC RIVAS CC - 1097085075 s o YV
21 [JOSE ADRIANO HERNANDEZ CASTELLANOS CC - 5606690 RS =P
22 |ROBINSON RIOS DAZA .

CC- 91157664

| CARLOS ANDRES CARDENAS OVIEDG

CC-13929373

DARIO ALEXANDER OLAYA CORREA

CC-

~7>
7.
—r—

70,

-

4.
[NOMEBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: "wa{p Andali Sepilveda Martinez

34

R VA VPCERO OE LA FORMACION: JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

12/08/2024
al
16/08/2024

Realizar alistamiento, reunién para
diligenciar, socializar y formalizar los
de de
actividades de aprendices de Ia

formatos concertacién

formacion ficha 2999146 técnico en
sistemas teleinformaticos.

Competencia:
Resultados de aprendizaje etapa

practica

Resultados de aprendizaje:

01. Aplicar en la resoluciéon de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas

pertinentes a las competencias
del programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion

Otras actividades:

e Actualizar portafolios
instructor en el OneDrive.

e Registrar juicios evaluativos de las
competencias orientadas
Horas dedicadas: 40 horas.

de

1. Evidencia de la participacion en la reunion de visita de sequimiento regional

Ay
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el i corr di enc

je SENA, se compi a g la seguridad y proteccién de los datos
i de lo establecido legalmente.
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2. Evidencia y pantallazos de las actividades realizadas formacion “técnico en sistemas
teleinformdticos ficha 2999146”. Se anexa formato de asistencia a la formacion 2999146
Orientacion, revision a aprendices de la ficha 2999146 de las bitacoras y cargue del formatos de etapa
practica al OneDrive entregado por coordinacion académica.
Registro de juicios evaluativos de la ficha 2374398 apoyo administrativo en salud.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Apoyo en el registro aprendices en la plataforma sensofiaplus y envio de correo para con los datos de
registro

Comparti informacion de la cuarta oferta de formacidn presencial y virtual del centro publicando en las
redes sociales, grupos de whatsapp y estados.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
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Formacion
Titulada

*Atencion al cliente por medios ooty Adroeipresaslid ¥ Tiotive D Low Andes Mikigh

tecnoldgicos * Tecnolégo en anilisis y

Enlace de inscripcion: desarrollo de software
oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-...
Cddigo de solicitud: 2036563

Técnico en sistemas
teleir aticos




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
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T 24.2. LISTA DE ASISTENCIA (MENSUAL) + 3. AGOSTO 2024

Clima laboral - Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

@
SENA

Envio de correos electrénicos a la persona encargada de almacén con los documentos para creacién de
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usuario y recibo de materiales de formacion.
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20/08/2024
al
23/08/2024

Realizar alistamiento oportuno de
todos los documentos de desarrollo
curricular como proyecto productivo,
guias de aprendizaje, material de
didactico y ejecucion del proceso
formativo de la formaciéon ficha
2999146

teleinformaticos.

técnico en sistemas

1. Evidencia fotogrdfica de la formacion titulada “técnico en sistemas teleinformdticos
ficha 2999146” Anexo lista de asistencia a la formacién




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Competencias:

e Mantenimiento de los equipos de
computo.

Resultados de aprendizaje:

01. Preparar el mantenimiento de los
equipos de cdmputo de acuerdo con
procedimientos técnicos y
administrativos.

02. Realizar mantenimiento integral
de los sistemas de cOmputo segln

procedimiento y manuales técnicos

Otras actividades:

e Actualizar portafolios de
instructor en el OneDrive.

e Participar en las reuniones de la
red de sistemas del centro

e Dar respuesta a las solicitudes
entregadas por coordinacion
académica

Horas dedicadas: 40 horas.

7% /Iqa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

Scanned with ACE Scanner

FORMATO DE APOYO
1A, FECHA: Mblaga, 19/08/2024 ‘mm com Yrumsnco |, o
'O FORMACION: e -
csmputo
[INSTRUCTOR: [ 1oyiDe AL Ja Marlinez L
voC ALMEYDA 19/08/2024 20/08/2024 21/08/2024
v womsne ccm CORREO ELECTRONICO |  TELEFONO wnes masTES MItRCOUES
1| ANDRES LEONARDO RIVERA CALDERON CC- 1098150083
2 |BRAYAN EUESER CORDERO CC - 1096959402
3 |CRISTIAN EDUARDO SANTAMARIA VEGA CC - 1096953658
4 |EDUARDO LUIS BONIFACIO BARBOZA CC - 1129496874
S |FREDY ALEXANOER CAMACHO GONZALEZ CC- 1096955763 Y n
6_|GONZALO JUUAN CRISTANCHO TORRES CC- 109862539 ) BT Nl
7 |JEFERSON JUUAN CEPEDA RODRIGUEZ CC - 1098726884 s
& _|JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA cC - 5607368 |
9 [LEIDY JOHANA CHIVATA VARGAS CC - 1096954462 \ —_ & _—
10 |LUIS EDUARDO ARISMENDY PAREDES CC - 80876272 4
11 |LUIS EMILIO MOJICA EUGENIO cC- 13923193 1
12_[SAIR ALEXANDER ESPARSA BARRIOS CC- 1102352888 radlorantel Sai Mgk |
13 [WILLIAN ENRIQUE JEREZ RANGEL CC - 91458971 1 l
14_|YEFERSON YESID CASTELLANOS VALDERRAMA CC - 1232889023 lesd C. Newd C | |
15 |YOMETH SNEEYDER GROSSO GARCIA- CC - 1098101359 ] \ 4|
16 |OSCAR MAURICIO GUATEROS CABALLERO CC - 1096950682 | 1
17 |FREDDY ALDAIR VALENCIA VEGA CC- 1096955190 B | |
18 _[JOSE MANUEL ALMEIDA RUZ CC- 1100502173 | |
19 |GERMAN JAVIER CABALLERO CACERES CC - 1098699013 I l ‘
20 |OSCAR STIVEN GUERRERO RIVAS CC- 1097035075 o | | |
21 |JOSE ADRIANO HERNANDEZ CASTELLANOS CC - 5606690 W REE | | |
22 |ROBINSON RIOS DAZA CC-91157664 | | ‘1
23 [CARLOS ANDRES CARDENAS OVIEDO CC - 13929373 ] I 1
24 |DARIO ALEXANDER OLAYA CORREA CC - 1096953386 [ l | 1
» 1 | | | 1
: I=n ([ = | [ | . |
77
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR. 1 Botod ALTAIL Sen il veda Ia] o JOEYRO DE LA FORMAGION: JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA ——
4 &

2. Registro de juicios evaluativos de la ficha 2999146 técnico en sistemas teleinformdticos.
Apoyo en el registro aprendices en la plataforma sensofiaplus y envio de correo para con

los datos de registro




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
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Cargue de la cuenta de cobro del mes de Agosto y solicitud de materiales en la granja SENA
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Anexo listas de asistencias de la formacion, asamblea general de instructores, reunion de red y reunion de visita
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _02 _DEL MES DE __Agosto _ DEL ANO 2024

OBIETIVO(5) | Asistencia Asamblea general de funcionarios ¥ contratistas del Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes 2024.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Scanned with ACE Scanner

@ ) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA \_ | o LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
ﬂNﬂ\/Aa D FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: Malaga, 05/08/2024 e o TRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO | AMBIENTE/INST.EDUCT: Sala de sistemas INPEC
PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en si fi atico! _ FICHA: 2999146
COMPETENCIA: Mantenimiento de los equipos de c6
INSTRUCTOR: _Navibe Abdali Sepulveda Martinez i
, VOCERO FORMACION: JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA 5/08/2024 6/08/2024 7/08/2024 8/08/2024 9/08/2024 OBSERVACIONES
m N°® NOMBRE cC/Tl CORREQ ELECTRONICO TELEFONO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
| 1 |ANDRES LEONARDO RIVERA CALDERON CC - 1098150083 = ,
2 |BRAYAN ELIESER BOHORQUEZ CORDERO CC - 1096959402 g % BN WHVWMM/
3 |CRISTIAN EDUARDO SANTAMARIA VEGA CC - 1096953658 < i
4 |EDUARDO LUIS BONIFACIO BARBOZA CC - 1129496874
5 |FREDY ALEXANDER CAMACHO GONZALEZ CC - 1096955763 g v
6 |GONZALO JULIAN CRISTANCHO TORRES CC - 1098625396 P an PR 2.
7 |JEFERSON JULIAN CEPEDA RODRIGUEZ CC - 1098726884 A 5
8 |JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA CC - 5607368 i — 5
9 [LEIDY JOHANA CHIVATA VARGAS CC - 1096954462 . 7 = L4 |V A
10 [LUIS EDUARDO ARISMENDY PAREDES CC- 80876272 QA |l . -
11_|LUIS EMILIO MOJICA EUGENIO cC-13923193 - = 1 \\ it ,
o paRoE AT A ST T TR LT LIS, WL
13 |WILLAN ENRIQUE JEREZ RANGEL CC - 91458571
| 14_|YEFERSON YESID CASTELLANOS VALDERRAMA CC- 1232889023 sl splhgs  [esid Gaepdbinoy Nocd uadbings [ ﬁvﬂ&?ﬁ .
| 15 |YOHETH SNEEYDER GROSSO GARCIA CC- 1098101359 Y1
16_|0SCAR MAURICIO GUATEROS CABALLERO CC-1096950682 | L | 7 7
17 |FREDDY ALDAIR VALENCIA VEGA CC - 1096955190 .
18 |JOSE MANUEL AUMEIDA RUIZ CC - 1100502173
19 |GERMAN JAVIER CABALLERO CACERES CC - 1098699013
20 |OSCAR STIVEN GUERRERC RIVAS CC - 1097095075 y A Yy
21_|10SE ADRIANO HERNANDEZ CASTELLANOS CC - 5606690 % k) =P N
22 |ROBINSON RIOS DAZA CC-91157664 T T N
23 |{CARLOS ANDRES CARDENAS OVIEDO CC-13929373
‘ 24 |DARIO ALEXANDER OLAYA CORREA CC - 1096953386
25 ;
i =
b |
1L ™
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: _\}fmd_\ﬁm\ Abdali Sepulveda Martinez NLOWVBRE fFIRMA VPCERO DE LA FORMACION: JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA




= slQa o
&\/4 “ 9 FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: Malaga, 19/08/2024 mm_,_r%o\”_mwﬁ RO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO |\ 4 NTE/INST.EDUCT: Sala de sistemas INPEC
PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en sistemas teleinformaticos [ FicHA: 2999146
COMPETENCIA: Mantenimiento de los equipos de cémputo
INSTRUCTOR: _Nayibe Abdall Sepllveda Martinez FECHA 1
VOCERO FORMACION: JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA 19/08/2024 20/08/2024 21/08/2024 22/08/2024 23/08/2024 _ OBSERVACIONES
N° NOMBRE cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES #
1 |ANDRES LEONARDO RIVERA CALDERON CC - 1098150083 _
2 |BRAYAN ELIESER BOHORQUEZ CORDERO CC - 1096959402 ﬁ
3 |CRISTIAN EDUARDO SANTAMARIA VEGA CC - 1096953658
4 [EDUARDO LUIS BONIFACIO BARBOZA CC - 1129496874
5 |FREDY ALEXANDER CAMACHO GONZALEZ CC - 1096955763 - L,
6 |GONZALO JULIAN CRISTANCHO TORRES CC - 1098625396 , Kk/r —
7 |JEFERSON JULIAN CEPEDA RODRIGUEZ CC - 1098726884 -1 ».
8 |JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA CC - 5607368 f R
9 |LEIDY JOHANA CHIVATA VARGAS CC - 1096954462 N ) VAT =1
10 [LUIS EDUARDO ARISMENDY PAREDES CC - 80876272 A -
11 |LUIS EMILIO MOJICA EUGENIO CC- 13923193 - 4 ]
12 [SAIR ALEXANDER ESPARSA BARRIOS CC - 1102352888 el \? 3 \SS\Q M&E\ \\m%\\ﬁ\w 2(
13 |WILLIAN ENRIQUE JEREZ RANGEL CC - 91458971 o 0 -
14 |VEFERSON YESID CASTELLANOS VALDERRAMA CC- 1232889023 ead C. Noud C.
15 |YOHETH SNEEYDER GROSSO GARCIA CC - 1098101359
16 |OSCAR MAURICIO GUATEROS CABALLERO CC - 1096950682
17 |FREDDY ALDAIR VALENCIA VEGA CC - 1096955190
18 |JOSE MANUEL ALMEIDA RUIZ CC - 1100502173
19 [GERMAN JAVIER CABALLERO CACERES CC - 1098699013
20 |OSCAR STIVEN GUERRERO RIVAS CC - 1097095075 g g
21 |JOSE ADRIANO HERNANDEZ CASTELLANOS CC - 5606690 %U %
22 |ROBINSON RIOS DAZA CC-91157664 i ~
23 |CARLOS ANDRES CARDENAS OVIEDO CC - 13929373 4
24 |DARIO ALEXANDER OLAYA CORREA CC - 1096953386 J
25 — J
. A—N , A
e T )
\ [/ \ i \
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: Jwﬁwwrua&ﬁ Sepulveda Martinez NOI BRE Od«_xo DE LA FORMACION: JUAN OLDRIN HERNANDEZ ALMEYDA J,

Scanned with ACE Scanner
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OBJETIVO () Reunign 50\)) m iem)o 126\9 ivno) CO”“)M“’I\) ’)lol
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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