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TRATRERE Y gy mee

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL
891.855.017-7

RADICACION DE CUENTAS

No, 8299
|Fecha: viernes, 26 de julio de 2024 10:25 | [No. Radicado: 8299 |[Centro de costo: ALCALDIAHDA |
No. ldentificacion Nombre Teléfono
1118554216 XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ 0
Correo Direccidén Municipio
ICA MUNICIPIC DE YORAL YOPAL - CASANARE

|Elaborado por: Nicole Carolina Sepulveda Forero |

|Designado para revision: Misael Cruz Negro |

Contrato Vigenci Tipo Vigencia CDP RP Clase Tipe Valor CDP ValorRP Saldo
1536.2024 2024 Vigencia Actual 24 1442 24 2116 CONTRAT CONT $40.000.000 $ 4.000.,000, $2.000.000,0
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{ Contrato No, 1536 de 2024-05-03 4

et e A I EHGRADO: DE:RESRONSABIFIDADE: S A R R R

L Sz

1. Mediante la suscripclén de la presente acta de liquidacién final del conirato, el contrafista y el interveniar/Superviser asumen plena
responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida, y en esa medida deben garantizar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones contractuales de [as dos partes (Artlculo 60 Ley 80 de 1993).
2. El jefe de la dependencia suscribe la presente acta medlante visto bueno, como muestra de estar informade de lo dispuesfo en ella. Su
responsabllidad se limita a garantizar gue e} contralo se liquide previa aprobacién del Interventor’Supervisor, y a conformidad,del contratisia
e Cims T N, | i 'y 2 % e =

R ot e i St INEORMACION: DEL CONTRATO SR 1 EE A
TIPO CONTRATO ' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION £

MODALIDAD DE CONTRATC | CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL CONTRATO DESARROLLAR SOPORTE OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA
Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y
CRIMINALIDAD, AS[ COMO LA PROMOCION DE LA.CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARC
DEL PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ —
PICSCJ, DEL MUNICIPIO DE YOPAL V4

CONTRATISTA XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ & NITOC.C 1118554216-0 &
REPRESENTANTE LEGAI:.- / NITCC.C 1118554216-0
SUPERVISOR Vi JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ NITOC.C 11166547454
INTERVENTOR  / v NITOC.C
VALOR DEL CONTRATO \
$4.000.000,00 M.L.C. Cuatro Millones de Pesos /
EL CONTRATO TIENE ANTICIPOS | TIENE MAS DE UN ANTICIPO SI__NO_X__ PORCENTAJE: 0%
Sl; NOX
gALOR DEL ANTICIPO: Cero Pesos
EL CONTRATQ TIENE ADICIONAL TIENE MAS DE UN ADICIONAL
Sl NOX A 8l NO: X £
}S(OAE(_J%R ADICIONAL / Cero Pesos /
VALOR TOTAL DEL CONTRATY " - E
$4.000.000,00 & Cuatro Millones de Pesoi/ e
PLAZO DEL CONTRATO Dos (2) MESE§¢” . SFECHA DE LEGALIZACION 2024-05-08 s P
FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO | 2024-05-08 / FECH& DE TERMINACION 2024-07-07 /
PERIODO DE LA PRESENTE ACTA: DESDE | 5024-06-08 / HASTA: | 2024-07.07 /
IMPUTACION PRESUPUESTAL
: L Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local J
No, CDP / FECHA A CODIGO RUBRO FUENTE VALOR pd
1200.170.2024 - 1442 2024-04-187 2.3.2.02.02.008:45.03 Contribueién -~ Fondo de 340.000.090:00
/ v Seguridad y
Convivencia

Imputacion Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR
No, CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE - VALOR

REGISTRO PRESUPUESTAL

~_Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local e
NUMERO RP 47 FECHA RP~ CODIGO RUBRO FUENTE~ VALOR
F g Contribution -
1200.170.2024 -21‘1}61 2024-05-06 2.3.2,02,02.008.45.03 | Fondo de'Seguridad $4.000.000,00
vy Convivencia

[ Imputacién Presupuestal informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR [.

CODIGO: AP5-FO7 . _
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ACTA DE LIQUIDACION

NUMERO RP FECHARP/ CODIGO RUBRO FUENTE

- -/ - - .

/ 7

En la ciudad de Yopal, a los Velnticinco (25) dias del mes de Julio de 202448e reunieron: JORGE ANDRES RODRIGUEZ
GONZALEZ, SECRETARIO(A) DE GOBIERN’& , quien actda en su’calidad de supervisor, XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ
ALVAREZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 1118554216 dey\fOPAL como contratista y en calidad de SECRETARIO(A} DE
GOBIERNO el(la) dr{a) JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ de la SECRETARIA DE GOBIERNC con el fin de suscribir la
presente acta de liquidacion del contrato anteriormente citado se tiene en cuenta que:

Los numerales 1Y 2 solo aplican para contratos de Obra y consultorfa:

1. Afecha de la presente acta se constatd que el dia de de . el contratista termind la ejecucién de la
totalidad de las obras objeto del contrato, cumpliendo a cabalidad con el plazo estipulado en el mismo y que estas obras se
encuentran ejecutadas a entera satisfaccion de la inlerventoria/supervision del respectivo contrato.

2. Queeldia__ de de el contratista hace entrega real y efectiva de la totalidad de las obras ejecutadas objeto
del contrato a la interventoria y supervision del contrato, quienes la reciben a entera satisfaceién y se suscribe la respectiva acta
No.__: Acta de recibo final del conirato, soporte de Ia presente acta,

El numeral 3 solo aplica para contratos de Prestacidn de Servicios de apoyo y profesionales

3. Por tratarse de Contrato de Prestacién de servicios, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, no genera vinculacion laboral, y por lo tanto no se reconoceran ni liquidaran prestaciones sociales, segtin lo pactado
en el numeral noveno del contrato.

4, Durante el desarrollo del contrato no se presentaron reajustes, sanciones, intereses moratorios, conciliaciones, transacciones, ni
obligaciones adicionales entre las partes. En cansecuencia, no existe reclamacién alguna, pendiente en la ejecucién del contrato,

5. La entidad contratante deja expresa constancia que una vez firmada la presente acta de liquidacién del contrato, ésia no
respendera por ningtin tipo de reclamacion que pudiera ser presentadas por terceros ante esta entidad.

6. El contratista se responsabiliza exclusivamente ante terceros por cualquier queja o reclamacién que estos puedan presentar
directa o indirectamente a la entidad.

~PAGE A SEGURIDADSOCIAL RS

SALUD PENSION yd ARL pd
NOMBRE EMPRESA CAPRESQOCAEPS - PORVENIR 8.A. POSITIVA  /
NUMERO PLANILLA 4557321946 / 4557321046" 4557321946 °,
VALOR $162,500,00 &/~ $208.000,00 . $31.700,00
VALOR INTERES $800,00 ravas $1.000,00 yd $200,00 el
PERIQDO INICIO 2024-06-01 V4 PERIODO FIN" 2024-06-307 p
VALOR TOTAL $404.200,00 ¢ 4 Base Colizacién o IBe $1.300.000,00
FECHA PAGO 2024-07-11 & _
- -~
NOMBRE EMPRESA, CAPRESOCAEPS . PORVENIR S.A»/ POSITIVA » .~
NUMERO PLANILLA 4550182471 /.~ 4559182471 7 4550182471
VALOR $43.400,00 ¢ $55.500,00 ¥ $8.500,00
VALOR INTERES $0,00 P 20,00 $0.00 .
PERIODO INICIO 2024-07-01 ra PERIODO FIN 2024-07-08
VALOR TOTAL : $107.400,00 = / Base Cotizacion o IBc $346.667.,00
FECHA PAGO 2024-07-11
No.Acta | Valor ] Amortizar No. Orden Fecha Pago | No.Comprobante ] Fecha ]
1 | $2.000.000,00 i $0,00 | [

SCONTRATOSADICIONALLES :PRORROGASESUSPENSIONSY/OREINICION

PRORROGAS

CODIGO: AP5-FO7
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ACTA DE LIQUIDACION

Prérroga No. Tiempo

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION

Acta No. Tiempo
VALOR ADICIONES
Adicional No. Valor (M.L.C.)
- T VI T GARANTIAS T SrTE R RS
COMPAKIA VIGENCIA | VIGENCIA FECHA VALOR
ASEGURADORA NO. POLIZA AMPARO DEDE HASTA | APROBACION | ASEGURADO
CUMPLIMIENTO
SEGUROSSDEL ESTADO ] o%-cfeg " GENERAL DEL 2026‘3'05' 20215601' 2024-05-07 $400.000,00
A CONTRATO
e e Yl - ESTADO FINANCIERG DEL'CONTRATOR . B z
Valor Anticipo

CONTRATO INICIAL $4.000.000,00 $0.,00
ADICIONAL §0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $4.000.000,00 $0.00

Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR ACTANo. 1 $2.000.000,00 $0,00 $2.,000,000,00
PRESENTE ACTA $2.000.000,00 $0,00 $2.000.000,00
TOTAL $4.000.000,00 £0,00 $4.000.000,00
SALDO AFAVOR DE LA $0,00
ENTIDAD

e et o s o e vl wen AESTADO-ACTUALEDEL-:CONTRATOH:
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO:

¥ e GEAt
Tiedt 5

4.000.000,00 Cuatro Millones de Pesos
PLAZO DEL CONTRATO Dos (2) MESES .';EgmN%ECION 2024-07-07

VALCR EJECUTADO: $4.000.,000,00

PORCENTAJE AVANCE CONTRATO: 100 %
VALOR NO EJECUTADO Y NO CANCELADOC: $0,00

El Interventor/Supervisor certifica que:

1. Ejecuté en un 100 % las actividades y obligaciones, objeto del presente contrato, las cuales fueron entregadas a satisfaccion

2. Si/No realizo ingreso de rendimientos financieros de la cuenta No. de Banco , ya que sifno
se generaron segln consta en la certificacion de fecha expedida por la entidad Bancaria y en comprobante de
ingreso N° .

3. Presenté pdlizas debidamente vigentes y aprobadas por la Oficina Asesora Juridica del Municipio, en cumplimiento del contrato,
CLAUSULA : GARANTIAS

4, En cumplimiento con el articulo 2° de la Ley 828 del 10 de julio de 2003, por la cual se expiden normas para el control a [a
evasion del Sistema de Sequridad social, se verificé que el contratista cumplié con las obligaciones frente a los pagos de los
aportes de Salud, Pensidn, riesgos laborales y parafiscales establecidos en el contrato, tal como consta en los documentos que
reposan en el expediente contractual en el area responsable.

5. Presentd los soportes debidamente firmados de paz y salvos de los trabajadores vinculados en la ejecucion del presente
contrato por prestaciones sociales vy salarios los cuales reposan en la dependencia.

CODIGO: APS-FO7 o
VERSION: 04 Pégina 3de 4
FECHA DE APROBACION: 04/07/2024
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ACTA DE LIQUIDACION

6.~ En cumplimiento del paragrafo 2 de la clausula quinta del contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion No. 1536 de 2024-05-03, el contratista presenta certificacion expedida por el profesional o lider del proceso de atencion al
ciudadano, donde certifique que el contratista cerrdé debidamente las eomunicaciones internas y externas de su competencia,
trazadas por QFdocument

7. En virtud del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan proceder de inmediato y en este mismo instrumento &
efectuar la respectiva liquidacion por mutuo acusrdo del contrato No. 1536 de 2024-05-03, previa verificacién del cumplimiento de
las obligaciones establecidas entre las partes, determinando que efectivamente se encuenira & paz y salvo por todo concepto
relacionado con la ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON EL MUNICIPIO POR CONCEPTO DE
OBSERVACIONES: | ESTAMPILLAS POR UN VALOR DE $ 160.000.00 DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO No. 032 DE

2020, DISCRIMINADO DE LA SIGUIENTE MANERA:
ESTAMPILLA PROCULTURA $ 40.000
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR $ 120.000
ESTAMPIEEA PRODEPORTE % 0.00

- EL SECRETARIO DE GQBIERNO, CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y
SALVO POR CONCEPTO DE PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL (SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES) EXIGIDOS POR LEY DURANTE EL PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO.

- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA PRESENTO CERTIFICACION
QUE REPORTA LA HERRAMIENTA QFDOCUMENT WEB DONDE SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO EN
ESTAVIGENCIA FOR CONCEPTO DE PQRSD.

Para constancia de Io anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los Veinticinco (25) dfas del mes de Julio de
2024.

i

\( L/~ ey MOL
XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ
CONTRATISTA

JORGE ANDRES RORRIGUEZ GONZALEZ
SECRETARI|O(A) RE GOBIERNO

o D

CODIGO: AP5-FO7
VERSION: 04 Pagina 4 de 4
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

28] A

e

ancoomeva

Coertificamos que XIMENA ALEJANDRA con documanto CEDULA DE CIUDADANIA 1118554216, realizé el pago de aportes a la seguridad
social del Sefior (&) XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ con documento CC 1118554216, como se detalla a continuacién:

e I T S S ML G DATOS GENERALESDEEAPEANICEALS s
Namero de Planilia 4557321246  Tipo de Planilla l-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizade Otros JUNIO/2024  pgriodo Cotizacién Salud JUNIO/ 2024
Fecha Pago 2024707111 MNumero de Autorizacin 99908328115
G T b ARORTES REALIZADOS ASEGURIDADSOCIA L e i e e,
PENSION Administradora 230301 - PORVENTF?
Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal
SALUD Administradora EPSC25 - SUBS CAPRESOCA EP
Dias 30 Tarifa 12,500 "/j
P
RIESGOS PROFESIONALES - \3(\“{?_5@ z@%} 14-23 - POSITIVA COMPARIA DE
Dias o == 30 Tarifa - 2,436 %
Clase de Riesgo e 3
s N

¢ N

Cotizante exonerado pago aportes salud, SEN!}"& ICBF (Rafgnng Tributaria): NO
K. o

| 2024/07/24 3:28 PM USUARIO: SOI - CC 1118554216 PAGINA 1 DE 1
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Ty CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

Bancoomeva

Certificamos que XIMENA ALEJANDRA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 1118554216, realizé el pago de apories a la seguridad
social del Sefior (a) XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ con documento CC 1118554216, como se detalla a continuacion:

: % ¥ i S DATOS GENERALES DEEA:PLIANI LY : it )
Nimero de Planilla 4559182471 Tipo de Planilla l INDEPEND]ENTES
Periodo Cotizadoe Otros JULIO/2024  periodo Cotizacitn Salud JULIO/2024
Fecha Pago 2024/0711 Nimero de Autorizaclon 9999328177
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

SEA

MUNICIPIO DE YOPAL

EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.1536.2024 DEL 03 DE MAYO DE 2024

1.  ASPECTQS GENERALES DEL CONTRATO

Confratista

XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ

Identificacion

1.118.554.216 DE YOPAL

Fecha de suscripcidn del
Contrato

1536 DE FECHA 03 DE MAYO DE 2024

Objeto

DESARROLLAR SOPORTE OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA Y
ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y LA CRIMINALIDAD,
ASI COMO LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL PLAN « INTEGRAL
DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ - PICSCJ, DEL MUNICIPIO DE YOPAL

Plazo de Ejecucion

DOS (02) MESES

Fecha de Iniciacion

08 DE MAYO DE 2024

Fecha de Finalizacion

07 DE JULIO DE 2024

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

$ 4.000. 000.00

Valor ejecutado (a Ila
fecha de este informe)

$ 4.000. 000.00

Valor faltante por]
ejecutar/ Valor pendiente,
por pagar

50

Porcentaje de Ejecucion

100%

Porcentaje por Ejecutar

0%

Estado de la Garantia

Vigente

Matriz de Riesgos del
Conftrato

SIN AFECTACION.

3. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

3.1 BIENES, SERVICIOS U OBRA RECGIBIDOS A SATISFACGION

1. Cerlifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en El conirato, el contratisia cumplit a cabalidad con la totalidad de las
aclividades del contrato, tal y Como conslta en los informes de actividades revisados y aprobados durante la ejecucion del
contrato y relacionados a confinuacian:

violencia.

Actividad Evidencias o Soportes
El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo al 7 de julio
" o g, ’
1Desarollar sopotte  operaivo para el del 2024 cumplio con el 100% de esta actividad se desarrolld soporte ask:

S » realizd la encuesta de promocion de la convivencia pacifica, cultura de
ggif;?'ﬁgﬁeg“fsg?hfa” %?gjnngégﬁl g‘: l?: legalidad y participacién ciudadana para las diferentes actividades el cual
convivencia pacffica, cultura de legalidad,
participacion ciudadana y prevencian de Ia

anexo link para su respectiva revision. El link se ira modificando a medida
del trabajo que se realice mes a mes para dar cumplimiento con los
informes estadistico diligenciamiento de actas y cumplimientos de
compromisos de los procesos que se adelantan para identificar el nivel
de impacto en la comunidad del murnicipio de Yopal.
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INFORME DE SUPE]@VISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

MUNICIFIO DE YOPAL

2.Programar y preparar actividades,
programas, jornadas de socializacién y/o
encuentros comunitarios en maferia de
convivencia y seguridad cludadano, en el
marco de! plan integrai de convivencia
seguridad ciudadana, justicia y paz de Yopal.
Producto: Tres (3) actividades, programas,
jornadas de socializacion y/o encuentros
comunitarios programadas y preparadas
durante la ejecucién del contrato.

El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo ai 7 de julio
del 2024 cumplic con el 100% programo y preparo las actividades
fortaleciendo la base al plan integral de convivencia seguridad ciudadana,
justicia y paz y la ley 1801 de 2016 estas actividades las realizé de caracter
preventivo que busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad, asi como el cumplimignto de los deberes y obligaciones teniendo
encuentros comunitarios y jomadas de socializacién a los habitantes del
municipio de Yopal.

4 El dia 31 del mes de Mayo El contratista realizd fortalecimiento de
frente de seguridad y red de participacion civica con el objetivo de
fortalecerla mediante actividad de capacitacion, socializacion y
sensibilizacidn sobre la importancia de la union solidaria entre
vecinos, se atienden los requerimientos y necesidades de la
comunidad del barrio brisas del llano comuna V y las entidades
competentes en la solucién de las problematicas expuestas como lo
son la tenencia imesponsable de mascotas y el consumo de
sustancias psicoactivas en los parques. La secretaria de Gobierno
seguira realizando las acciones necesarias para mejorar la
convivencia y seguridad cludadana del Municipio de Yopal.

4 El dia 21 del mes de Mayo El contratista realizé una reunion con e!
presidente de Ia junta de accién comunal el sefior Adolfo Gutiérrez
cuyo objetivo fue la presentacidn de los gestores de convivencia y
seguridad municipal, atencion a las diferentes problematicas del
barrio Nogal como invasion se espacio ptiblico, invasion de zona
verde, lotes de engorde y tenencia iresponsable de mascotas se
dejan 2 compromiso: 1 Realizar campafia de responsabilidad para
una buena tenencia responsable de mascotas y tratamiento de
residuos salldos 2. Visita con INDEV a la calle 35 con carrera 13 de
Yopal. La secretaria de Gobierno sequira realizando las acciones
necesarias cumpliendo los compromisos pactados en el acta para
mejorar la convivencia y seguridad ciudadana del Municipio de Yopai.

4. El dia 14 de mayo de 2024 El contratista realizo atencion a llamado
del lider del barrio Catalufia Sr. presidenta de JAC. Paola Abril, el
cual dio a conocer temas que afectan la sana convivencia, como la
tenencia irresponsable de mascotas que van en contravia de la ley
1801 de 2016 Cédigo de seguridad y convivencia, uso inadecuado
de parques y coliseos deportivos. Temas estos que serén fratados
para rejorar la seguridad y convivencia. La secretaria de Gobierno
sequira realizando las acciones necesarias con acercamientos a los
presidentes quienes son los representantes de la comunidad.

4. Durante el periodo comprendido entre el 08 de junio de 2024 al 07
de julio de 2024. El contratista realizo fortalecimiento en base al plan
integral de convivencia seguridad ciudadana, justicia y paz y la ley
1801 de 2016 estas actividades se realizan de carécter preventivo
gue busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad, asi como el cumplimiento de los deberes y obligaciones
teniendo encuentros comunitarios y jornadas de socializacién a los
habitantes del municipio de Yopal.
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURID!CA MU;HIGIPIG DE Y;\;’AL
< El dia 11 de junio de 2024 E| contratista realizo después de previa

convocatoria para campaiia de tenencia responsable de mascotas
en la direccién calle 35 N° 6 46 barrio Nueve Habitad de la comuna
V de Yopal con el fin de sensibilizar a la comunidad: socializando la
ley 1801 del 2016 articulo 118 y 424 dando cumplimiento al acta del
dia 21 de mayo del 2024 que se dej6 pactada, esta campafia de
socializacion se realizé junto con ¢l presidente de la junta de accién
comunal la sefiora Zeida perafan Castillon esta campana de toma
de conciencia justamente busca reforzar tna cultura de un trato digno
incluyendo responsabilidades a su vez | La secretaria de Gobierno
seguira realizando estas campaiias con el fin de mitigar la tenencia
irresponsable de mascotas en el municipio de Yopal.

El 21 de junio de 2024 El contratista realizé después de previa
convocatorla, apoyo a actividad lidico — recreativa en el
asentamiento humano la resistencia y libertad cine al parque para
nifios, nifias y adolescentes, donde se realizé recreacion con IDRY,
con el fin rescatar los valores v promover espacios de sana
convivencia a fravés de aclividades de recreacién, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan continuas jornadas de Cine al
Parque, iniciativa pensada para la recreacién de la familia que
estimula la cultura y el arte entre los nifios y sus padres del sector.
La secretaria de Gobierno seguira realizando estas actividades [as
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana del
municipio de Yopal.

El 28 de junio de 2024. El contratista realizé previa convocatoria, se
realizé apoyo a actividad ladico — recreativa en el parque coliseo
barrio los Almendros con loa abuelitos del sector, cine al parque para
nifios, nifias y adolescentes, donde se realizé recreacion con IDRY,
con el fin rescatar los valores y promover espacios de sana
convivencia a través de actividades de recreacidn, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan continuas jornadas de Cine al
Parque, iniciativa pensada para la recreacién de la familia que
estimula la cultura y ¢! arte entre los nifios y sus padres del sector.
La secretaria de Gobierno seguira realizando estas actividades las
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana del
municiplo de Yopal.

El dia 07 de julio de 2024. El conirafista realizé previa convocatoria,
se realizd campafia de tenencia responsable de mascotas en el
barrio Casimena Il de la comuna V de Yopa! con el fin de sensibilizar
a la comunidad; socializando la ley 1801 del 2016 articulo 118 v 124
dando cumplimiento al acta del dia 21 de mayo del 2024 que se dejo
pactada, esta campafia de socializacion se realizé junto con el
presidente de la junta de accion comunal el sefior Miguel Angel Cruz
esta campafia de toma de conciencia justamente busca reforzar una
cultura de untrato digno incluyendo responsabilidades a suvez | La
secretaria de Gobierno seguira realizando estas campaiias con el fin
de mitigar la tenencia irresponsable de mascotas en el municipio de
Yopal,
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

3 Realizar la entrega de las convocatorias | El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo al 7 de julio
para el desarrollo de actividades, del 2024 cumplié con el 100% de esta actividad asi: realizé convocatorias
programas, jornadas de socializacion v |para el desarrollo de programas para jornadas de soclalizacion y
encuentros comunitarios en materia de |encuentros comunitarios en base al plan integra!l de convivencia
convivencia y seguridad ciudadano, en el |seguridad ciudadana, justicia y paz y la ley 1801 de 2016 estas
marco del ptan integral de convivencia |actividades las realizdé de caracter preventivo que busquen mejorar las
seguridad ciudadana, justiciay paz de Yopal. | condiciones parala convivenciay seguridad, asi como el cumplimiento de
Producto: Una (1) ficha téchica en la que se | los deberes y obligaciones teniendo encuentros comunitarios y jornadas
relacione la efectividad de las jornadas de |de socializacion a los habitantes del municipio de Yopal.

socializacién y encuentros comunitarios
realizadas durante la ejecucion del contrato.

MUNICIPIO DE YOPAL

FICHA TECH)CA DE SOOAUZACION ERTUENTROS COMUNTARIDS
NOMBRE X1 ENA ALEIANDRA SAMCHEZ AIVAREZ ' N* CONTRATO:1535 DEFECHA 03 D MAYODE 1024

ORIETIVO DEL CONTRATOTELALROLLAR $OPORTE OFSRATIVO DE PREVENOOH, ARTIGULACGN COLUNTARIAY ESTRATEGLAS OE INTERVENOGH FARA
LA REDLICON OE LS VIOLERLAY LA CAIVIHALIDAD, ASECORD LA PROMOCON DE LA CONVIVENTIA PACIFICA, EN EL MARCD DEL PLAX INTEGRAL DE
CORVIVRGA, STGUATDAD CUDADANA, JUSTIOA Y PAZ - IS, DIE. WSO DE YOPAL

Y FREHTES O BECURDAD S0H CRO R RIS DECAFAG TaR
COMURTARO.
LIDERADA S POR LA POLICIA RACIGHAL ¥ APOYADAS PORLA ORCING
ACTIVIDAD |pans LA SSGUADADY CORVIVENCIA CIUOKDARA QUE TIBEICOND X
CREAR LTI SOBRESEEURIDAD CAUCADAN

L |05 FRENTES DE SEGURIDAD Y CORVIVENUA GUCADAMA SE HAN
-JIORIETIVO | CONVERTIOO EX UNA ESTRATEGLA CONTRA LA DIUNCUERAA TN £
LUNIIAODE YOPLL OF LA BUND BE LA SECRETARIA DESGOBERNOLA
POLICEA DE HADGHAL, LAS EMFRESAS ¥ LA COWUHIDAD,

DURANTE [k FERICOD CORTRENDIDO DESDE EL EDE MAYD HASTAELOTDE
R | chrmins | MIOSE LAEICI0N0S FRENTES DE SECURDAD (N 185 BARRICS ALTOS DE
CACJE T BRIAS DI, LARODE LA COLARCA Y DEL URGRQDE TOPAL

LA COMUNTAD RMPACTARA DE LOS BARAOS ALTOS DECAGQUEY
| BRISAS DEL LLAND SOH 700 PERSONAS QUE AROYAN FORTALEGR LA
RIDDE VEGNDAD ATRAVEZ DE LOS FRENTES D SEGURIDAD

| ACTVIDADES DELUCICA-REREATIVA GHES AL PAROUE PARS AYUGARA KDGAR
QUETHL 05 5SPADCS PUBLICOS CORAO PARGUES SPAG S TELNTIGRADON N
ASINTANLNTOS HURLANCS SEAN USADCS COMOTUGIRES DORDEEPBDBY
COMSUMEN ESTUREF ACENTES CXNTEL PLAK INTEGRAL DECORVIVER CIAY SEGURIDAD
D MLRINA DETIRAL

REDUCR E1 IPACTO HIGATNO LE COXSUNIOY VENTA DE STUP B ALIEES,
ATROVEHAESAG0 DOKDE LA COMUIIDAD SE LA PARASR PARDCIFES DE
ESTAS ACTIVIDADES QLE 1HALUYE! EN MUES IR AMENO DE YIDASULDARE Y L2RE
E ESPAQIS DCRDE CRSIRIENSPA.

OURANTE B PERYD0 {1 PR DO LEDE L A DE VO HASTA R 0T DE L0 &
RLALIZARGRIACERCARLTNTOS ERLOS BARRTOS LOA ALMERDRCS, ACENTAM ENTD
[HURLAHO LA LSETAD DELACORUNAY DB MUNCIP 0 DEYOPAL.

L BARKICE SORAPRIONADMMENTE £07
PERSONAS GUEARESTAS AL DESARROLL O SOCUAL Y ECONDRAICD JURTO LTV LAS
ERNDADE QUEESANEHTALES D MIFICHIOCEYOPAL

NPT (ETOE A FESTONSELERERASCOTAS THED

M SHTE SRS ALIZARA LACOUUNDAD SOCALZANDO LA LEY 1601

DEL 2016 ARTICLLOB Y 12¢ BACERFARTEA LA COUIEIDAD CEUH
CAME0 PARA CONLASMASCOTAS PARA AS IS O MEIORAR LA
ACTIVIDAD eyvEicia COHLOS KABITANTES [ELA COMINAY

FOIENTAR EL BUEM ERATO Y ANDIO ARDS ANDMALES Y ALMEDID
AVBIENTE, AST COMSD PREVENT EL ASANDONO Y EL BALTRATO-HACIA LSS
AKDRALES, INFCRMAR T COMCEMILAR PARA [VTTAR ELABANDOND ¥
TENENCLA ROEEIDA DE ANTMALES, AST (140 DIFUNDR LATDEA

DURANTE EL FERIODO CONMPRENDIDO DESDE B 8 DEARIO HASTA L.O7
DS A0 SE PEALIZARON EN 2 BARRID CASUVENA I, BRISAS DEL
LLAN O KUEVO HASTADDE LA COMUNA ¥ DEL MUNXCRI] EE YOPAL

LA COMUNIDIAD EMPAETADA DE LOS BARRIOS SOH APROMIMADANENTE 750
PERSONAS QUE APUESTAR AL DESARROILO 001 ECONDMO0 ¥ OLRTURAL
|IUHTO CONLAS EKTIDADES GUEERMAVENTALES OER BRINIAQ DE TOPAL
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

e RS

MUNICIPIO DE YOPAL

77 | N
+ F | ACTIVIDAD

8 ACECAMIENT0 ALK COUUNDAD ES B PRUEIPAS

(CTEREX NCIARLAS ACTVIDA DES A FTICIPATIV A §DONDS SEIN EGREX
Az PROCESD DEDESARAOLO COM UNTARD (DSZT VSR SECRO SR
LA $PROELEMATICA SQUEAQUEIAK A LA COU LKA v DR MENCIPO D2

YRR

LIt S SN DBILY

ORETVO

DESE B SCIASBOCE Lt G0 EVTAND), ST AL LN LS RSO AR

IRANTINLROESO N0 [N TSI I0 SR X
#0000 &5 COEOR IV ENKI O ST BENSTAY SO0, TAQ5LAMS08

CORCHTOA LR TROVOCE EALE POE OFLE SO0

o = ELCIDL I

[ 25 RRDGIL CATVIAS OO

EURMONT CLR0 I0MIR) | 7RO 1153 108 LA COUUNA T DR MNP0 08
1L
LACDULETAD DSPACTADA DE LS BASRIOS S04 APROIMABAVENTH]

00 PERSONAS QUE APUESTAN AL DESARROULO ECOHDMED TINTOD
[CON LAS ENTIAD ES GUBERAVBITALE DB MUNIOMO DEYORAL

ACTVIDAD [245008 CELACRITAD DEYORAL

CTVOADE IEORWTO Y X221 ECRIANTO, FEROXITRILCXGROE
TESD0 SO0AL ENLASCOUBHARNENDE MUNCIA ¥ ELIN ELA
¥ RBIEIACONDELS ESTRAT E3A CEORIATO Y S50 EXSIENTO
PERSONE DELA SECRE AR LEGOBSHO Y LA COMCNDAD FEsl GAN
R JORGADA (EORWTOY BIGELESHIENTO EXLOSOFGEN £5

AU (ZRACTINEI LIV O LR AASTPA TOONELORVITASLL

FEOUFSACONTE L, F2UNY MDQTEA VA A QUL 20N DSOS TS £
SARFATOSE 005 HAIETS0C0 VIR0 SV L2 SIS D O A QU200
MEPOASSENTE TR (A GXACA DO A LOS SP200SAERIR B 45
SV TUNS PRA LS 2TUTIADN DY DR DL UL

PFANEE 000 (O D0 00 DEDEELT OE MR TCAATS & 670K LAO0SE
EUUZRECN ATECEN BYT0S MV 105 EARNCS B AL CATALUALS, LAZTQY L3

VAT AN CAR0, FROGTSI LFEOGS QI CE LS OO T O AU B2
[TO0FaL

LA COMUNTAD APALTAON D105 BAIRGS 50N RROCVIADAVENTE

1000 PISONAS QUE ARJESTAN AL CESAIAOLLD SO Y ECONOMCO
TLRNTO COA 145 EXTIDADES GLR ERNAMENTALES DEL MU OO DE TORAL

CANPATA T2 TRENA REPORSATLEDEHASCOTAS YHEID
AHEBTE SSSELZARA LA OOMTNDAD SOCLALZANDO LA LEY 1501
UL 2055 ARTICILO118 Y 124 NCERPARTEA LA COUIRIDAD DELY
CAUBOPARA CONTAS MASCOTASPARA ASI MISUOLE MR LA

[CORVIVERCIA COH LGS HABITAKTES CELA COU IR Y

FCMENTAR ELBUEN TRATOY MANEN) A LS ANMALES Y 1 KEDIO

. louEmo

GIENTE, AS1 CCAR0 FREVENR EL ABSHDORO Y EL MAYTRATORADALDS

ANEMWALES. ISFORRAR Y OONCIERCIR PARA EVITAREL ASENDONOY
TENEHOA IRDZBIDA DE AMVALES, AST COMO DFUNDIR LA IDEA
FROTECOONSTA QUE HOS LRIEVE E1UAICA ATOOGS. ‘
DURANTE EL FERODO COMPRENDIDO-DESDE EL 8 DE MAY O HASTA E1.07)
BARRIDS |O¢ JUA00 SEREALZARON DRHATO Y EMISELLECRIENTD BLOGAL,
CATALURA, LAGUNTO PROGRESD YN DELA COMURA VBEL MUKXIPD

LACOMUNIZAD RAPACTADADE L33 BARRIOS 50N ASROXMADAMENTE 158

COHUNDAD |PERSONAS QUE APUESTAN ALDESARROLLO SOALECOROMICOY CULTURAL
IUNTO CON 145 ENTIOADES GUBERNAMENTARES DR AMINORG DE TOPAL

BPAOA0A

YORAL
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INFORME DE SUPER”VISI()N Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA MU"?‘I!GIP]ODEV;?’AL

[CRACTERZ ACIGH OF LOFES DE ENGORDE ENLA COMUNA V QUE ATECTAX
LA 1RANXFLIO\DPORLOS LOTES X INGORDE OUE KOLIMPIAH 5
CARACTERZANLOSLOTESCONEL FNDECLAITUOAR A MANTENER LA
ELENA CONVIVENCIA Y SEGURDAD OX LA COMINIMD L MUNELIPGDE
roPAL
E1 EACSE L TIGENTO CORSUNITATIO 52 REFERE A ESPUERZOS {OLE CIT.
PARA MUORAT T ENBLILECER AREAS PORUTAS D COMUNITARUS. E5705
ML ACTITCA DL (XTDAKO, UKO
1 CER 4 SEATIOD DE 1} BEYRAT
IPROMQVIR LA PARTICIZAD OGN CLDADANA
| DURANTE £1, 72000 COKPRI IO DESDE EL 3 OF MAYO HASTA EL 07|
DE R24:0 SEREALZARDN DANATO ¥ EMEELLEEIVIENTD L NOGAL,
CATALUFIA, LAGRSTO.DE LACORILINA VBEL AP0 DE YOPAL

LA OMUNOAD BEPALTADA OF 105 BAAIUGS SON APROGMADMIINTE 300
ou AL L IV
RKTOCON 1AS ERTIDADES GUBERMAZEMTALES OFL WUNKIP0 OF ¥OPAL

2 La contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad conla
normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liguidacién de planilla y pago que se
anexaroh con cada uno de los informes de actividades, los cuales han sido verificados por el suscrito.

v PLANILLA N°4555746109 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE MAYO DEL 2024.
v PLANILLA N°4557321946 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE JUNIO DEL 2024.
v PLANILLA'N°4559182471 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE JULIO DEL 2024.

3. Que el contratistd se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio, por concepto de Estampillas por un valor de $
160.000,00 de cdhformidad con el acuerdo No. 1536 de 2024, discrimingdos dela siguiente manera:

$120.000,0 *

$ 40.000,0

$00

4. Elcontratista presenté certificacion quefeporta la herramienta QF document Web, donde indica que se encuentra a
PAZ Y SALVO por concepto de PQRS durante 1a ejecticion del confrato.

Estampilla pro adulto mayor
Estampilla procultura
Estampilla pro deporte

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los spﬁortes del caso se pueden verificar en la plataforma SECOP
iI, proceso de contratacién No. [MYCA-SGOB-CD-0157-2024], asi mismo los documentos fisicos que hacen parte de la
carpeta del expediente contractual correspondiente. ’

5. AGTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el fratamiento y/o control de los riesgos establecido
en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacicn de los mismos. Lo anterior se verifica a través del
informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con }as abligaciones especificas pactadas.

6.LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO
Teniendo en cuenta gue el presente contrato se deriva de un proyecto de inversién, a continuacion, se describe la meta del
plan de desarrollo a la cual le apuntd su ejecucién y el resuftado obtenido.

PROGRAMA ACTIVIDAD META RESULTADO

CON AUTORIDAD ARTICULACION COMITES DE ORDEN

CONSTRUIMOS SEGURIDAD | DESARROLLAR 0RO | COMUNITARIA v | PUBLICO, CONSEJOS DE

ggZNVNENC’A- JUSTICIA Y | ApTICULACION " 1 INSTITUCIONALES SEGURIDAD, MESAS DE
COMUNITARIA v | DONDE SE GCREARON | SEGURIDAD,
ESTRATEGIAS DE | ESTRATEGIAS  PARA | DIAGNOSTICO DEL
INTERVENCION PARA LA | REDUCIR LA VIOLENCIA | COMPONENTE DE
REDUCCIGN DE LA [ ¥ LA CRIMINALIDAD EN | SEGURIDAD
\églﬁnﬂg&mo Y LAl | AS COMUNAS DE | IMPLEMENTADOS Y

- YOPAL. FORTALECIDOS.
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6. EVALUAGION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

A continuacién, se procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecucion del contrato, estableciendo si se ha
desarrollado eficientemente la ejecucién contractual, y se concluira [a evaluacion con pronunciamientos oficiales sobre la
aplicacion de correctivos necesarios y requerimientos especificos sobre la gjecucion contractual, en ia;s/o,-d'e los hubiere.

PERIODO DE EVALUAGION

PERIODO DE EVALUACION DEL 08 DE MAYO AL 07 DE JULIO DEL 2024

ASPECTO PUNTAJE CRITERIOS CALIFICACION

EXCEILENTE.- El contrato se terming antes de lo estipulado

5.0 por cumplimiento y entrega del bien o servicio.

4.0 BUENQ.- Ei contrato se terminé en la fecha estiputada.

CUMPLIMIENTO Y
ENTREGA REGULAR- El confrato se entregd posterior a la fecha 4,0

35 estipulada, pero no superior al 20% de la duracién del

mismo.

0.0 NO CUMPLE - El contrato se entrego en fecha posteriora la
! estipulada, superior al 20% de la duracion del mismo.

EXCELENTE.- El contratista supera las expectativas y
50 mejora las especificaciones técnicas establecidas para e
bien ylo servicio adquirida.
BUENO.- El contratista cumplid con los requisitos y
CALIDAD Y 4.0 especificaciones técnicas establecidas para el bien vio
CUMPLIMIENTO servicio adquirido.
DE REGULAR.- El contratista faltd a uno o mas requisitos yfo 50
ESPECIFICACIONES 3,5 especificaciones técnicas, que previo requerimiento fueron
TECNICAS subsanadas sin frneurrir en perjuicios para la Entidad,
NO CUMPLE.- El contratista presentd inconformidades
0.0 graves en la calidad y cumplimiento de especificaciones
' técnicas exigidas, ocasionando incumplimiento del contrato
y dando lugar a ia aplicacién de garantias.

EXCELENTE.- El contratista constituye las garantias para el
perfeccionamiento del contrate del término sefialado en la
5.0 Minuta.

BUENO.- Durante la ejecucion del contrato, el contratista
40 constituye las garantias dentro del término pactado.

REGULAR.- Durarte la efecucién del contrato, el contratista
constituye las garantias en fecha posterior al tétmino
3,5 pactado.

NO CUMPLE- El contratista se rehtsa a constituir la
0,0 garantias requeridas.

GARANTIAS 50

EXCELENTE- El contratista presenta los informes
sefialados en el contrato y da respuesta a las PQRS
5,0 asignadas, sin peticion y/o requerimiento de la Entidad.

: BUENO.- El contratista atiende dentro del término sefialado
!NFQLEHNE%?’NP%RS por la Entidad, los informes, las peticiones  y/o 50

4,0 requerimientos.

REGULAR- El contratista atiende posterior a Ia fecha
estipulada, la presentacion de informes, la respuesta a las
35 peticiones y/o requerimientos de la Entidad.
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NO CUMPLE- El contratista desatiende la entrega de
0.0 informes, las peficiones yfo requerimientos de la enfidad.

50 EXCELENTE: £l precio es competitivo
PRECIO : 50
NO CUMPLE: el precio no es competitivo

0,0

FXCELENTE: El contraiista realizd antes de las fechas
5.0 estipuladas el pago a seguridad social.

BUENO: El contratista cumplié oportunamente con ¢l pago a
4,0 seguridad social.

REGULAR: El contratista realizé el pago a seguridad social
3,5 posterior a las fechas estipuladas.

SEGURIDAD SOCIAL 4,0

NO CUMPLE: Ei contratista no realizé los pagos a seguridad
0,0 social

EXCELENTE: Presenta aportunamente la cuenta de cobro o
5,0 facturacisn, sin requerimiento de la entidad.

BUENO: Presenta la cuenta de cobro ofacturacion dentro de
CUENTAS DE COBRO 40 los términos sefialados en el requerimiento de la entidad

O FACTURACION REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o facturacion por 4,0
fuera de los términos sefialados en el requerimierto de la
35 entidad

0.0 NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o facturacion

PRONEDIO 4,5

PUNTAJE RESULTADO

Criterios de Calificacién 45-50 Excelente - Proveedor y/o contratista confiable y recomendado.

Definida 36-44 Bueno - Proveedor y/o contratista confiable.
Regular - Proveedor y/o contratista poco confiable. Condicionado y/o
3,035 Sancionado

0,0-29 No Confiable - Proveedor yfo contratista NO confiable. Restringido.

El presente informe se firma en Yopal, a 1osgeiﬁﬁco (25) dias del mes de julio de 2024

Atentamente,

R
e

~

- JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
Secretario de Gobierno Municipal
Supervisor del contrato

. Pagina8de8
CODIGO: APS-F124

VERSION: 05 %=
FECHA DE APROBACION: 04/07/2024

ENFRETACEAILICADA
LAT-0969




INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
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MUNRICIFIO DE YOPAL

INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.1536.2024 DEL 03 DE MAYO DE 2024

1,  ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATOQ

Contratista

XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ

Identificacion

1.118.554.216 DE YOPAL

Fecha de suscripcion del
Contrato

1536 DE FECHA 03 DE MAYO DE 2024

Objeto

DESARROLLAR SOPORTE OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA Y
ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y LA CRIMINALIDAD,
ASI COMO LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL PLAN + INTEGRAL
DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ - PICSC., DEL MUNICIPIO DE YOPAL

Plazo de Ejecucidn

POS (02) MESES

Fecha de Iniciacién

08 DE MAYQ DE 2024

Fecha de Finalizacién

07 DE JULIO DE 2024

2. ESTADO FINANCIERQ DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

$ 4.000. 000.00

Valor ejecutado (a la
fecha de este informe)

$ 4.000. 000.00

Valor  faltante
ejecutar/Valor pendiente

por pagar

por} $0

Porcentaje de Ejecucion

100%

Porcentaje por Ejecutar

0%

Estado de la Garantia

Vigente

Matriz de Riesgos del
Contrato

SIN AFECTACION.

3. CONCEPTOQ SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

3.1 BIENES, SERVICIOS U OBRA RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en El conlrato, el contralista cumplié a cabalidad con la totalidad de las
aclividades del contrato, tal y Como consta en los informes de actividades revisados y aprobados durante la ejecucion del
contrato y relacionados a continuacion:

violencia.

Actividad Evidencias o Soportes
El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo al 7 de julio
e o g .
1Desamollar  soporte  operativo para el del 2024 cumplié con el 100% de esta actividad se desarrolld soporte asi:

fortalecimiento de la gestidn documental de los
procesos inherentes a la promocidn de Ia
convivencia pacifica, cultura de
participacién ciudadana y prevencidn de la

realizo la encuesta de promocién de la convivencia pacifica, cultura de
legalidad y participacién ciudadana para las diferentes actividades el cual
anexo link para su respectiva revision. El link se ira modificando a medida
del trabaje que se realice mes a mes para dar cumplimienio con los
informes estadistico diligenciamiento de actas y cumplimientos de
compromisos de los procesos que se adelantan para identificar el nivel
de impacto en la comunidad del municipio de Yopal.

legalidad,
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2.Programar vy preparar  aclividades,
programas, jornadas de socializacién y/o
encuentros comunitarios en materia de
convivercia y seguridad ciudadano, en el
marco del plan integral de convivencia
seguridad ciudadana, justicia y paz de Yopal.
Producto: Tres (3) actividades, programas,
jornadas de socializacion y/o encuentros
comunitarios programadas y preparadas
durante |a ejecucién del contrato.

El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo al 7 de julio
del 2024 cumplid con ! 100% programo y preparo las actividades
fortaleciendo la base al plan integral de convivencia seguridad ciudadana,
justicia y paz v la ley 1801 de 2016 estas actividades las realizd de caracter
preventivo que busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad, asi como ¢l cumplimiento de los deberes y obligaciones feniendo
encuentros comunitarios y jomadas de socializacién a los habitantes del
rnunicipio de Yopal.

4. El dia 31 de! mes de Mayo El contratista realizé fortalecimiento de
frente de seguridad y red de participacion civica con &l objetivo de
fortalecerla medianie actividad de capacitacion, socializacién y
sensibilizacion sobre la importancia de la unién solidaria entre
vecinos, se atienden los requerimientos y necesidades de la
comunidad del barrio brisas del llano comuna V y las entidades
competentes en la solucién de ias problematicas expuestas como io
son la tenencia irresponsable de mascotas y el consumo de
sustancias psicoactivas en los parques. La secretaria de Gobierno
seguira realizando las acciones necesarias para mejorar la
convivencia y seguridad ciudadana del Municipio de Yopal.

4. El dia 21 del mes de Mayo El contratista realizé una reunion con el
presidente de la junta de accién comunal el sefior Adolfo Gutiérez
cuyo objetivo fue la presentacion de los gestores de convivencia y
seguridad municipal, atencién a las diferentes problematicas del
barrio Nogal como invasion se espacio publico, invasion de zona
verde, lotes de engorde y tenencia irresponsable de mascotas se
dejan 2 compromiso: 1 Realizar camparia de responsabilidad para
una buena fenencia responsable de mascotas y tratamiento de
residuos sdlidos 2. Visita con INDEV a la calle 35 con carrera 13 de
Yopal. La secretaria de Gobierno seguird realizando las acciones
necesarias cumpliendo los compromisos pactados en el acta para
mejorar la convivencia y seguridad ciudadana de! Municipio de Yopal.

4. El dia 14 de mayo de 2024 E! contratista realizd atencion a llamado
del lider del barrio Catalufia Sr. presidenta de JAC. Paola Abril, el
cual dio a conocer temas que afectan la sana convivencia, como la
tenencia irresponsable de mascotas que van en contravia de la ley
1801 de 2016 Cadigo de seguridad y convivencia, uso inadecuado
de parques y coliseos deportivos. Temas estos que seran tratados
para mejorar la seguridad y convivencia. La secretaria de Gabierno
seguira realizando las acciones necesarias con acercamientos a los
presidentes quienes son los representantes de la comunidad,

%~ Durante el periodo comprendido entre €l 08 de junio de 2024 al 07
de julio de 2024. El contratista realizé fortalecimiento en base al plan
integral de convivencia seguridad ciudadana, justicia y paz y la ley
1801 de 2016 estas actividades se realizan de caracter preventivo
gue busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad, asi como el cumplimiento de los deberes y obligaciones
teniendo encuentros comunitarios y jormmadas de socializacion 2 los
habitantes del municipio de Yopal.
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6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

K
MURICIPIO DE YOPAL

A continuacion, se procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecucion del contrato, estableciendo si se ha
desarrollado eficientemente ia gjecucion contractual, y se condluira la evaluacién con pronunciamientos oﬂc’i,ales sobre la
aplicacion de correctivos necesarios y requerimientos especificos sobre la ejecucjoh contractual, en caso d8 los hubiere,

PERIODO DE EVALUAGION

/

PERIODO DE EVALUACION

DEL 08 DE MAYJ AL 07 DE JULIO DEL 2024

ASPECTO

PUNTAJE

CRITERIOS

CALIFICAGION

CUMPLIMIENTO Y
ENTREGA

50

EXCELENTE.- El contrato se terming antes de lo estipulado
por cumplimiento vy entrega del bien o servicio.

4,0

BUENO.- El contrato se terminé en la fecha estipulada.

35

REGULAR- El contrato se entregd posterior a la fecha
estipulada, pero no superior al 20% de la duracién del
mismo.

0,0

NO CUMPLE - El contrato se entregd en fecha posterior a la
estipulada, superior al 20% de la duracién del mismo.

4.0

CALIDAD Y
CUMPLIMIENTO
DE
ESPECIFICACIONES
TECNICAS

5,0

EXCELENTE.- El contrafista supera las expectativas y
mejora las especificaciones técnicas establecidas para el
bien ylo servicio adquirido.

4,0

BUENO.- El contratista cumplié con los requisitos y
especificaciones técnicas establecidas para el bien y/o
servicio adquirido.

35

REGULAR.- El contratista falt6 a uno o mas requisitos vio
especificaciones técnicas, que previo requerimiento fueron
subsanadas sin incurrir en perjuicios para la Entidad.

0.0

NO CUMPLE- El contratista presentd inconformidades
graves en la calidad y cumplimiento de especificaciones
técnicas exigidas, ocasionando incumplimiento del contrato
y dando lugar a la aplicacién de garantias.

5,0

GARANTIAS

50

EXCELENTE - El contratista constituye las garantias para el
perfeccionamiento del contrato del término sefialado en Ia
Minuta.

4.0

BUENGC.- Durante fa ejecucion del contrato, ¢l contratista
constituye las garantias dentro del término pactado.

35

REGULAR .- Durante la ejecucién del contrato, el confratista
consiifuye las garantias en fecha posterior al término
pactado.

0,0

NO CUMPLE.- El coniratista se rehisa a constituir la
garantias requeridas.

5,0

ATENCION A
INFORMES Y PQRS

5.0

EXCELENTE.- El confratista presenta los informes
sefialados en el contrato y da respuesta a las PQRS
asignadas, sin peticion y/o requerimiento de la Entidad,

4,0

BUENO.- El contratista atiende dentro del término sefalado
por la Entidad, los informes, las peticiones vfo
reguerimientos.

35

REGULAR.- El contratista atiende posterior a la fecha
estipulada, la presentacién de informes, la respuesta a las

peliciones y/o requerimientos de la Entidad,

5,0
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0.0

NO CUMPLE.- El contratista desatiende la entrega de
informes, las peticicnes y/o requerimientos de la entidad.

PRECIO 5.0

EXCELENTE: El precio es competitivoe

0,0

NO CUMPLE: el precio no es competitivo

50

50

EXCELENTE: El contratista reafizé antes de las fechas
eslipuladas el pago a seguridad social.

SEGURIDAD SOCIAL 4.0

BUENO: El contrafista cumplié oportunamente con el pago a
sequridad social.

3.5

REGULAR: El contratista realizd el pago a seguridad social
posterior a las fechas estipuladas.

0.0

NO CUMPLE: El contratista no realizé los pagos a seguridad
social

4,0

50

EXCELENTE: Presenta oportunamente la cuenta de cobro o
facturacién, sin requerimiento de la entidad.

CUENTAS DE COBRO 4.0

BUENO: Presenta la cuenta de cobro ofacturacion dentro de
los términos sefialados en el requerimiento de la entidad

O FACTURAGION
3,5

REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o facturacion por
fuera de los términos sefialados en el requerimiento de la
entidad

0.0

NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o facturacion

4,0

PROWMEDIC

4,5

Criterios de Galificacion
Definida

PUNTAJE

RESULTADO

45-50

Excelente - Proveedor y/o contratista confiable y recomendado.

35-44

Bueno - Proveedor y/o contratista confiable.

3.0-3.5

Regqular - Proveedor ylo contratista poco confiable. Condicionado yfo
Sancionado

0,0-29

No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable. Restringido.

El presente informe se firma en Yopal, a los veinte cinco (25) dias del mes de jufio de 2024

Secretario de Gobierno Municipal

Supervisor del contrato
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JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
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<4 El dia 11 de junio de 2024 El contratista realizé después de previa
convocatoria para campafia de tenencia responsable de mascotas
en la direccion calle 35 N° 6 46 barrio Nuevo Habitad de la comuna
V de Yopal con el fin de sensibifizar a la comunidad; socializando la
ley 1801 del 2016 articulo 118 y 124 dando cumplimiento al acta del
dia 21 de mayo del 2024 que se dejd pactada, esta campaiia de
socializacion se realizd junto con el presidente de la junta de accion
comunal la sefiora Zeida perafan Castillén esta campaiia de toma
de conciencia justamente busca reforzar una cultura de un frato digno
incluyendo responsabilidades a su vez , La secretaria de Gobierno
seguira realizando estas campaias con el fin de mitigar la tenencia
iresponsable de mascotas en el municipio de Yopal.

4 El 21 de junio de 2024 El contratista realizé después de previa
convocatoria, apoyo a actividad Iidico — recreativa en el
asentamiento humano la resistencia y libertad cine al parque para
nifios, nifias y adolescentes, donde se realizé recreacion con IDRY,
con el fin rescatar los valores y promover espacios de sana
convivencia a través de actividades de recreacién, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan continuas jornadas de Cine al
Parque, iniciativa pensada para la recreacion de la familia que
estimula la cultura y el arte entre los nifios v sus padres del sector.
La secretaria de Gobierno seguira realizando estas actividades las
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana del
municipio de Yopal.

= El 28 de junio de 2024, El contratista realizé previa convocatoria, se
realizé apoyo a actividad ludico — recreativa en el parque coliseo
barrio los Almendros con loa abuelitos del sector, cine al parque para
nifios, nifias y adolescentes, donde se realizé recreacion con IDRY,
con el fin rescatar los valores y promover espacios de sana
convivencia a través de actividades de recreacion, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan continuas jornadas de Cine al
Parque, iniciativa pensada para la recreacién de la familia que
estimula la cultura y el arte entre los nifios vy sus padres del sector,
La secretaria de Gobierno seguira realizando estas actividades las
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana del
municipio de Yopal.

-l El dia 07 de julio de 2024. El contratista realizé previa convocatoria,
se realizd campaia de tenencia responsable de mascotas en el
barric Casimenall de la comuna V de Yopal con el fin de sensibilizar
a |la comunidad; socializando la ley 1801 del 2016 articulo 118 y 124
dando cumplimiento al acta del dia 21 de mayo del 2024 que se dejd i
pactada, esta campafia de socializacién se realizo junto con el
presidente de la junta de accién comunal el sefior Miguel Angel Cruz
esta campaiia de toma de conciencia justamente busca reforzar una
cultura de un trato digno incluyendo responsabilidades asuvez |, La
secretaria de Gobierno seguiré realizando estas campaiias con el fin
de miltigar la tenencia irresponsable de mascotas en el municipio de
Yopal.
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3.Realizar la entrega de las convocatorias | El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo al 7 de julio
para el desarrollo de actividades, del 2024 cumplid con el 100% de esta actividad asi: realizé convocatorias
programas, jornadas de socializacion v [para el desarrollo de programas para jornadas de socializacion y
encuentros comunitarios en materia de |encuentros comunitarios en base al plan integral de convivencia
convivencia y seguridad ciudadano, en e! |seguridad ciudadana, justicia y paz y la ley 1801 de 2016 estas
marco del plan integral de convivencia |actividades las realizé de caracter preventivo que busquen mejorar las
seguridad ciudadana, justiciay paz de Yopal. | condiciones parala convivenciay seguridad, asi como el cumplimiento de
Producto: Una (1) ficha técnica en la que se | los deberes y obligaciones teniendo encuentros comunitarios y jornadas
relacione la efectividad de las jornadas de | de socializacidn a los habitantes del municipio de Yopal.
socializacion y encuentros comunitarios
FICRA TECNICA DE SOCIAUZACIGN ENCUENTROS COMUNITARIOS

realizadas durante la ejecucion del confrato. NOMERENMENAALEIANDAASANCHEZAIVAREL | N"COMTRATD:1536 DS FECHA A DS MAYO DE 2029

OBIETYO DELCONTRATCHOESARROUAR SYRRTE QPERATIVO DE PREVENQON, ARTIULACION ODMUNITARIA ¥ ESTRATEGLAS IVERNTERVENCKH FAAA
LA REDAXTON DE LA VIOLENCLAY LA CRIVITALDAD, ASOOND LA FAOMOOCN DE LA CONVIVEN (LA PACFICA, EN £L MARCO DELPLAN INTEGRAL DE
CORVIVIRCLA, SEGURIDAD OUDADANLA, JUSTRLA Y PAZ- PXCSCL, DEL MARNIOP0 DEYDRAL
i TR FPENTES [ LU LD 0N DTG ANZACIONES TE CARAC TER
COMUMTARO,
LEERADAS PORLA POLICLA NACIONAL ¥ RPOTADAS POR LA OACINA
ACTIVIDAD [PARA LA SSGURDADY CONVIVENCIA CUDADANA GUE MIBENCONO RN
CREARCULTLRA SOBRESESURDUD CAUCADANL

105 FRENTES DE SEGURIDAD ¥ CORVIVENCIA OUTADANA SERAY
CONVERTION £ JHA. ESTRATEGLA CONTRA LA DELSEUENCA ENt EL
S:8/1GPIO DF YOPAL DE LA MANG DE LA SECRETARIA DE SCOBERNO LA
POLICIR DE NADDHAL LAS ENGRESAS ¥ LA CORUNDAD.

AIRANTE L PELIODD CONFRENDIDO DESDE £L 5IDE MAYD HASTA EL 07 0F
TS0 SE 1KEI0R01 105 FLENTES DE SEGUARAD EN LOS BARRICS ALTOS DE
CATIQUE T BREAS DEL LLANG DE LA CCMUIA V DEL LIUNGRO DE YORAL.

LA CONAINIAD BPACTADA DE £05 EARROS ALTCS DECADOQUE Y
BRISAS DEL LLAND SON 700 PERSONAS QUE APOYAN FORTALECTREA
R0 DE VEQNDAD ATRAVEZ DE LOS FRENTES DE SEGURIDAD

ACTVIDADES DELUDXCA-RECREATIVA (LHES AL PAROLE FARY ATUBARA LITGAR
DUEENLES ESPANCS RELSCOS COMO PARGUES ESPADIOS CE TITEGRAGK D
 ASEHTAMIDATOS KUAIOS SEANUSADOS COM OTUGARES DONDEESPNDIN Y

A |ACTIVIDAD [COHSURAEN ESTUFEFA CIERTES CON EL PLAN ITEGRALDECOMYIVBICIA Y ERIRIAD
2 DEL RLIOCINO DL TOPAL

R{GUCE £1, AWPACT HEGATAD CE COHSUINO ¥ VEITA D ESTUREFACITNTES,

: RESAO0S DOADELA COLRIINAD 5 UHA PARA SER PART CPES DE

S CRIETIVD | oS ACTVRADS QUE URLNEN R FLES TR0 AMETTO O YO SALUMELE YUIE
=1 DE EPAQOSDONDE COOSUENIPA.

RAKTEEL PERICDO) (M PENDIDO LESDERR 3 DESUNQHASTA B 07 CEUOE
REALLZARONACERCANEENTDS EHLCS EARRS 05 LOA AUMENDRCS, ACENTAMENTO
HUVAZILAUBEKIAD DELACONUNAY DELMUN PO DIYORAL

LA COMUNICAD ILAPA CTATIA DELCS RASITCS SOMAPRCEQMADAMENTE 809
PIRSONAS QUE AFLESTAH ALDEARRILL GSOCLAL Y ECOHOMICO JUNID CONLAS.
ENTIC A5 GUEERNANTHTALES DEL UM DE YOF AL,

AT G5 T2 I RS PGS BLECERASCOTAS YUEDD
A1 T SEHTALIZARA LA COMUSIDAD SOOALZARD LALEY 1201
DR 2015 ARTICULO113Y 124 HACERPARTEA LA COMUHDADDEUH
CAUECPARA CONLAS KASCOTAS PAPA ASIMISY G LIEIORAR LA
ACTIVIDAD | corvrracia CONLOS BABTANTES (LA CONUHAY

FGMENTAR EL BUEN TRATO Y MANEIQ ALOS ANTHALES Y AL MEDID
ARATENTE, A5 CORYY EREVENTR EL ABANDOHO Y EL MAXTRATONHADA LOS
ANTASLES, SHFCRAMAR Y COHCENQAR PARA EVITAR ELABANDOND ¥
TENERCLA IND EEIDA DE ANTMALES, AST COMO DIFUNOR LARDEA

, |OBIETIVO

IPAOTECOGNIRTA OUE HOT MEVEERLICARTO0OS _______ |
DURANTE EL PERIODO CONPRENDIO DESGE EL 8 PE JUNIO HASTA R 07
: |BARRIQS  [DEMAIO SE REALRARON EN EL BARRO CASIVIMA K, BREASDEL

LLANO,KUEVO HARTADDE LA COMUNA ¥ DRL MUNXCRIO PEYOPAL

COLANOAD [UACOMUNDADIAPACTADA D 105 BAFRICS SOR APRCUMADANENTE 750
pACTADA  [PERSOMAS GUE APUESTAR AL DESARRGILO SCOALECONTISC) Y CULTURAL
TUMTO CON LAS ENTIDADES GUBERMARENTALES DEL MUNIIPIG DE YOPAL
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA MUNICIPIO DE?O‘PAL

2 ACECAWIENTO ALA OOUIOKTRD ES £ PRUEAPES0

QUERES FOCU RLAS ACTIVIDA[ES PARTCIPATIVA S DOXOE $EIN 530
AL PROCEYD DEDESARRO, L0 OO LCTARD CONUEVEAX DRSS
LA SPROELBIATICA SQUERQUELRK A LK COMINA V D MRINCE0 DE
TQFL

D57 S XTI P S A AL LA VS G D DS G
XL ETINEO0E LA S2GIRALN, EYTANGD, SEALNTERNL A RSOGO
APORANTIENEINLREIE LRGN RD TN ETACE R
FEAOGN AS CLO R NV 2 ST SENSIAN S00RL TIQICAME0S
FOACATSQUE FIOVOC EXLA VO OF LA SOCKETLS
[3iavas rmot miutor 2 HLEIDLUNGSE
or1d,% ADSEL CATATUAR LABUTD VL
TP A OYIE (A0, OGS PRS0 A0S LA COMUAR T DA MUNTRG DL
IFaL
LA COMLIBAD DIPACTADA D€ 105 BARRIOS SON APROXAMADAVENTH
SCOPTDNASQUE ARIESRN AL DESARROLLO HLHOMLO RITO
MPACIADS  |CON LAS EXTEAD ES GLBER AN BITALE DEMUNONO LEYORY.

AL TVQADES EORUTO ¥ BISEE ECANETO, RSO ATR CONDE

TETDO SOCIAL EXLASCOUUNIADES DB MICIA0 U ELAN ELA

W LU EXTAC DX DELA ESTRAF B34 DEQRAAO Y BISSE EWENTO

FEIOVIL DELA SEERTARA (EGIBSHD Y LA COMLKDAD FERLTAY

U MR EE0ANEOY EXBAL ECRNIENTO EY108 DFEREV ES

ACTAVIDAD |=2mo0s £t A CURD EEVORLL

EJUCTELOMALCRINEZRENO 06 LS AU FCOATLLO 5 ALK

SEIEIVD PR OEN DELS FEUNAHDCN, (2 2O OGN L DSOS TGS (E
AASRANSSECOE HITINS0MEES ERLE XN SLE B QU0

WENIRVIREVT FLA (U DTN DEONE TR DS SALOOS AU AL B 35

|¥EYOANDAZRAL LR S URIADT SOV DCLE B8 Lt GO

IFANEE FELTOCONFADOTO DSILELE O UATCHARA & 07 0¢ FDOsE

LL3LTA 0N 2 CEMCAM VTS ENLOS 42008 8 NDSAL CATR VLA RAUTQY ELS

VUL (0.0, FI0GS) LAEOGTS D 0F L COZULL P O8 AINC 08

Pt

A COMUNOAR T FACTADR DEL0% EATRAS SO AROIVAVAVINTE

0G0 PERSONAS CE ARJESTAN AL DESPRR (10 SO0 TECORCALCO

JUNTO CONLAS EXTIDADES GLEERNAMENTALES DSt RUNCRODE TORAL

CAMPATA [E TEEIIA RSPOSARL EQERASCOTAS YHEID
AN SEITE SBISBUZARA LA COALMIAD SOCIALTARDO LA LBV 1601
[EL 2005 ARTICILOF1EY L4 K\CERPARTEA LA CONUNDADDELY
ACTTVIDAD [CAMED PARA CONLASASCOTASPARS AS MISVO NEXRAR LA
CONAVEICIA COHLOS HAETTANTES [ELA GO A ¥
FOUENTAR ELBUEN TRATO Y AANEN A LS AMAES Y AL KEDIO
QUIETIVO | YRIEKTE, ASTCOMDFREVENR BL ASANDONO Y EL HALTRATOHAQLA LS
ARIMALES, IFORMAR Y CONCENCIAR PARA EVITAR EL AANDONOY
TENERTA KD EBIDA DF AIWALES, £85F COMO DEURDIR LADEA
PROTECOONSTA QUE KOS LAZEVE E1APICA A TODOS.
DURANTE EL FERODO COMPRENDIDO EXSDE £L BDE MAY QI HASTA £1.07
BARRIQS  [DEAUNY) SEREALZARON ORNATO YEMSEILECMENTO EL NOGAL,
CATALURA, LAGNTO PROSSESON Y NDELA COMLNAY DS MUNICIPO
0241,
LACOMURICAD BIPAADADE LS BARANS SON AROXPADAVENTE 750
COMUNDAD EBMMWBTAYHD&“MOSMMNMYMWM
BOACTADA  JAINTO-CN LAS EXTIMADES GUBSRNANS RTALES DELARUNIGRO D FORAL
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

MUNICIPIO DE YOPAL

CRACTERIZACINDE LOTES GE ENGORGE (LA COMUNK V QUE AVECTAN
LA ERAMIUILIDAD PORLOS LOTES IX DNGORDC QUE HO LIMFAN SE
CARACTERZARLOSLOTESCONEL FINDE CORITUSAR A MAMTEESR LA
BUERA CONVI/ENCIAY SEGURIDAD DF LA CORPODAD DXL RUHCRWDE
yoeaL
£ EMSEUTOMINTO COMUNTACOSE FEFERT A ESTULKIOS COULCTIVS
PARA NLIDRAY T ENSLULECER AREAS PUBUTAS O COMUNITARUS. [STO3
PROTECYOS BUSCAN MO SOLD MLIORAR LA [3TETICA DLT INTORND, StHE
TAMTEN FORTAZECON EL SINTIDO DE COMURIDAD, LA CAIAD OF YIDAY
PROMOVER LAPARTKIACON

€1, PERIGDO CONPROVIDG GESDE 11 & DE HAAYD HASTA 61 07
OF JUNIOSE REALZARON DRNATO Y EMERMACIVIENTO BL KOGAL,
JCATAURA, LAGUETO.DE LA COMUNA V DR MUNKIFI0 DE YOPAL

Y D LC5 BARRKIS SO0 S0
L0 (it AFULSTAN AL XM
45 ENFOASLS

T OV,

5 DLL MUNICPI0 DE YOPAL

2. La contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la
normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion de planilla y pago que se
anexaron con cada uno de los informes de actividades, los cuales han sido verificados por el susctito.

v PLANILLA N°4555746109 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE MAYO DEL 2024.
v PLANILLA N°4557321946 DEL PAGO DE SEGURIDAD SCOCIAL DEL MES DE JUNIO DEL 2024,
v PLANILLA N°4559182471 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE JULIO DEL 2024.

3. Que el contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio, por concepto de Estampillas por un valor de $
160.000,00 de conformidad con el acuerdo No. 1536 de 2024, discriminados de la siguiente manera:

Estampilla pro aduito mayor $120.000,0
Estampilla procultura $ 40.000,0
Estampilla pro deporte $00

4. El contratista presento certificacion que reporta la herramienta QF document Web, donde indica que se encuentraa
PAZ Y SALVO por concepto de PQRS durante la ejecucion del contrato.

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la plataforma SECOP
I, proceso de contratacién No. [MYCA-SGOB-CD-0157-2024), asi mismo los documentos fisicos que hacen parie de la
carpeta del expediente contractual correspondiente.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiente y/o control de los riesgos establecido
en |a matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a fravés del
informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

6.LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO
Teniendo en cuenta que el presente contrato se deriva de un proyecto de inversion, a continuacion, se describe la meta del
plan de desarrallo a la cual le apuntd su ejecucion y el resultado obienido.

PROGRAMA AGTIVIDAD META. RESULTADO
CON AUTORIDAD ARTICULACION COMITES DE ORDEN
CONSTRUIMOS SEGURIDAD | DESARROLIAR  SOFORI | COMUNITARIA v | POBLICO, CONSEJOS DE
CONVIVENCIA, JUSTICIA Y | soncuiACION * | INSTITUCIONALES SEGURIDAD, MESAS DE
PAZ. COMUNITARIA v | DONDE SE CREARON | SEGURIDAD,
ESTRATEGIAS DE | ESTRATEGIAS  PARA | DIAGNOSTICO DEL
INTERVENGION PARA LA | REDUCIR LA VIOLENCIA | COMPONENTE DE
5@;&%‘3“ QE LLQ Y LA CRIMINALIDAD EN | SEGURIDAD
LAS COMUNAS DE | IMPLEMENTADOS Y
CRIMINALIDAD. YOPAL FORTALECIDOS.
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GESTION FINANCIERA
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES DE BIENES O SERVICIOS
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNIE D O1 YOPAL

( Art. 1.6.1.4.12 Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributarla)
MUNICIPIO DE YOPAL NIT No. 891.855.017-7
Autorizaclon numeracidn IAN 18764004901093 Septlembre 29 de 2020 Rango aulerizado prefijo MY No. 1 al 40.000 vigencla 24 meses

CIUDAD Y FECHA DE YOPAL, 25 DE UL DE 2024 7 No.|my-

GENERACION: ' e

APELLIDOS Y NOMBRE /"

O RAZON SOCIAL DEL XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ NIT{ CC: 1118554216

VENDEDOR

INo. CONTRATO 1536 -2024_/ TELEFONQ: 314 4078553

CANTIDAD DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO PRESTADO o~ VALOR UNITARIQ VALOR TOTAL
PAGO DE ACTI}\ DE LIQUIDACION DEL CONTRATO
DE PRE_STACION PESERVICIOS DE APOYO A LA i
GESTION N° 153'6 DE FECHA 03 DE MAYO DE 2024 ¢
CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR SOPORTE )
OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULLACION /’
COMUNITARIA Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION
PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y LA / . /
1 CRIMINALIDAD, ASI COMO LA PROMOCION DE LA $2.000.000 /,,. 2.000.000,004"
CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL PLAN
INTEGRAL DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD (
CIUDADANA, JUSTICIA Y f’AZ - PICSCJ, DEL
MUNICIPIO DE YOPAL BURANTE EL TIEMFPO -
COMPRENDIDO D, 8 DE JUNlO)DE 2024 AL 7 DE~
JULIO DE 2024
/J' )
|
SON: DOS MILLONES DE PESOS MICTE </ TOTAL S S 2.000.00%
e Lowden ~
XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVABEZ JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
CC.__ Q NIT. _X_ NIT, 1118554216-0 CC_X_ O NIE __ NIT. 1.116.547.454
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