ACTA DE LIQUIDACION

FDAT \ % A
] | Contrato No. 1536 de 2024-05-03
EERNEEGRADO.DE RESEGNSABIGIDARDE S Rt Rt
Medlanle la suscripclon de la presente acta de liquidacidn final del contrato, el contratista y el :ntervenloriSuperweor asumen p na

responsabilidad por la veracidad de la informacién en efla contenida, y en esa medida deben garantizar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones contractuales de las dos partes {Articulo 60 Ley 80 de 1993).

El jefe de la dependencia suscribe la presente acta mediante visto bueno, como muestra de estar informade de lo dispuesto en ella. Su
res onsabllldad se limita a garantizar gue el contrato se liguide previa aprobacldn del interventor/Su

Aush i SR TINEORMACION DEIEEONTRATO S

TEPO CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GEST[ON
MODALIDAD DE CONTRATO CONTRATACION DIRECTA
OBJETO DEL CONTRATO DESARROLLAR SOPORTE OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA

Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y LA
CRIMINALIDAD, ASI COMO LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO

DEL PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ —
PICSCJ, DEL MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ NIT O C.C 1118554216-0
REPRESENTANTE LEGAL NITOC.C 1118554216-0
SUPERVISOR JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ NITOC.C 1116547454
INTERVENTOR NITOC.C

VALOR DEL CONTRATO

$4.000.000,00 M.L.C. Cuatro Millones de Pesos

EL CONTRATO TIENE ANTICIPOS TIENE MAS DE UN ANTICIPO SI__NO_X_ PORCENTAJE: 0%

Sl: NOX

‘gALOR DEL ANTICIPO: Cero Pesos

EL CONTRATO TIENE ADICIONAL TIENE MAS DE UN ADICIONAL

Sl: NOX Sk NO: X
ggl{.}(gR ADICIONAL Cero Pesos
VALOR TOTAL DEL CONTRATO .
$4.000.000,00 Cuatro Millohes de Pesos

PLAZO DEL CONTRATO Dos (2) MESES FECHA DE LEGALIZACION 2024-05-08
FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO | 2024-05-08 FECHA DE TERMINACION 2024-07-07
PERIODO DE LA PRESENTE ACTA; DESDE | 5094.06-08 HASTA: | 2024-07-07

IMPUTACION PRESUPUESTAL

: o Imputacidn Presupuestal Informacién Sistema Local
No. CDP FECHA cODIGO RUBRO FUENTE VALOR

1200.170.2024 - 1442 2024-04-18 2.3,2,02,02,009.45.03 Contribucitn - Fondo de $40.000.000,00
Seguridad y
Convivencia

Imputacién Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto v Giro de Regalias - SPGR

No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE © VALOR
REGISTRO PRESUPUESTAL
Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
NUMERO RP FECHARP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
Confribucién -
1200,170.2024 - 2116 2024-05-06 2.3.2.02.02.009.45.03 | Fondo de Seguridad $4.000.000,00
y Convivencia

[ Imputacién Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto v Giro de Regalias - SPGR_{
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ACTA DE LIQUIDACION

NUMERC RP FECHARP CODIGO RUBRO FUENTE

En la ciudad de Yopal, a los Veinlicinco (25) dias del mes de Julio de 2024 se reunieron: JORGE ANDRES RODRIGUEZ
GONZALEZ, SECRETARIO(A) DE GOBIERNO , guien actla en su calidad de supervisor, XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ
ALVAREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1118554216 de YOPAL como contratistz y en calidad de SECRETARIO(A) DE
GOBIERNO el{la) dr{a) JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ de la SECRETARIA DE GOBIERNO con el fin de suscribir la
presenie acta de liquidacion del contrato anteriormente citado se tiene en cuenta que:

Los numerales 1Y 2 solo aplican para contratos de Obra y consultoria:

1. Afecha de la presente acta se constatd que el dia de de , el contratista termind la ejecucion de la
totalidad de las obras objeto del contrato, cumpliendo a cabalidad con el plazo estipulado en el mismo y que estas obras se
encuentran ejecutadas a entera satisfaccion de la inlerventoria/supervision del respectivo contrato,

2.Queeldla___ de de el contratista hace entrega real y efectiva de la totalidad de las cbras ejecutadas objeto
del contrato a la interventoria y supervisién del confrate, quienes la reclben a entera satisfaccisn Yy se suscribe la respectiva acta
No,__: Acta de recibo final del contrato, soporte de la presente acta.

El numera) 3 solo aplica para contratos de Prestacion de Servicios de apoyoe y profesionales

3. Por tratarse de Conirato de Prestacion de servicios, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1893, no genera vinculacién laboral, y por lo tanto no se reconoceran ni liquidaran prestaciones sociales, segtin lo pactado
en ei numeral noveno del contrato.

4, Durante el desarrollo del contrato no se presentaron reajustes, sanciones, intereses moratorios, conciliaciones, transacciones, ni
obligaciones adicionales enire las partes. En consecuencia, no existe reclamacién alguna, pendiente en la ejecucién del contrato.

5. La entidad contratante deja expresa constancia que una vez fimada la presente acta de liquidacién del contrato, ésta no
respondera por ningtn tipo de reclamacidn que pudiera ser presentadas por terceros ante esta entidad.,

8. El contratista se responsabiliza exclusivamente ante terceros por cualquier queja o reclamacion que esfos puedan presentar
directa o indirectamente a la entidad.

S PAGO ASEGURIDAD'SOCIAE %4 P
SALUD PENSION ARL

NOMBRE EMPRESA CAPRESOCAEPS PORVENIR S.A. POSITIVA
NUMERQ PLANILLA 4557321946 4557321946 4557321946
VALOR $162.500,00 £208.000,00 $31.700,00
VALOR INTERES $800,00 $1.000,00 $200,00
PERIODO INICIO 2024-06-01 PERIODO FIN 2024-06-30
VALOR TOTAL $404.200,00 Base Cotizacién o IBc $1.300.000,00
FECHA PAGO 2024-07-11
NOMBRE EMPRESA CAPRESOCAEPS PORVENIR 8 A, POSITIVA
NUMERO PLANILLA 4559182471 4559182471 4550182471
VALOR $43.400,00 £55.500,00 $8.500,00
VALOR INTERES $0,00 $0,00 £0,00
PERICDO INICIO 2024-07-01 PERIODO FIN 2024-07-08
VALOR TOTAL . $107.400,00 Base Cotizacién o IBc $346.667.00
FECHA PAGO 2024-07-11

VSR RESUMEN DESACTAS: SUSCRITAS 7 i S iR L i

| No. Acta | Valor I Amortizar | _No.Orden | FechaPago [ No,Comprobante | Fecha |
[ j | $2.000.000,00 | 50,00 1 | - |
Sadh R % VS TTCONTRATOSPADICIONALES S PRORROGAS 2 SUSPENSIONY/OREINICIOFS

PRORROGAS
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ACTA DE LIQUIDACION

Prarroga No. Tiempo

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION

Acta No. Tiempo

VALOR ADICIONES

Adicional No. Valor (M.L.C.)

o TN oy A bar i b
P B PR

SR VI g GARANTIAS 5T SR T R S s RO
COMPARIA VIGENCIA | VIGENCIA | FECHA VALOR
ASEGURADORA NO, POLIZA AMPARO DEDE HASTA | APROBACION | ASEGURADO
SEGUROS DEL ESTADO 57-46- CUMPLIMIENTO 2024-05- | 2025-01-
GENERAL DEL 2024-05-07 $400.000,00
SA. 101006044 L] 03 10

'ESTADQ:FINANCIERO:DELCONTRATO 4

Valor Anticipo

CONTRATO INICIAL $4.000.000,00 30,00
ADICIONAL $0.00 $0,00
TOTAL CONTRATO $4.000,000,00 $0.00

Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR ACTA No. 1 $2.000.000,00 $0.00 $2.000.000,00
PRESENTE ACTA $2.000.000,00 $0,00 $2,000.000,00
TOTAL $4.000.000,00 30,00 $4.000.000,00
SALDO AFAVOR DE LA $0,00
ENTIDAD

S A T ey

1UXEE 2 ESTADCIACTUARDEE:CONTRATO R inislidd

VALOR AGTUAL DEL CONTRATO: | ) N
4.000.000,00 Cuatro Millones de Pesos

FECHADE
PLAZO DEL CONTRATO Dos {2) MESES TERMINACION 2024-07-07

VALOR EJECUTADO: $6.000.000,00

PORCENTAJE AVANCE CONTRATO: 100 %

VALOR NO EJECUTADO Y NO CANCELADO: $-2.000.000,00

El Interventor/Supervisor cerlifica que:

1. Ejecuté en un 100 % las actividades y obligaciones, objeto del presente contrato, las cuales fueron entregadas a satisfaccion

2. SifNo realizd ingreso de rendimientos financieros de la cuenta No, de Banco , ¥a que sifno
se generaron segin consta en la certificacién de fecha expedida por la entidad Bancaria y en comprobante de
ingreso N° .
3, Presentd pélizas debidamente vigentes y aprobadas por la Oficina Asesora Jurldica del Municipio, en cumplimiento del contrato,
CLAUSULA : GARANTIAS

4. En cumplimiento con €l artfculo 2° de la Ley 828 del 10 de julio de 2003, por la cual se expiden normas para el control a la
evasién del Sistema de Seguridad social, se verificé que el contratista cumplié con las obligactones frente a los pagos de los
apottes de Salud, Pensién, riesgos laborales y parafiscales establecidos en el contrato, tal come consta en los documentos que
reposan en el expediente contractual en el area responsable.

5. Presenté los soportes debidamente firmados de paz y salvos de los trabajadores vinculados en la ejecucién del presente
contrato por prestaciones sociales y salarios los cuales reposan en la dependencia,

6.- En cumplimiento del paragrafo 2 de la cldusula quinta del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
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ACTA DE LIQUIDACION

gestion No. 1536 de 2024-05-03, el contralista presenta certificacion expedida por el profesional o lider del proceso de atencic':n_al
ciudadano, donde certifique que el contratista cerrd debidamente las comunicacicnes internas y externas de su competencia,
trazadas por QFdocument )

7. En virtud del artfculo 60 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan proceder de inmediato y en este mismo instrumento a
efectuar la respectiva liquidacton por mutuo acuerdo del contrato No. 15368 de 2024-05-03, previa verificacién del cumplimiento de
las obligaciones establecidas entre fas partes, determinando que efactivamente se encuentra a paz y salvo por todo concepto
relacionado con la ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON EL MUNICIPIO POR CONCEPTO DE
OBSERVACIONES: | ESTAMPILLAS POR UN VALOR DE § 160,000.00 DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDC No. 032 DE

2020, DISCRIMINADO DE LA SIGUIENTE MANERA:
ESTAMPILLA PROCULTURA $ 40.000
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR $ 120.000
ESTAMPILLA PRODEPORTE $ 0.00

- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y
SALVO POR CONCEPTO DE PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL (SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES) EXIGIDOS POR LEY DURANTE EL PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO.

- EL SECRETARIO DE GOBIERNOQ, CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA PRESENTO CERTIFICACION
QUE REPORTA LA HERRAMIENTA QFDOCUMENT WEB DONDE SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO EN
ESTAVIGENCIA POR CONCEPTO DE PQRSD.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los Velinticinco (25) dias del mes de Julio de
2024.

'}{_ L G 46‘-""—0‘« €1 M /
XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ JORGE ANDRBS RODR|GUEZ GONZALEZ
CONTRATISTA SECRETAR|O(A) DE GOBIERNO

A\ON

J./‘
JORGE ANDRBES RODR|GUEZ GONZALEZ
SECRETARIO{A) DENGOBIERNO
AN
%}( %& e c?'z
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GESTION FINANCIERA R %
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES DE BIENES O SERVICIOS

YOoPAL

EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICWHIE D) FORAL

{ Arl. 1.6.1.4.12 Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria)

MUNICIPIO DE YOPAL NIT No. 891.855.017-7

Autorizaclon numeraclén DIAN 18764004901093 Septiembre 29 de 2020 Rango autorizado prefijo MY No. 1 al 40.000 vigencla 24 meses

CIUDAD Y FECHA DE
YOPAL. 25 DE JULIO DE M-
GENERACION: ° s 2024 No. MY
APELLIDOS Y NOMBRE
0 RAZON SOCIAL DEL XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ NIT/ CC: 1118554216
VENDEDOR
No. CONTRATO 1536 -2024 TELEFONO: 314 4078553
CANTIDAD DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO PRESTADO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL i

PAGO DE ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION N° 1536 DE FECHA 03 DE MAYQ DE 2024
CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR SOPORTE
OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULACION
COMUNITARIA Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION
PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y LA

1 CRIMINALIDAD, ASI COMO LA PROMOCION DE LA $ 2.000.000 2.000.000,00
CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL PLAN
INTEGRAL DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ - PICSCJ, DEL
MUNIGIPIO DE YOPAL DURANTE EL TIEMPO
COMPRENDIDO DEL 8 DE JUNIC DE 2024 AL 7 DE

JULIO DE 2024
|SON: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE TOTAL S $ 2.000.000,00
Pol)
KWV\a(\cA Scrcheq N
XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ JORGE ANDRES DDHIGUEZ GONZALEZ
CC._ O NIT. _X__NIT. 1118554216-0 C._X_ O Nk __ NIT. 1.116.547.454
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i CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

: X SOI/ i /\l‘;ancoomeva

Certificamos que XIMENA ALEJANDRA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 1118554216, realizd el pago de aportes a la seguridad
soclal del Sefior (a) XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ con documento CC 1118554216, como se detalla a continuacidn:

T T i S DAT 05/ GENERALES/DE LA PEANIL AR LT fe e ) o MG L g

NOmero de Planilla 4557321946 Tipo de Planilla I-]NDEPENDIENTES
Periodo Cotlzado Otros JUNIO/2024  pgricdo Cotizacién Salud JUNIOI2024
Fecha Pago 2024/07111  Namero de Autorizacitn 9980328115
SRR :  APORTES REALIZADOS A'SEGURIDADSOCIAL: 4o si g e
PENSION Administradera 230301 - PORVENIR
Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal
SALUD Administradora EPSC25 - SUBS CAPRESOCA EPH
Dias 30 Tarifa 12,500 %
Sy
RIESGOS PROFESIONALES - ‘Q\a\’\\ 1d Adrr’lﬂllj@c{} - 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE
Dias - s 77730 Tarifa - <9 ‘ 2,436 %
Clase de Rissgo -~ 3

g S

Cofizanta axonerade pago aportes salud, SENA'e ICBF (Refarma Tributaria): NO 3

:‘ ¢ 0G ’ "Q

[ PR .Y Q‘, [ aCﬁ i
ce B Qe
« 0§ e
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” CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE
50w

Bancoomeva

Certificamos que XIMENA ALEJANDRA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 11185542186, realizd el pago de aportes a |a seguridad
soclal del Sefior (a) XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ con documento CC 1118554216, como se detalla a continuacion:

; CEDATOS GENERALES)DE LA PEANINCA 78S e e A e o e
Numero de Planllla 4559182471  Tipo de Planilla -INDEPENDIENTES
Pariodo Cotizado Otros JULIO/2024  periodo Cotizacién Salud JULIO/2024
Fecha Pago 2024/07111 NUmero de Auterizaclén 9999328177
R R R R T S AR ORTES REALIZAD OS ATSEGURIDAD SOCIAL L 5 Sy A e Ll g TR
PENSION Administradora 230301 - PORVENIR
Dias 8 Tanifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Nomaal
SALUD Administradora EPSC25 - SUBS CAPRESOCA EPS
Dias 8 Tarifa 12,500 %
* RIESGOS PROFESIONALES . Q\a‘ﬂ\ e Adrﬁirb (3;3 ~ 14-23 - POSITIVA COMPARIA DE
Dias “" 78 Tarita - " 2436 %
Clase de Rissgo 3
.f.' y"\ j
Cotizants exonerado pago aportes salud, SENA & ICBF (Refonng Tributaria); NO Y
: v LI ; -
i .seoeg N o

=
¥
3
{ :
. 3
- v o G & ‘ g

s
\
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURlDICA MUNICIFDE YOPAL

INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.1536.2024 DEL 03 DE MAYO DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ AL VAREZ
Identificacion 1.118.554.216 DE YOPAL

Fecha de suscripeion dell .0 oe eeouin 03 DE MAYO DE 2024

Contrato
DESARROLLAR SOPQORTE OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA Y
ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y LA CRIMINALIDAD,

Objeto ASI COMO LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL PLAN « INTEGRAL
DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ - PICSCJ. DEL MUNICIPIO DE YOPAL

Plazo de Ejecucidn DOS (02) MESES

Fecha de Iniciacion 08 DE MAYQ DE 2024

Fecha de Finalizacion 07 DE JULIO DE 2024

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato | $ 4.000. 000.00
$ 4,000, 000.00

Valor ejecutado (a Ia
fecha de este informe)

Valor faltante por) $0
ejecutar/ Valor pendiente
por pagar

Porcentaje de Ejecucion | 100%

Porcentaje por Ejecutar | 0%

Estado de [a Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del SIN AFECTACION.
Contrato

3. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTQ DEL CONTRATO

3.1 BIENES, SERVICIOS U OBRA RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en El conlrato, el contratista cumplié a cabalidad con 1a totalidad de las
actividades del confrato, tal y Como consta en los informes de actividades revisados y aprobados durante la gjecucion del
contrato y relacionados a continuacion:

Actividad Evidencias o Soportes

El contratista durante el periodo comprendido de! 8 de mayo al 7 de julio
del 2024 cumpli6 con el 100% de esta actividad se desarrollo soporte asi:
realizé la encuesta de promocién de la convivencia pacifica, cultura de
legalidad y participacion ciudadana para las diferentes actividades ef cual
anexo link para su respectiva revision. El link se ira madificando a medida
del trabajo que se realice mes a mes para dar cumplimiento con los
informes estadistico diligenciamiento de actas y cumplimientos de
compromisos de Ios procesos que se adelantan para identificar el nivel
de impacto en la comunidad del municipio de Yopal.

1.Desarrollar  soporte  operalive para el
fortzlecimiento de la gestion documental de los
procesos inherentes a la promocién de Ia
convivencia paclfica, culiura de legalidad,
participacién ciudadana y prevencion de la
violencia.
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MUHNICIPIO DE YOPAL

2 Programar y preparar  actividades,
programas, jornadas de socializacién y/o
encuentros comunitarios en materia de
convivencia y seguridad ciudadano, en el
marco de! plan integral de convivencia
seguridad ciudadana, justicia y paz de Yopal.
Producto: Tres {3} actividades, programas,
jornadas de sociglizacibn yfo encuentros
comunitarios programadas y preparadas
durante la gjecucitn del contrato.

E! contratista durante el pericdo comprendido del 8 de mayo al 7 de julio
del 2024 cumplié con el 100% programo y preparo las actividades
fortaleciendo la base al plan integral de convivencia seguridad ciudadana,
justicia y paz y Ia ley 1801 de 2016 estas actividades las realizé de caracter
preventivo que busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad, asi como el cumplimiento de los deberes y obligaciones teniendo
encuentros comunitarios y jomadas de socializacion a los habitantes del
municipio de Yapal.

4. El dia 31 del mes de Mayo El coniratista realizd fortalecimiento de
frente de seguridad y red de participacion civica con el objetivo de
fortalecerla mediante actividad de capacitacion, socializacién y
sensibilizacion sobre la importancia de la unién solidaria entre
vecinos, se atienden los requerimientos y necesidades de la
comunidad del barrio brisas del llana comuna V y las entidades
competentes en la solucién de Ias problematicas expuestas como lo
son la tenencia irresponsable de mascotas y el consumo de
sustancias psicoactivas en los parques. La secretaria de Gobierno
seguird realizando las acciones necesarias para mejorar la
convivencia y seguridad ciudadana del Municipio de Yopal.

4 El dia 21 del mes de Mayo El contratista realizd una reunion con el
presidente de la junta de accion comunal el sefior Adolfo Gutiérrez
cuyo objetivo fue la presentacion de los gestores de convivencia y
seguridad municipal, atencion a las diferentes problematicas del
barrio Nogal como invasién se espacio publico, invasion de zona
verde, lotes de engorde v tenencia irresponsable de mascotas se
dejan 2 compromiso: 1 Realizar campafia de responsabilidad para
una buena tenencia responsable de mascotas y tratamiento de
residuos sélidos 2. Visita con INDEV a la calle 35 con carrera 13 de
Yopal. La secretaria de Gobierno seguird realizando las acciones
necesarias cumpliendo los compromisos pactados en el acta para
mejorar la convivencia y seguridad ciudadana del Municipio de Yopal.

4. El dia 14 de mayo de 2024 El contratista realizé atencion a llamado
del lider de! barric Catalufia Sr. presidenta de JAC. Paola Abril, el
cual dio a conocer temas que afectan la sana convivencia, como Ia
tenencia irresponsable de mascotas que van en contravia de [a ley
1801 de 2016 Cadigo de seguridad y convivencia, uso inadecuado
de parques y coliseos deportivos. Temas estos que seran tratados
para mejorar la seguridad y convivencia. La secretaria de Gobierno
seguira realizando las acciones necesarias con acercamientos a los
presidentes quienes son los representantes de la comunidad.

4 Durante el periodo comprendido entre el 08 de junio de 2024 al 07
de julio de 2024. El contratista realizé fortalecimiento en base al plan
integral de convivencia seguridad ciudadana, justicia y paz y la ley
1801 de 2016 estas actividades se realizan de caracter preventivo
que busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad, asi como el cumplimiento de los deberes y obligaciones
teniendo encuentros comunitarios y jornadas de socializacion a los

habitantes del municipio de Yopal.
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El dia 11 de junio de 2024 E! contratista realizé después de previa
convocatoria para campafia de tenencia responsable de mascotas
en la direccion calle 35 N° 6 46 barrio Nuevo Habitad de la comuna
V de Yopal con el fin de sensibilizar a la comunidad; sccializando la
ley 1801 del 2018 articulo 118 y 124 dando cumplimiento al acta del
dia 21 de mayo del 2024 que se dejo pactada, esta campaiia de
socializacidn se realizd junto con el presidente de la junta de accién
comunal la sefiora Zeida perafan Castillén  esta camparia de toma
de conciencia justamente busca reforzar una cultura de un trato digno
incluyendo responsabilidades a su vez |, La secretaria de Gohierno
seguira realizando estas campafias con &l fin de mitigar la tenencia
irresponsable de mascotas en el municipic de Yopal.

Bl 21 de junio de 2024 E| contratista realizé después de previa
convocatoria, apoyo a actividad IMidico — recreativa en el
asentamiento humano la resistencia y libertad cine al parque para
nifios, ninas y adolescentes, donde se realizé recreacién con IDRY,
con el fin rescatar los valores y promover espacios de sana
convivencia a través de actividades de recreacién, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan continuas jornadas de Cine al
Parque, iniciativa pensada para la recreacion de la familia que
estimula la cultura y el arte entre [os nifios y sus padres del sector.
La secretaria de Gobierno seguira realizando estas actividades las
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana del
municipio de Yopal.

El 28 de junio de 2024. Bl contratista realizé previa convocatoria, se
realizo apoyo a actividad ladico — recreativa en el parque coliseo
barrio los Almendros con loa abuelitos de! sector, cine al parque para
nifies, nifias y adolescentes, donde se realizo recreacién con IDRY,
con el fin rescatar los valores y promover espacios de sana
convivencia a través de actividades de recreacién, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan continuas jornadas de Cine al
Parque, iiclativa pensada para la recreacién de la familia que
estimula la cultura y el arte entre los nifics y sus padres del sector.
La secretaria de Gobierno seguiré realizando estas actividades las
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana del
municipic de Yopal.

El dia 07 de julio de 2024. E! contratista realizé previa convocatoria,
se realizé camparia de tenencia responsable de mascotas en el
barrio Casimena il dela comuna V de Yopal con el fin de sensibilizar
a la comunidad; socializando la ley 1801 del 2016 articulo 118 y 124
dando cumplimiento al acta del dia 21 de mayo del 2024 que se dejo
pactada, esta campafia de socializacién se realizd junto con el
presidente de la junta de accién comunal el sefior Miguel Angel Cruz
esta campafia de toma de conciencia justamente busca reforzar una
cultura de un trato digno incluyendo responsabilidades asuvez | La
secretaria de Gobierno seguira realizando estas campafias con el fin
de mitigar la tenencia irresponsable de mascotas en el municipio de
Yopal.
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA oy
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3.Realizar la entrega de las convocatorias | El contratista durante &l periodo comprendide del 8 de mayo al 7 de julio
para el desarrollo de actividades, del 2024 cumplié con el 100% de esta actividad asi: realizé convocatorias
programas, jornades de socializacion v |para el desarrollo de programas para jornadas de socializacion y
encuentros comunitarios en matefia de | encuentros comunitarios en base al plan integral de convivencia
convivencla y seguridad ciudadano, en el |seguridad ciudadana, justicia vy paz v la ley 1801 de 2016 estas
marco del plan integral de convivencia |actividades las realizd de caracter preventivo que busquen mejorar las
seguridad ciudadana, justiciay paz de Yopal. | condiciones parala convivenciay seguridad, asf como el cumplimiento de
Producto: Una (1) ficha técnica en la que se | los deberes y obligaciones teniendo encuentros comunitarios y jornadas
relacione la efectividad de las jornadas de | de socializacion a los habitantes del municipio de Yopal.
socializacién y encuentros comunitarios
FICHA YECHICA DE SOCALIZACION ENCUENTROS COMUNITARIOS

realizadas durante la gjecucion del contrato. HOMBRE: XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ i N' CONTRATO:1535 DE FEGHA 03 DE MAYQ DE 2024

OBIETY 0 DELCONTRATO:DESAROUAR $OPORTE OPERATIVO D E PREVENDOMN, ARTICULADON COALINTARIA ¥ ESTRATEGLAS DE INTERVENOGH FARA
L, AEDUO00 DE LA VIDLETHGA Y L& GREMTHUALIOAD, A5 COMD LA FROMOCI0X DE LA CONVIVENLA PALFICA, EM FL MARCD DEL PLAX INTEGRAL DE
CAVIVENCLA, SEGURIDAD OUDABARA, SUSTIZA Y PAZ - PYCSL, DEL MUNIIPODE YOPAL

- FRGHTES [ SOURIDAD SON ORGARZAGIORES [E CARAL TE
COMUNTARC,
LIDSRADAS POR LA FOLICIA HACIOHAL ¥ APOYADAS PORLA ORCINA
ACTIVIDAD [paRa LA SSURCAOY CORVAENCIA CIUDABANA OLE TIZENCOMO N
(FEARCULTLRA SOBRESEDIRDAD CUDADANA

g L5 FRENTES DE SEGURICAD Y CONVIVENTA CUCADARR SERAX

;I QRIETVO CONTRALAL EREL
AR[MIGAIQ OF YOPAL, BF LA MANO DE LA SECIEVARIA DE SGOBEAND LA
POLICIA DE NADGHAL LAS ENTRESAS ¥ LA COAUNIDAD.
DURANTE EL FERIOOD DOMPRENDIO0 DESOE £ 3.0 MAYO HASTATL07DE
BARRIOS TUNIO € JAEIOR0 105 FRENTES DE SEGURIDAD EN DS BARRICS ALTOS DE.
chStUEY DEL LUANO DE LA CORMUNA V O£L BRINCINO DE YOPAL

LA COVUNIDAD BVPACTADA DE LOS BARFOS ALTUS DECAQQUE Y
BRISAS DEL LLAND SON 700 PERSONAS CIUE APOYAN FORTALECER LA
RED DF VEQNDAD ATRAVEZ O£ 105 FRENTES DE SEGURIDAD

OMUNIDAD
ILFALTADA

ACTIVIDADES DELUGICA-RECREATIVA ONES AL PARDUE PARAAYUDA A IR GAR
QUETHLOS ESPAGCS PUELICDS CORAG PARTIVES ESPACO5 [E INTEGRADONEN
ST AMIENTOS FUPARNOS SEAM USADEES (MO LUGARES DORDE ESFEROEN Y
EOHSUMEN ESTUREFADERTES D0 EL PLAH SHTEGRAL B€ CONWIVENOA Y EGURRAD
DEL MLIAING DE TOPAL

REDUCTLEL (UPACTO NEGATVO CE COSUWQY VETIA DF ISTURFAOTNTES,

| APROVECHAR FSPA O DONDE LA CORURGDAD SE LT4A PARA SERFARUCPES OF
ESTAS ACTVIDADES QUE INFLIPYEN EH BUBTRO AUEITD DE VIDA SALUDABE YAISRE
DE E5PAC08 DONDE CONSLALEN 2PA

DURAKTE £ PEF0D0 COM PRENTEDO DESDEEL ADEILH GHASTA BL.07 DEMLID 2
FEALIZARCHACERCARA DN T05 ENLOS BARRICS LOA ALMENDROS, ATEHTAMERTO
HUMLALO LA LGERTAD DELA COMUMAY DL AN L0 DEYOPAL.

LA COMUNGAD P ACTADA DELDS BARRICS SOS AR M ADAMENTE 259
PERSONAS (FVEAFUESTAN AL DESKRROLL D SOCLAL Y ELEAECOUNTD CORLAS
ERTDADES CUERNARENTALES DA MUBOMOLE YCFAL

P T FESFONSARLE CEWASCOTAS THEID

| AT SENELIZARA LA COUUNTAD SOCALEANEOLALEY 1685
DeL 2016 ARTICLLO113T 424 HCERFARTEA. LA COMLHDADDE U
CAMBO PARACONLAS MLASCOTAS PARA AS WIS MEJCRAR LA
ACTIVIDAD e oy VEzicih CORLOS RABIFANIES LELA CONENAY

FORENTAR EL BUEH TRATD Y ANEIO ALOS ANTVALES Y ALATEDIO

; | ANSGITENTE, AS] COMO PREVENTR £L ASANDOND Y 2L MALTRATO HACALOS

OREND ‘mummmumummmmmmnmvunmr

1RDESIDA DE ANTWALES, AST COMO DIFUNDR LAIDEA

|PROTECOONISTA QUE NOS MUEVEE PAAARTOO0S

. DURLAKTE [, PERIODO CONPRENDIDO DEDE 12 8 DE A0 HASTA EL 07

o BARRIOS |5 U0 SE REALIZARON EN EL BARRIO CASLYENA R, EFSSAS OEL

LLANO,NLEVO HASITAD DE LA COMLUNA V DEL MUNICPIO DE YOPAL

" HOLUNDAD |LACOMUNDAD P ACTADA DZ A0S EAFRIDS SON APROXIMADAMENTE 750
THINEACTADA FERSONAS QUE AFUESTAN AL DESARROLLO SOOALECONOHTCO Y QRTURAL
[SUHTO KON A3 ENTIAD ES GUSERNAVENTALES DEL MUNIIPID DE TOPAL
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INFORME DE SUPEBVISI()N Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

o s,

MUNICIFIO DE YOPAL

ELAC ECANISTOA LA COMUKTAD EY B PAUERPESO
QUEREN ICCIARLA S ACT MDA LES PR RGP ANVA SDOXDE §EI EGREX
AL PROCES) CEDESARROLLO COU URITARD DONDEFUEDA ABRFOSKEY

= IACTIMDAD

LA §PROE BIAFICA SCUEADCEIAN A LA OO (4 v DEL MNP0 DE

OFRL
S A RTESI U TO) IS DL PO YO X O X U O

S22 S A LA ROJROID, B TAVDL R AL S 4L 2 RESXU0BN DL
APOERNTIVTROIES08 LOTD INth DETINNRIG SETC 02 48
FELA00NLS COVOEMCRAZENT DL SU SENMSTRE SKEL TLHCARTOS

COMCETDS QLR ROV DG TR LS W4 OF 18 4003510

VLAY & P QRPN DI SIDL AL EB KA TORASZ 210 DL LINGS
(X1 CATUUAR LASUTOVLIK
RPN CX0 PGS TR IS 108 L OOTUNG T DR NN 08
[rerze
LA MUNBADTAPALTADA BE 105 BARRIOS SON AFROXMABANEITE|
0 PERIORAS QUE APUESTAN AL DESARDLLO ECCHOMTO IO
CON LAS ENTIDADH S GUB ERAM BITALE DR MUNIGHG DEY OPAL,

ACTIVAOB IEORMIO Y EIZR1 ECMIATO, ARDONSTRIT OGNDE
TE/DO SO0AL ENLASCOMURASEES DR MIKCERO. U ELAN ELA
31 P SENTAC DN DELA ESTRAT ESA CEQRAATO ¥ 258 EXBI EXTO
PERSINLDEL SERE AR (ECOBZIOY LA COMTRDID RALEAN
K% JORNAIR TEORMATOY BUESY ECRIENIO EX LOSDFERENES
EARRDS ELA CUOAD DEYORRL

SV EL IV ACRINE ASV 0 6 AR BASUPA TOONELO ESTTANLL

FEOLFRA CAMELA FEUNS AT L3 A RPILEDGNSE DSOS TRS
SAKFATD S 005 HOENI000W0VIA BILA OSSR D ST 1 QWD 00 0L
90 VN TLA I AOERNCA DA LGN A NS BA200S NS 5 25
EVGATIDA PAAA LA SEUTIADN VY ELE DELLOCHING

T PAKTEE DO IS0 D0 D S0EELT CE MATGHASTS B E1OE FDSE
EAUTREOM RCERNEIENTOS B0 S AERS P NOGAL CATAAL LAdutavLLg
VELLAONT (A0 FOGTS0 P0G O DE LA COURA Y D MUXICAOZE

1R
LA COMUNTUAD (VPACTACA DS 05 EAAROS SON ARTWAIAVENTE

LOOG PRSNAS QUE ARIESTAN AL DESAAR OLLD SODAL TECOROVLLD
INTO 00K LS ENTIADES (REERNAWENTAES DEL MU 0% YOPAL

CAFRTA £ TG FESFORARLE (L HASCOTAS THEID |

[AMETENTE S2SELEARA LA COMLMDAD SOCIALEAMDO LA LEY 1601
DL 2055 ARTICLLO 413 Y (24 FUCERPARTEA LA COMINDAD PEH

ACTVIDAD

CALIBID PARA COHLASHASCOTAS PARN A MISY O HREICRAR LA

CONFYEHCIA CONLOS HABTANTES [ELA O ¥

FOVENTAR [LBUEN TEATOY MANEID A LOS ANMALES Y AL WEDR)

OUEVO

AYGIEHTE, £51COND FAEVENTR £ ARRNDGKOY EL BALTEATO HACA 105
[ANIBAALES. (RFORMAR Y OOKGENEARPARA EVITAR FLABRNDOSO ¥

TEHEN QA THOES DA DE ANIWALES, A5/ COMO B UND R 14 DER
PROTECCXONSTA QUE NOS WUTVE £ LA & TDOGS.

DURANTE EL PERGDO COTPREIDIDO DESDEEL 8 DEMAYOHASTA ELGY

BARRIOS

DETLFNY) SE REALZARON ORNATO Y EMEELLECIMENTD ELNOGAL,

CATALLALA LAGUTO PROGRESD1 Y Il DELA COMCNAY DELMUKKIPD
DEYOPAL,

LACONUNICAD RAPACTADADE 105 EARAIS SON ARROXMADABIENTE 350

COAURDAD
RPATADA

PERSONAS QUE APUESTAN AL DESARROU0SOCALECON U0 Y CIRTURAL
| JHTO CON 145 PATICADES GURERNAMENTALES DELRRINGHO BE T0RAL
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

EVALUACIC')N'DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

MUNICIPIO DE YOPAL

YOPAL

CRACTERZACION DE LOTES DE (NG ORDE EN LA COMLNA V QUE ATLCTAN
LA TRAURLICAD POR LOS LOTES DL DNGORDE QUE RO LIMPAR SE
CARACT(RZAN LOS LOTESCONEL For OF COATTURAR A MANTERER LA

[ LRESEELE QMENTO COMUITARD SE RIFERE A D39 ULAIOS COLEFTVOS
PARA EESORANY EMSELLECER AREAS FUBUTAS @ COMUMTIARMY. ESTCS
PROTLCTOS RUSCAN 2O S.0U0 MUCRAR LA STENCADEL INTORND, KHOD
TANEI( FORTAL LR [ SERTIOO0 DE (CEMUNIDND, 1A CUBAD OF YIOAT
PROUKVLE LA PARTKIPAGON GUTADNIA

£ MDD O
DE”HQSEFWWNGNMOYMW B HOGAL,
CATALLIFEA, LAGLETD,CE LA COMUNA V DEL MURXIPIO DE YOPAL

3DE EL 8 DE MAYQ HASTA EL ©7 |

LA COMMITLOAD BPACTADA DE LOS BAAKIYS 50N AMOTAMACAIENTE 500
PEXLOMLAS QU APVLSTAY AL DLSARKELLD SO0 CONCRILD ¥ CUTIURA

RINTO CON LIS ENTIOADLS

I3 0L OETOPAL

2 La contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la
normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion de planilla y pago que se
anexaron con cada uno de los informes de actividades, los cuales han sido verificados por el susciito.

v PLANILLA N°4555746109 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE MAYO DEL 2024.
v PLANILLA N°4557321946 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE JUNIO DEL 2024.
v PLANILLA N°4559182471 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE JULIO DEL 2024.

3. Que &l contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio, por concepto de Estampillas por un valor de %
160.000,00 de conformidad con ef acuerdo No. 1536 de 2024, discriminados de la siguiente manera:

Estampilla pro adulto mayor

Estampilla procultura

Estampilla pro deporte

$ 120.000,0

$ 40.000,0
$ 00

4. E! contratista presenté cerfificacion que reporta la herramienta QF document Web, donde indica que se encueniraa
PAZ Y SALVO por concepto de PQRS durante la ejecucion del conirato.

NOTA: El informe de ejecucion de! contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la plataforma SECOP
Ii, proceso de contratacién No. [MYCA-SGOB-CD-0157-2024), asf mismo tos documentos fisicos que hacen parte de la
carpeta del expediente contractual correspondiente.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido
en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del
informe mensual de actividades del contrafista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

6.LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO
Teniendo en cuenta que el presente contrato se deriva de un proyecto de inversion, a continuacion, se describe la meta del
plan de desarrclio a la cual le apunté su ejecucion y el resultado obtenido.

CODIGO: AP5-F124
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION: 04/07/2024

PROGRAMA ACTIVIDAD META RESULTADO
CON AUTORIDAD ARTICULACION COMITES DE ORDEN
CONSTRUIMOS SEGURIDAD | DESARROLLAR O o, | COMUNITARIA v | PUBLICO, CONSEJOS DE
CONVIVENCIA, JUSTICIA Y | Jesi~i1) ACION ' | INSTITUCIONALES SEGURIDAD, MESAS DE
PAZ COMUNITARIA v | DONDE SE CREARON | SEGURIDAD,
ESTRATEGIAS DE | ESTRATEGIAS  PARA | DIAGNOSTICO DEL
INTERVENCION PARA LA | REDUCIR LA VIOLENC!A | COMPONENTE DE
REDUCCION  DE LA | Y LA CRIMINALIDAD EN | SEGURIDAD
VIOLENCIA o LAS COMUNAS DE | IMPLEMENTADOS Y
: YOPAL, FORTALECIDOS.
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6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

A continuacion, se procede a evaluar el cumplimiento de! contratista en la efecucion del contrato, estableciendo si se ha
desarrollado eficientemente la ejecucién contractual, y se concluiré la evaluacion con pronunciamientos oficiales sobre la
aplicacién de correctivos necesarios y requerimientos especificos sobre la ejecucion contractual, en caso de los hubiere.

PERIODO DE EVALUACION

PERIODO DE EVALUAGION DEL 08 DE MAYO AL 07 DE JULIO DEL 2024

ASPECTO PUNTAJE CRITERIOS CALIFICACION

EXCELENTE.- El contrato se termind antes de lo estipulado

50 por cumplimiento y entrega del bien o servicio.

4,0 BUENO.- E| contrate se termind en la fecha estipulada.

CUMPLIMIENTO Y . - 0
ENTREGA REGULAR.- EI contrato se entregd postetior a la fecha 4,

35 estipulada, pero no superior al 20% de ia duracion def
inismo.

0.0 NO CUMPLE - El contrato se entregé en fecha posterior ala
’ estipulada, superior al 20% de la duracion del mismo.

EXCELENTE.- El contratista supera las expectativas y
5,0 mejora las especificaciones técnicas establecidas para e
bien y/o servicio adquirido.
BUENOC.- El contratista cumplio con los requisitos y
CALIDAD Y 4,0 especificaciones técnicas establecidas para el bien yfo
CUMPLIMIENTO servicio adguirido.
BE REGULAR.- El contrafista falté a uno o mas requisitos y/o 50
ESPECIFICACIONES 35 especificaciones técnicas, que previo requerimiento fueron
TECNICAS subsanadas sin incurrir en perjuicios para la Entidad.
NO CUMPLE- EI contratista presentd inconformidades
0.0 graves en la calidad y cumplimiento de especificaciones
' tecnicas exigidas, ocasicnando incumplimiento del contrato
y dando lugar a la aplicacion de garantias.

EXCELENTE.- El contratista constituye las garantias para el
perfeccionamiento del contrato del témino sefialado en {a
50 Minuta.

BUENQ.- Durante la ejecucion del contrato, el contratista
4.0 constituye las garantias dentro del término pactado.

REGULAR - Durante la ejecticién del contrato, el contratista
consfituye las garantias en fecha posterior al término
35 pactado.

NO CUMPLE.- El contratista se rehisa a constituir la
0,0 garantias requeridas.

GARANTIAS

50

EXCELENTE.- El contratista presenta los informes
seflalados en el contrato y da respuesta a las PQRS
50 asignadas, sin peticion y/o requerimiento de la Entidad.

z BUENO - Ei contratista atiende dentro del témino senalado
INFAOLEANECSI?’NP?)RS por la Entidad, los informes, las peticiones yfo 50
4.0 requerimientos.

REGULAR.- El confratista atiende posterior a la fecha
estipulada, [a presentacién de informes, la respuesta a las
3.5 peticiones yfo requerimientos de la Entidad.
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

EVALUACION DEL CONTRATISTA

Definida

GESTION JUR’DICA MU—NIGIPIO DB Y;PAL
NO CUMPLE- El contratista desatiende la enfrega de
0.0 informes, las peliciones y/o requerimientos de [a entidad.
50 EXCELENTE: El precic es competitivo
PRECIO : 5,0
0.0 NO CUMPLE: el precio no es competitivo
EXCELENTE: E! contratista realizé antes de las fechas
5.0 estipuladas el pago a seguridad social.
BUENO: El contratista cumplié oportunamente con ] pago a
40 seguridad social.
SEGURIDAD SOCIAL : - — - - 4.0
REGULAR: El contratista realizé el pago a seguridad social
3.5 posterior a las fechas estipuladas.
NO CUMPLE: El contratista no realizé los pages a seguridad
0.0 social
EXCELENTE: Presenta oportunamente la cuenta de cobro o
5,0 facturacién, sin requerimiento de la entidad,
BUENQ: Presenta la cuenta de cobro o facturacion dentro de
CUENTAS DE COBRO 4.0 los términos sefialados en el requerimiento de la entidad
O FACTURACION REGULAR: Presenta la cuenta de cobra o facturacion por 4,0
fuera de los términos sehalados en el requerimiento de la
3.5 entidad
0.0 NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o facturacién
PROMEDIO 45
PUNTAJE RESULTABO
Criterios de Galificacion 4,5-5,0 Excelente - Proveedor y/o coniratista confiable y recomendado.

36-44 Bueno - Proveedor v/o contratista confiable.

Regular - Proveedor yfo confratista poco confiable. Condicionado y/o
3,0-3,5 Sancicnado
00-28 No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable. Restringide.

El presente informe se firma en Yopal, a los veinte cinco (25) dias del mes de julio de 2024

Secretario de Goblerno Municipal

Supervisor del contrato
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Atentamente,

JORGE ANDRES RCDRIGUEZ GONZALEZ
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GEST|ON JURIDICA MUNICIPIDEYOI’AL

INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA ¥ EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO DE PRESTACIGN DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.1536.2024 DEL 03 DE MAYO DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista XIMENA ALEJANDRA SANCHEZ ALVAREZ
Identificacién 1.118.554.216 DE YOPAL
Ei‘:t‘faf: suscripcion del| ... e ceciia 03 DE MAYO DE 2024
DESARROLLAR SOPORTE OPERATIVO DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA Y
Obieto ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA Y LA CRIMINALIDAD,
| AS! COMO LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL PLAN » INTEGRAL
DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ - FICSCJ, DEL MUNICIFIO DE YOPAL
Plazo de Ejecucion DOS (02) MESES
Fecha de Iriciacion 08 DE MAYOQ DE 2024

Fecha de Finalizacion 07 DE JULIO DE 2024

2. ESTADO FINANCIERQ DEL CONTRATO

Valor fotal del Contrato { $ 4.000. 000.00
$ 4.000. 000.00

Valor ejecufado {a Ia
fecha de este informe)

Valor faltante por] $0

ejecutar f Valor pendiente
por pagar

Porcentaje de Ejecucion | 100%

Porcentaje por Ejecutar | 0%

Estado de [a Garantia | Vigente

Matriz de Riesgos dell SIN AFECTACION.

Confrato

3. CONCEPTOQ SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

3.1 BIENES, SERVICIOS U OBRA RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Cerlifico que, de acuerdo con Ias obligaciones pactadas en El contrate, el contratista cumplio a cabalidad con la totalidad de las
actividades del contrato, tal y Como consta en los informes de actividades revisados ¥ aprobados duranle la ejecucian del
contrato y relacionados a continuacidn;

Actividad Evidencias o Soportes

El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo al 7 de julio
del 2024 cumplié con el 100% de esta actividad se desarrollé soporte ask:
realizé la encuesta de promocion de la convivencia pacifica, cultura de
legalidad y participacién ciudadana para las diferentes actividades el cual
anexo link para su respectiva revision. El link se ira modificando a medida
del frabajo que se realice mes a mes para dar cumplimiento con los
informes estadistico diligenciamiento de actas y cumplimientos de
compramisos de los procesos que se adelantan para identificar el nivel
de impacto en la comunidad del municipio de Yopal.

1Desamollar soporte operativo para e
fortalecimiento de la gestion documental de los
procesos inherentes a la promacion de la
convivencla pacifica, cullura de legalidad,
participacion ciudadana y prevencidn de la
violencia.
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INFORME DE SUPERVISIC')N Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

2Programar y  preparar  actividades, El contratista du;@nte €l periodo comprendido del 8 de mayo &l 7 de julio
programas, jornadas de socializacion yio del 2024 cumplié con el 100% programo y preparo las actividades
encuentros comunitarios en materia de fortaleciendo [a base al plan integral de convivencia seguridad ciudadana,
convivencia y seguridad ciudadano, en el justicia y paz y la ley 1801 de 2016 estas actividades las realiz6 de caracter
marco de! plan integral de convivencia preventivo que busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad ciudadana, justicia y paz de Yopal. seguridad, asi como e! cumgllm1ento de los dfab_eres y obligaciones teniendo
Producto: Tres (3) actividades, programas, encueniros comunitarios y jomadas de socializacién a los habitantes del
jornadas de socializacion yfo encuentros | MUNIGPIO de Yopal.

comunitarios programadas y preparadas |, . - -
durante la gjecucién de! contrato. 4. El dia 31 del mes de Mayo El contratista realizo fortalecimiento de

frente de seguridad y red de participacion civica con ¢l objetivo de
fortalecerla mediante actividad de capacitacion, socializacion y
sensibilizacion sobre la importancia de la unidn solidaria entre
vecinos, se atienden los requerimientos y necesidades de la
comunidad del barrio brisas del llano comuna V y las entidades
competentes en la solucion de las problematicas expuestas como lo
son la tenencia irresponsable de mascotas y el consumo de
sustancias psicoactivas en los parques. La secretaria de Gobierno
seguird realizando las acciones necesarias para mejorar la
convivencia y seguridad ciudadana del Municipio de Yopal.

/RN

MUNICIPIO DE YOPAL

4 El dia 21 del mes de Mayo El contratista realizd una reunion con el
presidente de la junta de accién comunal el sefior Adolfo Gutiérrez
cuyo objetivo fue ia presentacion de los gestores de convivencia y
seguridad municipal, atencién a las diferentes problematicas del
barrio Nogal como invasién se espacio piiblico, invasioén de zona
verde, lotes de engorde vy tenencia irresponsable de mascotas se
dejan 2 compromiso: 1 Realizar campafia de responsabilidad para
una buena tenencia responsable de mascotas y tratamiento de
residuos sdlidos 2. Visita con INDEV a la calle 35 con carrera 13 de
Yopal. La secretaria de Gobierno seguira realizando las acciones
necesarias cumpliende los compromisos pactados en el acta para
mejorar la convivencia y seguridad ciudadana del Municipio de Yopal.

< El dfa 14 de mayo de 2024 El coniratista realizé atencién a llamado
del lider del barrio Catalufia Sr. presidenta de JAC. Paola Abril, e
cual dio a conocer temas que afectan la sana convivencia, como la
tenencia irresponsable de mascotas que van en contravia de la ley
1801 de 2016 Cdadigo de seguridad y convivencia, uso inadecuado
de parques y coliseos deportivos. Temas esfos que seran tratados
para mejorar la seguridad y convivencia. .a secretaria de Goblerno
seguira realizando las acciones necesarias con acercamientos a los
presidentes quienes son los representantes de la comunidad.

4. Durante el periodo comprendido entre el 08 de junio de 2024 al 07
de julio de 2024. E! contratista realizo fortalecimiento en base al plan
integral de convivencia seguridad ciudadana, justicia y paz y 1a ley
1801 de 2016 esias actividades se realizan de caracter preventivo
que busquen mejorar las condiciones para la convivencia y
seguridad, asi como e} cumplimiento de los deberes y obligaciones
teniendo encuentros comunitarios y jomadas de socializacién a los
habitantes del municipio de Yopal.
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA A

=

El dia 11 de junio de 2024 El contratista realizé después de previa
convocatoria para campaia de tenencia responsable de mascotas
en |a direccién calle 35 N° 6 46 barrio Nuevo Habitad de la cormuna
V de Yopal con el fin de sensibilizar a la comunidad; socializando la
ley 1801 del 2016 articulo 118 y 124 dando cumplimiento al acta del
dia 21 de mayo del 2024 que se dejoé pactada, esta campafia de
socializacidn se realizé junto con el presidente de ta junta de accién
comunal fa sefiora Zeida perafan Castillén esta campaiia de toma
de concienciajustamente busca reforzar una cultura de un trato digno
incluyendo responsabilidades asu vez , La secretaria de Gobierno
seguird realizando estas campaiias con el fin de mitigar la tenencia
iresponsable de mascotas en el municipio de Yopal.

El 21 de junio de 2024 El contratisia realizé después de previa
convocatoria, apoyo a actividad lidico - recreativa en el
asentamiento humano la resistencia y liberfad cine al parque para
nifios, niftas y adolescentes, donde se realizo recreacién con IDRY,
con el fin rescatar los valores y promover espacios de sana
convivencia a través de actividades de recreacién, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan confinuas jornadas de Cine al
Parque, iniciativa pensada para la recreacién de la familia que
estimula la cuitura y ! arte entre los nifios y sus padres del sector.
La secretaria de Gobierno seguira realizando estas actividades las
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana de!
municipio de Yopal.

El 28 de junio de 2024. El contratista realizé previa convocatoria, se
realizd apoyo a actividad l0dico — recreativa en el parque coliseo
barrio los Almendros con loa abuelitos del sector, cine al parque para
nifios, nifias y adolescentes, donde se realizd recreacién con IDRY,
con el fin rescatar los valores y promover espacios de sana
convivencia a través de actividades de recreacion, Sumado a este
esfuerzo, en las comunas se realizan continuas jornadas de Cine al
Parque, iniciativa pensada para la recreacion de la familia que
estimula la cultura y el arte entre los nifios y sus padres del sector.
La secretaria de Gobierno seguira realizando estas actividades las
veces necesarias para mejorar la convivencia ciudadana del
municipio de Yopal.

El dia 07 de julio de 2024. El contratista realizé previa convocatoria,
se realizd campafia de tenencia responsable de mascotas en el
barrio Casimenalll dela comuna V de Yopal con el fin de sensibilizar
a la comunidad; socializando la ley 1801 del 2016 articulo 118 y 124
dando cumplimiento al acta del dia 21 de mayo del 2024 que se dejo
pactada, esta campana de socializacién se realizé junto con el
presidente de la junta de accién comunal e} sefior Miguel Angel Cruz
esta campana de toma de conciencia justamente busca reforzar una
cultura de un trato digno incluyendo respensabilidades asuvez |, La
secretaria de Gobierno seguira realizando estas campafias con el fin
de mitigar la tenencia irresponsable de mascotas en el municipio de
Yopal.
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIAY | £.28
EVALUACION DEL CONTRATISTA '
GESTION JURIDICA

RN

MUNICIPIO PE YOPAL.

para el desamrollo de actividades,

3.Realizar la entrega de las convocatorias

programas, jornadas de socializacién v
encuentros comunitarios en materia de
convivencia y seguridad ciudadano, en el
marco del plan integral de convivencia
seguridad ciudadana, justicia y paz de Yopal.
Producto: Una {1) ficha técnica en la que se
relacione la efectividad de las jornadas de
sociglizacion y  encuentros comunitarios
realizadas durante la ejecucion del contrato.

de socializacion a los habitantes del municipio de Yopal.

El contratista durante el periodo comprendido del 8 de mayo al 7 de julic
del 2024 cumplié con el 100% de esta actividad asi: realizé convocatorias
para el desarrollo de pregramas para jornadas de socializacion y
encuentros comunitarios en base al plan integral de convivencia
sequridad ciudadana, justicia y paz y la ley 1801 de 2016 estas
actividades las realizé de caracter preventivo que busquen mejorar las
condiciones para la convivencia y seguridad, asi como el cumplimiento de
los deberes y obligaciones teniendo encuentros comunitarios y jornadas

FICHA TECHICA O£ SOCIAUZACION ERCUENTROS COMUNITARIOS

NOMBRE: XIMENA ALEIANDRA SANCHEZ ALVAREZ E H* CONTRATO:1535 DEFECHA 03 DE MAYO DE 2024

JBRETIVO DEL GONTRATOOESAXROUAR SORORTE OPERATIVO DE PREVENCCN, ARTICULAIG COMMIKITARIA Y ESTRATEGLSS OE INTERVINOGH PARA|
14 REDUKIION OE LA VIOLEOIAY LA (RIVINALEIAD, ASHCOATH LAPROMIOOON DE LA OONVVEN DA PAGEICA, EM [ MARSD DELPLAN INTIGRAL DE
CONVIVENCIA, SEGURICAD CRIDADANA, JUSTIIA Y AZ - P30, DIL MUNICH DE YORAL

) j R [FRENI T O SEAT OAD S0/ CRGANZACIONSS TE CARACTER
COMLHTARY,

LIDERADAS POR LA POLICA HACKIRAL Y APOYADA S POR LA ORCIKA
ACTIVICAD pARA LA SESURIDADY CONVIVENGIA CRDADANA DUE TIRENCOND FY
CREAR CULTLRA SOERE SEGURDAD GUDADARL

LOS FRENTES DE SEGURIDAD ¥ CORVIVENTIACIUTADARA SE RAN

€ EHUKA E COHTRA LA mil
REINICPIQ DE TOPAL, DE LA MENO DE L SECRETARIA GE SG0BERNDLA
POUCEA DE RAQONAL LAS EMIRESAS ¥ LA COMUNIDAD.

DURANTE EL PERIODO COMFRENDID 0 DESDE EL § DE MAYO HASTAEL 67 OF
g ﬁm}s— TUNIOSE LEKRO LOS FRENTES OF SEGURIDAD EN 105 BRASICS ALTO% DE
CACIQUE T BREAS DEE LLARO DE LA COMUNA V DEL LAIN.CIGO DE YOPAL

GQRIETVG

LA COMLINIGAD RVPACTAD DE LOS BARROS ALTOS DECAQOUE Y
BRISAS DEL LLANO SON 700 PERSONAS QUE APCYAR FORTALECE LA
RED [ YEONDAD ATRAVEZ DE LOS FRENTES DESSGURBAD

ACTIVIDADES DE LLDICA REGEEATVA OINES AL PAROILE PARA AYUDARAMIGAR
QUE BVLGS BPAGS PUBLCCS CINAG PARQUES BRAOCS [E QTIGRADON
ATNTANI ETOS BUNAHOS SEAN USADCS COMAQLUGARES DOVDEEF DN Y
CONSUMEH ESTLREFACENTES OO EL PLAN (NTEGEAL DECONV A 2ICIA T STARIDAD
DB MLOM0 DEYCPAL

RECAXTL EL IMPACTONEGAT VO CE CONRSUVOY VENTA DE ESTUPEAGENTEA
|AFROVEIAA ESPACKS DONDE LA CONURDAD 5 LA PARA SR PASTI RS DE
ESTAS ACTIVIADES QUE LHRLTEN BN IIESTRO AMEIT0 DE ViDA SALDDARE Y LIRE
DE ESPACKIS DGHOE OONGLMBI PA

DURANTE (2 PERICO0 CLPA FAENT DO LESDEEL B DEJUHORAS A B, 0T DE JWUIOD 52
PEALIZARDRA CECANENTOS EN LS BARRIC5 109 ALMERDRIS, ATEVIAMENTD
HUMAND LA UEIKIAD DELA COMURNAY DEL AUN CRODEYORAL.

f CTADA % 5 00
PERSOMAS QUEAFUESTAN AL DESARROULO SOCLAL Y ECOROMKIO ILR{TO COMTLAS
EXTIOAD S QUEGNANENTALES B JATPOCEMO [E YOFAL

CALPARA EE TEXBCIA RESPONSABLE CE RASCOTAS YMEXD

AW EEYTE SRISTLIZARA LA COMUNDAD SOCALIZAMNDO LALEY 1601
DEL 2B ARTICLLO 13T S2AHACELFARTEA LA COUUMDAD TN
CAMEC PARA COHLAS MASCOTAS PARA AS KISHQUMEIORAR LA
CONVIEHCIA CORLOS EABITANTES EE LA CONLHAY

FOENTAR £L BUEN TRATD Y MANEID ALOS AHIMALES Y AL WEDID
AWLATENTE, AS COKAD PREVENT EL ABRIDOIO Y EL MALTRATD HACLA LDS
AKSALES. INFORMAR Y CONCENGAR PARA EVITAR ELASARDOSD Y

| [QEIETVD

'+ {OARRIOS  |PEU0SEREALIARON EN EL BARRO CASIVENAN, BRSASDEL
LLANONUEVO HABITADDE LA COMUNA V DEL MENICPIO DS YOPAL

?' .. TENENTLA IXOTEIOA DE ANHALES, AS| COMODIFUHOR LADER
: URAIFTE £L FERDCO CONPRENDI DESDE EL 6 D€ JUNIO HASTAEL 07

LA COMHDAD INFACTADA BS LOS BAFRIDS SON APRODIMADANEREE 750
[PERSONAS QISE APUTSTAN AL DESARTILD SO0AL ECONOMICD Y CATURAL
FUNTD CON LAS ERTDADES GUBERNANENTALES DEL HUNIOHO DE YOPAL
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA MonsCIPIG o YoPAL

A ACETCAMIENTO ALA COMINDRD ES B PRREIFASG

QUERES KXARLAS ACTNIDALES P RIICIPARVA § DOXDZ SEOT ESAEX
AL FROCESO DEDESARROL, L0 CORILICTARD L0NDS FYER NEXFOSAES
LA SPROEL BIATICA SOYEAQUESAN A LA COJ LA ¥ D3 W/NGIPODE

(YOPAL
5 o Y
8 & BT RO OF LS K RIEDLD. EXTENTD, S 2 ATERN G & MESOLLdN 32
SINEEInL Eag kel onis Ja 180 )

FBADONLS (0402 (AN EYTICE ST B ENS I S30RL TUNCAVEDS
[CRCREAGE FRONOC EXLE D2 DF 2 SO0EILD

VLAY B RO LN PIN 00 I A CE IO AL CT 0L D5
LIS CUEON LOBEANENRISIALGS SRTROS S DS LA A L USRI
ML MG C200, FIOGUSIFEX: ACDMNUNITOR
IorEL

[LACOMUNGAD IMAACTADA DE LS BAFRIGS S04 APROXAMABANEHTE
[ XOPERSONAS QUE AHIESTAN AL DESARROLO ECOHODMLO JUNTO
(0N LAS ENTDAD BS GIBERLAMBITALS DELMUNGRI0 LEYORM,

RCTIVDADSS CEQRXATO ¥ EM5EE EPZHATO, REOKSTRUC 0N DE
7 EST 500U ENLASCOUTAALDISDD MIRCRA WEM N ELL
WA EIENTACONDELA ESTRAF ESAEOUUIOY BISBLERENT0
FESGMLDZLA SERTARA IECOBEIOY LA COMCNDAD FEALEAR
: Uki JORWAR (EQRRAFOY EXGRA ECRIENIO EX{0S DFEET £
.‘__‘ ACTVIDAD |Exrens ceLA CUDD EE VORAL

R LM ATT R EEATVO K L2 B YOO TLLOSTRRALS
FILFSADOUDELR FAUNS RO, LA AU LLADGAD SO TS
LE5.A T D500 MACEN 000N EXLA SIS0 ST & CUD2000KE
I ARSI TLA T DA O IO RN S S 0SSR B 1S
WIS STUDA 7205 12 REUTILTE TNIVROR O LA Lo
I FANIS 700 (U730 M DSV L T OF MANHATE B 0T 0E AV0SE
mwm:wanhwsum:wammﬁ;uammu
LT ATOYI2 CAND, FISGS0 LGS 01 08 LR CORENA T O VWINC200E
TOFAL
L& COBAVDAD (VPALTAA D 105 EAIROS SON SRODMAD AVENTE
OUATAD [LOCOFRSONAS QUE ARIZSTAN AL ESARA LD SO0AL T ECNOMECO
Y vation [UNTOCONLAS ENTICADES GUSERNAMENTALES DXL MUNGRG DE YOPAL ]

CANPARA [ETEENIA REARSARLE(EASCOTAS YHEDD

AN BEITE SSINELIZARA LA COMANDAD SOCIALEARDD LA LEY 1655

I8 %5 ARTICULG 1O ¥ 126 ICTRPARTEA LA CONINDADEEN
ACTIVIDAD [CAMBO PARA CONLASHASCOTAS PARY A RISUONEIORAR LA
COMVIYEHCHA CORLOS HABTTANTES [ELA COUUR Y

5 FCHERTAR ELSUEH TRATOY ASHEND A LOS ANMALES ¥ AL MEDID
: Wmmm.slmm FREVENR L ABANDOKOY FL BALTEATOHAQALOS
[AMMALES, BORIAR Y CONDENCIAR PAR EVTTAR ELASAKONO Y
TEENCA LKDEBIA DEARIYALES, A5/ COMO DFURDR LA DEA }

PROTECCOMSTA QUE §10S BATEVE E IVPLICA ATDO0S.
DURANTE EL PERX)D0 COMPRENDID0 DESDE EL 8 DE MAYOHASTAELOY

haRRiS |PE/UNOSEREALEARON ORRATD Y EMSSLLECOAENTO EL KOG,
CATALURA LAGWID 2 ROGRESO 1Y ADELA COMUNA VD MUKKIPD
0PAL,

LA COURITAD RAPAGEADADE DS BARRINS SOMAMROLMADAVENTE 250
COMURDAD | PERSONAS QUE AMIESTAN ALDEARRDUOSO0.L ECONOWO Y ONTUA.
BUAGADA  JVUNTD 00W LAS EXTIVADES GUSERHAMENTALES DL AUNRO DEYERAL,
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INFORME DE SUPEBVISI()N Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA Ny
GESTION JURIDICA e

MUNICIPIO DE YOPAL

CRACTERZACION DE LOTESDE ENGDRDE (H LA GOMUNA V QUE AFECTAN |
LA TRANCKELIGAD POR LO5 LOTES [X DIGORDE QUT HOLILITAN 3E
CARLCTERIZAN LOS LOTESCONER Foi OE COADYURAR A ALAKTERER LA
BUERA COKVI/ENCIA ¥ SEGURDADTE LA COMUNIDAD (L MUH CEMODE
roFaL

I SE REFERE &

PARA REIDRALY EAZBELLICER AREAS FUBUCAS O COMUNITARIAS, ESTOS
PROTLCTOS KUSCAN M L000 MLIORAR LA ISTENCA B EL INFORND, MO
FANEI(H FORTALECEX I SERTI00 CE (CIAUNIDND, LA CAUKOAD DL YIOAY
PROMOVLR LA PAREKIPACON CUIAD RIA

EL PERIODO CONPI LB OE AT HASTA EL 07
DE IR0 SEFEALRARON CRNATO Y ENEELLECPATNTO 1 HOOAL,
CATALLFA, LAGUITO,GE LA COMUNA V BEL MRRNXTPIO DE YOPAL

LA IDRAUSIDAD TRACTADA CE 105 BARKXYS S0M APROUGMADMMENTE 500
[FLXS LS ST AP AL b T LTI
RINID CON LIS ENTIOADLS QUBERRIMENTALES DEE KUNICPIO OF TOPAL

2 La contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la
normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion de planilla y pago que se
anexaron con cada uno de los informes de actividades, los cuales han sido verificados por el suscrito.

v PLANILLA N°4555746109 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE MAYO DEL 2024,
v PLANILLA N°4557321946 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE JUNIO DEL 2024,
v PLANILLA N°4559182471 DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE JULIO DEL 2024.

3. Que el contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio, por cancepto de Estampillas por un valor de §
160.000,00 de conformidad con el acuerdo No. 1536 de 2024, disciiminados de la siguiente manera;

Estampilla pro adulto mayor $120.000,0
Estampilla procultura $ 40.000,0
Estampilla pro deporte 300

4. Ei contratista presenté certificacién que reporta la herramienta QF document Web, donde indica que se encuentra a
PAZ Y SALVO por concepto de PQRS durante la ejecucidn del contrato.

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con fos soportes del caso se pueden verificar en la plataforma SECOP
{I, proceso de contratacion No. [MYCA-SGOB-CD-0157-2024], asi mismo Jos documentos fisicos que hacen parte de la
carpeta del expediente contractual correspondiente.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el ratamiento y/o control de los riesgos establecido
en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del
informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

6.LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO
Teniendo en cuenta que el presente contrato se deriva de un proyecto de inversién, a continuacién, se describe la meta del
plan de desarrollo a la cual le apunt6 su ejecucion y el resultado abtenido.

PROGRAMA ACTIVIDAD META RESULTADO
CON AUTORIDAD ARTICULACION COMITES DE ORDEN
CONSTRUIMOS SEGURIDAD | DS AR AR e e | COMUNITARIA v | PUBLICO, CONSEJOS DE
CONVIVENCIA, JUSTICIA Y | Lot isULACION * | INSTITUCIONALES SEGURIDAD, MESAS DE
PAZ. COMUNITARIA v | DONDE SE CREARON | SEGURIDAD,
ESTRATEGIAS DE | ESTRATEGIAS  PARA | DIAGNOSTICO DEL
INTERVENCION PARA LA [ REDUCIR LA VIOLENCIA | COMPONENTE DE
REDUCCION ~ DE LA |y LA CRIMINALIDAD EN | SEGURIDAD
gg}ﬁg&mn Y LA | LAS COMUNAS DE | IMPLEMENTADOS Y
: YOPAL FORTALECIDOS.
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

6. EVALUACGION DEL GUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

. .
MUNICIPIO DE YOPAL

A continuacion, se procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecucion del contrato, estableciendo sise ha
desarrollado eficientemente la gjecucién contractual, y se concluira [a evaluacion con pronunciamientos oficiales sobre la
aplicaciéon de correctivos necesarios y requerimientos especificos sobre la ejecucion contractual, en caso de los hublere.

PERIODO DE EVALUACION

PERIODO DE EVALUACION

DEL 08 DE MAYO AL 07 DE JULIO DEL. 2024

ASPECTO

PUNTAJE

CRITERIOS

CALIFICACION

CUMPLIMIENTO Y
ENTREGA

5.0

EXCELENTE.- El contrato se terminé antes de lo estipulado
por cumplimiento y entrega del hien o servicio.

4,0

BUENG.- El contrato se termind en la fecha esfipulada.

35

REGULAR.- E! contrato se entregd posterior a la fecha
estipulada, pero no superior al 20% de la duracién del
mismo.

0,0

NO CUMPLE.- El contrato se entregd en fecha posterior a la
estipulada, superior al 20% de Ja duracion del mismo.

40

CALIDAD Y
CUMPLIMIENTO
DE
ESPECIFICACIONES
TECNICAS

50

EXCELENTE.- El contratista supera las expectativas y
mejora las especificaciones técnicas establecidas para el
bien yfo servicio adquirido.

4,0

BUENO.- El contratista cumplidé con los requisitos vy
especificaciones técnicas establecidas para el bien yfo
servicio adquirido.

3,5

REGULAR.- El contratista fafté a uno o més requisitos yfo
especificaciones técnicas, que previo requerimiento fueron
subsanadas sin incurrir en perjuicios para la Entidad.

0.0

NO CUMPLE- E! coniratista presenté inconformidades
graves en la calidad y cumplimiento de especificaciones
técnicas exigidas, ocasionando incumplimiento del contrato
y dando lugar a |a aplicacion de garantias.

5.0

GARANTIAS

5.0

EXCELENTE.- El contratista constituye las garantias para el
perfeccionamiento del contrato del término sefialado en la
Minuta,

4,0

BUENO.- Durante la ejecucién del contrato, €l contratista
constituye las garantias dentro del término pactado.

3.5

REGULAR.- Durante la ejecticion del contrato, el contratista
constifuye las garantias en fecha posterior al {érmino
pactado.

0.0

NO CUMPLE.- El confratista se rehlsa a constituir la
garantias requeridas.

5.0

ATENCION A
INFORMES Y PQRS

5,0

EXCELENTE.- El contrafista presenta los informes
sefialades en el contrato y da respuesta a las PQRS
asignadas, sin peticién y/o requerimiento de la Entidad,

4,0

BUENO.- El contratista atiende dentro del término sefalado

por la Entidad, los informes, las peticiones vy/o
requerimientos.

35

REGULAR.- El contratista atiende posterior a Ia fecha
estipulada, la presentacion de informes, la respuesta a las
peticiones y/o requeiimientos de la Entidad.

5.0
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NO CUMPLE.- El contrafisia desatiende la entrega de
0,0 informes, las peticiones yfo requerimientos de fa entidad.

50 EXCELENTE: E precio es competifivo
PRECIO : 5.0
NO CUMPLE: el precio no es competitivo

0.0

EXCELENTE: E contratista realizé antes de las fechas
5.0 estipuladas el pago a seguridad social.

BUENQ:; El contratista cumplié oporiunamente con el pago a
40 seguridad social.

REGULAR: El contratista realizd el pago a seguridad social
35 posterior a las fechas estipuladas.

SEGURIDAD SOCIAL

4,0

NO CUMPLE: El contratista no realizd los pagos a seguridad
0.0 social

EXCELENTE: Presenta oportunamente la cuenta de cobro o
5.0 facturacion, sin requerimiento de la entidad.

BUENO: Presenta la cuenta de cobro o facturacién dentro de
GUENTAS DE COBRO 4.0 los términos sefialados en el requerimiento de la entidad
O FACTURACION REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o facturacién por 4.0

fuera de los términos sefialados en el requerimiento de la
35 entidad

NO CUMPLE; No presenta la cuenta de cobro o facturacion

0.0

PROMEDIO 4,5

PUNTAJE RESULTADO

Criterios de Calfficacién 45-50 Excelente - Proveedor v/o coniratista confiable y recomendado.

Definida 36-44 Bueno - Proveedor y/o contratista confiahle.

Regular - Proveedor yfo contratista poco confiable. Condicionado yio
3,0-3,5 Sancionado

00-29 No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable. Restringido.

El presente informe se firma en Yopal, a los veinte cinco (25) dias del mes de julio de 2024

Atentamente,

e

- JORGE ANBRES RODRIGUEZ GONZALEZ
Secretario de Gobjerno Municipal
Supervisor del contrato
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