Barranquilla, 20 de Agosto de 2024

Doctor:

NELSON PATRON PEREZ
Secretaria Distrital de Gobierno.
Alcaldia Distrital de Barranquilla

ASUNTO: UN CUARTO INFORME DE GESTION POR LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS DEL 17 DE JULIO AL 16 DE AGOSTO DE 2024.

Cordial Saludo.

A continuacion, le presento el Informe de Gestién en mi condicion de apoyo a la gestion
en la Secretaria Distrital de Gobierno, bajo las siguientes obligaciones contractuales:

1. Brindar apoyo en la realizaciéon campafias de comunicacion en las IED sobre el
respeto, la proteccion de los derechos humanos y la prevencién del reclutamiento forzado
en nifos, nifias, y adolescentes logrando que conozcan sus derechos.

2. Brindar apoyo para la realizacion de charlas con el fin de fortalecer los
conocimientos de nifios, nifias y adolescentes que participan en iniciativas locales de
deportes y/o culturales, especificamente enfocadas en la prevencion del Reclutamiento
Forzado.

3. Socializar y difundir la ruta de atencion y prevencion del reclutamiento forzado en
diferentes espacios escolares, culturales y deportivos.

4, Brindar apoyo en la realizacion de actividades con la finalidad de sensibilizar y
capacitar a la comunidad sobre la proteccion de los derechos humanos y la prevencion
de reclutamiento forzado.

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS INCLUYEN:

+* A lo largo del periodo en cuestion brindé apoyo en la realizaron de Campairias de
comunicacion en las IED. Igualmente, se realizaron talleres interactivos organizados en
sesiones en las que los estudiantes participaron activamente en discusiones y ejercicios
sobre derechos humanos y prevencion del reclutamiento forzado. Estos talleres
incluyeron juegos de rol y estudios de casos para que los estudiantes pudieran
comprender mejor las situaciones de riesgo



* En el transcurso de este periodo de tiempo apoyé en la realizacion de Concursos
creativos Se llevaron a cabo competencias de arte y escritura donde los estudiantes
expresaron su comprension de los derechos humanos a través de dibujos, ensayos o
poemas. Esto fomento la reflexion personal y la internalizacion de los conceptos.

+* Se realizaron actividades de acompafiamiento y apoyo, asi mismo, se presentaron
exposiciones itinerantes. Se crearon exhibiciones visuales que recorrieron diferentes
IED, presentando informacién sobre derechos humanos y prevencion del reclutamiento
de manera atractiva y accesible para diferentes edades.

* Durante este ciclo, se brindaron Charlas en iniciativas deportivas y culturales.
Charlas con atletas locales. Se invitaron a deportistas reconocidos de la comunidad para
compartir sus experiencias y hablar sobre la importancia de conocer y defender sus
derechos, especialmente en relacién con la prevencion del reclutamiento forzado.

+* En el lapso indicado de actividades desarrolladas, apoyé en la realizacion de
talleres pre y post actividades: Antes o después de eventos deportivos o culturales, se
realizaron breves sesiones informativas sobre prevencién del reclutamiento forzado,
aprovechando la atencion y energia de los participantes.

* Brindé ayuda, orientacion e Integracion de mensajes en actividades culturales. Se
trabajé con grupos de teatro y danza para incorporar mensajes sobre derechos humanos
y prevencion del reclutamiento en sus presentaciones, haciendo la informacion mas
atractiva y memorable.

+* Durante esta etapa, brindé apoyo proporcionando la socializacion de la ruta de
atencién y prevencion. Creacién de material informativo. Se disefiaron folletos, posters e
infografias que explicaban de manera clara y concisa la ruta de atencion y prevenciéon
del reclutamiento forzado. Este material se distribuy6 en escuelas, centros deportivos y
espacios culturales.

+* Durante el periodo mencionado, brindé apoyo en la capacitacion de lideres
estudiantiles. Se form6 a estudiantes lideres para que pudieran explicar la ruta de
atencion a sus compafieros, facilitando una comunicacion mas efectiva entre pares.

+* Apoyé en Puntos de informacidén moviles. Se establecieron stands informativos en
eventos deportivos y culturales donde los asistentes podrian obtener informacién sobre
la ruta de atencidn y hacer preguntas a personal capacitado.

+* Durante esta fase, en el marco de las labores ejecutadas, realizamos Jornadas de
capacitacion comunitaria. Apoyé en la organizaron de sesiones de formacion para lideres
comunitarios, padres de familia y personal educativo sobre la proteccion de los derechos
humanos y la prevencion del reclutamiento forzado.



* En el transcurso de este intervalo, mientras se llevaban a cabo las tareas Apoyé
en las Campafias en medios locales los cuales desarrollaron spots de radio, articulos en
periddicos locales y contenido para redes sociales para llegar a un publico mas amplio
con mensajes clave sobre la prevencion del reclutamiento.

+* Durante la ejecucion de las actividades en este periodo se realizaron Eventos de
sensibilizacion. Apoyé en eventos publicos como caminatas, conciertos o ferias
informativas para crear conciencia sobre la importancia de proteger a los nifios y
adolescentes del reclutamiento forzado.

* Apoyé en el despliegue de acciones durante este periodo, hubo monitoreo y
realizacion de sesiones informativas y grupos de trabajo para divulgar el protocolo de
atencién y prevencion, enfatizando el procedimiento y los organismos competentes.

* En el transcurso de estas iniciativas, se forjaron colaboraciones con entidades
comunitarias, figuras influyentes de la localidad y canales informativos para potenciar la
propagacion del mensaje.

* Alo largo de las jornadas comprendidas en este intervalo brinde apoyo en trabajos
y campafas de concientizacidon acerca de la salvaguarda de los derechos fundamentales
y la evitacion del enrolamiento forzoso, orientadas al publico general.

* Durante la ejecucion de las actividades en este periodo, implementamos jornadas
formativas destinadas a referentes comunitarios, personal docente, tutores y otros
agentes relevantes, con el propésito de robustecer su comprension y destreza en estas
materias.

+* En el marco de la ejecucion de actividades, aplicamos técnicas interactivas y
vivenciales que propician la participacion y el aprendizaje experiencial de los
concurrentes.

+* Colaboré en la creacién de instancias de intercambio y analisis que faciliten a la

comunidad manifestar sus inquietudes y contribuir con propuestas para perfeccionar las
tacticas preventivas.

Atentamente,

ERYS A BERTO ARROYO MARQUEZ

C.C. 92.546.731 de Sincelejo.
Cargo: Contratista
Dependencia: Secretaria Distrital de Gobierno



