No. 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024

ol LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL DE
PASAIEROS PARA LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES
{ PRIETO”

VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S (VINALTUR S.A.S)

800.201.166-9
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COMUNICACION INTERNA

Radicado No. 0124112670ESDEG/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-SESET

Bogotéa D.C., 21 de Junio de 2024
Para: DEADM

De: SESET

~ Asunto: Entrega de paquete de pago proceso de CONTRATO DE PRETACION DE SEVICIOS DE TRANSPORTE

Respetuosamente me permito hacer entrega al sefior Jefe del Departamento Administrativo y Ordenador
del gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, del paquete de pago
correspondiente al mes de Junio de 2024 del Orden Contrato de prestacion No. 131-MDN-COGFM-
ESDEG-2024 La Prestacion Del Servicio De Transporte Terrestre Especial De Pasajeros Para La Escuela
Superior De Guerra “General Rafael Reyes Prieto, con el fin de autorizar el inicio de la cadena presupuestal.

Atentamente,

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA .
Carrera 11 No 102-50

Celular 3102739049 ’ k
www.cgfm.mil.co



| Totalitemst 3

3 Valor en Leteag:

¢ Coundiciones de Pago:

| Observationes:

[VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.AS, - VINALTUR S.A.S .
©800.201.166-9 '

SAv CRA 68 43 67 SUR

Q) (6017422250} - (6017422264)

| B Bogats - Colombia , Padey sl
Bcontabilidad@vinaltur.com N°. V 8160
E@www,viﬂaltumom

Fecha y hora Factura

14/06/2024,
Generacién 16:42
;. Chenmte: ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL REYES PRIETO Exuedicién 14/06/2024,
| owin 850,002.634°1 ped 15142
| Teléforo: {600} GO000D0 - Ext, 000 Venclmiento 14012024
| Direccidn: CRA 11102 50 VIAJES
Ciudad:  Bodoté - Colombi Vendedor NACIONALES DE
fudad: BYOta « cny)m & v TURISMO
Corrgo:  silfnacionfacturéelectronica@minhacknda.gov.od Centro de
costo o1
Cotizacién ;

i Servicios prestados del 24-may at 14-jun

3 #415-01-02-001:Contrate No T31-MON.COGEM-ESDEG 1,00§ 20,106,880.00 20,106,880.00 20,106.880.00 12
; 2024 Ffacturacionelectronica@esdeg.edu.cofs ; :

i
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§
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Veinte millones ciento sels mit ochoclentos ochenta peses mycte

Crédita - Cupta 8o, 001 vence el 2024-07-14 por % 26,108 886.00

#415:-01-02001 Contrato No 133—»1«'&5&1—CGGFM«ESDEGQB24;facmracﬁorse%ectmn%ca@esdeg.edu.co#$ Total Brute 20,1.06,880.00,
Ef servicio publico de transporte de pacajeros epda modalidad especial, se encuentra exelulda de B segun o 19
Articute 476 Numeral 9 del Ectatuto Tributarla.

RNT 14678 - Vigilado Supériransporte

Pars pago por wransferencla favorrealizara a pombre de

VIATES NACIONALES DF TURISID S A S CUENTA CORMENTE 078350425 BANCH BOGOTA.
Exta factare esta Regida por Ta Ley 1266 de 2008 Habeas Data.

Drden de compra: -

Orden de entrega: - Fecha:

Blaborado por

Aedta factura de venta aplican tns nermes relativas o ia letks de cambio (artioulo 5 Ley 1231 de 2008), Con outs &
Carmprager declara haber eeeiblde rest y matedalnmente las mardancias o prestacin de senddctos ¢ o an este
twie - Walor, Ndmers Autorizacién Blectréalca 18764051787972 aprobado en 20230713 prefljo V desde & Firma recibido
atmerc 7274 af 60000 Vigencia: 18 Meses
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21/6/24, 10:02 Correo: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA - Outlook

RE: FACTU RACION VINALTUR

PS. LUIS HERNANDO CORTES LEON <luis.cortes@esdeg.edu.co>

Mar 18/06/2024 14:18 ‘

Para:CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>;SV. Luis Legarda Hoyos
<luis.legardah@esdeg.edu.co>;PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>

CC.TC. GERMAN ALBERTO GASCA ARIZA <german.gasca@esdeg.edu.co>;PD1. ADRIANA LUCIA CARDENAS SUAREZ

<adrianal.cardenas@esdeg.edu.co>;PS. Maria Angelica Vergara Duque <angelica.vergara@esdeg.edu.co>;PS. Daniel
Martinez Caro <daniel. martinez@esdeg.edu.co>

\ Proceso exitoso
' Aprobacion exitosa

De: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>

Enviado: martes, 18 de junio de 2024 9:35 a. m.

Para: PS. LUIS HERNANDO CORTES LEON <luis.cortes@esdeg.edu.co>; SV. Luis Legarda Hoyos
<luis.legardah@esdeg.edu.co>; PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>

Cc: MY. GERMAN ALBERTO GASCA ARIZA <german.gasca@esdeg.edu.co>; PD1. ADRIANA LUCIA CARDENAS
SUAREZ <adrianal.cardenas@esdeg.edu.co>; PS. Maria Angelica Vergara Duque
<angelica.vergara@esdeg.edu.co>; PS. Daniel Martinez Caro <daniel.martinez@esdeg.edu.co>

Asunto: RE: FACTURACION VINALTUR

Buen dia,

Por medio de la presente, se aprueban facturas correspondientes al proveedor para continuar con el
proceso correspondiente.

Cordialmente,

Rahim Ghricelio Cucunuba Cucunuba
Seccidn Servicios Técnicos

Correo: rahim.cucunuba@esdeg.edu.co
Telefono : (+57) 3174003809
www.esdegue.edu.co

Excutka Suporior o Goerrs Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, Bogotd D.C.,
“Qaciaral Fadanl Rupes Pyiatn” C i b :
e olombia

MNaAs NC 111IC UCDAIANNN ANADTEC IEANAN clhiiie maviac D acAdan Adis A



21/6/24, 10:02 Correo: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA - Outlook

Para: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.édu.co>; SV. Luis Legarda
Hoyos <luis.legardah@esdeg.edu.co>; PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>
Cc: MY. GERMAN ALBERTO GASCA ARIZA <german.gasca@esdeg.edu.co>; PD1. ADRIANA LUCIA CARDENAS
SUAREZ <édrianal.cardenas@esdeg.edu.co>; PS. Maria Angelica Vergara Duque
<angelica.vergara@esdeg.edu.co>; PS. Daniel Martinez Caro <daniel.martinez@esdeg.edu.co>

Asunto: FACTURACION VINALTUR

Buen dia,

Remito Factura cargada en SIIF NACION de VINALTUR solicito de su colaboracién realizando su
respectiva validacién y por este medio informar si se aprueba o rechaza.

Quedo atento



< Volver (/User/SearchDocument),

Factura electrénica

CUFE:

57a5d5524606d2c6597017ac43ef73212dfd59ddfaabeabie6457dffal12c8cb1f115aaf5fedb85b87f
2d2dfad030edc7 ‘

Factura electronica

Serie: V

Folio: 8160

Fecha de emisién de la factura Electronica: 14-06-2024

& Descargar PDF (/Document/DownloadPDF?
trackld=57a5d5524606d2c6597017ac43ef73212dfd59ddfaabeabie6457dffal2c8ch1f115aaf5fe4b85

DATOS DEL EMISOR
NIT: 800201166

Nombre: VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. - VINALTUR S.A.S

DATOS DEL RECEPTOR
NIT: 830002634

Nombre: ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

TOTALES E IMPUESTOS

IVA: $0
Total: $20,106,380

ESTADO EN EL REGISTRO DE FACTURAS ELECTRONICAS

Factura
Electrénica

Legitimo Tenedor actual: VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. - VINALTUR
S.AS

Validaciones del documento



Nombre ' Resultado
NIT o documento de identificacién del emisor debe corresponder al informado

en el RUT y debe coincidir con la Razén Social o Nombre comercial
registrado.

Valida informacién registro RUT
Valda NI
Vaida NIT

Eventos de la factura electrénica

No tiene eventos asociados.



AN ~ FACTURA ELECTRONICA DE VENTA 1 AN

Representacion Grafica
Datos del Documento
Cédigo Unico de Factura - CUFE :
57a5d5524606d2c6597017ac43ef73212dfd59ddfaabeabfe6457dffal2c8ch1f115aaf5fedb85b87F2d2dfad030edcT

Namero de Factura: V-8160 Forma de pago: Crédito

Fecha de Emisidn: 14/06/2024 Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Fecha de Vencimiento: 14/07/2024 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Daﬁ_ps del Emisef { Vendedor

Razédn Social: VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. - VINALTUR S.AS
Nombre Comercial: VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. - VINALTUR S.A.S

Nit del Emisor: 800201166 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Bogotd D.C

Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Cludad: Bogot3, D.C
Responsabilidad tributaria: 01 - VA Direccion: AV CRA 68 43 67 SUR
Actividad Econémica: Teléfono / Mdavil: 601]7422250|7422264

Correo: contablidad@vinakur.com

‘Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: No aplica / ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Namero Documento: 830002634 ' Departamento:

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogota, D.C
Régimen fiscal: R-99-PN Direccién: CRA11 10250
Responsabilidad tributaria:  ZZ - No aplica Teléfono / Mévil: 0000000000000

Correo: sifhacion.facturaekectronica@minhacienda.gov.co

De_talles de Prc}ductoss

5 IMPUESTOS - "L precia.
' o A O : Lo Sl Dascuento | Recargo ci Tl unitario de
Nro. OT ipcion : M dad oG Reeargo A Lo iiane o
Neo. 190 ’ = VSF" pei e U/M -} Cantidad | Precio unitario  detalle | detalle / o aNe o aiith
Servicios prestados del 24-may al 14-jun #$15- . $
1 10 01-02-001;Contrato No 131-MDN-COGFM-ESDEG- 94 1,00 $ 20.106.880,00; $ 0,00i ¢ 0,00 20.106.880 00-
2024;facturacionelectronica@esdeg. edu.co#$ - 10,000,
Referencias

Tipo de Documento Referencia NGmero Referencia Fecha Referencia
Avisa de Recibo

Notas Fipaies )

#$15-01-02-001;Contrato No 131—MDN-COGFM-ESDEG-2024;facturacionelectronica@esdeg.edu.co#$ Elservicio pubiico de transporte de pasajeros e
n la modalidad especia), se encuentra excluido de IVA sequn el Articulo 476 Numeral 9 del Estatuto Tributario, RNT 14676 - Viglado Supertransporte Par
a pago por transferencia favor realizarla a nombre de VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. CUENTA CORRIENTE 078340429 BANCO BOGOTA. Esta
factura esta Regida por la Ley 1266 de 2008 Habeas Data.




Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2024-
06-14 16:42:37

Documento generado el: 2024-06-14
16:42:34

Generado por: Proveedor Tecnolégico
Nit:830048145

Numero de Autorizacion: 18764051787972 Rango desde: 7274

MONEDA
TASA DE CAMBIO

 Subtotal 720.106.880.00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura’ 0 i T 00090:106:880,00
VA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Totalimpuesto (=) - 10,00
Total neto factura (=) ' 20:106,880,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00

Total factura (=)

20/106.880,00

Valores informativos

'ANTICIPOS

Anticipos
| RETENCIONES :
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Rango hasta: 60000

Vigencia: 2025-01-13




RS scuria SUPERIOR '
F rscur 4 suer INFORME FINAL DE SUPERVISION BIENES Y/O SERVICIOS

“Gerceral fafael Reyes Pristo”
Colombia

RADICADO No.112367/ MDN-COGFM-ESDEG- SBESG-VIADM-DEADM-SESET

Bogota, 19 JUNIO de 2024

Sefior Teniente Coronel

ELIECER SUAREZ SANCHEZ

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Bogota, D.C.

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO CONTRATO DE PRETACION DE SEVICIOS
No. 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024

Con toda atencién me dirijo al Sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador def Gasto de la Escuela Superior de Gue
Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de supervision y seguimiento al contrato relacionado en el asunto, correspondiente a las ac
proceso, teniendo en cuenta la siguiente informacién:

1. DATOS GENERALES

INFORME DE SUPERVISION No 001
PERIODO REPORTADO ENTRE EL 22 MAYO AL 14 DE JUNIO 2024
TIPO DE PROCESO SERVICIO

CDP (Certificado de Disponibilidad .
Presupuestal) No. 14524 Con FECHA 10 DE ABRIL 2024: VALOR $291.000.000,00

RP (Registro Presupuestal) No. 40724 Con FECHA 23 DE MAYO 2024: VALOR $ 291.000.000,00

RUBRO

PRESUPUESTAL A-02-02-02-006-004

RECURSO 10

TIPO DE CONTRATO SERVICIO

OBJETO La Prgstacién Del Servicio De Transporte Tgrrestre Especial De Pasajeros Para La Escuele
Superior De Guerra “General Rafael Reyes Prieto

FECHA DE SUSCRIPCION 23 de Mayo de 2024 :

FECHA DE INICIO 20 de Diciembre de 2023

FECHA DE TERMINACION

30 de Noviembre de 2024

4 Para efectos legales; fiscales y presupuestales, el valor total del presente contrato asmende ale
I suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES DE PESOS ($291.000.000,00) M/CTE
| EXCLUIDO DE IVA (Segun Aplique), incluido otros impuestos, tasas, contribuciones y otros
L conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato, lo anterior teniendo en cuenta que e
“VALOR INICIAL (INCLUIDO [VA): + | contrato su consumo es conforme a la demanda requerida durante la vigencia, razon por la cua
’ S S serealiza la adquisicion a monto agotable, discriminados conforme consta en el anexo No. 1 de
| presente contrato

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-8  TRD: 12 Version 10 06/MAR/2024

“Dacumento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresion total o parcial, como documento no controlado.”



INFORME PARCIAL FINAL DE SUPERVISION BIENES Y/O SERVICIOS

Pagina 2 de 19

:;I”MODIFICATORIO -

,_ "~ ADICION- |
REDUCCION (SIAPLICA) |

SERVICIOS DE
o | TRANSPORTE DE 10 SSF | 291.00000000
‘ PASAJEROS

VALOR  FINAL )

(INICIAL
_REDUCCION) =

Codigo: MDN-COGEM-A03-ESDEG-FU.95.1-8

 CONDICIONES

+,l;§ N/A

1 El valor del contrato se cancelard en PAGOS PARCIALES equivalentes al servicio prestadc
objeto del contrato, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes al acta de recibo &
satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato y el contratista o su delegado y presentacior
| de la respectiva factura, entrada al almacén (cuando aplique); previa disponibilidad de PAC
(disponibilidad de recursos); y cumplimiento de los demas tramites administrativos a que hayz
| lugar, de conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “Por medio de la cual se adoptar
| normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones er
| materia de pago y facturacion.

Sila factura no ha sido correctamente elaborada, no cumple con las normas aplicables o no se
acompaiian los documentos requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, e
| término para éste solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Ultimo de los
| documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras que se presenten por estos
; conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de interés
| 0 compensacion de naturaleza alguna

| PARAGRAFO 1.- Las personas juridicas al momento de presentar la factura deben acreditar e
- pago de los Aportes Parafiscales (si estan obligados a ello), el de Seguridad Social Integral (saluc
| y pension) de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
modificatorio del inciso 2 y Parégrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y riesgos laborales
| de los empleados a cargo, en los términos y porcentajes establecidos en la Ley (articulo 2 de Iz
J Ley 1562 de 2012), mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el Revisor
' Fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o en su defecto por e
, Representante Legal. PARAGRAFO 2.- Las personas naturales, al momento de presentar
f factura deberan acreditar el pago de los Aportes Parafiscales mediante certificacion suscrita pol
. el contratista, soportada con la copia de la planilla de pago de aportes a salud, pension y riesgos
| laborales como trabajador independiente, con el respectivo comprobante de pago. El ingresc
ase de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor mensualizado de sus ingresos, sin incluir e
alor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA), conforme a lo establecido en el Articulo 244 de
- la Ley 1955 del 25 de mayo de 2019. NOTA 1: La certificacion suscrita (revisor fiscal ¢
' representante legal) por el contratista (persona natural o juridica) debera contener como minimc
] la siguiente informacion: 1. Que se encuentra al dia en el cumplimiento de la obligacior
, consagrada en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la liquidacién de los contratos se debe
deJar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista en cuanto al pago de
aportes a salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacior
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuandc
a ello haya lugar. 2. Que cuenta o no con personal a cargo y que el personal que oferto para Iz
ejecucion del contrato se encuentra al dia en los aportes correspondientes. 3. Certificar las
expensas a deducir para el pago de aportes a la seguridad social integral y parafiscal. (Articulc
244 de la Ley 1955 del 25 de mayo de 2019). PARAGRAFO 3: El contratista debera tener er
cuenta que debera enviar la facturacion electronica debidamente validada por la DIAN, conforme

TRD: 12 Version 10  06/MAR/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Suite Visién Empresarial SVE. Se autoriza impresian total o parcial, como documento no controlado.”



INFORME PARCIAL FINAL DE SUPERVISION BIENES Y/O SERVICIOS

Péagina 3 de 19

| aloestipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolucion 000042 del 05 de mayc
' de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la Resolucion 042 del 05 de mayo de 2020
al correo siifnacion.facturaglectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamientos de
| elaboracion de la facturacion emitidos por SIIF Nacion para la recepcion de facturacior
" electronica, asi: Recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad de
| Proveedor o Contratista (Emisor FE, ND, NC) registrar en la factura, segln sea el caso, los
i siguientes datos en los campos solicitados: Por regla general se debe diligenciar en la secciér
de la factura Notas u Observaciones, entre #$ el codigo de identificacion de la entidad de
4 Presupuesto General de [a Nacion (PGN) que esta adquiriendo a la cual le va a enviar la factura
los datos del contrato o identificacion de la caja menor y correo del supervisor o cuentadante ¢
i el correo que defina la entidad que opte por recepcién centralizada, finalizando con #$
1 debidamente separados por punto y coma, segln los siguientes ejemplos:

| Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-001; Contrato Nc
| XXX;facturacionelectronica@E SDEG.edu.co#$, Si el proveedor o contratista al elaborar y emitii
la factura electronica (FE), nota debito (ND), nota crédito (NC) mediante operador tecnolégicc
- | autorizado, solucién gratuita de la DIAN o software propio, tiene la posibilidad de definir el asuntc
¢ del correo remisorio de los documentos electrénicos al adquiriente, debe registrar los siguientes
- datos: PCI; [dentificacion del contrato o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caje
.| menor que adquiera bienes y servicios o el correo que defina la entidad que opte por recepcior
/| centralizada, asi: Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-001
1 Contrato No XXX; facturacionelectronica@esdeg.edu.co Es obligatorio diligenciar en la seccior
de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la direccion electronica del proveedor ¢
. contratista, en donde le serd notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo, se
1 recuerda que sila factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacion no va a ser posible generai
.| obligaciones a favor de los proveedores y contratistas que estan obligados a facturai
| electronicamente, por cuanto éstas son un requisito para su elaboracion. NOTA: La facturacior
/| debe ser presentada redondeando todos los valores a dos (2) decimales. PARAGRAFO 4.- Log
pagos se efectuaran mediante consignacién a la Cuenta Corriente No. 078340429 del BANCC
| DE BOGOTA; cuenta sefialada por EL CONTRATISTA en la propuesta como propia; en caso de
e - requerirse otra cuenta esta debe ser designada con anterioridad al vencimiento del pago, pol
= medio de aviso escrito con no menos de quince (15) dias calendario de anticipacion y previe
4 entrega de la certificacion bancaria en original, sin perjuicio de los retrasos en el pago que se
| puedan generar por el tramite de habilitacion de la cuenta en el SIIF.

CONTRATISTA Viajes Nacionales de Turismos S.A.S. (VINALTUR S.A.S))

k NIT: 800.201.166-9
REPRESENTANTE LEGAL O

PROPIETARIO DE | ROGELIO HERRERA MURCIA
ESTABLECIMIENTO DE

COMERCIO

gngENTIFIC ACION 80.002.296 de Bogota D.C.
DIRECCION Av Cra 68 N2 43 -67 Sur (Bogota)
TELEFONO DE CONTACTO 3223395835

CORREOQ ELECTRONICO subgerencia@vinaltur.com
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PLAZO DE EJECUCION INICIAL

El plazo de ejecucion serd a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme lo descrifo en el articulo 41 ley 80 de 1993, (expedicion del registrc
presupuestal y aprobacién de garantias), y hasta el 30 de noviembre del 2024 o hasta agotar los
recursos, lo primero que suceda durante la vigencia 2024.

MODIFICATORIO - PRORROGA

N.A.

El plazo de ejecucion seré a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
gjecucion conforme lo descrito en el articulo 41 ley 80 de 1993, (expedicién del registrc

PLAZO DE EJECUCION FINAL presupuestal y aprobacién de garantias), y hasta el 30 de Noviembre del 2024 o hasta agota
los recursos, lo primero que suceda durante la vigencia 2024
Numero de Resolucion de Nombramiento: N° 008 con fecha 13 Febrero 2024
Cargo-Nombre: CAPITAN RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA
SUPERVISOR corrgeo institucional: Rahim.cucunuba@esdeg.edu.co
numero de celular: 3174003809
2. GARANTIAS

2.1 POLIZAS (RELACIONAR LAS POLIZAS SOLICITADAS EN EL CONTRATO)

No. ACTA DE | FECHA ACTA
ASEGURADORA| POLIZANo. | o, feStlc | APROBACION| — DE | awparos |, VALOR /VIGENCIATY
- DEPOLIZA | APROBACION
ASEGURADORA | 380 47 CUMPLIMIENTO
piaeial o 23/05/2024 202| 2300572024 | ZEMEEMIENTO | $116.400.000 | 2210512024 |3
ASEGURADORA | 380 47 CALIDAD DE LOS
e DA Sedo 45704 23/105/2024 02| 23052024 | GO0 D) $ 87.300.000 | 22105/2024 | 31
PAGO DE
SALARIOS Y
PRESTACIONES
ASEGSUORL‘l‘DD/Sm 332;0701 s3704 23105/2024 202|  23/05/2024 | SOCIALES E $14.550.000 | 22/05/2024 | 3(
INDEMNIZACIONES
LABORALES
22 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
No. ACTA DE | FECHA AGTA
ASEGURADORA | POLIZANo. | o SESHAC  |APROBACION|  DE AMPAROS | cpaion | VISETCIA
DEPOLIZA | APROBACION
RESPONSABILIDAD }
ASEGURADORA | 380 47 CIVIL $
SOLIDARIA | 994000143794 23/05/2024 02| 2300512024 | £y rRACONTRACTUAL | 260.000.000 | 22/05/2024

2.3 MODIFICATORIO A GARANTIAS (RELACIONAR MODIFICACIONES A LAS GARANTIAS POR CONCEPTOS COMO PRORROGAS, |
OTRAS) S| APLICA

N/A

2.3 GARANTIA TECNICA Y TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA (DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONTRA

GARANTIA TECNICA: E! contratista durante la ejecucion del contrato garantizara los siguientes aspectos:
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1. Ampara la funcionalidad de los vehiculos, las especificaciones técnicas durante el frayecto requerido por la ESDEG, y
durante toda la ejecucién del contrato

2. Laespecificacion técnica de los bienes y/o servicios ofrecidos.

3. Durante toda la ejecucién del contrato ampara ef perfil de la compafiia contratada, la experiencia, la red logistica, y el tipo de servicio de
de pasajeros ofrecido

4. Ampre la prestacion del servicio de Transporte en los plazos, sitios, fechas y horas pactadas, ademéas de mantener el vehiculo en excele
condiciones de presentacién y funcionamiento.

5. Ampare la calidad de los servicios tecnoldgicos ofrecidos durante los trayectos del servicio de transporte de pasajeros.

6. Ampare el pago de multas y/o comparendos a los que haya lugar, sin que se vea afectada la ESDEG, ni la prestacion continua del servic
transporte de pasajeros.

7. Garantizar los esquemas de seguridad de los trayectos, conforme a los requerimientos y caracteristicas de cada uno en particular.

8. Que garantice que todos los vehiculos proporcionados para la prestacion del servicio se encuentren al dia en el pago de impuestos, tasz
contribuciones, no tener orden de aprehension vigente, ademéas debe tener al dia todos los seguros exigidos por [a ley.

9. Que ampare la disponibilidad de los vehiculos dispuestos para cubrir la necesidad de la ESDEG, durante toda la ejecucion del contrato.

10. Que, en caso de cualquier reclamo de terceros como consecuencia de cualquier siniestro, mantendra indemne a la ESDEG.

11. Mantener vigente y al dia el SOAT, Certificado de Revision Técnico-Mecanica y de emision de gases, la tarjeta de propiedad del vehiculc
impuestos y demés aspectos adheridos a la adecuada prestacion del servicio de fransporte en los términos del ordenamiento juridico col

TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA: En el término de respuesta a la garantia técnica, debe garantizar que en caso de:

Presentarse reclamos por cualquier deficiencia en la calidad del servicio y/o fallas mecanicas o no cumpla con las especificaciones técnicas establ
acuerdo con la ficha técnica, debe proveer la reposicion y/ o concurrir con la designacion de ofro vehiculo dentro de las dos (02) horas siguientes ¢
la falla por parte del supervisor y/o el ordenador del gasto garantizando la no interrupcion en la prestacion del servicio de transporte contratado.

Nota 1: Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de su deber de garantia.
Nota 2: El servicio del vehiculo debe ser entregado en el lugar que se requiera, bajo las mismas especificaciones técnicas y/o superiores a la estal
proceso contractual.
3. PONDERABLES TECNICOS (S! APLICA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO)
N/A
4. ACTAS DE RECIBO
Mediante el acta de recibo a satisfaccion que se relaciona a continuacién, EL CONTRATISTA entregd dentro del plazo establecido en el contrato, al |
DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAF

PRIETO"- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, los bienes/servicios , La Prestacién Del Servicio De Transporte Terrestre Especial De Pasaje
Escuela Superior De Guerra “General Rafael Reyes Prieto asi:

MES: JUNIO

24/05/2024
BOGOTA - SOGAMOSO Y
1 VICEVERSA AL 1 $2,387,506.33 NA | $2,387,506.33 )
25/05/2024
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24105/2024
BOGOTA - SOGAMOSO Y
2 VICEVERSA AL $2,387,506.33 NA | $2,387,506.33
25/05/2024
24105/2024
BOGOTA - SOGAMOSO Y
3 VICEVERSA AL $2,387,506.33 NA | $2.387,506.33
25/05/2024
201052024
BOGOTA - URBANO Y
4 VICEVERSA AL $674,793.42 N/A $ 67479342
29/05/2024
29105/2024
BOGOTA - URBANO Y
5 VICEVERSA AL $674,793.42 N/A $ 67479342
29/05/2024
BOGOTA - 07/06/2024
6 | CATAMJAEROPUERTOY $1.349,586.84 N/A $ 1,349 586,84
VICEVERSA AL 09/06/2024
07/06/2024
7| ANDRES v VICEVERSA S350 | NA | $347786250
AL 09/06/2024
07/06/2024
8 | CANDRES Y VIOVERSA. saamsezso | wa | s3a77sezse
AL 09/06/2024
12/06/2024
BOGOTA-MELGAR-
9 TOLEMAIDA AL $1,644,731.39 N/A $1,644,731.39
14/06/2024
1210612024
BOGOTA-MELGAR-
10 TOLEMAIDA AL $ 164473139 N/A $1644.731.39
14/06/2024
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5. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES

5.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Mantener la debida rva frente a los

temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrolio y ejecucién del
1 contrato,' de conformidad co.n. el CONFIDENCIALIDAD
COMPTomiso de  confidencialidad X
presentado junto con la oferta y que hace

parte integral del contrato.

Informar oportunamente al supervisor del
confrato, sobre la imposibilidad o

. CONTACTO CONSTANTE
dificultades que se presenten en la

2 ejecucién de este y ofrecer alternativas MENTE CON EL SUPERVISOR X
) ° esey arem: DEL CONTRATO
para garantizar su correcta gjecucion.
Mantener los precios presentados junto

3 con la oferta durante el plazo de| SEGUN LO ESTABLECIDOEN

ejecucion del contrato. EL CONTRATO X

Atender los requerimientos efectuados

4 directamente por el contratante o por CORREQ ELECTRONICO
P ) P LLAMADAS TELEFONICAS X
conducto del supervisor
Proveer a su costo todos los bienes ylo ’
5| cumpimntodo o cuivos SEGINLO ESTABLEGIDOEN
pAmS JEIVOS ¥ EL CONTRATO X
funcionalidades requeridas en el
presente contrato
Obtener con la oportunidad debida, las
licencias, autorizaciones y permisos a| -
que hubiere lugar para el cumplimiento CERTIFICADO ANTE
6 de todas las obligaciones que le REGISTRO NACIONAL DE X
corresponden en los términos del TURISMO
presente contrato.
Asistir a las reuniones programadas por
7 el MINISTERIO DE DEFENSA SEGUN REQUERIMIENTO X

NACIONAL - COMANDO GENERAL
FUERZAS MILITARES- ESCUELA
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SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL
RAFAEL REYES PRIETO".

Suscribir las modificaciones acordadas
enfre las partes, para efectos de
garantizar [a ejecucion y el cumplimiento
idoneo y oportuno del objeto contratado,
dentro de los cinco (5) dias siguientes al
requerimiento por parte de la Escuela
Superior de Guerra “General Rafael
Reyes Prieto”.

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

Constituir la garantia Gnica dentro del
plazo establecido en el cronograma del
proceso contrato.

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

10

Cumplir con el objeto del contrato con
plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto, no existe ni existira ningdn tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno
del CONTRATISTA con el MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL FUERZAS MILITARES-
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO".

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

11

Obrar con lealtad y buena fe en fa
ejecucion contractual evitando
dilaciones y entrabamientos que afecten
el debido desarrollo, responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y en
general se obliga a cumplir con lo
establecido en las leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, 1474 de 2011, sus
Decretos Reglamentarios y demas
normatividad aplicable

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

12

Mantener actualizado su  domicilio
durante la vigencia del contrato y seis (6)
meses mas y presentarse  al
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
- COMANDO GENERAL FUERZAS
MILITARES- ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES

Mantener actualizado su
domicilio durante |a vigencia
del contrato
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PRIETO” en el momento en que sea
requerido por el mismo para la
suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacion.

13

Guardar confidencialidad y reserva sobre
la informacién y documentos que por
razén de este contrato llegue a conocer.

14

Prestar el suministro objeto del presente
contrato al Comando General de las
Fuerzas Militares — Escuela Superior de
Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, de
conformidad con las especificaciones
Técnicas contratadas y dentro del plazo
establecido para ia ejecucion.

15

Rendir los informes relacionados con las
actividades desarrolladas en relacion con
el objeto contratado, que le sean
solicitados por el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL FUERZAS MILITARES-
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", a
través del supervisor del contrato,
cuando a ello hubiere lugar.

16

Presentar oportunamente la factura
correspondiente adjuntando el certificado
de cumplimiento de Aportes Parafiscales
(si esta obligado a ello), el de Seguridad
Social Integral (salud y pension) de
conformidad con lo preceptuado en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
modificatorio del inciso 2 y Paragrafo 1
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y
riesgos laborales de los empleados
destinados para la ejecucion del contrato,
en los términos vy  porcentajes
establecidos en la ley (articulo 2 de la Ley
1562 de 2012).

17

Contratar al personal necesario para la
perfecta ejecucion del contrato.

CONFIDENCIALIDAD X
INFORME DE SUPERVISION X
INFORME DE SUPERVISION X

INFORME
MENSUAL X
CONDICIONES OFERTADAS X
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Cumplir con la garantia técnica y el
término de respuesta a la garantia| SEGUN LO ESTABLECIDO EN

18 EL CONTRATO

técnica.

5.2 CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

Prestar el servicio de transporte en las
condiciones establecidas y a los valores SEGUN LO ESTABLECIDO EN
1 unitarios pactados. EL CONTRATO X

El contratista dentro de los tres dias
siguientes habiles (03) de la suscripcion
del contrato debe entregar al supervisor
del contrato el listado de los conductores
que empleara para la ejecucion del LISTADO DE CONDUCTORES
2 contrato y que garantizaran la X
operatividad en las rutas requeridas
para realizar el acta de inicio.

Garantizar que el vehiculo en el que
presta el servicio de transporte se
encuentre siempre en optimas
3 condiciones técnicas y mecanicas

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO X

Realizar de manera oportuna los

mantenimientos preventivos y
correctivos que sean necesarios para | SEGUN LO ESTABLECIDO EN

4 garantizar que el vehiculo se encuentre EL CONTRATO
siempre en optimas condiciones
técnicas y mecanicas

Realizar los pagos que se generen con
ocasidn de la prestacion del servicio de
transporte como el pago del conductor y PLANILLA CERTIFICACION DE
sus prestaciones sociales, combustible y PARAFISCALES X

peajes, entre otros.
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SEGUN REQUERIMIENTO

Mantener al dia el pago de los seguros a
los que haya lugar, proporcionales a la
prestacion del servicio.

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

Poseer la Licencia de Transporte y
Conduccién al dia y actualizada.

LICENCIAS DE CONDUCTORES
ACTUALIZADAS

Desarrollar de manera efectiva el
alcance del objeto contractual.

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

10

Prestar el servicio de Transporte
garantizando en todo momento
idoneidad, calidad y seguridad del
servicio y del vehiculo.

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

1

Prestar el servicio de Transporte en los
plazos, sitios, fechas y horas pactadas,
ademas de mantener el vehiculo en
excelentes condiciones de presentacion
y funcionamiento.

CONDICIONES OFERTADAS X

12

Mantener vigente y al dia el SOAT,
Certificado de Revision Técnico
Mecanica (si aplica) y de emision de
gases, la tarjeta de propiedad del
vehiculo, fos impuestos y demas
aspectos adheridos a la adecuada
prestacion del servicio de transporte en
los términos del ordenamiento juridico
colombiano.

CONDICIONES OFERTADAS X

13

El contratista debera tener plena
disponibilidad de cumplir con los
requerimientos de la entidad territorial
las veinticuatro (24) horas del dia, los
siete (7) dias de la semana.

CONDICIONES OFERTADAS X
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En caso de estar inmerso en alguna
situacion que le reste idoneidad al

vehiculo, el contratista debera garantizar
14 en todo momento el cumplimiento de
sus obligaciones, acudiendo, cuando

sea necesario, al remplazo transitorio de
vehiculo por otro de igual o similares

condiciones y/o caracteristicas

CONDICIONES OFERTADAS X

El contratista se compromete a
suministrar el combustible, el cual
15 garantice la efectiva ejecucion del

CONDICIONES OFERTADAS X
contrato.

Presentar los informes de actividades de

16 manera oportuna. INFORMES DE SUPERVISION X

Las demés propias de la naturaleza del )
17 contrato. SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ADICIONALES

El contratista dentro de los 3 dias
siguientes a la firma del contrato: debera
allegar mediante documento suscrito por

el Representante Legal los datos del
Ejecutivo de Cuenta para efectos de
1 cualquier requerimiento por parte del CERTIFICACION POR PARTE

supervisor del contrato, el cual debe DEL REPRESENTANTE LEGAL
contar con linea telefonica, linea celular

y correo electrénico que permita
comunicacion inmediata durante las
veinticuatro (24) horas durante la
ejecucion el contrato.
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El contratista se compromete durante la
ejecucion del contrato a: garantizar que
cuando la supervision lo requiera por
razones del servicio, debera garantizar
un ayudante, estos deberan siempre
tener una presentacion personal formal.
“En caso de requerirse, los gastos de SEGUN LO ESTABLECIDO EN

alimentacion y estadia estaran a cargo EL CONTRATO
del contratista (Conductor-ayudante), asi
como el pago de aportes de
parafiscales, para lo cual debera aportar
la planilla de pago del mes
correspondiente a la prestacién del
Servicio.

El contratista se compromete durante la
gjecucion del contrato a tener una
disponibilidad de tiempo completo (DIA,
24 Horas) hace referencia al tiempo de
espera en la que el vehiculo con su
conductor y ayudante (cuando se
requiera) deben estar disponibles; este | SEGUN LO ESTABLECIDO EN

hace referencia que durante esta EL CONTRATO
disponibilidad se podran realizar
recorridos de traslado dentro de la
misma ruta o lugar de estancia, los
cuales no deben superar el 30% del total
de kilometraje establecido para el
recorrido inicial.

El contratista se compromete durante la
ejecucion del contrato a entregar
mensualmente un informe dentro de los
cinco (05) primeros dias de cada mes al
supervisor del contrato, indicando:

- Las rutas utilizadas y el vehiculo

utilizado, con nimero de placa. INFORME Y APORTES A LA

- Nombre del conductor, con la SEGURIDAD SOCIAL

respectiva planilla de pago de aportes
de parafiscales

-Nombre del ayudante, con la respectiva
planilla de pago de aportes de
parafiscales, si este fue requerido
(cuando aplique)
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El contratista tendra a su cargo el
combustible necesario para la
prestacion del servicio, el valor de los | SEGUN LO ESTABLECIDO EN
peajes y todos los gastos inherentes a la EL CONTRATO
prestacién del servicio de transporte
terrestre establecido en la necesidad.

El contratista debera adelantar un plan
de mantenimiento preventivo y un
control mensual de los vehiculos que
6 prestaran el servicio garantizandoqque CERTIFICACION PLAN DE X
’ MANTENIMIENTO
estos se encuentren en perfecto estado
mecanico a la hora de realizar los
desplazamientos

El contratista se compromete durante la
ejecucion del contrato a que los
vehiculos que se utilizaran para prestar
el servicio deben ser como minimo

7 modelo 2018, los cuales deben de
permanecer en perfecto estado
mecénico y de limpieza para prestar el
servicio durante la ejecucion del
contrato.

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

El contratista durante la ejecucion del
contrato debera mantener vigente el
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN
EL REGISTRO NACIONAL DE
TURISMO debidamente expedido por la
camara de comercio correspondiente,
en el que conste que su operatividad
esté acorde a la regulacion impartida por
el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, este documento que debe

estar vigente o actualizarse durante la CERTIFICADO DE
ejecucién del contrato, si es el caso, INSCRIPCION EN EL
donde se certifique como —Empresa de REGISTRO NACIONAL DE
transporte terrestre automotor especial TURISMO
que presta el servicio de transporte
turistico.

CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL
DE TURISMO: De conformidad con el
articulo 17 del Decreto 504 del 18 de

febrero de 1997, el articulo 33 de la Ley

1558 de 2012, Por la cual se modifica la

Ley 300 de 1996 - Ley General de
Turismo, la Ley 1101 de 2006 y se
dictan ofras disposiciones y el articulo
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12 de laley 1101 de 2006,
reglamentada por el Decreto Nacional
2590 de 2009, Por la cual se modifica la
Ley 300 de 1996 - Ley General de
Turismo vy se dictan otras disposiciones,
y las demas normas que regulen la
prestacion del servicio de transporte
terrestre automotor especial - transporte
turistico.

El contratista se compromete durante la
ejecucion del contrato a garantizar que
los vehiculos contaran con cinturones de
seguridad, con llanta de repuesto, caja
de herramientas, extintores, kit de
carretera, botiquin y todos los elementos
exigidos por el Ministerio de transporte
para el transporte intermunicipal y
municipal de pasajeros.Asi mismo se
compromete a, que cumplira durante
toda la ejecucién del contrato con los
siguientes requerimientos, asi: -Los
vehiculos, no debe tener restriccion de
pico y placa, en las ciudades a utilizar el
servicio (Placa Publica)-Los vehiculos
deben tener el impuesto al dia, no tener
comparendos ni multas.-Los vehiculos
deben permanecer en perfecto estado

de aseo. '

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

10

El contratista se compromete durante la
ejecucion del contrato a garantizar que
los vehiculos deberan ser full equipo
contando con sistema de aire
acondicionado, audio y video.

SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO

11

El contratista debera entregar dentro de
los 3 dias siguientes a la firma del
contrato la siguiente informacién:

-Que presentara las hojas de vida y
documentacion requerida para fa
ejecucion de los conductores que utilice
para [a prestacion del servicio, los
cuales deberan cumplir y respetar todas
las normas y sefiales de transito, de
conformidad con el Codigo Nacional de
Transito y que dichos conductores no

HOJAS DE VIDA
CONDUCTORES OFERTADOS
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poseen, sanciones y multas ante las
respectivas autoridades de transito.

-Que todos los costos ocasionados por
cuenta de comparendos deben ser
asumidos por el mismo sin que se vea
afectada la ESDEG, ni produzca la
interrupcion del servicio contratado.
Manteniendo a la ESDEG, indemne de
cualquier tipo de responsabilidad, que
se pueda presentar por la prestacion del
servicio contratado.

El contratista durante la ejecucion del
contrato se compromete a que en el
caso de que, por razones ajenas al

contratista se requiera del cambio de un
vehiculo o de un conductor, éste se

o . 4 INFORMAR AL SUPERVISIOR
> obllggta m.fgméar por medio e:cnto ?lcha DEL CONTRATO MEDIANTE «
situacion de manera oportuna a OFICIO, O CORREO
supervisor del contrato, presentando los ELECTRONICO

documentos del nuevo vehiculo o
conductor, para su aprobacién por parte
del supervisor con iguales y/o superiores

caracteristicas.

El contratista se compromete durante la
gjecucion del contrato a que en caso de
requerirse debera reemplazar los

vehiculos por otros de igual o mejores | INFORMAR AL SUPERVISIOR
13 condiciones, cuando se presenten, fallas | DEL CONTRATO MEDIANTE

mecanicas, siniestros, reparaciones u OFICIO, O CORREO X
otras causas de consideracion que ELECTRONICO
hagan que los vehiculos deban salir de
circulacion.

El contratista se compromete durante la
ejecucion del contrato a que los
vehiculos deben contar con el
Dispositivo de Control de Velocidad, de
conformidad con lo establecido por el
Ministerio de Transporte, mediante la
Resolucion 1122 del 26 de mayo de
14 2005, la obligacion para los operadores CERTIFICACION X
de Transporte Intermunicipal y de
Transporte Especial, la incorporacion de
dicho dispositivo vehiculos de
Transporte Publico. (de no requerirse el
contratista debera aportar dicha
salvedad).
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El contratista se compromete durante la
ejecucion del contrato a que los
vehiculos deben contar con ef
Dispositivo de Control de Velocidad, de
conformidad con lo establecido por el
Ministerio de Transporte, mediante la
Resolucion 1122 del 26 de mayo de
15 2005, la obligacion para los operadores | CONDICIONES OFERTADAS X
de Transporte Intermunicipal y de
Transporte Especial, la incorporacién de
dicho dispositivo vehiculos de
Transporte Publico. {de no requerirse el
contratista debera aportar dicha
salvedad).

5.3 REGISTRO FOTOGRAFICO
N/A

6. CUMPLIMIENTO PARA FISCALES

El contratista certifica que la empresa
VINALTUR estipula encontrarse al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social en

Pensiones y en Salud, riesgos
profesionales, aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar y JOSEE MARX
1 05/06/2024 77929840 | Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). MADIEDO 178231-T
Se anexa certificado del cumplimiento por CABARCAS
parte del contratista. Establece bajo la
gravedad de juramento que el personal a
cargo y el personal que presto el servicio y
oferto para fa ejecucion del contrato se
encuentra al dia con los aportes al sistema
de seguridad social y parafiscal.

6.1 RELACION DEL PERSONAL OFERTADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

134V 2021 KU977 | 39 VINALTUR S.A
214V 2021 JKU979 39 VINALTUR SA
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464V 2023 LQL234 39 VINALTUR S.A

534V 2018 EQz487 41 VINALTUR S.A

744V 2021 JKU976 39 VINALTUR S.A

864V 2023 LCO860 39 VINALTUR S.A

964V 2023 LJv444 39 VINALTUR S.A
Nro. placa JKU-997 | JKU-979 | LQL-234 | EQZ-487 | JKU-976 | LCO-860 | LJV-444
Nro. documento propietario CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Seguro obligatorio de accidentes de transito “SOAT” CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
vigente.
Tarjeta de Operacion vigente CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Certificado de revision Técnico-Mecanica y de Gases CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
expedida por un Centro de Técnica Automotriz
Autorizado
Poéliza de responsabilidad civil contractual y Péliza de CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Responsabilidad Civil Extracontractual la cual sera
condicién para la operacion de los vehjculos legalmente
vinculados a las empresas autorizadas para la prestacion
del servicio en esta modalidad de transporte (articulo
2.2.1.6.5.1, Decreto 1079 de 2015)

7. TRAMITE DE FACTURAS

Las facturas tramitadas al corte del pres

8. BALANCE DEL CONTRATO

ente informe se detallan a continuacion:

14/06/2024

i

$ 20.106.880,00
e

9. EJECUCION DEL CONTRATO

o

$ 291.000.000,00

ALO]

CONTRATO $ 291.000.000,00
PRIMERA ENTREGA $ 20.106.880,00
PENDIENTE PORRECIBIR | §270.893.120,00
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ENTRADA AL ALMACEN 8! APLICA N/A
PLANILLAS DE PAGO DE LOS APORTES DE LA En 05foli
EMPRESA O DE LA PERSONA NATURAL ollos
FACTURA En 01 folios
FORMATO PARA ASIGNACION DE VIDA UTIL OMITIDO
pOTROS SOPORTES. (Junta central de contadores,
fotocopia cedula de ciudadania contador publico, En 03 folios
fotocopia tarjeta profesional contador plblico)
—)
APLIC})/ En 02 Folios
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©800.201.166-9

Orav CRA 66 43 67 SUR

3 (6017422250} - (6017422264)
Bogoté - Colombia
Bdcontabilidad@vinaltur.com
@éﬂwwmn&mnmm

Clhiwnbe:
Nit: 830.002.634-1
¢ Teléfono: (000) 0000000 - Ext. 600
. Direccién: CRA 11 102 50
| Ciudad:
; Correa:

Bogots - Colombda

sifracionfacturasiectronica@minhbacionda.gov.co

[OVIAJES NACIONALES DE TURISMO 5.A.S. - VINALTUR S.A.S

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

ANEXO FACTURA 8160

Transportamos personas ds forma
responsable, segura y confortable

-~
e
7
.
-

-
-

Cliente_Razon_Social | contrato_fecha ngntrato_fecha »Nt,,:,;éb?igen_Destino_Reco rrido valor_bus
_inic % _fin o
ESDEG A 24/05/2024| 25/05/2024|BOGOTA - SOGAMOSO Y VICEVERSA v $2,387,506.33
ESDEG A" 24/05/2024| 25/05/2024{BOGOTA - SOGAMOSO Y VICEVERSA 7 $2,387,506.33
ESDEG W 24/05/2024 25/05/2024|BOGOTA - SOGAMOSO Y VICEVERSA I $2,387,506.33
ESDEG v/ - 29/06/2024| 29/05/2024|BOGOTA - URBANO Y VICEVERSA yd $674,793.42
ESDEG A v 29/05/2024 29/05/2024|BOGOTA - URBANOQ Y VICEVERSA / : . $674,793.42
ESDEG l// 07/06/2024| 09/06/2024|BOGOTA - CATAM//AEROPUERTO Y VICEVERSA /| $ 1,349,586.84
ESDEG v 07/06/2024| 09/06/2024]SAN ANDRES ISLAS - SAN ANDRESY VICEVERSA | $3,477,862.50
ESDEG V(/ 07/06/2024| 09/06/2024{SAN ANDRES ISLAS - SAN ANDRESY VICEVERSA | $ 3,477,862.50] "
ESDEG | 12/06/2024]  14/06/2024]BOGOTA-MELGAR-TOLEMAIDA $1,644,731.39] ©
ESDEG v .712/06/2024| 14/06/2024|BOGOTA-MELGAR-TOLEMAIDA $ 1,64-4,731.39I e
TOTAL $20,106,880.45
| e - \ [
I 6&‘?& €3] A0 g{bl{ ;&‘ i@“\é‘:@m o) e

Bl vinges Nacwonales de turismo S.AS 8 Vina

twrSAS
subgerenciatgvinalivrcom - Bogotd. 0.0, - Colambia

Avda, Cra, 68 No. 43-67 8

B3 563 21 36 - 564 86 61
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Sefior ROGELIO HERRA MURCIA

Identificado con Cedula de Ciudadania No. 80.002.296

DE GUERRA
2 “General Ratae! Reyes Prieto”
Colombia

Acta No. 1

Lugar y fecha: 19 Junio de 2024

INTERVIENEN

CONTRATISTA VINALTUR SAS
NIT: 800201166-9
Representante Legal

SUPERVISOR

CT - RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA

CARGO Jefe Seccién Servicios Técnicos
Supervisor Contrato de Prestacion de Servicios No. 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024

ASUNTO: TRATA DEL RECIBO

A SATISFACCION PARCIALITOTAL DE LOS SERVICIOS/BIENES

CONTRACTUALES PACTADOS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No No. 131-MDN-COGFM-

ESDEG-2024.

1. DATOS GENERALES
INFORME DE SUPERVISION No 001
PERIODO REPORTADO ENTREEL 22 MAYO AL 14 DE JUNIO 2024
TIPO DE PROCESO SERVICIO

CDP (Certificado de Disponibilidad
Presupuestal) No.

14524 Con FECHA 10 DE ABRIL 2024: VALOR $291.000.000,00

RP (Registro Presupuestal) No.

40724 Con FECHA 23 DE MAYO 2024: VALOR $ 291.000.000,00

RUBRO

PRESUPUESTAL A-02-02-02-006-004

RECURSO 10

TIPO DE CONTRATO SERVICIO

ORJETO La Prgstacién Del Servicio De Transporte Tgrrestre Especial De Pasajeros Para La Escuela
Superior De Guerra “General Rafael Reyes Prieto

FECHA DE SUSCRIPCION 23 de Mayo de 2024

FECHA DE INICIO 20 de Diciembre de 2023

30 de Noviembre de 2024

FECHA DE TERMINACION

'VALOR INICIAL (INCLUIDO IVA)

| Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor total del presente contrato asciende a la

suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES DE PESOS ($291.000.000,00) M/CTE

| EXCLUIDO DE IVA (Segun Aplique), incluido otros impuestos, tasas, contribuciones y otros

conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato, lo anterior teniendo en cuenta que el
contrato su consumo es conforme a la demanda requerida durante la vigencia, razén por la cual

| se realiza la adquisicion a monto agotable, discriminados conforme consta en ef anexo No. 1 del
! presente contrato.
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FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO S

p-02:02-00- | SERVICIOS SS | 291.000.000,
poate TRANSPORTE DE | 10 > |
| Gl PASAJEROS
MODIFICATORIO - ADICION- | |~
REDUCCION (SI APLICA)
VALOR  FINAL (NICIAL + | -
REDUCCION) '

(disponibilidad de recursos); y cumplimiento de los demas tramites administrativos a que haya

.|l término para éste solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Gltimo de los
| documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras que se presenten por estos

| ocompensacion de naturaleza alguna

. y pension) de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

| la Ley 1955 del 25 de mayo de 2019. NOTA 1: La certificacion suscrita (revisor fiscal o

- la siguiente informacion: 1. Que se encuentra al dia en el cumplimiento de la obligacion

- Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
.| aellohaya lugar. 2. Que cuenta o no con personal a cargo y que el personal que oferto parala |
1 ejecucion del contrato se encuentra al dia en los aportes correspondientes. 3. Certificar fas
| expensas a deducir para el pago de aportes a la seguridad social integral y parafiscal. (Articulo

- cuenta que debera enviar la facturacion electrénica debidamente validada por la DIAN, conforme

El valor del contrato se cancelara en PAGOS PARCIALES equivalentes al servicio prestado |
objeto del contrato, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes al acta de recibo a
sattisfaccion suscrita por el supervisor del contrato y el contratista o su delegado y presentacion
de la respectiva factura, entrada al almacén (cuando aplique); previa disponibilidad de PAC

lugar, de conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “Por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el &mbito mercantil y se dictan otras disposiciones en
materia de pago y facturacion.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada, no cumple con las normas aplicables o no se
acompafian los documentos requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el

conceptos serén responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de interés

PARAGRAFO 1.- Las personas juridicas al momento de presentar la factura deben acreditar el
pago de los Aportes Parafiscales (si estan obligados a ello), el de Seguridad Social Integral (salud

modificatorio def inciso 2 y Paragrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y riesgos laborales
de los empleados a cargo, en los términos y porcentajes establecidos en la Ley (articulo 2 de fa
Ley 1562 de 2012), mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el Revisor
Fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o en su defecto por el
Representante Legal. PARAGRAFO 2.- Las personas naturales, al momento de presentar la :
factura deberan acreditar el pago de los Aportes Parafiscales mediante certificacion suscrita por
el contratista, soportada con la copia de la planilta de pago de aportes a salud, pension y riesgos
laborales como trabajador independiente, con el respectivo comprobante de pago. El ingreso
base de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor mensualizado de sus ingresos, sin incluir el
valor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA), conforme a lo establecido en el Articulo 244 de

|
i
i

representante legal) por el confratista (persona natural o juridica) debera contener como minimo
consagrada en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la liquidacion de los contratos se debe

dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista en cuanto al pago de
aportes a salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion

244 de la Ley 1955.def 25 de mayo de 2019). PARAGRAFO 3: El contratista debera tener en
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| aloestipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolucion 000042 del 05 de mayo
| de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la Resolucion 042 del 05 de mayo de 2020,
4 al correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamientos de

elaboracion de la facturacion emitidos por SIIF Nacion para la recepcion de facturacion

1 electronica, asi: Recepcidn centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del
1 Proveedor o Contratista (Emisor FE, ND, NC) registrar en la factura, segun sea el caso, los
| siguientes datos en los campos solicitados: Por regla general se debe diligenciar en la seccion
o de la factura Notas u Observaciones, entre #3 el codigo de identificacién de la entidad del

Presupuesto General de la Nacidn (PGN) que esta adquiriendo a la cual le va a enviar la factura,
los datos del contrato o identificacion de la caja menor y correo del supervisor o cuentadante o
el correo que defina la entidad que opte por recepcion centralizada, finalizando con #$,

| debidamente separados por punto y coma, segln los siguientes ejemplos:

- | Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-001; Contrato No
= XXX;facturacionelectronica@ESDEG.edu.co#$, Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir

- | la factura electronica (FE), nota debito (ND), nota crédito (NC) mediante operador tecnologico

autorizado, solucion gratuita de ta DIAN o software propio, tiene la posibilidad de definir el asunto

-1 del correo remisorio de los documentos electronicos al adquiriente, debe registrar los siguientes
|| datos: PCI; Identificacion del contrato o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja
i menor que adquiera bienes y servicios o el correo que defina la entidad que opte por recepcion
1 centralizada, asi: Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-001;

~1 Contrato No XXX; facturacionelectronica@esdeg.edu.co Es obligatorio diligenciar en la seccidn

de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la direccion electronica del proveedor o

.| contratista, en donde le sera nofificado en caso de existir fallas en la validacion del correo, se
“| recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacion no va a ser posible generar
-| obligaciones a favor de los proveedores y contratistas que estan obligados a facturar

electronicamente, por cuanto éstas son un requisito para su elaboracion. NOTA: La facturacion
debe ser presentada redondeando todos los valores a dos (2) decimales. PARAGRAFO 4.- Los

- | pagos se efectuaran mediante consignacion a la Cuenta Corriente No. 078340429 del BANCO
- .| DE BOGOTA,; cuenta sefialada por EL CONTRATISTA en la propuesta como propia; en caso de

| requerirse otra cuenta esta debe ser designada con anterioridad al vencimiento del pago, por
| medio. de aviso escrito con no menos de quince (15) dias calendario de anticipacion y previa
| entrega de la certificacion bancaria en original, sin perjuicio de los retrasos en el pago que se

puedan generar por el tramite de habilitacion de la cuenta en el SIF.

CONTRATISTA

Viajes Nacionales de Turismos S.A.S. (VINALTUR S.A.S.)

NIT; 800.201.166-9

REPRESENTANTE LEGAL O

PROPIETARIO DE | ROGELIO HERRERA MURCIA
ESTABLECIMIENTO DE

COMERCIO

N DENTIFICACION 80.002.296 de Bogot D.C.
DIRECCION Av Cra 68 N° 43 -67 Sur (Bogota)
TELEFONO DE CONTACTO 3223395835

CORREOQ ELECTRONICO subgerencia@yvinaltur.com

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

El plazo de ejecucion sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme lo descrito en el articulo 41 ley 80 de 1993, (expedicion del registro
presupuestal y aprobacion de garantias), y hasta el 30 de noviembre del 2024 o hasta agotar los
recursos, o primero que suceda durante fa vigencia 2024.

MODIFICATORIO - PRORROGA

N.A '
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El plazo de ejecucion sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme lo descrito en el articulo 41 ley 80 de 1993, (expedicién del registro

PLAZO DE EJECUCION FINAL presupuestal y aprobacion de garantias), y hasta el 30 de Noviembre del 2024 o hasta agotar
los recursos, lo primero que suceda durante la vigencia 2024
Numero de Resolucién de Nombramiento: N° 008 con fecha 13 Febrero 2024

SUPERVISOR Cargo-Nombre: CAPITAN RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA

correo institucional: Rahim.cucunuba@esdeg.edu.co
numero de celular: 3174003809

2. RECIBO DE BIENES Y/O SERVICIOS

En Bogotd, el dia 19 de Junio de 2024 se reunieron el sefior: CT RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA , en
su calidad de supervisor de LA PRESTACION DE SERVICIOS No. 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024. y el Sefior
ROGELIO HERRA MURCIA quien actlia como Representante Legal de la empresa VINALTUR SAS identificada con
NIT: 800201166-9 en su calidad de contratista; con el fin de dejar constancia del recibo a satisfaccion parcial/ total del
objeto del contrato y de conformidad con los términos de iniciacion y de ejecucion relacionados anteriormente, se
describe de manera detallada los bienes y/o servicios asi

2.1 DESCRIPCION DE BIENES/SERVICIOS ENTREGADOS

MES: JUNIO

V 8160 14-Junio-2024 1 21-Junio -2024

I ' 24/05/2024
1 BOGOL’?C'ESV%%@'\A"\OSOY AL 1 $238750633 | NA |$2387,50633 |
25/05/2024
24/05/2024
2 BOGOVI\C'ESV%%@'XOSOY AL 1 5236750633 | NA | 9236750633 |
25/05/2024
241052024
3 BOGOI/‘I\C'ESV%%/;'XOSOY AL 1 $2.387,506.33 | N/A | $2,387,506.33
25/05/2024 X
29/05/2024
4 BOG?/EE\/%E%’;NOY AL 1 $67479342 | NIA | $674793.42
29/05/2024 X
29/05/2024
5 BOG?/@E'\/%EEQNOY AL 1 $67479342 | NIA | $67479342 | X
20/05/2024

Cédigo: MDN-COGFM-AQ03-ESDEG-FU.95.1-9  TRD: 12 Version 6 06/MAR/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versitn vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, como documento no controiado.”



CUELA SUPERIOR

DE GUERRA

“Gencral Rafact Reyes Pricto”
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION
PARCIAL X TOTAL 2024
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BOGOTA -
6 | CATAMJAEROPUERTOY Afgggg&%“z o 1| 8134958684 | NA | $1,349,586.84
VICEVERSA
SAN ANDRES ISLAS - SAN | 07/08/2024
7| ANDRESYVICEVERSA |AL09/OB/024 | | | $3477.86250 | N/A | $3477,862.50
SAN ANDRES ISLAS - SAN | 07/06/2024
8 | "ANDRESYVICEVERSA |ALo0gjog2024 | ! | $3477.86250 | NIA | §3477,862.50 .
1210612024
9 Boﬁg[’;\'/\l"ﬁgi’“ AL 1 $1,644,73139 | N/A | $1,644731.39
141062024 X
12/06/2024
10 BO?%[@%EC;AR' AL 1 $1,644731.39 | N/A | $1,644,731.39
14/06/2024 X

2.2 RECIBO DE FACTORES DE PONDERACION (SI APLICA)
El Contrato tuvo bienes o servicios adicionales o ponderables Si No_X___
3. CONSTANCIA

El supervisor hace constar que los bienes y/o servicios contratados han sido entregados de manera parcial/total por el contratista,

de acuerdo con las especificaciones técnicas y las especificaciones técnicas adicionales de obligatorio cumplimiento establecidas
en el contrato.

4. BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

PRIMERA ENTREGA
PENDIENTE POR RECIBIR

$20.106.880,00

$ 270.893.120,00

5. EJECUCION DEL CONTRATO

Cadigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-9  TRD: 12 Version 6 06/MAR/2024
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EN CONSTANCIA FIRMAN QUIENES INTERVINIERON

GHRICELIO CUCUNUBA
UR S Cargo: Jefe $eccion Servicios Técnicos
NIT: 800201166-9 Supervisor Prestacién de servicios No. 131-MDN-COGFM-
Representante legal: ROGELIO HERRERA MURCIA ESDEG-2024

C.C. 80.002.296
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COLOMBIA
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UNION - IXYEBRIEAG - GCTORA

ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024

Lugary Fecha: Bogota D.C, 27 de Mayo de 2024

Intervienen TC. ELIECER SUAREZ SANCHEZ
Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto

CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA
Supervisor del Contrato

ROGELIO HERRERA MURCIA
VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S (VINALTUR S.A.S

Asunto: Acta Inicio CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024

Entre los suscritos a saber: Teniente Coronel Teniente Coronel ELIECER SUAREZ SANCHEZ, mayor de edad,
vecino de Bogota, D.C., identificado con la cédula de ciudadania No. 16.188.633 de Florencia -Caqueta, cargo
para el cual fue nombrado mediante Orden Semanal No. 002 del 07 de enero de 2023, expedida por la Direccion
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” y Resolucion No. 358 del 30 de diciembre de
2022 expedida por el Comandante General de las Fuerzas Militares, debidamente facultado para celebrar
contratos segun la Resolucion Delegacion No. 4223 def 23 de junio de 2022 “Por la cual se delegan unas
funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de
Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan ofras disposiciones”, expedida por el
Ministerio de Defensa Nacional”, quien en adelante se denominara MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL
RAFAEL REYES PRIETO’- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NIT. 830.002.634 - 1, el CONTRATANTE y
por la ofra, el sefior, ROGELIO HERRA MURCIA mayor de edad, domiciliado en Bogota., identificado con
cedula de ciudadania No. 80.002.296 quien actla en su calidad de Representante Legal de VIAJES
NACIONALES DE TURISMO S.A.S (VINALTUR S.A.S identificada con NIT. No. 800201166-9 quien en
adelante se denominara el CONTRATISTA, por medio del presente documento dejamos constancia del ACTA
DE INICIO del término de ejecucion del contrato , asi:

|. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024
FECHA SUSCRIPCION: 22 de Mayo de 2024
FECHA DE INICIO: 23 de Mayo de 2024

OBJETO: ‘LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL DE PASAJEROS
PARA LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA
Carrera 11 No 102-50

Celular 3102739049

www.cgfm.mil.co



CONTINUACION ACTA DE INICIO ORDEN DE COMPRA No. 126992 de 2024 Pagina2 de 3

CONTRATISTA: VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S (VINALTUR S.A.S
NIT: No. 800201166-9

CONTRATANTE: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES -
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO".

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de doscientos noventa y' un millones
de pesos M/CTE ($291.000.000,00) incluido IVA, impuestos y deméas contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar, de acuerdo con los siguientes valores unitarios, establecidos en su oferta

NOTA No. 01: De lo anterior el supervisor del contrato , debera verificar que no se exceda el valor del Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 14524 del 10 de Abril de 2024

NOTA No. 02: El supervisor del contrato debera indicar en los informes de supervision los viajes realizados y
por parte del contratista, los cuales deberan ser facturado

REGISTRO PRESUPUESTAL: No. 40724 DEL 23 DE MAYO DE 2024

6. PLAZO DE EJECUCCION: De conformidad con la necesidad planteada por el Departamento Administrativo
de la Escuela Superior de Guerra y avalada con la suscripcion del presente contrato, el plazo de ejecucion sera:

El 30 de Noviembre del 2024 y/o hasta
agotar presupuesto.

Seré a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento conforme lo descrito en
| el art 41 ley 80 de 1993, (expedicion del
registro presupuestal y aprobacion de
7| garantias)

LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de prestacion del servicio objeto del presente contrato seré en las instalaciones de la Escuela Superior
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” Carrera 11 No. 102 - 50 y a nivel nacional en cada uno de los destinos
requeridos por la Entidad.

Il. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL:

ACTA No. 202 -MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO-17.2

CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO 22/05/2024 30/06/2025 $ 116.400.000
CALIDAD DE LOS SERVICIOS 22/05/2024 30/05/2025 $ 87.300.000

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA
Carrera 11 No 102-50

Celular 3102739049

www.cgfm.mil.co



CONTINUACION ACTA DE INICIO ORDEN DE COMPRA No. 126992 de 2024 Pégina 3 de 3

PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES E 22/056/2024 30/11/2027 $ 14.550.000
INDEMNIZACIONES LABORALES

VALOR TOTAL ASEGURADO: | $ 218.250.000

Hat R 53 X OB PN RO
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

22/05/2024 30/11/2024 $ 260.000.000

Ill: PERFILES DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO:
Seran los establecidos por el contratista a fin de dar cumplimiento con el objeto contractual.
CRONOGRAMA DE EJECUCION:

Se realizara de conformidad a la necesidad de la ESDEG

Para constancia firman los intervinientes del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS a los veintisiete
(27) dias del mes de Mayo de dos mil veinticuatro (2024).

POR EL CONTRATISTA

f W‘T—T
Uihit
m&.&w‘h

O

‘,%w" f .

3

ROGELIO HERRERA MURCIA
VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S (VINALTUR S.A.S

Teniente Coronel ELIEGER SUAREZ SANCHEZ
Jefe Departamento Adnginistratfvo y Ordenador del Gasto

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA
Carrera 11 No 102-50

Celular 3102739049

www.cgfm.mil.co



27/6/24, 8:55 Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Qutlook

Cc: TC. ELIECER SUAREZ SANCHEZ <eliecer.suarez@esdeg.edu.co>; CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA
<rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>; SV. Luis Legarda Hoyos <luis.legardah@esdeg.edu.co>; SS. CARLOS MONTOYA
MARMOLEJO <carilos.montoyam@esdeg.edu.co>; CP. JUAN DIEGO PALACIO MONTOYA

<juan.palacio@esdeg.edu.co> mm' &%&m\%d
Asunto: SOLICITUD BUSES X 3 .

Buenos dias,

Con toda atencidén me permito solicitar el servicio como se indica en el siguiente item :

SERVICIC DBE  TRANSPORTE  TERRESTRE BE
PASAJEROS EN LA RUTA BDYAC;% - TUNJA - PAIPA -
DUITAMA - SOGAMOSO - BOGOTA 2 DIAS CAPACIDAD
PASAJERO APROX. 49

32 UN 1

Fecha de inicio: Viernes 24 de Mayo 2024

Fecha de Regreso: Sabado 25 de Mayo 2024

Hora de Inicio: 2:30 Am

Hora de Regreso : 17:00 Horas _

Cantidad y capacidad de vehiculos solicitados: 03 buses con capacidad de 40 pasajeros

Direccidn de inicio incluyendo el barrio: cra 11 #102-50 Escuela Superior de Guerra Barrio chico norte al
lado de la universidad- militar nueva granada

Nombre y contacto de la Persona encargada del servicio: Cabo Palacios juan diego cel 3223958342 y Maria
alejandra romero Cel 3214232129

1 SRevaRRT
Destino ,3%8%%%-@
Adicional se adjunta el itinerario de las rutas a realizar.

Atentamente;

=] AT. MARIA ALEJANDRA ROMERO
ASISTENTE SERVICIOS TECNICOS- TRANSPORTES

Correo: maria.romeror@esdeg.edu.co | Teléfono: (+57) 3214232129
www.esdegue.edu.co

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes
Prieto”, Bogota D.C., Colombia

De: Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>

Enviado: jueves, 23 de mayo de 2024 9:56

Para: PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>
Asunto: RE: CORREO DE PRUEBA

Buen dia,

Para la solicitud de los servicios de transporte que requieran por favor enviar los siguientes
datos.

» Fecha de Inicio
+ Fecha de Regreso
« Hora de inicio

1 1 -



27/6/24, 8:55 Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Outlook

RV: SOLICITUD BUSES

PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>
Mar 04/06/2024 10:21
Para:SV. Luis Legarda Hoyos <luis.legardah@esdeg.edu.co>

Atentamente;

AT. MARIA ALEJANDRA ROMERO
ASISTENTE SERVICIOS TECNICOS- TRANSPORTES

Correo: maria.romeror@esdeg.edu.co | Teléfono: (+57) 3214232129
www.esdegue.edu.co

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes
Prieto”, Bogota D.C., Colombia

Encnnly Sucdrion do Goarra
“ecvnrst Ratual Reypen Pasy”

Tintninta

De: PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>

Enviado: jueves, 23 de mayo de 2024 12:31

Para: Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>

Cc: TC. ELIECER SUAREZ SANCHEZ <eliecer.suarez@esdeg.edu.co>; CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA
<rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>; SV. Luis Legarda Hoyos <luis.legardah@esdeg.edu.co>; SS. CARLOS MONTOYA
MARMOLEJO <carlos.montoyam@esdeg.edu.co>; CP. JUAN DIEGO PALACIO MONTOYA
<juan.palacio@esdeg.edu.co>

Asunto: RE: SOLICITUD BUSES

Buenas tardes,

Me permito enviar el item modificado.

SERVICIO DE TRANSPORTE ] TERRESTRE BE
35 PASAJEROS EN LA BRUTA BOGO'I:A - TUMJA - 'PA]Pg - UN 1
DUHTAMA - PUENTE DE BOYACA - BOGOTA 2 DIAS
CAPACIDAD PASAJERDC APROX. 40
Atentamente;

AT. MARIA ALEJANDRA ROMERO
ASISTENTE SERVICIOS TECNICOS- TRANSPORTES

Correo: maria.romeror@esdeg.edu.co | Teléfono: (+57) 3214232129
www.esdegue.edu.co

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes
Prieto”, Bogota D.C., Colombia

Entubs Supiwion div Suers
"G Rdnel Reyes Risto” o B
B ' '

Ne: PS Maria Aleiandra Romern Rnsales <maria rameror@esdes edii co>
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Documentos del Vehiculo 964V
Placa LjV444 Modelo 2023

Conductor 7.314.217
GONZALEZ ORTIZ JIMMY ALEXANDER

o




Documentos del Vehiculo 964V
Placa LjV444 Modelo 2023

Poliza RCC/RCE 1505512949404
Vencimiento 14-sep. -2024  -114

SEGUROS

BOLIVAR
A QUIEN INTERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestra Compafila la pédliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual No
1505512949404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: LIV444

MARCA: HINOG

MODELO: 2023

SERVICIO: ESPECIAL
MOTOR: JOSEVEL1695
CHASIS: SFIECIIL7PXX10763
ASEGURADO: VINALTUR S.AS
C.C. / NIT: 800201166-9

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v Muerte Acddental 200 SMMLV
v Incapacidad total y permanente 200 SMMLYV
v Incapacidad total temporal 200 SMMLY
v Gastos médicos 206 SMMLY
¥ Asistencia Juridica SIAMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERYURAS VALOR ASEGURADO .
Dafios a Bienes de Terceros 200 SMMLY

v

v Lesiones o Myerte a una Persona 200 SMMLY
v tesiones o Muerte a una o mds Personas 400 SMMLV
v Agistencia Juridica en Proceso Civil y Penal SIAMPARA

Deducible para dafios: 10% MINIMO 1 SMMLY

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucre Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccin patrimonial

Expedida en Bogotd ef 30 de enero de 2024 a solicitud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 964V
Placa LjV444 Modelo 2023

SOAT 330800546309600
Vencimiento 24-ago.-2024 -93
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Documentos del Vehiculo 964V
Placa Ljv444 Modelo 2023

Revision Tecno Mecanica 1.0027E+10
Vencimiento “25-ago__202‘4' ‘ -94




Documentos del Vehiculo 964V
Placa L}V444 Modelo 2023

Tarjeta de operacion 323471
Vencimiento 26-sep.-2024 -126

REPUBLICA DE COLONBIA
meciose e el LJINITT
BESARROLLO SOSTERIELE BEGATA DRI HAGKRIL OF TRAMATEG
TARIETA DE OPERACION
o237 ;
~{_ DATOS VEHICULO
No. DE PLACA: Lavaas ARO MODELO: 2003
CLASE DE VEHICULO: 8uUS MARCA: HiNG
TIPO DE CARROCERIA: CERRADA COMBUSTIBLE: DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJERDS: SENTADOS: 41 DEPIE:
CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
tinEs: FORLTZ
NIVEL DE SERVICIO:
RADIO DE ACCION: NAGIONAL
",
-, DATOS EMPRESA )
RAZON SOCIALEMPRESA:  VIAJES NAGIONALES DE TURISMO SAS - VINALTUR S.A.8
NIT: BOG20YT16G
DIRECCION DE LA EMPRESA:  CRA 109A N. 8180 BY
CIUCADMUNIIPIO: BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION: 26509-2022
VIGENCIA: DESDE: 25092022  HASTA: 26-09-2024
AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIREGOION TERRITORIAL CURDINAMARCA
FIRMA DEL FUNCIONARIO
o W t'};:"i s
/ @
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Documentos del Vehiculo 964V
Placa LJV444 Modelo 2023

Tarjeta de Propiedad 10027006722 FUNZA
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Documentos del Vehiculo 464V
Placa LQL234 Modelo 2023

Conductor 89;7411085
RAMIREZ CONTRERAS EDWARD ALBERTO




Documentos del Vehiculo 464V
Placa 1.QL234 Modelo 2023

Poliza RcC/ RCE 1505512849404
Vencimiento 14-sep. -2024  -114

SEGUROS

BOLIVAR ¢
A QUHEN INTERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestra Compafila la pdliza de Responsabilidad Civit Contractual v Extracontractus! No
1505512949404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2624

PLACA: LOL234
MARCA: CHEVROLET
MODELD: 2023

SERVICIO: ESPECIAL

MOTOR: 4HK1-0PAG99
CHASIS: 9GCFRRIC6PB501997
ASEGURADO: VINALTUR S.AS
C.C. / NIT: B00201166-9

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO
¥ Muerte Acddental 200 SMMLY
v Incapaddad total y permanente 200 SMMLY
v' Incapacidad total temporal 200 SMMLY
v (3astos medicos 200 SMMLY
v Asistenda Juridica ST AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v Dafios a Bienes de Terceros 200 SMMLV
v Lesiones o Muerte a una Persona 200 SMMLV
v Lesiones o Muerte a una o mds Personas 400 SMMLY
¥ Asistenda Juridica en Proceso Civil y Penal STAMPARA

Dedudble para dafios: 10% MINIMC 1 SMMLY

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccién patrimonial

Expedida en Bogoté e! 30 de enero de 2024 a soliditud del asegurado

A
I %
A,

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 464V
Placa LQL234 Modelo 2023

SOAT 330800553258300
Vencimiento 17-dic.-2024 -208
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Documentos del Vehiculo 464V
Placa LOQL234 Modelo 20623

Revision Tecno Mecanica 1.0028E+10
Vencimiento 20-dic.-2024 =211




Documentos del Vehiculo 464V
Placa LOQL234 Modelo 2023

Tarjeta de operacion 349933
Vencimiento 23-feb.-2025 -276

Pagina 1 de?

REPUBLICA DE COLONBIA,
MINISTERIO DE TRANSPORTE
FSINISTERIO DE AMBIENTE ¥ i

DESARROLLO SOQTE&S BLE BEGITRG SN0 HACKRIR BE RARGID
Viedd s Sk
TARJETA DE CPERACION
Ho.349933 ;

& ™,
4 DATOSVEHICULD : N

No, DE PLACA: L0LZ34 ARO MODELD: 2023

CLASE DE VERICULO: BUS MARCA: CHEVROLET

TIPO DE CARROCERIA: CERRADA COMBUSTIBLE: DIESEL

CAPACIDAD DE PASAJIEROS: SENTADOS: 42 DE PIE:

CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL

LiNEA: FRR

NIVEL DE SERVICIC:

RADID DE ACCION: NACIONAE

%

~—{ DATOS EMPRESA

RAZON SOCIAL EMPRESA:  VIAJES NAGIONALES DE TURISMO 5.4.8 - VINALTUR S.A.8

NIt BUO201166

DIRECCION DE LA EMPRESA:  CRA 108A N B1-80 8T

CIUDAD/MUNICIPIO: HOGOTA

FECHA DE EXPEDICION: 23-02-2023

VIGENCIA: DESDE: 23022025  HASTA: 23822025

AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIRECTION TERBITORIAL CUNDINAMARCA
FIRMIA DEL FUNCIONARIO

Lonoesido RUNT 8.4, 1 NI BU01B5A534 £ Colombia f Sloncidn of veuado Lires Negons! 1E050820080 § wnerent commonn



Documentos del Vehiculo 464V
Placa LOLL.234 Modeio 2023
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Tarjeta de Propiedad 10028002489 FUNZA
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Conductor 1.012.383.136
GONZALEZ ZEA URIEL ALEXANDER
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Documentos del Vehiculo 134V
Placa JKU977 Modelo 2021

PR



Documentos del Vehiculo 134V
Placa JKU977 Modelo 2021

|

|
Poliza RCC/ RCE 1595512949404
Vencimiento 14-sep. -2024 -114

SEGUROS

BOLIVAR
A QUIEN INTERESE

SEGUROS COMERCYALES BOLIVAR se permite certificar que:

B tomadoy VIATES NACTONALES DE TURISMO S.A.8. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestre Compafila Iz pdliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracentractual No
1505512?49%4 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: JKUS77

MARCA: HINO

MODELG: 2021

SERVICIO:|ESPECIAL

MOTOR: JUSEVE10159

CHASIS: GE3FCOILTMXXL0098

ASEGURADO: LUZ ANGELA MARTINEZ RIVERO
CC. ] NIT: 30,016,737

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTU‘RAS VALOR ASEGURADO

v Mu‘erte Accidental 200 SMMLV
v Incapaddad total y permanente 200 SMMLV
v Inc‘apacictad total temporal 200 SMMLV
v Ga,Tms médicos 200 SMMLYV
v Asistenda Juridica ST AMPARA

RESPDNS{\BIL!DAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

|
COBERTURAS VALOR ASEGURADG

v Dar“ios a Bienes de Terceros 2600 SMMLV
¥ lesiones o Muerte a una Persona 200 SMMLY
v i_es‘(ones o Muerte a una 0 més Personas 400 SMMLV
v Asistenda Juridica en Proceso Civil y Penal SIAMPARA

Deducible lTara dafios: 10% MINIMO 1 SMMLY
EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectade
Amparo de|proteccién patrimonial

Expedida en Bogotd el 30 de enero de 2024 a solicitud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVARS.A.
FIRMA AUTORIZADA




Documentos del Vehiculo 134V
Placa JKU977 Modelo 2021

SOAT 86481819
Vencimiento 15-sep.-2024 ‘ -115
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Documentos del Vehiculo 134V
Placa JKU977 Modelo 2021

Revision Tecno Mecanica 168471315
Vencimiento 18-sep.-2024 -118

_Pagina 1 det

i, REPUBLICA DE COLONMBIA

ik MINISTERIO DE TRANSPORTE

= MINISTERIO DE AMBIENTE ¥ -
DESARROLLO SOSTENIBLE

Phrets ¢ Snkn

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 168471345
-, DATOS CENTRO DIAGNOSTICO : s
. Entidad que expide ol certificado:  CONTROL AUTOS DE CHINQUIQUIRA
: No. de-Certificado de
N 900250268 AceditaciSn: 10-0MN-107-001
i fecha de expedicldnt [ 2073/09/18 fecha de vencimiento: 2024/08/18
~{_paTosveWicwo
PLACA: U977 CLASE: BUS
MARCA: HINO MODELO: 2021
| sERvIClO:  Piblico COMBUSTIBLE: DIESEL
CIUNDRAJE: 5123 NRO. MOTOR: JOSEVEI0IS9
NRO. CHASIS:  9F3FCOILYMXX10098 VIN: SEIFCHILTMNNI0098
LINEA: FCORTZ
COLOR: BLANCO VERDE

NOMBRE PROPIETARIO:  LUZ A MARTINEZR.

FIRMA DEL RESPONSABLE
EDGAR HERRANDO AVILA PERDOMD

' Gomoesion RUNT 2.0 SAS FHH. 90458483748  Colombia f Lines da sfentitn nacional £ 8600 530050 # weawrunt gme.co



Documentos del Vehiculo 134V
Placa JKU977 Modelo 2921

Tarjeta de operacion 323526
Vencimiento 20-oct.-2024 -150

Pagina 1 det

KMo, REPUBLIDA DE COLOMBIA
g~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
BHNISTERIO DE AMBIENTE Y . ; (

DESARROLLO & ENIBLE BECIETH DG MACKNAL 0F TRENEHO

Thates o Snken

TARJETA DE OPERACION
§o.323526
~{__ DATOS VEHICULO
No. DE PLACA: JKysr7 ARO MODELO: 2021
CLASE DE VEHICULO: s MARCA: HING
TIPO DE CARROCERIA: CERAADA COMBUSTIBLE: DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJERDS: SENTADOS: 41 DEPIE:
CARGHA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
NEA: FORILTZ
NIVEL DE SERVICIOr
RADIO DE ACCION: NAGIONAL

= DATOS EMPRESA

RAZON SOCIAL EMPRESA:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S - VINALTUR S.A8

NIT: BOO20Y166

DIRECCION DE LA EMPRESA: AV CRA 8B N 43 -67 SUR

CIUDADIMUNICIPIO: BOGOTA

FECHA DE EXPEDICION: 26092002

VIGENCIA: DESDE: 20102022 HASTA: 20-10-2024

AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARDA
FIRMA DEL FUNCIONARIO

W%mf ﬁ;g%ﬁ;t«:}m

Cioncesiin RUNT 8.4 7 Nl 9001654534 § Colombls / Alencidn of ususds Lines Madcas! D18I0EA0000 L vowee runt oom.on



Documentos del Vehiculo 134V
Placa JKU277 Modelo 2021

Tarjeta de Propiedad 10030492028 COTA

:‘; RESTRICCIOM KOVIIDAD RV e — .
. . R I T !
REP UBL'CA DE COLOMB'A ¢ OEGUARAGHN DE WPORTATION VE PPCHAMPURT.  MUEKTAS ;
3 . BMINISTERIO DE TRANSPORTE 0320;2““57534 t wietzoze 2 :
. LY ”l\LAPﬁOl‘IEBAD N
. uwaoe LICENCIA DE TRANSITO No. 100354920 4 ; I
PLACA . WARCR UNEA i MODECG -. ) G, - !
. JKusT? NG . FCSMTZ | z0m- J bwssnimeglii i vl oo |
. gk.;;swor :&RNC - ) . sERio | . } ORGANISMO BE FRANSITO . ;
a: o O VERDE PUBLICO STRIA TIEYMOV CUNDINAMARCAICGTA
CASE DEVEHCOLG wo : x ” xepss |
B8US GERRADA DIESEL 40 ot LA A
'SOWERS UE MoTOR . REG o . t 4 ’& ‘ ‘1 g i ',
JUSEVETo1Ss N SF3FCOSLTMXX10aEA rf :Ffj "z' 1
HDMERD DR SERFE ' . »e: 534 4 5 Yyl 1
b Nﬁ fmcwummosa R 4 25‘4 >y
PROMETARIO:. Ammqs)vumum RENTIFICALO) .
VIAJES NACIONALES DE TURISMO $.4.5 : NIT aooznﬁs; LTB 028320?’1 .

B v LAY - - /




27/6/24, 9:17

RE: Solicitud

Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>

buses.

Mié 29/05/2024 8:25

Para:CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>
" CC:PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>;SV. Luis Legarda Hoyos <luis.legardah@esdeg.edu.co>;SS. CARLOS MONTOYA MARMOLEJQ

<carlos.montoyam@esdeg.edu.co>;CP. JUAN DIEGO PALACIO MONTQYA <juan.palacio@esdeg.edu.co>

@ 2 archivos adjuntos {4 MB)

MV 744V pdf; MV 214V pdf;

Buen dia,

Adjunto informacién de los vehiculos y conductores asignados a los servicios solicitados.

Correo: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA - Outlook

MOVIL PLACA CONDUCTOR CELULAR
214V JKU979 | CANO VILLADA RENZO ANTONIO | 3103001610
744V JKU976 ACOSTA DIAZ JUAN DAVID 3124992560

Cualquier informacién adicional con gusto serd suministrada.

Cordialmente,

’Boqai’m-i}agﬁm(}_

X 2

De: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>

Enviado el; martes, 28 de mayo de 2024 19:52
Para: Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>
CC: PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>; SV. Luis Legarda Hoyos <luis legardah@esdeg.edu.co>; §5. CARLOS MONTOYA MARMOLEIC

<carlos.montoyam@esdeg.edu.co>; CP. JUAN DIEGO PALACIO MONTOYA <juan.palacio@esdeg.edu.co>

Asunto: Solicitud buses.

Bucnas noches,



27/6/24, 9:17 - Correo: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA - Outlook

Con toda atencién me permito solicitar 2 buses de 40 pasajeros en la signiente ruta.
R B

Para el dia 29 de mayo.

Ruta : Escuela superior de guerra-club de subrgﬁ\a!es de la-138 colina campestre
Hora de salida:1:00 pm

Hora de recogida: 17:00 hr

Cordigimente,

Rahim Ghricelio Cucunuba Cucunuba
Seccidn Servicios Técricos

Correc: fahim.cucunuba @esdeg.edu.co
Telefono : (+57) 3174003809
www.esdegue.edu.co

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, Bogotd D.C.,
Colombia




Placa JKU976 Modelo 2021
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Conductor 1.022.962.105
ACOSTA DIAZ JUAN DAVID



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKi976 Modelo 2021

Poliza RCC/RCE 1505512948404
Vencimiento 14-sep. -2024  -108

SEGUROS

BOLIVAR
A QUIEN INYERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VEAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestra Compafilz Ta pdliza de Responsabilidad Civil Contractual v Extracontractual No
1505512949404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: JKUS76

MARCA: HINO

MODELO: 2021

SERVICIO: ESPECIAL
MOTOR: JOSEVE1I0160
CHASIS: SF3FCOIL7MXX10099
ASEGURADO: VINALTUR S.AS
C.C. / NIT: 800201166-9

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO
¥ Muerte Accidental 200 SMMLV
v Incapacidad total v permanente 200 SMMLV
v Incapacidad total temporal 200 SMMLV
v Gastos médicos 280 SMMLY
v Asistencia Juridica 51 AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADOC

v Dafios a Bienes de Terceros 200 SMMLV
v Lesiones o Muerte a una Persona 200 SMMLV
v Lesiohes o Muerte a una o més Personas 400 SMMLV

v Asistenda Juridica en Proceso Civil y Penal S1AMPARA
Deducible paré dafios: 10% MINIMO 1 SMMLV
EXTENSION DE COBERTURAS
Amparo de Perjuicic Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccion patrimenial

Expedida en Bogoté el 30 de enero de 2024 a solicitud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVARS.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

SOAT 330800546985400
Vencimiento 15-sep.-2024 -109

PFPREVISORA
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Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

Revision Tecno Mecanica 168328379
Vencimiento 11-sep.-2024  -105

s, REPUBLICA DE COLONBIA
» MINISTERIO DE THANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥
DESARROLLG SOSTEMIELE

Flidad ¢ Snkn

RUNT

CERTIFICADO DE ﬁ&iﬂﬁléﬂ TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 168328379
~{_DATOS CENTRO DIAGNOSTICO /"
Entidad que expide el certificada:  CDA MADELERA
l No. de Certificado de

NIT: 900081626 Avadiackin 05-0IN-026

| Fecha de expedicién: |2003/09711 fecha de vencimiento: 2024/05/11
PLACA: KU9T6 CLASE: BUS
MARCA: HING MOBELO: 2021
SERVICIO:  Pablico COMBUSTIBLE: DIESEL
CUNDRAJE: 5123 NRO.MOTOR: JOSEVEIO160
NRO. CHASIS:  9F3FCOILTMINI0089 in: 9FFCOILTMXXI0099
LINEA: FCanyz
coLor: BLANCO VERDE
NOMBRE PROPIETARIO:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.AS - VINALTUR S.AS

FIRMA DEL RESPONSABLE
HELVER RAFAEL NIIO ALVAREZ

Cormesiin RUNT 2.0 585 I’Rﬁtﬁé’ﬁﬁﬁ@&‘%& # Colomida { Linoa de wlenciin recional O 8000 BER0E0 { wwwarunbgieen



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

Tarjeta de operacion 322428
Vencimiento 20-oct.-2024 -144

Pagina 1 del
o Ny
By, REPUBLICA DE COLONBIA T
34 DRNISTERIO DE TRANSPORTE n U N
MINISTERIO DE AMBIENTE Y 2
DESARROLLO SOSTENIBLE REGIST YR EACKNAL HF TR
Pleduds dnkn
TARIETA DE OPERACION
NOZZ2428 ;
I B’
~ DRTOSVEMfcuto )
No. DE PLACA: JKyeTe ARO MODELO: 202y
CLASE DE VEHICULO: #uUs MARCA: HING
TIPG DE CARRDCERIA: CERAADA COMBUSTIBLE: DIESEL.
CAPACIDAD DE PASNJEROS: SENTADDS: ¢t DEPIE:
CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
Hinea: FORIATZ
NIVEL DE SERVICIO:
RADIO DE ACCION: NAGIONAL
~{_DATOS EMPRESA ) \
RAZON SOCIAL EMPRESA:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.4.8 - VINALTUA BAS
T BROZ0T166
DIRECCION DE LA EMPRESA: AV CRA 68N 43 67 SUR
CIUDADIUNICIPIO: BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION: 13-08-2022
VIGENCIA: DESLE: 20-10-2022  HASTA: 2O-10-2024
AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIRESCION TERRITORIAL CUNDINAMARDA
FIRMA DEL FUNCIONARID
2 ?"A:WM
z

Commesiln RUNT 3.8, 1 N $00.9534534 § Colombln { Alencidn of usuaro Uines Mecdons] DH8060830080 ) www.snd omm.on



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKUi976 Modelo 2021

Tarjeta de Propiedad 10021148230 COTA

REPUBLICA DE COLOMBIA YV e e
MSHISTERIO DE TRANSPORTE - oo S T Vo e——

BIMRALGH & Uk SRR

| gmerns LICENCIA DE TRANSITO No, 10021448230 | wom
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&z BLANCG VERDE pUSLICO
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VIAJES HACIONALES OE TURISMOSAS 1Y B0osoiics TRaReE.




Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo 2021

Conductor 79.606.713
CANO VILLADA RENZO ANTONIO




Documentos del Vehiculo 214V
Placa jJKU97% Modelo 2021

Poliza RCC/ RCE 1505512949404
Vencimiento 14-sep. -2024  -108

SEGUROS

BOLIVAR
A QUIEN INTERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestra Compafifa la pdliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual No
1505512949404 desde 14-08-2023 haste 14-11-2024

PLACA: JKUS79

MARCA: HINO

MODELO: 2021

SERVICIO: ESPECIAL

MOTOR: JOSEVE10110

CHASTS: 9F3FCOIL7MXXL0015
ASEGURADO: RHM GROUP S.A.S,
C.C. / NIT: 960437095-0

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v Muerte Accidental 200 SMMLV
v Incapadidad total y permanente 200 SMMLY
v incapacidad total temporal 200 SMMLY
v Gastos médicos 200 SMMLY
¥ Asistenda Juridica SI AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v Dafips a Bienes de Terceros 200 SMMLY
v Lesiones o Muerte a una Persona 200 SMMLV
v Lesiones 0 Muerte a una 0 més Personas 400 SMMLV
v Asistencia Juridica en Proceso Civil y Penal SIAMPARA

Deducible para dafios: 10% MINIMO 1 SMMLY

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucre Cesante def tercero afectado
Amparo de proteccidn patrimonial

Expedida en Bogot2 el 30 de enero de 2024 a solicitud de! asegurade

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo 2021

SOAT 430800441029300
Vencimiento 15-sep.-2024 -109

PREVISORA
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Documentos del Vehiculo 214V
Placa JK83979 Modelo 2021

Revision Tecno Mecanica 169344975
Vencimiento 01-nov.-2024 -156

B, REPOBLICA DE COLIRABIA

~ MIMISTERIO DE TRANSPORTE
MINSTERIO DE AMDIENTE ¥
DESARRULLD SUSTENBLE

~{_DATOS CENTRO DIAGNOSTICO |
Entidad que expide ef certtficadin:  CENTRO NIOTOR AVERIDA BOYACA
o peo. de Certificadn de _
NIT: | S60ANZE saditadne T I0-OINO50-001

Fecha de vencimiento: 2034/11/01

Fecha de expedicidn: |2023/11/01

- patosvedicwlo )
PLACA: HuoTe CHASE: sU%
PSR O HiW PMODELD: 2021
SERVICIC: Poblice {ONBUSTIBLE: DIESEL
 ounpRmE 512 HRO. MOTOR: JOSEVEISEIN
NRO. CHASIS: SFSFCRILTMN001S vIN: BFSFCAIETRNXIONES
LiNEA: peglire

COLOR: BLANCOVERDE

NOMBRE PROFIETARIO: - RHI GROUD S48

FIRNIA DEL RESPORSABLE
LUEY ADELA BOMZALET BERNAL

R

Coneaisn RONT 2.0 SAS 1 1L S0IBBITE8 { Colorabin ! Unes de Mendén napions! T 5000 S00061 5 W Pk G




Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo 2921

Tarjeta de operacion 331254
Vencimiento 09-nov.-2024 -164

Pagina 1 de1

o, REPUBLICA DE COLOMBIA
~ MINISTERIC DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥ ( :

DESARROLLO SOSTEMIELE BEGHERG SN HOCHREL BE NG

TARIETA DE OPERACION
No.2B12Z54

~{__DATOS VEHICULD }

No. DE PLACA: JKUBTS ARO MODELD: 2083

CLASE DE vEsicuLo: 8us MARCA: HING

TIPO DE CARROCERIA; CERBADA COMBUSTIBLE: DIESEL

CAPACIDAD DE PASAIEROS: SENTADOS: 41 DEPIE

CARGA: MODALUDAD DE SERVICIO: ESPEGIAL

e FORLTZ

NIVEL DE SERVICIO:

RADIO DE ACCION: NAGIONAL

~={ DATOS EMPRESA
RAZGN SOCIALEMPRESA:  VIAJES NACIONALES DE TUBISMO SAS - VINALTUR 5.AS

HIT: BOUZ01186

DIRECCION DE LA EMPRESA: AV GRA 68 N 43 67 SUR

CIEDADSMUNICIPIO: BOGOTA

FECHA DE EXPEDICION: 03112022

VIGENCIA: DESDE: 09112022 HASTA: 03112024

AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARCA
FIRMA DEL FUNCIONARID

Lonsesidn FRUNT &4 7 Nit 00134854 ¥ Colombis f Alorcldn st uswardo Lines Nadenal (ENH0EI006E ¢ wereruntonm.co



Tarjeta de Propiedad 10021148574

Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKUS79 Modelo 2021

COTA

1oe LICENCIA DE TRANSITO No.

e AT . sk

5373 BLANCO VERDE ‘ rUsLICO
e [ X
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2716/24, 9:52 Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Outlook

RV: SOLICITUD BUSES (',q%am / prfa

De: PS. Maria Alejandra Romero Rosales

Enviado: martes, 11 de junio de 2024 9:15

Para: Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>

Cc: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>; SV. Luis Legarda Hoyos
<luis.legardah@esdeg.edu.co>

Asunto: SOLICITUD BUSES

Buenos dias,

Fecha de inicio: Miércoles 12 de Junio 2024

Fecha de Regreso: Sabado 15 de Junio 2024

Hora de Inicio: 4:00Am

Hora de Regreso : 15:00 Horas

Cantidad y capacidad de vehiculos solicitados CATAM : 01 bus con capacidad de 40
pasajeros

cantidad y capacidad de vehiculos solicitados CARTAGENA:03 buses con capacidad de 40
pasajeros

Direccién de inicio incluyendo el barrio: cra 11 #102-50 Escuela Superior de Guerra Barrio chico
norte al lado de la universidad militar nueva granada

Nombre y contacto de la Persona encargada del servicio: SV. LEGARDA HOYOS LUIS CEL
31037034
Destino:

RTAGENA



27/6/24, 9:52

Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Outlook

Atentamente;

Ne salida Movimientos internos a realizar
’ 12-jun-24 Escuela Superior de Guerra - Comando Aéreo de
04008 Transporte Militar CATAM
o 12-jun-24 Estacién Aeronaval del Caribe - Club Naval de
‘ 0800R Oficiales Cartagena
3 12-jun-24 Club Naval de Oficiales Cartagena - Hotel GHL
1500R Corales de indias '
4 13-jun-24 Hotel GHL Corales de Indias - Base Naval ARC
0720R Bolivar
5 13-jun-24 Base Naval ARC Bolivar - Club Naval de Oficiales
1230R Cartagena
s 13-jun-24 Club Maval de Oficiales Cartagena - Base Naval
1430R ARC Bolivar
- 13-jun-24 Base Naval ARC Bolivar - Hotel GHL Corales de
1700R Indias
8 14-jun-24 Hotel GHL Corales de Indias - Escusla Naval
700 Almirante Padilla
14-jun-24 . ”
G Escusla Maval Almirante Padilla - COTECMAR
1340R
14-jun-24 . - .
16 , COTECMAR - Hotel GHL Corales de Indias
1550R
14-jun-24 . _ )
11 _ _ Hotet GHL Corales de Indias - Muelle la Bodeguita
1830R
14-fun-24 o : ,
12 Muelle la Bodeguita - Hotel GHL Corsles de Indias
2200R
15-jun
13 2024 Haotel GHL Corales de Indigg — Museo Maval
08BOOR
15-jun
14 2024 Museo Naval - Estacion Aeronaval del Caribe
T100R _ .
15-jun-24 Comando Aéreo de Transporte Militar CATAM -
15 : ~
1500R Escuels Superior de Guerrs
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Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Outlook
AT. MARIA ALEJANDRA ROMERO
ASISTENTE SERVICIOS TECNICOS- TRANSPORTES

Correo: maria.romeror@esdeg.edu.co | Teléfono: (+57) 3214232129

www.esdegue.edu.co

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, Bogota
D.C., Colombia

fenu




2716124, 9:52 Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Outlook

RV: SOLICITUD BUSES

PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>
Mar 11/06/2024 14:59
Para:SV. Luis Legarda Hoyos <luis.legardah@esdeg.edu.co>

l 1 archivos adjuntos (5 MB)
864V.pdf;

Atentamente;

AT. MARIA ALEJANDRA ROMERO
ASISTENTE SERVICIOS TECNICOS- TRANSPORTES

Correo: maria.romeror@esdeg.edu.co | Teléfono: (+57) 3214232129
www.esdegue.edu.co

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes
Prieto”, Bogota D.C., Colombia

Eaniols Suponer de Godors

Lottt o

De: Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>

Enviado: martes, 11 de junio de 2024 10:02 .

Para: PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>

Cc: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>; SV. Luis Legarda Hoyos
<luis.legardah@esdeg.edu.co>

Asunto: RE: SOLICITUD BUSES

Buen dia

envi6 informacién y documentacién del movil que prestaran el servicio.

MOVIL PLACAS CONDUCTOR CELULAR
MANTILLA BAUTISTA EZEQUIEL |
864V LCO860 ALBERTO 350 5643254
Link de GPS

https://rastreoflotas.com/locator/index.html?
1=79d520753e2a462457854ed0{d0820ee4DF182C2147087D3C3A94B8D8COCB3FEC3A3ABCB

Quedo atento a sus comentarios.

Jhon freddy Jaime



Documentos del Vehiculo 864V
Placa LCO860 Modelo 2023

Conductor 1.023.903.656
MANTILLA BAUTISTA EZEQUIEL ALBERTO




\

Documentos del Vehiculo 864V
Placa LCO860 Modelo 2023

Poliza RCC/ RCE 1505512949404
Vencimiento 14-sept. -2024  -95

SEGUROS
BOLIVAR

A QUIEN INTERESE
SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.1646 tene contratada
con nuestra Compafifa fa pdliza de Responsabilidad Civil Contractual v Extracontractual No
15055129‘49404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: LCOB60
MARCA: HINO

MODELO: 2023
semczogﬁspsm
MOTOR: JASEVE11508
CHASIS: 9?3FC93L7PXX10643
ASEGURADQ: VINALTUR S.A.S

C.C. / NIT:| 800201166-9

RESPONS‘ABIHDAD CIVIL CONTRACTUAL

|
COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v Muerte Acddental 200 SMMLY
v Incapacidad total y permanente 200 AMMLV
¥ Incapacidad total temporal 200 SMMLV
v Gastos médicos 200 SMMLY
v Asistencia Juridica ST AMPARA

|

REWWBIUDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERT[%RAS WVALOR ASEGURADO

14 Da‘ﬁos & Bienes de Terceros 200 SMMLV
¥ Lesiones o Muerte & una Persona 200 SMMLY
v Le%iones o Muerte & una 0 mas Personas 400 SMMLV
¥ Asistencia Juridica en Proceso Civil y Penal S1AMPARA

|
Deducible ;j'Jara dafios: 10% MINIMO 1 SMMLY
\

EXTENSION DE COBERTURAS
Amparo de; Perjuicio Moral
Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado

Amparo de proteccidn patrimonial

Expedida en Bogota el 30 de enero de 2024 a solicitud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
FIRMA AUTORIZADA




Documentos del Vehiculo 864V
Placa LCO860 Modelo 2023

SOAT 330800562656000
Vencimiento 09-may.-2025 _ -332

PREVISORA
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Documentos del Vehiculo 864V
Placa LCO860 Modelo 2023

Revision Tecno Mecanica 173223814
Vencimiento 08-may.-2025 -331

.. REFUBLICA DE COLOMBIA

tv MINISTERIO QE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥
BESARROLLO SOSTENIBLE

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 173223814
/. DATOS CENTRO DIAGNGSTICO oo
| Entidad que expide el certificado:  CDA MADELENA :
Ho. de Certificado de 4
NIT: 00081626 Acreditacion: 05-0IN-026 ,,
. Fecha de expedicién: 2024/05/08 Fecha de vencimienta: 2025/05/08
|__DATOS VEHICULO
PLACA: LCORED CLASE: BUS i
MARCA: HINO MODELO: 2023
SERVICIO: péblico COMBUSTIBLE: DIESEL
CILUNDRAJE: 5123 NRO. MOTOR: JOSEVELIS0S :
NRO. CHASIS:  SESFCHILTPXXIO643 VINg SEIFCORTPRXI0643 :
tiNEA: FCOLTE
COLOR: BLANCO
NOMBRE PROPIETARIO:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.5 - VIMALTUR S.A.5
FIRMA DEL RESPONSABLE
HELVER RAFAEL NINO ALVAREZ

Conussin RUNT 2.0 BAS  NILQDISE1627-8 § Cofombis | Linea ds afencién necioral 01 8000 DA0DED / wwww.rurt.gav 20



Documentos del Vehiculo 864V
Placa LCO860 Modelo 2023

Tarjeta de operacion 324126
Vencimiento 28-sept.-2024 -109

REPUBLIGA DE COLOMBIA n
MHNISTERIC DE THANSPORTE u N
BENISTERID DE AMBIENTE Y g 9 '
DESARROLLO SOSTENIELE BEOHER ORICH MELONAL L TRIRSHO
TARJETA DE OPERACION
No.a24126
kY
DATOS VERICULO
No. DE PLACA: L0seD ARO MODELD: 2023
CLASE DE vEHIcuLO: sus MARCA; HING
TIPO DE CARROCERIA: CERRADA COMBUSTIBLE: DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJEROS: SENTADOS: 4 DEPIE:
CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
tinEn: $ORILTZ
NIVEL DE SERVICH: .
RADIC DE ACCION: NAGIONAL
~~={_ DATOS EMPRESA ;
RAZON SOCIALEMPRESA:  VIAJES NAGIONALES DE TURBISMO S.A.8 - VINALTUR A5
MIT: BOOZDYIEE
MIRECCION DE LA EMPRESA:  CRA 108A N 5180 BT
CIIDADIUNICIPIO: HOGOTA
FECHA DE BXPEDICION: PEOG-2022
VIGENCIA: DESDE: 28092022 MHASTA: 25092024
AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIREDCION TERHITORIAL CUNDINAMARDCA
FIRMA DEL FUNCIONARIO
w?g‘“f U ittausyo.

Conasidn RUNT 8.4, 1 48 9001834804 £ Colomble ¢ Slencidn of usearto Uines Netiona! § 18080830080 £ wavwrart oorm.on



Tarjeta de Propiedad 10026053044

Documentos del Vehiculo 864V
Placa LCO860 Modelo 2023

FUNZA




27/€/24, 9:25, Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Outlook

De: PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>

Enviado el: miércoles, 5 de junio de 2024 10:03 63(\ AY\dr.e&/\lS

Para: Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>

CC: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>; SV. Luis Legarda Hoyos
<luis.legardah@esdeg.edu.co>

Asunto: SOLICITUD BUSES

Buenos dias,

Con toda atencién me permito solicitar el servicio como se indica en los siguiente items :

Fecha de inicio: Viernes 07 de Junio 2024

Fecha de Regreso: Domingo Oé de Junio 2024

Hora de Inicio: 3:30 Am

Hora de Regreso : 16:00 Horas

Cantidad y capacidad de vehiculos solicitados Bogota : 01 buses con capacidad de 40 pasajeros
Cantidad y capacidad de vehiculos solicitados San Andres : 02 buses con capacidad de 40 pasajeros

Direccién de inicio incluyendo el barrio: cra 11 #102-50 Escuela Superior de Guerra Barrio chico norte al lado de la
universidad militar nueva granada

Nombre y contacto de la Persona encargada del servicio: SV. LEGARDA HOYOS LUIS CEL 3103703424

Destino :;'TCata’m y movimentos interno en San Andres.

Atentamente;



2716124, 9:25 b Correo: PS. Maria Alejandra Romero Rosales - Outlook

RE: SOLICITUD BUSES

Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>
Jue 06/06/2024 17:01

Para:PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>
CC:CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>;SV. Luis Legarda Hoyos <luis.legardah@esdeg.edu.co>

l 3 archivos adjuntos (3 MB)
TPZ503.pdf; KZN537.pdf; TPR819.pdf;

Buen dia,

Adjunto informacién de los vehiculos y conductores que realizaran los servicios en San Andres

PLACA CONDUCTOR! CELULAR

JKU976 ACOSTADIAZ. 3124992560
JUAN DAVID

JKU979 CANO VILLADA 3103001610

RENZO ANTONIO

LJ\44d GONZALEZ ORTIZ JIMMY 3244009901

ALEXANDER

Cordialmente,

-En Vinaltur transportamios personas de manera ir%pohsab?e, segura’y confortable

%mahu Rmcon Sanabria
%grrectma de Qperczc:ones .
f“«&

@ " ¥57(322)339-5835 ' ' , : o
57 6601} 563-2136 ; . z\ )j
; %@ cwdlnamn@vmaﬁarmm : : ;

iy S.A S Avemda Camem »63 £43- 6: Sur
DfZ Colombia,

S i



Placa jJKU976 Modelo 2021
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Conductor 1.022.962.105

ACOSTA DIAZ JUAN DAVID




Documentos del Vehiculo 744V
Placa K976 Modelo 2021

Poliza RCC/RCE 1505512949404
Vencimiento 14-sep. -2024  -108

: SEGUROS
; BOLIVAR
: . A QUIEN INTERESE '

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

£l tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tienc contratada
con nuestra Compafiia la pdliza de Responsabilidad Civil Contractual v Extracontractual No
1505512949404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: JKUS76

MARCA: HINO

MODELO: 2021

SERVICIO: ESPECIAL
MOTOR: JO5EVE10160
CHASIS: 9F3FCIILIMXX10093
ASEGURADQ: VINALTUR S.AS
C.C./ NIT: 800201166-9

RESNNSABIUDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO
¥ Muerte Accidental 200 SMMLY
¥ Incapacidad total y permanente 200 SMMLV
v Incapacidad total temporal 200 SMMLY
v Gastos médicos 200 SMMLV
v Asistencia Juridica 51 AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

¥ Dafios a Bienes de Terceros 200 SMMLV
v Lesiones o Muerte a una Persona 200 SMMLV
v Lesiones o Muerte a una o mds Personas 400 SMMLY
v Asistencia Juridica en Proceso Civil v Penal SIAMPARA

Deducible para dafios:: 10% MINIMO 1 SMMLV

EXTENSION DE COBERTURAS

Armparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccion patrimonial

Expedida en Bogotd el 30 de enero de 2024 a solicitud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVARS.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

SOAT 330800546985400
Vencimiento 15-sep.-2024 -109

PREVISORA
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Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKUS76 Modelo 2021

Revision Tecno Mecanica 168328379
Vencimiento 11-sep.-2024 -105

Pagina 1 det

SR W5, REPUBLICA DE COLONBIA
She MINISTERIO DE TRANSPORTE

MINISTERIO DE AMBIENTE ¥
. DESARROLLOBOSTENIELE

el ¢ dnkn

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

Ho, 1883268379
£ntidad que expide o certificado:  CDA MADELENA
P ‘ No. de Certificado de

.o | 900081626 Acreditacibn: 09-DIN-026
Fecha de expedicién:  2023/09/11 ~ Fecha devendmiento: 2024/08/11
~{_ DATOS VERICULD |

PLACA: KUg78 CLASE: BUS

MARCA: HING MODELO: 2021

SERVICIO: Priblico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRASE: 5128 NRO. MOTOR: JOSEVEIOIE0

NRO. CHASIS: mfmgammmms ViN: BESECOILTRXNL009

LiNEA: FeasL7z

COLoR: BLANCO VERDE

NOMBRE PROPIETARIC:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S - VINALTUR S.AS

FIRMA DEL RESPONSABLE
HEEVER RASAEL NIFIO ALVAREZ

Cumﬁrz RUNT 20 848 FHRDBESEWIT-R f Colpmbis { Linae do whencn naclonsl 0 300G R3O0 ¢ wvm.s#n%.gw.m
Pt



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU97¢ Modelo 2021

Tarjeta de operacion 322428
Vencimiento 20-oct.-2024 -144

REPUBLICA DE COLONSIA
MNISTERIO DE TRANSPORTE
RENISTERIO DEAMBIENTE Y

o ROLLO SOSTENIBLE REGTSRG DNICH MALURIR L TRARRYED

TARIETA DE OPERACION
Noaz2428
-~ DATOS VEHICULO
No. DE PLACA: JKUgTE ARO MODELO: 2021
CEASE DE VERICULO: BUS MARCA: HING
TIPD DE CARROCERIA: CERRADA COMBUSTIBLE; DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJEROS: SENTADOS: 41 DEPIE:
CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESFECIAL
tines: FCOUt T2
NIVEL DE SERVICIO:
RADID DE ACCION: HACIONAL
- DATOS EMPRESA
RAZON SOCIALEMPRESA:  VIAJES NAGIONALES DE TURISMO SAS - VINSLTUR 5.AS
NIT: BUOR0 1166
DIRECCION DE LA EMPRESA:  AY GRA 68 N 43 -87 SUR
CIUDADIUNICIPIO: BOGUTA
FECHA DE EXPEDICION: 134082022
VIGENCIA: DESDE: 20102022 MASTA: 20102024

AUTORIDAD QUE EXRIDE:  DIRECOION TERRITORIAL CUNDINAMARCA
FIRMIA DEL FUNCIONARIO

Bout s

Conmestin RUNT 5.8, 7 Wit 9001834534 1 Colombin / Alencion af Linem b f BE000RATNED | wwnw ront oam.on




Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

Tarjeta de Propieda& 10021148230 COTA

.v i PEETACEOR RRI s B N ORI W},
 REPUBLICA DE COLOMBIA ity o :
B 9 * T PURRAR.
; MINISTERIO DE TRANSPORTE | mo0n0aTse P ommiees - 2
: m;w UGEHWDEWH& 10021148230 p—- o
; JKW?S W m&z N sosE ’sze —_—
BURADLCS e | [— i), ORGRMANR D it
. 5438 BLANCO VERDE PUBLICO o 'muwmmmmwa
| AR AR T CARAHARIA b ; ? By i
TR B S Lo AW H
| JOSEVEIDIS N | SEFCARTMXXICOS |
T SRR O ) e H
i e r}wmmw ;e: BN
: ; ‘ : ' z:rmsmzé%e
VIAIES HACIONALES OF TURISMO 8A.8 | NIT 800204186




Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo 2021

Conductor 79.606.713
CANO VILLADA RENZO ANTONIO




Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU97% Modelo 2021

Poliza RCC/ RCE 1505512849404
Vencimiento 14-sep. -2024  -108

SEGUROS V
BOLIVAR ¢

A QUIEN INTERESE
SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar gue:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contretada
con nuestra Compafila fa pdliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extraconiractual No
1505512949404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: JKU979

MARCA: HINO

MODELO: 2021

SERVICIO: ESPECIAL

MOTOR: JO5EVEL0110

CHASIS: 9F3FCOIL7MXX10015
ASEGURADO: RHM GROUP S.A.S.
C.C. / NIT: 900437695-0

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v Muerte Accidental 200 SMMLY
v Incapacidad total y permanente 200 SMMLV
v Incapacidad total temporal 200 SMMLY
v Gastos médicos 200 SMMLV
v Asistendia Juridica ST AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACCNTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v’ Dafios a Bienes de Terceros 200 SMMLY
v Lesiones o Muerte a una Persona 200 SMMLV
v Lesiones o Muerte & una 0 més Personas 400 SMMLV
v Asistencia Juridica en Proceso Civil y Penal STAMPARA

Deducible para dabos: 10% MINIMO 1 SMMLY
EXTENSION DE COBERTURAS
Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante def tercero afectado
Ampare de proteccidn patrimonial

Expedida en Bogoté e! 30 de enero de 2024 a solicitud def asegurado

=
W k) '
df_ff_,f

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo Z_QZI

SOAT 430800441029300
Vencimiento 15-sep.-2024 -109
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FREVISORA
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'Revision Tecno Mecanica 169344975

Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo 2021

Vencimiento 01-nov.-2024 -156
£
REPUBLICA BE COLOMBRA
MIIGSTERID DE TRANSPORTE
HIMISTERIC DE AMBIENTE ¥
CESARROLLO SOSTENIBLE
- DATOS CENTRO DIAGNOSTICO
Entidad que explde-elfcortificado: CENTRO MOTOR AVENIDA BOYACA
) o b, die Certificado da )
NI SOGETR Sxroditaciing NS0T
. Fechs de expedicidn: 2023/11/01 Fecha de ventimisnbo: 3024719001
PLACA: JKUETS CLASE: BUS
BARRCA: HiNG FACDELD: 2021
SERVICIC:  Plblico COMBUSTIBLE: DIESEL
CILUNDRAJE: 5173 HEO. MUTOR: JOSEVETOLED
MRO, CHASIS:  SFRFCOILTMIONO0TS N SFIFCRILTMENED0LS
tiNEA: FOGILTE
COLOR: BLANCO VERDE
NOMBRE PROPIETARIC: BN GROUP SAE
FiRnA DEL RESPONSMBLE
LUDY ADELA GONZALE? BERNAL
T Compasiie RUNT 2.0 BAB KR S0TSEIEITS | Colowibhs Lines g8 eadtn mavons U B0D0 S300G3 1 wane it o o6




Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo 2021

Tarjeta de operacion 331254
Vencimiento 09-nov.-2024 -164

Pagina 1 det

REPUBLIGA DE COLONBIA

MINISTERIO DE TBANSPORTE n U N

WINISTERIO DE AMBIENTE ¥ j '

DESARROLLO SOSTENIELE RESISH SRICOHACHNN, 08 TRANIO

TARIETA DE OPERACION
No3IP54 ;
~<__DATOS VEHICULO J "
No. DEPLACA: JKUB79 ARQ MODELD: 202
CLASE DE vEHICULO: BUS T MARCA: HING
TIPD DE CARROCERIA: CERARADA COMBUSTIBLE: DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJERDS: SENTADOS: 41 DEPIE:
CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
LiNEA: ORI
NIVEL DE SERVICIO:
RADIC DE ACCION: HAGIONAL
~{_DATOS EMPRESA ;

RAZON SOCIAL EMPRESA:  VIAJES NACIONALES DE TUBISMO S.0.8 - VINALTUR B.AS
RIT: BOUZDYI6E
DIRECCION DE LA EMPRESA: AV CRA 68 N 43 67 SUR
CIUDAD/NMIUNICIBIO: BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION: 29112022
VIGENCIA: DESDE: 02112022 HASTA:  09-11-2024

AUTORIDAD QUE EXPIDE: DIBECCION TERRITORIAL CUNDINAMARCA
FIRMA DEL FUNCIONARIO

Corromstden RUNT BA. 7 W S00. 1534554 § Colormbla ¢ Atenciin of veusde Uines Nacbos! 018000850060 2 www.sonl soss.on



Documentos del Vehiculo 214V
Placa JKU979 Modelo 2021

Tarjeta de Propiedad 10021148574 COTA

REPUBLICA DE COLOMBIA
LICENCIA DE TRANSITO No. 10024448574
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Conductor 7.314.217

GONZALEZ ORTIZ JIMMY ALEXANDER




Documentos del Vehiculo 964V
Placa LJV444 Modelo 2023

Poliza RCC/ RCE 1505512949404
Vencimiento 14-sep. -2024  -114

SEGURDS

_ BOLIVAR
A QUIEN INTERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestra Compafila la poliza de Responsabilidad Givil Contractual y Extracontractual No
1505512549404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: LIV444

MARCA: HIND

MODELO: 2023

SERVICIO: ESPECIAL
MOTOR: JOSEVEL1695
CHASIS: 9F3FCOIL7PRX10763
ASEGURADRO: VINALTUR S.A.S
C.C. [ NIT: 800201166-9

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO
¥ Muerte Accidentat 200 SMMLY
v Incapacidad total y permanente 200 SMMLV
v Incapacidad total temporal 200 SMMLY
¥ Gastos médicos 2060 SMMLY
v Asistencia Juridica 51 AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADG

v Dafios a Blenes de Terceros 200 SMMLY
v lesiones o Muerte a una Persona 208 SMMLV
v Lesiones o Muerte a una o més Personas 4006 SMMLY
v Agistencia Juridica en Proceso Civil y Penal STAMPARA

Deducible para dafios: 10% MINIMO 1 SMMLY

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccién patrimonial

£xpedida an Bogota el 30 de enero de 2024 a solicitud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 964V
Placa LJV444 Modelo 2023

SOAT 330800546309600
Vencimiento 24-ago.-2024 -93

PREVISORA
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Documentos del Vehiculo 964V
Placa L}V444 Modelo 2023

Revision Tecno Mecanica 1-0027E+10
Vencimiento 25-ago.-2024 -94




Documentos del Vehiculo 964V
Placa LJV444 Modelo 2023

Tarjeta de operacion 323471
Vencimiento 26-sep.-2024 -126

Pagina 1 del
REPUBLICA DE COLONEBIA n U N T
FHNISTERIC DE TRANSPORIE
RENISTERIC DE AMBIENTE Y e g :
DESARROLLU SOSTENIBLE FEGIER GRI0 MACKRORL 15 THAATID
TARIETA DE OPERACION
No.323471
=4 DATOS VEHICULO }
No, DE PLACA: Lavas ARO MODELO: 2023
CLASE DE VERICHLO: Bus MARCA: HING
TIPD DE CARROCERIA: CERBADA COMBUSTIBLE: DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJEROS: SENTADOS: 4t DEPIE:
CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
LiNEA: FOSILTZ
NIVEL DE SERVICIO:
RADIO DE ACCION: HAGIONAL
, o
~~~,_ DATOS EMPRESA . o
RAZON SOCIALEMPRESA:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A5 - VINALTUR S.AS '
i 8002DT186
DIRECCION DE LA EMPRESA:  GRA TOSA N, 81-80 BT
CIIDADIMUNICIPIO: BOBOTA
SECHA DE EXPEDICION: 26092022
VIGENTIA: RESHE: 25002022 HASTA: 2E92024
AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIREGCION TERBITORIAL CUNDINAMARCA
FIRMIA DEL FUNCIONARID
2

Lomoanttn RUNT 2.4, 7 R S00.1834554 FOolomble § Alencddn ab vaesde Lines Netione §98000830080 £ wew.sund onmuon



Documentos del Vehiculo 964V
Placa L}V444 Modelo 2023

FUNZA




- SOLICITUD BUSES TOLEMAIDA

1 Mar 11/06/2024 9:47,

Buenas Tardes,

Con toda atencion me permito solicitar el servicio como seindicaen el siguiente iterm:

SERVICIC DE  TRANSPORTE  TERRESTRE DE
PASAJEROS EN LA RUTA BOGOTA - TOLEMAIDA {NILO
CUNDINAMARCAY- BOGOTA 3 DIAS CAPACIDAD
PASAJERO APROX. 40

UN 1

Fecha de inicio: Miércoles 12 de Junio 2024

Fecha de Regreso: Viernes 14 de lunio 2024

Hora de Inicio: 3:00Am

Hora de Regreso : 14:00 Horas Melgar- cacom 4

Cantidad y capacidad de vehiculos solicitados Tolemaida : 02 buses con capacidad de 40 pasajeros
Direccion de inicio incluyendo el barrio: cra 11 #102-50 EscueLa Superior de Guerra Barrio chico norte
nueva granadsa

Nombre y contacto de la Persona encargada del servicio: SV. LEGARDAHOYOS LUIS CEL 3103703424
Destino : Tolemaida

Atentamente;

AL MARIA ALEJANDRA ROMERC

ASISTENTE SERVICIOS TECHICOS- TRANSPORTES

Correo: maria.romeror@esdeg.edu.co | Teléfono: (+57) 3214232125
www.esdegue.edu.co

Escusla Superor de Guerra "General Rafasl Reyes Prietc”, Bogola
L., Colombia
&mmm 2
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SOLICITUD BUSES TOLEMAIDA

T

GRER

S ———————— e

Coordinacion Coordinacion<coordinacion@vinaltur.com >

Para PS. Maria Aﬂe;andra Romero Bossles

@ Rerzmm esie memaje eE Mar ?‘EX%}‘QO}Z@ § 4?

E} 744V. pdf E} 534V, pdf “ |
M8 _ 3mB ‘

2 archivos adjurtos {5 MB) <& Guardar todo en OneDrive - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA L Descargar todo

Buen dia

erwit informacion y documentacion de los moviles que prestaran el servicio.

744V U7 ACOSTADIAZ JUAN DAVID 3124992560
534y EQZ487 BARRAGAN OLAND JAINER F123871815
Link de GFS

hitps://rastreoflotas.comflocator/index. btmi?1=79d520753:25462457854ed0id0820ee627A3EDADAB4BS05DC

Duedo atento a sus comeniarios.
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Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

Conductor 1.022.962.105
ACOSTA DIAZ JUAN DAVID




Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU97% Modelo 2021

Poliza RCC/ RCE 1505512949404
Vencimiento 14-sept. -2024  -95

SEGUROS

BOLIVAR
A QUIEN INTERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestra Compafila la pbliza de Responsabilidad Civil Contractusl v Extracontractual No
1505512949404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: JKUS76

MARCA: HINO

MODELO: 2021

SERVICIO: ESPECIAL
MOTOR: JO5EVE10160
CHASIS: SF3FCOILTMXX10095
ASEGURADO: VINALTUR S.AS
C.CL/ NIT: 800201166-9

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO
v Muerte Accidental 200 SMMLV
v Incapacidad total y permanente 200 SMMLV
v Incapacidad total temporal 200 SMMLV
v Gastos médicos 200 SMMLY
v Asistencia Juridica 51 AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO
¥ Dafios a Bienes de Terceros 200 SMMLV
v Lesiones o Muerte a una Persona 200 SMMLV
¥ Lesiones o Muerte a una o més Personas 400 SMMLV
¥ Asistencia Jurldica en Proceso Civil y Penal S1AMPARA

Deducible para dafios: 10% MINIMO 1 SMMLY

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccion patrimonial

Expedida en Bogotd el 30 de enero de 2024 a solicitud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

SOAT 330800546985400
Vencimiento 15-sept.-2024 _ -96

&

PREVISORA
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Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU9276 Modelo 2021

Revision Tecno Mecanica 168328379
Vencimiento 11-sept.-2024 -92

Pagina 1 det

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNMISTERIO GE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥
DESARROLLO SOSTENIBLE

s ¢ Snfn

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 168228378
~"_DATOS CENTRO DIAGNOSTICO
Entidad que expide ol certificado:  COA MADELENA
No. de Certificado de )
NIT: 900081626 AcreditaciSn: 09-0IN-026
. fechade expedicion: 2023/05/11 Fecha de vencimiento: 2024/087/1%
~{_DATOS VERICULO
PLACA: KU976 CLASE: BUS
MARCA: HINO MODELO: 2021
SERVICIOz Pablico COMBUSTIBLE: DIESEL
CILINDRAJE: 5123 NRO. MOTOR: JOSEVELDIGD
NRO. CHASIS:  SEZFCAIE7MONDOGY vin: BEIFCHHLIMOID0SS
LINEA: Foan 7z
COLOR: BLANCO VERDE
NOMBRE PROPIETARID: VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A5 ~ VINALTUR S.AS
i FIRMA DEL RESPONSABLE
HELVER RAFAEL NING ALVAREZ

Conmatibn RUNT 2.0 A8 FHILO0I6RIGE7-8 ¢ C@?ﬁmﬁf& ¥ Lirsa de shendin naclona 01 8000 930080 F wewwrond goeon



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

Tarjeta de operacion 322428
Vencimiento 20-oct.-2024 -131

Pagina 1 det

Wb, REPUBLIGA DE COLOMBIA
v » BNISTERIO DE THANSPORTE 3
. IMINISTERIO DE AMBIENTE ¥ ]

'~ DERARROLLO SOSTENIBLE BEGISAG GRICH MECHNL S IRARIG
Tty Tnlen
TARIETA DE OPERACION
Mo 822425 ]
&
ot DATOS VEHICULO
No. DE PLACA: JKusTS  ARO MODELD: 2021
CLASE DE VERICULO: BUS MARCA: HING
TIPO DE CARROCERIA: CERRADA COMBUSTIBLE: DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJERDS: SENTADOS: 41 DESIE:
CARGA: MOBALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
tnea: FORILTZ
NIVEL DE SERVICIO:
RADID DE ACCION: RAGIONAL
~_ DATOS EMPRESA } <

RAZON SOCIALEMPRESA:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO §.0.5 - VINALTUR 8.A.8

Wi BOGZOT166

DIRECCION DE LAEMPRESA:  AY CRA 68 N 43 67 SUR

CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA

FECHA DE EXPEDICION: 1BA9R022

VIGENCIA: DESDE: 20-10-2022  HASTA: 20-10-2024

AUTORIDAD QUE EXPIOE:  DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARDA
FIRMA DEL FUNCIONARIC

»;j;é @f f};gﬁ;g&x} B

Lorousite RUNT 8.8, 7 i 8001534534 / Coforbia § Adenciin of vaesrie Linos Necons! 01800030060 § wny.nentoom.co



Documentos del Vehiculo 744V
Placa JKU976 Modelo 2021

Tarjeta de Propiedad 10021148230 COTA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Documentos del Vehiculo 534V
Placa EQZ487 Modelo 2018

Conductor 80.166.276
BARRAGAN OLANO JAINER




Documentos del Vehiculo 534V
Placa EQZ487 Modelo 2018

Poliza RCC/RCE 1505512949404
Vencimiento 14-sept. -2024  -95

SEGUROS

BROLIVAR
A QUIEN INTERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. con NIT 800.201.166 tiene contratada
con nuestra Compafifa la pdliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual No
1505512849404 desde 14-09-2023 hasta 14-11-2024

PLACA: £QZ487

MARCA: HINO

MODELO: 2018

SERVICIO: ESPECIAL
MOTOR: JOSETY13022
CHASIS: 9F3FCIILTIXX11901
ASEGURADO: VINALTUR S.AS
C.C. / NIT: 800201166-9

RESPONSABILIDAD CIVIE CONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADO

v Muerte Acddental 200 SMMLV
¥ Incapacidad total y permanente 200 SMMLY
v Incapatidad total temporal 200 SMMLV
v Gastos médicos 200 SMMLY
¥ Asistencia Juridica ST AMPARA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

COBERTURAS VALOR ASEGURADOC

v Dafios a Bienes de Terceros 200 SMMLV
v Lesiones ¢ Muerte a una Persona 200 SMMLV
¥ lLesiones o Muerte a una o mas Persoras 400 SMMLV
v Asistencia Juridica en Proceso Civil y Penal SIAMPARA

Deducible para dafios: 10% MINIMO 1 SMMLY

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccién patrimonial

Expedida en Bogota el 30 de enero de 2024 2 solictud del asegurado

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR §.A.
FIRMA AUTORIZADA



Documentos del Vehiculo 534V
Placa EQZ487 Modelo 2018

SOAT 430800427023400
Vencimiento 06-jul.-2024 -25

PREVISORA
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Documentos del Vehiculo 534V
Placa EQZ487 Modelo 2018

Revision Tecno Mecanica 166977358
Vencimiento 07-jul.-2024 -26

REPUBLIGA DE COLOMBIA
MINISTESIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥
DESARROLLO SOSTENIBLE

Phdud o Snben

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 166977358 J

~_DATOS CENTRODIAGNOSTICO )~~~

Entidad que expide of certificado: CENTRO MOTOR AVENIDA BOYACA
No. de Certificado de

NIT: 900274028 Acreditadidn: 100050001
Fecha de expedicidn: 2023/07/07 Fecha devendmiento: 2024/07/07

- otosvemicuio
PLACA: EQRART CLASE: BUS %
MARCA: HING MODELD: 2018 ‘
SERVICIO: pablico COMBUSTIRLE: DIESEL
CILINDRAJE: 5128 NRO, MOTOR: JOBETYIZ022
NRO, CHASES:  SF3RCOIETIXNIISOY Vin: BEIFCOH TIN50
tinga: FOaIBUS
COLOR: BLANCO VERDE

NOMBRE PROPIETARIO:  VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.AS - VINALTUR S.AS

FIRMA DEL RESPONSABLE
LUDY ADELA GONZALEZ BERNAL

‘ Compesién RUNT 240 BAB i HELBGISER2TE § Colombia { Linea de wancbn rmctorsd 01 800D S30080 f wwwnunbgovas



Documentos del Vehiculo 534V
Placa EQZ487 Modelo 2018

Tarjeta de operacion 324123

Vencimiento 28-sept.-2024 -109

Pagina f del
$4.4 ,a
REPUBLICA DE COLONEIA ( el 3‘?’-’:{:" &
mermccemacro  ERLJINIT ok
y DESARROLLO SOSTENIBLE BEGEB IS ORICH KA DE TRANIIG

Thaderz'y Jnken

TARIETA DE OPERACION

! No.324123
~{__DATOS VEHICULO )
No. DE PLACA: ELZanT ARO MODELD: 2018
CLASE DE VERICULO: U MARCA: HING
TIPD DE CARROCERIA: CEARADA COMBUSTIBLE: DIESEL
CAPACIDAD DE PASAJERGS: SENTADOS: 46  DEPIE
CARGA: MOBALUDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
LNEA: FCRIBUS
NIVEL DE SERVICIO
RADID DE ACCION: HAGIONAL
~~{_DATOS EMPRESA ) N

RAZON SOCIAL EMPRESA!  VIAJES NAGIONALES DE TURISMO $.4.5 - VINALTUR BAS
NIT: 800ZD116E
DIRECCION OF LA EMPRESA:  CRA WSAN BL-E0 BT
CILDAD/MUNICIPIO: BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION: 28092022
VIGENCIA: DESDE: 28099022 HASTA: 28092024
AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARCA

FIRMIA DEL FUNCIONARIO

7 ——
w”"fé‘“f 5&&%}%
i/

Doncasids RUNT B4, 7 kit 9001534534 7 Colombis § Slenclin af vewsrde Unos Nachons! H19000880080 / www.rantosm.co




Documentos del Vehiculo 534V
Placa EQZ487 Modelo 2018

Tarjeta de Propiedad 10019334432 COTA

REPUBLICA DE COLOMBIA [} I

LICENCIA DE TRANSITO No. 10010334437 = wominmema | o0 1
EGZ4aT  WINO FeBIBUS T IR W fvisoicgiioorvivme i ciamany
e b o ONSier ou ey
5123 BLARCO VERDE PUBLICD:
BUS CERRADA DIESEL e
TORETI 1078 ) gﬂ PRI

| mmone— N PR e o |

| SR AR S e

 BMIURERE ... WL e




27/6/24, 14:03 Correo: CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA - Outlook

ENTREGA DE FORMATOS ESTUDIO DE SEGURIDAD

CT. RAHIM GHRICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA <rahim.cucunuba@esdeg.edu.co>
Jue 27/06/2024 14:03

Para:Coordinacion Coordinacion <coordinacion@vinaltur.com>
CC:PS. Maria Alejandra Romero Rosales <maria.romeror@esdeg.edu.co>

Buenas Tardes, Sra. Amalia

Teniendo en cuenta lo siguiente:

B} PERSONAL QUE VA A EJECUTAR EL CONTRATO

Con el fin de garantizar la seguridad de cada uno de los pasajeros, el contratista dentro de los tres
{03} dias habiles siguientes a la suscripcién del conirato debe entregar al supervisor ¢ listado
de los conductores que empleara para la ejecucién del contrato y qgue garantizaran la
operatividad en las rutas requeridas, entregando la siguiente documentacién asi__{informacién
que sera relacionada en el acta de inicio)

{.  Licencia de conduccidn vigente y en la categoria requerida para este servicio
{categoria C2}

. Allegar hoja de vida suscrita con los respectivos datos actuslizados {correo
elecirdnico, direccidn domicilio, celular), con cerlificades que demuestren experiencia
minima de dos {2} afics.

{l.  Cerlificado de aniecedentes judiciales, con fecha de expedicitn actual.

V.  Diligenciamiento del Estudio de seguridad, para lo cual deberé solicitar al supervisor
del contrato, ef suministro del respectivo formate para su respectivo diligenciamiento.

Solicitamos por parte de ustedes asistir a la instalaciones de la ESDEG, para la entrega del formato
de Estudio de seguridad para el diligenciamiento de los conductores de su entidad esto con plazo el
dia Martes 02 de Julio 2024 02:00 pm .

Cordialmente,

Rahim Ghricelio Cucunuba Cucunuba
Seccidn Servicios Técnicos

Correo: rahim.cucunuba@esdeg.edu.co
Telefono : (+57) 3174003809
www.esdegue.edu.co

Esoucta Suporice do Guorts Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, Bogota D.C.,

“Geners) Ratoel Royes Priots” .
’ e Colombia




\ VIGILADO

/- SuperTransporte,
4 :

Transportamos personas de forma responsable,
segura y confortable

EL SUSCRITA SUBGERENTE DE VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S.
“VINALTUR S.A.S.”

NIT 800.201.166-9

CERTIFICA

Que la sefiora RINCON SANABRIA AMALIA identificada con el nimero de cedula 52.275.558 es la
ejecutiva de cuenta asignada para efectos de cualquier requerimiento por parte del supervisor del
contrato, la cual cuenta con linea telefénica, linea celular y correo electrénico que permite la
comunicacion inmediata durante las veinticuatro (24) horas durante la ejecucién el contrato.

La presente se expide a los 27 dias del mes de Junio de 2024.

Cordialmente

DEICY CAROLINA VARGAS AREVALO
C.C. 52.775.914 de Bogota
Representante Legal

Av. Cra 68 No. 43-67 sur / Tel.: 7422250/ Bogota D.C. — Colombia
Viajes Nacionales De Turismo S.A.S - Vinaltur_S.A.S- www.vinaltur.com



' 202404111500390062967 Registro No.14676

REGISTRO NACIONAL DE TURISMO

REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL
CERTIFICA QUE

VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S
* NIT: 800201166-9

VINALTUR

Direccién Comercial:

AVDA. CRA. 68 No. 43-67 SUR-BOGOTA, D.C. BOGOTA

Direccién para notificaciones:

AV CRA 68 N° 43 -67 SUR

Se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Turismo como:

EMPRESAS DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR
TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL

Fecha de Expedicion: 11/04/2024
Fecha de Vencimiento: 31/03/2025

CD Camara , . _
CORS® Sty yhe

CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA




VIGILADO

surg >
—
SEGUROQOS DE VIDA SURAMERICANA S A. - ARL SURA ~=27/

Informa que la empresa VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A. con Nit 800201166, se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo {SG-SSTly para ello, VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A. aplicé la herramienta diagnéstica de la Resolucién 0312 de 2019 el
20/12/2023 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacién de los Estdndares Minimos es realizada por el empleador segtn el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni es
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

Item evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%] % Implementacién
I. Planear (25%) 100 25 25
Il. Hacer (60%) 100 60 60
III. Verificar (5%) 100 5 5
IV_Actuar (10%) 100 10 _ 10

% Total implementacién

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos tegales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacién total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacién se expide a solicitud de la empresa el 25/06/2024.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Codigo transaccién: 3799794
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CONTROL DE CAMBIOS

Creacion y aprobacion del documento

06-04-18

Se modifica el encabezado del documentd acorde con el instructivo
de elaboracién de documentos.
Me reestructura los objetivos generales, especificos, condiciones
generales y actividades.

12-09-19

Se actualiza documento responsable, comité PESV, Entidad para
realizar examenes médicos y Politicas..

28-02-20

Se actualiza documento de acuerdo a la actualizacién de a la
EVALUACIGN DIAGNOSTICA DE SEGURIDAD VIAL y rutrogramas
actuales.

01-07-21

Se cambia nombre del documento y se actualiza documento de
acuerdo a la norma 150 39001:2012 y Resolucién 20223040040595
del 12 de Julio de 2022, se estructura formato de acuerdo a la
nueva metodologia

20-01-23

ACTUALIZACIONES

SUBGERENCIA
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| Nivel de Cumplimiento | 100% Disefo y planificacién del PESV =
Lider del disefio e implémentacién del PESV
Paso | — I i
Perfil lider del pesv | EVIDENCIAS

L %%%% {
JUDITH CASTELLANOS VALLEJO DIRECTOR SIG 3138748781

De acuerdo con as disposiciones establecidas en la Norma Técnica Colombiana NTC ISO 39001:2012 utilizado como referencia, la competencia se
puede desarrollar por parte de la organizacion, por cuanto se identificaran necesidades para fortalecer dicha competencia, las cuales se incluiran en el

plan de formacion para el responsable del PESV. Ver Anexo 2. Hoja de vida encargado del PESV
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Comité de seguridad vial

Paso 2—

Vision y alcance del PESV EVIDERCIS

De conformidad con las disposiciones establecidas por fa normatividad actual vigente, la nueva guia metodologica para la elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV),
socializada por la Agencia Nacional de Seguridad Vial, en el segundo semestre del 2020, y, metodologia que se encuentra en la pagina del ministerio de transporte.

El plan avanzado plantea contar con un comité de seguridad vial con el objetivo de este comité es plantear, vigilar y medir acciones que permitan generar conciencia en los
trabajadores, logrando la seguridad vial en la empresa y la vida cotidiana de sus integrantes.

Por lo anterior VINALTUR S.A.S ha constituido el comité de seguridad vial CSV como érgano de planeacion y coordinacion de la movilidad segura en la organizacion.
Ver Acta de constitucion del comité de seguridad vial. Los integrantes de dicho comité¢ han sido delegados por la alta direccion, asegurado un nivel minimo de competencia.

El Comité de seguridad vial es el mecanismo de coordinacién entre los participantes y tendra por objetivo plantear, disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar conciencia
entre el personal y lograr objetivos a favor de la seguridad vial en la Empresa.

BELTRAN VALDERRAMA HANS YEFERSON
BRI : LT0R: © AL 20180
CASTELLANOS VALLEJO JUDITH DIR SIG VINALTUR SIG GMAIL COM 3138748781 ACTIVO
[ONES 3
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Prestamos servicios de transporte terrestre especial de pasajeros, en las modalidades empresarial, turistico y escolar a nivel nacional con colaboradores competentes, en
ambientes seguros y saludables para la ejecucion de sus actividades. Adicionalmente estamos comprometidos con:

eFEliminar los peligros y reducir los riesgos, previnigndo con ello lesiones, enfermedades laborales a todo el personal de la organizacidn.

ePrevenir siniestros viales, reducir las muertes y disminuir el riesgo de lesiones o dafios derivados de los siniestros viales,

eSensibilizar y promover en todo el personal y afiliades, la formacién y aplicacion de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via.

#Cumplir con los requisitos legales y otros aplicables a la organizacién brindando a nuestros usuarios un servicio confiable y seguro.

ePreservar los recursos a través de buenas practicas de mantenimiento de Ia infraestructura y de nuestro parque automotor,

eGarantizar los recursos y la ejecucién de los programas asociados a la gestién de riesgos criticos y factores de desempefio del Plan estratégico de seguridad vial.
eSuministrar los recursos para la planificacion, implementacion, seguimiento del Plan estratégico de seguridad vial de acuerdo con lo establecido en la resolucion 40595 de

2022.

Mejoramos continuamente nuestro sistema de gestion de calidad, seguridad vial, seguridad y salud en el trabajo, promoviendo la constante consulta y participacion de nuestros
colaboradores y de todos los grupos de interés de la organizacién, garantizando la satisfaccién de nuestros clientes.

Gufukal

DEICY CAROLINA VARGAS AREVALO
SUBGERENTE

' Disefio y planificaciéon del PESV —

Se actualiza el documento de acuerdo a las exigencias de | Director SIG, Comité de seguridad vial,
1a Resolucién 20223040040595 del 12 de Julio de 2022. copassty Cocolab.
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Liderazgo, compromiso y corresponsabilidad del nivel directivo

Paso 41— | 1
! Fdnias

Presupuesto

En VINALTUR S.A.S. estamos conscientes que la seguridad vial es parte fundamental de nuestro objeto social, de igual manera consideramos importante proporcionar un servicio de
calidad. Nuestros valores fundamentales y compromiso para lograr nuestras labores aitos estandares de ética, definen e influencian la forma en que interactuamos entre nosotros y
con nuestros usuarios.

Ser consistentes en el cumplimiento de los estandares, de las leyes y regulaciones, y actuar segin los valores fundamentales de la organizacion, son un factor clave para lograr el éxito a largo
plazo como empresa, proveedor de servicios y empleador.

Resaltando el compromiso que cada proceso dentro de la compaiifa tiene frente al Plan Estratégico de Seguridad Vial, se identifican las funciones y responsabilidades que deben
ser prioridad para el desarrolio e implementacion del PESV. -

Es por ello por lo que se genera el Plan Estratégico de Seguridad Vial de la organizacién, donde se realiza la definicion de responsabilidades, identificacion de riesgos, fijacion
de metas y mejoramiento continuo.

Las lineas de accion que en este plan se dispongan, seran lideradas dindmicamente por el Comité de Seguridad Vial de la empresa, apoyado por personal idoneo. Considerando lo
establecido en la ley, la alta direccién se compromete y es la responsable de:
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NOMBRE DE LA EMPRESA

Viajes Nacionales de Turismo S.A.S.

NIT 800.201.166-9

CIUDAD SEDE PRINCIPAL Bogota D.C.
DIRECCION Avenida Carrera 68 # 43 — 67 sur
TELEFONO 7422250

PERSONA DE CONTACTO Judith castellanos vallejo
CARGO Director SIG

EMAIL Vinaltur.sig@gmail.com

(administrativo, Técnico, comercial, etc.

Tamafio de la empresa Mediana
BUS 54
BUSETA 10
Tipos de vehiculos utilizados para los desplazamientos.
MICROBUS 9
MINIVAN 2
Cantidad de vehiculos afiliados 0
Cantidad de empleados, directos e indirectos, contratistas, Directos 81
compradores Indirectos 157
Clasificacion del personal segun su rol dentro de la empresa Administrativo y operativo

Clasificacién del personal segtin su rol dentro de la empresa
(administrativo, Técnico, comercial, etc.

*Visitas a clientes automévil(Subgerente, Director de Operaciones, Director de
mantenimiento, Coordinador de operaciones, Director SIG, Director talento Humano,
coordinador operativo)

Actividades relacionadas con el riesgo vial (uso de vehiculos)

Servicio de transporte publico, Mantenimiento y Supervision

Actividades subcontratadas con terceros

Mantenimiento de flota

LiSTA DE SEBER

LISTA BERUTAS

LISTA DE
VEHICILOS

{15TA BE PERGORAL
CAPACITADD BN
EMERGENCIAS
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Pagea 6> Caracterizacion, evaluacion y control de riesgos
Se implementa linea basal con andlisis de cifras de i i vial tipif la i i ién de p dafios y 6n del medio ambi
i igaci i i ion en costos y afeclacién de imagen, durante el historial de actividades de la fia, estos dalos se en la Matriz de accidentalidad

vial {anexo), realizando a su vez un andlisis del Gltimo afio respecto a accidentalidad vial.

Encuesta diagnéstica. VINALTUR S.A.S. consciente que e! riesgo vial es latente en cada uno de sus colaboradores que se desplaza para sus fines misionales y a su vez realiza desplazamientos in itinere {casa-
trabajo-casa) plantea aplicar una de di isco vial di a conocer la percepcitn vial de cada uno de los colaboradores, asi coma los diferentes roles que puedan existir en la via.

Como parte de la fase inicial de planeacion de] PESVY, se realiza un levantamiento de informacidn de riesgos
de fos frente a los aspectos que consideran mas relevantes y pueden activar rigsgos de

viales en la
de conocer la

La anterior estd i ala de cero (0)
viales a través de la encuesta disefiada para tat efeclo, con ei propé
laccidentes o incidentes viales en el ejercicio de sus funciones.

A partir de los resultados generados en el informe de diagndstico, y [a recapilacién de las visiones, que los miembros del comité tienen frente a la seguridad vial, camo conocedores de la empresa, se
consolidaron los riesgos viales que se i T las disposici blecidas en la norma técnica para la gestion de riesge 1SO 31000: 2018,

Una vez identificados los riesgos viales, se pracede a realizar el correspondiente analisis tomande como base fa matriz de probabilidad y consecuencia recomendada por la Agencia Nacional de
Seguridad vial en el proyecto de la nueva guia metodelégica para 1a elaboracion del PESV 2022, evaluando para cada uno de los riesgos el nivel de y de prababilidad de i
del evento, bajo los criterios establecidos en el prodecimiento de identificacion de Riesgos Viales

GPUPO DE TR AL GUE PERFENGSE S sy 4 P
i DARCS 1AATERIALES CON D S LESIINE S FIICAS? T34 TR0 CEM0 SINTEG ETAGAL, MFUR S35 LAS TASENS ASNATAG 3, 237Gy
B Amnane
*cusin .
Goien b
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“No detener el vehiculo o ceder el paso, cuando se ingresa a una via de mayor prelacion donde no existe sefalizacion.
Conducir muy cerca del vehiculo de adelante, sin guardar las distancias previstas por el Cadigo Nacional de Transito para
s diferentes velocidades.

“No respetar fas prelaci i i fiali

en no o en situacion de gire de acuerdo con lo descrito en la ley.
~*Conducir muy cerca del vehiculo de adelante, sin guardar las distancias previstas por el Cadigo Nacional de Transito para
las diferentes velocidades,

~Dar marcha atrds en forma répida y excesiva sin fijarse o sin utilizar luces de prevencion.

"Parquear un vehiculo parcial o totalmente paralelo o atravesado sebre la calzada.

~Cuando se obstruye el pase al vehiculo que va a pasar o al que sobrepasd.

*Adelantar invadiendo caril adyacente del mismo sentido de circulacion manicbrando en zigzag.

"No utilizar el cinturén de seguridad por parte de los ocupantes del vehiculo.

~Cruce repentino con o sin indicacidn.

"Sobrepasar un vehiculo donde exista la linea separadora central o de carril continua, que no sea curva, interseccion o
zona peatonal.Otra (Imp ia por parte del del movil 794V}

ENCUESTA BE

TRATRIZ BE
SEGHRIDAD VAL HESE05 WALES
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i BEG 7 N Objetivos y metas def PESV

Mision: Posicionarmos a mediano plazo en el mercado como una
fiia de ia par su modelo ial en servicios de Mision: T de manera seguray
especial de pasaj idos con fa fidelizacion de altos esta de imi en materia de idad vial.

nuestros clientes y el enfoque élico en seguridad Vial.

BAATRIZ BE
S e s e e e i e e - FIESEOS VIALES

Alcance; El Plan Estratégico de Seguridad Vial, aplica a todos los trabajadores, afiliados, contratistas y terceros, que deban trabajar y desarrollar actividades relacionadas con el transporte y
coardinacion logistica de los desplazamientos dentro o fuera de la ciudad, en la via publica o privada, personal que utiliza su vehiculo en apoyo de la operacion y peatones para VINALTUR
SAS.

Determinando la no aplicabilidad de los sigui quisi N 18.3 DISENO Y DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS de [a norma ISO 9001 version 2015 por
cuante el servicio pi se a jarizado a isitos de los cli Parala p ién del servicio no se requiere ni el disefio ni el desarrollo de
nuevas metodologias ni de productos niservicios sino que se realiza la planificacién del mismo per medio de los requisitos en las fichas técnicas y/o contratos establecidos
con los clientes.

Numeral 8.1. ISO 39001 y paso 14 de la Resolucion 40595 ViAS ADMINISTRADAS POR LA ORGANIZACION, Lo anterior teniendo en cuenta que la fecha VINALTUR S.A.S.
no posee parqueaderos administrados por la organizacién.

proteger la vida y los e S por eventos de siniestralidad, realizando un seguimiento y
formulacién de estrategias que permitan disminuir los riesgos identificados que puedan afectar a la organizacion, empleando acciones preventivas que brinden oportunidades de mejora y de
esta manera promover una cultura de habitos y comportamientos segures en la via.

VER FORMATO FR-GE-O1 PLAN ESTRATEGICO
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) Programas de gestion de riesgos criticos y
Pase 88— factores de desempefio

VELOQUEDAD SEGURA

VINALTUR S.AS., dedicada al servicio de transporte terrestre especial de pasajeros y de carga a nivel
Nacional integra a su sistema de gestién, los controles que permiten reducir la accidentalidad vial en la
compafiia.

Los conductores, empleados directos y contratistas los cuales realicen actividades de conduccion en VINALTUR
S.A.S.. deberan respetar y acatar los limites de velocidad establecidos en la normatividad vigente (Codigo Nacional
de Transito) y los limites establecidos dentro de las instalaciones de VINALTUR S.AS.y la de sus clientes.
Sin perjuicio de lo anterior, en ningtin caso un vehiculo, debera exceder la velocidad de:

LIMITE DE VELOCIDAD ViAS:

» 80 km/h En carreteras nacionales o departamentales.
* 50 km/h En vias urbanas y carreteras municipales

+ 30 km/h En zonas escolares y residenciales.

VELOEIRAD
SEGURA

En VINALTUR S.AS. se cuenta con sistema GPS que permite el monitoreo continuo de los vehiculos en el
trayecto de las rutas y el reporte de velocidad cuando se presta el servicio a los diferentes clientes.

La infraccién a las anteriores disposiciones de esta politica tendrd como consecuencias sanciones
disciplinarias segin el cédigo sustantivo de trabajo y el reglamento interno de trabajo de la organizacion.

GESTION DE LA FATIGA

VINALTUR S.AS.. ha definido y establecido controles para la regulacion descansos, para nuestro personal que
conduce acogiéndonos a la normatividad emitida por el Ministerio de Trabajo con respecto-a las jornadas
laborales méximas de siete (7) horas teniendo en cuenta el reglamento interno de trabajo.

De esta manera garantizamos el descanso de nuestros trabajadores, disminuyendo el riesgo de fatiga y estrés
laboral, generando de esta manera prevencién de accidentes bienestar y calidad de vida.

Se establece la siguiente regulacion, para la gestion de la fatiga: DE LUNES A SABADO el trabajador debe
cumplir con una jornada laboral de siete horas, segln el cédigo sustantivo del trabajo, permitiéndose generar horas
extras laborales sin superar un maximo de 9 horas continuas.

PERIODQS DE DESCANSOQ:

PREVENEIBH BEIA
FAHA

*Durante el turno de trabajo se haran dos intermedios de descanso, que se adapten a la naturaleza del trabajo
y las necesidades de los trabajadores, el tiempo de este descanso no se computa en la jornada.

*Por cada domingo o festivo faborado se reconocerd un dia (1) compensatorio remunerado en la semana
siguiente.

En ningln caso las horas extras de trabajo, diurnas o noctumas podran exceder de dos (2) horas diarias y
doce (12) semanales.

Esta gestion esta basada en principios que mitiguen la fatiga y su propdsito es asegurar que los conductores
estén desempefiandose con un nivel de alerta adecuado. Por consiguiente, el proceso de SIG establece:

* En lo posible, no doblar o extender el furno de un mismo conductor para cubrir jornadas laborales de otros
conductores. .

* Mantener informados a los trabajadores sobre la importancia de gestionar la fatiga y las consecuencias que
conileva conducir en ese estado,



GESTION FACTORES BISTRACTORES
Actividades para control y monitoreo

Durante la fase inicial de planeacidn del PESV, se realiza un levantamiento de informacion de riesgos viales
a través de la encuesta disefada para tal efecto, con el propésito de conocer la percepcion de los
colaboradares frente a los aspectos que consideran més relevantes y pueden activar rigsgos de accidentes o
incidentes viales en el ejercicio de sus funciones.

A partir de los resultados generados en el informe de diagnéstico, y la recopilacién de las visiones, que los
miembros del comité tienen frente a la seguridad vial,” como conocedores de la empresa, se consolidaron
los resultados analizando y valorando cada uno de los riesgos y pefigros de seguridad vial consolidados en la
Matriz Vial, aplicacién y disefio el presente programa aplicando el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y
Actual), donde se designaran actividades en cada una cada una de las etapas, los respansables y frecuencia de su
ejecucion.

GESTION ALCOHGL ¥ DROGAS

Es esencial identificar los casos, para esto el programa y las intervenciones de este, buscan persuadir al
colaborador a que reporte su condicién y busque asistencia; aunque se aceptan diferentes vias: un
compafiero de trabajo, un jefe inmediato o el medico que haya realizado los exdmenes periddicos en la entidad.

FASE I: INGRESO DE COLABORADORES

Toda persona que se encuentre en proceso de Ingreso a VINALTUR S.A.S y en el anlisis de [aboratorio arroje
niveles de sustancias psicoactivas en la orina. No podra Ingresar a [a Organizacién.

FASE il: CONTROL Y SEGUIMIENTO

* Si en los Resultados de la IPS se encuentra algin concepto Posifivo en el TEST DE DROGAS 5 PANELES
(COCIAMPITHCIOPI/BZO), la IPS proceder4 a informar a la Empresa mediante el concepto medico.

* 8i en el Resultado de las pruebas de alcoholemia alcanza el nivel POSITIVO, sonara una alarma acUstica. Esto
significa que el resultado de la prueba ha sido positivo en alcohol y que se ha superado el limite establecido.

* Cuando el resuitado de la toma de muestra tenga un resultado positivo, se procedera a realizar una contraprueba
al trabajador con un intervalo de 15 minutos entre las dos pruebas.

*Si en la contraprueba vuelve a arrojar un resuitado positivo (la copia reposara en la carpeta del frabajador. El
colaborador se dirige al area de talento humano de la empresa para proceder de acuerdo a las disposiciones
legales vigentes.

GESTION ACTORES YULNERABLES
PELIGROS Y DESCRIPCION DEL RIESGO IDENTIFICADO:

No se monitorea ni llevan indicadores del comportamiento seguro de los actores viales vulnerables (ciclistas,
motociclistas y peatones, pasajeros) en sus desplazamientos ifinere.

Falta verificacion de las condiciones de seguridad de vehiculos (motos y bicicletas) que utilizan los colaboradores
en sus desplazamientos itinere

Falta verificacion de elementos de prateccion requerides y del cumplimiento condiciones técnicas de seguridad que
EPP deben cumplir

Falta definicion de practicas seguras y /o direcirices de movilidad que deben cumplir los colaboradores en sus
desplazamientos laborales y teniendo en cuenta que seguin el Observatorio Nacional de Seguridad Vial en
Colombia el 96% de los siniestros viales tiene hipdtesis de causa probable conductas de riesgo y la universidad
nacional en un estudio 2008 establece la distraccion como cuarta causa de siniestro en un 14,7% y de acuerdo con
la encuesta de diagnostico aplicada en VINALTUR 8.A.S. el 82% de nuestros colaboradores hacen parte de los
actores viales vulnerables. .

VALORACION DEL RIESGOS IMPACTO - PROBABILIDAD (MAPA DE CALORY):
NIVEL DE EXPOSICION: (3) La exposicion riesgo vial se presenta mas de 6 horas en el mes

NIVEL DE PROBABILIDAD: (3) No se tienen establecidos controles eficaces.
NIVEL DEN RIESGO: CRITICO

GEgTing
__PACIONES
.. DIGTHATORES: |

1@ Consuao
ALCOHOL Y
BROGAS

i
BESTION ACTERES



TASA GENERAL DE SINIESTRALIDAD DEL ANO:

Colombia : 13,3 Fallecimientos por cada 100.000 habitantes Colombia 2021: 19,8 muertos al dia y fallecidos;
7238

En lo que lleva el afio 2023 se ha presentado un evento con un agtor vial vulnerable en VINALTUR SAS, es
indispensable tomar acciones para prevenir que estos se lleguen a materializar,

No DE SINIESTROS ACTORES VIALES VULNERABLES (Peat6n, motociclistas o peaton) Con fatalidad: (0}
Heridos graves mas 30 dias: (0)Heridos leves menos 30 dfas incapacidad)

CARGOS Y LABORES EXPOSICION DESPLAZAMIENTO LABORAL CASA - TRABAJO IDENTIFICADAS:
Labores administrativas gestion empresariak:

14 colaboradores realizan desplazamientos casa - trabajo, a pie y en medios como bicicleta, motocicleta y uso de
servicio publico.

Labores operativas:

53 colaboradores realizan desplazamientos casa - trabajo, a pie y en medios como bicicleta, motocicleta y uso de
servicio publico.
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Paso H— Plan anual de Trabajo

VINALTUR S.AS. ha definido y disefiado en alineacion con el sistema integrado de gestion
y en cumplimiento de la nueva normatividad para el disefio y ejecucidén del PESVY, el
plan de trabajo anual esta orientado a dar cumplimiento a los objetivos del sistema de
gestion de seguridad vial.

En el presente documento la organizacion establecié las actividades y responsabilidades,
que contribuyen a mitigar los riesgos identificados en la caracterizacion, de tal manera que
nos permita controlar y realizar seguimiento a las acciones y estrategias para la
planificacion, implementacion, seguimiento y mejora def PESV.
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C ia y plan anual de

Procedimiento de Capacitaciones

|
Pasa 10— ; l 1
|

Perfil de cargo

EVIBEREIAS
g a caf por empleado
[COMPETENCIA Y PLAN ANUAL DE FORMACION VINALTUR S.A.S, cusnta can un proceso de Seleccion y in de personal, en el imiento de talento humano PR-TH-01, en el cual se establecen las paliticas y perfiles
qus se requisren para los aspiranies a los cargas que asumen el rol de conductorss en fa compafiia, con el propdsito de garantizar su idoneidad an la labor a realizar.
La hoja de vida de los conductores se debe mantener en una carpeta claramanta identificable y cantener todos los registros a adick con i io i en el software FileMaker que almacena fa
informacion personal de ks dicha i ion debe ser por el procesa de Talento Humano,

Parfil dal conductor E| perfil del conducter sea documentado en &1 perfil de cargo de conductor PF-TH-15, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

* Educacion * Formacion * fencia » C iar i « Funciones

Pruebas de ingreso: La organizacion ha definide unas directrices basicas que dicho personal debe cumplr, de esta manera asegurar que el recurse @ vincular sea competente. Para ello ademés de contar con los perfiles del personial, se ha establecido
como parte de [as pruebas de ingreso: los exdmenes médicos de ley, pruebas para evidenciar el conocimiento de la normatividad de Irnsilo y pruebas para evidenciar hibitos y habiidades de canduccion.

[Exémenes Médicos: Todos ks aspirantes a conduclores deben cumplir con ciertos crilerios médicas minimos que se certifican por medio de exémenes médicos aplicados por un profesional de la salud y documentadas en kos exdmenes médicos EMO y que se
[poseen en |a cameta personal de cada conductor, establecidos en el profesiograma.

Psicosensomatricos: Estos criterios y pruehas se implementarén en el plazo, tiempo y cronograma establecidos en el presente Plan Estralégico de Seguridad Vial las cuales se reaiizan de manera anual con los examenes periddicos aplcados a todo el personal de
idn. La evaluacion psi ica consiste en fa realizacion de cuatro valoraciones medicas para conductares, las cuales son: viskemetsia, audiometria, psicologia con motricidad y medicina general,

Prueba Tecrica: En esta parte del proceso se levantaran dos {2) evidencias de conocimiento; teniendo en cuenta la definicién de conductor presentada en la Ley 769 de agoste de 2002 “Conductor: Es ba persona habiltada y capacitada técnica y
Tebricamante para operar un vehiculo™. Por lo anterior la prusba de conacimientos en la operacidn; esté diseniada por elingeniero mecénico de la compafifa con preguntas refacionadas al conocimiento de: £ vehiculo, Cédigo Nacicnal de Transito,
Mansjo Preventivo, Partes de la via y Conduccion de Buses. El aspirante a operador cuenta con 30 minutos para desarrollar [a prusba de conocimientas en la operacién, cada aspirante contard con el instrumento de evaluacién, en Ja cual

quedaran consignadas ias mspueslas can referencia al i de evaluacion de imiento en la operacion, La prueba se desarolla de manera individual, en donde el K s¢ como y veedor del proceso,

fa y tustodia de las pruebas. De igual forma debe verificar el dligenuamlsnto de la hoja de respuestas en su tolalidad y que la informacion suministrada por el aspirante sea leglbleydara EI aspxrants
aprueba si contesta correctamente e160% de Ias preguntas enolil de evaluacién de en Ja operacion, Test de sefiaizackin; Se encuentra estructurado con 20 preguntas. i con la i
interprelacion de las sefiales de brdnsita. El aspirante cuenta can 30 minutos para el desarrolle de la pmeha de sefiakizacian, a wda aspiranta se Je entrega un cugstionario en €l cual se diligencia directaments las respuestas. La prueba se desarrolla ds manera
individual, en donde el seleccionador se desempefia como observador y veedor del praceso, la i y custodia de Jas prugbas.
De igual forma debe verificar que &l diligenciamiento de la prueba de lizacidn y quela i i) i por el aspirante s=a legible y clara. El aspirante aprusba si contesta comectaments e 60% de las praguntas consignadas en el test de

seflalizacion. Para el desamollo de estas pruebas la empresa diseita sus propias instrumentos de evaluacion que ajusta segin la normativa legal vigente y las necesidades de la empresa,

Prueba Practlca: Tiene come objetivo evidenciar comportamientos habilos de canduccidn y el nivel de destrezas y habili mediante una evaluacién izada durante la operacién del vehiculo. Para fa ejecucitn de las pruebas se cuenta con persanal
calificado para el desarrolio de estas evaluaciones. El objetivo es validar el desempefio del conductor en ruta, exigiéndole que efectie clertas maniobras bésicas y controtando el tiempo empleado en estas ejercicios, asi como el grado de asimilacion de
las sefiales de wansito, correcto uso de direccianales y frenado progresivo. La empresa disefia sus propias pruebas basadas en instructivos de manejo, teniendo en cuenta ¢! po de vehicuko y el grado de complejidad que se desea exigir.

Idoneidad de 1a prueba Practica : La prueba de conduccitn es disefiada segun las pruebas de conduccién realzadas en los centros especializados, ademés son aplicadas por el personal que conace el manejo de s vehiculos en la compaiiia

i director de de i quienes tienen ef aval por e} SENA defomacion en manejo defensive de vehiculo automotor y conocen el funcionamiento del vehlculo autarmotor debido a Ia formacion en
alistamiento de vehiculos avalado por proveedores calificades. 14.7. Formacion y capacitacion: Una vez contratado el conductor este se involucra en el cronograma de capacitacion que se encuentra a cargo del &rea de Recursos Humanos, junto con la
ayuda del departamento de HSEQ. Se realiza una primera induccidn en temas de sequridad y sakd en el trabajo, enfocada para los conduclores y ua'ando temas sabre los peligros a los que se exponan desde su puesto de trabajo y los respectivos
controles, que hacer en caso de emergencia, canacimiento del PESV en general, y politicas de regulacién entre otros temas. La formacion busca el i y d o d ias requeridas para su fio en un ambito de conduccién segura.

El disefio de la formacion se realizard Uravés de tematicas jias y recursos. jicos basadas en la ividad fegal vigente, en donde se busca furmar alos conductores en aspectos que le permitan reafizar su labor de conduccion de una
manera técnica y responsable ante la sociedad en general. De esta formay |emendo en cuenta que en gran proporcion la acei idad viales a del hymano VINALTUR S.A.S. contempla dentro de su cronograma de
itacion dirigido 2 directos fos siguientes temas: Sensibilizar en I adopcidn de buenas practicas y canductas seguras de movilidad para todo el personal de VINALTUR SA.S., en gran proporcion al area operativa.

-+ Normatividad vigente en temas de transito y fransporte

- Sensibilizacion a todos los roles en fa via, tanto en el dmbilo faboral como en el cotidiano

* Incluir temas sobre acciones frente a cdmo acluar en caso de emergencia o accidente de trénsito y primeros Auxilias
+ Mecanica general

+ Servicio al ciente y manejo del estrés

M e tetees e
Srigedtsy | ehsteds Vs

mam O;;er.xbns

U pdecsn s | cathboriares: aics
= | eonacn en s

Legistackin y normatividas

investigocién de Stnlestros viales x RA X x x X x NA
Seguridad activa y pasiva Vehiaulos X NA % X x NA x X
|segustdad activa y pasiva via X N x NA x NA X x
7écntcas de conducelén NA ~A NA NA x NA NA NA

Habltos y Comportamientos
seguros en la via
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Procedimiento de Talento Humano

Pruebas teorico - praticas de conductores

Procedimiento de examenes medicos

Profesiograma

Plan de Bienestar ¢ incenlivos

|
|
|
Pase 11— Procadimi ion da {
|
|
|

La asignacion y documentacion de las funciones y respansabilidades en materia de seguridad vial y SST de todos los S0 reg y di dentro de los perfiles de carge de Iz arganizacian,
documentos cedificados como PD-TH -01 de talente humano y son valoradas en & evaluacion de fio FO-TH-04 idn Dy fio Personal Operativo FO-TH-14 ion D fio Personal

La Direccion SIG en cumplimiento del Programa de Capacilaciones, realiza a Induccion y reinduccion general a la empresa can temas  come: Bienvenida, Resefia Histérica, Estructura  Organizacional, Reglamento Interno
de Trabajo, politica integrada del Sistema de Gestién, Riesgos a los que se expone en su puesto de lrabajo, Respensahiidades y funciones, con cultura y conciencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, reparte de
accidentes de trabajo y viales, participacion en capacitaciones de seguridad vial y SST, liso de los en et i de objetivas , metas, requisilos legales y demas lneamientos de seguridad, asf
camo los impactos y controles Ambiente y demas, haciende seguimiento de los temas en el formato Seguimiento a Capacitaciones y el drea de Talento Humano realiza Induccién en el puesto de trabajo.
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EVIDEREIAS

Plan de preparacidn y respuesta ’
ante emergencias viales

Pasoe 2

Medevac |

PONS |

VINALTUR S.AS., consciente de los riesgos directos e indirectos a los cuales podrian verse expuestos sus colaboradores ha decidido establecer
el Plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias, el cual busca coordinar las acciones necesarias para afrontar de una
manera segura cualquier emergencia que se pudiese presentar.

Procedimiento para el reporte de accidentes; donde se describe el funcionamiento de la cadena de llamado al interior de la organizacion y af nimero (inico
de emergencias; Informacion sobre los riesgos de las rutas, capacitacion en protocolos de atencién a victimas y actuacion ante emergencias viales.

La divulgacion de los protocolos de atencidn a victimas se realiza por medio de la induccién general a la compaififa, Ia cual es impartida desde el
4rea de SIG, donde se tratan temas en general del SIG, de la empresa, y de la atencién de emergencias.

Adicionalmente se establecen en el plan de emergencias y contingencias los PONS (procedimientos operativos normalizado), en los cuales se explica el
procedimiento en caso de cada una de las emergencias que se pudiesen presentar durante la operacion.

Para este caso en especial existe el PON en caso de accidente con victimas, los cuales son divulgados en el momento del ingreso a la empresa a cada
uno de los empleados, adicionaimente se divulga por medio de las cartelera VIRTUAL SIG

PONS VIAL

INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

”2?% PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EVACUACION

PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO CONTRA INCENDIOS VEHICULAR

& PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE AMENAZA POR ROBO Y /O ATRACO
o <8
% . PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE ACCIDENTE CON HERIDO

B PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE AGCIDENTE GHOQUE SIMPLE

PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO ACCIDENTE EN CARRETERA O DANO A LA
i PROPIEDAD

LISTADO DIRECTORIO TELEFONICO EMERGENCIAS
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{nvestigacion interna de siniestros Viales

Procedimiento Investigacion de siniestros viales

Pasoe 13—

Formatos Investigacion siniestros viales

Lecciones aprendidas

La organizacion ha establecido un procedimiento para la investigacion de Incidentes y Accidentes de transito laborales, se utilizara la metodologia arbol de causas,a cual parfir de la
presentacion de la informacion recopilada por el equipo investigador, se deben agrupan las causas en cuatro aspectos principales, que influyen en el desarrollo de la actividad de
un puesto de trabajo, basandose en la guia para recoleccion informacién y analisis de causa accidentes laborales de transito, disefiada por la ARL SURA.

+ Causa Basica « Causas Inmediatas

La investigacion interna de siniestros viales no involucra ni suple la investigacion que deban realizar las autoridades de acuerdo con su competencia, pero puede
complementarse con la investigacién de los accidentes laborales ocasionados por siniestros viales. Las investigaciones internas de los accidentes de trénsito con fallecidos y/o
lesionados en los que la organizacion se ve involucrada, se deben realizar teniendo en cuenta el factor humano, factor infraestructura y factor vehiculo, determinando las causas
inmediatas, causas raiz, |as fallas de control y los planes de accion para evitar que se presenten nuevos casos. El proceso de Investigacion del accidente o incidente se realizard

teniendo en cuenta la siguiente informacion:

+ Entrevista al lesionado y testigos si los hay. « Visita al lugar de ocurrencia del evento. * Registro fotografico. « Informe de accidente de transito realizado por las
autoridades correspondientes
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gb DEO ﬁ Emé Vias administradas por la organizacion

VINALTUR S.A.S determina la no aplicabilidad del Paso 14. Vias administradas por la organizacién (Aplica para todos
los niveles):

La organizacion debe documentar en un protocolo de operacién y mantenimiento de las vias piiblicas y/o privadas
que tenga a cargo, que administre o que controle, asi mismo debe documentar los accidentes de transito
ocasionados por sus colaboradores en dichas vias o por terceros generando afectaciones a sus colaboradores o a su
comunidad.

Lo anterior teniendo en cuenta que la fecha no se posee parqueaderos administrados por la organizacién.

Implementacién y ejecuciéon del PESV

EVIDENCIAS

INDICE
——
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Pianificacién de desplazamientos laborales

- . = Procedimiento de desplazamientos laborales
Paso 15—

Formatos control de desplazamientos laborales

SALIDASLABORALES 7ln 7 | SALIDAS EXTRAMURALES (ACTIVIDADES RECREATIVAS)

4 Se debe realizar Identificacién de posibles riesgos que ocasione la salida, tales como derrumbes,clima,

4 Se debe realizar |dentificacién de posibles riesgos que ocasione la actividad, tales como
estado de las vias etc.

derrumbes,clima, estado de las vias etc.
4 Las salidas laborales se deben programar con 15 dias de anticipacion ¢4 Las actividades laborales se deben programar con 15 dias de anticipacion
¢ Reportar ante ARL lista de personas que asistirdn a este evento 4Reportar ante ARL lista de personas que asistirdn a este evento
¢ Establecer requisitos para conductores y vehiculos

¢é Establecer requisitos para conductores y vehiculos
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Inspeccion de vehiculos y equipos

Procedimiento de Inspeccion preoperacional

Paso 16—
Formato Inspeccion preoperacional FUDEILnS

.
Formato control de Inventario de vehiculos

INDICE
————

=Q

El mecanismo implementado por.VlNALTUR S.A.S. se realiza por medio del sofware cloudFleet, el cual debe realizar cada conductor antes del Inicio de Ia Operacidny
reportar diariamente al proceso de Recursos Fisicos.

. : o ool proceso recursos Fisicos:Verificar diariamente que se realiza el reporte de la inspecciones preoperacionales por cada vehiculo en operacién, llevar
Reésponsable del Control de Inspecciones ©- - i . . . o . . =
g g o o : acabo las novedades de mantenimiento reportadas en dichos formatos, custodiar las inspecciones diligenciadas de los dos ultimos afios.

“ - preoperacionales: & . : ) - ’
. p p ¥ . .. Verificar que los reportes realizados por el personal de conductores no presentan inconsistencias.
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Mantenimiento y control de vehiculos seguros y equipos

Procedimiento de mantenimiento

Pase 17—

Programa de mantenimiento . o
- EVIDEHCIAS

Sofware de Mantenimiento

Establecer los pardmetros necesarios para administrar el mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor, infraestructura fisica y tecnolégica de VINALTUR
S.A.S, los cuales deben estar en optimas condiciones para |a adecuada ejecucion de! servicio y el adecuado ambiente de trabajo.

. Responisable del Control de Mantenimiento

i e T g Proceso recursos Fisicos: Debe identificar la necesidad de realizar mantenimientos preventivos al parque automotor, a la infraestructura fisica y
preventivo y.carfectivo:

tecnoldgica de |a organizacion, ejecutarlos y llevar registro del mismo. Actuar frente al mantenimiento correctivo que se presente y registrarlo.
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Gestién del cambio y gestion de contratistas

Procedimiento Gestion del cambio

Paso 18—

Procedimiento de compras

Formatos gestion del cambio y compras

VINALTUR S.A8., se asegura de que los servicios de transporte, adquiridos cumplan los requisitos contratados y mediante e procedimiento de compras (PR-CM-01), se establecen los criterios para la seleccion, la evaluacion yla re-
evaluacion de los proveedores, manteniendo los registros de los resultados de las evaluaciones y de cualquier accion necesaria que se derive de las mismas, y verificando el cumplimiento de los requisitos de SST y seguridad vial,
Incluyendo en la Matriz Documentacién De Proveedores, los requisitos para la contratacion de los servicios de trasporte. Se ha implementado y mantiene ef procedimiento De Gestion Del Cambio, para evaluar el impacto sobre la
seguridad vial, que puedan generar los cambios intemnos (introduccion de nuevos procesos, cambio en fos métodos de trabajo, cambios en instalaciones, entre otros) o los cambios externos (cambios en la legisiacion, evolucion del
conocimiento en seguridad vial, enre otros). Documentado en la matriz Gestion del Cambio, de acuerdo con el procedimiento.

Para el caso de los vehiculos que no son propiedad de la empresa y con el propésito de garantizar que los propietarios efectien el mantenimiento técnico de los vehiculos destinados al servicio, la idoneidad del mismo, asi como otros requisitos
confractuales, la Administracion validara que los soportes entregados por el duefio del vehiculo comespondan a Centios de Mantenimientos legalmente reconocidos, asi como la deméas documentacion que garantice los
cumplimientos normaivos en temas de seguridad vial, en el momento de que se realice la facturacion de manera mensual para los recorridos realizados durante el periodo.

La empresa tomara las medidas comespondientes en el evento en que algin propietario no cumpla con esta obligacion, garantizando que no se afecte la presentacion de los servicios con los clientes y se mantenga los niveles de
seguridad vial,
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Archivo y retencion documental

Procedimiento de control de documentos y registros

Paso 19—

Listado maestro de documentos

Los registros que VINALTUR S.AS., ha establecido para proporcionar evidencia de la conformidad con los
requisitos del Plan estratégico de seguridad vial, estan controlados en el Procedimientos control de Registros”
donde se describe los controles necesarios para su facil identificacion, aimacenamiento, proteccion, la
recuperacion, la retencion y la disposicion de los registros, igualmente codificados de acuerdo con el proceso o
area que aplique su ejecucion. Segun el articulo Resolucion 40595 de 2022 se realizard la conservacién de los
documentos y registros, segun aplica:

* Registros y evidencias que soportan la implementacion del PESV cinco (5) afios, salvo norma especial en

contrario
« Las inspecciones preoperacionales que deben ser almacenados por dos (2) afios.

Los registros realizados en el Plan estratégico de seguridad vial deben guardarse en archivos digitales como evidencias
de la ejecucion. Tener en cuenta las directrices del Sistema de Gestion de Calidad respecto a la informacion interna y
externa y como se codifica y controla mediante Listado Maestro de Documentos.
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Indicadores y reporte de autogestion
PESV

Pasoe 20— Listado maestro de Indicadores FUIENEIES

Informe de Gestion del PESV

El seguimiento y evaluacién del plan se realizara a través de los indicadores establecidos los
cuales se encuentran alineados con el plan de accion y los objetivos del PESV, cada indicador posee
una meta asignada, lo que permitira obtener un balance en cualquier momento del grado de ejecucion
“|del PESV.

Los Objetivos e Indicadores establecidas para PESV se encuentran relacionados en el documento, Asi
mismo se ha generado la articulacion con los indicadores de base del SIG se encuentran en el tablero de
indicadores del SIG. Los cuales cuentan con la planificacion, implementacion, seguimiento y mejora del
PESV'y en la verificacion del impacto y resultados de las acciones y las actividades definidas en el Plan
anual de trabajo.
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resultado inicial como linea base, para el disefio y f
Efectuando el registro estadistico de los siniestros viales, diferenciando los siniestros viales de acuerde con [a gravedad del evento segun el nivet de pérdida y

del p

0 del plan estratégico de la seguridad vial.

. . o o VERIFICAR -
Nivel de Cumprierto 100% ¢ Seguimiento por ia Organizacién =Q
Puse 10 Registre y andlisis estadistico de siniestros viales ; 1 1
PUREHORG
Formato Matriz de analisis estadistico de siniestros viales i
La organizacién ha establecido la pira de la idad vial, do registro desde ef afio 2018 en adelante, registrando la informacion en la matriz de nivelde perdida, obteniendo un

s de los

desplazamientos laborales, con los siguientes criterios de perdida de los siniestros viales.

D do los analisis
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Nivel de Cumplimiento I 1 0 0 %

Seguimiento por la Organizacion

_VERIFICAR -

Auditoria anual

Pase 22 Procedimiento de Auditoria

Plan de auditoria e informe de auditoria

La empresa realiza una auditoria anual para determinar si el implementacion y verificacion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial, los requisitos legales aplicables en materia de seguridad vial y demés
requisitos que establezca la organizacion, si es conforme con los requisitos de la resolucion 40595
de 2022 y los requisitos organizacionales que se establezcan, verificando que se hayan implementado y
se mantiene de forma eficaz.

La administracion de VINALTUR S.AS., realizard por lo menos anualmente el seguimiento y
evaluacion del cumplimiento a las actividades establecidas, en el cronograma definido para Ia
gjecucion del Plan de trabajo (Paso 9), mediante auditorias utilizando para tal efecto el instrumento
generado por el Ministerio de fransporte para la calificacion de los PESV (resolucion 40595 de 2022), sin
embargo si existe inconformidades generadas de la auditoria realizada, es necesario realizar planes de
accion en los formatos que se manejan en el SIG de la empresa y en los mismos planes de accion del

PESV.



.. ACTUAR

: Nivel do Complimiento J 1 0 0 %

Mejora continua

Mejora continua, acciones preventivas y correctivas

B Procedimiento de Mejora continua, acciones preventivas y
Pase 22— correctivas

Matriz de seguimiento y cierre de hallazgos

EViEsCIs

VINALTUR S.AS. genera las directrices y otorga los recursos necesarios para la mejora continua del Plan
Estratégico de seguridad Vial PESV, con el objetivo de mejorar la eficacia de todas sus actividades y el cumplimiento

de sus propositos, considerando las siguientes fuentes para identificar oportunidades de mejora:

El cumplimiento de los objetivos establecidos en el presente documento.
Los resultados de la intervencién en los peligros y los riesgos priorizados;

Resultados de los programas item 8;
El resultado de la supervision realizado por la alta direccion; y
Los cambios en legislacién que apliquen a la organizacion.

N~

Los resultados de la auditoria y revision del PESV, incluyendo la investigacién Seguridad y Salud en el Trabajo

La organizacion ha establecido y alineado con su sistema integrado de gestion, el procedimiento documentado
de Acciones correctivas, Preventivas y de Mejora para tomar acciones tendientes a conformidades reales y-
potenciales, con objeto de prevenir que vuelvan a ocurrir, se revisa la eficacia de las acciones correctivas y preventivas

tomadas y se deja evidencia de las actividades realizadas.
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Mejora continua © =@
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Mecanismos de comunicacion y participacion I %
Paso 22— Procedimiento de participacién, comunicacion y consulta { | 1

Matriz de participacion, comunicacion y consulta

VINALTUR S.AS., establece mediante el procedimiento de Comunicacion, Participacion y Consulta (PD-SIG-11
COMUNICACION, PARTICIPACION Y CONSULTA) los mecanismos necesarios para la comunicacion y participacion
Interna entre los diferentes niveles y funciones de la organizacién, empleando los medios necesarios para tal fin, como
son:

+ Capacitaciones presenciales y Virtuales
+ Boletines

+ Folletos

+ Carteleras

+ Reuniones de comité

¢ Buzdn de Sugerencias

Garantizando la alineacion con el sistema integrado de gestion y los requisitos del plan estratégico de seguridad vial, se
ha disefiado la matriz de comunicacion , estableciendo los siguientes parametros:

« Qué Se Comunica
+ Quien Comunica
+ A Quien Se Comunica
» Con Que Frecuencia Se Comunica
+ Como Se Comunica
. * Soporte
+ Participacion De Los Trabajadores
« Consulta
+ Fuente De informacion
« |dioma
+ Discapacidad

Garantizando la comunicacion y divulgacion de los documentos, politicas y directrices que deben ser conocidas por
todas las partes interesadas, asi mismo una comunicacion trasversal por los diferentes cargos de la organizacion.

Comunicacion Bidireccional: A fravés de un sistema de comunicacion bidireccional conductor empresa y
viceversa, via celular se tiene comunicacién con todos conductores, coordinadores de rutas, monitores de servicio y
oficina principal.

Desde la compaiifa se dota a todos los conductores con celular corporativo para coordinadores, con minutos y
excelente coberfura, con el animo de establecer comunicacion en tiempo real sobre las anomalias durante la ruta,
relevos o demas situaciones que se presenten y para los conductores se ha determinado un subsidio de comunicacién, el
cual se ve reflejado en su némina, con el objetivo de garantizar que cuentes con minutos para la comunicacién con
personal de la empresa. Este respaldo tecnoldgico permitira reaccionar oportunamente ante las contingencias de
cualquier naturaleza como; orden publico, novedades del conductor, accidentes, entre otras, contribuyendo a que el
impacto de dichas novedades sea minimo en términos del tiempo de reaccion.
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Establecer actividades, acciones y procedimientos que han de ejecutar los operadores (conductores) en caso
de presentarse imprevistos durante el transporte de pasajeros durante una ruta o viaje lo anterior con la
finalidad de Mitigar los efectos de los siniestros y contingencias viales.

Este plan aplica a todo el personal que conduzca vehiculos vinculados a VIAJES NACIONALES DE
TURISMO S.A.S

%0

Conductor

e Informar cualquier novedad o percance que se presente durante el trayecto

o Ejecutar las funciones establecidas en el perfil de cargo o manual de funciones y responsabilidades.

 Rendir cuentas rigurosas de novedades sobre papeleria, bienes, equipos, herramientas al Empleador en
las condiciones de tiempo que se le indiquen.

e Responder por la pérdida de los objetos y valores que se le hayan confiado permanente o
transitoriamente, excepto cuando aquella ocurra por fuerza mayor o caso fortuito.

e Velar por su seguridad y la de los funcionarios que son transportados.

Coordinador de operaciones

e Tener de primera mano toda la informacion posible del evento en comunicacion inmediata con el
conductor, con terceros involucrados, autoridades competentes (transito, policia etc) recolectando datos
del siniestro o evento no deseado producto de la tarea de conducir, para el posterior analisis de causas y
plan de accion.

e Comunicar al coordinador SIG el evento.

e Asesorar y acompafiar al conductor al momento del siniestro. En caso de presentarse heridos 0 muertos
se procede a informar para dar inicio al procedimiento legal.

v Si se trata de accidente de transito y a su vez accidente de trabajo informar a la empresa para que se
haga el reporte del evento a la ARL segun normatividad legal vigente.
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Comité de Seguridad Vial

v Analizar los eventos que se presenten, relacionados con emergencias o contingencias para los
conductores y establecer planes de accién para prevenir su ocurrencia por las mismas causas.
Proponer acciones preventivas y correctivas en cuanto a reportes de fallas en los procesos de conduccidn.
Realizar seguimiento a las acciones tomadas luego de ocurrir un evento no deseado en |a via.
Consolidar informacion relacionada con los siniestros o accidentes de transito.

AN

ASENTAMIENTO HUMANO: Designacién genérica de un conjunto de personales que ocupan en forma
provisional o permanente un determinado lugar.

CONTINGENCIA: Hecho o situacién que puede suceder en cualquier momento.

CUERPO DE AGUA: Lugar por donde tranécurre una corriente de agua, ya sea permanente o temporal.
DERRAME: Lo que se sale y pierde del recipiente que lo contiene.

FUGA: Salida o escape de un gas o liquido.

EXPLOSION: Conmocion acompariada de denotacion y producida por el desarrollo repentino de una fuerza
0 la expansion stbita de un gas.

IGNICION: Estado de los cuerpos en combustion.
INCENDIO: Abrasamiento, fuego, quema, siniestro, combustion.
MITIGACION: Accion de mitigar: suavizar, disminuir, calmar, aliviar, moderar.

PLAN DE CONTINGENCIA: Conjunto de actividades y acciones previstas para afrontar de la mejor manera,
situaciones o hechos que pueden presentarse en el desarrollo de una operacion,

PUNTO DE CONTROL: Sitio donde el personal debe réportarse, con el objetivo de hacer seguimiento a un
normal y eficiente recorrido. Se tomaron aquellos lugares en donde se cuenta con mejor sefial de
comunicacion.

SECTOR CRITICO: Punto ubicado dentro de! recorrido normal y que cuenta con mayor grado de peligrosidad
0 riesgo para la ocurrencia de una emergencia.
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TRAMO: Trozo de terreno contiguo a otro y separado de él por cualquier sefial.

ATENCION DE EMERGENCIAS: Medidas y acciones de respuesta a la ocurrencia de un evento tendientes
a auxiliar a las victimas, reducir el dafio derivado del mismo vy facilitar la recuperacién, mediante la accién
coordinada de distintas entidades publicas, el sector privado y la comunidad.

PLANES DE EMERGENCIA: Documento que define las politicas, los sistemas de organizacion y los
procedimientos generales aplicables para enfrentar de manera adecuada, oportuna y eficaz las situaciones
de calamidad, desastre o0 emergencia, en sus distintas fases, con el fin de mitigar o reducir los efectos
negativos o lesivos de las situaciones que se presenten.

PRIMER RESPONDIENTE: Es la persona capacitada que en forma solidaria decide participar en | atencién
-inicial de las personas que han sufrido alteracion de la integridad fisica y/o salud mental.

HORA DORADA: Se refiere a la primera hora después de un siniestro vial en la que se deben llevar acabo
las acciones de auxilio y socorro fundamentales para aumentar las posibilidades de supervivencia de las
victimas.

Accidente de Transito: Evento generalmente involuntario, generado al menos por un vehiculo en
movimiento, que causa dafios a personas y bienes involucrados en él e igualmente afecta la normal circulacion
de los vehiculos que se movilizan por la via o vias comprendidas en el lugar o dentro de la zona de influencia
del hecho. (Articulo 2°, Ley 769 de 2002 - Cédigo Nacional de Trénsito Terrestre).

Adelantamiento en la via: Maniobra mediante la cual un vehiculo se pone delante de otro vehiculo que lo
antecede en el mismo carril de una calzada.

Agente de transito: De acuerdo al articulo 2° del Cédigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define
Agente de transito como: todo funcionario o persona civil identificada que esta investida de autoridad para
regular la circulacion vehicular y peatonal y vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de
transito y transporte en cada uno de los entes territoriales.

Alcoholemia: De acuerdo al articulo 2° del Cédigo Nacional de Transito. Ley 769 def 2002, se define como:
cantidad de alcohol que tiene una persona en determinado momento en su sangre.

Alcoholimetria: De acuerdo al articulo 2° del Codigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como:
examen o prueba de laboratorio, o por ofro medio técnico que determina el nivel de alcohol etilico en la sangre. -

Citaron de Seguridad: De acuerdo al articulo 2° del Codigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define
como: conjunto de tiras, provisto de hebilla de cierre, dispositivos de ajuste y de unién, cuyo fin es sujetar a
los ocupantes al asiento del vehiculo, para prevenir que se golpeen cuando suceda una aceleracion,
desaceleracidn subita o volamiento.
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Conductor: De acuerdo al articulo 2° del Cdigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como: es
la persona habilitada y capacitada técnica y teéricamente para operar un vehiculo.

Croquis: De acuerdo al articulo 2° del Codigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como: plano
descriptivo de los pormenores de un accidente de transito donde resulten dafios a personas, vehiculos,
inmuebles, muebles o animales, levantado en el sitio de los hechos por el agente, la policia de transito o por
la autoridad competente.

Embriaguez: De acuerdo al articulo 2° del Cédigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como:
estado de alteracion transitoria de las condiciones fisicas y mentales, causada por intoxicacion aguda que no
permite una adecuada realizacion de actividades de riesgo.

Equipo de Prevencion y Seguridad: De acuerdo al articulo 2° del Cédigo Nacional de Transito. Ley 769 del
2002, se define como: conjunto de elementos necesarios para la atencion inicial de emergencia que debe
poseer un vehiculo.

Espaciamiento: De acuerdo al articulo 2° del Cédigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como:
distancia entre dos (2) vehiculos consecutivos que se mide del extremo trasero de un vehiculo al delantero
del otro.

Glorieta: De acuerdo al articulo 2° del Cédigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como:
interseccidn donde no hay cruces directos sino maniobras de entrecruzamientos y movimientos alrededor de
una isleta o plazoleta central.

Grua: De acuerdo al articulo 2° del Codigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como: automotor
especialmente disefiado con sistema de enganche para levantar o remolcar otro vehiculo.

Infraccién: De acuerdo al articulo 2° del Cddigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como:
trasgresion o violacién de una norma de transito. Habra dos tipos de infracciones simple y compleja. Seréa
simple cuando se trate de violacién a la norma. Sera compleja si se produce un dafio material.

Inmovilizacidn: De acuerdo al articulo 2° del Cddigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como:
suspension temporal de la circulacion de un vehiculo.

Instructor: De acuerdo al articulo 2° del Cddigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define como:
persona que imparte ensefianza tedrica o practica para la conduccién de vehiculos.

Licencia de conduccion: De acuerdo al articulo 2° del Cédigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se
define como: documento puablico de caracter personal e intransferible expedido por autoridad competente, el
cual autoriza a una persona para la conduccion de un vehiculo con validez en todo el territorio nacional.
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Licencia de Transito: De acuerdo al articulo 2° del Codigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define
como: es el documento publico que identifica un vehiculo automotor, acredita su propiedad e identifica a su
propietario y autoriza a dicho vehiculo para circular por las vias piblicas y por las privadas abiertas al pablico.

Linea de vehiculo: De acuerdo al articulo 2° del Cddigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define
como: referencia que le da el fabricante a una clase de vehiculo de acuerdo con las caracteristicas especificas
técnico mecanicas.

Luces de emergencia: De acuerdo al articulo 2° del Codigo Nacional de Transito. Ley 769 del 2002, se define
como: dispositivos de alumbrado que utilizan los vehiculos en actos propios de su servicio, o vehiculos para
atencion de emergencias.

Multa: Sancion pecuniaria. Para efectos del presente codigo y salvo disposicion en contrario, la multa debe
entenderse en salarios minimos diarios legales vigentes.

5.1. ELEMENTOS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS

v/ COMITE DE SEGURIDAD VIAL

NOMBRE CARGO
DEICY CAROLINA VARGAS
AREVALO SUBGERENTE
JUDITH CASTELLANOS
VALLEJO COORDINADOR SIG
ADRIANA ROCIO CASTANEDA | COORDINADORA TALENTO
VALBUENA HUMANO
COORDINADORA DE
AMALIA RINCON ORDINADORA.

COORDINADOR DE

HANS BELTRAN RECURSOS FISICOS

v" PRIMER RESPONDIENTE VIAL

Teniendo siempre en cuenta que la primera hora después de un siniestro vial en la que se deben llevar acabo
las acciones de auxilio y socorro son fundamentales para aumentar las posibilidades de supervivencia de las
victimas. todos los conductores vinculados a VINALTUR S.A.S. podran actuar como primer respondiente vial
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v" Todos los conductores vinculados a VINALTUR S.A.S. se encuentran en proceso constante de
capacitacion en atencién de emergencias viales.

v Medio de comunicacidn Disponible: Los conductores cuentan con teléfono celular disponible.

v" Botiquin para atencion de primeros auxilios en los vehiculos:

El botiquin de primeros auxilios contiene lo siguiente:

ALCOHOL

ALGODON

APLICADORES

BAJA LENGUAS

CURAS

CABESTRILLO

ESPARADRAPO

ESTADO DEL BOTIQUIN EN GENERAL

GASA ESTERIL

GUANTES DE LATEX

INMOVILIZADOR CERVICAL MULTITALLA

LINTERNA

MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS

MICROPORE

PRESERVATIVO

PARCHE OCULAR

PITO

SUERO FISIOLOGICO

SALES DE REHIDRATACION

TAPABOCAS

TELEFONOS DE EMERGENCIAS

TIJERAS CON PUNTA REDONDA

TOALLA HIGENICA

VENDAJE ELASTICO

YODOPOVIDONA

El equipo de carretera o kit de carreteras debera contener minimamente lo siguiente (Ley 769 de 2002)
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EQUIPO DE CARRETERA

Gato con capacidad para elevar el vehiculo

Cruceta

Sefiales preventivas reflectivas

Extintor capacidad 10lb PQS

Botiquin de primeros auxilios

Bloques o tacos para bloguear el vehiculo (2)

Caja de herramientas bésica

Linterna con baterias

Manual de primeros auxilios

Llanta de repuesto inflada y en buen estado

Par de guantes

SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (SEM)

Busca responder de manera y eficiente las (24) horas del dia, los siete dias de la semana, a las victimas de
enfermedad, siniestros viales, traumatismos o0 paros cardiorrespiratorios que requieren atencién medica de
Urgencias.

Principales servicios de Emergencias

e NUMERO UNICO DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS (NUSE) 123
o SERVICIOS DE URGENCIAS Y CUIDAD DE LA SALUD (HOSPITALES, CLINICAS, EMPRESAS DE

AMBULANCIAS OTROS)
TELEFONOS DE EMERGENCIA
Entidad Numgro Otro Numero
abreviado
ARL SURA 4055911 | 018000511414
Linea nacional de emergencias 123
Coordinador operativo 3168328708
217 5300 - 235

Bomberos 119 5166
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Policia de carretera # 767
CRU - Ambulancias Centro Regulador de Urgencias 125
Cruz Roja - Ambulancias - Urgencias (24 Horas) 132 428 0111
Defensa Civil (24 horas) 144 640 0090
(DPAE)D1r§cc10n de Prevencion y Atencion de 4292800
Emergencias
. . 428 0677 - 428

Policia Nacional 112 2272
Transito y Accidentes (24 horas) 127 3600011

BOMBEROS, DEFENSA CIVIL, CRUZ ROJA
G

¥

%, 6. PLANES DE ATENCIO

.

6.1.REPORTE DE SINIESTROS VIALES

En caso de accidentes tenga en cuenta lo siguiente:

AWk =

[0 )08, ]

7.
8. Si los lesionados deben ser enviados a un centro hospitalario presente el seguro

9.

Guarde la calma y la compostura.

Coloque senalizacion en el sitio del incidente.

Evalué el tipo de accidente y la gravedad del mismo

Informar inmediatamente a la empresa por medio de (lamada telefénica al area
operatica y comunicarse con las entidades de servicios de emergencias
correspondientes.

No mueva el vehiculo hasta que las autoridades de transito se lo indiquen

Atender a las victimas. Prestar primeros auxilios si se encuentra capacitado para
hacerlo.

Tomar todos los datos posibles del incidente.

obligatorio.
Si el accidente provoca muertos, siga las instrucciones de las autoridades de transito.

Todo Conductor es responsable del vehiculo a su cargo y deberan informar
oportunamente cualquier incidente o siniestro que afecten el normal funcionamiento del
vehiculo

Choques simples

v Coloque las luces estacionarias para evitar que se produzca una nueva colisién.

v" Descienda del vehiculo, verifique los dafios materiales causados, si es posible trate de conciliar
con el fin de evitar pérdidas en tiempo y dinero.
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v" Informe al coordinador operativo de manera inmediata para recibir instrucciones.
v’ Identificar los peligros y controlar o disminuir los riegos (Transito de otros vehiculos, Fuego,
derrames etc.).

v" Cuidar de su integridad fisica y de la de los demas, en caso de ser necesario Informe a los
pasajeros, como seran transbordados para continuar hacia su destino.

v" No permitan que muevan los vehiculos hasta que se tomen las respectivas evidencias
v" Proceda a tomar fotos del accidente asi:

. En estas fotos se busca tener

una amplia perspectiva de los

aspectos generales del lugar de
- los hechos; a larga distancia,
~ desde diferentes angulos y que
capturen  los  elementos
- probatorios del accidente, como:
‘la infraestructura vial y la
. sefializacion.

. Panoramicas

- Estas deberan tomarse a cada
‘uno de los  vehiculos
- afectados (frente, costado, entre
- otras), para lograr establecer la
" identificacion plena de ellos, asi
como  sus  caracteristicas
- especificas.

Generales

! Permitiran establecer
" laubicacibn de los dafos
- generados en el accidente a
. cada uno de los vehiculos
: involucrados.

Plano americano |
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L

- Deberan ser de los detalles de |
- los dafios y asi mismo de los |

documentos y datos de los |
- conductores involucrados.

De detalle

v" El conductor rinde informe al area de talento humano, SIG, 4rea operativa y de mantenimiento.

Accidente con heridos y/o pérdidas humanas

En caso de que se | v  Identificar los peligros y controlar o disminuir los riegos (Transito de

presenten heridos. otros vehiculos, Fuego, derrames etc.).

v" Comuniquese o solicite ayuda para solicitar una ambulancia a la linea |

vital 123 y/o #767.

. v Preste la colaboracion necesaria para que reciban la asistencia

médica y el traslado a los centros de salud si es necesario.

. v Establezca la gravedad del accidente si la persona accidentada
puede ser atendida en el lugar de los hechos, preste primeros auxilios |

- siusted tiene conocimiento aplicar todas las normas de seguridad. |

v Elsenvicio de Ambulancia debe encargarse de trasladar a la persona .
al lugar mas cercano (Clinicas de la Red asistencial).

En caso de que se| Por tratarse de una situacion muy delicada, debe ser prudente en sus
- presenten victimas actos y comentarios. Espere la presencia de las autoridades para que |

realicen los procedimientos de ley (identificacion y levantamiento de
- victimas).

v Colabore para que se le practique el chequeo médico requerido
incluyendo prueba de alcoholemia. ’
v Presencie y verifique el levantamiento del croquis e informe de v
transito con el fin que los hechos queden registrados tal como |
sucedieron y evaluar el estado del vehiculo
v’ Asegurar el traslado del o los vehiculos al taller o las instalaciones |
acordadas procurando cubrir los distintivos de la empresa. :
v’ Presente el SOAT (Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito), |
ante los puestos de salud, hospitales o clinicas donde atiendan a |
los pacientes. .

v’ En el momento que llegue la autoridad competente permita que
ellos realicen el trabajo necesario, no haga comentarios, recuerde
que cualquier comentario puede ser usado en su contra, si alguna |
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persona llega a indagar las causas o motivos del accidente,
manifieste que usted estad dispuesto a declarar cuando llegue el
abogado, antes no.

v" Colabore con las autoridades con el fin que se realice el croquis en
el menor tiempo posible con el fin de poder retirar el vehiculo
cuanto antes.

v" Realice una lista con el nombre, nimero de cédula y teléfono de
los testigos, ellos pueden ser de gran utilidad en las declaraciones.

v Tome las fotos correspondientes del accidente, recuerde que
muchas veces una foto habla por si sola.

v" Los Representantes de la empresa, el propietario del vehiculo y el
mismo conductor deben estar muy pendientes de los heridos.

v" Luego haga lo que le indique el abogado de la empresa.

' Nota: Si el conductor esta gravemente herido o fallece, las actividades

antes mencionadas las realizara el funcionario que designe la empresa

v" El conductor rinde informe al area de talento humano, SIG, area operativa y a la dependencia juridica
y recibe la asesoria necesaria para atender la audiencia ante la autoridad competente

v’ Entrega a la intermediaria de seguros informe de los hechos, fotocopia de los documentos del
vehiculo, croquis, informe de la policia y diligencia el formato “Siniestro”

v' Asistir a las audiencias que sea citado y debe estar pendiente para cualquier requerimiento legal e
institucional hasta terminar el proceso.

Si usted resulta herido en el accidente de transito:

AN NI NN

<

v

Ante todo, tranquilicese.

Trate en lo posible de no hacer movimientos bruscos.

Evalle su estado.

Si no existe ayuda trate de comunicarse con las lineas de emergencia y con la empresa,
indicando su nombre y ubicacion.

Si se encuentra atrapado por la carroceria al interior del habitaculo del vehiculo evite salir,
puede agravar su situacién médica.

Reportar el evento a sus jefes inmediatos y SIG de la empresa VINALTUR S.A.S, ARL SURA.

Recuerde que, si el accidente de transito ocurre en funcion de sus actividades laborales, este

evento pasa a ser accidente laboral por tal usted debe reportar inmediatamente el evento a su jefe
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inmediato, SIG y/o comunicarse con la linea atencion de la ARL SURA comunicandose en Bogota

4055911 Linea Nacional: 018000511414

Conserve la
Calma
Evalue su
estado y el
Tipo de
accidente.

N

Inspeccione
las
condiciones
del sitio y de
las persanas |

,Trate de conciliar,:
! fome evidencias
fotogralicas.

heridosf’/(/
N

=
3
H
H

AEs un ;
accidente cony S

Reporte y/o solicite ayuda para

nimero de lesionados, condiciones

i presentes (no mueva lesionados)

i icomunicarse con las autoridades, informe§
§ H

! ]

;

;‘

En lo posible y de

acuerdo asu nivel
de capacidad y
canocimientos

4
preste primeros
auxilios

g Si hay personas lesionadas solo las
| autoridades competentes se hacen cargo de !
E ellas, busque la seguridad de ellos y suya |
;atslando el rea, proporcionando cond(c:onese
i de seguridad que no lleven a agravar la

E

situacion (

L

)\

Herido? | oy
\\ / ' E\ senajgce | Operativa | Victimas
Sk Si no existe ayuda
T y.le es posible trate T
; Nohaga de comunicarse . Reportar |
mgr‘ﬁ';'clzztss m . con las lineas de | eventoante |
Evalue su | emergencia y con ? la empresa
estado ia empresa, : S
L ; indicando su
nombre Y ublcacxon
Si
Colabore para
Espere la que sele Presencie y
presencia de las practique e verifique e} Asegurar el Presente SOAT
autoridades para chequeg médico levantamiento tras!adq defo ante los puestos
gue realicen los requerido del croguis e los vehiculos de salud ylo
procedimientos de incluyendo informe de al taller o las hospitales
prueba de transito instalacionies
alcoholemia

g N
<’/ éC°“du°‘°\’\‘j o ] | Descienda | o - | b
5, S8 encuentra 6o i imorme al | ¢Esun
i 4 del movi, et cOOFAINAGOF : accidente con

¢ Realice el registro del
: evento en la empresa

Evite realizar
comentarios

. Tome informaci6n de |

et T@SHGOS Y registros

i Fotograficos ;
: ‘
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Si se presenta alguna situacién de emergencia en cualquier servicio, se debe cumplir con el siguiente
procedimiento de notificacion:

3138748781

316 8327808

NUMERO UNICO DE EMERGENCIAS 123

8 RIESGOS DELAS RUTAS

8.1. Actuacion en caso de incendio

La probabilidad de incendio es baja y se puede originar por Choque, por volcamiento, por llamas o fogatas
y por altas temperaturas ambientales y poca circulacion del aire, entre ofras.
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En caso de contingencia, el conductor del vehiculo debe estar capacitado para evaluar la posibilidad de
que ocurra incendio y proceder a minimizar la fuente causante de esta amenaza, asi como para emplear
el extintor en forma adecuada y eficiente en caso de ser necesario

Los incendios pueden presentarse durante el transporte o cualquier estacionamiento; por lo que se debe
aplicar lo siguiente:

Si el fuego se produce, retirar el vehiculo a una zona que no impida el libre transito.

Apagar el motor acciones el freno de mano y luego desconecte la bateria

Emplear el extintor tipo ABC para apagar el fuego.

Si esto no es posible retirarse de la zona del siniestro y solicitar ayuda a otros conductores y/o
comunicar a la entidad mas cercana o a la policia de carreteras si el caso lo amerita.

Establecer contacto con la policia de transito 0 bomberos mas cercana para informar el incidente.
Si el conato ocurre en zonas pobladas, evitar la aglomeracién de personas extrafias al
sofocamiento del siniestro.

Prevenir a todas las personas del area comprometidas sobre el peligro existente.

Debe evitarse las personas extrafias, que no se relacionen directamente con la emergencia.
Comunicar a la autoridad local més cercana o a la policia. Incendio menor es aquel que se
produce en el vehiculo y no compromete la salud del conductor, pudiendo este continuar su
marcha.

Retirar el vehiculo a una zona donde no impida el libre transito

Apagar el motor, accione el freno de mano y luego desconecte la bateria

Utilizar los extintores, segun sea el requerimiento de fa emergencia.

8.2.Actuacion en caso Incendio o siniestro de gravedad Mayor

v

v

Son aquellos incendios que se produce muy cerca al vehiculo y/o en el vehiculo mismo que pone
en riesgo la salud del conductor, de terceros, asi como el vehiculo en su conjunto.

Comunicar inmediatamente a las organizaciones de respuesta a nivel local y/o a la policia de
carreteras. '

Evacuar tan pronto como sea posible al vehiculo de la zona siniestrada, y evitar la presencia de
otros vehiculos, en la zona donde se ha producido el accidente.

Cuando llegue el personal competente, apoyar en las acciones de extincion y orden, sin interferir
las acciones que provengan de estos.

Debe evitarse la presencia de personas extrafias que no se relacionen directamente con la
emergencia.

Dar los primeros auxilios a las personas heridas, en lo posible evitar moverlos, mientras no llegue
el apoyo del personal especializado.
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8.3. Actuacion en caso de cierre de vias

¢ De acuerdo con la informacién suministrada por las autoridades se determina los motivos del
cierre, asi como la duracién de la proximidad.

e Se prolonga el cierre establecer vias alternas

e El coordinador operativo debera consultar vias alternas con al 4rea operativa, hacer seguimiento
satelital al movil

o Elcoordinador operativo debera verificar la llegada al lugar de destino mediante llamada telefénica.

8.4 Actuacion en caso de alteracion del orden publico
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o Evacue el vehiculo y aléjese de este, la prioridad es su vida.

o Busque un lugar seguro para protegerse en lo posible lejos de los vehiculos y de los focos de
ataque.

o Si observa y/o escucha ataque con armas de fuego arrdjese al piso y no se mueva hasta
cerciorarse que el ataque halla pasado.

o Antes de salir verifique si hay presencia de autoridades tale como la policia y/o el ejército.

o Si hay presencia de autoridades acate las ordenes que estos impartan si no hay presencia de
autoridades no oponga resistencia.

¢ Posterior al evento evalué los dafios al vehiculo

o Reporte de manera inmediata y espere instrucciones.

8.5. Actuacion en caso de explosion

Este es el riesgo que presenta menos probabilidad de ocurrencia y puede suceder si hay acumulacion
excesiva de gases combustibles, poca circulacion de aire, altas temperaturas, chispas producidas por
equipos eléctricos, superficies calientes y/o presencia de llama.

Se podria presentar por atentado, accidente de vehiculo por alta velocidad o por un fuerte impacto de éste;
por lo anterior, es importante mantener una velocidad que permita tener control sobre el vehiculo, asi como
realizar el mantenimiento necesario para asegurar el adecuado funcionamiento de todos los sistemas del
automotor (frenos, motor, etc.)
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8.6. Actuacion en caso de derrame o fuga

El riesgo generado por el derrame o fuga de los productos liquidos derivados del petréleo de los Vehiculos
se puede presentar por varias causas, enfre otras: fugas debido a valvulas y tapas del tanque mal cerradas,
debilitamiento de la estructura y/o construccion de los tanques, choque y volcamiento del Vehiculo por
exceso de velocidad, fallo mecanico del automotor, mal estado de la via, caida de puentes etc.

Las contingencias contempladas para este riesgo van desde pequefias fugas o goteos de fluidos hasta el
derrame de la fotalidad del producto contenido en el tanque, que se considera la mayor eventualidad que
se puede presentar.

Las pequefias fugas se deben evitar verificando de forma adecuada el estado del material y la estructura
del tanque, asi como el correcto funcionamiento de valvulas y tapas del Vehiculo. De otra parte, los
conductores deben estar en capacidad de controlar esta clase de eventualidades durante el transporte,
teniendo el material y herramientas necesarias para manejar una contingencia.

Las contingencias mayores (derrames debidos a choque o accidentes) se evitan o previenen mediante el
conocimiento fotal del estado de la via, que conlfleva a conducir el vehiculo de forma responsable y
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respetando las normas y sefiales de transito, evitando los excesos de velocidad y manteniendo el vehiculo
transportador en buen estado mecanico. Asi mismo siendo precavidos en los puntos y tramos sefialados
en las vias y en las zonas con asentamientos humanos, areas de cultivos, cruces con cuerpos de agua de

la zona.

8.7. Actuacion en caso de asaltos y/o actos vandalicos en la carretera

No hay un plan concreto a seguir, debido a la rapidez de las acciones, del nimero de asaltantes, del lugar
efc. Sin embargo, en todo momento se debe mantener la serenidad tratando de no desesperar a los
asaltantes, para lo cual se efectuara, hasta donde sea posible, lo siguiente:

Parar el vehiculo en un lugar seguro de la carretera, apagar el motor.

Efectuar las indicaciones que digan los asaltantes, no ofrecer resistencia.

Realizada la accion delincuencial y después de haberse retirado los delincuentes, se deberé
estacionar el vehiculo o llevarlo a un lugar més seguro cumpliendo con las normas de seguridad
de transporte y transito.

Comunicarse por el medio méas rapido con una Delegacidn Policial o con la Policia de Carreteras.
Comunicarse con el coordinador de operaciones, para tomar las acciones mas apropiadas.

Se procede a colocar el respectivo denuncio e informar a la aseguradora sobre el posible hurto.
Procurar hacer seguimiento satelital al Mévil.

En caso de recuperar o no el vehiculo se debe realizar investigacion de lo ocurrido, realizando un
informe que contenga acciones que puedan minimizar la repetividad de este evento.

8.8. Actuacion en caso de desastres naturales: terremotos, derrumbes, niebla, nevada, otros

v

AN

S

En al caso de terremotos, derrumbes; parar y apagar el vehiculo en una zona libre hasta donde
sea posible.

Poner el sistema de freno de mano.

Encender el sistema de luces de emergencia.

Una vez pasado el desastre natural bajarse del vehiculo, para evaluar los dafios al vehiculo y de
la carretera

Reubicar al Vehiculo en un lugar de estacionamiento seguro. Apagar el motor, colocar el freno de
mano, encender las luces de emergencia, colocar las cufias de bloqueo de las llantas y colocar en
un lugar visible para los otros vehiculos, los conos o tridngulos de seguridad en la parte delantera
y posterior del mismo.

No continuar el viaje hasta que se lo indique, el coordinador de operaciones.

En el caso de neblinas debera encender el sistema de luces para manejar en neblina y encender
sus luces de emergencia y reducir la velocidad hasta que le permita manejar sin poner en riesgo
su salud y la de terceros.

Cuando la niebla es muy intensa y la visibilidad es menor a 50 m. el conductor debera estacionar
el vehiculo en un lugar seguro, fuera de la carretera, que no ponga en riesgo a su vehiculo ni el
paso de otros, encendiendo la luz de emergencia.
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Clasificacion de una contingencia

Las contingencias se clasifican en cuatro niveles dependiendo de varios factores:

- La situacién puede ser | No  hay peligro | Se ha perdido el control | Se ha perdido el |
facilmente  manejada | inmediato fuera del | de las operaciones. | control de las |
~por el personal de la | 4rea de la ruta de | Cabe la posibilidad de | operaciones, hay
; empresa. viaje, pero existe un | que haya heridos graves | heridos graves o |
: - peligro potencial de | e inclusive muertos | muertos. *'
- que la contingencia | entre los frabajadores.
- pase mas alla de los |
limites de esta.

9.1. Atencion en caso de averias

v' Estacione donde no haya peligro para la circulacién y sefialice la parada.

v Informe inmediatamente al coordinador de operaciones, cualquier incidencia y de que se trata.
Confirme la averia y estime si la podra reparar o no y cuanto tiempo le lievara.

v" Intente hacer la reparacion con medios propios (herramientas y repuestos). Si no es posible,
comuniquese a la empresa y espere instrucciones.

v" No abandone el vehiculo en ningtin caso. '

v" Para el caso del vehiculo esta averiado y no puede continuar con el viaje se le debe disponer de
un listado de teléfonos de otros vehiculos y conductores para poder ponerse en contacto con ellos
de manera urgente y para que se puedan desplazar al lugar de los hechos con otro vehiculo y los
pasajeros se puedan frasbordar de un vehiculo al otro.

v’ Se dispone de la lista de puestos de control, actualizada, anexa al plan de contingencia.

9.2. Atencion en caso de varadas
v" Guarde la calma y la compostura

v" Coloque las luces estacionarias
v Coloque las sefiales respectivas para evitar que otro vehiculo, colisione con el suyo
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Bajese del vehiculo, revise la posible causa de la varada, no tarde mas de 15 minutos revisando
el vehiculo, recuerde que viajan varias personas en el vehiculo, y que esperan que usted pueda
dar un informe exacto sobre la situacion. '
Informe al area operativa la novedad. _

Tome la decision acertada, analice si es necesario solicitar el envio de otro Vehiculo o si la falla la
puede solucionar rapidamente.

Si puede solucionar la falla, antes de tomar la decisién realice un programa o planificacién de los
materiales, herramientas, elementos de proteccidn personal (guantes, overol manga larga,
debidamente abotonado y si es necesario gafas de seguridad)

Revise que la iluminacién de la falla sea la adecuada (mantenga siempre una linterna para
varadas en la noche) ,

No introduzca las manos ni otra parte del cuerpo cuando el vehiculo se encuentre prendido,

No remplace las piezas o dispositivos por otros impropios

Explique a los pasajeros la causa exacta e informeles la accién a seguir y el tiempo aproximado
que deberan esperar para poder continuar el recorrido ya sea en el mismo vehiculo o en el otro de
transbordo.

Sea cual sea la decisién tomada, pida excusas a los pasajeros por los inconvenientes e
incomodidades que pueda causar debido a la situacion presentada

Si la decision tomada, es que los pasajeros deben esperar a que usted se desvare debido a que
el tiempo que usted tardara en desvararse es muy corto y no vale la pena incomodarlos
transbordandolos de vehiculo, informele al pasajero el tiempo exacto que tardar en realizar el
desvare

Informe al pasajero que, en caso de descender del vehiculo, no se aislé demasiado de este, debido
a que la correccion no tardara en realizar el desvaré.

Informe al area Operativa

8.1. Actuacion en caso de incendio

9.3. Atencién en caso de Recalentamientos:

Si observa que la aguja del marcador de temperatura ubicada en el tablero se esta elevando mas
de la mitad un cuarto, orillese y apague el motor del vehiculo, sin embargo y aunque exista riesgo,
los dafios no seran inmediatos, mantenga la calma y no frene bruscamente, no se asuste por el
vapor que saldra del motor, reduzca la velocidad y detenga el vehiculo lo méas pronto posible.
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Quite el seguro que sujeta al tono y luego levantalo para acceder al tapén del radiador. Abrir el
capd del vehiculo ayudara a disipar parte del calor proveniente del motor y contribuird a que el
coche se enfrié de manera mas répida.

Liame al &rea operativa e informe de manera inmediata, para que el vehiculo sea traslado en gria,
no encienda por ningun motivo él vehiculo.

Informe a los pasajeros que llegara otro vehiculo para terminar el recorrido.

Se recomienda darle mantenimiento preventivo al radiador; el liquido refrigerante se debe cambiar
en un promedio cada 70.000 Kilometros y el termostato cada 80.000 km.

Precaucién: Evite que la aguja de temperatura llegue a su nivel maximo, de lo contrario se causan
dafio irreversible al motor.

9.4. Atencion en caso de fallas mecanicas.

v
v

v
v

Detenerse en algln lugar seguro. '

Encender las luces intermitentes; si se tienen conocnm|entos de mecanica revisar el vehiculo y si
se detecta la falla realizar la reparacion.

Llame al area operativa e informe de manera inmediata, para que el vehiculo sea traslado en grua.
Informe a los pasajeros que llegara otro vehiculo para terminar el recorrido.

9.5. Atencion en caso de pinchadura de llanta:

v

v

v
v
v

En el caso menos grave la presion de aire dentro del neumatico disminuye gradualmente, por lo
que se tiene tiempo para orillar el vehiculo.

Se deben tomar medidas inmediatas para evitar un accidente ya que al disminuir la presion del
neumatico baja también la velocidad del vehiculo independientemente de aplicar mas a fondo el
acelerador, por lo cual se recomienda disminuir la velocidad gradualmente, encender las luces
intermitentes y con toda precaucion realizar la maniobra de orillarse y detenerse en un lugar seguro
para cambiar el neumatico, evitando acelerar de manera brusca el vehiculo.

Asegurate de llevar siempre en la cajuela la llanta de refaccion en perfectas condiciones.

Llame al area operativa e informe de manera inmediata

Informe a los pasajeros la novedad y el tiempo que tardara realizando el cambio.

9.6. Atencién en caso de estallido de la llanta

v

AN N NN

Un caso extremo es que el neumatico se reviente, es recomendable sujetar firmemente el volante
y tratar de guiar de manera gradual el vehiculo hacia un lugar seguro y al mismo tiempo frenar
lentamente evitando oprimir el pedal del freno a fondo, lo cual puede traer consecuencias graves.
Una vez detenido el vehiculo se deben encender las luces intermitentes.

Colocar chaleco Reflectivo y realizar el cambio de neumatico.
Llame al area operativa e informe de manera inmediata

Informe a los pasajeros la novedad y el tiempo que tardara realizando el cambio.
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Si hay fuga de motor o derrame de combustible del motor se produce durante el transporte o en la
prestacion del servicio, el conductor debe evitar que éste se esparza y actuar siguiendo los siguientes
lineamientos generales:

v
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\
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Ponerse a salvo.

Actuar con calma.

Preparar los equipos y materiales que se tienen en el vehiculo para su uso, (lampa, pico, balde).
Limpiar el area recogiendo todo lo usado.

Identificar la causa que origind el derrame y aplicar el correctivo adecuado que garantice la
continuidad del transporte en forma segura.

Si la caida o derrame es mayor y no sea posible su control y esto impida la continuacién del viaje;
la unidad debera ser retirada a un costado de la carretera donde no implique riesgo para los demas
vehiculos que circulan por ella.

Coloque todos los dispositivos de seguridad dispuestos por el Reglamento de Transito.

Comunicar, por el medio més rapido, al coordinador de Operaciones, a la autoridad policial local
mas cercana 0 a la Policia de carreteras si el caso lo requiere.

El vehiculo que presente derrame de este tipo de productos solo sera retirado o movido siempre
que esto no implique riesgo de incendio y solo a la distancia minima necesaria a un lugar donde
se pueda realizar la transferencia hacia otro vehiculo en forma segura.

Apagar el motor accione el freno de mano y luego desconecte la bateria.
Emplear el extintor, tipo ABC para apagar el fuego.

Si esto no es posible retirarse de la zona del siniestro y solicitar ayuda a otros conductores y/o
comunicar a la entidad local més cercana o a la policia de carreteras si el caso lo amerita.

Establecer contacto.con la para informar el incidente, (SOS). empresa

Si el conato ocurre en zonas pobladas, evitar la aglomeracién de personas extrafias al
sofocamiento del siniestro.

Prevenir a todas las personas del area comprometida sobre el peligro existente.

Debe evitarse la presencia de personas extrafias, que no se relacionen dlrectamente con la
emergencia.

Comunicar a la autoridad local mas cercana o a la Policia de Carreteras si el caso lo requiriese
para efectos de los tramites correspondientes de la empresa y para el Seguro.

9.7. Atencién en caso de falla fisica de los elementos de suspension y direccion
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Algunos elementos del vehiculo estan sometidos a grandes esfuerzos y vibraciones, los cuales pueden
llegar a fatigarse, tanto que en cualquier momento podrian sufrir una rotura o desperfecto. Hay que estar

alerta ya que puede ser desde los tornillos de sujecién hasta algunos elementos vitales del vehiculo.

o ;Qué hacer después de detenerse?

Si por causa de fuerza mayor tuviera que detenerse en la superficie de rodamiento de alguna carretera,
procure ocupar el minimo posible de la misma dejando una distancia de visibilidad suficiente en ambos
sentidos, encienda las luces intermitentes, Coloquese su chaleco Reflectivo y de manera cuidadosa

coloque sobre la via los dispositivos de advertencia reglamentarios (tridngulos de emergencia)

Esta operacion debe realizarse con toda la precaucion posible, si va acompafiado es recomendable que
un pasajero baje y comience a desviar el fransito con mucho cuidado, mientras que el conductor pone las
sefiales correspondientes en el lugar y sitio precisos; si se viaja solo, se debe encender las luces
intermitentes colocarse el chaleco Reflectivo y bajar de la unidad con toda precaucién observando que no
se aproximen otros vehiculos, de lo contrario esperar dentro de la unidad hasta que tenga la oportunidad
de bajar; sacar los sefialamientos de advertencia y coléquelos en el lugar correcto. Cercidrese de llevarlos
siempre en la cajuela.

9.8.. Atencion en caso de presentarse fallas eléctricas

Muchas fallas que se producen en los vehiculos pueden ser diagnosticadas como problemas eléctricos. El
motivo de éstos suele relacionarse principalmente con la electricidad que se genera en la bateria 0 el
alternador, en el sistema de encendido como también aquellos producidos por cables o fusibles
quemados.

¢ Ubicacion correcta de los dispositivos de advertencia.

Si la carretera es de un solo sentido, coloque un triangulo de advertencia 30 metros hacia atras del lugar
en el que se encuentra el vehiculo, ubicandolo en el centro del carril que se esta ocupando. Colocar ofro
aproximadamente a 90mts del lado derecho del carril, esto ayudara a canalizar el trénsito.
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Si la carretera es de ambos sentidos, es necesario colocar ademas de los friangulos otro dispositivo a 30

metros hacia adelante en el centro de carril que ocupa el vehiculo.

Si el vehiculo tiene mas de dos metros de ancho debera colocar un dispositivo adicional atras del mismo

a no menos de tres metros y a una distancia tal que indique la parte del carril o carriles que se ocupa.

En caso de detenerse en una curva se deberan colocar los dispositivos de advertencia donde inicia la
curva.
De no contar con triangulos de sefalizacion se puede utilizar una lata de aceite, un trapo unido a un palo,

alguna prenda de vestir unida a una piedra o cualquier elemento que sirva para captar la atencion de otros
conductores. Al terminar la reparacion no olvide retirar los objetos y despejar la via de todo obstéaculo.

Teniendo siempre en cuenta que la primera hora después de un siniestro vial en la que se deben llevar
acabo las acciones de auxilio y socorro fundamentales para aumentar las posibilidades de supervivencia
de las victimas. todos los conductores vinculados a VINALTUR S.A.S. podran actuar como primer
respondiente vial ya que se encuentran capacitados, por tanto, seran estos los encargados de iniciar la
atencion prehospitalaria con la aplicacion del protocolo PAS (Proteger, Avisar, Socorrer) ante un siniestro
Vial.

El protocolo PAS consiste en una secuencia ordenada y efectiva de pasos que cualquier persona puede
aplicar para responder ante un siniestro vial mientras llegan los servicios especializados de atencién de
la emergencia.

1. PROTEGER
Evaluar la situacion con rapidez y seguridad
Proteger de posibles los peligros a los lesionados y otros presentes en la escena

Pedir ayuda, porque no siempre una sola persona puede atender las emergencias adecuadamente.

e Aseguramiento del lugar de la escena
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Antes de iniciar una atencion el primer respondiente, el lesionado y los espectadores deben estar
protegidos, empiece reconociendo los riesgos o peligros del entorno, asi impide que se presenten sucesos
desfavorables o que empeore la situacion.

e Valoracion de la escena

Para lograr la seguridad de la escena de un siniestro vial, es esencial aplicar el protocolo PAS

~ Obtener una vista general de la situacion para decidir la mejor forma de asegurar la escena

Identificar que paso, para adoptar las medidas de proteccion pertinentes.

Identificar y diferenciar las personas involucradas en el siniestro del resto de la multitud para darles el
tratamiento que corresponde a cada uno.

2. AVISAR

Liamar al NUMERO UNICO DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS (NUSE) 123, para pedir el apoyo del
equipo de emergencias.

Es importante tener claro que la linea de emergencias es un recurso de vital importancia a la hora de
reportar una emergencia, por lo tanto, se debe tener en cuenta cuales son las situaciones en las que es
oportuno acudir a la linea de emergencias.

‘Cuando la vida o salud de una persona se encuentra en peligro.

Cuando se presenta un siniestro vial y se vean personas con lesiones leves o graves

Cuando se identifica un incendio, sea de cobertura vegetal o estructural que amenace la movilidad.
Cuando se observe que a un familiar o a ofra persona con disminucién del estado de conciencia falta
de aire u ofra situacion que considere grave.

3. SOCORRER

Cumplir protocolos de Bioseguridad

Realizar la evaluacién primaria del paciente

Identificar dentro de lo posible Ia lesion que afecta a la victima

En caso de ser necesario iniciar la reanimacion basica

Informar al personal de salud acerca del estado del paciente y los procedimientos de atencidn realizados,
una vez que lleguen los servicios de emergencias.

Las personas que se encargan de prestar la primera atencion inmediata y temporal a la persona que ha
sufrido un siniestro vial o enfermedad repentina son los socorristas, brigadistas y cualquier persona que
tenga conocimientos en primeros auxilios.
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PROTOCOLO DE ACTUACION PRIMER RESPONDIENTE VIAL

Normas para prestar primeros auxilios fisicos
Mantener la calma y seguridad

Actuar con rapidez
Efectuar la evaluacién primaria

e Nunca abandonar la victima
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Procurar que la atencién medica sea lo méas pronto posible
Asegurar el traslado oportuno y seguro

Observar posibles peligros (Bioseguridad)

Aflojar ropa de la victima segun sea el caso

No suministrar medicamentos ni bebidas

Mantener contacto permanente con la victima

Primeros auxilios Psicoldgicos

Los primeros auxilios psicoldgicos es toda ayuda inmediata que se ofrece a las victimas o personas
afectadas en situaciones de crisis ante la falla de los mecanismos de estabilizacion psicoldgica.

i

Al momento de presentarse la contingencia y esta sea debidamente informada, es necesario activar el
protocolo que debe seguir un conductor de notificacion entre el personal responsable de su ejecucion.

Atencion de la contingencia

Al momento de presentarse la emergencia el primer respondiente procede a su ejecucién teniendo en
cuenta:

Evaluacién inicial de la contingencia

Para adelantar la accion especifica de control con una adecuada ejecucidn, se requiere en primer lugar
evaluar el tipo de emergencia, procedimiento que solo debe tomar unos minutos en ser comunicado al
encargado de aplicar el plan de accidn. Esta evaluacion se realiza identificando los siguientes puntos:

o Sitio exacto donde se origind la emergencia y nivel de esta. Este dato permitira identificar los puntos
de control, sobre los cuales se centrara parte de las acmones del plan de contingencia, para una
contingencia de alto nivel.

e Magnitud del evento:

Curso que seguira el personal o el fuego provocado.

Definicion de las prioridades de atencion y seleccion de las técnicas y equipos de contencion, desviacidn

y/o dispersidn.

La evaluacion y posterior activacion del plan de contingencia se ajusta al nivel de la emergencia, tal como
se indica a continuacion:




PLAN DE PREPARACION Y RESPUESTA ANTE

EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS VIALES

: 19/01/2023J Pagina 21 de 34

Version: 03 i

' Codlgo PL op-o1

Activacion del plan de contingencia

De acuerdo a la magnitud y nivel de la emergencia se determina el nivel de actividad del plan (accidente
leve, incidente, varada, incendio o explosion) y se comunica la estrategia seleccionada al personal
involucrado.

Para un buen desempefio y ejecucion del plan de contingencia es importante dar aplicacidn a cada uno de
los aspectos considerados en el plan de respuesta ante emergencias viales, respecto a las acciones
preventivas (sefializacion, capacitacién, efc.). Los pasos a tener en cuenta al momento de una emergencia
son los siguientes:

1. El conductor debe mantener la calma e informar del accidente y/o contingencia via telefénica al
coordinador de operaciones.

2. Evaluar el incidente y seguir los puntos de acuerdo a lo expuesto en la evaluacion de la emergencia.

3. Informar a las personas del area de influencia directa que puedan verse afectadas.

Actividades a desarrollar una vez identificado y evaluado el evento

1. Controlar la emergencia, brindar los primeros auxilios, con los elementos que cuente el vehiculo,
l6gicamente si esta al alcance del conductor.

2. Desplazamiento del grupo de respuesta con los elementos necesarios para la mitigacion del
evenfo.

3. Aplicar medidas de seguridad y salud en el trabajo para el area en que se origine la emergencia.

N.]  ACTMDAD. | RESPONSABLE

1 Mantener la calma, teniendo presente el principio de ayudar a las victimas. Implicado en el
evento de
accidente

1. Se asegura primero de las condiciones fisicas en que se encuentran
los pasajeros y de acuerdo a los recursos disponibles informa las
novedades a linea vital 123, Policia de carreteras 126 y al coordinador
operativo celular 316 8327808.

Solicite inmediatamente ayuda a los Organismos de socorro al niimero

2 123 o Policia de Carreteras #767. Implicado en el
evento de
accidente

Si usted no se encuentra lesionado gravemente atienda a las victimas, para lo
cual tenga en cuenta:
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v" Siposee el conocimiento en primeros auxilios necesario apliquelo en
caso de necesitarlo mientras llega la ayuda, si no los tiene no intente
hacerlo, se recuerda que el articulo 131 del Cédigo Penal Colombiano
(Ley 599/2000) contempla que: ".el que omitiere sin justa causa auxiliar
a una persona cuya vida o salud se encontrare en grave peligro
incurrira en prision de 32 a 72 meses." cabe anotar que en caso de no
poseer el conocimiento necesario con solo quedarse en el lugar y
llamar a los grupos de socorro usted ya estaria auxiliando a las
victimas.

v' Tranquilice a las victimas involucradas, hablarle a los lesionados
incluso en estado de inconsciencia es de vital importancia. No los deje
solos. _

v No mueva a los lesionados de un accidente de transito, ni intente
extraerlos de vehiculos colisionados, estas maniobras pueden agravar
la situacion de la victima, salvo casos de fuerza mayor (deslizamientos
de tierra, manifestaciones, presencia de grupos armados, entre otros).

v’ Evite trasladar a las victimas en su vehiculo personal salvo que no
exista otra alternativa.

v" Si existen motociclistas involucrados en el accidente no intente
quitarles el casco, y mas aln si la victima se encuentra inconsciente.

v No administre ningln tipo de medicamento a las victimas.

v No administre bebidas ni alimentos a los heridos. Nunca considere que
una lesion es leve por no existir lesiones visibles.

v Nunca presuma la muerte de una persona y siempre busque ayuda
médica inmediata para su traslado al Centro Médico mas cercano

Implicado en el
evento de
accidente

Tenga presente que cuando se presentan heridos o pérdida de vidas humanas
su vehiculo sera inmovilizado por las autoridades y usted podra ser trasladado
para la realizacién de pruebas de embriaguez.

Implicado en el
evento de
accidente

En el momento de solicitar ayuda a través de las lineas telefénicas de emergencia recuerde que

debe tener claro lo siguiente:

v ¢ Qué ocurrid?
v’ i Qué esta ocurriendo?
v’ i Qué puede ocurrir?
v ;Doénde ocurrig?

T ACTMIDAD | 'RESPONSABLE
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v" i Hace cuanto ocurri6? Implicado en el evento
v" ¢ Cuantas personas lesionadas y/o muertas? de accidente

Si posee conocimientos en primeros auxilios y realizé una valoracion
2 primaria debe informar a los Organismos de emergencia, para que estos
planeen con mayor efectividad la asistencia requerida para el accidente.

Procedimientos después de la emergencia

Investigacién y Reporte de incidente

v" Una vez ocurrido el incidente el comité de seguridad Vial de la empresa, coordinaran las
operaciones de investigacion la misma que se efectuara de manera conjunta con la finalidad de
determinar las causas, el personal involucrado, dafios materiales, impacto ambiental y dafio a la
salud publica ocasionados, si asi fuera el caso.

v" Esta investigacion se efectuara basandose en los informes emitidos por el coordinador operativo
ylo version del involucrado directamente en el incidente.

v" La investigacién concluird determinando las causas inmediatas, los factores personales y
de trabajo asi como las fallas de control que contribuyeron a la ocurrencia investigada, finalmente
recomendara las medidas que deben adoptarse

v" Elinforme de la investigacion realizada debe ser alcanzado a la subgerencia de la empresa y a la
los representantes de la empresa cliente.

Actividades de mitigacion

v" Conjunto de acciones orientadas a minimizar y/o dar solucion a problemas de riesgo potencial
para terceros, presentados como consecuencia de un incidente.

v" Estas acciones serdn coordinadas entre empresa y el area juridica segun la magnitud del
incidente.

Seguimiento de las acciones recomendadas

v" La subgerencia de empresa y coordinador SIG, es responsable de la implementacion y de las
recomendaciones que se desprendan del informe de la investigacion del incidente.

Apoyo Logistico

v' Para la elaboracion de las estrategias adecuadas en caso de cualquier contingencia o evento se
deben tener en cuenta las autoridades y organismos de apoyo presentes en el area con el fin de
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optimizar los mecanismos de respuesta y asi minimizar los dafios o impactos que se puedan
producir.

v" Como parte de este punto se listan las autoridades e instituciones presentes en el area, con el fin
de dar a conocer las actividades que se llevardn a cabo dentro del transporte de los productos
liquidos derivados del petréleo y para establecer los mecanismos de comunicacion y accion a
seguir en caso de contingencia.

Restricciones: Para el plan operativo es importante tener en cuenta los siguientes aspectos adicionales
a los pasos y procedimientos basicos expuestos anteriormente:

o Analizar si el accidente tuvo incidencia con dafios materiales en el vehiculo y lesiones en las personas
transportadas o solamente dafios en el vehiculo.

o Sefializar el area del accidente mediante el equipo de carretera, con el fin de evitar riesgos de
exposicion a otras personas en la via.

o En caso de lesiones a personas, proceder a prestar los primeros auxilios basicos.

» Sies necesaria atencion clinica especial, proceder a transportar al herido o heridos al centro de atencion
médico mas cercano ¢ llamar a la ambulancia.

o Si el accidente ha ocurrido en carretera nacional, proceder a comunicarse con las autoridades de
transito correspondientes

Comunicaciones y Apoyo Logistico: Como parte fundamental para el transporte los conductores de los
vehiculos deberan contar con un equipo de comunicaciones, asi mismo el personal involucrado en la
operacion de transporte contaréa con el listado de los grupos de apoyo logistico y sus respectivos niimeros
telefénicos, el directorio debera considerar a todas las personas y entidades a las cuales se les debe
comunicar la emergencia.

Plan _informativo: Una vez ejecutado el plan operativo, el area SIG efectuara una evaluacion de los
posibles dafios ocasionados y supervisaran la respectiva fase de recuperacion.

El érea SIG tendré a su cargo registrar una detallada documentacion del incidente, incluyendo un informe
evaluativo de la emergencia tanto desde el punto de vista estratégico como operativo, que incluya los
problemas encontrados, tiempos de respuesta, técnicas de control, fallas en el sistema de comunicacion,
costos y los vacios existentes en el plan. Estas evaluaciones se archivaran con el objeto de tener un
registro historico que permita ajustar el presente plan de contingencia para actividades futuras.

Dentro de este plan informativo y de evaluacion se incluye el procedimiento de informacién a los diferentes
medios de comunicacion, siempre y cuando [o amerite el nivel de la emergencia.
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CONTROL DE CAMBIOS

Creacion del documento
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02

Se agrega que hacer en casos de accidentes
de trabajo Viales y protocolo en caso
sospechoso COVID19 de usuarios

10-10-2020

03

Se realiza cambio en el nombre del
documento y se reestructura el documento
de acuerdo a las exigencias de la Resolucion
20223040040595 seguridad vial.

19/01/2023
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CONTROL DE CAMBIOS

Creacion y aprobacion del documento 02-11-16
2 Actualizacion del plan de emergencias, incorporando los factores correspondientes a las nuevas 20411-17
instalaciones de la empresa. o
Actualizacion del plan de emergencias, conceptos de la vulnerabitidad, modificacion de
3 nimero de personas en la tabla de “Principales tiempos de salida”, actuatizacion de glosario y 01-03-18
teléfonos de emergencias.
Actualizacién del plan de emergencias, conceptos de la vulnerabilidad, modificacion de
4 niimero de personas en la tabla de “Principales tiempos de salida”, actualizacion de glosario y 30-03-20
teléfonos de emergencias.
5 Inctusion de procotolo para casos Sospechoso o Positivo COVID-19 30-05-20
Se unifica plan de emergencias con analisis de Vulnerabilidad i i
6 e unifica plan de emergencias con analisis de Vulnerabitidad, se actualiza plan de emergencias 26/5/2023

de acuerdo a las actividades ejecutadas durante afo 2022 y 2023

17/4/2024

ACTUALIZACION

Se actualiza analisis de Vulnerabitidad en donde se incluye analisis de Riesgo vial

SIG

SUBGERENCIA
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INTRODUCCION
En las actividades cotidianas de las oficinas de Vinaltur SAS, se pueden presentar situaciones que afectan de manera repentina el diario proceder Estas snuamones son de diferente origen: Naturales, camo vientos
fuertes, i iones, snsmos léciricas, Brotes de enfermedades que afectana h y algunos otros; T dgicos, como di fallas eléctricas, fallas enire ofras, y
saciales: i de diversa indole y otras acciones.

Lo anterior muestra la variedad de emergencias que en cualquier momento pueden afectar de manera individual o colectiva el cotidiano vivir, teniendo como resultado lesiones o muertes, dafio a bienes, afectacion del
ambiente, alteracion de funcionamiento y pérdidas econdmicas,

Es por ello que Vinaltur SAS, se prepara de forma seria y responsable para poder afrontar y manejar las dife ituaci de ia que se puedan presentar y censecuencias de las mismas.

El presente Plan de p: ion, ion y resp ante fas, esta disefiado para que las p de fiderar los procesos de emergencia y los funcionarios en general de las instalaciones,
puedan |mplementarlo en caso de que se llegase a presentar una eventualidad.

Para el del Plan de p ion, p i6n y resp ante emergencias, se han lado los planes: ico, operativo e informatico.

JUSTIFICACION

El Piande P i6 ion y resp ante ias, es el i principal que define las politicas, los sistemas de izacion y los p i i para enfrentar de manera
oportuna, eficiente y ef icaz las situaci de i desastre 0 ia, en sus distintas fases lo anterior con el fin de mitigar o reducir los efectos negativos o nacives de las situaciones que se presenten en las
instalaciones. .

En situaciones de emergencias, se requiere de un manejo administrativo y operacional diferente, el cual se saldré de los p imientos normales y d dara la utilizacion de recursos intemos y externos, que desde ya
se deben tener previstos con el fin de miligar el impacto a todo nivel en la empresa.

Con el Plan de Prevencidn, p idn y resp: ante ias, la empresa identificard las amenazas que la puedan afectar, dei alosp irmi para 0 minimizar sus

efectos y organizara a las personas y los recursos disponibles para garantizar a intervencian antes, durante y después de una emergencia,

Para |a implementacién del plan, se hace i0 que todos los de la empresa se preparen para enfrentar una eventual emergencia, desarrollande un conjunto de medidas anticipadas que permita
prevenir la acurrencia de estos eventas adversos o en caso de que ocurran, reducir los efectos posibles.

1.1.0BJETIVO GENERAL
D flar el Plan de P o ion y resp ante ias, el cual permite a los colaboradores vinculados a la empresa, actuar correctamente en situaciones de emergencia, salvaguardando su
integridad fisica y fa del personal ﬂmante que se encuentre en las instalaciones.

1.2.0BJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar y evaluar los riesgos que puedan generar emergencias dentro y fuera de fa oficing, evaluando e grado de riesgo y de fas posibles

“Establecer medidas preventivas y de proteccion para los escenarios de riesgo que se identifiquen, definiendo compromisos y resp bilidades del personal aperativo y administrativo de 1a brigada de emergencia y
funcionarios de fa empresa.
iProveer y organizar los recursos que Ja empresa necesita para hacer frente a cualquier tipo de emergencia, tanto humano como fisico.
Establecer y darizar los procedimi de ion antes, durante y después de la emergencia.
7Crear un para la divuigacion y & ion del personal en los imi dep ion y resp £} blecid
I dar a vida e i idad de los funcionarios y visi que se puedan ver afectados por las amenazas identificadas.
G izar la continuidad de las actividades y servicios de la empresa frente a la ocurrencia de una emergencia.
2.DEFINICIONES
ACCIDENTE: Evento o interrupcion repentina no planeada de una actividad que da lugar a muerte, lesian, dafio u otra pérdida a las p a la propiedad, al ambi a la calidad o perdida en el proceso.
ALARMA: Espacio de tiempo desde cuando alguien se da cuenta que ocurre un evento y fo puede informar.
ALERTA: Estado o situacién de vigilancia sobre la posibilidad de ia de un eventa cualquiera o acciones i de resp frente a una

AMENAZA: Condicion latente derivada de la posible ocumencia de un fendmeno fisice de origen natural, socio natural o antrépico no intencional, que puede causar dafio a la pablacion y sus bienes, la infraestructura, el
ambiente y la economia publica y privada. Es un factor de riesgo externo.
ANALISIS DE VULNERABILIDAD: Es a medida o grado de debilidad de ser afectado por amenazas o nesgos segun la frecuencia y severidad de los mismos. La vulnerabilidad depende de varios factores, entre otros, la
posibilidad de ocurrencia del evento, Ia frecuencia de ocurrencia de este Ios planes y p y 1a posibilidad de ion anual.
BRIGADA DE EMERGENCIA: Una brigada es un grupo de f i ¥ i para prevenir o controlar una emergencia.
CONTROL: Accién encaminada a eliminar o fimitar e desarro]lo de un siniestre, para evitar o mlnlmnzar sus consecuencias. COORDINADOR: persona que dirige las acciones de direccién del Plan,
DESASTRE: Es el dafio o alteracion grave de las condiciones normales de Ia vida, causado por fendmenas naturales o accién dei hombre en forma accidental.
EMERGENCIA Todo evento identificable en el tlempo Que produce un estado de perturbacién funcional en el sistema, por la ia de un evento i que ensu exige una respuesta mayor a la
It {os recursos do una modificacion sustancial pero temporal, sobre el sistema ir , el cual compi ala idad o el ambi los
servicios e impidiendo el normal d de las i
EVACUACION: Es el conjunto integral de acciones tendientes a desplazar personas de una zona de mayor amenaza a otra de menor peligro.
EVALUACION DEL RIESGO: Proceso para determinar el nivel de riesgo asociado al mvel de probabllldad de que dicho riesgo se concrete y al nivel de severidad de las consecuencias,
EVENTO CATASTROFICO: Acontecimiento imprevisto y no deseado que altera signi el i narmal de la empresa, implica dafios masivos al personal que labora en instalaciones, paralisis total
de las actividades de la empresa o una parte de ella y que afecta a la cadena productiva, o genera destruccién parcial o total de una instaacion.
IDIGER: El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico. Dirige, coordina y orientar ef Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y promueve politicas, normas, planes, programas y proyectos con el fin de
reducir los riesgos para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacitn de Bogota.
IDENTIFICACION DEL PELIGRO: Proceso para establecer si existe un pafigro y definir Ias caracteristicas de éste.
IMPACTO: Accidn directa de una amenaza o riesge en un grupo de personas.
INCIDENTE O EVENTO: Suceso de causa natural o por actividad humana que requiere la accién de personal de servicios de emergencias para proteger vidas, bienes y ambiente.
MEDIDAS DE SEGURIDAD: Son aquellas acciones, para disminuir la probabifidad de un evento adverso,
MITIGACION: Acciones desarrolladas antes, durante y después de un siniestro, tendientes a contrarrestar sus efectos criticos y asegurar la supervivencia del sistema, hasta tanto se efectiie la recuperacion.
OBJETIVO DE SEGURIDAD: Es quién vigila las condiciones de seguridad e implementa medidas para garantizar la seguridad de todo el personal involucrado.

ORGANIZACION: Es toda aquella empresa, entidad, institucién, establecimiento, actividad o persona de caracter pliblico o privado, natural o juridico. Quien desea impl el Plan de p! ion, p ion y
respuesta ante emergencias.
PLAN DE ACCION: Es un frabajo colechvo que blece en unc las medidas p ivas para evilar los posibles desastres especificos de cada Empresa y que indica las operaciones, tareas y

detodala para i dei peligro.
PLAN DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS: Es el instrumento principal que define las politicas, los sistemas de izacidn y fos p i I i para
enfrentar de manera oportuna, eficiente y eficaz las situaci de idad, desastre o ia, en sus distintas fases. Con el fin de mitigar o reducir los efectas negatlvos 0 lesivos de las situaciones que se
presenten en la empresa.
PON: Procedimiento Operativo Normalizado. Es la base para la realizacién de tareas ias y d i para ef control de un tipe de emergencia. Define el objetivo particular y los responsables de la ejecucion
de cada una de las acciones operativas en la resp! alaE i
PREPARACION: Toda accion tendiente a fortalecer la idad de las idades de responder a una emergencia de manera eficaz y eficiente.

PREVENCION: Toda accién tendiente a evitar la generacién de nuevos riesgos.

PUNTO DE ENCUENTRO Smo seguro definido para fa Ilegada del persanal en caso de evacuacmn

-
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RECUFERACION: Activigad 1inal en el proceso ge P! auna Lonsiste en 1aop de un sisiema Interendo.
RECURSQ: Equipami y persona disp [ i isponibles para su asignacion tactica a un Incidente,
RIESGO: El dafio potencial que, sebre [ poblacidn y sus bienes, [a inff elambiente y la ia plblica y privada, pueda porla ia de de origen natural, sacio-natural o antrépice
no intencional, que se extiende mas all de los espacios privados o activi { delas p y izack ¥ que por su i idad y conti ia hace io un proceso de gestion que
invalucre al Estado y a la sociedad. SALVAMENTO: Acciones o activi indivi 0 por grupos, tendientes a proteger los bienes materiales y/o activos de la compafia que puedan versen
afectados en ¢caso de una emergencia en sus instalaciones.
SINIESTRO: Es un efecto no deseado y no esperade, que puede producir i ivas en las p y en los bienes i €l siniestro genera la i, sila idad de resp dela
presa es para X
SISTEMA DE ALARMA: Medio audible y/o visual que permite avisar que acurre un evento y pone en riesgo !a integridad de p animales 0 p
SUMINISTROS: Son el los sumini itarios o de ia son los p iales y equipos utilizados por las Organizaciones para la atencién de los desastres, asi como los requeridos para la

atencion de las necesidades de la poblacion afectada.

TRIAGE: Sistema ufilizado para clasificar {a prioridad de atencion en personas lesionadas. Es realizado por personal de salud.

VULNERABILIDAD: Caracteristica propia de un el to o grupo de el auna i consui idad fisica,
sufride cuando opera dicha amenaza. Es un factor de riesga interno.

P

politica o social de anticipar, resistir y recuperarse del dafio

ZONA DE IMPACTO O EXCLUSION: Area afectada directamente por un incidente, evento o emergencia, de origen natural o antrapice, que sufre dafios, fallas o deterioro en su estructura y funcionamiento normal

3 MARCO LEGAL: Ver matriz Logal
4.ALCANCE
El Plan de Pr ion, P ion y ante ias de Vinaltur SAS, involucra todas las dependencias e instalaciones, asi como todos los yres y visil que laboran o desarrollan

actividades dentro de las instalaciones y en general a cualquier persona que en el de una se en las oficinas. Este plan debe ser divulgado a todos ellos en sus respectivas niveles,
utilizando diversos medios y estrategias de comunicacion. )

POLITICA PARA EL CONTROL DE EMERGENCIAS. -

6INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA -
6.4, IDENTIFICAGION DE

. DATOS GENERALESDE LA EMPRESA

Nombre de la empresa VINAL;I'UR SAS.
NIV 800201166-9
Actividad econémica Transporte especial de pasajeros
Representante legal Deicy Carolina Vargas
Direccion Avenida Carrera 68 N. 43 - 67 sur
Ciudad Bogota
Tetéfono 6015632136

. GARGA OCUPACIONAL'Y HORARIOS DE OPERACION

T T TTCANTIDABDE o L Eren SECee S
ARE“/ TRABAJADORES | D e e - HORARID.
Lunes a viernes 8:00 am a 5:00 pm
Administratives 20
Sébados 9:00 am a 1:00 pm
Operativos 76 Turnos partidos a partir de [as 5:30 am hasta las 8:00 pm
Lunes a viemes 8:0¢ am a 5:00 pm
Total 95
Sahados 9:00 am a 1:00 pm
El personal administrativo p en las instalaci en los horarios indicados; el persanal operativo, asiste de manera esporadica a las oficinas, ya que se encuentran cubriendo la operacion

£.2.CARACTERISTICAS DE LAS INSTALACIONES

COMPONENTES ESTRUCTURALE!

Clasificacion de la edificacién por grupo

ocupacianal de conformidad con el : Sub grupo de ocupacién comercial
Acuerdo 20/95 y NSR 10.
Area total (mz) 264 m? NUmero de pisos El drea administrativa se encuentra en un segundo nivel
Nimero de entradas y salidas La edificacion cuenta cen una Gnica ruta de evacuacion en caso de emergencia.

Caracteristicas estructurales Construido en techo de PVC, paredes de bloque, puertas de madera, divisiones en vidrio, metal y madera aglomerada y pisos de baldosa.
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Agua Energia eléctrica Gas natural Telefonia e Internet Recoleccion de basuras
Servicios publi
Si S No Si Si
Planta eléctrica Si
Tanque de reserva de agua  [No hay.
Ascensores No hay.
£l de aseo, Hipoclorito de sodio, d limpia muebles.
Al jento de quimi

Gel antibacterial.

Control y restricciones de

El ingreso se realiza por la recepcion de |a oficina,
acceso

Zona de parq No hay parq

LINDEROS SECTORIALES INMEDIATOS

i

Notte: Parqueadero

Sur: Calle 40 sur y Alkosto de Venecia

Oriente: locales comerciales (primer piso)

Occidente: Locales comerciales — Carrera 63A

ViAS DE ACCESO Y SALIDA

Imagen tomada tips: 00gle com/maps/ Los vehiculos de emergencia pueden acceder a las instalaciones por la calle 40 sur, en un solo sentido,

TRECURSOS PARA LA ATENCIGN DE E
7.1INVENTARIQ DE RECURSOS INTER}

] TIPODEEXTINTOR. . . CANTRAD
EXTINTORES PORTATILES : s 2 L hi i
Se cuenta con exti ati Extintor gas carbonico 10 libras 2
distribuidos en las areas:
TOTAL EXTINTORES 2
ELEMENTOS .~ OBSERVACIONES
Camilla rigida X 1 Ubicada a la entrada.
Inmovilizadores extremidades X 1
Collares cervicales X 1 Collar cervical tipo Filadelfia.
Silbatos o pitos X 2
Megafono X
Linternas X 1
Detectores de humo X
Alarma contra incendio X La alarma existente es manual
Botiquin de primeros auxilios X 2 Ubicados en el mueble dei archive (botiquin portatil), y a la entrada (botiquin fijo).
Hidrante X 1 Hidrante piblico ubicado en el andén de la Avenida 68 con Autopista Sur (frente a la estacion de servicio).
7.2.RECURSOS HUMANOS
El recurso humano esta conformado por la brigada de emergencia siendo este un grupo de funcionarios que se i ite i i ¥ equij Identificar fas condici de
riesgo que puedan generar incid y respond y minimi; sus i
La brigada apoya la resp a ias dentro de la de la empresa en los periodes de blecid comg el equipo de primera respuesta, |a estructura jerarquica, funciones y

y
responsabilidades de este equipo y sus integrantes se definen de acuerdo a la identificacion de riesgos, determinando equipos basicos de respuesta como son:
"Prevencion y control de incendios.
:Prestacion de primeros Auxilios.
iEvacuacion.

La brigada de emergencia esta conformada por:

NOMERE o 17 CARG . : Lo CELULAR
Judith Castellanos Vallejo Directora SIG 3138748781
Deicy Carolina Vargas Arévalo Subgerente 3184155038
Ana Paola Olmos Pastor Asistente Administrativo 3017610738
Yuli Viviana Lota Malaver Caordinador de Operaciones 3143526810
Amalia Rincon Sanabria Directora de operaciones 3223395835
Nohemy viviana Rodriguez Valero Asistente Administrative 3214562701
Rubiela Cabrera Neira Recepcionista 3144628859
Oskar Andrés Olaya Asistente contable 3160449001
Nury Consuelo Reyes Rodriguez Coordinador de Operaciones 3133309647
Adriana Castafieda Directora de Talente humano 3208069476




7:3DIRECTORIO DE EMERGENCIAS

(a2 PLAN DE P Y ANTE
Nritellicr
i Cboige: PLSIGOY - Varsién: 05 Facht 26 mayo 20231 Pigin1des
Jhon Freddy Jaime Romero Coordinador de Operaciénes 3133309647
Hans Yefferson Beltran Director de Recursos fisicos 3212484041

NUMERO UNICO DE EMERGENCIA 123CLINICAS Y HOSPITALES

“DIRECCION B - TELEFONOS
Clinica de Occidente Avenida de las Américas N. 71¢-29 6014254620 6014254666 )]
Hospital de Kennedy Avenida 1 de mayo N. 75219 sur 6014480030 m

ESTA

- Locauza

N

Eslacién Kennedy

6012648343 - 6012648232

Carrera 79 N. 410 - 20 Sur

Estacién Venecia

6012048209

11 POLICIA

Carrera 49 N. 48-02 sur

ESTACION

_ mEEroNo

Estacién octava

6012731980 - 6012930316

Calle 41D sur N. 81243
Kennedy
CAl Delicias 6017108608 Av. Boyac con calle 44 sur
Cuadrante §6 3008086167

RROYDE AVUDA ‘
C | mEows
ARL SURA 6014055911
NUMERO UNICO DE EMERGENCIA 123

 CONTACTOS EMPRES‘AS,VEbiNAsx

 ENTIDAD CONTACTO ‘TELEFONOS
Adriana Jennifer Corena
Combustibles Venecia
Mévil 3168667406
8.EVALUACIGN DE RIESGOS -

El primer paso en el anélisis de riesgos es la identificacion de

riesgos para la empresa.

[ que il
Una vez identificadas las amenazas o posibles aspectos iniciadores de eventos, se debe realfizar la desup de ia, de tal forma que se evalia de manera cualitativa los eventos que podrian
generar emergencia y evaluar los posibles para minimizar los posibles medio ambiente, sistemas, procesos, servicios, bienes o recursos, e imagen empresarial).
*ANALISIS DE AMENAZAS'

A continuacion, se dan ejemplos de [os tipos de fendmenos que se pueden canvertir en amenazas:

Amenaza: Condicion latente derivada de la posible ocurrencia de un fendmena fisico de origen natural, socio natural o antrépico no intencianal, que puede causar daio a la poblacion y sus bienes, la infraestructura, el
ambiente y la ecanomia pdblica y privada. Es un factor de riesgo extema.

AMENAZAS POR FENOMENOS NATURALES. | AMENAZASDEQRIGENTECNOLOGICO. - AMENAZAS DE ORIGEN ANTROPICO.
- Terremoto, sismo o temblor “Incendio . - Terrorismo

+ Erupcion volcanica ‘Explosién - Secuestro

- Ciclon -Escape de gases tdxicos - Extorsion

- Granizada -Derrame de sustancias peligrosas + Vandalismo

- Sequia -Contaminacian radiactiva - Hambruna

+ Ola de Calor -Falla estructural en planta fisica - Hurto

- Ola de Frio ‘Fallas en Maquinaria y equipo - Epidemias

- Incendio Forestal ‘Perdidas, dafios, sabotaje de informacidn por medios electrénicos - Asonadas

- T ta Eléctrica (O At A de trénsito - Bloqueo de vias
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- Brotes de enfermedades que afectan a

humanos (Covid 18) ‘Labares de alto riesgo

En el anlisis de amenazas se deben desarrollar dos pasos:

identificacién. descripcién y andfisis de las amenazas

En la primera columna se describen todas las posibles amenazas de origen natural, tecnolégico o sacial, la descripcion debe ser fo mas detallada posible incluyendo el punto critico en la medida en que la amenaza es
muy importante para la compaiiia.

En la segunda y tercera columna se debe escribir una equis si la amenaza identificada es de origen interno o externo, no imperta que sea el mismo tipe de amenaza por ejemplo incendio, pero si se identifica que se
puede generar dentro de las instalaciones por manejo de liquidos inflamables seria de origen intemo y si se identifica que se puede generar fuera de la Organizacion y afectarla porque se propaga, seria de origen
externo.

En la cuarta columna se debe describir la amenaza mencionando ta fuente que fa generaria, registros histéricos, o estudios que la posibilidad de ion del evento.

En la quinta columna se realiza la cafificacion de la amenaza y en [a sexta columna se coloca el color que corresponda a la calificacidn de acuerdo con la siguiente tabla:

Calificacién de la amenaza:

EVENTO,

decir que esto no sucedera,

Es aquel fendmeno que puede suceder o que es factible porque no existen razones histéricas y cientificas para

Es aquel fenémeno esperado del cual existen razones y argumentos técnicos cientificos para creer que sucedera.

Es aquel fendmeno esperadoe que tiene alta probabilidad de ocurrir.

 ANALISIS DE VULNERABILIDAD

Vulnerabilidad: caracteristica propia de un el fisica, conGmi palitica o social de anticipar, resistir y recuperarse del dafio sufrido

[ l; grupe ;!e " auna i é:t;n s
cuando opera dicha €l analisis de bilidad la tres el p cada uno de ellos analizado desde kres aspectos:
CRITERIO'A CALIFICAR e ‘ “ .

Gestin Organizacional

Personas -+ Gapacitacion y Entrenamiento
Caracteristicas de Seguridad
Suministros

Recursos - Edificacion
Equipos
Servicios Pablicos

Sistemas y Procescs «  Sistemas Alternos

Sistemas de Recuperacion

Para cada uno de los aspectos se desarrolla el formato N, 2 que a través de preguntas busca de manera cualitativa dar un panorama general que le permita al evaluador calificar como mala, regular o buena, fa
vulnerabilidad de las personas, les recursos y los sistemas y procesos ante cada una de las amenazas descritas, es decir, ¢l analisis de vulnerabilidad completo se realiza a cada amenaza identificada.

1. Andlisis de vulnerabilidad de las personas

En el formato 2 se analiza la vulnerabilidad de las persanas, los aspectos que se contemplan son: Gestion Organizaci Capacitacién y ienta y por dltime C: isticas de idad. Para cada uno de ellos
se realiza un conjunto de preguntas que se formulan en la primera columna, las cuales orientan la califieacion final. En las columnas dos, tres y cuatro, se da respuesta a cada pregunta marcando con una (X) de la
siguiente manera: S, cuando existe o tiene un nivel bueno; NG, cuando no existe o tiene un nivel deficiente; o PARCIAL, cuando la implementacion no esté terminada ¢ tiene un nivel regular. En la quinta columna se
registra la calificacion de las respuestas, la cual se debe realizar con base en los siguientes criterios: 81 = 1; PARCIAL=05yNO =0,

Al final de esta columna se debera obtener el promedio de las calificaciones dadas, asi: Promedio = Suma de las calificaciones / Nimero total de preguntas por aspecto (E| valor obtenide debera tener méxime 2
decimales).

En [a sexta columna se registraran, si existen, observaciones con respecto a la pregunta realizada, lo cual permite identificar aspectos de mejora que van a ser contemplados en los planes de accion del Plan de
Emergencias.

2, Andlisis de vulnerabilidad de los Recursos

En ¢! Formato 3 se analiza la vulnerabilidad de los recurses, los aspectos que se contemplan son: suministras, edificaciones y equipos.

Para cada uno de ellos se realiza un conjunte de preguntas que se formulan en la primera columna, las cuales osientan la calificacidn final. En las columnas dos, tres y cuatro, se da respuesta a cada pregunta marcando
con una (X) de la siguiente manera: Sl, cuando existe o tiene un nivel bueno; NO, cuando no existe o tiene un nivel deficiente; o PARCIAL, cuando la implementacion no esta terminada o tiene un nivel regular. En la

quinta columna se registra la calificacion de las respuestas, la cual se debe realizar con base en los siguientes criterios: Si= 1; PARCIAL = 0.5y NO = 0.

Al final de esta columna se deberd obtener el promedio de las calificaciones dadas, asi: Promedio = Suma de las calificaciones / Namero total de preguntas por aspecta (El valor obtenido debera tener maximo 2
decimales).
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En la sexta columna se si existen, observaciones con respecto a la pregunta realizada, fo cual permite identificar aspectos de mejora que van a ser contemplados en los planes de accion,

3. Andlisis de vulnerabilidad de los Sistemas y procesos

En el Formato 4 se analiza Ia vulnerabilidad de los sistemas y procesos, los aspectos que se contemplan son: servicios, sistemas alternos y recuperacion,

Para cada uno de ellos se realiza un conjunte de preguntas que se formulan en Ia primera columna, fas cuales orientan 1 calificacion final. En las columnas dos, tres y cuatro, se da respuesta a cada pregunta marcando
con una (X) de la siguiente manera: S|, cuando existe o tiene un nivel bueno; NO, cuando no existe o tiene un nived deficien
quinta columna se registra la calificacion de las respuestas, la cual se debe realizar con base en los siguientes criterios: Si= 1; PARCIAL =0.5yNO =0,

Al final de esta columna se deberd abtener ef promedio de las calificaciones dadas, asi: Promedio = Suma de las calificaciones / Namero total de preguntas por aspecto (E! valor ebtenido debera tener maximo 2

decimales).

En la sexta columna se

si existen, observaciones con respecto a la pregunta realizada, lo cual permite identificar aspectos de mejora que van a ser

; 0 PARCIAL, cuando la implementacion no esta terminada o tiere un nivel regular. En la

en los planes de accion.

En los tres formatos desarrallados anteriormente se puede visualizar la calificacién de cada uno de los aspectos, la cual se interpreta de acuerdo con la tabla:

 CONDICION. -

Si el nimero de respuestas se encuentra dentro el rango 0,68 a 1

REGULAR Si el nimero de respuestas se encuentra dentro ¢l rango 0,34 a 0,67
MALO Si el nimero de respuestas se encuentra dentro ¢l rango 0 a 0,33
Una vez calificado cada una de los se procede a ios y inar el grado de bilidad tante en las personas, recursos, sistemas y procesos de la siguiente manera:

UPUNTAE . INTERPRETACION : COLOR e
00-10 ALTA ROJO 0
14-20 MEDIA AMARILLO
21-30 BAJA VERDE 0

NIVEL DE RIESGO Diamante de riesgo:
e

Riesgo: Ef dafio potencial que, sobre la poblacién y sus bienes, la el ambi ia piblica y e \\

privada, pueda causarse por [a ocurrencia de amenazas de origen natural, socio-natural o noi ional, que

se extiende mas alla de los espacios privados o actividades particulares de las personas y organizaciones y que por st
i loci i io un proceso de gestion que involucre al Estado y a la sociedad.

¥ ia hace

4 N
RECURSOS />\\\

/S/ISTEMAS v\\

Una vez identificadas, descritas y analizadas [as amenazas y para cada una d el analisis de vul ilidad a <\ PERSONAS PROCESOS
personas, recursos y sistemas y procesos, se procede a determinar el nivel de riesge que para esta metodologia es la

inacidn de la ylas ili utilizando la teoria del diamante de riesgo que se describe a ™, AMENAZA
continuacian: ™ p

- of

pricrizar su intervencion.

1862 e

Este formato ademas de analizar las
izacidn tenga una idea global de que tan vulnerable es el elemento analizado frente a todas [as amenazas que se contemplen y de esta manera

por cada (analisis h ), permite hacer un analisis vertical de manera que la

5 ORGANIZACION PARA LA ATENCION OE EMERGENCIAS -

y ejecutar acciones que conlleven al control del

En la estructuracién del Plan de prevencion, ony ante ia es

escenario de una emergencia.
10.1. FUNCIONES GENERALES DEL COMITE DE EMERGENCIAS

Antes de la emergencia:

io asignar funci P

el liderazgo y

a)Dar soporte y solidez a la estructura erganica del Plan,
imi propias, en las fases de

para tomar d

desde el mas alto nivel jerarquico.
) tuaciones de

b)Crear politicas, p prog y actividad
c)Ejercer contral y imiento sobre el lo del prog

AN anidic ln infammaniin aimn daha i

y
para atencion de emergencias, velando porque se realice por lo menos un si

anual, con la p de todos los niveles de la organizacién.
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e)Recopilar | d io para los dif planes

f)Determinar cudles son los ;| para la sel de los Bri

g)Realizar i ddicas {minimo I para i stemente el Plan de P ign, p ion y resp ante jasy izar el imi del mismo.

h)Evaluar los pmcesos de atencién de las emergencias para refroalimentar las acciones de planificacién.

Durante la emergencia

i)Evaluar las ici y itud de la

j)Distribuir los recursos fisicos y humanas para la atencion oportuna de la emergencia.

k)Establecer contactos con fos Grupos de Apayo externo (Gruz Roja, Defensa Civil, Bomberos, Policia, Transito).
1)Tomar decisiones en cuanto a evacuacion total o parcial de las instalaciones.

m)Coordinar las acciones operativas en la atencion de emergencias.

n)Recoger y procesar toda la informacidn relacionada con la emergencia,

o)Coordinar el traslado de fos heridos a los centros de asistencia médica

Después de la emergencia
«Evaluar las dil ivid

«Elaborar y presentar el informe del evento ocurrido.
«Coardinar [a reiniciacion de labores.

«Determinar el grado de alerta en el que se debe permanecer.

102. COORD]NADOR DE LA EMERGENCIA

Funclones an1es de fa emergencra

sPlanificar las estrategias de respuesta a emergencias de confonmdad conlas amenazasy. los neoursns té nicos
-Astsllr y pamapar acuvamen(e enias reumones de actuahzac:én y segunmxenm del Plan . :

10.3. BRIGADA DE EMERGENCIAS
BRIGADA EN FUNCIGN DE PREVENGION, CONTROL DE FUEGOS INCIPIENTES

Funciones antes de la emergencia

y hacer i ion periddica a ext y tener en cuenta: ubicacion, fechas de vencimiento, estado fisico del extintor.
«Asistir a las capacitaciones que se programen.
«Realizar practicas para la lizacion de sus
*Entrenar permanentemente para mantener unas buenas condiciones fisicas.

Funciones durante a emergencia

«Ubicar y evaluar el 4rea afectada.

«Trasladar los equipos necesarios para controlar el fuego incipiente (hasta donde su idad no se vea

«Usar extintores para controlar el fuege incipiente (conato de incendio).

*Revisar el 4rea, identificar y controlar otras fuentes de ignicién,

+Cuando Ja emergencia no sea un incendio, la brigada pueda apoyar la atencién de heridos o la evacuacidn de personal.

Func d és dela

P

«Inspeccionar el drea afectada (si las condiciones son seguras).

«Apoyar el restablecimiento de la zona,

«Evaluar el desempeno y la respuesta que se dioa la snuaclbn de emergencia.
«Ajustar los pi idos, en caso de

“Reportar al coordinador de brigada a situacion presentada.

BRIGADA EN FUNCIGN DE EVACUACION
Funciones antes de la emergencia

«ldentificar las rutas de evacuacion: salidas de emergencia y el punto de reunion final,
«Aplicar los procedimientos para evacuacion.
«Practicar procedimientos con la brigada de emergencias y ejecutar en los simulacros que realice la empresa.

Funciones durante la emergencia

«Activar la alarma de evacuacidn,

Informar a los del &rea asignada la idad de evacuar.
*Recordar los procedimientos al personal a evacuar.

«Dirigir la evacuacién,

«Controlar situaciones de angustia de [as personas.

«“Impedir que los ocupantes se devuelvan.

+Verificar, en el punto de reuni6n final, el listado del personal asignado.

Funciones después de la emergencia

«Permanecer con los evacuados en el punto de reunidn final.

|*Verificar el drea de trabajo cuando se autorice el ingreso.

«Birigir el ingreso del personal de! area asignada.

+Ajustar el plan de evacuacion de acuerdo con las i que se hayan pi durante la
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BRIGADA EN FUNCION DE PRIMEROS AUXILIOS
Funciones antes de la emergencia
“Revisar e inventariar fos equipos para la atencidn de heridos o emergencias médicas.

«Asistir a las capacitaciones programadas. M
«Entrenar | para unas buenas condic fisicas.

Funcicnes durante la emergencia

Ubicar y evaluar el area del evento.

«Utilizar los elementos necesarios para bi idad (guantes,
«Evaluar al paciente.

+Prestar los primeros auxilios de forma inmediata.
«Transportar al paciente, de forma répida y segura, dependiendo de la condicién del paciente.

Funciones después de la emergencia

“Mantener e inventariar recursos: a través de inspecciones periddicas, verificar que los botiquines cuentan con tados sus e} en caso de irse, soficitar la icion de los faltantes. Los recurses que se
utilicen para la atencién de heridos tales come camilla, férufa i ili o botiquines, deben ser dos a su lugar.

11. PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS NORMALIZADOS (PON}

Losp imi perati i unifican criterios de actuacion y estandarizan el lenguaje. Incluyen la toma de decisiones orientadas a alcanzar los objetivos propuestos.

Los pracedimientos para emergencias son acciones i de resp ‘normali que les permiten a todos los brigadistas que intervienen en la atencién de un incidente, actuar de forma similar y coordinada,
facilitando la comunicacion y la optimizacion de los recursos.

11.1.PROCEDIMIENTO GENERAL DE ATENGION DE EMERGENCIAS

11.2. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO PRIMEROS AUXILIOS

114 PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO DE ATENTADQ TERRCRISTA

11.5,PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO SISMO

11.6.PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADG EVACUAGION

11.7. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO (PON) PARA MANEJO DE SINTOMATOLOGIA COVID-1§ PARA COLABORADORES DENTRO DE LA EMPRESA,

11.8PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO (PON) PARA MANEJO DE SINTOMATOLOGIA COVID-19 PARA COLABORADOR FUERA DE LA EMPRESA

12, PLAN DE.EVACUACION -

El plan de evacuacion comprende las acciones y p imi para que las pe por un peligro, protejan su vida e i fisica medi: et i hasta lugares de menos riesgo.

12.1. CARACTERISTICAS DEL PLAN DE EVACUACION
El plan de evacuacion debe ser:

:Escrito, para que permanezca.

Aprobado para que se inslitucionalice.

Publicado para que todos lo conozean.

12.2, OBJETIVO

Establecer los aspectos técnicos i0s para qué los isil p de servicios, istas y funcicnarios) ante una ia, protejan su vida e i idad fisica medi el
hasta lugares de menos riesgo.

12.3, OBJETIVOS ESPECIFICOS

“dentificar las sutas de evacuacién.
Establecer con claridad la alarma.
“Identificar el punto de encuentro.

12.4. INDICACIONES PARA LA BRIGADA DURANTE LA EVACUACION

Una vez se tome la decisidn de evacuar, los brigadistas se dirigiran a las dreas para iniciar el proceso de evacuacion teniendo en cuenta los siguientes puntos:

Recibida fa orden de evacuacion debe:

«Informar a los ocupantes la necesidad de evacuar.

“Mantener el orden que amerita la emergencia, recordandole al personal los p imi para la idn: como conservar la calma, salir en orden, el punto de encuentro, ete.
+Dirigir el personal a la safida, en forma rapida y ordenada.

Impedir que el personal se devuelva, bajo ninguna circunstancia.
+Ayudar o coordinar la asistencia para el personal con limitaciones o discapacitado, mujeres en estado de embarazo, entre otros.

Revisidn de instalaciones: Mientras dirigen la salida del personal, verificaran que no se quede nadie en el piso.
12.5. FASES DEL PROCESO DE EVACUACION

:Primera fase: deteccion de fa emergencia: abarca desde que se origina el suceso hasta cuando afguien lo reconoce. Cuando es identificado, 1a persona debe observar: la clase de riesgo, como fue detectado y el lugar
donde se presentd.

iSegunda fase: alarma: tiempo transcurrido desde el instante en que el peligro se detecta, reconoce o identifica, hasta que se toma la decision de activar el sistema de alarma y evacuar.

Hercera fase: p ion de la ion: tiempo ido desde el en que se ica la decision de evacuar hasta que empieza a salir [a primera persona. Esta instancia de la ejecucién del plan de
emergencias permite que los brigadistas, acten de acuerdo a lo planeado

‘Cuarta fase: hacia el punto de Corresponde al tiempo ido desde que sale la primera persona de 2 edificacion hasta el momento en que sale la Gitima.
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12.6., SISTEMA DE ALARMA

La notificacién de evacuacion debe ser activada por el brigadista. Se debe dar la alarma en las siguientes situaciones:

&l detectar un incendio en el lugar donde se encuentre, y este fuego no pueda ser controlado de manera inmediata.

A observar la presencia de humo en grandes proporciones dentro de las instalaciones.

«Presencia de dafios graves en la estructura de [as instalaciones, que pongan en peligro a sus ocupantes en forma inmediata.
“Descubrir ¢ har la ia de plosivos en cualquier drea.

“Riesgo colectivo sisterndtico {que afecte de manera progresiva a varias personas).

«Riesgo en los alrededores de las instalaciones y que pueda afectarla.

La voz de alarma se dara con a activacion de la alarma, con el pito o de viva voz. En las instalaciones se cuenta con una alarma sonera pero por fallas de fluido eléctrico pude no funcionar, el brigadista debe confirmar a
todo ef persanal la necesidad de evacuar.

12.7. SENALIZACION DE LAS RUTAS DE EVACUACION

En los pasillos intemnos de las instalaciones se cuentan con sefializacion que indica [a ruta de evacuacidn. Tanto las rutas de evacuacion como las diferentes dreas de la oficina deben estar sefializadas de forma clara,
visible y permanente, para que en caso de i6n los funcionarios y los visil o persanal flotante, identifiquen el lugar exacto en el que se encuentran y sepan hacia ddnde esta ubicada la salida de emergencia.

Se tiene publicado el plane de evacuacion:
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12,8, PUNTO DE ENGUENTRO

ESCALERA

Se ha estipulado como punto de encuentro principal, el parque que queda junto a los
edificios residenciales
1291 CLASIFICACION DELOS SIMULACROS .+

Como punto alterno se tiene la esquina de Alkosto (Autopista Sur con Avenida 68)
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Hay dos clases:
Simulacros avisados: se realizan informando al personal la hora, lugar y fecha del simulacre. Se utilizan para capacitar al persenal mientras aprende a identificar su ruta y punto de encuentro.

Simulacros sorpresivos: se realizan sin aviso para verificar el potencial de respuesta del personal frente a una emergencia.

12.9.2. EJECUCION DE 1.0S SIMULACROS
Para realizar un simulacro se deben considerar cuatro (4) fases:

Fase de

se con base al de si que la ia de los mismos teniendo en cuenta las posibles emergencias que se pueden presentar.

Fase de ibn: previa a fa realizacion del simul Se la actividad, i los sigui aspectos que quedan registrados en el informe de simulacro:

+Definir el tipo y alcance del simulacro a realizar; por ejemplo, si va a ser por sismo, incendio o solo de evacuacion y si va a ser parcial o total, es decir que ne participaran todas las areas.
*Recursos humanos y técnicos disponibles para fa ejecucion de la actividad,

“Las idas en la realizacion de la actividad simutada, los lesionados ficticios, los brigadistas.

«Los i de divulgacion del si areali

«El mecanismo de evaluacion de fa actividad

Fase ejecucidn: Esta fase requiere la mayor atencidn y compromiso de tado el persenal de la empresa. Contempla lo siguiente:

«Reunion de los brigadistas para realizar los dltimos ajustes a la actividad, repasar los pasos a seguir y detectar inconvenientes o imprevistos.

+Ubicacién de los y c ion de sus
Aplicacion del Plan dependienda de ia del evento a simular.

Fase de evaluacion: en esta fase se cbtienen las conclusiones que sirven de base para realizar ajustes, corregir errores o resaltar aciertos, Para ello se deben:

*Recopilar el material licion de tiempos, ft efc.), to y concluir al respecto.
+Difundir los resultados del simulacro entre todo el personal, destacande los aciertos y pl las

acciones

13. PLAN DE FORMACION

Capacitacion general: tados los integrantes de la brigada deben reciben la misma capacitacion basica, solo hay diferencia en cuanto al campo

perati pendi de la actividad que van a
entre los diferentes grupos haya unidad de i ¥y que muy faci se puedan apoyar segun las necesidades.
Contenidos de capacitacion:

«Atencidén basica de emergencias.
+Liderazgo y administracion
+Primeros auxilios

«Evacuacion

*Manejo de extintares

La capacitacion recibida debe tener un desarrolio tedrico-practico para asegurar su adecuada formacion.




POLITICA PARA EL CONTROL DE EMERGENCIAS.

VINALTUR S.A.S., ha definido como politica, la proteccién integral de Ia salud de sus empleados, del medio ambiente, la conservacion de os recurses materiales de la empresa, el control de dafio a la propiedad y la obtencién
de los mejores niveles de eficiencia de sus operaciones.

VINALTUR S.A.S., trabaja en forma continua en ef mej i de sus y i con el fin de prevenir la inaci i los acci de trabajo y las enfermedades |aborales.

Cada empleado de VINALTUR S.A.S., es re de velar por el imi de esta politica, i EX enla izacién de sus labores las normas de idad y control

una aclitud de compromiso en el autocuidado de la salud y de icipacion en las activit con el fin de:

<Breservar |a vida e integridad de las personas que en cualquier circunstancia estén denfro de las i K dela ly personal fijo, visitantes y comunidad en general. Para tal efecto se consideran los

siguientes aspectos:

<Disminuir los riesgos propios de las activi en [asir it dela

Preservar los bienes y activos de los dafios que se puedan causar como consecuencia de accidentes y catastrofes, teniendo en cuenta no sole su valor econémico, sino también su valor estratégico para cada una de las
i i dela yparala idad en general.

la inuidad de las

3 i y servicios p por la entidad.




ANALISIS DE RIESGO
FORMATO 1: INVENTARIO DE AMENAZAS

Fecha de elaboracion: Agosio
de 2022

Fecha de actualizacitn:

Uil ANALISIS DE AMENAZAS

26 mayo 2023

i 2 “

. NATURALES

Fallas estructurales por|
movimientos sismicos

Las oficinas se encuentran ubicadas en la zona 3A Lacustre Oriental {(de
acuerdo al mapa de microzonificacion sismica de Bogotd}, zona que
corresponde a suelos arcillosos blandos, con una profundidad hasta el
lecho rocoso de unos 200 m. Presentan un potencial de amplificacién de
las ondas sfsmicas.

PROBABLE

Inundaciones

Se pueden presentar inundaciones debido a lluvias fuertes, que generen
ruptura en techos o colmatacién de canales. No se tiene reporte de estas
situaciones.

POSIBLE

Brotes de enfermedades que
afectan a los humanos

Debido a la situacién generada por fa pandemia por Covid 19, se pueden
presentar personas que pl sefiales de enfe dad respiratoria,
asf se cumplan con los protocolos de bioseguridad.

PROBABLE

TECNOLOGICOS

Incendios estructurales

Cortos circuitos, incendios incipientes o incendios declarados que se
presenten en las oficinas ¢ en empresas vecinas. Se podrian presentar|
incendios o explosiones generados en la estacién de servicio junto a las
instalaciones. Se presenté una situacion por fuego en un cilindro de gas
de un vendedor ambulante, en donde por alguna circunstancia hubo
fuego en el cilindro de gas de la venta ambulante de arepas (la situacién
se controld y no hubo afectacién a las oficinas).

PROBABLE

Accidentes personales

Se pueden presentar caidas a nivel o en las escaleras, lesiones como
cortadas o heridas leves con elementos de oficina.

POSIBLE

Fuga y/o d de prod
quimicos

Se tienen almacenados algunos productos quimicos usadoes en los
procesos de limpieza. Debido a la cercania de la Estacidén de servicio
vecina, se podrian presentar derrames de combustible durante el
abastecimiento de los tanques (los vapores Yy riesgo de incendio, pueden
afectar a las i ). No se ha p ia por esta
amenaza.

POSIBLE

SOCIALES

Comportamientos no adaptativos

Se podrla presentar alguna situacién de un funcionario o cliente que no
se encuentre conforme con la empresa y realice cualquier acto que pueda
poner en peligro a los funcionarios, la infraestructura y la imagen de la
empresa.

POSIBLE

Manifestaciones violentas

En las marchas de abril de 2021 se presentaron disturbios en el sector.
Las oficinas se vieron afectadas por presencia de gases lacrimégenos, la
Estacién de servicio aledafia sufrié agresiones con piedras.

PROBABLE

Robos, atracos en el sector

Se pueden presentar robos o atracos en areas aledafias o dentro de las
instalaciones,

POSIBLE

Caolisién con ctro vehiculo

Condiciones de la via, distraccién del conductor, exceso de velocidad,
ic irmtis , falla en los frenos o en otros sistemas

del vehiculo.

PROBABLE

Chogue contra un objeto fijo

Condici de la via,
fatiga del conductor.

del conductor, exceso de velocidad,

POSIBLE

Deslizamiento  en  condiciones’

climaticas adversas

Lluvia, nieve, hielo en la carretera, falta de mantenimiento de los
neumdticos, velocidad inadecuada.

PROBABLE

Vuelvo del vehiculo

Exceso de velocidad, maniobras bruscas, carga mal distribuida,
condiciones de la via, fatiga del conductor.

PROBABLE




Mantenimiento deficiente del vehiculo, desgaste excesivo de los frenos,

Falla en los frenos i ‘ POSIBLE 0
condiciones de la via.

Reventén de neumaticos Manten[mlento_ deficiente del vehiculo, presion incorrecta de los PROBABLE
neumndticos, objetas en la carretera.

Jncendio en el motor Fallo en el sistema e!éc_tnco o de cz_)mbustlble, sobrecalentamiento del PROBABLE 0
motor, falta de mantenimiento de! vehiculo.

Falla mecanica en el motor Mar?tenlf?lento deficiente del vehiculo, sobrecarga del motor, falta de PROBABLE “‘3@

durante el trayecto lubricacién adecuada. X

impacto con animales en la Presencia de animales salvajes en la carretera, condicienes de visibilidad

carretera reducida. PROBABLE

Robo dgl vehiculo o sus Falta de seguridad en el vehiculo, estacionamiento en zonas inseguras. POSIBLE 0

pertenencias

Intento de secuestro o asalto a los Inseguridad en la zona, falta de medidas de seguridad adecuadas. PROBABLE

pasajeros

Problemas de salud del conductor Fatiga, enfermedad repentina, estrés, iciones p istentes. POSIBLE Q

Bloqueo del trafico debido a N . o . . . ‘

accidentes en la carretera Accidentes previos, mantenimiento deficiente de la infraestructura vial. PROBABLE @

Derrame de liquidos o materiales Transporte inadecuade de materiales peligrosos, accidentes de otros POSIBLE 0

peligrosos en la carretera

vehiculos.




ANALISIS DE RIESGO
FORMATO 2: ANALISIS DE VULNERABILIDAD DE PERSONAS

Fecha de elaboracién: Agosto de 2022

Fecha de actualizacién: 26 de Mayo 2023

. ANALISIS DE VULNERABILIDAD DE LAS PERSONAS

Eind kol GALIFICACION |
.} PARCIAL Ll

¢ Existe politica general en Gestxon del Rlesgo
donde se indican lineamientos de X 1.0
emergencias?
¢ Existe un esquema organizacional para la
respuesta a emergencias con funciones y X 1.0
responsables asignados (Brigadas, Comité de| = :
emergencia) y se mantiene actualizado?
¢ Promueve activamente la participacién de
sus trabajadores en un programa de X 1.0
preparacién para emergencias?
¢ La estructura organizacional para la
respuesta a emergencias garantiza la .
respuesta a los eventos que se puedan X 0.0 En horarios no Ia'borales., no hay
presentar tanto en los horarios laborales personas en las instalaciones.
como en los no laborales?
Se han establecido convenios de Ayuda En caso de emergencia, apoyarian el
Mutua con empresas del sector? X 1.0 personal de la EDS. '
¢ Se hacen inspecciones a las dreas para la
identificacion de condiciones inseguras que X 10
puedan generar emergencias?
¢ Existe y se mantiene actualizado todos los
componentes del Plan de prevencién, X 1.0
preparacion y respuesta ante emergencias?

1.0

o088 | * BUENO
- < RESPUESTA ’ S :
PUNTO A EV Sl e e I CALIFICACION OBSERVACIONES
- I.»|N0]PARCIAL| e

2. CAPAC!TACION Y ENTRENAMIENTO - :
¢ Se cuenta con un programa de capacitacion
en prevencion y respuesta a emergencias? X 1.0
¢ Todos los miembros de ia organizacién se
han capacitado de acuerdo al programa de
capacitacion en prevencion y respuesta a X 1.0
emergencias?
¢ Se dan indicacicnes a los visitantes sobre
qué hacer en caso de emergencia? X 1.0
¢ Se han realizado simulacros de evacuacién 10
en el tltimo afio? X -
¢ El Comité de emergencias ha desarrollado
simulaciones de escritorio? X 0.0

1.0
&, Se cuenta con mecanismos de difusién en
temas de prevencion y respuesta a X 1.0
emergencias?

_ PROMEDIO CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO _BuENO

. PUNTOA EVALUAR

" ossERvACIONES.

18- CARACTERISTICAS DE SEGURIDAD :




¢ Se ha identificado y clasificado el personal

fijo y flotante en los diferentes horarios X 1.0

laborales y no laborales?

¢ Se han contemplado acciones especificas X 10

con los visitantes en caso de emergencias? :

¢Las personas cuentan con elementos de

proteccion personal adecuados a las labores X 1.0

asignadas?

¢;Los brigadistas cuentan con distintiva? X 1.0

X 1.0

¢ Se cuenta con un esquema de segurida

fisica? X 1.0
PROMEDIO«CARACTERIS'II;I‘CAS DE SEGURIDAD 1.00

SUMA TOTAL DE PROMEDIOS L l 273




ANALISIS DE RIESGO
FORMATO 3: ANALISIS DE VULNERABILIDAD DE RECURSOS

Fecha de elaboracién: Agosto de 2022

Fecha de actualizacién: 26 de mayo 2023

1 SUMINISTR‘S

¢ Se tiene presupuesto establemdo para adqumr X 1.0
equipos de emergencia? :
¢ Se cuenta con implementos basicos para la
atencidn de heridos, tales como: botiquines y X 1.0
material de curacién?
;,Se cuenta con extintores portatiles? X 1.0
¢.3e cuenta con iluminacién de emergencia? X 1.0
¢ Existen planos de evacuacion publicados? X 10
C,Se cuenta con cammas’> X 1.0
. PROMEDIO SUMINISTROS g ny ~ ‘BUENO:
o] RESPUESTA e S e ; £
/ ] CALIFICACION . OBSERVACIONES =

2. EDIFICACIONES

¢ El tipo de construccmn €es sismo reslstente o

PROMEDIO EQUIPOS

cuenta con un refuerzo estructural? X 0.0 No se tiene esta informacion.
.| Existen puertas y muros cortafuego, puertas
antipanico, entre otras caracteristicas de seguridad? X 0.0
¢Las escaleras se encuentran en buen estado,
poseen doble pasamanaos, sefalizacion,
antideslizantes, entre otras caracteristicas de X 1.0
seguridad?
¢ Estan definidas las rutas de evacuacion y salidas
de emergencia, debidamente sefializadas? X 1.0
¢ Esta identificado el punto de encuentra? 1.0
¢ Se ha establecido un punto de encuentro alterno? 10
¢ Se tienen asegurados o anclados enseres, X
gabmetes u objetos que puedan caer?
i :PROMEDIO: EDlFICACIONES ey Lon e
N ARVAI G T [ RESPUESTA v [ T
> UNTO ; EVALUAR ? s [__PARCIAL CALIFICAQI(?N:. i
3.EQUIPOS - S . o i
¢ Se cuenta con detectores de humo’) X 0.0
¢Se cuenta con alarma contra incendio? X 0.5 Se cuenta con alarma de evacuacién.
¢ Se cuenta con Red de incendios? X 0.0
¢ Se cuenta con un sistema de comunicaciones X 10
internas para la respuesta a emergencias? ‘
1.0

¢ Se realizan mantenimientos preventivos a la red

. N X 0.0
de incendios?
¢ Se realizan mantenimientos preventivos a los X 10
detectores de humo y alarma contra incendios? .

- SUMA TOTAL DE PROMEDIOS




ANALISIS DE RIESGO . Fecha de elaboracion: Agosto de 2022
FORMATO 4: ANALISIS DE VULNERABILIDAD DE SISTEMAS Y PROCESOS

Fecha de actualizacién: 26 de mayo 2023

I Goglaa i e ANALTSIS DE VULNERABILIDAD DE LOS SISTEMAS Y PROCESOS

. CALIFICACION

1. SERVICIO!

éSe cuenta suministro de energia permanente? X 1.0

éSe cuenta suministro de agua permanente? X 1.0

¢Se cuenta con un programa de gestion de residuos? 1.0

¢Se cuenta con servicio de comunicaciones internas? X 1.0
‘PROMEDIO SERVICIOS =

PUNTO A EV LU"R I Al;‘ OBSERVACIONES

2. ‘SISTEMAS ALTERNOS
¢Se cuenta con sistemas redundantes para eI
X 1.0
suministro de agua (tangue de reserva de agua)?
= rpr—Y
¢Se cuenta con planta eléctrica? X 1.0 Planta electrica de la estacion de
: servicio
¢Se cuenta con hidrantes internos y/o externos? X 10 Ubicado en el andén de la Avenida 68
) con Autopista Sur

PUNTO AEVALUAR

3. RECUPERACION . S
Se tienen identificados Ios procesos vntales para el X 1.0
funcionamiento de su organizacién? )
Se cuenta con un plan de continuidad del negocio?
X 0.0

X 1.0
cSe cuenta con algdn sistema de seguros para los X 1.0
integrantes de la organizacién? )
¢Se tienen aseguradas las edificaciones y los bienes X 1.0
en general para cada amenaza identificada? )
¢Se encuentra asegurada la informacién digital y X
analoga de la organlzaqon7

: PROMEDIO REC ERACION"‘
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ANALISIS DE RIESGO ]
FORMATO 6: PLAN DE ACCION

Fecha de elaboracion:
Agosto de 2022

Fecha de actualizacion:

23 mayo 2023

" PLANDE AGCION

Puerta principal

Existe un mecanismo para deshabilitar la puerta en caso de failla de
fluido eléctrico. Es importante dar a conocer a las personas ese
mecanisma especifico de apertura de la puerta.

23/05/2023

Se realiza socializacion del
mecanismo que existe para realizar|
apertura de la puerta en caso que no

alla energia electrica a tres
intergantes de las Brigadas.
23/05/2023
Las oficinas cuentan con alarma de evacuacion, la cual no funcionaria|Se implementa el uso de silbato para
en caso de ausencia del fluido eléctrico. Se debe evaluar estalinformar alguna emergencia, se|
Alarma condicién y realizar los ajustes respectivos para garantizar su|socializa con todo el personal, la
funcionamiento en caso de fallas en la electricidad. alarma se activara solo en caso de
Se debe sefalizar el boton de la alarma; requerir evacuacion de las
instalaciones.
Dotacién de Los brigadistas no cuentan con dotacién asignada. Revisar elementos 23/05/.2023. .
A o Se evidencia entrega de chaleco, pito;
brigadistas a entregar a los brigadistas. -
y paleta a brigadistas
17/04/2024
Operativa Elaborar y socializar procedimiento operativo para emergencias viales Se realiza pracedimiento

procedimiento operativo
emergencias viales

para




11.1.PROCEDIMIENTO GENERAL DE ATENCION DE EMERGENCIAS




11.3.PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO DE
INCENDIOS

FLUJOGRAMA

DESCRIPCION

Detecta la emergencia:
Determine si existen riesgos asociados: incendio, colapso
estructural, etc.

Si esté entrenado preste ayuda. Solo se moveran los pacientes
del sitio por un riesgo inminente que no se haya podido
controlar. Se hara de acuerdo al protocolo establecido. En caso
necesario solicite ayuda del area de talento humano o a SGl,
ayuda externa.

Estabilice al paciente en zona. Espere ayuda para movilizar a.
centro asistencial adecuado.

Activa puesto de mando. Toda persona afectada sera valorada
y estabilizada lo antes posible, a fin de evitar peligros para su
vida.

Avise y traslade al paciente hasta el centro asistencial
adecuado. Acompafiamiento por parte de un brigadista o
empleado con celular. Registro de despacho e institucién a la
que sera trasladado.

Genere reporte y realice investigacién. Seguimiento en EPS.




11.4.PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO DE ATENTADO TERRORISTA

DESCRIPCION

1.NOTIFICACION DE LA AMENAZA

2. Revise en su area de trabajo si hay objetos sospechosos o que no hacen parte normal
de su entorno

3.Informe a jefe de brigada, comité de emergencia, SGI. Realice verificacién

4. Inicie proceso de evacuacion a punto de encuentro establecido

PERSONAL PARA CONTROL DE EMERGENCIAS

1.Activa alarma

2.Evaluacion de la situacion: jefe de emergencias, comité de emergencias, seguridad.

.|3. Manejo y recomendaciones de ayuda externa

4. Apoyo externo: policia antiexplosivos

5.Manejo de crisis

6. Control de la situacion

7. Informe y seguimiento




Niivizlbrer

11.5.PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO
SISMO

FLUJOGRAMA

DESCRIPCION

DETECCION SISMO. ACCIONA ALARMA

1. Durante el sismo: no corra, refGgiese en lugar seguro.

2, Después del sismo: dirfjase por fa ruta de evacuacién hasta el
punto de encuentro.

3. Se establece puesto de comando. En punto de encuentro se
procede a realizar censo para verificacion de salida de todo el
persanal.

4. Organizacion brigada de emergencia en punte de encuentro.

5. Soficitud de ayudas externas. Activacion plan médico de
emergencias si hay victimas. Contacto interno y externo, Contacte
familiar y/o amigo.

6. Evaluacion estado de las instalaciones. Se define ingreso o
suspensién de actividades.

7. Evacuacién de victimas — control del area

8. Investigacion. Reporte de atencion de la emergencia. Ajustes al
plan de emergencia de sef necesario.




11.6.PROCEDIMIENTO OPERATIVO
NORMALIZADO EVACUACION

FLUJOGRAMA

DESCRIPCION

A. Evalué la situacién, tome la iniciativa de evacuar y avise al coordinador de|
emergencias cual es [a situacién.

B. Si escucha la alarma de evacuacién o recibe la orden por otro medio que pueda:
considerar oficial inicie la evacuacion.

ANTES DE SALIR

1. Suspenda la actividad que esté realizando. Segun las indicaciones apague su equipo|
y tome informacién importante.

2. Tome la lista del personal. Verifique qué personas hay en ef 4rea, de las instrucciones
al personal para que suspendan lo que estén haciendo y se preparen para salir.

3. Recuerde a las personas la ruta de salida y el punto de reunién final. Si alguien
requiere ayuda asignele un acompanante.

NOTA: 8i al sonar la alarma de evacuacién no se encuentra en su érea, se desplazara
directamente al sitio de reunién final asignado a su grupo.

DURANTE LA SALIDA.

4. indique a todos la salida, recuérdeles la ruta y el sitio de reunion final. Si hay humo
haga que las personas se desplacen agachadas.

5. Siga la ruta establecida y no permita que nadie se devuelva. Si existe riesgo tome una
ruta alterna.

6. Lleve a las personas hasta el sitio de reunién final y verifique quiénes salieron,
Reportese en el sitio de reunidn final. Notifique anomalias o inconvenientes.
Permanezca en el sitio de reunién con la gente hasta recibir una orden diferente,

SI LA EMERGENCIA ES EN SU AREA:

Haga una evaluacion rapida de la situacién y el grado de peligro para las personas.

6. Verifique que el 4rea queda evacuada completamente. Cierre las puertas sin seguro
al salir.




1.7. PROCEDIMIENTQ OPERATIVO NORMALIZADO (PON) PARA MANEJO DE SINTOMATOLOGIA COVID-19 PARA

COLABORADORES DENTRO DE LA EMPRESA.

DIAGRAMADE FEGJO! = DESCRIPCION: HRESPONSABLE
INICIO
El colaborador debe reportar la sintomatalogia ante el jefe Colaborador
i iato y a 8Gl de [a empresa.
1. Reportar
sintomas
2. Remision a fa zona Remitir al colaborador a la zona de cuidado de salud. SGI

de cuidado

3. Valoracién
medica

Valoracion médica

] inar si el caso es o no.

IPS que asigne la EPS

Segiin la valbracidn meédica el caso se define como No
sospechosa, se le realizara procedimiento narmal de atencisn)
en salud,

IPS que asigne la EPS

5. Caso 4. Caso no
sospechoso sospechoso
Reporte de Procedimiento normal

caso de atencion en salud

Segln la valoracién médica el caso se define como)
sospechoso se notificara a la EPS/linea COVID. Sel
3 a aistami de cerco epidemiclégi

IPS que asigne la EPS, SGI

6. Graves 7. leves

Toma de
muestras

9. Negativo 8. Pasitivo
: !
Emida Notificacién de
estudio resultadoy
remoto cerco
epidemiologico

Notificacién de
retorno

Si el colaborador presenta sintomas graves, se solicitara unal
ambulancia posteriommente sera traslado a la IPS.

iPS que asigne la EPS, SGI

Si el colaborador presenta sintomas leves, se dara inicio alf
aistamiento con indicaciones de la EPS.

IPS que asigns la EPS, SGI

Si la prusba amcja como resultado positivo, se notificara|
resultado del colaborader y de su cerce epidemickigico a la;

ARL y secretaria de Salud. SGI
Seguir indicaciones hasta tomar nuevas pruebas por parte
EPS.
En caso de ser negativa la prueba, el cofaborador se aislara,|
hasta que no presente sintornas.
5GI

Se notificara al colaborador y a su cerco epidemioligico para
reintegro.




11.8PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO (PON) PARA MANEJO DE
SINTOMATOLOGIA COVID-19 PARA COLABORADOR FUERA DE LA EMPRESA

Noirralbbrer

:DIAGRAMADEFLUJO = . = ; T . DESCRIPCION Siidetl RESPONSABLE

El colaborador debe reportar la sintomatologia a jefe

1. inmediato y SGi de la empresa Colaborador
2 Se realiza acompafiamiento por parte de SGly a su siG

) cerco epidemioldgico
3. Reportar a la EPS/ Linea COVID Colaborador

Segun la valoracion médica si el caso se define
4. como No sospechoso, se realizara procedimiento EPS
normal de atencién en salud

Segun la valoracidn médica el caso se define como
5. sospechoso; de acuerdo con la gravedad de los EPS
sintomas se determinara si es grabe o leve,

Si el colaborador presenta sintomas graves, sera

é. traslado a la IPS EPS
7 Si el colaborador presenta sintomas leves, serd EPS
- aislado con indicaciones de la EPS
8 En el momento de tomar la prueba el resultado es siIG
) positivo, se notificara el resultado ai colaborador
Seguir indicaciones hasta tomar nuevas pruebas por
SIG
parte EPS
En el momento de tomar la prueba el resultado es
9. negativa, el colaborador iniciara labores de forma SIG

remota hasta no presentar sintomas

SGl notificara al colaborador y jefe el retorno laboral SIG




Nerezabbrer

Objetivo

Alcance

| Apiica para todo tipe de siniestro vial con o sin lesionados que ocuima en cualquier desplazamiento laboral.

Definicianes

PAS: Proleger, afertar, socorrer

Vehiculo Propio: equipo de propiedad de Vinaltur Los siniestros deben ser atendidos por la Agencia de Seguros de Vinattur,

Vehiculo Empleado: equige de propiedad del empleade que lo conduce, Los siniestros deben ser atendidos por el empleado.

Herramientas y Equipos a utifizar

Conws o tridngulos de sefializacion reflectivos
Aserrin o material para aislar en caso de daame da aceite o gasciina
Kit de demames

Botiquin primeras auxilios

Identificacién de amenazas

Dafte a la sakid de Ias parsonas compromelidas en el accidente
Riesgo de incandio
Riesgo de explosion vehicular

Daro a las estucturas de la empresa segin fa magnilud del evento,

Condiciones generales

Siemprs informe a su lider inmedialo y a la compadta Aseguradora.

Una vez finalice el incidente, proceda a realizar el debido reporte, debe ser inmediato, a no ser que las condiciones de salud lo impidan.
Nurea realice transaccianes con terceros, estas no serdn cubiertas por fa Aseguradora.

No realice persecucicnes de terceros que se fugan.

Datenga el vehicuk, tome fotos y videos si es posible.

Acciones antes de un accidente de
trénsito (Prevencién)

| Aplicar normas de transito del tamitoria nacional.

Acatar recomendaciones de Seguridad vial establecidas en el plan estratégica de seguridad vial (PESY).
Ulitizar elementos de proteccion reglamentarios (cinturén de seguridad vehicular)

Realizar mantenimiento preveniivo y corectiva a los vehiculos.

Aplicar preoperacionales a los vehiculos.

Participar en la capacitacion al personal que realiza actividades de conduccion.

Mantener la calma.

losionados y sus auxifiadores.

Encender ias Juces d fa de uno de los.

Verificar si no hay fugas de aceite, gasolina y otros fluides pefigrosos y en casa de presentarse proceder a aislar (uso de asemin)

No mover el (los} vehiculo (s) del lugar del accidente.

Si hay motores an marcha, tratar de apagarios para evitar incendios.

Si hay dafios estructurales asegurar el drea y soficitar ayuda a fos organismos de socamo.

Proporcionar una guia de acciones a ejecutar en casa de que se origine un sinfestro vial en vias intemas y extemas 3 la arganizacion, en vehiculo propic, amendado o de la compaiita.

Accidente de transito: Evento ocumidos en cualquier calle o carretera del pais, en el que se causa dafias o lesiones a terceros, propiedades, animales o al vehiculo que se conduce,

Responsabilidad Civil: Ampare cansisiente en cubrir los dafios  terceros, persanas o bienes que se vean afectados ante la ocurrencia de un siniestro.

Siniestro vial: evento generalmente invaluntaric generado al menos par un vehiculo en movimiento, que causa dafias a persanas yfa bienes e igual afecta la circurlacion de fos vehiculos que se mavilizan por la via,

Vehiculo Arrendado: equipo de propiedad de una empresa de Arendamiento Cperativo o alquiler. Los siniestros deben ser atendidas por el corredor de seguros ¢ Aseguradora indicada por el proveedor,

Acordone ef 4raa, ubique conos o tidngulos reflectivos a 30 metros dal vehiculo para *vias exlemas” (adelante y atrds del vehicula si se {rata de una doble via) de forma que sirvan de avisa a otros vehiculos y protejan a los

Verificar primero que no se tengan heridas ds gravedad qus comprometan el estado de safud {personal y da las demés parsonas involucradas en el accidente}




Acciones una vez ocurrido ef accidente
de trénsito PAS

No debe huir del kigar del accidente, debe verificar el estado de sakud de fas personas de su vehiculo y e de terceros invalucrados.

Zeomzia #863; Propio del empleade: segun comesponda).

Llame primero a la Linea da Emergencias (123) ¢ Ambulancia, a fa Policia de Carreteras (#767) y a la Aseguradora {para vehiculos de propiedad de Vinaltur

Trate de describir con el mayor detalle posible qué pasé en el accidente da trdnsito y la ubicacion axacta donds sucedis. Asi fa asistencia que llagaré al lugar dal siniestro se ajustaré a ko que requiersn las personas involucradas er &l.

En el casa de heridos, seficite la presencia de un abagado, y una grira para el caso de no poder mover el vehicula.

Si el trabajador implicade en e) accidente de trdnsito esta en capacidad de movilizarse por sus propios medios, traskadarlo a un lugar segquro de farma provisional para que reciba los primeros auxitios.

En el caso de que el rabajador no pueda mavilizarse, y na exista fiesgo de explasion vehicular a incendio, dejarlo en el lugar del accidente, asegurando el érea para evitar la acumulacion de personas ajenas al mismo.

St hay un motacicista involucrado en el accidente no retirarke el casco

i algin herido tiene abjetos incrustados, no retirarios.

A los lesionados que estén conscienies calmarios, abrigars con una manta o una chaqueta, y no darles nada ds beber.

Solicitar ayuda de organismos extemos de socaro en casc de ser necesario de acuerdo con la gravedad del evento,

Seré la brigada de I empresa Ja encargada de administrar los pimgros auxilios a los pacientes que los necesiten y da solicitar ayuda extema en caso de ser necesario.

Ef responsable de SST realizard una evaluacidn del estado animico de Jos afectados sin lesiones, con el fin de determinar la posibilidad de continuar de forma segura con fas aclividades de la empresa,

Recuerde que si ef accidente da transito ocurre en funcidn de sus aclividades faborales, este avento pasa a ser accidenta labral por tal motivo usted debe repostar inmediatamente el evento a su bdsr inmediato y o el drea de SST , quien
a su vez reportaran a Ja ARL SURA,

Evite discutir sobre quien fue &l responsable del accidents.

Verifique el estado de! vehiculo, y [o que se requiste para su posterior movilizacidn,

De acuerdo 2 Ja normatividad vigente lay 2161 de 2021 articuls 12 y 13 que modifica los atrds mencionados, establece que sino hay heridos se procede al levantamiento de vehiculos sin informe de transito,

Se debe recardar que también puede solicitarse a la atrtoridad que atiende el accidente que se revise el estade de Jos vehizulos ir (freros, huces, pita, lantas, otros}, siempre y cuando esta peticion pueda servir de manera
favorable, (Ver también adicules 144 y 148 de la Ley 769/2002 - Cddigo Nacional de Trénsito Terrestre)

Registrs los nombres y nimeros de contacto de los testigos al igual que el de os ecupantes de fos demas vehiculos y personas involucradas.

No haga ningiin arreglo econdmico con la contraparte an el lugar de ks hechos.

No acepta la responsabilidad del accidente en ef lugar de los hechos, hasta tanto na tener asesoria de la aseguradora,

No entregue ninguna declaracin firmada ni hable con medios de comunicacian si fas hay, solamente hable con las autoridades y la empresa,

Aseglrese que el croquis realizado por las destriba la posici ta de los vehiculas i enlavia,

Tenga a la mano los siguientes documentos: céduta de ciudadania, ficencia de conduccitn, licencia de transito, SOAT y Revision Técnico Mecanica, y entréguslos a las autoridades de trénsito competentes cuando se los soliciten.

Enla medida da lo posible se deben tamar fotagrafias en el lugar de ks hechos (vias, vehiculos invokicrados, lesionados, marcas de llantas an la via, sefializacion existente o inexistente, entre otros). Se debe solicitas que en el
comparendo se deje constancia de las folografias lomadas. (Ver también articulos 144 y 149 de [a Ley 769/2002 - Cédigo Nacional de Transito Terestre)
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134V L UIKU977 BUS HINO 2021 39
144V GET925 BUS HINO 2020 39
194V LUM682: BUS CHEVROLET 2023 39
204V EQQ982 BUS HINO 2019 40
214V CTKU979 - BUS HINO 2021 39
244V EXX770 BUS HINO 2019 40
24V ERK101 BUS Hino 2018 40
294V LUM681 BUS HINO 2023 39
304V EQQ983 BUS HINO 2019 40
314V THWO55 BUS HINO 2018 41
334V EXZ903 BUS HINO 2019 39
344V GET922 BUS HINO 2020 41
364V LQK133 BUS " HINO 2023 39
404V EQQ981 BUS HINO 2019 40
434V EQz484 BUS HINO 2018 41
464V "LQL234 ¢ BUS CHEVROLET 2023 39
504V FSV071 BUS HINO 2020 39
534V EQzasT BUS HINO 2018 41
544V JKU974 BUS HINO 2021 39
554V LZ0014 BUS HINO 2023 39
564V LQK132 BUS HINO 2023 39
594V LUM668 BUS CHEVROLET 2023 39
604V FSV073 BUS HINO 2020 39
624V WOV004 BUS HINO 2018 40
634V LZO013 BUS CHEVROLET 2023 39
644V JKU975 BUS HINO 2021 35
654V NHR422 BUS CHEVROLET 2023 39
664V LCO858 BUS HINO 2023 39
714V EYX357 BUS HINO 2019 39
734V 70012 BUS CHEVROLET 2023 39
744V 71IKU9T6 BUS HINO 2021 39
764V LCO859 BUS HINO 2023 39
804V GET923 BUS HINO 2020 39
824V WOV005 BUS HINO 2018 40
864V 71CO860 ¢ BUS HINO 2023 39
904V GET924 BUS HINO 2020 39
924V WOV150 BUS HINO 2018 40
954V NHR421 BUS HINO 2023 39
964V LLLV444 BUS HINO 2023 39
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'GONZALEZ ZEA URIEL ALEXANDER ~

3105541954

1.012.383.13
80.380.980 VANEGAS MARTINEZ RICARDO 314 3272570
1.013.578.536 GALLEGO SANTOS JOSE YAMIT 3108673255
1.000.602.309 MONTANO PARRA FREDY ESNEIDER 3115103585
79.606.713 '|CANO VILLADA RENZO ANTONIO 3103001610
79.844.397 PRECIADO VIVAS JULIO CESAR 3115867614
79.466.577 MARTINEZ MENDEZ JUAN MANUEL 3212142137
80.162.085 COBOS MARTINEZ ESTEBAN 3103773710
79.048.081 RIVERA LATORRE CAMILO 3164976303
91.435.434 RUA HERHANDEZ ALEXANDER 3214450660
79.839.355 ROJAS SANCHEZ JOHN ALEXANDER 3015081820
1.033.780.432 ESPITIA RINCON MARLON IGNACIO 3227770038
79.979.165 LOPEZ MENDEZ JORGE OCTAVIO 3016917240
1.073.671.169 HERNANDEZ DAZA EUGENIO 3005924456
1.030.552.050 ESCOBAR BALLESTEROS JUAN MANUEL 3028441060
80.216.206 RODRIGUEZ FERNANDEZ YONATAN STIP 3508094206
1.032.463.616 GUAQUETA SIERRA CRISTIAN CAMILO 3202873157
80.166.276 7|BARRAGAN OLANO JAINER ~ 3123971815
1.111.193.492 SIERRA VARGAS LEONARDO 3223615822
80.921.551 SALINAS TORRES JHON FREDY 3124665610
1.033.689.351 BUSTOS ROCHA ALDEMAR 3243644631
80.655.543 OVALLE CABRERA JUAN PABLO 3124040974
1.031.145.225 SALAMANCA VALBUENA YEISON JAVIER 3107776905
79.412.516 GUERRERO CAMELO PASTOR ALFONSO 3058981592
1.024.532.667 NAVAS SUAZA CRISTIAN ALEJANDRO 3214263845
19.358.829 RAMIREZ LUIS ALBERTO 3108033855
79.269.554 SERRANO RUIZ PABLO 3112142429
80.368.148 MONCALEANO RODRIGUEZ CARLOS RAMO 3105628443
80.746.183 MAYORGA OSORIO JULIO ANDRES 3208570024
1.030.595.567 HERNANDEZ DIEGO ALEJANDRO 3138403579
1.022.962.105 "|ACOSTADIAZ JUAN DAVID 3124992560
79.222.490 GUAQUETA SIERRA MIGUEL ANGEL 3104834365
1.024.502.662 HERNANDEZ CIFUENTES YECID ALBEIRO 3006506460
1.026.301.491 HERNANDEZ GARCIA BRYAND ESNEIDER 3143289842
1.023.903.656 MANTILLA BAUTISTA EZEQUIEL ALBERTO ~ 3505643254
80.209.215 FORERO BUITRAGO DIEGO ALEJANDRO 3058277629
1.031.174.712 PEREZ MARTIN LEIDER ALFONSO 3042283331
1.010.165.851 SANCHEZ ALVARADO JEISSON JAIR 3208204172
7.314.217 -|GONZALEZ ORTIZ JIMMY ALEXANDER 3244009901




Transportamaos personas de forma responsable,
segura y confortable

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
DE VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. “"VINALTUR S.A.S.”
NIT 800.201.166-9

CERTIFICA

Que el sefior RAMIREZ CONTRERAS EDWARD ALBERTO identificado con cedula de ciudadania No.
80741085 de Bogota, no se encuentra relacionado dentro del listado de vehiculos y conductores
ofertados y realizard el servicio el 24 y 25 de Mayo del presente afio de Bogotd a Sogamoso y

viceversa, solicitamos su aprobacion para proceder con el servicio.

La presente se expide a los 20 dias del mes de Mayo de 2024 para su revision.

Cordialmente.

ADRIANA CASTANEDA
Directora de Talento Humano

Av. Cra 68 No. 43-67 sur / Tel.: 7422250/ Bogota D.C. — Colombia
Viajes Nacionales De Turismo S.A.S - Vinaltur_S.A.S- www.vinaltur.com



# COLOMBIA
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VIDA

COMUNICACION EXTERNA

Radicado N° 0124112716/ESDEG/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-DIESG-SBESG-VIADM-DEADM-SESET
Bogota D.C., 20 de Mayo de 2024

Sefior

Rogelio Herrera Murcia
Representante Legal de Vinal tur SAS.
NIT No800.201.166-9

Ciudad: Bogota

Asunto: Solicitud Aprobacién

Con toda atencién me dirijo al, sefior Rogelio Herrera Murcia, Representante legal Vinal tur SAS. Que una
vez estudiada la solicitud del conductor que no se relaciona en el listado de conductores ofertados
allegados por ustedes, se aprueba para que toda vez realice el servicio del 24 y 25 de mayo.

Atentamente,

CT. RAHW ICELIO CUCUNUBA CUCUNUBA
Supervisor Contrato

Escuela superionde Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

Elaboro: AT. ManE Ale%ndsé Romero Rosales
Asistente Teshico Seccién Transportes

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA
Carrera 11 No. 102-50
Celular: 3102739049

www, cgfm.mil.co



EDWARD ALBERTO RAMIREZ CONTRERAS
DIRECCION: Carrera 68 D # 40 53 Sur Torre 1 Apto 707
CELULAR: 3144231198
TELEFONO: 7465487

CORREO ELECTRONICO:

PERFIL

Conductor licencia C-3, con amplia experiencia en manejo de transporte especial
persona honesta, organizada, disciplinada.

¥

Con capacidad para realizar las distintas funciones establecidas por la
organizacion, cumplimiento de metas y demas procesos.

EXPERIENCIA LABORAL

CONDUCTOR INDEPENDIENTE
TURBO FURGON
28 Diciembre de 2020 - Actualmente

ESPECIALES CONDOR ESCONDOR S.A.
Conductor

15 Enero de 2016 —~ 10 de Julio de 2020
Jefe Inmediato: Alejandro Herrera Murcia

| Teléfono: 3118108411



Funciones: Conductor a nivel nacional de bus servicio especial, encargado de
prestar servicio de transporte escolar.

Logros: Experiencia como conductor de carretera

ORTRANS COMERCIAL DE CARGA LTDA
Conductor

10 Diciembre de 2008 — 20 de Diciembre de 2009
Jefe Inmediato: Jairo Forero

Teléfono: 3162297559

Funciones: Conductor a nivel nacional de tractocamion con carga.

Logros: Experiencia como conductor de carretera

FORMACION ACADEMICA

BACHILLERATO
Colegio Heisenberg, 2004

BASICA PRIMARIA
Colegio Distrital Los Periodistas, 1995

OTROS ESTUDIOS

SENA .

Alistar los vehiculos automotores de transporte de pasajeros categoria C2 segun
procedimientos del fabricante y la empresa.

Junio de 2016

ITTSA
Mecanica Diesel
Mayo de 2005

ITTSA

Seguridad Vial
Marzo 2004

Referencias y certificados seran entregados a solicitud.

St e
Alberto Rafirez Contreras



| Y 4

Informacion del Conduct¢

Retirad




DE COLOMBIA _

L POLICIA NACIONAL —

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:21:30 PM horas del 27/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80741085
Apellidos y Nombres: RAMIREZ CONTRERAS EDWARD ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidon de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones

de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida E| Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm
a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

-5 GOV.CO

Portal Unico de

Republica Defensa Nacional Contratacién

Todos los derechos reservados.

o
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Uriel Alexander Gonzalez Zea

HOJA DE VIDA

Conductor experimentado y fiable con amplia experiencia en el transporte de pasajeros.

¢ Transporte especial, Dominio de las practicas de conduccién segura y de las leyes de
trafico. Con un historial de conduccién limpio, asi como un historial profesional lleno de
clientes y consumidores satisfechos ante la prestacidon de servicios. Experiencia en el
mantenimiento y en las reparaciones menores de vehiculos. Comprometido con la
seguridad y el éxito del transporte de pasajeros, y vehiculos.

Me caracterizo por ser una persona organizada, con gran sentido de responsabilidad y
cumplimiento; buenas actitudes y aptitudes para trabajar en equipo; con capacidad de liderazgo
y adaptabilidad a diferentes campos laborales, relacionandome facilmente en grupos desde una
actividad hasta una meta para cumplir unos indicadores en mi labor diaria.

| Me considero una persona proactiva y emprendedora; por consiguiente, tengo un gran interés
| en el aprendizaje; en cumplir con todos mis objetivos propuestos; no solo para mi bienestar,
sino también para las personas a las que presto mi servicio.

B R R R R R R N

N




Uriel Alexander Gonzalez Zea

NOMBRES
Uriel Alexander Gonzalez Zea

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
1012383136

TELEFONO
3105541954

CORREO
alexgonzalez.123@outlook.com

EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORREZ
BACHILLERATO ACADEMICO
Afo:2009

s Coordinacion de manejo

e Técnicas de conduccidn segura
o Destreza manual

e Capacidad de lectura de mapas
» Servicio de atencion al cliente

(NS ENEEN R EE R RS R N




Uriel Alexander Gonzalez Zea

SURAMERICANA TRANSPORTES S.A
JEFE INMEDIATO Carlos

CARGO Conductor servicio especial
TELEFONO 781 7209

COONTRASFUSA

JEFE INMEDIATO John Jairo Sarmiento
CARGO Conductor servicio especial
TELEFONO (091) 873 99 99

ESCONDOR S.A

JEFE INMEDIATO Rogelio Herrera
CARGO Conductor servicio especial
TELEFONO 313 3939870

[EEEEEENEE NSRS AR A




Uriel Alexander Gonzalez Zea

= Angela Lancheros
Contadora Publica.
Tel. 3227573506

= Ninfa Suarez
Independiente
Tel. 3124497010

= Martha Zea
Ama de casa
Tel. 322352217

= Linda Ximena Lancheros

Independiente
Tel. 3114464134

L

Uriel Alexander Gonzalez Zea
CC. 1012383136 Bogota
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

H WWM\;
] i

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:20:01 PM horas del 27/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1012383136
Apellidos y Nombres: GONZALEZ ZEA URIEL ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional. '

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 26
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
a5:00pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de 1 coveo

Contratacion

Todos los derechos reservados.
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[ Apeliido(s) de! aspirante

Nombre(s) del aspirante

R 6S-9Y-GY

210

Cone  Villada Kanzo  Hatonio
Lugar y fecha de nacimiento |
Pogcta 9] _aencro
Direccidn domicitio / Barrio Ciudad
’ . (el . .
coa W gste NP 26ci6 our Bogota
Teléfono No. Celular

00l61D

Corren electrénice

Nacionalidad

PARA SOLICITUD DE ENMPLEQ
. Diligencie su Hojg de Vida en letra ;lara y legibile o enc mputaid:‘c
Empleo o cargo en el que ests interesado Cadigo éargo
Conducdone |
DR s 8 -y, P oRcional ALY

¢ Tiene parientes
que trabajanen  &i

esla empresa? No K_‘ Dapendencia |

Nombre
1

£Cémo tuvo conocimiento de ia eX|sten cia de la vacgnte?
Anuncio

:] Amigo | X

Por medio de agencia Otro - LCUAI? wp, ‘»< :
. Ui

. N Co\ombiana ! .
Profesidn, ocupacion u oficio (*) Estado civil 1Afos de experiencia laboral
g union  libra A0 fAhos
. . ] DOCUME NTACION ... . (") Respuesta opcional Art, 111, decrete 21 1{
Gadula de ciudadania: X] ne '}q 08 2 = (**) Libreta rnilitar N° 9—(»1 &O0E Fi = | Primeralclage: [
Extranjeria: Expedida en: Bey O‘f*c,\ Distrito N° O3] Sefunda clase: [ ]
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POLICIA NACIONAL —
DE COLOMBIA L

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:23:43 PM horas del 27/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79606713
Apellidos y Nombres: CANO VILLADA RENZO ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES:
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional més cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
a5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Contratacion

Todos los derechos reservados.

Republica
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8% POLICTA NACIONAL A e
DE COLOMBIA |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:24:25 PM horas del 27/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80166276
Apellidos y Nombres: BARRAGAN OLANO JAINER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado [a extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
a5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogot4)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

/ Ministerio de Portal Unico de GOV.CO

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.
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% POLICIA NACIONAL —
DE COLOMBIA |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:23:06 PM horas del 27/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1022962105
Apellidos y Nombres:: ACOSTA DIAZ JUAN DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn; Avenida El Dorado # 75 — 25
barric Modelia, Bogotd D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm
a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de = GOV.CO

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.




Ezequiel Alberto Mantilla Bautista
Edad : 32 anos

Cedula : 1.023.903.656

Celular : 3505643254/ 3004997902
Email : ezequielmantillaz@gmail.com

Licencia de conduccion : C2

Soy una persona responsable, dinamica, con aspiraciones, deseos de superacion y
metas basadas en el logro de objetivos, me intereso por cumplir de manera adecuada,
con puntualidad, honestidad y responsabilidad, dispuesto a cumplir con las funciones
y laborales que tenga establecidas, conductor con mas de 10 afios de experiencia en la
entrega de mercancia dentro y fuera de la ciudad y en transporte publico.

ESTUDIOS

Bachiller Academico

Colegio Jose Juaquin Castro Martinez
2010

Cursos

Conductor de transporte publico / 2019 /FUNDACION CARLOS SLIM

Normas de transito y transporte / 2011

EXPERIENCIA LABORAL

ESPECIALES CONDOR

Cargo : Conductor

Tiempo laborado : 29 de marzo de 2022 / 15 de d1c1embre de 2022
Telefono : 7240036

FUNCIONES REALIZADAS

o Transporte de pasajeros dentro y fuera de de la ciudad




ORCAN GRUAS

Cargo : Conductor

Tiempo laborado : 20 de enero 2021 / A la fecha
Telefono : 3208334513

FUNCIONES REALIZADAS

e Cargar y descargar vehicilos
e Entregar mercancia o vehiculos dentro y fuera de la ciudad

ARMADILLO UNION DE FABRICANTES PARA LA CONSTRUCCION SAS

Cargo : Conductor |
Tiempo laborado : 14 de marzo 2020 / 15 de enero de 2021
Telefono : 7444411

FUNCIONES REALIZADAS

e Cargary descargar material de construccion
e Entregar pedidos dentro y fuera de la ciudad

CORPORACION DE COMERCIANTES PLAZA DE MERCADO DE
PALOQUEMAO

Cargo : Operario DEGA y Auxiliar de conduccion
Tiempo laborado : 10 de mayo 2017 / 10 de noviembre 2017
Telefono : 7426664

FUNCIONES REALIZADAS

e Manejo de compactadora
e Manejo de volqueta

FERRETERIA ANDRES MARTINEZ

Cargo : Conductor
Tiempo laborado : 13 de enero 2014/ 16 de marzo 2015
Telefono : 7449666



FUNCIONES REALIZADAS

e Cargar y descargar material de construccion
¢ Entregar pedidos dentro y fuera de la ciudad

Experiencia de mas de 10 afios como conductor en diferentes tipos de transporte,
como transporte de pasajeros, camiones y taxis.

REFERENCIAS PERSONALES

SAMIR ROJAS BUITRAGO
Cargo : Conductor
Telefono : 3208204288

GLORIA GALINDO
Cargo : Independiente
Telefono : 3107739773
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Informacion del Conduct

EZEQUIEL ALBERTO MANTILLA BAUTISTA

CC 1.023.903.656

Género OF @wm Fecha Nacimiento 29-dic.-1990

Licencia 1.023.903.656 Ciudad de Expedicién BOGOTA D.C.

Licencia: 1.023.903.656 Categoria: C2 ' Vence: 09-mar.-25




2716124, 15:18 Policia Nacional de Colombia

% POLICIA NACIONAL
' DE COLOMBIA ]

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:18:53 PM horas del 27/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1023903656
Apellidos y Nombres: MANTILLA BAUTISTA EZEQUIEL ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico -0 GOV.COo




Jimmy Alexander Gonzéalez Ortiz
c.C. 7.314.21? de Chiquinquira
Celular: 314 268 3865
Transversal 585UR #43b-41 E-mail: immygonzalezortiz@outlook.com

Bogota D.C. -~ Colombia

Perfil Profesional

Conductor Mecanico automotriz con énfasis en motores diésel, conocimientos en
todos los sistemas que intervienen en el funcionamiento de un motor diésel y
gasoling; experiencia con sistemas neumaticos, sistemas de suspension de
vehiculos pesados, arme, desarme de motores y ajuste de estos; experiencia
como conductor de vehiculos de pasajeros servicio especial y carretera de
vehiculos pesados tales como ISUZU FRR, NPR, CHR, LV.

Me considero una persona proactiva en situaciones complicadas en mis labores,
habilidades frabajando bajo presién, habilidades para buena comunicacion con mi
equipo de trabajo soy una persona comprometida y honesta en el desarroilando
mis actividades.

Formacion Académica



PRIMARIA;

* CONCENTRACION MIXTA VERSALLES
PRIMARIA BASICA

Chiguinguird ~- Boyaca

SECUNDARIA:

* INSTITUTO TECNICO GALILEQ GALILE!
8° DE BACHILLERATO

Chiquinquira - Boyaca

Experiencia Laboral

Empresa: MARCOPOLO ~ SUPERPOLO SAS
Cargo Desempefiado: Operario de Servicio
Jefe inmediato: Andres Gomez C

Teléfono: 3048407080

Tiempo Laborado: 5 afios

Empresa: CITY MOVIL 8.A.

Cargo Desempefiado: Mecanico

Jefe lnmediato: Carios Francisco Pérez
Teléfono: 317 365 1575

Tiempo: Laborado: 3 afios

Empresa: TRANSPORTES REINA
Cargo: Desempefado: Mecanico
Jefe Inmediato: Yesid Rueda
Tiempo: Laborado: 4 afics

Empresa : Senaltur 8.4
Cargo: Conductor

Jefe Inmediato: Cesar Avila
Tiempo: Laborado : 2 afios




Qtras Habillidades

LICENCIA DE CONDUCCION CATEGORIA G2

MANEJO DE HERRAMIENTAS NEUMATICAS-NIVEL ALTO
MANEJO DE HERRAMIENTAS ELECTRICAS-NIVEL ALTO
CURSO DE MANEJO DEFENSIVO CESVI COLOMBIA

Referencias Personales

Nombre: CARLOS DANIEL PATING
Profesion: Ingeniero Industrial

Teléfono: 3176714131

Nombre: CARLOS GONZALEZ
Profesion: Conductor

Teléfono: 310 562 5804

HNombre: LUIS GONZALEZ
Profesidn: Conductor
Teléfono: 312 542 0819
Ay Qﬁbﬂm!bm
77 3\ 2

JIMMY ALEXANDER GONZALEZ CRTIZ
C. €. 7.315.217 de Chiguinquira
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JBLY o0| 1CIA NACIONAL
A= oF coLoMBIA -

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:22:32 PM horas del 27/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7314217
Apellidos y Nombres: GONZALEZ ORTIZ JIMMY ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 76 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
a5:00pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

B cov.eo

Ministerio de Portal Unico de

N

Defensa Nacicnal Contratacion

Todos los derechos reservados.




 p————— PROGRAMACION POR POR KILOMETRAJE

Codigo: FR-RF-03 Version: 0t Fecha: 06 septiembre det 2012 Pagina: Tde't

i
i
1

7 SISTEMA DE TRANSMISION - .~ 30,000 80,848 | 141272022

3 AIRE ACONDICIONADO 66,000 124,710 | 2471072023 184,710
3 CAMBIO DE ACEITE DE MOTOR. . 10000 144,270 | 15/6/2024 154,270
3 § 13 134 | JKU977 HINO 4 R LRy 144,270 157672024 148,770
il 124,350 17/10/2023 154,360
2 ] _ 139,573 | 26/3/2024 169,573
3 SISTEMA DE SUSPENSION. ‘ _ 139,573 267372024 169,573




| et PROGRAMACION POR POR KILOMETRAJE

Codigo: FR-RF-05 Version: 01 Fecha: 06 sepﬁehbre del 201% Pagina: tde 1

SISTEMA O TRANSMISION - 80,000
AIRE ACONDICIONADO : 67,197 | 81472024 127,197
CAMBIOTE ACENEDEROTOR 11 o000 70,855 | 277512024
- . 70,855 | '27/5/2024
54,845 20/10/2023
. 59,528 4r12/2023
SISTEMA DE SUSPENSION. . 47,173 27/7/2023

19 | 214 | suory HING




PROGRAMACION POR POR KILOMETRAJE

Codigo: FR-RF-03 Version: 61

Fecha: 06 septiembre del 2019 © {Pagina: 1 de't

40

AMBIO DE ACEITE DE MOTOR.

AS, DE TRANSHISION

l

AREACONDICIONADD

38,622

137672024

SISTEMA DE SUSPENSION

38,627 1316/2024 41,122
29,731 97112024 59,731
29,731 24172024 59,731
29,731 9/1/2024




PROGRAMACION POR POR KILOMETRAJE

Codigo: FR-RF-05 Version: 0%

Fecha: 06 septiembre del 2019 {Pagina: 1 de 1

45

534

EQZ487

|

i

SISTEMA DE TRANSMISION

158,439

24716/2023

}

135,508

287672023

HINOG

515 TEMA DE FRENOS.

SISTEMA D SUSBENSION

171,569 1/6/2024

171,569 1/6/2024 174,069
166,820 2773712024 196,820
147,571 271842023 177,571
150,439 | 2471072023 180,439
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PROGRAMACION POR POR KILOMETRAJE

Codigo: FR-RF-05 Version: 01

Fecha: 06 septiembre del 2019 Pagina: 1de1

744 JKU976 HINO

86,192 |

I

SISTEMA DE TRANSMISION 80,000 78,572

241272024

i

158,572 1

AIRE ACONDICIONADRO 60,000 69,587

187972023

129,587

CAMBID DEACEITED OR  doom BY.305 | 24/472024 91,305
LoENGRASELL L aeng | 85,602 -17/6/2024 88,102
65,217 147772023 95,217

65,217 1ar7i2023

SISTEMA.DE SUSPENSION - . 65,217 147772023
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PROGRAMACION POR POR KILOMETRAJE

Codigo: FR-RF-05.

ersion: 01

Fecha: 06 sepliembre del 2019 iPagina: tde't

77

964

HING

SISTEMA DE TRANSMISIDN
AIRE ACONDICIONABO

| CAMEIO DE AZENTE DE MOTOR

EHGRASE
STEMADE

SISTEMA DE SUSRENSIGH

60,000

80,800

80,000

62,343

57472024

122,343}

10,050

250,000 | vicEn

PrT

60;774 | 6/4/2024° 70,774
66,502 187672024 69,002

260,000 | 267372024

260,000 26/3/2024 296,000

260,000 26/3/2024 290,000




PROGRAMACION POR POR KILOMETRAJE |

Codigo; FR-RF-03

Version: 01

Fecha: 06 septiembre del 2019 Pagina: fde 1

70

1:C0860

HINO

SISTEMA DE TRAMSMISION
AIRE ACONDICIONADO

CAMBIO DE ACEITE DE MOTOR

SISTEMA BE SUSPENSION

80,008

80,000

60,008

18,000

30:000

45,255 15/1%/2023 105,255
60,333 | 23/5/2024 70,333 |
63,196 19/6/2024 65,696
62,509 13/6/2024 92,509
62,503 137672024 92,509
62,509 137612024 92,509




Transportamos persongs de forma
responsable, sepura y conforiable

' VIGILADO
/ SuperTransporte

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S - VINALTUR S.A.S.

JOSEE MARX MADIEDO CABARCAS
T.P. No. 178231-T

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo JOSEE MARX MADIEDO CABARCAS, identificado con C.C. 1.047.393.127, y con Tarjeta
Profesional No. 178231-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, delegado de
OPTIMICE COLOMBIA S.A.S. en mi condicion de Revisor Fiscal de VIAJES NACIONALES DE
TURISMO S.A.S - VINALTUR S.A.S. identificada con NIT: 800.201.166-9, debidamente inscrita
en la Camara de Comercio de Bogota, en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley 80
de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Art.50 de la
Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1562 de 2012., certifico que la citada empresa se
encuentra cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
riesgos laborales, salud, pensiones, cajas de compensacion familiar, Institutoc Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), en relacion con todos los
empleados vinculados a esta sociedad durante Ios ultimos seis (6) meses calendario.

iy i

Certifico bajo la gravedad de juramento que de acuerdo cen lo establecido en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 el cual modifica‘el Art. 114-1 del E.T., la-.empresa se encuentra exonerada del
pago de los aportes a parafiscales Servicio NaCIonal de Aprendizaje — (SENA) y del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y- las cotlzamones al régimen Contributivo de Salud,
correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, menos de 10
salarios minimos legales mensuales vigentes:™

| ogota DC.,..c * - URERIOR'DE GUERRA
“GENERAL"RAFAEL REYES PRIETO” a los cinco (05) dlas del mes de Jumo del afio dos mil
veinticuatro (2024).

Atentamente,

gj

/mxs&j (4?
JOSEE‘MARX MADIEDO CABARCAS
C.C. 1.047.393.127
Revisor Fiscal
T.P. No. 178231-T
Delegado de OPTIMICE COLOMBIA S.A.S.

Bl Vinjes Nacionales de turismo S AS B Vinalur S A5 Avda, Cra, 08 No, 43-67 Sur f§ 563 21 36 - 364 86 6
) e I SR AN . o AN P | ‘



URDAD- JUNTA CENTRAL

ADMBISTRATIA

eseeciae. DE CONTADORES

()

Certlflcado No

A

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

ke de k ok ok okk ok ok

NO REGISTRA&A NG

***********} kok ok ok ok ok ok k%

d g ok ko ok dode de o N : Dl ok ok ok ok ok ok Kk

é ,
ESTE CERTIFI , 1€} MIDAD CON LO
ESTABLECIDO HGLLO , : ,CRETO UNICO

WWW .jCC.gOoV.CO dlgltando el numero del certificado



BEGISTRA
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F18841550
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MADIEDO CABARCAS _

C.C. 1047393127 A L
OGICA DEBOLIVAR
EDUARDO FUENTES PENA
DIRECTOR CENERAL

2,




compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

ELEE

DIRECCIO

UMERO.

FECHA PAGO ASOCIA
S (DIAMES

NI 8002011669 . | VIMES NACIQNALES DETURISMO | * o 65 43 67 SUR 7422250

" 'EoRM! TR
- [PRESENTACION TOTALAPAGAR:

UNICA B - menos de 200 ¢ |

77929840

$36.824.400

TOTALES POR SUBSISTEMAS

‘Cédigo EPS® UPC Adiclonal: |- “DiasMora [ - s ‘Total'a Pagar:| |
Sl i . e | ValorMora il
. | ¢ : . Cotizacion |
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 1.275.400 0 4] 0 [} 0 0 1.275.400 20
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 1.423.600 [} 0 0 0 1.423.600 25
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 848.800 [ 0 0 0 848.800 15
EPS010 800088702-2 429,700 0 o 0 429.700
EPS017 830003564-7 0 0 1.349.300
EPS037 0 0 133.500
0

214.500

EPSC34

230201 Proteccion {ING + Proteccion}

230301 Porvenir
231001 Colfondos
25-14 Colpensionas 3.191.900

No: Afillados

ARL SURA

Colsubsidio 860007336-1 5.536.000 5.536.000

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



/ NUMERO

800201166-9

compensar | miplanilla.com

' NOMBRE APORTANTE

DIRECCION

VIAJES NACIONALES DE TURISMO
SAS

AK 68 43 67 SUR

© CLASE
APORTANTE -

B — menos de 200 ¢

- CIUDAD ] MUNIGIFID

. EXONERADO BAGO ©

PARAFISCALES Y
Csatup

BOGOTA. D.C.

PLANILLA

ASOCIADA

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIAMESIARO) !/

1 FEcHAPAGD .
{DIAMES/ANO)

PAG 2de 5

TOTAL A PAGAR.
$36.824,400

Salud

5.674.800

5.674.800

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

7

Pension 4 21.032.800 21.032.900
_ Riesgos Laborale: 1 4.580.700 4.580.700.
CCF 1 5.536.000 5.536.000

ESAP 1] 0 [

ICBF ] 0 0

MEN [ 0 0

0
36.824.400




2

compensar | miplanifla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

7422250

17106/2024

77929840

PAG3de

1010185851

6N NOVEDADRE .

B

L

a5

otizacién |
Valor UPC|

CCF22 | 1.349.100

s 230301 | 1.348.100 0 [ epsot7 | 1349100 | 54000 | 1411 | 134000 | 4 [ sezo0
oC | 1012370390 | RODRIGUEZ VALERO NOHEMY VIVIANA s 231001 | 1.650.000 | 264,000 ] 0 0 0 €P5005 | 1.650.000 | 66000 | 1411 | 1.650.000 | 1 [ s700 | ccFze | 1.650.000
oG | 1012383138 | < GONZALEZZEA URIEL ALEXANDER ™" s 26514 | 1311900 | 210.000 0 9. 0 ] epsoio [ 1311900 | s2s00 | 1491 [ 1311000 ] 4 ) 1.311.900
cc | 1030552050 | ESCOBAR BALLESTERGSIPAN MANOEE | s 230301 | 1.493.700 ey 0 []
cc | 103057953 | BELTRAN VALDERRATIAHANS VEFERSOR | s 230201 | 2.000.000 i [)
cc | 1032379089 PEREZ TORR 5@ ALEXANDER s 230201 | 2.126.667 i 0
cc | 1032379089 PEREZ TORRF;;;‘%E@% ALEXANDER s 230201 | 73334 ]
cc | 52290921 CASTELLANGEVATTEI0 JuDiTH 1B 2514 | 2,500,000 [ CCF22
cc | 79222490 GUAQUETA SERERTIIGUEL ANGEL s 230301 | 1538, 0 CCF22
cc | 1oz | vaLeso c;xsr%@éﬁ_ﬁmm CAMILO s | 230501 | 1343 7 [ CCF22
cc | 1oss9ze572 VENTERO VIVAS IOHANAEOITH:S: s 230201 | 2.800408 ] ccF22
cc | 1ose437n FRANCO BOTOEDUARDS ) (&1 s 1.300/00) 0 CCF22
cc | agsesrr CABRERANEIRARUBIELA s 1,300,000 ] CCF22
cc | stz MORA CAMA IA MATILDE s 0
cc | 79749524 ACOSTA CAIG RLOS JULIO s 1.361.4001) 0 1.361.400 0 [)
oc | serasses LOTA MA LI VIVIANA s 1.700.000 0 1.700.000 [ 0 [)
cc | sarrsets B 4,000,000 f 4,000,000 160,000 ) 0 [)
cc| ez N s i 1.325.700 0 ] €PS005 | 1.325.700 53.100 [} 0 [)
cc| 7910186 MURCIA FUERTES ORLANDO s [) 0 [ ] [ ] EPS008 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | +.300.000 | 4 | seso0 | ccrzz | 1.300000 [ sz.000 [ 0 0 [)
cc | 7911409 MURGIA FUERTES HERNANDO s [} ] o 0 0 [} epsoos | 1300000 | 52000 | 1441 | 1200000 | 4 | sesoo | ccraz | 1300000 | s2000 0 0 0 [}
cc | rsases7? MARTINEZ MENDEZ JUAN MANUEL s 230201 | 1.312.600 | 210.100 [ 0 0 0 EPS002 | 1.312.600 | 52600 | 1411 | 1312800 | 4 | s7200 | ccrez | 1312800 [ s2s00 o [ o [)
cc | 79254128 MARENTES RODRIGUEZ AUSBERTO s ) o [ 0 o 0 EPS005 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 | 4 | seeo0 | corzz | 1.300.000 [ s2.000 0 0 0 [)
cc| ve2et73a FUERTES MURCIA RICARDO s 2514 | 1.600.000 | 256,000 [ o 0 ] EPS017 | 1.600.000 | 64000 | 1411 | 1600000 | 1 [ 8400 | corez | 1.600000 [ 64000 0 o 0 [
oC | 79412516 | GUERRERO CAMELO PASTOR ALFONSO s 230201 | 1.301.327 | 208.300 [} 0 [ ] EPS005 | 1301327 | 52100 | 1411 | 1301327 | 4 | seroo | cerze [ 1301327 | s2.100 0 0 0 [}
cc | 79412516 | GUERRERO CAMELO PASTOR ALFONSO s x 220201 | 43334 | 7000 0 0 0 o EPS00s | 43334 | 1800 | 1491 | 43334 | 4 ) coF22 | 43334 | 1800 [ ) 0 0
cc | 7ess420 PERA LUIS ALBERTO _ s 230201 | 1.300.000 | 208.000 0 o 0 0 Epson2 | 1300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 4 | seseo | corez | 1300000 [ s2.000 o [ o [
o | 79606713 | = CANOVILLADA RENZO ANTONIO s 230201 { 1.300.000 | 208,000 [} 0 ] o EPS010 | 1.300.000 | 52000 | 14.11 | 1300000 | 4 | se.soo | ccezz | 1.300.000 | 52,000 0 0 [ 0
cc | so22t1e8 OLAYA SANCHEZ OSKAR ANDRES s 230301 | 1.600.000 | 256,000 0 [ ] o ps008 | 1.600.000 | 84000 | 14-11 | 1600000 | 1 | 8400 | coFzz | 1.600.000 | 64.000 [) 0 o 0
cc| sor2rez2 ORJUELA FULA DIEGO REYES s 230301 | 1.300.000 { 208.000 0 o 0 0 EPSO0S | 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 4 | sesao | coFzz | 1.300.000 | s2.000 [ ] [} 0
cc | soo2tsst SALINAS TORRES JHON FREDY s 230301 | 1.321.500 | 211,500 [ ] ] 0 EPSO10 | 1.320.500 | 52900 | t4-11 | 1321500 | 4 | s7.600 | ccF2z | 1321500 | 52.900 [} 0 ] 0
cc | soasosso VANEGAS MARTINEZ RICARDO s 230201 | 1.300.000 | 208,000 0 0 [) 0 EPS037 | 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1.300.000 | 4 | 58600 | GoF22 | 1.300.000 | 52.000 ) [ [] 0
cc | 80200215 | FORER® BUITRAGO DIEGO ALEJANDRO s 230201 | 1.300.000 | 208,000 0 [ 0 [} EPS010 | 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 4 | sesuo | CoF22 | 1.300.000 | 52000 [) ] 0 0
cc | 1032463618 | GUAQUETA SIERRA CRISTIAN CAMILO s 230201 | 1.323.900 | 211,900 ] ] 0 0 EPSO17 | 1.323.900 | 53000 | 1411 | 1323900 | 4 | s7.800 | coFzz [ 1.323.900 | s53.000 [} 3 ] [
cc | 52087907 PACHECO GOMEZ MAGDA LUCIA s 2514 | 2.000000 | 320,000 0 [ 0 0 EPS008 | 2.000.000 | 80.000 | t4-11 | 2000000 [ 1 | 10500 | ccra2 [ 2.000.000 { 80.000 0 [) 0 [}
cc | emesars BARRAGAN OLANOVAINER ' ="+~ -] s 231001 | 1484700 | 237,600 [ [ 0 [} €PSO10 | 1.484.700 | 59400 | ta11 | 1.484.700 | 4 | 6e800 | coF22 | 1484700 | sn.400 [} 0 0 [
cc| ras0134 FORERO ALONSO EDGAR ARTURO s 230201 | 1.300.000 | 208,000 0 0 [} [} eps002 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 | 4 | sesoo | ccraz | 1.300.000 |- 52000 [) [} [] 0
cc | 1024485034 BERNAL CARDENAS JHON HEBERT s 231001 | 1.300.000 | 208.000 o 0 ] 0 €Ps008 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1300.000 | o | seso0 | corea | 1300000 [ 52000 [} [} [] 0
cc | 52275558 RINCON SANABRIA AMALIA s 230301 | 1.006.667 | 305,100 [] 0 [ [} €Pso02 | 1.906.667 | 76300 | 1411 | 1.506.667 | 1 [ 10000 | coree | 1.908.867 [ 78.300 0 [} 0 0
cc | 52275658 RINCON SANABRIA AMALIA s x 230301 | 203334 | a7.000 o 0 0 0 epso02 | 203304 | 11800 | 1411 | 202234 | 1 0 ccr2z | 203334 | 11800 0 0 [] []
cc | 8057151 GARCIA GOMEZ RAFAEL AUGUSTO s 230301 | 1.300.000 | 208.000 ) 0 0 0 epsot7 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 4 [ seso0 | coree | 1.300.000 [ 52000 [} 0 0 [}

Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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cc | 1022038847 ALVAREZ CORREA JMMY WILBERT | 1 | 0 s 230301 | 1.300.000 | 208.000 o [} [ o EPSO05 | 1300000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 | 4 | 56800 | CCF22 | 1.300.000 | 52,000

oc | vevsrors 5ORJA MONTARA PAUL BREINER o s 230201 | 1417.950 | 226.800 o o o o EPSO17 | 1.417.950 | 56800 | 1411 | 1.417.860 | 4 | 61700 | cCF22 | 1.417.960 | 56.800

cc | 7e0e7006 BORJA MONTARA PAUL BREINER 1] s 230201 | 43334 | 5300 [) 3 o o EPSO17 | 43.334 o a1 | 43384 | 4 o ccF2z | 43334 o

cc | 52741797 | REVESRODRIGUEZ NURY CONSUELO | 1 © s 231001 | 1.700.000 | 272.000 o 0 o [ EPS005 | 1700000 | 88000 | 411 | 1700000 | 1 | 8900 | CCF22 | 1.700.000 | 68.000

cc | 1022420246 IAIME ROME| o s 230301 | 1.700.000 [ o EPSo02 | 1700000 | 68000 | 1411 corez | 1200000 | 68.000

cC | 1007727459 | HERRERAVA s 231001 | 3.000,000 o i 120000 | 1411 > 120,000

cc | veorotes L OPEZ MENT; s 230301 | 1,300,000 o a 52.000

cc | 1073671169 HERNANDS s 230201 | 1.300.000 o 1411 coF

cc | rorsesasnt MAHECHA s 231001 | 1.300.00g]] [ 1411 coF22

cc | 11230202 CRUZ CO! s 230301 | 13000 3 a9 cer22

CC | 1032361156 | CASTANEDA VA s 230201 | 2.000. q 1411 coF22

cc | 1022386206 SALAZAR E s 231001 | 2.000; o 1411 cor22

cc | 1013578536 GALLEGO SAY s 1,256 o 1.256.667 1411 ccF22

cc | r01as7sas GALLEGO § s 43.3% o 43.334 | 4 coF22

cC | 78811017 | VILLARRAGA SUAREZE s 1,300, a coF2z

cC | 1023900656 | MANTILLRBAGT s 1418704 o ccF22

cc | 1030608880 MONTAREZ s 780.000 780,000 ccF22

©C | 1031173882 | MONTEJOMOR 0 s 1,300.000 1.300.000 52.000 [) o [

cC | 1030780432 EsPA RSO o s 1213.334 EPSt02 | 1.213.334 ] : 48.600 3 0 3 i
cc | 1030780432 ESPITIA RINCON MARLONIGNACIO | # | 0 s L 230301 | 86.667 [ EPS002 | 66667 | 3500 | 141 coF22 3.500 o o o [ o
CC | 1033781478 | FAJARDO GONZALEZMILTON ANDRES | 1 | 0 s 230201 | 1.300.000 o EPSO02 | 1300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 4 | 55600 | CCF22 | 1.300.000 | 52,000 [ [ o o
cc | aoassies MONCALEANO RODRIGUEZ CARLOS | 4 | o s 230201 | 1.300.000 | 208,000 o 0 o o ePsp17 | 1300000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 | 4 | se600 | cor2z | 1.300.000 | s2.000 [ 0 ° 0 0
cc | 1rtenm SIERRA VARGAS LEONARDO 1o s 230201 | 1.300.000 | 208,000 ) o o ] EPS008 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 | 4 | 58.800 | CCF22 | 1.300.000 | 52.000 o 0 0 0 0
CC | 79200133 | BETANGURT OROZCO JHON FERNANDO | 1| 0 s 2514 | 1.300.000 | 208.000 o o o o EPS017 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 4 | s6.600 | OCF22 | 1.300.000 ] 52.000 o o o o o
R SERRANO RUIZ PABLO 1o s 231001 | 1213.334 | 194,200 0 0 o o EPSOD5. | 1213334 | 48600 | 1411 | 1213304 | 4 | s2800 | corzz | 1213334 | 4ss00 [ 0 0 0 o
cc | rozeessd SERRANO RUIZ PABLO 1o s X 231001 | 86.667 | 13.900 [ ] [ o EPSO05 | 86867 | 3500 | 411 | 86667 | 4 [) ccrz | 67 | 3500 o o o o o
cc| 7ear2832 BARRERA LUGO LUIS EDUARDD 1]e s 2514 | 1.300,000 | 208,000 0 0 [ [) EPS005 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 4 | sssoo | cor22 | 1300000 52.000 ) o o o [
cc | 79728812 | BEJARANO AGUILERA ROBERTOISMARDO | 1 | 0 s 230301 | 1.303.200 | 208,600 o 0 0 o EPS017 | 1303.200 | 52200 | 1411 | 1303200 | 4 | 56700 | ccraz | 1.303.200 | 52200 o 0 o a o
CC | 1012391444 | RODRIGUEZ QUIROGA OSCARJAVIER | 4 | 0 s 230201 | 390,000 | 62.400 0 o o o EPS002 | 390000 | 15600 | 1411 | 300000 | 4 | 17.000 | CCF22 | 572361 | 22.800 [) 0 o o 0
cc| resseass ROJAS SANCHEZ JOHN ALEXANDER | 1 | © s 230301 | 1.300.000 | 208.000 3 0 o [ EPS008 | 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1.300.000 | 4 | 56600 | CCF22 | 1.300.000 | 52.000 o 0 U o [
cc | 7oaaassy PRECIADO VIVAS JULIO CESAR 1] s 230301 | 1.300.000 | 208.000 o 0 o [ EPS005 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 4 | 56500 | CCF22 | 1300000 | 52.000 [) o 0 o 0
cc | 70920880 | GUERRERO SANTOS WILSONEDUARDO | 1 | 0 s 230201 | 4.300.000 | 208.000 o 0 o o EPS008 | 1300.000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 | 4 | 56.800 | CCF2z | 1.300.000 | 52.000 ) o o o 0
cc | aoorosst GRANDA GONZALEZ NELSON ANDRES | 1| 0 s 230301 | 1.403.700 | 224.600 0 0 [ o EPS005 | 1403700 | 56.200 | 1411 | 1403700 | 4 | 6100 | cCF2z | 1.408.700 | 56.200 ) o 3 o 0
cc | sots208s COBOS MARTINEZ ESTEBAN 1] s 231001 | 1.303.360 | 208.600 o 0 0 ) EPS002 | 1303360 | 52.200 | 1411 | 1303380 | 4 | 56700 | CCF22 | 1.303.380 | 52.200 [) o 0 o 0
cc | sore208s COBOS MARTINEZ ESTEBAN 1o s 231001 | 4333 | 5.300 o [ [ ) EPSI02 | 43.334 o 1411 | 43334 | 4 o ccFaz | 43334 o [) o o o o
cc | 1060721044 OLMOS PASTOR ANA PAOLA 1] s 230201 | 1.500.000 | 240,000 o o o [ EPS002 | 1500000 | 60000 | 1411 | 1500000 | 1§ 7.000 | CCF22 | 1.500.000 | 60.000 [) o 0 0 [
cc | sosssss OVALLE CABRERA JUAN PABLO 1o s 23100t | 1,300.000 | 208,000 o 3 [ ) EPS002 | 1.300.000 | 62000 | 14-11 | 1,300,000 | 4 | 56800 | CCF22 | 1300000 | 52.000 o o o o [
cc | oraasan RUA HERNANDEZ ALEXANDER 1o s 230301 | 1.389.000 | 222.300 o o ) 3 EPSDI7 | 1.382.000 | 55600 | 1411 | 1.388.000 | 4 | 60.500 | CCF22 | 1.389.000 | 55600 o o o o 3
cc | toa050567 HERNANDEZ GALLECOS DIEGO 1o s 230301 | 1.318.200 | 211.000 0 3 [} o 6pso17 | 138200 | 52800 | 1411 | 318200 [ 4 | 57400 | cor22 | 1318200 | s2.800 0 0 ] ] 0
CC | 1000602303 |  MONTANO PARRA FREDY ESNEIDER | 1] 0 s 2514 | 100,000 | 208,000 o 3 0 o EPSCa4 | 1.300.000 | 82000 | t4-11 | 1300000 | 4 | 56600 | corzz | 1300000 | 52008 o ] [) o o

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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..~ NOMBRE APO|
VIAJES NACIONA!

PAGOASOEIAOA]
(DIAMES/ARD).

Fand; 5
pensional de

ubsistencla

1012379712 | PARRA PERUELA ANDERSON ALEJANDRO 2514 | 736867 | 117.900 [ 0 ] EPSO17 | 736.667 | 20500 | 1411 | 736667 | 4 | 32100 | corez | essae7 | s7.sao
cc | sosaza0? GUAQUETA TORRES LUIS ABEL x 230201 | 1.301.100 | 208.200 o 0 o EPSO17 | 1301100 | 52100 | 1411 | 130100 | 4 | se.eoo | ccraz | 1301100 [ s2.100
CC | 1024532667 | NAVAS SUAZA CRISTIAN ALEJANDRO x 230301 | 1.358.000 | 217.500 o 0 o EPSO05 | 1.359.000 | 54400 | 1411 | 1.359.000 | 4 | 59200 | ccraz | 1350000 [ 54.400
cc| 79205855 OSPINA PINILLA LUIS FERNANDO x 230201 | 1,316,700 | 210,700 [) 0 [} EPSO08 | 1.316.700 | 52700 | 14-11 | 1.316.700 | 4 | 57.300 | ccra2 | t316.700 | s2.700
cc | 19768270 x . 231001 | 1.405.800 0 EPSAD2 1.405.80, 1.405.800 | 56.300
cc| snte2162 xii L 230301 | 1.207.664 52.000

k¥ b

i L
cc| sotezte2 | | [0 230301 | 86.867 3500

| Tl
CC| 79891405 | CASTANEDAMARTINE? JOHN FREDDY s Eil e 230201 | 1.300.000] 000

F% £t e B il 3
CC | 1031145225 | SALAMANCA VALUERA VEISON JAVIER s IEE 2 230301 | 1.300.080 000
cc | 8o074st83 MAYORGA os@mo ANDRES s iy . 230301 | 1.300.004: 00
cc | 1016011411 URREA DIAZHEGTOR FABIAN s i - 1256361} 0
- Sarm i =

cc | 1016011411 URREA DIA ; s el x e
cc | sossarer | HUERYAS CaST [ s EA 1,300,000 500
cc | 1033689351 BUSTOS R 1|0 s PEER 1,256,867 a0
©c | 1033889351 BUSTOS R 1]e s EEEE: 43.334%
cc | 1010188603 ARIAS PIRA 1] s 1,300,000 1.300.000 52,000
cc| sosesas ROUAS SANG 1] s 736,667 736,667 29,500
cc| 7onse08t RIVERA L CAMILO 1o s 1.300.000 EPS005 | 1.300.000 52,000
cc | 1026301401 | HERNANDEZ G AND ESNEIDER | 1 | 0 s | 1.300.000 EPSO05 | 1.300.000 1.300.000 | 52.000
cc | 1024561813 | GONZALEZ PANCHE CARMENKRISLA | ¢ [ 0 s 230301 | 1.213.334 | 184.200 ] 0 o o EPSDI0 | 1.213.334 | 48600 | 14-11 | 1213334 | 1 | 6400 | coFea | 1.213.334 | 48600
cc | 1024551813 |  GONZALEZ PANCHE CARMENKRISLA | 1 [ 0 s 230301 | 86667 | 13.900 ] 0 0 ] Epsoi0 | 8ees7 | 3s00 | 1411 | eses7 | 1 o ccre2 | 86667 | 3500
cc | 1022062105 ACOSTA DIAZ JUAN DAVID 1]o s 231001 | 1.300.000 | 208.000 ] 0 0 ] Eps017 | 1.300.000 | 52000 | t1a-11 | 1.300.000 [ 4 | ses00 | cor22 | 1.300.000 | s2.000
cc | 79845736 | GAITAN GARAVITO ANDRES GIOVANNY | 1 | 0 s 2514 | 1.300.000 | 208.000 0 0 0 o €PS008 | 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 [ 4 | se.600 | ccr22 | 1.300.000 | s2.000
cC | 1022328569 | GONZALEX CARDONAFABIANRICARDO | 1] 0 s 230201 | 476,667 | 76.300 0 0 0 0 &PS005 | 476867 | 19100 | 1411 | 476667 | 4 | 20800 | CcF22 | 476687 | 19.100
cc | 1024584204 | OUQUE VELASCO CRISTIANANDRES [ 1} 0 s 230301 { 1.300.000 | 208,000 0 0 0 o €Psooz | 1.300.000 { 52000 | 1411 | 1300000 | 4 | se600 | ccrFe2 | 1300000 | 52.000
cc | 10356828 RAMIREZ LUIS ALBERTO R s 0 0 0 o ] 0 €Ps0t7 | 1.300.000 | s2000 | 1411 | 1300000 [ 4 | se.00 | corz | 1.300.000 [ s2.000
cc | 1022332688 PUENTES FORERO JONATHAN 1o s 230301 | 1.300.000 | 208.000 o 0 ] 0 ps017 | 1.300.000 [ s2000 | 1411 | 1300000 | 4 | seso0 | cor22 | 1.300.000 [ s2.000
cc | 1031174712 PEREZ MARTIN LEIDER ALFONSO 10 B x 230301 | 1.070.920 | 171.400 [ [ [} 0 EPso0s | 1.070.020 [ 42900 | 1411 | 1070920 | 4 | amso0 | coraz | 1.070.920 [ 42800
cc | so741085 + | RAMIREZ CONTRERAS EDWARD ALBERTO | 17 0 s x 230301 | 1.038,120 | 166.300 o 0 0 0 EPs017 | 1.030.120 [ 41600 | 1411 | 103020 | 4 | 45300 | corz | ro3s20 [ 41600
cc | 1016003811 | GUTIERREZ ORJUELAMIGUEL ANGEL |12 0 N 0 0 0 0 0 0 EPSC34 | 1.300.000 | 162.500 0 0 0 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




COMANDO GENERAL

ENTRADA DE BIENES
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS

Doc. Material
5003388291-2024
MOVIMIENTO: ML81IN

: L-DAD NIT CODIGO ATMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634-1 ESSG 21.06.2024 |Bogota
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
VIAJES NACIONALES DE TURISMO S 0800201166 4500485871
TRAZABILIDAD: V 8160 / 131-MDN-COGFM-ESDEG-2024 / COMUNICACIONES Y TRANSPORTE ’
MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN./SERIEI CANT l UD lVR.UNITARIO VR.TOTAL
SERVICIO TRANSPORTE TERRESTR 1,00 UN 20.106.880,00 20.106.880,00

, TOTALES
MONTO: VEINTE MILLOWES CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS CON- CERO /100 M.CTE

20.106.880,00

Fecha: 21.06.2024 10:57:02

Pag. No. 1 / 1




Cuenta por pagar Comprobante Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHicortez
15-01-02-001

LUIS HERNANDO CORTES LEON

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

2024-06-21-10:40 a. m.

Ntimero: 97324|Fecha Registro: |§oz4-oe-21 [u'maaa Subumigad 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Estado: Radicada Tipo de Cuenta x Pagar: Adquisicion de Servicios a Personas Nro. Compromiso: 40724(Nro. Cdp: 14524
Caja Menor-ldentif.: Caja Menor-Fecha Registro: - Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Antes del Iva: 20.106.880,00( Valor Iva: 0,00{Valor Total: 20.106.880,00| Valor Total Moneda Original: 0,00
ha : : L R - i U TERCERO " : : =
Identificacion: 800201 166|Raz¢')n Social: IVIAJES NACIONALES DE TURISMO S. A. S

: o e B e e . 'DOGUMENTOS SOPORTE-DATOS ADMINISTRATIVOS ® i . o
Ntimero: | v8160[Tipo [FAcTURA Fecha: 2024-06-21

"|DESCRIPCION.

*.DOCUMENTOS SOPORTE RECIBIDOS - . -

FACTURA

Objeto.:

PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL DE PASAJEROS PARA LA ESDEG

LUIS HERNANDGQ CORTES LEON
CC 3.159.633 SAN FCO CUND.

Pagina
4

de

8



Obligacion Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad Ejecutora
Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHovalderr
15-01-02-001

2024-06-28-10:14 a. m.

OFELIA VALDERRAMA FRAILE
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

2024-06-‘28 — Un‘idad }ﬂsﬁbunidad ejecutora:

15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

V lor Dedu

Identificacion:

Numero:

Valor Neto Moneda:

e

Adqu13|0|on de

Identlflcaclon

FACTURA

DOCUMENTO SOPORTE

Numero: 96624 Fecha Registro:

Vigencia Presupuestal |Actual Estado: [Generada [Requier | [No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 40724

Valor Inicial: 20.106.880,00|Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual: 20.106.880,00|Saldo x Ordenar: 20.106.880,00

Valor Inicial Moneda 0,00;Valor Total Operaciones Moneda ] 0,00|Valor Actual 0,00]/Saldo x Ordenar 0,00

Valor Deducclones 786.983,00|Valor Neto: 19.319.897,00 Valor IVA: 0,00{Nro. Cdp: 14524
) 0,00 NINGUNQ |Comprobante

Medio de Pago: )

Corriente

Estado:

20.106.880,00]

20.106.880,00]

2-01-04-01-11-01 RETEFUENTE -
TRANSPORTE NACIONAL DE PASAJEROS
- TERRESTRE

NIT 800197268

U.A.E. DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES

20.106.880,00

3,500 %

703.741,00

703.741,00

2-01-05-01-01-03-05 RETENCION ICA
COMERCIAL SERVICIOS DEMAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS

NIT 899999061

BOGOTA DISTRITO CAPITAL

20.106.8 0

N

0,414 %

83.242,00

83.242,00

TC. SUAREZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ORDENADOR DEL GASTO ESDEG

NCHEE ELIECER

Pagina
1

de
1



Anexo Obligacién Usuario Solicitante: MHovalderr OFELIA VALDERRAMA FRAILE

Unidad 6 Subunidad 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:  2024-06-28-10:15 a. m.

T

'?g: L v
800201166|Razon Social:

; Sh w;’»».. GAC‘O

Numero 96624 Fecha Registro: 2024-06-28 Unidad / 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

Vigencia Actual Estado: Generada Requier | No [Nro. 40724 Nro. Cdp: 14524
Valor Iniciai: 20.106.880,00{Valor Total Operaciones: | 0,00|Valor Actual: 20.106.880,00|Atributo Contable: -
Valor 786.983,00|Valor Neto: 19.319.897,00{Saldo x Ordenar: 20.106.880,00| Comprobante 424596

ERCERO [

OCUMENTO SOPORTE
FACTURA Fecha:

243605001 Retenido 0,00 703.741,00{ ~
243627001 Retenido 0,00 83.242,00|."
249055001 Servicios 0,00 19.319.897,001
511123001 Comunicaciones y transporte 20.106.880,00 0,00
Sumatoria 20.106.880,00 20.106.880,00

Cos

PD5. ALBERTO MORA CASTANEDA
CONTADOR ESDEG

Pagina
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1



Orden de pago Presupuestal de gastos Usuario Solicitante: MHgcabeza GUSTAVO ADOLFO CABEZA CASTILLO

Comprobanie Unidad ¢ Subunidad 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Ejecutora Soficitante:

Fecha y Hora Sistema: 2024-08-06-9:45 a. m.

Ntimero: 215666424 |Fecha Registro: 2024-07-03 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacion: 96624|Comprobante Contable de la Generacion:

Fecha Maxima Pago: 2024-07-05 Codigo de Referencia: 04500079700215666424 1y, g Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 20.106.880,00| Valor Deducciones: 786.983,00|Valor Neto: 19.319.897,00| Saldo x Pagar: 0,00

TRM Pago Valor Bruto 20.106.880,00 D . 786.983,00|Valor Neto 19.319.897,00|Moneda Base Compra Valor MBC

Nameros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00]Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00|Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00|Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00]Reintegrado Neto Moneda: 0,00

PRFQTA(‘ION 2024-07-03

13-01-01- DT DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Fecha:

Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final

PROYECTOS ESPEC!ALES

FUEN"‘FE - REC +1USO| DE PROYECTO

MONEDA

001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA / A-02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS

! Nacién | | csF I 2010688000] 20.106.880,00 Pesos 0,00 0,00

DEDUCC!ONES .

P s;cnomas DEL CATALOGO PARA PAGONO PRESUPUESTALES : STERGERO: =0 : Tho ) TARIFA L . VALOR VALOR'AJUSTADO PAGO} VALORREINTEGRADO
FURTN T TRANSPUR T NACTOTV AT
2-01-04-01-11-01 D DASs EROS - SR aIRE 800197268 Zr: ,'ZN‘QQ%‘;‘;\'I‘;"L;‘F‘Z'WC°‘V° T 3,500 % 703.741,00 703.741,00
TENUCTON TORATCUNMERUIAL SERVICTIOUDS
2-01-05-01-01-03-05 DEMAS ACTIVIDADES OF SERVICIOS 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,414 % 83.242,00 83.242,00

e n gt s z G R ot TTRISU T LINER Ut — - =
: DEPENDENGIAPARA AFECTACION DE PAC -y < it POSICION DEL CATALOGODEPAC, .. . | FECHA L VALOF L eRen | ) ESTADO
001 - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA 1-2- ANG - GASTOS GENERALES NAGION CSF | 2024-07-02 20.106.880,00 05 NINGUNO Pagada
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