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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Málaga, 21 de Agosto de 2024 

Señor (a) 
DARY MILENA SALAZAR SUAREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5951202 del año 2024 
Coordinación Programas Especiales  
Dependencia Programa SER 
Málaga (Santander)  

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Agosto del año 2024 

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5951202 del año 2024 

 

MARTHA JUDITH SANCHEZ MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

63.392.485 de Málaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa Sena 

Emprende Rural en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA 
Y UN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS 
PESOS MCTE ($41.827.272), Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 
MCTE ($4.465.545) Incluido IVA) y proporcional, esto para el primer pago, atendiendo al 
plazo de ejecución establecido. 
 
Plazo: Será hasta el (30) de (Noviembre) de 2024. 

 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la 
planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y 
asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección 
de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER. 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar las acciones de 
formación en 

Se adelanto el proceso    de 
planeación pedagógica 

Se ingresa pantallazo del DRIVE 
con la información detallada según 
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emprendimiento 
haciendo uso de la 
estrategia pedagógica 
“aprender haciendo”, 
bajo la modalidad de 
atención sincrónica - 
asincrónica de acuerdo 
con los procedimientos 
de la Dirección de 
Formación Profesional 
Integral y los 
lineamientos de la 
Dirección de Empleo y 
Trabajo y lo establecido 
en la guía para la 
ejecución del programa 
SER en el SIGA. 

durante el mes de julio con 
el inicio de Asesoría de 
proyectos productivos 
/asociativos Ruta 1 
programa Generación de 
ideas para un proyecto 

innovador iniciando el 
proceso de acuerdo al 
procedimiento de la    
dirección de Formación             
Profesional Integral y los 
lineamientos de la 
Dirección de Empleo y 
Trabajo y lo establecido 
en la guía para la 
ejecución del programa 
SER con las siguientes 
fichas:  
 

2985202_ Enciso 
2986713_ Málaga 
2986724_San Miguel 
2986756_Molagavita 
2989235_Málaga 
3012260_Málaga 
3013434_Málaga 
 

los requerimientos del portafolio de 
cada una de las fichas durante el 
mes de agosto, listas de asistencia 
y evidencias fotográficas de las 
jornadas de desarrollo curricular. 
 
2985202_ Enciso 
2986713_ Málaga 
2986724_San Miguel 
2986756_Molagavita 
2989235_Málaga 
3012260_Málaga 
3013434_Málaga 
 

2 Articular con los 
instructores técnicos 
para realizar el 
alistamiento integral de 
los procesos de 
formación para el 
desarrollo de las 
competencias de 
emprendimiento y 
construcción del modelo 
de negocio con las 
herramientas 
establecidas en el 
protocolo de atención 
definido por la 
Coordinación SER. 

Se desarrollo 
acompañamiento por parte 
de los siguientes 
instructores en las fichas 
relacionadas.  
 
Instructor (a) técnica 
Labriana Alvarado la ficha 
3012260 del Municipio de 
Málaga y ficha 2986756 
municipio de Molagavita. 
 
Instructor (a) técnico Carlos 
Bautista a la ficha 296713 
Municipio de Málaga y 
2985202 municipio de 
Enciso. 
 
Instructor técnico Leonardo 
Rodríguez a la ficha 
3013434 y 2989235 del 
Municipio de Málaga. 
. 

Se reporta evidencias en el 
presente mes de evidencias 
fotográficas con los técnicos 
relcionados.  
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Teniendo en cuenta las 
necesidades primarias y 
proyección proyecto 
productivo de cada ficha. 

3 Brindar la atención 
requerida a grupos y 
organizaciones rurales, 
comunitarias, 
campesinas asignadas 
y beneficiarias del 
servicio de 
acompañamiento en las 
áreas comercial y de 
asociatividad, de 
acuerdo con el plan de 
acción concertado para 
la puesta en marcha de 
la unidad o proyecto 
productivo y el protocolo 
de atención definido por 
la Coordinación 
Nacional SER. 

Se proyecta la ejecución de 
estas actividades según 
asignación desde la 
supervisión. 

Para el presente periodo no se 
requirió de esta actividad. 
Se presentarán evidencias 
solicitadas según asignación desde 
la supervisión. 

4 Brindar a los grupos y 
organizaciones rurales, 
comunitarias y 
campesinas 
beneficiarias el servicio 
de acompañamiento 
técnico necesario para 
la formulación de 
proyectos productivos 
asociativos y 
comunitarios a fin de 
que sus propuestas 
reúnan las condiciones 
requeridas para ser 
sometidas a 
consideración en las 
convocatorias 
institucionales y 
externas en temas de 
acceso a mercados y/o 
fuentes de 
financiamiento. 

Se continua con el proceso 
de asesoría de proyectos 
productivos comunitarios 
y/o asociativos 
socializando la herramienta 
del proyecto e iniciando con 
la realización de los 
diferentes capítulos del 
mismo para las siguientes 
fichas: 
 
Instructor (a) técnica 
Labriana Alvarado la ficha 
3012260 del Municipio de 
Málaga y ficha 2986756 
municipio de Molagavita. 
 
Instructor (a) técnico Carlos 
Bautista a la ficha 296713 
Municipio de Málaga y 
2985202 municipio de 
Enciso. 
 
Instructor técnico Leonardo 
Rodríguez a la ficha 
3013434 y 2989235 del 
Municipio de Málaga. 
 

Se presentan evidencias solicitadas 
según asignación desde la 
supervisión como listas de 
asistencias y evidencias 
fotográficas. 
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5 Apoyar la organización 
de eventos para la 
participación de 
unidades productivas en 
actividades de 
comercialización, rutas 
de aprendizaje 
(incluyendo 
mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y 
financiera cuando se 
requiera, así como las 
actividades de fomento 
realizadas por el 
programa de 
Emprendimiento SENA. 

Se proyecta la ejecución de 
estas actividades según 
asignación desde la 
supervisión. 

No se reportan evidencias en este 
mes, Se presentarán evidencias 
solicitadas según asignación desde 
la supervisión. 

6 Gestionar alianzas con 
entes territoriales, 
organizaciones 
privadas, 
organizaciones sociales 
o no gubernamentales, 
que permitan la 
identificación y 
canalización de 
recursos para el 
apalancamiento de los 
proyectos y unidades 
productivas escalables. 

Se proyecta la ejecución de 
estas actividades según 
asignación desde la 
supervisión. 

Para el presente periodo no se 
requirió de esta actividad. 
Se presentarán evidencias 
solicitadas según asignación desde 
la supervisión. 

7 Asegurar el reporte de 
información con 
claridad, oportunidad, 
veracidad y completitud 
en los sistemas de 
trazabilidad y 
seguimiento dispuestos 
de manera temporal o 
permanente por el 
SENA entre ellos Sofia 
Plus para el 
seguimiento de 
actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato y 
al apoyo administrativo 
SER según aplique. 

Alistamiento  y 
programación de las 
acciones de formación con 
actividades de desarrollo 
curricular. Se adelantó el 
procedimiento para la 
creación y puesta en 
marcha del proceso 
asesoría de proyectos 
comunitarios y/o 
asociativos a las fichas 
asignadas en Sofia Plus: 

2985202_ Enciso 
2986713_ Málaga 
2986724_San Miguel 
2986756_Molagavita 
2989235_Málaga 
3012260_Málaga 
3013434_Málaga 
 

Se anexa reporte de eventos 
desarrollo curricular del mes de 
Agosto de 160 horas. 
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8 Programar y reportar a 
su supervisor de 
contrato, con una 
antelación mínima de 
una semana las 
formaciones a atender, 
de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la 
salida, en el marco de 
su objeto contractual. 

Se proyecta el envío de la 
programación de eventos 
una vez se matricularon las 
fichas correspondientes al 
programa generación de idea 

de negocio y metodología 
asesoría de proyectos en el 
mes de agosto. 

ASESORIA DE 
PROYECTO: 
 
Enciso_2985202: 24 
horas 
Málaga_2986713: 24 
horas 
San Miguel_ 2986724: 24 
horas 
Molagavita_2986756: 24 
horas 
Málaga_2989235: 24 
horas 
Málaga_3012260: 16 
horas 
Málaga_3013434: 24 
horas 
TOTAL, HORAS MES DE 
AGOSTO: 160 

Se adjunta pantallazo de correo 
enviado al supervisor del contrato 
con la solicitud correspondiente a la 
programación de eventos. 

9 Evaluar los resultados 
de aprendizaje en un 
plazo no mayor a ocho 
días hábiles luego de 
finalizada la formación. 

Registro de juicios 
evaluativos en Sofiaplus. 
Reporte de evaluación de 
la ficha. Actas de cierre de 
fichas. 

Se proyecta la evidencia de esta 
actividad en el drive, en la carpeta 
Acta de cierre. 

10 Participar en el proceso 
de inducción del 
programa (objetivos, 
estrategia, 
metodologías), sus 
componentes y 
procedimientos. 

Se proyecta la ejecución de 
estas actividades según 
asignación desde la 
supervisión. 

No se reportan evidencias en este 
mes, Se presentarán evidencias 
solicitadas según asignación desde 
la supervisión. 

11 Participar 
mensualmente en la 
reunión de seguimiento 
operativo del programa 
convocadas por la 
coordinación académica 
y/o misional con 
observancia del 
esquema establecido 
por la coordinación 
nacional para tal fin y 

Se participa en la reunión 
mensual de seguimiento 
operativo del programa 
convocadas por el 
Dinamizador Rural de 
Centro y la Coordinadora 
de programas especiales 
de Centro realizada el día 
31 de julio de 2024 con el 
fin socializar los proyectos 
ruta 1 . 

Se presenta lista de asistencia y 
evidencias fotográficas de la 
reuniones realizadas en este 
periodo convocadas por la 
dinamizadora y la coordinadora de 
programas especiales. 
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generar las respectivas 
evidencias. 

Reunión con motivo 
Asamblea General CATA- 
SENA, realizada el día 2 de 
agosto del presente año. 
 
Reunión Visita Seguimiento 
de la Regional 
Santanderes, realizada el 
día 12 de agosto del 
presente año. 

 
Se realizan reuniones 
equipo SER, con el fin de 
consolidar y fortalecer 
formulación de proyecto 
productivo de cada ficha, 
encuentros realizados, en 
las siguientes fechas, 
durante el mes de agosto. 
 
Asistencia reunion 
presentacion proyectos 
productivos equipo SER, 
liderada por Subdirector de 
Centro Ing Yadimir Garcia, 
realizada el 20 de agosto 
del presente año.  

 

12 Participar en eventos de 
carácter técnico, 
estratégico, de 
socialización y de otro 
tipo de evento al que 
sea convocado por la 
dirección general, 
regional o centro de 
formación, garantizando 
la transferencia de 
conocimiento obtenido 
al equipo de trabajo 

Se proyecta la ejecución de 
estas actividades según 
asignación desde la 
supervisión. 

No se reportan evidencias en este 
mes, Se presentarán evidencias 
solicitadas según asignación desde 
la supervisión. 

13 Presentar informe 
mensual sobre la 
ejecución de las 
obligaciones 
contractuales donde se 
evidencie el avance a 
las metas asignadas, 
así como el respectivo 
análisis y acciones de 
mejora cuando dé a 

Se efectuó  la 
elaboración del informe con 
el soporte de las 
actividades desarrolladas 
durante el mes de agosto 
con un reporte de 160 
horas y participación en 
actividades designadas por 
la supervisión. 

Soportes en la plataforma SECOP II 

contratista: 

GF_63392485_AGOSTO_15924_2024. 

GC_63392485_AGOSTO_15924_2024 
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lugar y a la terminación 
del contrato presentar al 
supervisor de contrato 
informe anual de 
gestión de centro en los 
términos solicitados por 
la coordinación 
nacional, evidenciando 
lo establecido en la guía 
para la ejecución del 
Programa SER en la 
lista de Chequeo - 
portafolio de evidencias. 

Se anexa listas de chequeo 
del portafolio de 
evidencias. 

Listas de chequeo del mes de 
agosto, serán anexadas en la 
cuenta correspondiente al mes de 
septiembre del presente año. 

14 En caso de realizar 
comisiones de servicios 
o desplazamientos 
autorizados por el 
supervisor, deberá 
presentar dentro de los 
cinco (5) días hábiles 
siguientes a la fecha de 
finalización de la 
comisión, el respectivo 
informe de legalización 
al área de Tesorería o 
quien haga sus veces. 

Agendas e informes de la 
comisión de 
desplazamientos No. 
44524 realizada del 8 al 10 
de agosto del 2024. 

Se adjunta al informe de 
legalización entregado al 
dinamizador rural de centro, el cual 
fue realizado dentro de los cinco (5) 
días hábiles siguientes a la fecha de 
finalización, comisión No. 44524. 
 

15 El CONTRATISTA 
deberá acreditar que se 
encuentra al día en el 
pago de los aportes al 
sistema de seguridad 
social integral (salud, 
pensión y riesgos 
laborales). 

Planilla de pago de los 
aportes del sistema de 
seguridad social integral. 

Se presenta planilla de pago de los 
aportes de seguridad social integral 
(salud y ARL) ya que para pensión 
se cumple con los requisitos 
exigidos por  la ley se realiza el 
respectivo trámite con Protección y 
se marca retiro a partir del mes de 
julio de 2024. 
Se adjunta planilla de pago 
correspondiente al mes de julio No. 
7938712403 del 2024. 
 

16 Atender los 
requerimientos que le 
realice el supervisor 
dentro del marco del 
objeto contractual. 

Se proyecta la ejecución de 
estas actividades según 
asignación desde la 
supervisión. 

 No se reportan evidencias en este 
mes Se presentarán evidencias 
solicitadas según asignación desde 
la supervisión. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  
44524 

Vereda Robles parte 
baja municipio de 
Enciso. 
Vereda Mesetas 
municipio de 
Molagavita. 

 
 
Agosto 8 del 
2024 

 
 
Agosto10 del 
2024 

2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el 7938712403 de la planilla SOI, correspondiente al mes de Julio. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 
 
Evidencias en ( 48 ) folios 

Cordialmente,  

 
 
 
 

Firma 
MARTHA JUDITH SANCHEZ MARTINEZ 
Contratista 
C.C. No. 63.392.485 
 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

Firma 
DARY MILENA SALAZAR SUAREZ 
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR. 5951202 del año 2024 
Coordinación de Programas Especiales  
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EVIDENCIAS EJECUCIÓN ACTIVIDADES AGOSTO DE 2024 

Obligaciones Específicas:  
 

 
Obligación 1. Ejecutar las acciones de formación en emprendimiento haciendo uso de la 
estrategia pedagógica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atención sincrónica - 
asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa SER en el SIGA. 
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Obligación 2. Articular con los instructores de la red de emprendimiento para realizar el alistamiento 
integral de los procesos de formación para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y 
construcción del modelo de negocio con las herramientas establecidas en el protocolo de atención 
definido por la Coordinación SER. 
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 Obligación 7. Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad, veracidad y 

completitud en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA entre ellos Sofia plus para el seguimiento de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER según aplique.  

 
 

Obligación 8. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de 

una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización 
previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 
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Obligación 11. Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo del programa 

convocadas por la coordinación académica y/o misional con observancia del esquema establecido 
por la coordinación nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.  

 
Evidencia participación, en reunión mensual presenciales, articuladas como equipo de trabajo de 
Centro CATA, desarrollada el día 31 de julio de 2.024 
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Se evidencia participación en la Asamblea General equipo CATA, desarrollada el día 2 de agosto del 
presente año. 
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Se evidencia participación, en reuniones presenciales, articuladas como equipo de trabajo de Centro 
CATA, visita Regional Santander, realizada el día 12 de agosto del presente año. 

 

Evidencia participación, en reuniones presenciales, articuladas como equipo de trabajo de Centro 
CATA, Formato de formulación PPAyC V4, seguimiento a proyectos productivos, realizada el día 20 
de agosto de 2024 
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Obligación 14. En caso de realizar comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el 

supervisor, deberá presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de finalización 

de la comisión, el respectivo informe de legalización al área de Tesorería o quien haga sus veces. 



 

16 

GTH-F-062 V10 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


Versión: 04

Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 63392485

No. 5951202 AÑO 2024

FECHA 

VENCIMIENTO DEL 

CONTRATO

30 11 2024

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO 3148477818

3133379567

8 8 2024 10 8 2024

1

2

GTH-F-090 V.04

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                                     

Cargo: Subdirector  (E) de Centro Cargo: Coordinadora  de programas Especiales  Nombres y Apellidos: MARTHA JUDITH SANCHEZ 

MARTINEZ

 Nombres y Apellidos: 

Yadimyr Oswaldo García Reyes	

 Nombres y Apellidos:

Dary Milena Salazar Suárez    

FIRMA DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Día 1 : 8/08/2024

Desplazamientos ruta de ida: Málaga a Enciso Vereda Robles parte baja

Medio de transporte: Terrestre.

Actividades  a ejecutar: Realizar  ASESORIA  al proceso, Ficha  2985202 GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR con el nombre  de FRUTICOLA SAN BENITO 

vereda Robles parte baja en el municipio de ENCISO.

Desplazamientos Internos: N/A

Día 2: 9/08/2024

Actividades a ejecutar: Realizar  ASESORIA  al proceso, Ficha  2985202 GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR con el nombre  de FRUTICOLA SAN BENITO 

vereda Robles parte baja en el municipio de ENCISO.

Desplazamientos Internos: N/A

Día 3: 10/08/2024

Desplazamientos ruta de ida:  Enciso Vereda Robles parte baja a Molagavita Vereda Mesetas

Actividades a ejecutar: Realiza ASESORIA al proceso, Ficha  2986756 GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR con el nombre  de FRUTICOLA MESETAS   en el 

municipio de MOLAGAVITA.

Desplazamientos Ruta de regreso: Molagavita Vereda Mesetas a Málaga

Medio de transporte: Terrestre.

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $N/A

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $N/A

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $N/A

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

FIRMAS 

AGENDA 

El número de personas que viajarán: Para cumplir el objeto de la comisión viaja unicamente el contratista comisionado para imapartir formación en las fichas asignadas del 

programa SER. 

La necesidad del viaje: Se requiere atender  necesidades de formación a aprendices del programa  SENA EMPRENDE RURAL.

Por  “DIRECTRICES DE AUSTERIDAD HACIA UN GASTO PÚBLICO EFICIENTE" curcular 3-2021-000147 del 19/08/2021 y circular 3-2023-000020 del 03/02/2023, justifico lo 

siguiente:

La razón por la cual no es posible realizar esas actividades utilizando medios virtuales: Las actividades objeto de desplazamiento no se pueden atender de manera virtual ya 

que es Formación Profesional Integral presencial a la población  rural y se debe atender directamente en sus unidades productivas.  Los aprendices no cuentan con 

conectividad ni medios tecnologicos para el a prendizaje remoto.

Medio de transporte terrestre usado en ruta de ida y ruta de regreso: Transporte informal.  Obedece a las dificultades de acceso por vias detapadas a la zona rural y a la 

inexistencia de transporte formal por esta ruta, por tal motivo el instructor debe pernoctar en la vereda.

Se justifica la ejecución de la comisión el (sábado 10):  Debido a la disponibilidad de tiempo de los aprendices para recibir la formación, teniendo claridad de los lineamientos 

institucionales sobre el desarrollo de actividades los fines de semana, justificado por el perfil del aprendiz que es de zona rural.

Se liquidan gastos de transporte informal por $ 120.000

 Brindar la atención requerida a grupos y organizaciones, rurales, comunitarias, campesinas asignadas y beneficiarias del servicio de acompañamiento en las 

áreas comercial y de asociatividad, de acuerdo con el plan de acción concertado para la puesta en marcha de la unidad o proyecto productivo y el protocolo de 

atención definido por la Coordinación Nacional SER

Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por proyectos", bajo la modalidad de 

atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional Integral, los lineamientos de la Dirección de 

Empleo y Trabajo y lo establecido en la guía para la ejecución del programa SER en SIGA.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA "SENA EMPRENDE RURAL" EN LAS FICHAS:  2985202 y 2986756.

Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes

Dary Milena Salazar Suárez Coordinadora  de programas Especiales

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Santander

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Santander Enciso(Vereda Robles parte baja)

Molagavita(Vereda Mesetas)

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO
FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA Málaga Enciso (Vereda Robles parte baja) Molagavita (Vereda Mesetas)  Málaga.

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 16/07/2024

Yadimyr Oswaldo García Reyes	 Subdirector  (E) de Centro

Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales  en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora 

continua de los procesos de formación y  asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino;  definidos por la Dirección de 

Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Santander

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

MARTHA JUDITH SANCHEZ MARTINEZ

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Firmado 
digitalmente por 
YADIMYR 
OSWALDO 
GARCIA REYES
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                                       FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

 

CIUDAD Y FECHA: Málaga, Agosto 13 de 2024 

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES SUBDIRECTOR (E) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS ANDES. 

ORDEN DE VIAJE No:  44524 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

Agosto 8 de 2024 Agosto 10 de 2024 
 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 
Málaga – Vereda Robles parte 
baja municipio de Enciso - 
Vereda Mesetas municipio de 
Molagavita – Málaga 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

SANTANDER/CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES- 
 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA "SENA EMPRENDE RURAL" EN LAS 
FICHAS: 2985202 y 2986756. 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

 
1. Día 1: 8/08/2024 

Desplazamientos ruta de ida: Málaga a Enciso Vereda Robles parte baja 

Medio de transporte: Terrestre. 

Actividades a ejecutar: Impartir formación de asesoría al proceso, Ficha 2985202 GENERACION DE IDEAS 

PARA UN NEGOCIO INNOVADOR con el nombre de FRUTICOLA SAN BENITO vereda Robles parte baja 

en el municipio de ENCISO.  

Se continua en la construcción de la herramienta del proyecto productivo asociativo y comunitario. Se socializa 

los ítems de justificación del proyecto, componentes de innovación información general del producto, ficha 

técnica, cuyo documento proporciona la información detallada y específica, sobre las características, 

componentes, funcionalidades y uso del producto principal del proyecto.  

 

2. Día 2: 9/08/2024 

Actividades a ejecutar: Impartir formación de asesoría al proceso, Ficha 2985202 GENERACION DE IDEAS 

PARA UN NEGOCIO INNOVADOR con el nombre de FRUTICOLA SAN BENITO vereda Robles parte baja 

en el municipio de ENCISO. 

Se continua en la construcción de la herramienta del proyecto productivo asociativo y comunitario. Se socializa 

los ítems en lo que se refiere a los recursos del proyecto, necesidades y requerimientos y otros requerimientos 

no financieros y posibles fuentes de financiación, se termina la sesión definiendo el equipo de trabajo y 

organización y sus funciones, proporcionando la información detallada y específica, sobre las características, 

componentes, funcionalidades y uso del producto principal del proyecto. 

Una vez se termina la actividad el instructor realiza una actividad de retroalimentación de la sesión sobre los 

aspectos anteriormente mencionados. 
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3. Día 3: 10/08/2024 

Desplazamientos ruta de ida: Enciso Vereda Robles parte baja a Molagavita Vereda Mesetas 

Medio de transporte: Terrestre. 

Actividades a ejecutar: Impartir formación de asesoría al proceso, Ficha 2986756 GENERACION DE IDEAS 

PARA UN NEGOCIO INNOVADOR con el nombre de FRUTICOLA MESETAS en el municipio de 

MOLAGAVITA. 

Se continua en la construcción de la herramienta del proyecto productivo asociativo y comunitario. Se socializa 

los ítems de justificación del proyecto, componentes de innovación información general del producto, ficha 

técnica, cuyo documento proporciona la información detallada y específica, sobre las características, 

componentes, funcionalidades y uso del producto principal del proyecto.  

      Desplazamientos Ruta de regreso: Molagavita Vereda Mesetas a Málaga. 

RESULTADOS:  

1. Evaluación, sobre la viabilidad y factibilidad del proyecto productivo comunitario, identificado las 
razones porque es importante continuar con el proyecto, interactuando y participando como 
equipo de trabajo en cada una de sus apreciaciones. 

2. Se fortaleció la información general de las características, usos y beneficios del producto principal, 
consolidado en el documento general. 

3. Definir canales y medios para acceder a las cotizaciones necesarias referente al  KIT productivo. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente 
en este Informe 

1. Fotos. 
2. Lista de asistencia. 
3. Formato de transporte Informal. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Teniendo en cuenta los resultados 
obtenidos en las sesiones realizadas 
continuar motivando a las comunidades 
para continuar con su proyecto 
comunitarios ya que cuentan con la 
experiencia en la misma y así obtener 
beneficios como comunidad. 

Instructor  Julio - noviembre del 2024 

 
CONCLUSIÓNES: 
 
1. Se socializa la información, referente a novedades para la postulación del proyecto productivo comunitario, 

como documento uso de suelo, certificado libertad y tradición, como también las posibles fuentes que puedan 
aportar las cotizaciones de los kits, para la postulación del proyecto productivo como requisito. Se establecen 
fechas de entrega de novedades o cambios de la información del proyecto productivo, en los tiempos 
establecidos. 

 
2. Una vez se da a conocer la herramienta del proyecto comunitario, los aprendices se motivan a continuar con 

este proceso ya que los beneficios para la comunidad son satisfactorios, además se fortalecen conocimientos 
sobre ficha técnica, equipo de trabajo y organización, necesidad, beneficios comunitarios, objetivos, 
importante ya que el fin de esta formación es el de emprender y fortalecer esta idea de negocio con miras a 
mejorar sus condiciones de vida con negocios competitivos y rentables mediante proyectos comunitarios y/o 
asociativos. 
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3. Se realizan las actividades de intercambio de experiencias, ideas relacionadas con el proyecto comunitario, 
con el fin de que cada uno de los aprendices analice los beneficios de trabajo comunitario mediante el 
emprendimiento comunitario. La metodología de estos talleres se hace de manera creativa y práctica ya que 
se evidencia en el grupo la necesidad de fortalecer, orientar, motivar continuamente al grupo, compartiendo 
sus experiencias y aclarando sus inquietudes 

 
Observación:   Teniendo en cuenta a lo establecido por la circular No 01-3-2020-000156 se cumple con las medias 
de restricción que establecen las autoridades nacionales, Departamentales y locales, así mismo se cumple con 
protocoles de Bioseguridad y autocuidado. 
 
Nota: Se utilizo medio de transporte informal y se adjunta formato, ya que para los lugares que se brindó formación, 

no se cuenta con medio de transporte formal, adicional a ello son vías de difícil acceso. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
MARTHA JUDITH SANCHEZ MARTINEZ 
 

        

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 
COORDINADORA DE PROGRAMAS 
ESPECIALES 

 
DARY MILENA SALAZAR  

 
 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 8 DE AGOSTO DEL 2024 

Evidencia 1. GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR FICHA No. 2985202 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 9 DE AGOSTO DEL 2024 

Evidencia 1. GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR FICHA No. 2985202 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 10 DE AGOSTO DEL 2024 

Evidencia 1. GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR FICHA No. 2986756 
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