PUBLICA RESERVADA

4 COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
{? POTENCIADELA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
W VIDA EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA EJERCITO NAGIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION
PARCIALJI TOTAL «INo.06

BOGOTA, JULIO 2024

Nombre completo: DIANA LOPERA DAVILA
|dentificacion: 31-571.245
Nacionalidad: COLOMBIANO ;

1. CONTRATISTA. Direccion ~ ciudad de residencia: KR 79 #10D-95 T22-202 ¢
Teléfono de contacto; 3132419804
E-mail de contacto; diana.lopera@yahoo.com
Nombre completa: PD4 NIEA JISETH DIAZ URREGOY |
Cargo: Profesional Economica con  funcione: dministrati como

Adquisicion Bienes y Servicios o
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento: 00000188 de 18
Teléfono de contacto: 3108003301
E-mail de contacto: nidiadurr@amail.com::

No. de} contrato 056:CENACPERSO
Fecha de suscripcin 24/01!2024'

3. No.DEL CONTRATO -
FECHA DE

SUSCRIPCION
. Mo. De la Poliza: 14-46101105910 ;
4, POLIZA DE | Entidad que expide la palizai Seguros del Estado
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de de la Pdliza: 30/ENE/2024
Aprobado par; TC. ROZO'CALL SE EDUARDO
No. CRP: 7524 B
Fecha expedicion: 29/01/2024™
Unidas/Sub-uhidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE
ESPECIALIZADA PERSONAL
5. CRP Dependencia: DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
: SIALIZADA
talogo de gasto: A-02.02-02-008-003-09
6. FECHA INIGI &
EJECUCION  ~ 30/ENE/2024

CONTRACTUAL
7. PLAZO

" 31/DIC 2024

BRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
ECONOMICA EN CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA.

Obligaciones Generales

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
ol contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,

9. OBLIGACIONES presentando en el cronograma de actividades y en su

CONTRACTUALES informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiary a la terminacion del presente
contraio devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que
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sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v' Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la
informacién producto ejecucion del contrato.

¥ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes . de poligrafia y pruebas
sicomeétricas antes y durante la contratacion. )

¥ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento, que el contratista declara conocer; y.que hace
parte del presente contrato, SRR gl

v Las demas obligaciones que se deriven .del objeto. del
contrato, s :

PARAGRAFO PRIMERO: Independenci ohtratista.  El
Contratista es independiente del Ministerio 'de. efensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contrali fene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o mpromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército ) acional; ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generenobligaciones a su cargo

Obligaciones especificé :

1 Realizar_seguimiento, acompafiamiento Yy fevision de procesos
contractuales desde ¢l punto de vista Econdmico, en Ja etapa pre
contractual, confractual y pos contractual verificando el
imiento de la normatividad vigente y lineamientos astablecidas
GE. (Colombia Compra Eficiente), que se encuentren

)! la plataforma del SECOPI (Sistema Electrénico para
i la Contratacién Publica), TVEC (Tienda Virtual' del Estado
Colombiario) y en la BMC (Bolsa Mercantil de Colombia), de las
nidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, de acuerdo a
'planteacién del Jefe de area (Plan de Trabajo), salicitud de las
-|linidades, o cuando lo requiera la Directora de DICRE; emitiendo un
“documento (informes, comunicaciones oficiales, actas de reunion,
etc.) con las novedades, observaciones y/o recomendaciones a que
haya lugar.

2.Elaborar informes preventivos de manera oportuna, derivados de
la revision de los procesos contractuales. Dichos informes
contendran recomendaciones respaldadas desde la perspectiva
econdrica, con la jurisprudencia pertinente, estos informes serdn
dirigidas al Director de la Unidad Ordenadora del Gasto. En casos
pertinentes, 'se comunicaran 2 Ia Directora de DICRE las
observaciones encontradas, especialmente cuando ameriten un
seguimiento adicional o se identifiquen las falencias que justifiquen
la posible revocacion del proceso contractual,
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.0 seglin sea necesario por parte de la DICRE, de los procedimientos

3. Realizar seguimiento, control y verificacion de las respuestas
generadas a los informes de recomendacion de los procesos de
Contratacién emitido por la Direccién de Contratacién Regional y
Especializada, donde se verifiquen las respuestas’ del Comité
econdmico en cuanto al acogimiento o no de las recomendaciones
por parte de la Unidad Ordenadora del Gasto.

4.Realizar seguimiento estadistico de las recomendacio
a las Unidades Ordenadoras del Gasto y proponer al: '
la implementacién de iniciativas que genere
adicionales ante observaciones recurrentes.
recomendaciones deberan ser de impacto significativ
Comando Superior, contribuyendo asi a und '
procesos y decisiones operativas. ‘

nes emitidas
efe del area
eguimientos
" Dichas
‘ para &l
‘continua en los

5.Realizar seguimiento e informes,.frente al avance financiero y
contractual de los confratos suscritos por las Unidades Ordenadores
del Gasto, donde se evidel sibles fallas, atrasos en ios
cronogramas © contratos que ncuentren terminados en la
plataforma del SECOPII “gue no se evidencie el cumplimiento del
principio de publicida nformes de supervision y/o pages
Le avalan el cumplimiento del objeto

evidenciados en el Sli
cantractual.

acion, de las inconsistencias que se presenten
ftractual de los contratos suscritos por las
ras del Gasto y presentar por escrito las
quien corresponda, para que estas sean

7.Llev cabo un seguimiento estadistico y una revision mensual,
ncionatorios  abieitos  en los contratos que .evidencien
mpfimientos. Este seguimiento implica verificar [as actuaciones
sdministrativas iniciadas y en tramite, asegurando que se lleven a
‘¢abo de acuerdo con la normativa vigente Y respetando los
principios querigen la sontratacion estatal en Colombia, asi como la
autonomia de los Ordenadores del Gasto.

8 Asesorar, coordinar, elaborar y emiti, de manera oporfuna,
conceptos e informes desde el punto de vista econdmico en
respuesta a las solicitudes realizadas por las Unidades Ordenadoras
del Gasto, Comandos Superiores y entes de control. Bajo su
asesoria, se determinara la competencia y se realizard el
seguimiento necesario ante cualquier situacion que pueda surgir en
relaciéh con dichas solicitudes.

9, Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de ias
visitas de evaluacion y moniforeo o en apoyo a los planes de
mejoramiento, misiones de trabajo o cualquier tipo de requerimiento

institucional, para la verificacion de la estructuracion, ejecucion v |

PATRIA HONOR LEALTAD
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cierre de los diferentes procesos de contratacion cualquiera que sea
su modalidad realizadas por’las Unidades Ordenadoras del Gasto a
nivel Nacional, cuantas veces sea necesario en el desarrollo del
objeto contractual, emitiendo un informe, recomendaciones yio
conceptos que le sean solicitados, a un t&mino no superior a 3 dias
habiles de haber terminado ia visita, bajo las circunstancias que
convengan para las partes para cumplir adecuadamente el objeto
contractual y previa aprobacién del supervisor del contrata,. siempre
y cuando las condiciones de seguridad permitan su desplazamiento.

10.Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y.coordinacién, ya
sea de forma presencial o virtual, el dia .y la hora que-sean
requeridas  por la Direccién de Contratacion” Regional vy
Especializada o jefe de area, L o

11.Participar en las reuniones programadas::con’ las Unidades
Ordenaoras del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran
SU apoyo y asesoria en temas econdmicos propios de su experticia
profesional, ya sea de .manera:. presencial o virtual, dejando
constancia correspondienté en ta de reunion, acta de
capacitacion o informe segln:sea necesario.

12.Asesorar mediante capacitaciones o video conferencias como

minimo una vez:mensual dirigido al personal de las Unidades
Ordenadoras. 'del Gasto, asesores, supervisores de contratos,
comités .estrU'cturaq_o'res,- evaluadores y gerentes de proyecto ¥
as:personal que requiera asesoria en temas contractuales g
acional, brindando asesoria en temas de
ormatividad vigente en contratacion estatal, desde e
to. de vista ‘econémico. Previa coordinacion y de acuerdo al
cronogramaque se establezca con el Jefe de drea y aval de ia
Direccion de Contratacién Regional y Especializada.

13.Acudir, asesorar, conceptuar economicamente, ejercer
‘I seglimiento. y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo & los

“términos perentorios de los requerimientos elevados a la Direccion
de Contratacion Regional vy Especializada, en todas las
intervenciones realizadas por los distintos entes de control internos
y externos, PQR - derechos de peticidn - tutelas gue se instauren
por particutares. y los requerimientos o dudas efectuadas por las
Unidades Ordenadoras del Gasto a hivel Nacional, que se hagan
entorno a la adquisicion de bienes y servicios o procesos gue se
adelanten en las mismas.

14.Elaborar boletines con la periodicidad necesaria que aborden
'temas relacionados con fa aplicacion de la normatividad vigente,
observaciones recurrentes. y cualguier otra informacion de interés
general. Ademds, se impartiran politicas con el objetivo de prevenir
posibles faflas en los futuros procesos contractuales llevados a cabo
por las Unidades Ordenadoras del Gasto. Estas aceiones con

estricto cumplimiento del plan de trabajo, considerando ias |

PATRIA 'HONOR LEALTAD
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instrucciones de Ia DICRE, del jefe de areay en coordinacion con el
supervisor del contrato.

15. Prestar sus servicios profesionales en apoyo
directo a los requerimientos econémices provenientes de los
funcionarios de instruccion, funcionarios competentes, Unidades del
Ejercito que requieran apoyo y entes de control, para emitir
conceptos y dictamenes dentro de las investigaciones gue se
requieran de indole penal, disciplinaria y administrativa; siempre y
cuando para ¢l desarrollo de dicha actividad se tenga ekconcepto
ylo viabilidad favorable del Director de Contratacié ional v
Especializada y Jefe de area. '

/en‘procesos
solicitud  ylo
yidades del Ejercito
relacion directa con el objeto

16.Emitir conceptos, dictamenes periciales
disciplinarios, administratives y/o penales
notificacién, por parte de las distintas
Nacional, siempre y cuando tenga:
contractual. -

e gestian de bienes y servicios,
y 594 de 2000 y disposiciones
‘se mantenga seguro, organizado,
‘debidamente foliado, rotulado e
ma, durante la prestacion de sus

17.Velar porque el archivo:de! ar
se encuentre de acue
internas del Ejército |
actualizado en original”
inventariade de:acuerdo
servicios. '

_ ir oportunamente el archivo de gestién que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos

riginal.y digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEOQY
4 del archivo al término de! contrato.

19.De conformidad con el Decreto. 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley
504 de 2000, el contratista seré responsable por la gestion-
umental de las actividades realizadas durante la ejecucion del

ntrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
chivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
unico de inventario documental (FUID), dar cumplimiento al sistema
de gestion documental ORFEQO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y fa trazabilidad de los procesos, de
acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

20.Las demés que le sean _asignédas por autoridad competente de
acuerdo con ei objeto contractual.

10. PERICDO DEL
INFORME
11.DOCUMENTOS QUE © gpjigacién No. 1: Realizar seguimiento, acompafamiento y revision
ganpngﬁﬁlgNTo glé de procesos contractuales desde el punio de vista Eccnémica, en la
etapa pre contractual, contractual y pos contractual verificando el
LAS OBLIGACIONES S ) P .7 i iant blecid
CONTRACTUALES cumplimiento de 1a nprma’cwldad \nge.n_’ge y lineamientos estableciaos
por CCE (Colombia Compra Eficiente), que se encuentren

JULIO 2024

PATRIA HONOR LEALTAD
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publicados en la plataforma del SECOPII (Sistema Electrénico para
la Contratacion Publica), TVEC (Tienda Virtual del Estado
Colombiano) y en la BMC (Belsa Mercantil de Colembia), de las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, de acuerdo a
planeacién del Jefe de area (Plan de Trabajo), solicitud de fas
unidades, o cuando lo requisra la Directora de DICRE; emitiendo un
documento (informes, comunicaciones oficiales, actas de reunion,
etc.) con las novedades, cbservaciones y/o feécomendaciones a que

haya lugar, :
TIPO DE . . N,
No DOCUMENTO Nao. DE RADICADO “_A_S_UNT_O o
- Respuesta.*~ .-+ Radicado
! OFICIO | 2024496016953083 | 5174405015908463 - COADE
Remisién = s’por _compeétencia
2 OFICIO | 2024496017636623 | oot (9409901605688 oMo
) Respuestai g -Comunicacion
3 OFICIO 2024496017654263_ 24176014877843
: n .por competencia
4 QFICIO 2024496013773283, HR2024107013691383 PTE
RANDA
‘Mesa Técnica de trabajo — AMP
5 OFICIO |"malerial de Intendencia -PTE
ARANDA
Difusiéin Instruceién Reduccion
6 CIRCULAR T Presupuestal
PRy Difusion  Informe Ley 418/67
7 CERCL_}:_I:AF_{; 17| 2024406007815706 segundo Trimesfre 2024
P y : Remisicn Queja 235-
8 OFICIO iz 2[:)_:24496017442493 ESMBAS02-2024

{ . Elaborar informes preventivas de manera
oportuna, .derivados de [a revision de los procesos contractuales.
Dicho ormes contendran recomendaciones respaldadas desde
la_peispectiva econdémica, con la jurisprudencia periinente, estos
informes seran dirigidos al Director de la Unidad Ordenadora del
Gasto. En casos pertinentes, se comunicaran a la Directora de
| DIERE las observaciones encontradas, especialmente cuando
“:[*ameriten un seguimiento adicional o se identifiquen las falencias que
justifiquen la posible revocacién de! proceso contractual.

No DOEE%E’ETO No. DE RADICADO ASUNTO
Informe de recomendaciones-
1 INFORME 2024496014995793 | procesos SAMC-043-CENAC
VALLEDUPAR-2024
' Inferme  de  recomendacianes
2 INFORME 2024496016273033 | procesos SAMC-076-
CENACUSAQUEN-2024
INFORME Informe. de recomendaciones
3 2024496017306843 procesos  SASI-127-BASPL1S-
2024 ’
INFGRME Informe  de  recomendacicnes
4 2024496017741883 | procesos LP-091-CENAC
TELEMATICA-2024
INFORME Informe  de  recemendaciories
5 2024496018304543 procesos SAMC-046-CENAC
TOLEMAIDA-2024

PATRIA HONOR LEALTAD
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INFORME Informe de fecomendaciones

& 2024496018171233 | procesos SASI-048-CENAC
NEIVA-2024

4. Realizar seguimiento  estadistico de las

recormandaciones emitidas a las Unidades Ordenadoras del Gastoy
proponer al Jefe del area la implementacion de iniciativas que
generen seguimientos adicionales ante ohservaciones recurrentes.
Dichas recomendaciones deberan ser de impacto significativo para
el Comando Superior, contribuyendo asi a una mejora - continua en
los procesos y decisiones operativas.

No | TIPO DE No. DE
DECUMENTO RADICADO
CUADRO
1 ESTADISTICO N/A
DICRE
5 Realizar seg y @ informes frente al avance

financiero y contractual de los contrat
Ordenadores del Gasto, donde
en los cronogramas o contratos que ya se encuentren terminados
en la plataforma del S ue no se evidencie el cumplimiento
del principio de publicidad.de ps'informes de supervision y/o pagos
evidenciados en_el SlIF- alan el cumplimiento del objeta
contractual. - '

suscritos por las Unidades.
n posibles falias, atrasos

‘No.DE RADICADO ASUNTO

Seguimiento y registro del

avance de la contratacion de

fas partidas fijas por parte de

las unidades

Seguimiente y registro del
CUADRO avance de la coniratacidn de

ESTADISTICC N/A los procesos de DOTACION

DICRE CIVIL Y KIT DE

INCORPORACION

Difusién cuadro —~ cronograma

de Contratacion

N/A

CIRCULAR 2024496018057633

Obligacién No. 9: Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en
cumplimiento de las visitas de evaluacion y monitoreo o en apoyo a
los planes de mejoramiento, misiones de trabajo o cualquier tipo de
requerimiento institucional, para (a verificacion de la estructuracion,
ejecucién y cierre de los diferentes procesos de contratacion
cualguiera que sea sU modalidad realizadas por las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, cuantas veces sea
necesario- en el desarrollo del objeto contractual, -emitiendo un
informe, recomendaciones y/o canceptos que le sean solicitados, a
un término no superior a 3 dias habiles de haber terminado la visita,
bajo las circunstancias que convengan para las partes para cumplir
adecuadamente el objeto contractual y previa aprobacion del
supervisor_del_contrato, siempre Y cuando las condiciones_de

PATRIA HONOR LEALTAD
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seguridad permitan su desplazamiento.

iP5 DE ; —
No | nocumiento | Mo DE RADICARG ASUNTO
. | ACTE VISITA DE ACOPANAMIENTS
1 ACTA -20244950?3195?33 CENAC TOLEMAIDA
, INFORME ~ DE  SEGUIVIENTS A&
2 INFORME. 2024436017755403 | 0 ENAC TOLEMAIDA VIGENGIA 2024,

12. Asesorar mediante capacitaciones o video conferendias como minimo una
vez mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto,
asesores, supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores
¥ gerentes de proyecto y demds personal que requiera‘asesoria en lemas
contraciuales a favor del Ejgrcito Nacional, brindando asesorfa entemas
de actualidad ¢ normatividad vigente en cqhtratacib_n{'e’s’tata_l;:‘fde'sde el

punto de vista técnice. Previa coordinacion
que se establezca con el Jefe de a&n
Contratacion Regional y Especializada, -

:acuerdo al.cronograma
aval:de la'Direccion de

y TIPO BE =
No | pocumento No. DE RADICADO [ ASUNTO
; DIFUSION BOLETIN o18-
| NOMBRAMIENTOS GERENTES DE
1 BOLETIN 2024496016389 PROYECTOS ¥ Spmpas DE
S DECONTRATOS

12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: TOTAL DEL CONTRATO (CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS)

Valor autorizado a pagar. VALOR:HONORARIOS MENSUAL {CUATRO

13. CUMPLIMIENTOQ
PAGO  SEGURIDAD
SOCIAL

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $ 4.560.000,00)

Qbligacion: .__Entidad VIr. Pago
PENSION -+ PROTECCION $640.000,00
SALUD FAMISANAR $ 500.000,00

SHEARL POSITIVA $20.800

1. Cﬁ.uéht de cob_r:'o.w

lri'forme--de gestion sobre ef cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA v el recibido a safisfaccion del supervisor del
--gontrato, de acuerdo con el formato establecido.

. Planilla-de seguridad social: copia discrimihada de los soportes de pago
de los aportes mensuales obligatorios al sistemia general de saguridad
social en salud y pensién, sobre unh ingreso base de cotizacion del 40%
det valor mensual det contrato, con aporte del 16%. en pensicnes y el
12,5% en salud, ARL 0,522% '

Nota: Lo anterior, conforme Io establece ia normatividad legal vigente,

la reglamentacion de la materia y de acuerdo con Ia afiliacion efectuada
alaAR.L

4. Comprobante de pago de a planilia de sequridad sociai

5. Pantallazo SECOP 1 — Numeral 7 actualizado

15, CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplio con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
confratc y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL
X_TOTAL _ _
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Asi mismo, se deja constancia que-durante la ejecucion del contrato ne se
han configurado los. présupuestos legales que regulan ej contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES
- La supervisora del contratc avala e pago de los honorarios
17. CONCLUSIONES correspondientes al mes de JULIO 2024 :

Para constancia sefirffia en Bogota; gl mes de JULIO 2024,

_ : FERSONAL-2024
Grado y nombré mpl n-P54 NIDIA JISETH DIAZ URREGO
ondmica con funciones administrativas como Adqu:sum'

Cargo: Profesi ‘_L,,
Re ii;i

Abramiento; 00000189 de 18 de enerc de 2024

Bienes y Servicios
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