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INFORMACIÓN GENERAL 

No. DE CONTRATO/CONVENIO 2595 de 2023 

OBJETO REALIZAR LA ASISTENCIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
OPERATIVA Y FINANCIERA PARA DESARROLLAR LAS 
ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS ORIENTADOS A DAR 
CUMPLIMIENTO A LOS DERECHOS TERRITORIALES, 
ATENCIÓN INTEGRAL A LAS POBLACIONES Y 
COMUNIDADES, PROCESOS DE FORTALECIMIENTO, 
PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE LOS PUEBLOS 
INDÍGENAS, Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN 
NACIONAL DE DESARROLLO. 

CONTRATANTE NACIÓN - MINISTERIO DEL INTERIOR  

NIT 830.114.475-6 

CONTRATISTA/CONVENIDO FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A. 
FINDETER 

NIT 800.096.329-1  

REPRESENTANTE LEGAL Liliana María Zapata Bustamante 

C.C. 42.898.796 

FECHAS DE PERFECCIONAMIENTO Y 
LEGALIZACIÓN 

17/11/2023 

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO $ 84.684.979.785 

1 ADICIONES (si aplica) $  5.299.940.000 

2 ADICIONES (si aplica) $ 30.399.994.327 

1 PRORROGAS (si aplica) Terminación Convenio 16 de Diciembre 2024 

SUSPENSIONES (si aplica) N/A 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 

FECHA VALOR 

1223 22/09/2023 $   7.067.521.459 

187023 22/09/2023 $ 22.617.458.326 

187223 22/09/2023 $ 20.000.000.000 

186923 22/09/2023 $ 35.000.000.000 

TOTAL  $ 84.684.979.785 

187023 22/09/2023 $ 3.299.940.000 

187223 22/09/2023 $ 2.000.000.000 

ADICIÓN  $ 5.299.940.000 

102224 10/04/2024 $ 24.600.000.000 

224 11/04/2024 $ 800.000.000 

102824 11/04/2024 $ 5.000.000.000 

ADICIÓN 2  $ 30.400.000.000 

TOTAL, CON ADICIONES  $ 120.384.919.785 

REGISTRO PRESUPUESTAL No. FECHA VALOR 

523 10/11/2023 $ 7.067.521.459 

632623 10/11/2023 $ 22.617.458.326 

632723 10/11/2023 $ 20.000.000.000 

632823 10/11/2023 $ 35.000.000.000 
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TOTAL  $ 84.684.979.785 

707323 28/12/2023 $ 3.299.940.000 

707423 28/12/2023 $ 2.000.000.000 

ADICION  $ 5.299.940.000 

278724 29/05/2024 $ 24.600.000.000 

124 29/05/2024 $ 799.999.994,32 

278924 29/05/2024 $ 5.000.000.000 

ADICIÓN 2  $ 30.399.999.994 

TOTAL CON ADICION  $ 120.384.919.779 

SUPERVISIÓN 

NOMBRE HÉCTOR GABRIEL RONDÓN OLAVE  

CARGO VICEMINISTRO(E) DIALOGO SOCIAL Y LOS DERECHOS 
HUMANOS  

ACTO DE DESIGNACIÓN (Si aplica) DECRETO 0855 DE 2024 

FECHA 08/JULIO/2024 

 
 
GESTIÓN DE PAGOS/DESEMBOLSO DE 
APORTES 

 

 
CLAÚSULA SEXTA – DESEMBOLSOS - EL MINISTERIO DEL INTERIOR desembolsará los recursos a la cuenta exclusiva 
de la fiducia mercantil, constituida para este fin, la fiduciaria deberá ser de naturaleza pública. Estos recursos serán recibidos 
en las cuentas del Patrimonio Autónomo. 
 

• FINDETER hace entrega de cuenta de cobro FDTC – 1296, por valor de TREINTA MIL TRECIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE 
($30.399.994.327), por concepto de  En virtud de lo estipulado en el Contrato Interadministrativo No. 2595 de 2023, 
suscrito entre EL MINISTERIO DEL INTERIOR y LA FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A. -
FINDETER, según Otrosi No.2, que establece en su cláusula SEGUNDA – ADICIÓN por la suma de TREINTA MIL 
TRECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS 
VEINTISIETE PESOS M/CTE ($30.399.994.327), Favor consignar los recursos en la cuenta de ahorros No. 
256147851 del Banco de Occidente; a nombre de PATRIMONIO S AUTÓNOMOS FIDUAGRARIA S.A. NIT. 
830.053.630-9. 
 

• Se realizo prorroga a la póliza 33-44-101244011 de seguros del Estado S.A. Los nuevos Valores asegurados son: 
Cumplimiento $ 1.661.266.174,80. Calidad del Servicio $ 1.661.266.174,80. Pago de salarios y prestaciones sociales 
indemnizaciones laborales $ 415.316.543,70.   Por concepto de servicio de Asistencia Técnica integral y 
Administración de Recursos. Por un valor estimado de OCHO MIL TRESCIENTOS SEIS MILLONES TRECIENTOS 
TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($8.306.330.874) INCLUIDO IVA. 

  

 
 

DESARROLLO DEL CONTRATO 
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Los compromisos suscritos entre FINDETER y el MINISTERIO DEL INTERIOR son: 
 
Por el MINISTERIO  
 
1. Liderar y llevar a cabo los procesos de concertación o negociación con las diferentes comunidades, cuando se presenten 
conflictos internos en las comunidades, remitiendo las conclusiones e información relevante al CONTRATISTA.  
 
2. Realizar en la forma y condiciones pactadas en los desembolsos de las sumas señaladas en la cláusula relativa a los 
desembolsos.  
 
3. Realizar los pagos al CONTRATISTA, de la forma en que queden pactados en el contrato.  
 
4. Brindar la información y documentación que EL CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrollo y cumplimiento del 
objeto del presente contrato.  
 
5. Atender y dar respuesta a las comunicaciones y requerimientos realizados por parte de alguna de las partes en cuanto al 
suministro de información, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes al recibo de la(s) comunicación(es), incluyendo, de 
ser necesario, conceptos, opiniones o recomendaciones por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR.  
 
6. Expedir el respectivo registro presupuestal.  
 
7. Impartir oportunamente a EL CONTRATISTA las instrucciones correspondientes para ejecutar correctamente el objeto de 
este contrato. 
 
8. Aprobar las garantías que presente EL CONTRATISTA con relación al contrato y sus eventuales modificaciones, para lo 
cual deberá tener en cuenta que estas cumplan con las condiciones exigidas en el presente contrato.  
 
9. Convocar y asistir a los comités de supervisión, seguimiento y control a la ejecución del proyecto objeto del contrato.  
 
10. Cumplido el objeto del contrato el MINISTERIO adelantará la liquidación del contrato dentro de los términos legales 
vigentes. 
 
Por FINDETER: 
 
I. GENERALES:  
1. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de 
solución a las mismas o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto u 
ocultar hechos que afecten los intereses del MINISTERIO DEL INTERIOR o FINDETER.  
 
2. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.  
 
3. Asistir y participar activamente a los comités, reuniones, talleres, juntas y demás eventos de seguimiento que convoque 
previamente el supervisor del contrato o quien éste delegue, para el cumplimiento del objeto del contrato, con la participación 
de los responsables de los servicios contratados y las personas designadas en representación del MINISTERIO DEL 
INTERIOR.  
 
4. Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los señalados en el acápite relativo a la forma de pago 
y desembolsos.  
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5. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y vigilancia del contrato 
y las demás que sean inherentes al objeto de la contratación. 
 
6. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, según corresponda 
de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago. 
  
7. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO DEL INTERIOR y obrar con lealtad y buena fe en todas 
las etapas contractuales.  
 
8. Constituir las garantías en términos y condiciones establecidos en el proceso.  
 
9. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo 
tanto, no existe, ni existirá, ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre el MINISTERIO DEL INTERIOR y 
FINDETER  
 
10. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses más y presentarse al MINISTERIO en 
el momento en que sea requerido por el mismo, para la suscripción de la correspondiente Acta de Liquidación.  
 
11. Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos de ejecución y legalización del contrato.  
 
12. Cumplir a cabalidad los servicios objeto del contrato, de acuerdo con los requisitos y términos establecidos en el estudio 
previo.  
 
13. Mantener el personal mínimo requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, dicho personal estará 
conformado por un equipo interdisciplinario de trabajo idóneo y suficiente para desarrollar todas las actividades del Contrato, 
y en caso de requerir cambio de alguno de sus integrantes, este debe cumplir con iguales o mejores condiciones de formación 
académica y experiencia exigida.  
 
14. Entregar la base de datos del personal que conformará el equipo mínimo de trabajo, teniendo en cuenta lo indicado en el 
estudio previo, en la cual se debe incluir el nombre, identificación, formación académica, experiencia, datos del contrato y 
demás datos necesarios cuando sea requerido por el supervisor del contrato.  
 
15. Incluir dentro de los contratos que se celebren con la finalidad de conformar el equipo mínimo de trabajo, una cláusula de 
confidencialidad, en la cual se obligue al personal a no divulgar la información que le sea suministrada o que tenga acceso en 
desarrollo del objeto contractual o de los servicios prestados, así como abstenerse utilizarla indebidamente.  
 
16. Disponer y contar, a través de sus contratista derivados, con los recursos necesarios para el desarrollo y permanencia de 
los participantes en las diferentes actividades de las líneas de trabajo, como son, el alquiler de espacios, materiales de las 
actividades, entre otros, en los tiempos establecidos en la programación de cada una de las actividades relacionadas con las 
asistencias técnicas en territorio, talleres o encuentros relacionados con el desarrollo de los componentes del presente 
contrato  
 
17. Contar con la infraestructura técnica, operativa, administrativa y los recursos necesarios para garantizar la ejecución del 
objeto contratado  
 
18. Documentar la ejecución, seguimiento y control de las actividades y en el cronograma de trabajo, para lo cual se debe 
contemplar la programación y elaboración de ayudas de memoria, actas, informes de actividades de las sesiones de trabajo 
de seguimiento, planeación y coordinación a que haya lugar, así como realizar el seguimiento y control a los compromisos 
que se adquieran.  
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19. Mantener comunicación permanente con el SUPERVISOR del contrato de parte del MINISTERIO DEL INTERIOR 
reportando oportunamente las alertas, situaciones relevantes y avances para la toma de decisiones con respecto a la 
implementación de las líneas de trabajo.  
 
20. Llevar un archivo con todos los informes, productos, documentos y evidencias generadas durante la implementación de 
las líneas de trabajo y entregarlas al SUPERVISOR cuando sean requeridas por éste y a la terminación del contrato.  
 
21. Incluir en las estrategias de comunicación y divulgación, la imagen del Ministerio del Interior, de acuerdo con el Manual de 
Imagen Corporativa y en los procedimientos de Gestión de Comunicación Institucional y externa.  
 
22. Prestar la colaboración y suministrar toda la información necesaria para que el supervisor del contrato pueda llevar a cabo 
el seguimiento y el control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato, facilitando las actividades propias de su 
gestión.  
 
23. Atender los requerimientos que, durante el desarrollo del contrato, se impartan por parte del SUPERVISOR del contrato 
de parte del MINISTERIO DEL INTERIOR, así como informar oportunamente a la supervisión sobre las imposibilidades o 
dificultades que se presenten en la ejecución del contrato 
  
24. Entregar a la terminación del contrato dos (2) copias en medio magnético, del informe final de actividades realizadas 
durante la ejecución del contrato con sus correspondientes soportes  
 
25. Suscribir dentro de los seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecución del contrato el acta de liquidación 
de este.  
 
26. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual  
 
II. ESPECIFICAS:  
1. Suscribir el contrato de fiducia mercantil de acuerdo con las consideraciones, requerimientos específicos y demás 
información entregada por el Ministerio.  
 
2. Contar con el personal mínimo requerido para el desarrollo y ejecución de los proyectos y/o iniciativas, presentando las 
hojas de vida con sus respectivos perfiles.  
 
3. Contar a través de la contratación derivada con las herramientas necesarias para el desarrollo de los proyectos y/o iniciativas 
con ocasión del presente contrato.  
 
4. Contratar, bajo su entera responsabilidad y autonomía y de acuerdo con sus propios procedimientos, el personal requerido 
para la ejecución del contrato.  
 
5. Contratar, bajo su entera responsabilidad y autonomía y de acuerdo con sus propios procedimientos, los bienes y servicios 
necesarios para la realización de las diferentes acciones requeridas para el desarrollo del objeto del contrato, así como contar 
con los elementos técnicos y suministros necesarios para su ejecución. 
  
6. Atender las solicitudes de ajuste y/o modificación que solicite el SUPERVISOR sobre el cronograma. Cualquier modificación 
al cronograma por parte del contratista podrá ser ajustado previa aprobación del SUPERVISOR del contrato de parte del 
MINISTERIO DEL INTERIOR, siempre y cuando no afecte el plazo de ejecución de este y las especificaciones técnicas 
descritas en el Estudio Previo.  
 
7. Realizar en conjunto con el equipo técnico del MINISTERIO DEL INTERIOR, las reuniones necesarias una vez inicie la 
ejecución del contrato, para coordinar y articular lo indicado en el plan Operativo.  
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8. Realizar la revisión y verificación de las iniciativas remitidas por el Ministerio del Interior descritas en el presente estudio 
previo.  
 
9. Incluir dentro de todos los contratos derivados que celebre EL CONTRATISTA para la vinculación del equipo mínimo de 
trabajo, una cláusula de confidencialidad, en la cual se obligue al personal a no divulgar la información que le sea suministrada 
o que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual o de los servicios prestados, así como a abstenerse utilizarla 
indebidamente.  
 
10. Diseñar plantillas de minutas contractuales a realizar con las comunidades y pueblos indígenas verificados y viabilizados 
por el Ministerio del Interior.  
 
11. Desarrollar las actividades definidas por el MINISTERIO DEL INTERIOR de acuerdo con las condiciones descritas en el 
Estudios Previos del proceso, en concordancia con las líneas de inversión de conformidad con las condiciones en los Estudios 
Previos y del proceso.  
 
12. Llevar a cabo la evaluación del desempeño administrativo y operacional de las organizaciones que ejecutaron proyectos. 
  
13. Promover la articulación interinstitucional, remisión de información y respuestas a las PQRSD relativas a los proyectos y/o 
iniciativas verificados y viabilizados por el MINISTERIO DEL INTERIOR.  
 
14. Garantizar el cubrimiento de todos los servicios requeridos para el cumplimiento del objeto contractual a lo largo del 
territorio nacional  
 
15. Designar un gestor del contrato interadministrativo e informar al Ministerio del Interior con la debida antelación cualquier 
cambio de este.  
 
16. Cumplir las funciones establecidas en el Manual Operativo del Patrimonio Autónomo el cual deberá estar concertado con 
el Ministerio del Interior  
 
17. El Manual Operativo del Patrimonio Autónomo, comprenderá todas las actividades para realizar por cada parte, derivadas 
de las obligaciones contraídas en el contrato de fiducia que se suscribirá posterior a la suscripción del presente contrato 
interadministrativo, principalmente lo referente a los proyectos y/o iniciativas orientadas a fortalecer los sistemas de gobierno 
propio de los pueblos y comunidades indígenas  
 
18. Administrar los recursos transferidos por el Ministerio para la asistencia técnica y ejecución de los proyectos y/o iniciativas  
 
19. Hacer uso de los logos de FINDETER y el MINISTERIO DEL INTERIOR en los documentos y piezas comunicativas 
diseñadas para la divulgación y promoción del proceso, haciendo uso de los manuales de imagen institucionales, previa 
autorización del MINISTERIO DEL INTERIOR.  
 
20 Realizar la revisión de los soportes que documenten la ejecución técnica y financiera de los proyectos e iniciativas y 
avalarlos para el respectivo pago.  
 
21. Elaborar los informes, financieros, técnicos, y demás que se le requieran.  
 
22. Hacer entrega al MINISTERIO DEL INTERIOR de los documentos que soporten todas las actividades relacionadas, así 
como de las fichas y documentos generados de la ejecución del presente contrato, a fin de que los mismos puedan ser 
utilizados por el MINISTERIO DEL INTERIOR.  
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23. Entregar el resultado de los productos en las condiciones descritas en los Estudios Previos en medio físico y en medio 
magnético dentro de los plazos establecidos en el Cronograma y del Plan Operativo aprobado por el SUPERVISOR del 
Contrato por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR.  
 
24. Mantener el personal mínimo requerido para el cumplimiento de las actividades y en caso de requerir cambio de alguno 
de sus integrantes, este debe cumplir con iguales o mejores condiciones de formación académica y experiencia a la exigida 
en las condiciones descritas en los Estudios Previos del proceso. En todo caso para cualquier cambio se deberá informar por 
escrito al SUPERVISOR del Contrato por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR. 
  
25. Documentar la ejecución, seguimiento y control de las actividades descritas en el Estudio Previo y en el Plan Operativo, 
para lo cual se debe contemplar la programación y elaboración de ayudas de memoria, actas, informes de actividades de las 
sesiones de trabajo de seguimiento, planeación y coordinación a que haya lugar, así como realizar el seguimiento y control a 
los compromisos que se adquieran.  
 
26. Disponer y contar, a través de los contratistas derivados, con los recursos necesarios para el desarrollo y permanencia de 
los participantes en cada una de las diferentes actividades de las líneas de trabajo, como son el transporte, refrigerios, alquiler 
de espacios, materiales de las actividades, entre otros, en los tiempos establecidos en la programación de cada una de las 
actividades.  
 
27. Mantener comunicación constante con el SUPERVISOR del contrato por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR 
reportando oportunamente las alertas, situaciones relevantes y avances para la toma de decisiones con respecto de la 
ejecución del contrato.  
 
28. Atender cada uno de los requerimientos que, durante el desarrollo del contrato, se impartan por parte del SUPERVISOR 
del Contrato de parte del MINISTERIO DEL INTERIOR, así como informar oportunamente al SUPERVISOR sobre las 
imposibilidades o dificultades que se presenten en la ejecución del contrato. 
  
29. Participar, en forma activa, en las reuniones y mesas de trabajo que sean necesarias para el adecuado cumplimiento del 
contrato.  
 
30. Reintegrar mensualmente los rendimientos financieros generados por los recursos administrados en la fiducia.  
 
31. Revisar el informe financiero presentado por el Patrimonio Autónomo, con el fin de conciliar las cuentas y reportar por 
medio de un informe financiero, los pagos efectivos por fuente de recursos derivados de la ejecución del contrato 
interadministrativo. Se aclara que el contenido de este informe será enviado la última semana del mes siguiente al que se 
reporta  
 
32. Realizar a través de la supervisión del Contrato, el control de los pagos a realizarse en el marco de cada contrato suscrito, 
tanto de los desembolsos de los recursos del Contrato interadministrativo, previo visto bueno del supervisor del contrato del 
Ministerio del Interior, como de los pagos a los contratos derivados, los cuales serán autorizados solamente por el supervisor 
de los contratos derivados. 
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En el proceso de supervisión se adelantó (2) reuniones, de las cuales dos reuniones de seguimiento los días 4 y 23 de Julio 
de 2024. 
 
En relación con estas reuniones se seguimiento se pudo concluir lo siguiente: 
 
Para la reunión del 4 de Julio de 2024 los puntos que se abordaron fueron los siguientes: 
 
Esta reunión da inicio dando seguimiento a los compromisos del acta de seguimiento # 10 del 12 de Junio 2024 y # 11 del 26 
de Junio de 2024 
 
Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 10 fueron: 
 

1. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviará los productos concertados con la MRA 2023, a FINDETER para realizar 
Otro Si para el proyecto 53 OPIAC.  

2. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviará oficio solicitando los extractos, rendimientos, deducciones para ser 
entregado los primeros 5 días del mes en curso.  

3. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviará los 33 proyectos a FINDETER concepto de la 2 adición 
4. FINDETER enviara las actas de terminación de los proyectos que terminan en junio 

 
Adicional a estos compromisos se revisaron los compromisos que había adicionalmente en el acta número 10, Donde se 
revisaron cada uno de estos compromisos ya que FINDETER envió un correo el 21 de junio expresando que los compromisos 
serían entregados a más tardar el 24 de Junio 2024,  

 

1. Envío de los informes con sus anexos 4,5,6 

2. Proyección de pagos para el mes de Julio 

3. Estado de Los proyectos a Junio, Físico y Financiero 

4. Oficio al ministerio de los proyectos pendientes detallado 

5. Enviar las presentaciones anteriores 

6. Respuesta por parte de FINDETER al requerimiento de los Proyectos que antes de la adición tenían vencimiento 

posterior al vencimiento del contrato 18 de Agosto 2024 

7. Envió de soporte de pago de planillas y certificado que van con los informes 
 
 
Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 11 fueron: 
 

1. Concepto por FINDETER para hacer un comodato PROYECTO OBONUCO.  
2. FINDETER enviara el Estado de Avance pago de la FIDUCIA. 
3. FINDETER enviará Reporte de estado de pago a los convenios  
4. FINDETER enviará Informe de los proyectos terminados. 
5. MINISTERIO revisara el Objeto y propuesta enviada por bahía Solano 

 
 
 
Una vez se empieza a revisar cada compromiso y se plasma en esta acta el resultado de cada actuar: 
 
Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 10 fueron: 
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1. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviará los productos concertados con la MRA 2023, a FINDETER para realizar 
Otro Si para el proyecto 53 OPIAC.  

El Ministerio del Interior envió Ficha técnica de la MRA, el 24 de Junio al correo de la gestora Ximena Herrera, el cual la 
gestora expreso al ministerio mayor claridad para poder dar el alcance necesario para el contrato con la OPIAC.  En el cual a 
esta reunión de seguimiento acompaño la mesa técnica la profesional Ceila Patricia Duque, donde dio la claridad técnica para 
poder avanzar con el contrato de la OPIAC por parte de FINDETER. 
 

2. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviará oficio solicitando los extractos, rendimientos, deducciones para ser 
entregado los primeros 5 días del mes en curso.  

El ministerio del interior envió el 14 de Junio el oficio con el siguiente texto  
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3. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviará los 33 proyectos a FINDETER concepto de la 2 adición 
 
El Ministerio del interior envió 23 Proyectos a FINDETER con sus respectivos soportes el 14 de Junio de 2024 que están de 
color verde, con el compromiso de envío de los 10 Proyectos restantes el 12 de Julio 2024 como se evidencia a continuación. 
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Y el 10 de Julio del año en curso se enviaron los 10 proyectos restantes 
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4. FINDETER enviara las actas de terminación de los proyectos que terminan en junio 
 
FINDETER comunico que para el mes de junio, 9 Proyectos ya estarían terminados, estos proyectos se relacionan a 
continuación 
 

N° de 
Proyecto 

No. de 
Convenio 

ORGANIZACIÓN 
OBJETO DEL 
PROYECTO  

TERMINADOS ESTADO 

2 46 

ASOCIACIÓN DE 
AUTORIDADES DEL 

CONSEJO 
TERRITORIAL DE 

PUEBLOS INDIGENAS 
JUAN TAMA DE INZA 

Fortalecer el ejercicio de 
gobierno propio a través 

del uso de los 
instrumentos formales 

tales como el plan 
nacional de desarrollo 
2023 – 2026 Colombia 
potencia mundial de la 

vida 

  

FECHA DE INICIO 03/04/2024 
FECHA DE TERMINACIÓN 

03/07/2024 EN ELABORACION 
DE ACTA DE TERMINACION 

FINDETER 

7 002-2024 

ORIVAC, 
ORGANIZACIÓN 

REGIONAL INDIGENA 
DEL VALLE DEL CAUCA 

Formular el plan de vida 
indígena del resguardo 

Garrapatas, municipio de 
Bolívar departamento del 

valle del cauca 

CON ACTA 

PROYECTO TERMINADO 
FECHA DE INICIO 08/03/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN 
07/06/2024  



 

 

 
 

PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS  VERSIÓN 4 

FORMATO 

 
PRESENTACIÓN DE INFORME 
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN 
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS 
DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 
GESTIÒN) /CONVENIOS 
INTERADMINISTRATIVOS O DE 
ASOCIACIÓN 

ANEXO 4. 
 

PÁGINA 16 de 100 

FECHA DE 
VIGENCIA 

06/09/2023 

 

 

Página 16 de100 

 

24 006-2024 

Asociación Zenú De 
Cabildos Indígenas 

Montemarianos – 
AZCIMMO 

Construir el plan de vida 
y reglamento interno por 

parte de la Asociación de 
Cabildos indígenas 

Montemarianos-
AZCIMNO, 

Departamento de Sucre, 
desde el abordaje del 

aprendizaje experiencial, 
la reflexión y  las 
narrativas de sus 

habitantes, a través de 
mecanismos participativo 
con el apoyo y asistencia 

de un equipo 
interdisciplinario para la 
identificación, análisis y 

tabulación de la 
información en aspectos 

territorial, ambiental,  
socioeconómico, cultural, 

educación, salud y vida 
organizativa,  con el 

propósito de concebir un 
enfoque de 

etnodesarrollo y el 
fortalecimiento de la 
autonomía indígena 

CON ACTA 
FECHA DE INICIO 28/02/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN 
28/05/2024  

28 013-2024 
Cabildo de la Comunidad 

Indígena el Brillante la 
Balastrera 

Fortalecer 
institucionalmente a la 

Comunidad Indígena del 
Brillante pertenecientes 

al Municipio de Tuchin en 
el Departamento de 

Córdoba, a través de la 
construcción e 

implementación de su 
Plan Integral de Vida. 

  

FECHA DE INICIO 21/03/2024 
FECHA DE TERMINACIÓN 

21/06/2024 EN ELABORACION 
DE ACTA DE TERMINACION 

POR FINDETER 

31 005-2024 
RESGUARDO 

INDÍGENA EL CANIME 

Fortalecer la 
institucionalidad indígena 

a través de la 
actualización, 

complementación y 
legitimación del Plan 
Integral de Vida del 

cabildo mayor CANIME, 
del Municipio de 

Arboletes, Antioquia, año 
2023, para que desde la 
reflexión y participación 

se reconozcan como 
sujetos de derechos en 

el marco de la 
Constitución Política de 

1991 

CON ACTA 

FECHA DE INICIO 
11/03/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN 
11/06/2024  
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32 011-2024 
Cabildo de la Comunidad 

Indígena El Hoyal 

Fortalecer 
institucionalmente a la 

Comunidad Indígena El 
Hoyal pertenecientes al 

Municipio de San Andres 
de Sotavento en el 

Departamento de 
Córdoba, a través de la 

construcción e 
implementación de su 
Plan Integral de Vida. 

  

FECHA DE INICIO 21/03/2024 
FECHA DE TERMINACIÓN 

21/06/2024 EN ELABORACION 
DE ACTA DE TERMINACION 

POR FINDETER 

39 023-2024 
Resguardo Indígena 

LLANO BUCO (BUKJ  
UKUE) 

Fortalecer los procesos 
de gobierno propio del 

resguardo indígena Llano 
Buco. 

  

FECHA DE INICIO 
26 de marzo de 2024 

FECHA DE TERMINACIÓN 
26 de junio de 2024 EN 

ELABORACION DE ACTA DE 
TERMINACION POR 

FINDETER 

40 010-2024 
Cabildo de la Comunidad 

Indígena Villa Fátima 

Fortalecer 
institucionalmente a la 

Comunidad Indígena del 
Villa Fátima 

  

FECHA DE INICIO 21/03/2024 
FECHA DE TERMINACIÓN 

21/06/2024 EN ELABORACION 
DE ACTA DE TERMINACION 

POR FINDETER 

60 030-2024 

ASOCIACION DE 
AUTORIDADES 

TRADICIONALES 
WAYUU 

AMURIAJIRAWA DE 
IRRAIPA 

Fortalecer las 
capacidades técnicas de 

los pueblos indígenas 
para mejorar sus 

condiciones de vida en 
los Departamentos de 

Vichada, Antioquia, 
Córdoba, choco, Caldas 

y La Guajira. 

  

FECHA DE INICIO 
21/03/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN 
21/06/2024 EN ELABORACION 
DE ACTA DE TERMINACION 

POR FINDETER 

 

 
Continuando con los compromisos establecidos en el Acta 10 se puede mencionar lo siguiente:  

 

1. Envió de los informes con sus anexos 4,5,6 

 

A la fecha de esta Acta de seguimiento FINDETER no ha enviado estos informes con sus respectivas Actas,  

 

2. Proyección de pagos para el mes de Julio 

 

FINDETER envió la proyección de pagos para el mes de Julio de la siguiente manera para un total de pagos por proyección de $10.291.001.740,40 

 



 

 

 
 

PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS  VERSIÓN 4 

FORMATO 

 
PRESENTACIÓN DE INFORME 
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN 
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS 
DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 
GESTIÒN) /CONVENIOS 
INTERADMINISTRATIVOS O DE 
ASOCIACIÓN 

ANEXO 4. 
 

PÁGINA 18 de 100 

FECHA DE 
VIGENCIA 

06/09/2023 

 

 

Página 18 de100 

 

N° 
PROYE

CTO 
ASOCIACIÓN  MUNICIPIO 

PROYEC
TO 

TIPO DE 
PROYECTO 

VALOR DEL 
PROYECTO   

Estado 
PARTICUL

AR 

PORCENT
AJE DE 

AVANCE 
FINANCIE

RO 

NO. DE 
DESEMBO

LSO 

45 

ASOCIACIÓN 
PARA EL 

DESARROLLO 
Y EL 

EMPRENDIMI
ENTO 

REGIONAL - 
ADER 

NARIÑO 

IPIALES, 
CUMBAL, MALES 

CORDOBA, 
CARLOSAMA, 
SANTACRUZ, 

ALDANA, 
CUMBAL,GUACH

UCAL, 
TUQUERRES, 

CUMBAL, 
IPIALES, 

SAMANIEGO, 
POTOSI, PASTO, 

MALLAMA, 
GUACHUCAL, 

ILES, PUPIALES, 
PASTO, 

CONTADERO, 
FUNES, 

TANGUA, 
PUERRES 

OPERATI
VID ADER 

FORTALECIMI
ENTO 

432893156,4
0 

EN 
EJECUCIÓ

N  
40% 2 

39 

Resguardo 
Indígena 

LLANO BUCO 
(BUKJUKUE) 

Nátaga 
GOB. 

LLANO 
BUCO 

FORTALECIMI
ENTO 

120.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2 

 

4 

REGIÓN DE 
PLANEACIÓN 
Y GESTIÓN 

DEL PUEBLO 
ZENÚ 

Chimá 
PLAN 

REGIÓN 
PG 

FORTALECIMI
ENTO 

1.900.000.00
0 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2  

37 

Resguardo 
Indígena 

Yanakuna 
Rumiyako del 
Municipio de 
Pitalito Huila 

PITALITO 
RESG. 

RUMIYAK
O 

FORTALECIMI
ENTO 

488.000.000 
EN 

EJECUCIÓ
N  

40% 2  

38 

ASOCIACIÓN 
DE CABILDOS 

UKAWE’SX 
NASA ÇXHAB 
del Territorio 
Ancestral del 
Pueblo Nasa 
SATH TAMA 

KIWE de 
Caldono, 
Cauca 

CALDONO 
GOB. 

UKAWES
X 

FORTALECIMI
ENTO 

340.000.000 
EN 

EJECUCIÓ
N  

40% 2  
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22 
RESGUARDO 

INDIGENA 
TOTORO 

TOTORÓ 
PLAN 

TOTORÓ 
FORTALECIMI

ENTO 
200.000.000 

EN 
EJECUCIÓ

N  
40% 2  

2 

ASOCIACIÓN 
DE 

AUTORIDADE
S DEL 

CONSEJO 
TERRITORIAL 
DE PUEBLOS 
INDIGENAS 
JUAN TAMA 

DE INZA 

INZA 
FORT. 
INZA 

FORTALECIMI
ENTO 

60.000.000 
EN 

EJECUCIÓ
N  

40% 2  

30 

CORPORACIÓ
N DEJANDO 
HUELLA DEL 

ORIENTE 

Puerto López 
DEJANDO 
HUELLA 

FORTALECIMI
ENTO 

312.000.000 
EN 

EJECUCIÓ
N  

40% 2  

28 

Cabildo de la 
Comunidad 
Indígena el 
Brillante la 
Balastrera 

Tuchin 
PLAN 

BRILLANT
E 

FORTALECIMI
ENTO 

95.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

20% 3  

32 

Cabildo de la 
Comunidad 
Indígena El 

Hoyal 

San Andres de 
Sotavento 

PLAN EL 
HOYAL 

FORTALECIMI
ENTO 

94.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

20% 3  

40 

Cabildo de la 
Comunidad 

Indígena Villa 
Fátima 

Chinu 
VILLA 

FÁTIMA 
FORTALECIMI

ENTO 
95.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

20% 3  

26 

ORGANIZACI
ÓN WIWA 

YUGUMAIUN 
BUNKUANAR
RUA TAIRONA 

– 
RESGUARDO 

KOGUI – 
MALAYO – 
ARHUACO 

Los municipios de 
Agustín Codazzi y 
Valledupar en el 

Cesar. 

WIWA 
KOGUI 

FORTALECIMI
ENTO 

188.000.000 
EN 

EJECUCIÓ
N  

40% 2 

 

Molino, 
Villanueva, San 
Juan del Cesar, 

Riohacha y 
Dibulla en La 

Guajira 

 

Santa Marta y 
Ciénega en el 
Magdalena. 

 

31 
RESGUARDO 
INDÍGENA EL 

CANIME 

Municipio de 
Arboletes 

PLAN 
CANIME 

FORTALECIMI
ENTO 

150.000.000 
TERMINAD

O 
25% 3  
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24 

Asociación 
Zenu De 
Cabildos 
Indígenas 

Montemariano
s – AZCIMMO 

Morroa 
PLAN 

AZCIMMO 
FORTALECIMI

ENTO 
250.000.000 

TERMINAD
O 

25% 3  

27 
Fundación 
WAUYE>E 

AKUAIPA>A 
Uribia, Manaure 

PLAN 
WAUYEE 

FORTALECIMI
ENTO 

288.000.000 
EN 

EJECUCIÓ
N  

40% 2  

29 

ASOCIACION 
DE CABILDOS 

INDIGENAS 
DEL VALLE 
DEL CAUCA 

Buenaventura 
PLAN 

ACIVA RP 
FORTALECIMI

ENTO 
147.008.584 

DOCUMEN
TOS ACTA 
DE INICIO  

40% 2 
 

 

18 
ASOINC 

PAMPALINDA 
San José del 

Guaviare 

FORT 
PAMPALI

NDA 

FORTALECIMI
ENTO 

488.000.000 

EN 
VINCULACI

ÓN 
SARLAFT 

40% 2 

 

 

 

 

9 ARIT 

Argentina, Belén, 
Bogotá D.C., 

Cajibío, Caldono, 
Cali, Inza, 
Danubio, 

Jambaló, Morales 
Orito, Piendamo, 
Purace, Silvia, 
Tambo, Tuluá , 
Uribe, Buenos 
Aires Cauca, 
Totoró, Ataco, 

Espinal, Guamo, 
Ortega 

GOBIERN
O AISO 

FORTALECIMI
ENTO 

220.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2  

50 

ASOCIACION 
DE CABILDOS 

INDIGENAS 
ZONA DE 
IPIALES 

Bagadó 
PLAN 
ACIZI  

FORTALECIMI
ENTO 

192.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2  

52 

ASOCIACIÒN 
DE CABILDOS 

INDIGENAS 
ZENU- ORICO 

Santa cruz de 
Lorica 

FORT. 
ORICO  

FORTALECIMI
ENTO 

485.500.000 
TERMINAD

O 
20% 3 

 

 

56 

ASOCIACION 
DE 

AUTORIDADE
S 

TRADICIONAL
ES WAYUU 

ANATAS 
WAKUAIPA 

Albania, 
Hatonuevo,Barran
cas, Distracción, 
Fonseca, Maicao, 
Uribía,Manaure y 

Riohacha 

PLAN 
ANATAS 

FORTALECIMI
ENTO 

280.000.000 
EN 

EJECUCIÓ
N  

20% 1  
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57 

ASOCIACIÓN 
DE 

AUTORIDADE
S 

TRADICIONAL
ES DEL 

CONSEJO 
REGIONAL 
INDÍGENA 

DEL HUILA – 
CRIHU 

pueblos indígenas 
Nasa, Yanacona, 
Misak, Embera, 

Pijao, Tama Páez 
e Ingas 

FORT. 
CRIHU  

FORTALECIMI
ENTO 

256.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2  

48 
Cabildo Menor 

de Tambor 
Chimá 

FORT. 
TAMBOR 

FORTALECIMI
ENTO 

470.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2  

44 
CABILDO 

MENOR DE 
MALEMBÁ 

Chimá 
PLAN 

MALEMB
A 

FORTALECIMI
ENTO 

470.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2  

20 Ebano Tacanal 
San Pedro de 

Urabá 
PLAN 

ÉBANO 
FORTALECIMI

ENTO 
500.000.000 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

40% 2  

72 
ASOCIACIÓN 
DE CABILDOS 

ACIZI 
Ipiales 

MAQUINA
. ACIZI 

SUMINISTRO 
1.769.600.00

0 

DOCUMEN
TOS 

CUENTA 
DE COBRO 

0% 1  

 

TOTAL 

   

 $   
10.291.001.7
40,40     

 

  

 

3. Estado de Los proyectos a Junio, Físico y Financiero 

Se reviso los 129 proyectos derivados y su estado físico y financiero en la ejecución por FINDETER 

 

N° 
de 

Proy
ecto 

No. 
de 

Conv
enio 

ORGANIZ
ACIÓN 

TITULO DEL 
PROYECTO 

OBJETO DEL 
PROYECTO  

DEPARTA
MENTO 

MUNICIPIO 
COMUNIDA

D 
 VALOR  

ACTIV
IDAD 

ESTADO 
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1 
034-
2024 

Asociación 
de 

Cabildos 
Mayores 
Embera 

Katíos del 
Alto Sinú 

Construcción 
del plan de 

vida del 
pueblo 

Embera 
Katío del Alto 

Sinú 

Desarrollar de 
manera 

participativa el 
Plan de Vida del 
pueblo Embera 

Katío de 
Tierralta, 

Córdoba como 
un instrumento 
de planificación 

para esta 
comunidad con 
sustento en la 

Constitución 
Política de 

Colombia, el 
cual se 

constituirá como 
instrumento de 

permanencia en 
el territorio y 

apropiación de 
valores y 

rescate cultural. 

Córdoba Tierralta 
Resguardo 

del Alto Sinú 

 $                                        
200.000.

000  
  

EJECUCIÓ
N POR 

FINDETER                                      
FECHA DE 

INICIO 
20/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
20/08/2024 

2 46 

ASOCIACI
ÓN DE 

AUTORIDA
DES DEL 

CONSEJO 
TERRITOR

IAL DE 
PUEBLOS 
INDIGENA

S JUAN 
TAMA DE 

INZA 

Fortalecimie
nto del 

ejercicio de 
gobierno 
propio a 

través del 
uso de los 

instrumentos 
formales 

tales como el 
plan nacional 
de desarrollo 
2023 – 2026 

Colombia 
potencia 

mundial de la 
vida 

Fortalecer el 
ejercicio de 

gobierno propio 
a través del uso 

de los 
instrumentos 

formales tales 
como el plan 
nacional de 

desarrollo 2023 
– 2026 

Colombia 
potencia 

mundial de la 
vida 

Cauca Inza  

Yaquiva – 
tumbichucu

e – 
Calderas - 

San andres 
de pisimbala 
- Santa rosa 
- La gaitana  
- Turmina - 
San miguel 

 $                                        
150.000.

000  
  

FECHA DE 
INICIO 

03/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
03/07/2024 

EN 
ELABORA
CIÓN DE 
ACTA DE 

TERMINAC
IÓN 

FINDETER 

3   

ASOCIACI
ON DE 
CRISIS 

CLIMATIC
A DEL 

CORREGI
MIENTO 

DE EL 
VALLE 

Construcción 
casa de paso 

para las 
comunidades 

indígenas 
Emberas del 

Alto Río 
Valle y 

Boroboro 

Mejorar la 
calidad de vida 

de las 
comunidades 

indígenas 
Emberas del 

Alto Río Valle y 
Boroboro, 

mediante la 
contrucción de 

una casa de 
paso 

Chocó Bahía Solano 
corregimient

o El Valle 

 $                                        
340.000.

000  
  

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA 

POR 
FINDETER 
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4 
007-
2024 

REGIÓN 
DE 

PLANEACI
ÓN Y 

GESTIÓN 
DEL 

PUEBLO 
ZENÚ 

Fortalecimie
nto de la 

institucionali
dad indígena 

y los 
lineamientos 

del 
reglamento a 

través de la 
actualización

, 
complement

ación y 
legitimación 

del plan 
integral de 
vida de la 

comunidad 
INDÍGENA 
CABILDO 

LAS 
MARÍAS, en 
el municipio 

de Chimá 

Fortalecer la 
institucionalidad 

indígena y los 
lineamientos del 

reglamento del 
cabildo a través 

de la 
actualización, 

complementació
n y legitimación 

del Plan Integral 
de Vida del 

“CABILDO LAS 
MARÍAS”, de 

Chimá, 
Córdoba, año 

2023, para que 
desde la 

reflexión y 
participación se 

reconozcan 
como sujetos de 

derechos en el 
marco de la 
Constitución 

Política de 
1991. “El 

Estado 
reconoce 

yprotege la 
diversidad 

étnica y cultural 
de la Nación 
colombiana”. 

(Const,1991, art 
7). 

Cordoba Chima 
Corregimien

to de 
Corozalito 

 $                                        
475.000.

000  
  

EJECUCIÓ
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
21 DE 

MARZO DE 
2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
21 DE 

JULIO DE 
2024 

5   

ASOREWA
- 

Asociación 
de 

Cabildos 
indígenas 
Emberá, 
Waunan, 

Katio, 
Chamí y 
Tule del 

Departame
nto del 
Choco-

OREWA 

FORTALECI
MIENTO 

DEL 
MANDATO 

DE LA 
MESA DE 

CONCERTA
CION DE 

LOS 
PUEBLOS 

INDÍGENAS 
DEL CHOCO 

Facilitar 
estrategia de 

concertación de 
los Pueblos 
Indígenas, 

mediante la 
facilitación de 

espacios de 
dialogo, 

reflexión y 
acción colectiva 
de las siete (7) 
organizaciones 
que conforman 
la alianza de la 

Mesa de 
Concertación y 
Dialogo de los 

Pueblos 
Indígenas 

Chocó 
Quibdó, 

Carmen de 
Atrato 

Comunidad 
indígena del 
Kilometro 18 

 $                                        
190.000.

000  
  

EJECUCIÓ
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
31/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
31/08/2024 
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6   

Asociación 
de 

Cabildos 
Indígenas 
del Norte 

del Cauca 
CXHAB 

WALA 
KIWE - 

ACIN 

Intervención 
al sistema 
productivo 
de la línea 

de café, 
como 

modelo para 
el 

fortalecimient
o de la 

economía 
indígena 

Impulsar un 
proceso de 

fortalecimiento 
de las 

economías 
propias de las 
comunidadeds 

indígenas, 
mediante la 

elaboración de 
una propuesta 
legislativa que 

ayude a superar 
las barreras 

jurídicas que 
enfrentan los 

emprendimiento
s en el entorno 

económico, 
como estrategia 

para el buen 
vivir del pueblo 

nasa reunido en 
la Cxhab Wala 
Kiwe Territorio 

del Gran 
Pueblo, en el 

marco de la 
Colombia 
Potencia 

Mundial de la 
vida.  

Cauca 
Santander de 

Quilichao 

Canoas, 
Munchique 
los tigres y 
Guadualito 

 $                                        
190.000.

000  
  

REVISION 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 

7 
002-
2024 

ORIVAC, 
ORGANIZ

ACIÓN 
REGIONAL 
INDIGENA 

DEL 
VALLE 

DEL 
CAUCA 

“CAMINAND
O LA 

PALABRA 
PARA 

CONSTRUIR 
EL PLAN DE 

VIDA DEL 
RESGUARD

O 
GARRAPAT

AS DE 
BOLIVAR 

VALLE 

Formular el plan 
de vida indígena 

del resguardo 
Garrapatas, 

municipio de 
Bolívar 

departamento 
del valle del 

cauca 

Valle del 
Cauca 

Bolívar, El 
Dovio 

Resguardo 
de 

Garrapatas 

 $                                        
100.000.

000  
  

PROYECT
O 

TERMINAD
O FECHA 
DE INICIO 
08/03/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
07/06/2024 

EN 
ELABORA
CIÓN DE 
ACTA DE 

TERMINAC
IÓN POR 

FINDETER 
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8 
012-
2024 

TEVIS 

Fortalecimie
nto de la 

institucionali
dad indígena 

y la 
construcción 
de las bases 

del 
reglamento 

Indígena 
interno a 

través de la 
producción y 
ejecución del 
plan integral 
de vida de la 

comunidad 
INDÍGENA 
TEVIS DEL 

PUEBLO 
ZENU, del 

municipio de 
Sahagún, 
Córdoba 

Fortalecer la 
institucionalidad 

indígena y 
construir las 

bases del 
reglamento 

Indígena interno 
a través de la 
producción y 
ejecución del 

plan integral de 
vida de LA 

COMUNIDAD 
INDÍGENA 
TEVIS DEL 

PUEBLO ZENU, 
del municipio de 

Sahagún, 
Córdoba, año 

2023, para que 
desde la 

reflexión y la 
participación se 

reconozcan 
como sujetos de 

derechos en el 
marco de la 
Constitución 

Política de 
1991. “El 

Estado 
reconoce y 
protege la 
diversidad 

étnica y cultural 
de la Nación 
colombiana”. 

(Const,1991, art 
7). 

Cordoba 
Municipio de 

Sahagún 

ARENAS 
DEL 

NORTE, 
CANDELILL
AS, BICHO, 

TESORO 

 $                                        
475.000.

000  
  

PROYECT
O 

TERMINAD
O EL 5 DE 
JULIO 2024 

EN 
ELABORA
CIÓN DE 
ACTA DE 

TERMINAC
IÓN POR 

FINDETER 

9 18 ARIT 

FORTALECI
MIENTO 

POLÍTICO Y 
ORGANIZAC

IONAL DE 
LA MESA 

MACRORRE
GIONAL 

DEL 
MOVIMIENT

O DE 
AUTORIDAD

ES 
INDÍGENAS 

DEL SUR 
OCCIDENTE 

AISO 

Fortalecer el 
ejercicio del 

gobierno propio 
con los pueblos 
y comunidades 
Misak, Nasa y 

Pijao que 
caminan el 

proceso de la 
mesa 

macrorregional 
del Movimiento 
de Autoridades 

Indígenas del 
Suroccidente 

AISO, a la cual 
pertenece ARIT, 

"8 
departam

entos" 

"26 
municipios" 

"52 cabildos 
indígenas, 

de los 
pueblos 

Nasa, Misak 
y Pijao" 

 $                                        
550.000.

000  
  

EJECUCIO
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
15/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
15/07/2024 
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mediante una 
estrategia de 

formación a la 
comunidad y 

fortalecimiento 
técnico - 

administrativo 
del movimiento 
AISO nacional 

10   

FUNDACI
ON 

TERRITOR
IAL SOL 

NACIENTE
b 

Fortalecimie
nto de la 

capacidad 
organizacion

al y 
requerimient
os técnicos 

ante los 
diferentes 

órganos del 
Estado de 

los 
emprendimie

ntos 
indígenas 

encaminados 
a fortalecer 

las 
economías 

propias 

Fortalecer la 
capacidad 

organizacional y 
requerimientos 

técnicos ante 
los diferentes 

órganos del 
Estado de los 

emprendimiento
s indígenas 

encaminados a 
fortalecer las 

economías 
propias. 

NARIÑO 
Pastos y 

Quillasingas 
Pastos y 

Quillasingas 

 $                                        
470.000.

000  
  

REVISION 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 

11   

Asociación 
de 

Autoridade
s 

Tradicional
es 

Indígenas 
Wayuu 
Shipia 

Wayuu 

FORTALECI
MIENTO 

INSTITUCIO
NAL 

GOBIERNO 
PROPIO 

SHIPIA 
WAYUU, EN 
EL MARCO 
DEL PLAN 
NACIONAL 

DE 
DESARROL

LO 2022-
2026 

Fortalecer la 
Institucionalidad 

del Gobierno 
Propio Wayuu, 

asociadas y 
agremiadas a la 

Asociación 
Shipia Wayuu y 

Aliados en el 
marco del Plan 

Nacional de 
Desarrollo 
2022-2026 

La Guajira 

Riohacha, 
Manaure, 

Uribía y 
Maicao 

Media y alta 
Guajira 

 $                                        
280.000.

000  
  

REVISION 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 
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12 
008-
2024 

ASOCIACI
ÓN DE 

CABILDOS 
MENORES 
INDÍGENA

S ZENÚ 
(ASOCABI

LDO) 

Fortalecimie
nto de la 

institucionali
dad indígena 

a través de 
la 

actualización 
y disposición 

de la base 
censal y el 
desarrollo 

del plan 
integral de 
vida de la 

comunidad 
Indígena 

(COROZALI
TO), del 

municipio de 
Chima, 

Córdoba. 

Fortalecer la 
institucionalidad 

indígena a 
través de la 

actualización y 
disposición de 
la base censal 

para el 
desarrollo del 

Plan Integral de 
Vida de LA 

COMUNIDAD 
INDÍGENA 

COROZALITO, 
del municipio de 

Chima, 
Córdoba, año 

2023, para que 
desde la 

reflexión y 
participación se 

reconozcan 
como sujetos de 

derechos en el 
marco de la 
Constitución 

Política de 
1991. “El 

Estado 
reconoce y 
protege la 
diversidad 

étnica y cultural 
de la Nación 
colombiana”. 

(Const,1991, art 
7). 

Cordoba Chima 
Comunidad 

IndigenaCor
ozalito 

 $                                        
475.000.

000  
  

PROYECT
O 

TERMINAD
O FECHA 
DE INICIO 

04 de 
marzo de 

2024 
FECHA DE 
TERMINAC
IÓN 04 de 

julio de 
2024 EN 

ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 

13 
033-
2024 

Comisión 
de 

Derechos 
Humanos 

de los 
Pueblos 

Indígenas 
(CDDHHPI

) 
 

OPIAC 

Fortalecimie
nto de la 

Comisión de 
Derechos 
Humanos 

para los 
Pueblos 

Indígenas de 
Colombia 

Fortalecer la 
capacidad de 
gestión de la 
Comisión de 

Derechos 
Humanos de los 

Pueblos 
Indígenas, 

como instancia 
que contribuye 

a la protección y 
garantía de los 

Derechos 
Humanos y 

Derecho 
Internacional 

Humanitario de 
los pueblos 

Cundinam
arca 

Bogotá 

Siete 
organizacio

nes 
indígenas 
(MPC) de 

nivel 
nacional 

 $                                     
1.450.00

0.000  
  

EJECUCIO
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
02/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
02/09/2024 
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indígenas del 
país 

14   

RESGUAR
DO 

INDÍGENA 
AWA DE 

MAGUI 

PROTECCIÓ
N DE LA 

VIDA 
MEDIANTE 

EL 
FORTALECI
MIENTO DE 

LA 
GUARDIA 
PARA LA 

DEFENSA 
TERRITORI

AL DEL 
RESGUARD
O INDIGENA 

AWA DE 
MAGUI 

PROTEGER LA 
VIDA 

MEDIANTE EL 
FORTALECIMI

ENTO DE LA 
GUARDIA 
PARA LA 

DEFENSA 
TERRITORIAL 

DEL 
RESGUARDO 

INDIGENA 
AWA DE 

MAGUI 

Nariño Ricaurte 

RESGUAR
DO 

INDIGENA 
AWA DE 

MAGUÍ 

 $                                        
570.000.

000  
  

EJECUCIO
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
02/07/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
02/11/2024 

15   

Resguardo 
Chagüi 

Municipio 
de 

Ricaurte, 
Departame

nto de 
Nariño 

Fortalecimie
nto de la 
Guardia 

Indígena del 
Resguardo 

para 
Coadyuvar 

en los 
procesos de 
Gobernanza 

y autogestión 
del Territorio 

Indígena 
Awá de los 
Resguardo 

Chagüi, 
Chimbuza, 

Vegas, San 
Antonio, 

Candiyás, 
Quelbí, 
Nalbú, 

Balsal, Bajo 
Nembí y 
Chapilal 

Cimarrón. 
Municipio de 

Coadyuvar en 
los procesos de 

Gobernanza y 
autogestión del 

Territorio 
Indígena Awá 

de los 
Resguardos 

Chagüi, 
Chimbuza, 

Vegas, San 
Antonio, 

Candiyás, 
Quelbí, Nalbú, 

Balsal, Bajo 
Nembí y 
Chapilal 

Cimarrón. 
Municipio de 

Ricaurte, 
Departamento 

de Nariño, a 
través del 

fortalecimiento 
de la Guardia 
Indígena y de 

sus líderes en el 

Nariño 
Ricaurte y 
Barbacoas 

Resguardo 
Chagüi, 

Chimbuza, 
Vegas, San 

Antonio, 
Candiyás, 

Quelbí, 
Nalbú, 

Balsal, Bajo 
Nembí y 
Chapilal 

Cimarrón 

 $                                        
390.000.

000  
  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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Ricaurte, 
Departament
o de Nariño, 
a través del 

fortalecimient
o de la 

Guardia 
Indígena y 

de sus 
líderes en el 

conocimiento 
territorial a 

través de un 
sistema de 

información 
geográfica 

territorial 

conocimiento 
territorial a 

través de un 
sistema de 

información 
geográfica 

territorial 

16 
014-
2024 

INDÍGENA 
CANTAGA

LLO 

Fortalecimie
nto y 

desarrollo de 
actividades 
de gobierno 
propio, que 

sirva de 
salvaguardia 

y 
legitimación 

de su plan 
integral de 

vida de 
comunidad 
INDÍGENA 

CANTAGALL
O, de los 

municipios 
de Ciénaga 

de Oro y 
Sahagún, 
Córdoba 

Fortalecer y 
desarrollar 

actividades de 
gobierno propio 

buscando 
salvaguardar y 
legitimar su del 

Plan Integral de 
Vida de LA 

COMUNIDAD 
INDÍGENA 

CANTAGALLO, 
de los 

Municipios de 
Ciénaga de Oro 

y Sahagún, 
Córdoba, año 

2023, para que 
desde la 

reflexión y 
participación se 

reconozcan 
como sujetos de 

derechos en el 
marco de la 
Constitución 

Política de 
1991. “El 

Estado 
reconoce y 
protege la 
diversidad 

étnica y cultural 
de la Nación 
colombiana”. 

(Const,1991, art 
7). 

Cordoba 
Ciénaga de 

Oro y 
Sahagún, 

Cantagallo 
 $                                        

475.000.
000  

  

PROYECT
O 

TERMINAD
OFECHA 

DE INICIO 
5/03/2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
5/07/2024E

N 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 
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Asociación 
Indígena 
Nacional 

Tierra Viva 

Formulación 
y 

estructuració
n de los 

planes de 
vida de las 

comunidades 
indígenas de 

Kichwa de 
Medellín - 
Antioquia, 

Telar Luz del 
Amanecer 

del Valle del 
Guamuez, - 

del 
Putumayo, 

Jaipa de 
Uribia - La 

Guajira, 
Montaña de 

Fuego 
Tangua – 
Nariño y 

estructuració
n del 

reglamento 
interno del 

cabildo 
indígena de 
Catambuco 

en El 
departament
o de Nariño 

Formular y 
estructuración 

de los planes de 
vida de las 

comunidades 
indígenas 

ubicadas en 
Antioquia, Orito 

en el 
departamento 
del Putumayo, 

Uribia en La 
Guajira, cabildo 

Indígena 
Montaña de 

Fuego en 
Nariño y 

estructuración 
del reglamento 

interno del 
cabildo indígena 

de Catambuco 
en El 

departamento 
de Nariño. 

Antioquia, 
Putumayo

, La 
Guajira, 

Nariño 

Medellín, 
Valle del 

Guamuez, 
Uribia, 

Tangua, 
Pasto 

Comunidad
es 

indígenas 
de Kichwa 

de Medellín,  
Telar Luz 

del 
Amanecer 

del Valle del 
Guamuez, 

Jaipa de 
Uribia, 

Montaña de 
Fuego de 
Tangua, 
Cabildo 

indígena de 
Catambuco, 

Pasto”  

 $                                     
1.500.00

0.000  
  

EJECUCIO
N POR 

FINDETER 

18 
035-
2024 

ASOINC 
PAMPALIN

DA 

Fortalecer el 
gobierno 

propio, 
ancestral, 

usos y 
costumbres  

de los 
resguardos 
Barrancón, 

La maría, 
Fuga Fanax, 

Barranco 
colorado, 
Barranco 

Ceiba 
Laguna de 

Araguato 
presentes en 

el 
departament

o del 
Guaviare 

Fortalecer el 
gobierno propio, 
ancestral, usos 

y costumbres  
de los 

resguardos 
Barrancón, La 

maría, Fuga 
Fanax, 

Barranco 
colorado, 

Barranco Ceiba 
Laguna de 

Araguato 
presentes en el 

departamento 
del Guaviare 

Guaviare 
San José del 

Guaviare 

Resguardos 
Barrancón, 

La maría, 
Fuga Fanax, 

Barranco 
colorado, 
Barranco 

Ceiba 
Laguna de 

Araguato 

 $                                        
470.000.

000  
  

REVISION 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 
REVISION 

DE 
POLIZAS 
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19   

ASOCIACI
ON DE 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 

WAYUU 
IPOULIA 

DE 
URRAICHI 

CONSTRUC
CIÓN DE UN 
CENTRO DE 
FORMACIÓ

N, 
PENSAMIEN

TO Y VIDA 
PARA EL 

FORTALECI
MIENTO DE 

LA 
COSMOVISI

ON Y EL 
SISTEMA 

NORMATIV
O WAYUU 

EN EL 
MUNICIPIO 
DE URIBIA, 
DEPARTAM

ENTO DE LA 
GUAJIRA 

Fortalecimiento 
de la 

transmisión oral, 
prácticas 

ancestrales y el 
sistema 

normativo 
wayuu en el 

municipio de 
Uribia, 

departamento 
de La Guajira 

La Guajira Uribia 

Población 
indígena 

wayuu de 
Uribia 

 $                                     
4.000.00

0.000  
  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 

20 
016-
2024 

CONCEJO 
ETNOLÓGI
CO DE LA 
COMUNID

AD EBANO 
TACANAL 

Implementaci
ón de 

estrategias 
de 

participación 
con 

acompañami
ento y 

asistencia 
técnica por 
parte de un 

equipo 
interdisciplin
ario  para la 

Construcción 
del Plan de 

vida y 
reglamento 

interno de la 
comunidad 

indígena 
Ébano 

Tacanal del 
pueblo Zenú, 
Municipio de 

San Pedro 
de Urabá-

Antioquia, en 
donde se 
aborden 

aspectos en 
materia 

territorial, 
ambiental, 

Implementar 
estrategias 

participativas 
con 

acompañamient
o y asistencia 

técnica por 
parte de un 

equipo 
interdisciplinario 

para la 
Construcción 

del Plan de vida 
y reglamento 
interno de la 

comunidad 
indígena Ébano 

Tacanal del 
pueblo Zenú, 
Municipio de 

San Pedro de 
Urabá-

Antioquia, en 
donde se 
aborden 

aspectos en 
materia 

territorial, 
ambiental, 

producción, 
educación, 

salud y vida 
organizativa, 

como políticas 

Uraba, 
Antioquia 

San Pedro 
Ebano 

Tacanal 

 $                                        
500.000.

000  
  

EJECUCIO
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
15/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
15/08/2024 
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producción, 
educación, 

salud y vida 
organizativa, 

como 
políticas de 
planeación, 

gestión y 
control en 

aras a 
garantizar la 

permanencia 
en el 

territorio y la 
pervivencia 

cultural para 
alcanzar el 

buen vivir de 
dicha 

comunidad 

de planeación, 
gestión y control 

en aras a 
garantizar la 

permanencia en 
el territorio y la 

pervivencia 
cultural para 

alcanzar el buen 
vivir de dicha 
comunidad”. 

21   

RESGUAR
DO 

INDIGENA 
DE KIZGO 

AUNAR 
ESFUERZO

S 
POLITICOS, 

CULTURALE
S Y 

ADMINISTR
ATIVOS 

ENTRE EL 
MINISTERIO 

DEL 
INTERIOR Y 
EL CABILDO 

INDIGENA 
DE KIZGO 
PARA LA 

OPERATIVI
DAD DEL 
SISTEMA 

DE 
GOBIERNO 

PROPIO 
QUE 

PERMITA LA 
PROTOCOLI

ZACION E 
IMPLEMENT
ACION DEL 

PLAN 
SALVAGUA

RDA 

Aunar esfuerzos 
políticos, 

culturales y 
administrativos 

entre el 
ministerio del 

interior y el 
cabildo indígena 
de Kizgo para la 
operatividad del 

sistema de 
gobierno propio 

que permita la 
protocolización 

e 
implementación 

del plan 
salvaguarda 

Cauca Silvia 

Resguardo 
indigena del 

Kizgo. 
 

territorialme
nte se 

encuentra 
constituido 

por 12 
veredas 

 $                                        
300.000.

000  
  

PROYECT
O EN 

COMITÉ 
TECNICO 5 

JULIO  
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22 
029-
2024 

RESGUAR
DO 

INDIGENA 
TOTORO 

“Revisión e 
implementaci

ón de 
mandatos 

comunitarios 
del Pueblo 

Indígena 
Totoróez, en 

función del 
fortalecimient

o al Plan de 
Vida fase I 

2023. 
Conforme al 

Plan 
Salvaguarda 

del Pueblo 
Totoróez, en 
el marco de 
la T-025 de 
2004 de la 

corte 
Constitucion

al y sus 
Autos de 

Seguimiento 

Aunar esfuerzos 
entre el 

Ministerio del 
Interior a través 
de la Dirección 

de Asuntos 
Indígenas, ROM 

y Minorías y el 
Resguardo 

indígena Totoró 
para la 

realización de la 
“Revisión e 

implementación 
de mandatos 

comunitarios del 
Pueblo Indígena 

Totoróez, en 
función del 

fortalecimiento 
al Plan de Vida 

fase I 2023. 
Conforme al 

Plan 
Salvaguarda del 

Pueblo 
Totoroez, en el 
marco de la T-

025 de 2004 de 
la corte 

Constitucional y 
sus Autos de 
Seguimiento 

Cauca Totoro 

Resguardo 
indigena de 

Totoro. 
Compuesto 

por 12 
secciones a 

saber, 
Miraflores 

Bajo, 
Miraflores 

Alto, Loma 
del Medio, 

Sepulturas, 
La Peña, 

Zabaletas, 
El Cofre, 
Malvazá, 

Tulcán, San 
Miguel El 

Tablón, 
Gabriel 
López y 

Santa 
Isabel. 

 $                                        
500.000.

000  
  

EJECUCIO
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
8/05/2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
08/09/2024 

23 
037-
2024 

RESGUAR
DO 

INDIGENA 
ESCOPET

ERA 
Y PIRZA, 

Actualización 
y ajuste del 

plan de 
salvaguarda 

del pueblo 
emberá 

presente en 
el 

departament
o de Caldas. 

Actualizar y 
ajustar el plan 

de salvaguarda 
del pueblo 

emberá 
presente en el 
departamento 

de Caldas. 

Caldas 

Río sucio, 
Supia, 

Marmato, 
Filadelfia, 
Palestina, 

Neira 
Belalcázar, 

Viterbo, 
Anserma San

 José 

Comunidad
es indigenas 

filiales 
al CRIDEC 

 $                                        
470.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
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24 
006-
2024 

Asociación 
Zenu De 
Cabildos 

Indígenas 
Montemari

anos – 
AZCIMMO 

Construcción 
del plan de 

vida y 
reglamento 
interno por 
parte de la 
Asociación 

de Cabildos 
indígenas 

Montemarian
os-

AZCIMNO, 
Departament

o de Sucre, 
desde el 

abordaje del 
aprendizaje 

experiencial, 
la reflexión y  

las narrativas 
de sus 

habitantes, a 
través de 

mecanismos 
participativo 

con el apoyo 
y asistencia 

de un equipo 
interdisciplin
ario para la 

identificación
, análisis y 

tabulación de 
la 

información 
en aspectos 

territorial, 
ambiental,  

socioeconóm
ico, cultural, 
educación, 

salud y vida 
organizativa,  

con el 
propósito de 
concebir un 
enfoque de 

etnodesarroll
o y el 

fortalecimient
o de la 

autonomía 
indígena 

Construir el plan 
de vida y 

reglamento 
interno por parte 
de la Asociación 

de Cabildos 
indígenas 

Montemarianos-
AZCIMNO, 

Departamento 
de Sucre, desde 

el abordaje del 
aprendizaje 

experiencial, la 
reflexión y  las 

narrativas de 
sus habitantes, 

a través de 
mecanismos 

participativo con 
el apoyo y 

asistencia de un 
equipo 

interdisciplinario 
para la 

identificación, 
análisis y 

tabulación de la 
información en 

aspectos 
territorial, 

ambiental,  
socioeconómico

, cultural, 
educación, 

salud y vida 
organizativa,  

con el propósito 
de concebir un 

enfoque de 
etnodesarrollo y 

el 
fortalecimiento 

de la autonomía 
indígena 

Sucre Morroa 

Comunidad 
indígena 

vilut, 
Comunidad 

indígena 
san José de 

almagra, 
Comunidad 

indígena 
Morroy, 

Comunidad 
indígena la 
Esmeralda 
de coloso, 

Comunidad 
indígena la 

Pista 

 $                                     
1.000.00

0.000  
  

FECHA DE 
INICIO 

28/02/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
28/05/2024 

EN 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 
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25 
031-
2024 

Resguardo 
Indígena 

Castilla 
Angosturas 

del 
municipio 

de 
Coyaima 

Tolima 

DEFINIR UN 
PLAN DE 
ACCIÓN 

CONCERTA
DO PARA 

LA 
IMPLEMENT

ACIÓN DE 
PROGRAMA

S Y 
PROYECTO
S DEL PLAN 
SALVAGUA
RDA PIJAO 

Elaborar de 
manera 

participativa un 
plan de acción 

concertado para 
la 

implementación 
de programas y 

proyectos del 
Plan de 

Salvaguarda del 
pueblo Pijao en 

Colombia 

Tolima Coyaima 

Resguardo 
Indígena 

Castilla 
Angosturas 

del 
municipio de 

Coyaima 
Tolima 

 $                                        
370.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 

26 
017-
2024 

ORGANIZ
ACIÓN 
WIWA 

YUGUMAI
UN 

BUNKUAN
ARRUA 

TAIRONA 
– 

RESGUAR
DO KOGUI 
– MALAYO 

– 
ARHUACO 

"Formalizaci
ón de la 

estructura 
propia del 

gobierno del 
pueblo Wiwa 

e 
institucionaliz

ación de su 
coordinación 
administrativ

a de 
autoridad 

pública en el 
marco del 

fortalecimient
o del 

gobierno 
propio en la 

implementaci
ón de una 

línea de 
acción del 

Plan de 
Salvaguarda 

Fortalecer el 
sistema de 

gobierno propio 
del Pueblo 

Wiwa a través 
de la 

consolidación 
de la estructura 

administrativa 
del Resguardo 
Kogui Malayo 

Arhuaco. 

Cesar, 
Guajira y 

Magdalen
a 

Los 
municipios de 

Agustín 
Codazzi y 

Valledupar en 
el Cesar. 

Molino, 
Villanueva, 

San Juan del 
Cesar, 

Riohacha y 
Dibulla en La 

Guajira 
Santa Marta y 
Ciénega en el 

Magdalena. 

Organizació
n WIWA 

YUGUMAIU
N 

BUNKUANA
RRUA 

TAIRONA – 
resguardo 

kogui – 
malayo – 

arahuaco, 

 $                                        
470.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
02/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
02/08/2024 
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27 
032-
2024 

Fundación 
WAUYE>E 
AKUAIPA>

A 

PROCESO 
DE 

SOCIALIZAC
ION Y 

SENSIBILIZ
ACION DE 

LA RUTA 
METODOLO
GICA PARA 

LA 
ELABORACI

ON DEL 
DIAGNOSTI

CO DEL 
PLAN DE 

SALVAGUA
RDA EN 

LOS 
CORREGIMI

ENTOS DE 
ÁMBITO 

TERRITORI
AL, 

FILIALES Y 
ALIADOS 

EN LA 
JURISDICCI
ON DE LOS 

MUNICIPIOS 
DE URIBÍA Y 

MANAURE 
DEL 

RESGUARD
O ALTA Y 

MEDIA 
GUAJIRA 

Desarrollar el 
Proceso de 

Socialización y 
Sensibilización 

de la Ruta 
Metodológica 

Para la 
Elaboración del 
Diagnóstico del 

Plan de 
Salvaguarda en 

los 
Corregimientos 

de Ámbito 
Territorial de la 

Asociación 
Shipia Wayuu, 

Filiales y 
Aliados en los 
Municipios de 

Uribía y 
Manaure del 

Resguardo Alta 
Y Media 
Guajira. 

La Guajira 
Uribia, 

Manaure 

Territorio 
geográfico 

mayor   
reconocido 

como el 
Resguardo 

Indígena 
Wayuu de la 
Alta y Media 

Guajira 

 $                                        
570.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER
FECHA DE 

INICIO 
21/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
21/08/2024 

28 
013-
2024 

Cabildo de 
la 

Comunidad 
Indígena el 
Brillante la 
Balastrera 

FORTALECI
MIENTO DE 
CAPACIDAD
ES PARA LA 
PREPARACI

ON DE 
PROYECTO

S 
PRODUCTIV

OS 
ADAPTADO

S A LAS 
NECESIDAD

ES 
ESPECIFCA

S Y 
CONSTRUC

CION DEL 
PLAN DE 

VIDA DE LA 

Fortalecer 
institucionalmen

te a la 
Comunidad 

Indígena del 
Brillante 

pertenecientes 
al Municipio de 

Tuchin en el 
Departamento 
de Córdoba, a 

través de la 
construcción e 

implementación 
de su Plan 

Integral de Vida. 

Cordoba Tuchin 
El brillante 

la Balastrera 

 $                                        
475.000.

000  
  

FECHA DE 
INICIO 

21/03/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
21/06/2024 

EN 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 
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COMUNIDA
D EL 

BRILLANTE 
DEL 

MUNICIPIO 
DE TUCHIN 

29 N/A 

ASOCIACI
ON DE 

CABILDOS 
INDIGENA

S DEL 
VALLE 

DEL 
CAUCA 

ACTUALIZA
CION DE 
PLAN DE 
VIDA DE 

ACIVA RP 

Realizar 
acciones para la 

actualización 
del plan de vida 

de las 
comunidades 

filiales a ACIVA 
RP 

Valle del 
Cauca 

Buenaventura 

Pueblos 
Indígenas 
Wounaan 

Nonam, 
Eperara 

Siapidara, 
Embera  
Chami, 

Nasa e Inga 
filiales a 

ACIVA RP 

 $                                        
367.521.

459  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 

30 
009-
2024 

CORPORA
CIÓN 

DEJANDO 
HUELLA 

DEL 
ORIENTE 

“FORMULAC
IÓN DEL 

PLAN  
INTEGRAL 
DE VIDA Y 

LINEAMIEN
TOS PARA 

REGLAMEN
TO 

INTERNO 
DEL 

RESGUARD
O  

INDÍGENA 
LA 

VICTORIA Y 
RESGUARD
O INDÍGENA 
EL TURPIAL 

(UMAPO) 

APOYAR LA 
FORMULACIÓ
N DE PLANES 
INTEGRALES 

DE  
VIDA DE LOS 
RESGUARDO 

INDÍGENAS; LA 
VICTORIA y EL  

TURPIAL 

 META Puerto López 

Resguardo 
indígena La  

Victoria, 
Resguardo 
Indígena El  

Turpial 

 $                                        
780.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER
FECHA DE 

INICIO 
1/04/2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
1/08/2024 
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31 
005-
2024 

RESGUAR
DO 

INDÍGENA 
EL 

CANIME 

Fortalecimie
nto de la 

institucionali
dad indígena 

a través de 
la 

actualización
, 

complement
ación y 

legitimación 
del Plan 

Integral de 
Vida del 
cabildo 
mayor 

CANIME, 
Municipio de 

Arboletes, 
Antioquia, 
año 2023 

Fortalecer la 
institucionalidad 

indígena a 
través de la 

actualización, 
complementació
n y legitimación 

del Plan Integral 
de Vida del 

cabildo mayor 
CANIME, del 
Municipio de 

Arboletes, 
Antioquia, año 

2023, para que 
desde la 

reflexión y 
participación se 

reconozcan 
como sujetos de 

derechos en el 
marco de la 
Constitución 

Política de 1991 

Antioquía 
Municipio de 

Arboletes 

 Resguardo 
indigena el 

CANIME, 
corregimient

o pajillas y 
que están 

constituidos 
por familias 

de las 
comunidade
s del Olivo, 

el Coco, 
Alto 

arenosa y el 
roble, 

 $                                        
600.000.

000  
  

FECHA DE 
INICIO 

11/03/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
11/06/2024 

EN 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION 

32 
011-
2024 

Cabildo de 
la 

Comunidad 
Indígena El 

Hoyal 

CONSTRUC
CION E 

IMPLEMENT
ACION DEL 

PLAN 
INTEGRAL 

DE VIDA DE 
LA 

COMUNIDA
D INDIGENA 

EL HOYAL, 
EN EL 

MUNICIPIO 
DE SAN 

ANDRES DE 
SOTAVENT

O, A 
TRAVES DE 
JORNADAS 

DE 
CAPACITAC

ION EN 
DERECHO 

PROPIO, 
SISTEMA 

GENERAL 
DE 

PARTICIPA
CIONES Y 

COSNTRUC
CION DEL 

REGLAMEN

Fortalecer 
institucionalmen

te a la 
Comunidad 
Indígena El 

Hoyal 
pertenecientes 
al Municipio de 
San Andres de 

Sotavento en el 
Departamento 
de Córdoba, a 

través de la 
construcción e 

implementación 
de su Plan 

Integral de Vida. 

Cordoba 
San Andres 

de Sotavento 
El Hoyal 

 $                                        
470.000.

000  
  

FECHA DE 
INICIO 

21/03/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
21/06/2024 

EN 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 
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TO 
INTERNO 

DEL 
CABILDO: 

Art. 240. CN, 
DECRETO 

252, 
DECRETO 

2160 

33 
027-
2024 

ASOCIACI
ON DE 

CABILDOS 
INDIGENA

S DE 
CALDAS - 

ACICAL 

Fortalecimie
nto de la 

gobernabilid
ad de los 
cabildos 

indígenas 
filiales a 

la ACICAL, a 
través de 

instrumentos 
de 

planeación 
étnica y 

procesos de 
liderazgo 

Fortalecer la 
gobernabilidad 
de los cabildos 

indígenas 
filiales al 

CRIDEC, a 
través de 

instrumentos de 
planeación 

étnica y demás 
procesos de 

liderazgo 
mediante la 

participación 
activa de la 
comunidad 

indígena en pro 
de la  

preservación de  
los usos y 

costumbres, la 
identidad, la 

autonomía del 
Pueblo Embera 

filiales al 
CRIDEC 

Caldas 

Riosucio, 
Supía, 

Marmato, 
Filadelfia, 
Palestina, 

Neira, 
Belalcázar, 

Viterbo, 
Anserma y 

San José 

Resguardo 
Cañamomo, 
Lomaprieta 
y Montaña 

 $                                        
950.000.

000  
  

EN 
REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 

34 
040-
2024 

Resguardo 
Indígena 
de Huila 

Páez 
Cauca 

FORTALECI
MIENTO DE 

LOS 
PROCESOS 
ORGANIZAT

IVOS 
PROPIOS 

DESDE EL 
DERECHO 
MAYOR Y 

LA LEY DE 
ORIGEN 

DEL 
RESGUARD
O INDIGENA 

DE HUILA 
EN ARAS 

DE 
POTENCIAR 

Generar un 
análisis integral 
sobre las raíces 

culturales 
propias del 

pueblo Nasa 
que habita el 

Resguardo de 
Huila para 

avanzar en el 
empoderamient
o territorial que 

permita generar 
procesos de 

administración 
de la estructura 

de gobierno 
propio 

Cauca Páez 
Resguardo 

Indígena de 
Huila 

 $                                        
470.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
30/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
30/11/2024 
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LA 
AUTONOMI

A Y 
DEFENSA 

TERRITORI
AL 

35 
025-
2024 

Asociación 
De 

Autoridade
s 

Tradicional
es Wayuu 
Apunajaa 

Wauya 

Plan De Vida 
Wayúu Para 

El 
Fortalecimie

nto De Las 
Estructuras 

Organizativa
s, Con 

Enfoque En 
Programas 

Gubernamen
tales y La 

Revitalizació
n De La 

Identidad 

Fortalecer la 
capacidad 

organizativa, 
social y 

territorial de la 
comunidad 

Wayuu en La 
Guajira, a través 

de la 
identificación, 

revitalización y 
articulación de 

sus prácticas 
culturales y 
costumbres 

tradicionales, 
para impulsar el 

desarrollo 
sostenible, la 
resolución de 
conflictos y la 
mejora de su 

calidad de vida 
en alineación 

con los 
mecanismos 
estatales de 

financiación y 
gestión 

La Guajira Riohacha 

comunidad 
Uriptaure, 

comunidad 
Ankastura, 
comunidad 
Pasajerra, 

Cabildo 
indígena El 

Principio 

 $                                     
1.400.00

0.000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
08/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
08/07/2024 
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36   

Central 
Cooperativ
a Indígena 
del Cauca 

– 
CENCOIC 

CARACTERI
ZACION Y 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
ECONOMIA
S PROPIAS 

DE LAS 
COMUNIDA

DES 
INDIGENAS 

DEL SUR 
OCCIDENTE 

COLOMBIA
NO y LA 

CONSTRUC
CIÓN Y 

DOTACIÓN 
DE UNA 

CENTRAL 
PARA EL 

SECADO Y 
ALMACENA

MIENTO 
DEL CAFÉ 

PERGAMIN
O 

PRODUCID
O Y 

COMERCIAL
IZADO POR 

LOS 
ASOCIADOS 

A LA 
CENCOIC 

Fortalecer las 
estrategias de 

producción, 
promoción y 

comercializació
n de productos 

de las 
economías 

propias de los 
pueblos 

indígenas y 
apertura de 
mercados a 
nivel local, 

regional, 
nacional e 

internacional de 
acuerdo a 

oportunidades y 
capacidades 
competitivas 

que existen en 
los territorios 

adscritos a las 
organizaciones 

indígenas del 
suroccidente 
colombiano 

CRIC, OITP, 
CRIHU, OZIP, 

CRIT, ORIVAC, 
ubicados en los 
departamentos 

de Cauca, 
Nariño, Huila, 

Putumayo, 
Tolima, y Valle y 

paralelamente 
brindar el 

servicio de 
secado de café 
a los asociados 

de CENCOIC, 
con el fin de 

minimizar los 
rechazos por 
concepto de 
humedad e 

incrementar los 
volúmenes de 

café pergamino 
seco para la 

comercializació
n. 

Cauca, 
Nariño, 

Huila, 
Putumayo
, Tolima, y 

Valle del 
Cauca 

No especifica 

Organizacio
nes 

indígenas 
del 

suroccident
e 

colombiano 
CRIC, OITP, 

CRIHU, 
OZIP, CRIT, 

ORIVAC 

 $                                        
970.000.

000  
  

REVISION 
JURIDICA 
REVISION 

DE 
POLIZAS 

FINDETER 
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37 
022-
2024 

Resguardo 
Indígena 

Yanakuna 
Rumiyako 

del 
Municipio 
de Pitalito 

Huila 

Estrategia 
regional de 

capacitación 
orientada a 

Autoridades 
Tradicionales 

indígenas 
para 

consolidació
n del 

ejercicio de 
Gobierno 

Propio en los 
territorios 

ancestrales 
de los 

pueblos del 
Sur del 

departament
o de Huila 

Afianzar el 
proceso 

formativo en 
Derechos de los 

Pueblos 
Indígenas de la 

zona sur y la 
Coordinación 

entre la 
Jurisdicción 

Especial 
Indígena y el 

Sistema Judicial 
Nacional, 

orientado para 
las Autoridades 

Tradicionales 
del Resguardo 

Rumiyako. 

Huila Pitalito 

Resguardo 
Indígena 

Yanacona 
Rumiyako 

 $                                     
1.220.00

0.000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
22/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
22/09/2024 

38 
039-
2024 

ASOCIACI
ÓN DE 

CABILDOS 
UKAWE’S

X NASA 
ÇXHAB del 

Territorio 
Ancestral 

del Pueblo 
Nasa 

SATH 
TAMA 

KIWE de 
Caldono, 

Cauca 

Fortalecimie
nto del 

ejercicio de 
gobierno 

propio 
mediante 

espacios de 
dialogo de 

esperiencias 
y saberes 

dirigidos a la 
población de 

los seis 
resguardos 

Contribuir al 
ejercicio del 

gobierno propio 
mediante 

espacios de 
dialogo de 

experiencias y 
saberes 

dirigidos a la 
población de los 
seis resguardos 
pertenecientes 

a la 
ASOCIACIÓN 

DE CABILDOS 
UKAWE’SX 

NASA ÇXHAB 

Cauca Caldono 

ASOCIACIÓ
N DE 

CABILDOS 
UKAWE’SX 

NASA 
ÇXHAB del 

Territorio 
Ancestral 

del Pueblo 
Nasa SATH 

TAMA KIWE 
de Caldono 
El territorio 

está 
conformado 

por 86 
veredas, 4 

Corregimien
tos (Cerro 

Alto, 
Siberia, 

Pescador y 
Pital.) 6 

resguardos 
Indígenas, 
(Caldono, 

Pioyá, 
Pueblo 

Nuevo, La 
Aguada, La 

Laguna, Las 
Mercedes) 

 $                                        
850.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
26/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
26/10/2024 
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39 
023-
2024 

Resguardo 
Indígena 

LLANO 
BUCO 
(BUKJ  
UKUE) 

  

Fortalecer los 
procesos de 

gobierno propio 
del resguardo 

indígena Llano 
Buco. 

Huila  Nàtaga 

Resguardo 
indígena 

Llano Buco 
(BUKJ 
UKUE) 

 $                                        
300.000.

000  
  

FECHA DE 
INICIO 
26 de 

marzo de 
2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
26 de junio 
de 2024 EN 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 

40 
010-
2024 

Cabildo de 
la 

Comunidad 
Indígena 

Villa 
Fátima 

IMPLEMENT
ACION DEL 

PLAN 
INTEGRAL 

DE VIDA DE 
LA 

COMUNIDA
D INDIGENA 
VILLAFATIM

A, EN EL 
MUNICIPIO 
DE CHINU, 

DEPARTAM
ENTO DE 

CORDOBA 

Fortalecer 
institucionalmen

te a la 
Comunidad 

Indígena del 
Villa Fátima 

Cordoba Chinu Villa Fatima 
 $                                        

475.000.
000  

  

FECHA DE 
INICIO 

21/03/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
21/06/2024 

EN 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 

41   

FUNDACI
ÓN 

ABORIGE
N ONIC 

“Fortalecimie
nto de 

capacidades 
para la 

incidencia 
sobre las 

iniciativas 
legislativas 

que afectan 
positiva o 

negativamen
te a los 

Pueblos 
Indígenas, 

así como en 
la 

formulación 
de proyectos 

en 
metodología 
general para 

ajustar a 
través de la 

Mesa 
Permanente 

Fortalecimiento 
de capacidades 

para la 
incidencia sobre 

las iniciativas 
legislativas que 
afectan positiva 

o 
negativamente 
a los Pueblos 
Indígenas, así 

como en la 
formulación de 

proyectos en 
metodología 
general para 

ajustar a través 
de la Mesa 

Permanente de 
Concertación 

con los Pueblos 
y 

Organizaciones 

Cundinam
arca 

Bogotá D.C 

Resguardos
, 

comunidade
s y 

territorios  
de los 

Pueblos 
Indígenas 

de Colombia 

 $                                        
300.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
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de 
Concertación 

con los 
Pueblos y 

Organizacion
es 

42   

RESGUAR
DO 

INDÍGENA 
DACHI 

AGORE 
DRUA DE 

CALARCÁ, 
QUINDÍO 

Mejoramient
o de vivienda 
e instalación 

de paneles 
solares para 
el resguardo 

indígena 
DACHI 

AGORE 
DRUA 

Mejoramiento 
de la calidad de 

vida de nuestros 
habitantes, 

permitiéndoles 
el acceso 

constante a 
electricidad a 

través del 
aprovechamient
o de la energía 
solar. Acceso a 

servicios 
públicos de 

calidad, para 
nuestras 

familias y niños. 
Vivienda digna 

para las 17 
familias del 
resguardo. 

QUINDÍO CALARCÁ 

VEREDA 
VISTA 

HERMOSA 
– 

QUEBRADA 
NEGRA 

 $                                     
1.840.00

0.000  
  

EJECUCIO
N POR 

FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
29/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
29/11/2024 
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43 
004-
2024 

CORPORA
CIÓN 

NAMUY 
PIRO 

NUESTRA 
TIERRA 

Recopilación 
histórica a la 
memoria y la 

resistencia 
de los 

pueblos 
indígenas del 

suroriente 
colombiano 

Reseñar en un 
documento de 
la Histórica en 
memoria a la 

resistencia de 
los Pueblos 

Indígenas del 
Sur Occidente 

Colombiano, 
enfocado a 

través del 
diálogo de 

saberes, los 
distinto 

acontecimientos 
y acciones que 
enmarcaron las 

apuestas 
reivindicatorias 

de políticas, 
sociales, 

económicas y 
culturales; que 

permitió a 
culturas 

originarias 
trazar acciones 
de resistencia, 

reivindicaciones
, ejercicio de los 

derechos 
individuales y 

colectivos de los 
pueblos 

indígenas de 
Colombia entre 
los años 1970 y 

2023. 

Departam
ento de 
Nariño, 
Cauca, 

Putumayo
, Guajira, 

Mgadalen
a, 

Vichada, 
Meta y 
Caldas 

Departament
o de Nariño, 

pueblos 
Pasto, 

Quillasinga ; 
departamento 

de Cauca, 
pueblos 

Misak Misak 
y Nasas; 

departamento 
del 

Putumayo, 
pueblos Inga 

Kamtsa; 
departamento 
de la Guajira, 

pueblo 
Wayuu; 

departamento 
de 

Mgadalena, 
pueblo 

Arhuaco, 
Kogui; 

Departament
o de Vichada, 

Pueblo 
Sikuani, 

Departament
o de Meta, 

Pueblo 
achawua; 

departamento 
de Caldas, 

pueblo 
Embera 
Chami. 

Corporación 
Namuy 

PirÆ 

 $                                        
150.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
5/03/2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
5/09/2024 

44 
015-
2024 

CABILDO 
MENOR 

DE 
MALEMBÁ 

“CONSTRUC
CION DEL 
PLAN DE 

VIDA DE LA 
COMUNIDA

D INDIGENA 
MALEMBA, 

EN EL 
MUNICIPIO 
DE CHIMA, 

DEPARTAM
ENTO DE 

CORDOBA”. 

Fortalecer 
institucionalmen

te a la 
Comunidad  

Indígena del 
Malemba 

pertenecientes 
al Municipio  de 

Chima en el 
Departamento 
de Córdoba, a 

través  de la 
construcción e 

implementación 
de su Plan 

Integral de Vida. 

Cordoba Chima 
Cabildo 

menor de 
Malemba 

 $                                        
470.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 
INICIO 22 
de abril de 

2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
22 de julio 
de 2024. 
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45 
041-
2024 

ASOCIACI
ÓN PARA 

EL 
DESARRO

LLO Y EL 
EMPREND

IMIENTO 
REGIONAL 

- ADER 
NARIÑO 

Fortalecimie
nto para el 

buen vivir de 
los Pueblos 

Pastos y 
Quillasingas 

Fortalecimiento 
para el buen 

vivir de los 
Pueblos Pastos 

y Quillasingas 

Nariño 

IPIALES, 
CUMBAL, 

MALES 
CORDOBA, 
CARLOSAM

A, 
SANTACRUZ

, ALDANA, 
CUMBAL,GU

ACHUCAL, 
TUQUERRE
S, CUMBAL, 

IPIALES, 
SAMANIEGO

, POTOSI, 
PASTO, 

MALLAMA, 
GUACHUCA

L, ILES, 
PUPIALES, 

PASTO, 
CONTADER

O, FUNES, 
TANGUA, 

PUERRES 

Pastos y 
Quillasingas 

 $                                     
2.062.41

5.564  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
05/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
05/10/2024 

46 
024-
2024 

ASOCIACI
ON DE 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 

WAYUU 
AMURIAJI

RRAWA 
DE 

ARRAIPA 

FORTALECI
MIENTO Y 
APOYO A 

LOS 
DIFERENTE

S 
PROCESOS 
ORGANIZAT

IVOS Y 
ESCENARIO

S DE 
CONCERTA

CION Y 
DISCUSION 

CON LOS 
PUEBLOS 

INDIGENAS 

  
Territorio 
Nacional 

Pueblos 
indigenas de 

Colombia 

Pueblos 
indigenas 

de Colombia 

 $                                     
3.034.61

9.237  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
22 de 

marzo de 
2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
22 de junio 
de 2024 EL 
CONVENIO 
TIENE UNA 
PRORROG
A QUE VA 
HASTA EL 

24 DE 
JULIO 2024 
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47   

ASOCIACI
ON DE 

CABILDOS 
Y/O 

AUTORIDA
DES 

INDIGENA
S 

TRADICIO
NALES 

DEL NUDO 
DE LOS 

PASTOS 
"SHAQUIÑ

AN" 

Fortalecimie
nto de las 

estructuras 
tradicionales 
de Autoridad 

y Gobierno 
propio de los 
Resguardos 

Indígenas de 
la Zona de 

Ipiales para 
la 

formulación 
de las bases 

del Plan de 
Salvaguarda 

desde la 
Cosmovisión 

y la 
Espiritualida

d de los 
Pueblos 

Pasto 

Fortalecimiento 
de las 

estructuras 
tradicionales de 

Autoridad y 
Gobierno propio 

de los 
Resguardos 

Indígenas de la 
Zona de Ipiales 

para la 
formulación de 

las bases del 
Plan de 

Salvaguarda 
desde la 

Cosmovisión y 
la Espiritualidad 
de los Pueblos 

Pasto 

Nariño No especifica 
No 

especifica 

 $                                        
470.000.

000  
  

REVISION 
JURIDICA 
REVISION 

DE 
POLIZAS 

FINDETER 

48 
021-
2024 

Cabildo 
Menor de 

Tambor 

“CONSTRUC
CIÓN DEL 
PLAN DE 
VIDA DE 

CABILDO 
MENOR DE 

TAMBOR, 
EN EL 

MUNICIPIO 
DE CHIMÁ, 

DEPARTAM
ENTO DE 

CÓRDOBA 

Fortalecer 
institucionalmen

te a la 
Comunidad 

Indígena 
vinculada al 

Cabildo Menor 
de Tambor, 

pertenecientes 
al Municipio de 

Chimá, en el 
Departamento 
de Córdoba, a 

través de la 
construcción e 

implementación 
de su Plan 

Integral de Vida, 
en donde los 
beneficiarios 

podamos 
desarrollar un 

modelo de 
gobierno propio, 

con identidad 
cultural, 

reconocimiento 
político, 

representativos 
en el espacio 
nacional con 

jerarquía y toma 
de decisiones 

Cordoba Chima 
Cabildo 

Menor  
de Tambor. 

 $                                        
470.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
22/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
22/07/2024 
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sobre y en 
nuestro 

territorio. 

49   

ORGANIZ
ACION 

NACIONAL 
INDIGENA 

DE 
COLOMBI

A ONIC 

Plan de 
salvaguarda 

pueblo 
Korebaju - 

concejo 
regional 

indígena de 
autoridades 

tradicionales 
del 

Orteguaza 
medio Criom: 

revisión y 
actualización 

para 
protocolizaci

ón. 

Aportar al 
proceso de 

construcción y 
validación del 

Plan de 
Salvaguarda 

Pueblo 
Korebaju - 

Concejo 
Regional 

Indígena de 
Autoridades 

Tradicionales 
del Orteguaza 
Medio CRIOM 

Caqueta 
Pueblo 

Korebaju 
Pueblo 

Korebaju 

 $                                        
480.000.

000  
  

EN 
REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 

50 
043-
2024 

ASOCIACI
ON DE 

CABILDOS 
INDIGENA

S ZONA 
DE 

IPIALES 

Pensamiento
, Palabra y 

corazón 
bueno. Plan 

de vida y 
salvaguarda 

camino de 
pervivencia y 

unidad del 
pueblo 

Embera 
Katio del Alto 

Andagueda 
Choco 

Formular y 
redactar el Plan 

de Vida y el 
Plan 

Salvaguarda del 
resguardo 

Embera Katio 
del Alto 

Andagueda del 
departamento 
del Chocó, a 

partir de 
encuentros 

comunitarios, 
convites y 
mingas de 

pensamiento 

Chocó Bagadó 

Resguardo 
Alto 

Andágueda, 
Pueblo 

indígena 
Embera 

Katío, 

 $                                        
480.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
14/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
14/10/2024 
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con 
autoridades, 

líderes, 
maestros, 
parteras y 

jaibanas, con el 
compañamiento 

y coordinación 
de un equipo de 

trabajo 
integrado por 

profesionales y 
líderes expertos 

y conocedores 
del resguardo y 

la guardia 
indígena, 

durante un 
lapso de cinco 

(5) meses 

51   

FUNDACI
ÓN 

NARIÑO 
2000 

FORTALECI
MIENTO DE 
CABILDOS 

Y 
ORGANIZAC

IONES 
INDÍGENAS 
A TRAVÉS 

DE 
CAPACITAC

IONES EN 
JURISDICCI

ÓN 
ESPECIAL 
INDÍGENA, 
DECRETO 

252, LEY 
2160, 

DECRETO 
1088, PND - 
COMUNIDA

DES 
INDÍGENAS 
2022 - 2026, 
CONSULTA 

PREVIA Y 
ATENCION 

Y 
FORTALECI
MIENTO DE 
LAS MESAS 

DE 
CONCERTA
CION Y LOS 
DIFERENTE

S 

Fortalecimiento 
de cabildos y 

organizaciones 
indígenas a 

través de 
capacitaciones 
en jurisdicción 

especial 
indígena, 

decreto 252, ley 
2160, decreto 

1088, PND - 
comunidades 

indígenas 2022 
- 2026 y 

consulta previa 
y atender y 

fortalecer las 
mesas de 

concertacion 
como tambien 

diferentes  
espacios de 

conflictos que 
pueden existir 

en los diferentes 
territorios de los 

pueblos 
indigenas 

Putumayo
, Nariño, 

Cauca, 
Risaralda, 

Bogotá, 
Guajira. 

Pueblo 
indígena del 

pueblo de los 
Pastos  
Pueblo 

indígena 
Emberá katio  

Pueblo 
indígena 

wayuu  
Pueblo 

indígena 
misak 

Pueblo 
indígena del 

pueblo de 
los Pastos  

Pueblo 
indígena 
Emberá 

katio  
Pueblo 

indígena 
wayuu  
Pueblo 

indígena 
misak 

 $                                     
1.770.00

0.000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
6/05/2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
6/11/2024 
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ESPACIOS 
DE 

CONFLICTO
S DE LOS 
PUEBLOS 

INDIGENAS  

52 
003-
2024 

ASOCIACI
ÒN DE 

CABILDOS  
INDIGENA

S ZENU- 
ORICO 

Fortalecimie
nto de la 

institucionali
dad indígena 

a través de 
la 

actualización
, 

complement
ación y 

legitimación 
del plan 

integral de 
vida y 

construcción 
del modelo 

de 
reglamento 

interno, para 
fortalecer los 

procesos 
eleccionarios 

internos de 
la 

ASOCIACIÒ
N DE 

CABILDOS 
INDIGENAS 

Fortalecer la 
institucionalidad 

indígena a 
través de la 

actualización, 
complementació
n y legitimación 

del Plan Integral 
de Vida y 

construcción del 
modelo de 

reglamento 
interno, para 
fortalecer los 

procesos 
eleccionarios 

internos de LA 
ASOCIACIÒN 

DE CABILDOS 
INDIGENAS 

ZENU- ORICO, 
del Municipio de 

Santa cruz de 
lorica, Córdoba, 
año 2023, para 

que desde la 
reflexión y 

participación se 

Cordoba 
Santa cruz de 

Lorica 

1200 
personas 

representant
es de todas 

las 
comunidade
s indigenas 

adscritas 

 $                                     
1.942.00

0.000  
  

FECHA DE 
INICIO 

27/02/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
27/05/2024 

EN 
ELABORA

CION 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 
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ZENU- 
ORICO, 

Municipio de 
Santa cruz 
de Lorica, 
Córdoba”. 

reconozcan 
como sujetos de 

derechos en el 
marco de la 
Constitución 

Política de 
1991. 

“El Estado 
reconoce y 
protege la 
diversidad 

étnica y cultural 
de la Nación 
colombiana”. 

(Const,1991, art 
7) 

53 
038-
2024 

ORGANIZ
ACIÓN 

NACIONAL 
DE LOS 

PUEBLOS 
INDÍGENA

S DE LA 
AMAZONÍ

A 
COLOMBI

ANA – 
OPIAC 

FORTALECI
MIENTO 

DEL 
GOBIERNO 

PROPIO 
INDÍGENA 

MEDIANTE 
LA 

SOCIALIZAC
IÓN Y 

DIVULGACI
ÓN DEL 

DECRETO 
LEY 632 DE 
2018, CON 
EL FIN DE 

PROMOVER 
LA 

CONFORMA
CIÓN, EL 

REGISTRO 
Y LA 

PUESTA EN 
FUNCIONA

MIENTO DE 
LOS 

CONSEJOS 
INDÍGENAS 

EN EL 
DEPARTAM

ENTO DE 
AMAZONAS 

  Amazonas 

población 
indígena en 

áreas no 
municipalizad

as 

población 
indígena en 

áreas no 
municipaliza

das 

 $                                        
300.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
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54 
045-
2024 

CORPORA
CIÓN 

PARA LA 
RESULTO

RÍA 
ESTRATÉ

GICA 
MANTIS 

FORTALECI
MIENTO DE 
LOS USOS 

Y 
COSTUMBR

ES DEL 
PUEBLO 

NUKAK A 
TRAVÉS 

DEL 
MEJORAMIE

NTO DE 
ESPACIOS 
FISICOS Y 

DESARROL
LO DE 

PLANES 
ADMINISTR

ATIVOS 
ORGANIZAC

IONALES. 

Fortalecer los 
procesos 
internos 

organizacionale
s del pueblo 

indígena 
NUKAK 

encaminadas a 
su protección, 

desarrollo y 
bienestar. 

Guaviare 
Pueblo 

indigena 
Nukak Maku 

Pueblo 
indigena 

Nukak Maku 

 $                                     
1.150.00

0.000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
22/04/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
21/09/2024 

55   

RESGUAR
DO 

INDIGENA 
DE 

OBONUCO 

FORTALECI
MIENTO A 

DIFERENTE
S 

PROCESOS 
ORGANIZAT

IVOS DE 
LOS 

PUEBLOS 
INDIGENAS 

Viabilizar la 
consecución del 

Centro de la 
Sabiduría y el 
Saber Quilla, 

para fortalecer 
los espacios de 

formación 
integral, donde 

se armonicen 
los saberes, 

sabidurías 
propias, con los 

conocimientos 
académicos, 

científicos, 
técnicos, 

tecnológicos e 
investigativos, y 

las realidades 
contextuales de 
los territorios, y 

atenuar así, 
evitar el 

desarraigo, la 
negación de la 

identidad y 
cultura, la fuga 

de capital 
humano, en 

definitiva, 
contrarrestar el 

exterminio 
físico, territorial 

y cultural. 

Nariño 

Comunidad 
Indigena 

Quillasinga 
de Obonuco 

Comunidad 
Indigena 

Quillasinga 
de Obonuco 

 $                                     
4.000.00

0.000  
  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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56 
026-
2024 

ASOCIACI
ON DE 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 

WAYUU 
ANATAS 

WAKUAIP
A 

FORMULACI
ON DEL 

DIAGNOSTI
CO EN EL 

MARCO DEL 
PLAN DE 

SALVAGUA
RDA DEL 
PUEBLO 

WAYUU DEL 
MUNICIPIO 
DE URIBIA 

EN EL 
DEPARTAM
ENTODE LA 

GUAJIRA 

ANUAR 
ESFUERZO 

PARA EL 
FORMULACIO

N DEL 
DIAGNOSTICO 
EN EL MARCO 
DEL PLAN DE 

SALVAGUARD
A DEL PUEBLO 

WAYUU DEL 
MUNICIPIO DE 
URIBIA EN EL 

DEPARTAMEN
TO DE LA 
GUAJIRA 

Guajira 

Albania, 
Hatonuevo,B

arrancas, 
Distracción, 

Fonseca, 
Maicao, 

Uribía,Manau
re y Riohacha 

Albania, 
Hatonuevo,
Barrancas, 

Distracción, 
Fonseca, 

Maicao, 
Uribía,Mana

ure y 
Riohacha 

 $                                        
800.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
14/05/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
14/08/2024 

57 
020-
2024 

ASOCIACI
ÓN DE 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 

DEL 
CONSEJO 

REGIONAL 
INDÍGENA 

DEL HUILA 
– CRIHU 

Fortalecimie
nto político 

organizativo 
de la 

Asociación 
de 

Autoridades 
Tradicionales 

del Consejo 
Regional 

Indígena del 
Huila – 

CRIHU, 
mediante 

comisiones 
políticas y 

asambleas 
comunitarias 

de 
autoridades 
para el en el 
marco de los 

planes de 
vida, la 

autonomía y 
el gobierno 

propio, hacia 
el buen vivir 

como 
pueblos 

indígenas 

Fortalecer el 
CRIHU en lo 

político y 
organizativo 

mediante 
comisiones 
políticas y 

asambleas 
comunitarias de 

autoridades 
para el en el 
marco de los 

planes de vida, 
la autonomía y 

el gobierno 
propio, hacia el 
buen vivir como 

pueblos 
indígenas 

archivo de  

pueblos 
indígenas 

Nasa, 
Yanacona, 

Misak, 
Embera, 

Pijao, Tama 
Páez e Ingas 

pueblos 
indígenas 

Nasa, 
Yanacona, 

Misak, 
Embera, 

Pijao, Tama 
Páez e 

Ingas 

 $                                        
640.000.

000  
  

EN 
EJECUCIO

N POR 
FINDETER 
FECHA DE 

INICIO 
7/05/2024 

FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
7/09/2024 
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58 
019-
2024 

RESGUAR
DO 

CUENCA 
MEDIA Y 

ALTO RIO 
INÍRIDA 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDAD

ES 
ORGANIZAT

IVAS Y 
COMPETEN

CIAS 
ADMINISTR
ATIVAS DEL 
GOBIERNO 
PROPIO DE 

LAS 
COMUNIDA

DES 
INDÍGENAS 

DEL 
RESGUARD
O CUENCA 

MEDIA Y 
ALTO RIO 
INÍRIDA, 

DESDE LA 
REVITALIZA
CIÓN DE SU 

PLAN DE 
VIDA PARA 

LA 
GOBERNABI

LIDAD Y 
GOBERNAN
ZA EN SUS 
TERRITORI

OS 

FORTALECER 
LAS 

CAPACIDADES 
ORGANIZATIV

AS Y 
COMPETENCIA

S 
ADMINISTRATI

VAS DEL 
GOBIERNO 
PROPIO DE 

LAS 
COMUNIDADE
S INDÍGENAS 

DEL 
RESGUARDO 

CUENCA 
MEDIA Y ALTO 
RIO INÍRIDA, 
DESDE LA 

REVITALIZACI
ÓN DE SU 

PLAN DE VIDA 
PARA LA 

GOBERNABILI
DAD Y 

GOBERNANZA 
EN SUS 

TERRITORIOS 

Guainia Puerto Inírida 

Resguardo 
Cuenca 

Media y Alto 
Rio Inírida 

 $                                        
500.000.

000  
  

FECHA DE 
INICIO 

5/03/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
5/04/2024 

CON ACTA 
D 

ETERMINA
CION 

ELABORA
DO POR 

FINDETER 

59 
044-
2024 

ASOINC 
PAMPALIN

DA 

FORTALECI
MIENTO E 

IMPLEMENT
ACION DE 
ACCIONES 
DEL AUTO 

620, COSTA 
PACIFICA Y 
AVANCES 

ACUERDOS 
DE PAZ 

FORTALECER 
E 

IMPLEMENTAR 
DE ACCIONES 
DEL AUTO 620, 

COSTA 
PACIFICA Y 
AVANCES 

ACUERDOS DE 
PAZ 

Nariño, 
Cauca, 
Choco 

Nariño, 
Cauca, 
Choco 

Nariño, 
Cauca, 
Choco 

 $                                     
1.350.00

0.000  
  

EN 
REVISION 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 
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60 
030-
2024 

ASOCIACI
ON DE 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 

WAYUU 
AMURIAJI
RAWA DE 

IRRAIPA 

ACCIONES 
DE 

FORTALECI
MIENTOS 
PARA LA 

GOBERNABI
LIDAD DE 

AUTORIDAD
ES, 

CARGUE DE 
CENSOS, 

DEPURACIO
N DE 

AUTORIDAD
ES, 

REGISTRO 
DE 

AUTORIDAD
ES, EN LA 

ORGANIZAC
IÓN 

TERROTORI
AL DE LAS 

COMUNIDA
DES 

INDIGENAS 
EN LOS 

DEPARTAM
ENTOS DE 
CORDOBA, 

ANTIOQUIA, 
CHOCO, 

CALDAS, 
VICHADA Y 

LA GUAJIRA 

Fortalecer las 
capacidades 

técnicas de los 
pueblos 

indígenas para 
mejorar sus 

condiciones de 
vida en los 

Departamentos 
de Vichada, 
Antioquia, 

Córdoba, choco, 
Caldas y La 

Guajira. 

La Guajira Uribia   
 $                                     

1.900.00
0.000  

  

FECHA DE 
INICIO 

21/03/2024 
FECHA DE 
TERMINAC

IÓN 
21/06/2024 

EN 
ELABORA
CION DE 
ACTA DE 

TERMINAC
ION POR 

FINDETER 

61   

CORPORR
ACION 

PARA LA 
RESULTA

RIA 
ESTRATE

GICA 
MANTIS 

 
Fortalecimie

nto a la 
política de 

juventudes, 
espacios de 
diálogo con 

mujeres y 
juventudes 

indigenas, y 
cumplimiento 

de ordenes 
judiciales. 

Brindar 
espacios de 

fortalecimiento a 
la política de 
juventudes, 
espacios de 
diálogo con 
mujeres y 
juventudes 
indigenas, y 

cumplimiento de 
ordenes 

judiciales. 

Nariño y 
Bogotá 

D.C. 

Pasto  y 
Bogotá D.C.  

  
 $                                     

2.363.29
7.452  

  

EN 
REVISION 
POR LA 

COMUNID
AD PARA 
FIRMA DE 
MINUTA 
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62   
AICO POR 

LA 
PACHAMA 

Cumplimient
o de los 

indicadores e 
hito,  metas 

establecidos 
para la 

vigencia 
2023 de los 

Acuerdos del 
Plan 

Nacional de 
Desarrollo- 
PND 2022-

2026 
“Colombia 

Potencia 
Mundial de la 

Vida 

Cumplir los 
hitos y metas 
establecidos 

para la vigencia 
2023 de los 

Acuerdos 
sectoriales e 

intersectoriales 
del Plan 

Nacional de 
Desarrollo- PND 

2022-2026 
“Colombia 

Potencia 
Mundial de la 

Vida" 

Bogotá 
D.C.  

Bogotá D.C.    
 $                                        

667.000.
000  

  

EN 
REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 

POR 
FINDETER 

63   

ASOCIACI
ON 

SHAQUIÑ
AN 

Resguardo 
de Yaramal  

CONSTRUCCI
ON DE 

CUBIERTA Y 
CANCHA EN 

GRAMA 
SINTETICA 

DEL 
POLIDEPORTI

VO DE LA 
CASA MAYOR 

DEL 
RESGUARDO 
INDIGENA DE 

YARAMAL, 
GRAN PUEBLO 

DE LOS 
PASTOS - 
NARIÑO.       

 $                        
885.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

64   
Refugio del 

Sol 

FORTALECIMI
ENTO DE LA 

TRANSMISIÓN 
DE LAS 

TRADICIONES 
Y 

CONOCIMIENT
OS 

ANCESTRALES 
A TRAVÉS DEL 
MEJORAMIENT
O DE LA CASA 

DE 
PENSAMIENTO 

DEL 
RESGUARDO 

INDIGENA 
REFUGIO DEL 

SOL DEL 
PUEBLO       

 $                        
608.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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QUILLASINGA 
EN EL 

DEPARTAMEN
TO DE NARIÑO   

65   
Resguardo 

de 
Guachucal  

ESCUELA DE 
DERECHO 
PROPIO 

LAUREANO 
INAMPUES 

DEL 
RESGUARDO 
INDIGENA DE 
GUACHUCAL       

 $                        
600.000.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

66   
Resguardo 
indígena 

Gran Cumbal 

Fortalecimiento 
de la 

infraestructura 
vial en el 

Resguardo 
Indígena del 

Gran Cumbal, 
vereda 

Miraflores, 
municipio de 

Cumbal, 
departamento 

de Nariño”.        

 $                    
1.243.60
0.000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

67   
Resguardo 
indígena de 

Mueses   

Fortalecimiento 
de la estructura 

institucional, 
organizativa y 
de gobierno 

propio mediante 
la construcción 

de la placa 
huella en el 
Resguardo 
Indígena de 

Mueses 
municipio 
Potosí.        

 $                        
885.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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68   
Resguardo 
indígena de 
Muellamues 

Fortalecimiento 
de la 

infraestructura 
vial en beneficio 
de la comunidad 
del Resguardo 

Indígena de 
Muellamues con 

placa huella, 
tramo vial San 

Diego de 
Muellamues a 

Colimba, sector 
Simancas a 
Cascajal, 

municipio de 
Guachucal 

departamento 
de Nariño        

 $                        
986.700.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

69   

ASOCIACI
ON DE 

CABILDOS 
ACIZI 

Resguardo 
indigena de 

Pastas 
Aldana  

Mejoramiento 
de vías 

terciarias 
mediante la 

construcción de 
placa huella en 

la entrada 
principal de la 

Vereda 
Guespud del 

resguardo 
indígena de 

Pastas, Pueblo 
de Los Pastos 

en municipio de 
Aldana, 

departamento 
de Nariño       

 $                        
999.994.
359,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

70   
Resguardo 
indigena de 
Guachucal  

Mejoramiento 
de vías 

terciarias 
mediante la 

construcción de 
placa huella en 
el sector San 
Francisco - 

Ipialpud Bajo 
del resguardo 
indígena de 
Guachucal, 

Pueblo de Los 
Pastos en el 
municipio de 
Guachucal, 

departamento 
de Nariño       

 $                        
870.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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71   
Resguardo 
indígena de 
Carlosama 

Mejoramiento 
de vías 

terciarias 
mediante la 

construcción de 
placa huella en 

el sector 
Chavisnan del 

resguardo 
indígena de 
Carlosama, 

Pueblo de Los 
Pastos en 

municipio de 
Cuaspud, 

departamento 
de Nariño”       

 $                        
986.699.
995,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

72   

Resguardos 
de 

Mayasquer y 
la Montaña 

Fortalecimiento 
de las 

estructuras 
institucionales a 

través de la 
conformación 

de un banco de 
maquinaria que 

permitan el 
mejoramiento 

de la movilidad 
e 

intercomunicaci
ón terrestre de 
los Resguardos 
Indígenas de La 

Montaña y 
Mayasquer del 

Gran 
Pueblo de Los 
Pastos en el 

departamento 
de Nariño.       

 $                    
1.769.60
0.000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

73   

Cabildo 
indígena de 

Aldea de 
Maria 

Fortalecimiento 
institucional del 

territorio del 
Gran Pueblo de 

Los Pastos a 
partir de la 

construcción de 
la casa mayor 
del cabildo de 

Aldea de María 
en el 

departamento 
de Nariño       

 $                        
608.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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74   
Resguardo 
indigena de 
Tuquerres 

Fortalecimiento 
institucional en 
el territorio del 

Gran Pueblo de 
Los Pastos a 
partir de la 

adecuación del 
espacio cultural 

y religioso 
en la vereda 

Chanarro Alto 
del Resguardo 

indígena de 
Túquerres en el 
departamento 

de Nariño       

 $                        
243.600.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

75   

ASOCIACI
ON AICO 

PACHAMA
MA 

Cabildo del 
Sande  

ADECUACIÓN 
DE LA CASA 

DEL 
PENSAMIENTO 
DEL CABILDO 
DE EL SANDE 

EN EL 
DEPARTAMEN

TO DE 
NARIÑO.       

 $                        
885.000.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

76   

Resguardo 
Indigena de 

Males 
Cordoba 

CONSTRUCCI
ÓN CUBIERTA 

EN LA 
CANCHA 

SINTÉTICA 
DEL 

RESGUARDO 
INDÍGENA DE 

MALES       

 $                        
838.909.
024,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

77   
Resguardo 
Indigena de 

Ipiales 

Construcción 
De Cubierta del 
Polideportivo de 
la Casa Mayor 
del Resguardo 

Indígena de 
Ipiales, Gran 

Pueblo de Los 
Pastos - Nariño       

 $                    
1.243.60
0.000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

78   
Comision de 

mujeres  

Construcción 
De Cubierta de 
la casa de las 

mujeres 
indígenas 

Pastos       

 $                    
1.000.00
0.000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

79   

Cabildo 
Indígena 

Montaña de 
Fuego 

Mejoramiento 
de la casa de 

pensamiento del 
Cabildo 
Indígena 

Montaña de       

 $                        
608.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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Fuego, del 
Pueblo 

Quillasinga - 
Nariño 

80   
Males 

Córdoba, Iles 
y Pupiales 

Mejoramiento 
de las 

capacidades de 
producción de 

sistemas 
pecuarios en los 

territorios 
indígenas de 

Males Córdoba, 
Iles y Pupiales 

del pueblo 
Pasto       

 $                    
2.175.49
0.976,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

81   

ASOCIACI
ON 

ASOPAST
OS 

Resguardo 
Indígena de 

Chiles 

CONSTRUCCI
ÓN Y 

ADECUACIÓN 
DE 

ESCENARIO 
DEPORTIVO 

EN LA VEREDA 
NAZATE 

MUNICIPIO DE 
CUMBAL 

DEPARTAMEN
TO DE NARIÑO       

 $                        
885.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

82   
Resguardo 
Indígena de 

Panan 

MEJORAMIENT
O DE 

ESCENARIOS 
DEPORTIVOS 

DE LAS 
VEREDAS 

PANAN 
CENTRO Y LA 

POMA 
EN EL 

RESGUARDO 
INDIGENA DE 

PANAN - 
MUNICIPIO DE 

CUMBAL - 
NARIÑO       

 $                        
986.699.
397,88 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

83   
Resguardo 
Indigena de 

colimba 

Fortalecimiento 
de los espacios 
institucionales e 
el marco de la 
autonomía y 
gobernanza 
territorial del 
Resguardo 
Indígena de 

Colimba, Pueblo       

 $                        
200.000.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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de los Pastos 
en el 

Departamento 
de Nariño  

84   
Resguardo 
Indígena de 
San Juan  

Fortalecimiento 
de la 

infraestructura 
vial en el 

Resguardo 
Indígena de San 

Juan, vereda 
Laguna de 

Baca, Municipio 
de Ipiales        

 $                    
1.085.40
0.000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

85   
Resguardo 
Indígena de 

Colimba  

Construcción de 
placa huella en 
el Resguardo 
Indígena de 

Colimba, sector 
Quetambud del 
Gran Pueblo de 

los Pastos - 
Departamento 

de Nariño        

 $                        
685.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

86   

Resguardo 
Indígena 

Gran 
Mallama  

Construcción 
placa huella en 
el Resguardo 
Gran Mallama 

del Municipio de 
Mallama - 

Departamento 
de Nariño       

 $                        
870.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

87   

ASOCIACI
ON INTY 
QUILLA 

Resguardo 
Indígena 

Gran 
Tescual 

CONSTRUCIO
N DE CASA DE 

LA 
CULTURA 

MUNICIPIO DE 
PUERRES - 

RESGUARDO 
INDÍGENA DEL 

GRAN 
TESCUAL       

 $                        
608.655.
366,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

88   
Resguardo 
Indígena de 

Funes 

ADECUACIÓN 
DE LA CASA 

DEL 
PENSAMIENTO 
DEL CABILDO 
DE FUNES EN 

EL 
DEPARTAMEN
TO DE NARIÑO       

 $                        
608.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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89   
Resguardo 
Indígena de 

Yascual  

FORTALECIMI
ENTO DE LA 

INFRAESTRUC
TURA VIAL 

MEDIANTE LA 
CONSTRUCIO
N DE PLACA 
HUELLA EN 

EL MUNICIPIO 
DE 

TUQUERRES - 
NARIÑO 

RESGUARDO 
INDÍGENA DE 

YASCUAL       

 $                        
785.698.
289,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

90   
 Cabildo 

Indígena de 
Genoy  

CONSTRUCCI
ÓN PLACA 

HUELLA 
CABILDO 

INDÍGENA DE 
GENOY 

MUNICIPIO DE 
PASTO, 
NARIÑO       

 $                        
442.704.
138,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

91   
 Resguardo 
Indígena de 

Yascual 

FORTALECIMI
ENTO 

INSTITUCIONA
L DEL 

RESGUARDO 
DE YASCUAL 
EN ARAS DEL 
EQUILIBRIO 

TERRITORIAL       

 $                        
100.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

92   
Resguardo 
Indígena de 
Guachavez 

MEJORAMIENT
O DE LA 

PRODUCCIÓN 
AGROPECUAR

IA A USOS Y 
COSTUMBRE 
COMO BASE 

PARA LA 
RECUPERACIÓ

N DE LA 
AUTONOMÍA Y 

SOBERANÍA 
ALIMENTARIA 

DE LAS 
FAMILIAS 

INDÍGENAS 
DEL 

RESGUARDO 
DE 

GUACHAVES, 
PUEBLO DE 

LOS PASTOS       

 $                        
986.700.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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93   
Resguardo 
Indígena de 
Tuquerres - 

Mejoramiento 
de la producción 

cuyícola de 
acuerdo a usos 
y costumbres, 

para el 
fortalecimiento 
de la soberanía 

y seguridad 
alimentaria de 

las familias 
indígenas del 
Resguardo de 

Tuquerres, 
Pueblo de los 

Pastos – 
Departamento 

de Nariño       

 $                    
1.000.00
0.000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

94   

RESGUAR
DO 

LAGUNA 
PEJENDIN

O  

Resguardo 
Indígena 
Laguna 

Pejendino 

FORTALECIMI
ENTO 

PRODUCTIVO 
DE LA 

SHAGRA DEL 
TERRITORIO 

HATUNLLATAR
ESGUARDO LA 

LAGUNA 
PEJENDINO       

 $                        
885.400.
000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

95   
RESGUAR

DO DE 
OBUNUCO 

CABILDOS 
INDIGENAS 

DE 
OBONUCO, 
GENOY  Y 

CATAMBUC
O 

FORTALECIMI
ENTO DE LA 

PRODUCCION 
CUYICOLA EN 
LOS CABILDOS 
INDIGENAS DE 

OBONUCO, 
GENOY 

Y CATAMBUCO 
EN DEFENSA 

DE LAS 
TRADICIONES       

 $                    
1.659.50
0.000,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 

96 42 

ASOCIACI
ÓN PARA 

EL 
DESARRO
LLO Y EL 

EMPREND
IMIENTO 

REGIONAL 
- ADER 
NARIÑO 

Pueblo 
Qilllasinga 

Fortalecimiento 
de la identidad 

cultural del 
pueblo 

Quillasinga 
mediante la 

identificación de 
oportunidades 

que los 
fortalezcan 
como una 
comunidad 
indígena 
milenaria.       

 $                    
1.082.23
2.891,00 

  

REVISION 
TECNICA Y 
JURIDICA 
FINDETER 
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ACITAM 

Fortalecimie
nto 

organizativo, 
político, 

cultural e 
institucional 

de la 
ASOCIACIÓ

N DE 
CABILDOS 
INDÍGENAS 

DEL 
TRAPECIO 
AMAZÓNIC
O - A C I T A 

M, en 
cumplimiento 

de los 
mandatos de 

su plan de 
vida y los 

principios de 
unidad, 

territorio, 
cultura y 

autonomía. 

Fortalecer el 
gobierno propio 
y revitalizar el 

plan de vida de 
las 

comunidades y 
autoridades 

indígenas de la 
Asociación de 

Cabildos 
Indígenas del 

Trapecio 
Amazónico  

AMAZON
AS 

Leticia 

  

 $                                     
1.000.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 SE 
RECIBE 

DOCUMEN
TACIÓN 

POR 
PARTE DE 

LA 
ASOCIACI

ÓN. 
VIABILIZA

DO 
TÉCNICA Y 
JURIDICA
MENTE. 

(MINISTER
IO DEL 

INTERIOR 
NO 

ENVIADO 
LA 

DOCUMEN
TACIÓN 
PARA 

PROCEDE
R CON LA 
PRESENT

ACIÓN 
ANTE 

COMITÉ 
DE 

CONTRAT
ACIÓN)  

98 

  

LOS 
ALMENDR

OS 

Fortalecimie
nto de la 

institucionali
dad indígena 
a través de 

la 
actualización 

y 
legitimación 

del Plan 
Integral de 
Vida del 

Resguardo 
Indígena 
Zenu Los 

Almendros, 
Municipio de 
San Juan de 

Urabá, 
Antioquia, 
año 2024. 

Fortalecer la 
institucionalidad 

indígena a 
través de la 

actualización, 
complementació
n y legitimación 
del Plan Integral 

de Vida del 
Resguardo 

Indígena Zenu 
Los Almendros. 

ANTIOQU
IA 

San Juan de 
Urabá 

  

 $                                        
500.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

VIABILIZA
DO 
EN 

ELABORA
CIÓN DE 

EP 
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ASOPAST
OS 

Fortalecimie
nto de los 
espacios 

culturales y 
aprovechami

ento de 
tiempo libre 

de los 
pueblos 

indígenas 
Pastos y 

Quillasingas  

 Fortalecer 
espacios de 
integración 

cultural, desde 
las diferentes 

ramas 
deportivas con 

el fin de generar 
espacios de 

aprovechamient
o del tiempo 
libre en los 

pueblos Pastos 
y Quillasingas 

del 
departamento 

de Nariño. 

NARIÑO Ipiales 

  

 $                                        
980.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

VIABILIZA
DO 

TÉCNICAM
ENTE, EN 
REVISIÓN 
JURIDICA 

100 

  

INESUR 

Becas para 
la formación 

en 
programas 
técnicos 

laborales a 
miembros de 

las 
comunidades 

étnicas 
focalizadas 

en dos zonas 
del 

departament
o de Nariño: 

costa 
pacífica, los 
pastos, y en 
una zona del 
departament

o de la 
Guajira. 

Otorgar a 550 
estudiantes, 

becas de 
educación 

técnica laboral, 
que, 

contribuyan en 
la evolución 

social, 
económica y 

cultural de sus 
comunidades 
étnicas, en los 
departamentos 

de Nariño y 
Guajira. 

LITORAL 
PACÍFICO 
NARIÑEN

SE Y 
GUAJIRA 

Zona Costa 
Pacífica - 

Samaniego y 
Guajira 

  

 $                                     
2.400.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

VIABILIZA
DO 

TÉCNICAM
ENTE, EN 
REVISIÓN 
JURIDICA 

(Si el 
proponente 
puede ser 
el ejecutor 

del 
convenio) 

101 

  

AAMIC - 
ASOC. 

ACUICOLA 
DE 

MUJERES 
INDÍGENA

S  

Fortalecimie
nto de la 
cadena 

piscícola, 
mediante el 
aprovechami
ento optimo 
del recurso 

hidrico, 
dotando y 
mejorando 

los sistemas 
productivos 

de la 
truchicultura, 
en el marco 
de la alianza 

Incrementar 
niveles de 

aprovechamient
o comercial y 

productivo de la 
actividad 

piscícola, de los 
pueblos Misak y 

Pastos. 

Cauca y 
Nariño 

Silvia y 
Cumbal 

  

 $                                        
650.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

VIABILIZA
DO 
EN 

ELABORA
CIÓN DE 

EP 
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estrategica 
de pueblos 

misak y 
pastos. 

102 

  

RESGUAR
DO 

INDIGENA 
DE LAME  

Fortalemient
o del plan de 

vida del 
resguardo 

indígena de 
Lame 

Fortalecer y 
aplicar un plan 
de vida, en el 
marco de la 

gobernabilidad 
propia mediante 
realización de 

mingas de 
pensamiento 

dentro del 
territorio con el 
fin de vivenciar 
las practica de 
expresiones 
culturales y 

artísticas desde 
la espiturlidad 

nasa.   

CAUCA Paez 

  

 $                                        
300.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

VIABILIZA
DO 

TÉNICAME
NTE EN 

REVISIÓN 
JURÍDICA 

103 

  

NASA 
POTRERIT

OS 

Apoyo al 
fortalecimient

o del 
gobierno 
propio, 

ejercicio de 
defensa y 

control 
territorial; 

mediante la 
formación y 

capacitación, 
intercambio 

de 
experiencias, 
recorrido del 

territorio, 
dotación, 

armonización
, protección y 
pagamentos 

de los 
espacios 
sagrados, 

con los 
Cuidanderos 

Apoyar y 
fortalecer el 
ejercicio de 

gobierno propio, 
defensa y 

control territorial 
de las 

Autoridades 
Tradicionales y 
los Cuidanderos 

del Territorio. 

HUILA La Plata 

  

 $                                        
700.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

VIABILIZA
DO 
EN 

ELABORA
CIÓN DE 

EP 
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del Territorio 
– Guardia 
Indígena y 

Autoridades 
Tradicionales 
del Territorio 

Ancestral 
Nasa de 
Potrerito. 

104 

  

CABILDO 
MAYOR 

UKAWE’S
X THA’ 
ALTO 

NÁPOLES 

 
Construcción 
del Plan de 

vida Nasa de 
Cabildo 

Mayor desde 
un enfoque 
comunitario, 
con enfoque 
diferencial 

étnico, para 
el 

mejoramient
o del 

ejercicio de 
la autonomía 

y el 
fortalecimient

o del 
gobierno 
propio.  

Fortalecer el 
gobierno propio 

mediante la 
implementación 

de talleres 
teóricos 

prácticos a los 
comuneros de 
la comunidad 

con el propósito 
de realizar la 

construcción del 
Plan de Vida de 
la comunidad. 

Valle del 
cauca 

Santiago de 
Cali 

  

 $                                        
250.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
VIABILIZA

DO 
TÉNICAME

NTE EN 
REVISIÓN 
JURÍDICA  
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CABILDO 
MAYOR 

DXI’J 
PHADENA 

Construcción 
del Plan de 

Vida del 
pueblo Nasa 
del Cabildo 
Mayor DXI’J 
PHADENA – 

Pance de 
Santiago de 
Cali, desde 
un enfoque 
comunitario, 
con enfoque 
diferencial 

étnico, para 
el 

mejoramient
o del 

ejercicio de 
la autonomía 

y el 
fortalecimient

o del 
gobierno 
propio. 

Fortalecer del 
componente de 
gobierno propio 

autónomo a 
través de la 

implementación 
de talleres 
teóricos 

prácticos a los 
comuneros de 
la comunidad 

con el propósito 
de la 

construcción del 
Plan de Vida, en 
el marco de la 

implementación 
del Plan 

Salvaguarda 
Nasa. 

Valle del 
cauca 

Santiago de 
Cali 

  

 $                                        
250.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
VIABILIZA

DO 
TÉNICAME

NTE EN 
REVISIÓN 
JURÍDICA  

106 

  

ADER 

Mejoramient
o de la 

producción 
de chagra a 

usos y 
costumbre 
como base 

para la 
recuperación 

de la 
autonomía y 
soberanía 
alimentaria 

de las 
familias 

indígenas del 
Pueblo AWA. 

Fortalecer la 
implementacion 
de chagra, de la  

comunidad 
AWA, en el 
marco de la 
seguridad 

alimentaria. 

LITORAL 
PACÍFICO 
NARIÑEN

SE  

Ricaurte, 
Llorente, 
Tumaco 

  

 $                                     
2.219.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  
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ADER - 
MESA 

PASTOS 

Fortalecimie
nto de las 
tradiciones 

cósmicas de 
los pueblos 

Pasto y 
Quillasinga 

para 
preservar 

usos y 
costumbres. 

Fortalecer las 
tradiciones 

cósmicas de los 
pueblos Pasto y 
Quillasinga para 
preservar usos 
y costumbres. 

NARIÑO 

Cumbal, 
Guachucal, 
Cuaspud, 
Aldana, 
Ipiales, 
Potosí, 

Córdoba, 
Puerres, 

Contadero, 
Iles, Pupiales, 

Funes, 
Túquerres, 
Mallama, 

Samaniego, 
Santa Cruz, 

Pasto y 
Tangua. 

  

 $                                     
1.000.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

108 

  

CABILDO 
QUILLASI

NGA 

Conformacio
n del consejo 
de cultura y 
patrimonio e 
identificacion 

del 
patrimonio 

cultural 
inmaterial 
quillasinga 

de obonuco. 

Crear el  
CONSEJO DE 
CULTURA Y 

PATRIMONIO 
de la comunidad 

indígena 
Quillasingas de 
Obonucos para 
la conservación 
y protección del 

patrimonio 
cultural que 

conserva este 
pueblo 

originario. 

NARIÑO Pasto 

  

 $                                        
500.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

109 

  

ACIZI 

Fortalecimie
nto del 

modelo de 
salud propio 

e 
intercultural 
en el marco 
de la guía 

metodológica 
para la 

construcción 
y contenidos 
del SISPI en 

los 
resguardos 

indígenas de 
GUACHAVE
S, IPIALES, 
SANDE Y 
FUNES 

Fortalecer el 
modelo de 

Salud Propio e 
intercultural en 
el marco de la 

guía 
metodológica 

para la 
construcción y 
contenidos del 
SISPI en los 
resguardos 

indígenas de 
GUACHAVES, 

IPIALES, 
SANDE Y 
FUNES 

NARIÑO 

Ipiales y 
Santa Cruz 

de 
Guachaves 

  

 $                                        
500.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  
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APOYO 
SANDE 

COMPRO
MISO 

GUARDIA
S 

Mejoramient
o de la 

soberanía y 
seguridad 
alimentaria 

de las 
familias 

indígenas del 
resguardo 
indígena el 

sande y 
formación 
jurisdicción 

especial 
indígena y 

guardia 
indígena 

como 
garantia de 
autoridad y 
autonomia 

en los 
resguardos 

indígenas de 
guachavés y 

sande. 

Fortalecer  la 
soberanía y 
seguridad 

alimentaria de 
las familias 

indígenas del 
resguardo 
indígena el 

sande, 
mediante 

mejoramiento 
de la producción 
de huevo criollo. 

NARIÑO 
Santacruz de 
Guachaves 

  

 $                                        
700.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

111 

  

ACIESNA - 
Asociación 
de cabildos 
indígenas 
Eperara 

Siapidaara 
de Nariño 

Fortalecer la 
preservación 
de la Unidad, 

Territorio, 
Autonomía y 
Cultura del 

pueblo 
indígena 
Eperara 

Siapidaara 
de Nariño, 

por medio de 
la 

construcción 
participativa 

del programa 
integral de 

formación en 
gobernanza 

propia. 

 Fortalecer la 
preservación de 

la Unidad, 
Territorio, 

Autonomía y 
Cultura del 

pueblo indígena 
Eperara 

Siapidaara de 
Nariño.  

LITORAL 
PACÍFICO 
NARIÑEN

SE  

Olaya 
Herrera, El 
Charco, La 
Tola, Santa 

Bárbara, 
Francisco 
Pizarro y 
Tumaco 

  

 $                                        
300.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

112 

  

ASOCIACI
ÓN 

INDIGENA 
WAYUU 
IPOULIA 

DE 
URRAICHI 

Dotación de 
espacios de 
Formación 

propia de los 
pueblos 

indígenas, 
como 

estrategia de 
fortalecimient

o 

 Fortalecer y 
organizar  los 
Sistemas de 
Educación 
Indígenas 

propios SEIP. 

LA 
GUAJIRA 

Uribia 

  

 $                                     
1.300.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  
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organizacion
al de los 

sistemas de 
educación 
indígenas 
propios 
SEIP. 

113 

  

ASOCIACI
ON DE 

CABILDOS 
UKAWE’S
X NASA 
CXHAB  

Defensa y 
salvaguarda 

de la vida 
para 

comunidad 
de sa t́h 

tama kiwe en 
el marco de 
la politica 

indígena de 
gobierno 

propio en el 
municipio de 

caldono, 
departament
o del cauca.  

Desarrollar 
acciones 

comunitarias 
para la defensa 
y salvaguarda 
de la vida de la 
comunidad del 
territorio Sa’t 
Tama Kiwe 
mediante 
espacio 

asamblearios 
para la atención 

de la 
emergencia 
humanitaria. 

CAUCA Caldono 

  

 $                                        
400.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

114 

  

ASOCIACI
ÓN DE 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 
WAYUU 

APUNAJA 
ANALUU 

Acciones de 
fortalecimient

o a los 
pueblos 

indigenas, a 
traves del 
registro de 

autoridades, 
cargue de 
censos, 

depuracion, 
inscripcion 

de 
asociaciones 

y 
actualizacion 

para su 
autogobierno 

y 
organización 

territorial. 

Fortalecer los 
pueblos 

indígenas en 
capacidades 
asociativas y 

operativas por 
medio del 
cargue de 

censo, 
depuración, 

inscripción de 
asociaciones y 
actualización 

para su 
autogobierno y 
organización 

territorial. 

Putumayo
, Atlántico, 

Choco, 
Valle del 
Cauca, 
Vaupés, 

Cordoba y 
la Guajira. 

  

  

 $                                     
1.000.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  
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ACIVA - 
ASOCIACI

ÓN DE 
CABILDOS 
INDÍGENA
S VALLE 

DEL 
CAUCA - 
REGIÓN 

PACÍFICO 

Fortalecimie
nto de la 
justicia 

propia de los 
pueblos 

indígenas 
mediante la 
conformació

n, 
capacitación 
y dotación de 

la guardia 
indígena en 

el 
departament
o del valle 
del cauca y 

choco. 

Fortalecer la 
apropiación y 
accionar de la 
Justicia propia 
en los Pueblos 
indígenas del 

Valle del Cauca 
para la 

resolución de 
conflictos y la 

soberanía 
Territorial. 

Valle del 
cauca y 
Chocó 

  

  

 $                                     
1.500.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

116 

  

CAMAWA
RI 

Fortalecimie
nto del 

gobierno 
propio de la 
organización 

camawari 
mediante la 

actualizacion 
de los 

estatutos y la 
dotacion de 

equipamento 
institucional. 

Fortalecer el 
Ejercicio de 

Gobierno Propio 
de la 

Organización 
CAMAWARI a 
Través de la 
Revisión y 

Actualización de 
sus Estatutos y 
la Adquisición 

de 
Equipamiento 
Institucional. 

LITORAL 
PACÍFICO 
NARIÑEN

SE  

Ricaurte 

  

 $                                        
399.550.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

117 

  

RESGUAR
DO 

INDÍGENA 
ESCOPET

ERA 
PIRZA 

Actualización 
y ajuste al 

plan de vida 
de la 

comunidad 
indígena 
Embera 

Chamí, del 
Resguardo 
Escopetera 
Pirza, como 
mecanismo 

de 
resistencia, 

permanencia 
y pervivencia 

de la 
comunidad 
indígena. 

Compilar y 
ajustar el Plan 
de Vida, de la 

comunidad 
Indígena 

emberá Chamí, 
del Resguardo 

Escopetera 
Pirza. 

CALDAS 
Y 

RISARAR
LDA 

Riosucio – 
Quinchía 

  

 $                                     
1.500.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  
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ASOCIACI
ÓN DE 

CABILDOS 
INDÍGENA

S POR 
COLOMBI

A 

Proyecto de 
fortalecimient

o 
organizativo 

para el 
Cabildo 
indígena 
Dabaibe-
Katios del 

Choco, en el 
marco de 
asamblea 

comunitaria 
en busca de 
un buen vivir 

para la 
comunidad 
del Cabildo.  

Fortalecer la 
organizacion del 

Cabildo 
indígena 

Dabaibe-Katios 
del Choco, en el 

marco de 
asamblea 

comunitaria en 
busca de un 

buen vivir para 
la comunidad 
del Cabildo. 

BOGOTÁ 
D.C 

Bogotá D.C 

  

 $                                        
170.595.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  
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CABILDO 
MAYOR 

DEL 
PUEBLO 

YANACON
A 

Formulación 
participativa 
de la primera 

fase de 
fundamentac

ión y 
sensibilizació

n de la 
actualización 
del plan de 

vida del 
pueblo 

yanakuna.  

Desarrollar la 
primera fase de 
sensibilización y 
fundamentación 
del proceso de 
actualización 

del Plan de Vida 
del Pueblo 
Yanakuna. 

Cauca, 
Huila, 

Putumayo
, Valle del 

Cauca, 
Quindío, 
Bogotá 

D.C. 

Popayán, 
Rosas, 
Sotará, 

Almaguer, 
Bolívar, La 

Sierra, Santa 
Rosa, San 

Sebastián, La 
Vega, San 
Agustín, 

Pitalito, Isnos, 
Palestina, 

Mocoa, Orito, 
Puerto 

Caicedo, Cali, 
Armenia, 

Bogotá D.C. 

  

 $                                        
500.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  

120 

  

COORPOR
ACION 

NE,´KAJUI 

Fortalecimie
nto de las 
guardias 

indigenas de 
resguardos 

indigenas del 
pueblo 

Embera, 
Pastos, Awá 
a través de 

su 
conformació
n, dotacón y 
capacitación 
en justicia 

propia de los 

Fortalecer las 
Guardias 

Indigenas de los 
resguardos 

indigenas del 
pueblo Embera, 
Pastos y Awá a 

través de cu 
conformación, 

dotación y 
capacitación en 
justicia propia 

en los 
departamentos 

del Chocó y 
Putumayo  

CHOCO Y 
PUTUMA

YO 

carmen del 
Atrato, Lloró-

Chocó, 
Villagarzon, 

Orito y Puerto 
Asis - 

Putumayo. 

  

 $                                     
1.000.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

EN 
REVISIÓN 
TÉCNICA Y 
JURIDICA  
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RESGUAR
DO NASA 

DE PIꞔ 
KWE ÏKH 

Apoyo al 
fortalecimient

o del 
gobierno 
propio, 

ejercicio de 
defensa y 

control 
territorial; 

mediante la 
formación y 

capacitación, 
intercambio 

de 
experiencias, 
recorrido del 

territorio, 
armonización
, protección y 
pagamentos 

de los 
espacios 

sagrados y 
vivencia de 

la ceremonia 
ancestral Yu  ́

Sxab, con 
los 

Cuidanderos 
del Territorio 

– Guardia 
Indígena y 

Autoridades 
Tradicionales 
del Territorio 

Ancestral 
Nasa de Piꞔ 

kwe Ïkh  

Apoyar y 
fortalecer el 
ejercicio de 

gobierno propio, 
defensa y 

control territorial 
de las 

Autoridades 
Tradicionales y 
los Cuidanderos 
del Territorio - 

Guardia 
Indígena  

HUILA La argentina 

  

 $                                        
500.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  



 

 

 
 

PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS  VERSIÓN 4 

FORMATO 

 
PRESENTACIÓN DE INFORME 
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN 
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS 
DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 
GESTIÒN) /CONVENIOS 
INTERADMINISTRATIVOS O DE 
ASOCIACIÓN 

ANEXO 4. 
 

PÁGINA 77 de 100 

FECHA DE 
VIGENCIA 

06/09/2023 

 

 

Página 77 de100 

 

122 

  

CAFICULT
URA 

Mejoramient
o de la 

Caficultura 
Especial 

indígena de 
las familias 
asociadas a 
la Cencoic 
mediante la 
entrega de 
insumos 

agrícolas. 

Realizar el 
sostenimiento 
de cultivos de 
café, mediante 

insumos 
agrícolas y 

herramientas 
para fortalecer 

el manejo de las 
fincas cafeteras 
de las familias 

indígenas 
asociadas a 

Cencoic. 

CAUCA Popayán 

  

 $                                        
700.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  

123 

  

CENTRAL 
COOPERA

TIVA 
INDÍGENA 

DEL 
CAUCA 

(CENCOIC
). 

Implementaci
ón de 

brigada 
comunitaria 
de primera 

respuesta en 
atención pre 
hospitalaria 

en los 
resguardos 

indígenas de 
guarapamba, 
alto del rey, 

chapa y 
canoas 

asociados a 
la cencoic en 
el marco del 
fortalecimient

o de la 
guardia 

indígena. 

Fortalecimiento 
hospitalario en 
los resguardos 
indígenas de 
guarapamba. 

CAUCA Popayán 

  

 $                                        
800.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  

124 

  

ASOCIACI
ÓN DE 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 
WAYUU 

APUNAJA
A WAUYA 

Fortalecimie
nto de los 
espacios 

culturales y 
aprovechami

ento de 
tiempo libre 

de las 
comunidades 

indigenas 
Wayu del 

municpio de 
Riohacha. 

Desarrollar 
practicas 

ancestrales 
para reforzar la 

identidad 
cultural y 

cosmovisón del 
pueblo Wayuu 

Guajira 

Resguardos 
Indígenas de 

la Alta y 
Media Guajira 

- Riohacha 

  

 $                                     
1.500.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  
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ORGANIZ
ACIÓN 

INDÍGENA 
DE LA 

GUAJIRA 
YANAMA 

Espacios de 
diálogo 

intergeneraci
onal y 

comunitario 
del pueblo 

Wayuu 
asentadas 

en las 
comunidades 

rurales y 
rurales 

dispersas de 
los 

municipios 
Uribia y 

Manaure en 
el 

departament
o de la 

Guajira”. 

Formular el 
capitulo de 

diagnostico para 
el plan de 

salvaguarda del 
pueblo Wayuu 

para los 
municipios de  

Uribia y 
Manaure en el 
departamento 
de la Guajira”. 

Guajira 
Uribia, 

Manaure 

  

 $                                     
1.000.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  

126 

  

CABILDO 
INDIGENA 

DEL 
RESGUAR

DO 
KANKUAM

O 

Fortalecimie
nto de la 

educación 
propia y la 

gobernabilid
ad del 
pueblo 

kankuamo 
mediante la 
realización 
de espacios 
de diálogo 

intergeneraci
onal y 

comunitario 
en los 

asentamient
os 

kankuamos 
de los 

municipios 
de 

Valledupar, 
La paz y 

Pueblo bello, 
en el 

departament
o de la Cesar 

 Fortalecer los 
escenarios de 
formación en 

educación 
propia y 

gobernabilidad 
del pueblo 
kankuamo 

mediante la 
realización de 
espacios de 

diálogo 
intergeneracion
al y comunitario 

en los 
asentamientos 
kankuamos de 
los municipios 
de Valledupar, 

La paz y Pueblo 
bello, en el 

departamento 
de la Cesar 

Cesar 

VALLEDUPA
R, LA PAZ Y 

PUEBLO 
BELLO 

  

 $                                        
500.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  

127 

  

AICO 
PACHAMA

MA 

 
Fortalecimie

nto a la 
institucionali
dad indigena 
a traves de 

la 

FORTALECER 
A LA 

INSTITUCIONA
LIDAD 

INDIGENA A 
TRAVES DE LA 
FORMULACIO

Sucre, 
Córdoba, 
Risaralda, 
Quindío, 
Cauca y 
Nariño 

San Marcos, 
Montería y 
Tierralta, 
Pereira, 
Armenia, 

Piendamo y 
Llorente   

 $                                     
2.000.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
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formulacion y 
construccion 
del plan de 

vida para las 
comunidades 

indigenas: 
zenu del 

oasis, zenu 
de pueblo 

nuevo 
betancí, 
embera 
chamí 

kurmado, 
yanacona de 

armenia, 
pastos de 
armenia, 

misak 
piscitau de 
piendamo y 

awa de oniac 

N Y 
CONSTRUCCI
ON DEL PLAN 
DE VIDA PARA 

LAS 
COMUNIDADE
S INDIGENAS: 

ZENU DEL 
OASIS, ZENU 
DE PUEBLO 

NUEVO 
BETANCÍ, 
EMBERA 
CHAMÍ 

KURMADO, 
YANACONA DE 

ARMENIA, 
PASTOS DE 
ARMENIA, 

MISAK 
PISCITAU DE 
PIENDAMO Y 

AWA DE 
ONIAC 

O DEL 
INTERIOR  

128 

  

CORP 
MEJOR 

Mejoramient
o de la 
justicia 

propia de los 
resguardos 
indígenas la 

victoria, 
turpial, 

doquera, jiw 
cano la sal, 
jiw luna roja 

y nukak, 
mediante, 

capacitación 
y dotación de 

la guardia 
indígena 

como 
mecanismo 
de defensa 

de los 
derechos 

humanos, el 
territorio, la 
autonomia y 

la cultura 
propia. 

MEJORAR LA 
JUSTICIA 

PROPIA DE 
LOS 

RESGUARDOS 
INDÍGENAS LA 

VICTORIA, 
TURPIAL, 

DOQUERA, JIW 
CAÑO LA SAL, 

JIW LUNA 
ROJA Y 
NUKAK, 

MEDIANTE, 
CAPACITACIÓ
N Y DOTACIÓN 

DE LA 
GUARDIA 
INDÍGENA 

COMO 
MECANISMO 
DE DEFENSA 

DE LOS 
DERECHOS 

HUMANOS, EL 
TERRITORIO, 

LA 
AUTONOMÍA Y 
LA CULTURA 

PROPIA. 

META Y 
GUAVIAR

E 
  

  

 $                                     
1.000.00

0.000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  
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ASOCIACI
ON DE 

CABILDOS 
Y/O 

AUTORIDA
DES 

TRADICIO
NALES 

INDIGENA
S EMBERA 

"DACHI 
NABE 
IUJA" 

Fortalecimie
nto a la 

institucionali
dad indigena 
a traves de 

la 
formulacion y 
construccion 
del plan de 

vida y el 
fortalecimient

o a la 
guardia 

indigena del 
resguardo 
indigena 

karabi drua 
del pueblo 

embera 
chami, 

balboa - 
risaralda 

Fortalecer la 
isntitucionalidad 

indígena a 
través de la 

formulación y 
construcción de 
plan de vida y el 
fortalecimiento a 

la guardia 
indígena del 
resguardo 

indígena karabi 
drua del pueblo 
Embera Chami.  

Risaralda Balboa 

  

 $                                        
350.000.

000  

ADICI
ON 28 

DE 
MAYO 
2024 

 
PENDIENT
E RECIBIR 
DOCUMEN

TACIÓN 
POR 

MINISTERI
O DEL 

INTERIOR  

 

Continuando con este punto se hace el reporte de la ejecución financiera el cual se evidencia por número de proyecto de la 

siguiente forma. 

 

 

 

CONTRATO 
No. 

VALOR 
CONTRATO 

PRIMER 
DESEMBOLSO 

SEGUNDO 
DESEMBOLSO 

TERCER 
DESEMBOLSO 

PAGOS 
REALIZADOS 

PORCENTAJE 
DE EJECUCION 

1 
 $       
200.000.000,00  

 $      
80.000.000,00  

    
 $         
80.000.000,00  

40% 

2 
 $       
150.000.000,00  

 $      
60.000.000,00  

    
 $         
60.000.000,00  

40% 

3 
 $       
340.000.000,00  

       $                           -    0% 

4 
 $       
475.000.000,00  

 $    
190.000.000,00  

    
 $       
190.000.000,00  

40% 

5 
 $       
190.000.000,00  

       $                           -    0% 

6 
 $       
190.000.000,00  

       $                           -    0% 
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7 
 $       
100.000.000,00  

 $      
40.000.000,00  

    
 $         
40.000.000,00  

40% 

8 
 $       
475.000.000,00  

 $    
190.000.000,00  

 $    
190.000.000,00  

  
 $       
380.000.000,00  

80% 

9 
 $       
550.000.000,00  

 $    
169.400.000,00  

    
 $       
169.400.000,00  

31% 

10 
 $       
470.000.000,00  

       $                           -    0% 

11 
 $       
280.000.000,00  

       $                           -    0% 

12 
 $       
475.000.000,00  

 $    
188.290.000,00  

 $    
188.290.000,00  

  
 $       
376.580.000,00  

79% 

13 
 $    
1.450.000.000,00  

 $    
507.500.000,00  

    
 $       
507.500.000,00  

35% 

14 
 $       
570.000.000,00  

       $                           -    0% 

15 
 $       
390.000.000,00  

       $                           -    0% 

16 
 $       
475.000.000,00  

 $    
190.000.000,00  

 $    
190.000.000,00  

  
 $       
380.000.000,00  

80% 

17 
 $    
1.500.000.000,00  

 $    
525.000.000,00  

    
 $       
525.000.000,00  

35% 

18 
 $       
470.000.000,00  

       $                           -    0% 

19 
 $    
4.000.000.000,00  

       $                           -    0% 

20 
 $       
500.000.000,00  

 $    
200.000.000,00  

    
 $       
200.000.000,00  

40% 

21 
 $       
300.000.000,00  

       $                           -    0% 
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22 
 $       
500.000.000,00  

 $    
200.000.000,00  

    
 $       
200.000.000,00  

40% 

23 
 $       
470.000.000,00  

 $    
188.000.000,00  

    
 $       
188.000.000,00  

40% 

24 
 $    
1.000.000.000,00  

 $    
350.000.000,00  

 $    
396.000.000,00  

  
 $       
746.000.000,00  

75% 

25 
 $       
370.000.000,00  

 $    
148.000.000,00  

    
 $       
148.000.000,00  

40% 

26 
 $       
470.000.000,00  

 $    
187.592.630,00  

    
 $       
187.592.630,00  

40% 

27 
 $       
570.000.000,00  

       $                           -    0% 

28 
 $       
475.000.000,00  

 $    
188.290.000,00  

 $    
190.000.000,00  

  
 $       
378.290.000,00  

80% 

29 
 $       
367.521.459,00  

       $                           -    0% 

30 
 $       
780.000.000,00  

 $    
270.270.000,00  

    
 $       
270.270.000,00  

35% 

31 
 $       
600.000.000,00  

 $    
210.000.000,00  

 $    
240.000.000,00  

  
 $       
450.000.000,00  

75% 

32 
 $       
470.000.000,00  

 $    
187.436.000,00  

 $    
188.000.000,00  

  
 $       
375.436.000,00  

80% 

33 
 $       
950.000.000,00  

       $                           -    0% 

34 
 $       
470.000.000,00  

 $    
188.000.000,00  

    
 $       
188.000.000,00  

40% 

35 
 $    
1.400.000.000,00  

 $    
488.040.000,00  

 $    
560.000.000,00  

  
 $     
1.048.040.000,00  

75% 

36 
 $       
970.000.000,00  

       $                           -    0% 
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37 
 $    
1.220.000.000,00  

 $    
424.438.000,00  

    
 $       
424.438.000,00  

35% 

38 
 $       
850.000.000,00  

 $    
297.500.000,00  

    
 $       
297.500.000,00  

35% 

39 
 $       
300.000.000,00  

 $    
120.000.000,00  

    
 $       
120.000.000,00  

40% 

40 
 $       
475.000.000,00  

 $    
188.100.000,00  

 $    
190.000.000,00  

  
 $       
378.100.000,00  

80% 

41 
 $       
300.000.000,00  

       $                           -    0% 

42 
 $    
1.840.000.000,00  

 $    
644.000.000,00  

    
 $       
644.000.000,00  

35% 

43 
 $       
150.000.000,00  

 $      
59.537.026,45  

    
 $         
59.537.026,45  

40% 

44 
 $       
470.000.000,00  

 $    
188.000.000,00  

    
 $       
188.000.000,00  

40% 

45 
 $    
2.062.415.564,12  

 $    
716.471.709,13  

    
 $       
716.471.709,13  

35% 

46 
 $    
3.034.619.237,00  

 $ 
1.062.116.733,00  

 $ 
1.213.847.695,00  

  
 $     
2.275.964.428,00  

75% 

47 
 $       
470.000.000,00  

       $                           -    0% 

48 
 $       
470.000.000,00  

       $                           -    0% 

49 
 $       
480.000.000,00  

       $                           -    0% 

50 
 $       
480.000.000,00  

 $    
190.080.000,00  

    
 $       
190.080.000,00  

40% 

51 
 $    
1.770.000.000,00  

       $                           -    0% 
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52 
 $    
1.942.000.000,00  

 $    
679.700.100,00  

 $    
776.800.000,00  

  
 $     
1.456.500.100,00  

75% 

53 
 $       
300.000.000,00  

       $                           -    0% 

54 
 $    
1.150.000.000,00  

 $    
399.280.000,00  

    
 $       
399.280.000,00  

35% 

55 
 $    
4.000.000.000,00  

       $                           -    0% 

56 
 $       
800.000.000,00  

       $                           -    0% 

57 
 $       
640.000.000,00  

 $    
224.000.000,00  

    
 $       
224.000.000,00  

35% 

58 
 $       
500.000.000,00  

 $    
198.000.000,00  

 $    
300.000.000,00  

  
 $       
498.000.000,00  

100% 

59 
 $    
1.350.000.000,00  

       $                           -    0% 

60 
 $    
1.900.000.000,00  

 $    
665.000.000,00  

 $    
760.000.000,00  

  
 $     
1.425.000.000,00  

75% 

61 
 $    
2.363.297.452,00  

       $                           -    0% 

62 
 $       
667.000.000,00  

       $                           -    0% 

 PyQ 
 $  
30.312.584.435,88  

 $    
334.274.684,21  

 $                       -     $                        -    
 $       
334.274.684,21  

1% 

Administración 
de Fiducia 
(intermediación) 

$ 6.275.481.637,00     $           4.193.182 0% 

VALOR TOTAL PAGADO 
$ 

16.723.447.759,79   

Equivalente al 18.58% en la ejecución presupuestal 

4. Oficio al ministerio de los proyectos pendientes detallado 

FINDETER no a enviado el detalle de los proyectos pendientes 
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5. Enviar las presentaciones anteriores 

FINDETER no a enviado las presentaciones anteriores 

6. Respuesta por parte de FINDETER al requerimiento de los Proyectos que antes de la adición tenían vencimiento 

posterior al vencimiento del contrato 18 de Agosto 2024 

FINDETER envió el siguiente oficio como respuesta el 3 de Julio 2024 

 



 

 

 
 

PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS  VERSIÓN 4 

FORMATO 

 
PRESENTACIÓN DE INFORME 
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN 
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS 
DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 
GESTIÒN) /CONVENIOS 
INTERADMINISTRATIVOS O DE 
ASOCIACIÓN 

ANEXO 4. 
 

PÁGINA 86 de 100 

FECHA DE 
VIGENCIA 

06/09/2023 

 

 

Página 86 de100 

 

 



 

 

 
 

PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS  VERSIÓN 4 

FORMATO 

 
PRESENTACIÓN DE INFORME 
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN 
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS 
DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 
GESTIÒN) /CONVENIOS 
INTERADMINISTRATIVOS O DE 
ASOCIACIÓN 

ANEXO 4. 
 

PÁGINA 87 de 100 

FECHA DE 
VIGENCIA 

06/09/2023 

 

 

Página 87 de100 

 

 

7. Envió de soporte de pago de planillas y certificado que van con los informes 
 
FINDETER no envió los soportes de pago de planilla pero estará enviando un oficio aclaratorio, ya que los pagos de las 
planillas se hacen de manera general según explica la gestora. 
 
Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 11 fueron: 
 

1. Concepto por FINDETER para hacer un comodato PROYECTO OBONUCO.  
FINDETER no ah enviado el concepto compromiso de enviar el 5 de Julio 
 

2. FINDETER enviara el Estado de Avance pago de la FIDUCIA. 
 
FINDETER no envio el estado de avance por la fiducia, pero en la mesa técnica de seguimiento se reviso el avance de cada 
uno de los convenios derivados 
 

3. FINDETER enviará Reporte de estado de pago a los convenios  
 
Se reviso el estado de pago de los convenios el cual se relaciono en esta Acta.  
 

4. FINDETER enviará Informe de los proyectos terminados. 
 
FINDETER no envió el estado de los proyectos terminados, envió las Actas de terminación de 14 Proyectos los cuales son: 
 

 

 
 

N° de Proyecto No. de Convenio ORGANIZACIÓN 

2 46 - 2024 
ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE 

PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA 

7 002-2024 
ORIVAC, ORGANIZACIÓN REGIONAL INDIGENA DEL VALLE DEL 

CAUCA 

8 012-2024 TEVIS 

12 008-2024 
ASOCIACIÓN DE CABILDOS MENORES INDÍGENAS ZENÚ 

(ASOCABILDO) 

16 014-2024 INDÍGENA CANTAGALLO 

24 006-2024 Asociación Zenu De Cabildos Indígenas Montemarianos – AZCIMMO 
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28 013-2024 Cabildo de la Comunidad Indígena el Brillante la Balastrera 

31 005-2024 RESGUARDO INDÍGENA EL CANIME 

32 011-2024 Cabildo de la Comunidad Indígena El Hoyal 

35 025-2024 
Asociación De Autoridades 

Tradicionales Wayuu Apunajaa Wauya 

39 023-2024 
Resguardo Indígena LLANO BUCO (BUKJ  

UKUE) 

40 010-2024 Cabildo de la Comunidad Indígena Villa Fátima 

52 003-2024 
ASOCIACIÒN DE CABILDOS  

INDIGENAS ZENU- ORICO 

58 019-2024 RESGUARDO CUENCA MEDIA Y ALTO RIO INÍRIDA 

 
 

 
5. MINISTERIO revisara el Objeto y propuesta enviada por bahía Solano 

 
Una Vez revisado el Objeto con la comunidad se logra identificar que los recursos designados para el proyecto no son 
suficientes para la construcción de la casa de paso y adicional a esto los permisos necesarios para lograr este fin son 
demorados saliéndose de los tiempos contemplados para la ejecución del convenio – Dicho esto la comunidad propone 
cambiar el objeto del convenio para un fortalecimiento que se esta evaluando entre Findeter y Mininterior. 
 
 
Para la Reunión sostenida de seguimiento con FINDETER del 23 de Julio de 2024, se trataron los siguientes temas: 
 
La reunión da inicio con el oficio enviado el 17 de Julio de 2024. 
 
Con los siguientes puntos: 
 
 
 En este contexto, es necesario subrayar que:  
• Informes de gestión: Como parte de las obligaciones contractuales específicas, se requiere la entrega de informes 
mensuales sobre la ejecución física. Estos informes deben presentarse al supervisor del contrato designado por el Ministerio 
del Interior e incluir: o Un cronograma detallado de actividades por semanas y por proyecto.  

o El avance mensual de la ejecución y desarrollo de las actividades por proyecto.  

o Un consolidado de la situación encontrada en las diferentes actividades de la ruta operativa.  

o Un reporte fotográfico que refleje el avance de la implementación del proyecto.  
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o Un reporte de la ejecución financiera de acuerdo con los rubros ofertados en la propuesta económica, incluyendo el monto 
ejecutado.  

o El porcentaje de avance en la ejecución de los componentes.  

o Estos informes deben presentarse en forma física y digital, y entregarse dentro de los primeros ocho (8) días hábiles del 
mes siguiente al ejecutado.  
 
• Informes entregados: Hasta la fecha de este oficio, Findeter ha entregado los Informes 1, 2 y 3. El 16 de julio de 2024 se 
entregaron los Informes 4 y 5, que están en revisión por el equipo de apoyo técnico. Aún faltan los Informes 6 y 7, con sus 
respectivos anexos, que debieron ser entregados el 29 de mayo de 2024 y el 28 de junio de 2024, respectivamente. Es de 
mencionar que el Informe 8 deberá de ser entregado con sus respectivos Anexos el 30 de Julio 2024.  
• Incumplimiento de fechas: Findeter tiene conocimiento del acuerdo firmado mediante acta el 2 de mayo de 2024, donde 
se comprometió a entregar los informes en las fechas acordadas, dando cumplimiento a las obligaciones específicas. Sin 
embargo, ha habido reiterados incumplimientos de este compromiso, lo cual constituye un incumplimiento del contrato.  
• Carga de información en SECOP2: Findeter debe subir la información al SECOP2 como parte de la ejecución del contrato, 
pero no se evidencia el cumplimiento de esta tarea.  
• Pagos de seguridad social: Es necesario también abordar los pagos correspondientes a la seguridad social.  
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• El avance mensual de la ejecución y desarrollo de las actividades por proyecto.  

 

FINDETER da alcance del estado de los proyectos tanto físico como financiero, el cual se revisa conjuntamente entre el 
Ministerio y FINDETER de los 129 proyectos derivados propios del convenio 2595 de 2023. 

 

• Un consolidado de la situación encontrada en las diferentes actividades de la ruta operativa. 

 

FINDETER aclara que en los informes 5 del mes de Abril y 6 del mes Mayo, se ve reflejado la situación que se han suscitado 
con el desarrollo del convenio 2595 de 2023 de algunos derivados.  

  

• Un reporte fotográfico que refleje el avance de la implementación del proyecto.  
 
FINDETER aclara que en los anexos se evidencian las actividades realizadas por las comunidades y que parte de los informes 
entregados se reflejan las fotos como parte del desarrollo de las actividades 
 

• Un reporte de la ejecución financiera de acuerdo con los rubros ofertados en la propuesta económica, incluyendo el 
monto ejecutado.  

• El porcentaje de avance en la ejecución de los componentes.  

• Estos informes deben presentarse en forma física y digital, y entregarse dentro de los primeros ocho (8) días hábiles 
del mes siguiente al ejecutado.  

 
Con referencia a los 3 puntos anteriores, estos están aclarados en los informes 6 y 7. 
 
• Informes entregados: FINDETER ha entregado los Informes 1, 2 y 3. Con sus respectivos Anexos, Así mismo  El 16 de 
julio de 2024 se entregaron los Informes 4 y 5, que están en revisión por el equipo de apoyo técnico. El cuál el informe 4 ya 
fue revisado. Los informes 6 y 7 fueron entregados efectivamente por FINDETER pero no fueron entregados los respectivos 
Anexos y por ende no es posible realizar la revisión pertinente. 
  
• Carga de información en SECOP2: Findeter debe subir la información al SECOP2 como parte de la ejecución del contrato, 
pero no se evidencia el cumplimiento de esta tarea.  
 
Se le socializa a FINDETER la importancia de tener los informes mensuales y los soportes de la ejecución de los proyectos 
derivados en el SECOP2, el cual informa FINDETER que van a solicitar a la persona encargada de estar cargando la 
información. 
 
FINDETER cargará al SECOP2 los informes 1 el 2 y el 3 con sus respectivos anexos. 
 
• Pagos de seguridad social: Es necesario también abordar los pagos correspondientes a la seguridad social.  
 
Acto Siguiente a la revisión del oficio, por parte del viceministerio que hace las veces de supervisión del convenio solicita de 
la manera mas amable a FINDETER, que dentro del acuerdo de administración que tiene el convenio 2595 de 2023, todos los 
procesos administrativos que tiene de filtros entre FINDETER y la FIDUCIA, que estos filtros son: 
 

• Las comunidades desarrollan un formato con apoyo en la supervisión donde están los entregables y este llega a la 
supervisión técnica 

• Pasa a la coordinadora del proyecto  

• Pasa el gerente 
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• Pasa a dirección de negocios fiduciarios 

• Pasa a Pagaduría 
 
Así mismo se revisa que los tiempos que se tienen para el 16 de Diciembre de 2024, FINDETER expresa que hay algunos 
derivados que en su contextura de desarrollo contractual como es el caso de ASOCIACION DE AUTORIDADES 
TRADICIONALES WAYUU IPOULIA DE URRAICHI. 
 

• Proyecto 19 - ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU IPOULIA DE URRAICHI – Objeto: 
CONSTRUCCIÓN DE UN CENTRO DE FORMACIÓN, PENSAMIENTO Y VIDA PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
LA COSMOVISION Y EL SISTEMA NORMATIVO WAYUU EN EL MUNICIPIO DE URIBIA, DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA – Presupuesto de $ 4.000.000.000. 

 
La propuesta para esta actividad se contempla para ser ejecutada en 6 meses, pero con las reuniones sostenidas con el 
equipo técnico de FINDETER se necesita mínimo 8 meses para ejecutar el proyecto, por esta razón si hablamos de 8 meses 
este estaría pasando el tiempo de ejecución del convenio actual que va hasta el 16 de Diciembre de 2024.  
 
Por recomendación del Director de asuntos indígenas rom y minorías el doctor German Bernardo Carlosama, recomienda a 
FINDETER dar mayor celeridad en la ejecución de los 129 convenios derivados, por la baja ejecución que ah tenido FINDETER 
teniendo en cuenta que ha habido quejas por parte de las comunidades hacia el ministerio y adicional que hay nuevos 
lineamientos en términos generales al interior del Ministerio. 
 
El Supervisor del convenio recalca y hace la solicitud a FINDETER de la importancia de tener las evidencias de todo actuar 
que hace FINDETER con las comunidades, frente a las dificultades, retrasos, complicaciones y otros para dejar los respectivos 
soportes a la ejecución del convenio.  
  
Con relación al oficio mencionado anteriormente el 29 de Julio de 2024 FINDETER envió el siguiente oficio 
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Se contempla 26 Proyectos por el valor de $ 8.184.094.810 para ser cancelados el 26 de Julio de 2024 

 

PROYECT
O # 

COMUNIDAD 
VALOR 

CONTRATO 
PAGO MES DE JULIO 

OBSERVACIO
N 

2 
ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES DEL 

CONSEJO TERRITORIAL DE PUEBLOS 
INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA 

 $    150.000.000,00   $          60.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

4 
REGIÓN DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

DEL PUEBLO ZENÚ 
 $    380.000.000,00   $        190.000.000,00  

2 
DESEMBOLSO 

7 
ORIVAC, ORGANIZACIÓN REGIONAL 
INDIGENA DEL VALLE DEL CAUCA 

 $    100.000.000,00   $          40.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

9 ARIT  $    389.400.000,00   $        220.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

12 
ASOCIACIÓN DE CABILDOS MENORES 

INDÍGENAS ZENÚ (ASOCABILDO) 
 $    471.580.000,00   $          95.000.000,00  

3 
DESEMBOLSO 

14 
RESGUARDO INDÍGENA AWA DE 

MAGUI 
 $    427.500.000,00   $        199.500.000,00  

1 
DESEMBOLSO 

17 Asociación Indígena Nacional Tierra Viva  $ 1.125.000.000,00   $        600.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

18 ASOINC PAMPALINDA  $    376.000.000,00   $        188.000.000,00  
1 

DESEMBOLSO 

20 
CONCEJO ETNOLÓGICO DE LA 
COMUNIDAD EBANO TACANAL 

 $    400.000.000,00   $        200.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

24 
Asociación Zenu De Cabildos Indígenas 

Montemarianos – AZCIMMO 
 $    996.000.000,00   $        250.000.000,00  

3 
DESEMBOLSO 

26 

ORGANIZACIÓN WIWA YUGUMAIUN 
BUNKUANARRUA TAIRONA – 

RESGUARDO KOGUI – MALAYO – 
ARHUACO 

 $    375.592.630,00   $        188.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

27 Fundación WAUYE>E AKUAIPA>A  $    456.000.000,00   $        228.000.000,00  
1 

DESEMBOLSO 

29 
ASOCIACION DE CABILDOS 

INDIGENAS DEL VALLE DEL CAUCA 
 $    147.008.584,00   $        147.008.584,00  

1 
DESEMBOLSO 

30 
CORPORACIÓN DEJANDO HUELLA 

DEL ORIENTE 
 $    777.270.000,00   $        312.000.000,00  

2 
DESEMBOLSO 

31 RESGUARDO INDÍGENA EL CANIME  $    600.000.000,00   $        150.000.000,00  
3 

DESEMBOLSO 

32 
Cabildo de la Comunidad Indígena El 

Hoyal 
 $    469.436.000,00   $          94.000.000,00  

3 
DESEMBOLSO 

35 
Asociación De Autoridades 

Tradicionales Wayuu Apunajaa Wauya 
 $ 1.398.040.000,00   $        350.000.000,00  

3 
DESEMBOLSO 
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39 
Resguardo Indígena LLANO BUCO 

(BUKJ  
UKUE) 

 $    240.000.000,00   $        120.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

44 CABILDO MENOR DE MALEMBÁ  $    470.000.000,00   $        188.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

45 
ASOCIACIÓN PARA EL DESARROLLO 
Y EL EMPRENDIMIENTO REGIONAL - 

ADER NARIÑO 
 $ 1.541.437.935,13   $        824.966.226,00  

2 
DESEMBOLSO 

48 Cabildo Menor de Tambor  $    188.000.000,00   $        188.000.000,00  
1 

DESEMBOLSO 

51 FUNDACIÓN NARIÑO 2000  $ 1.327.500.000,00   $        619.500.000,00  
1 

DESEMBOLSO 

56 
ASOCIACION DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES WAYUU ANATAS 
WAKUAIPA 

 $    640.000.000,00   $        320.000.000,00  
1 

DESEMBOLSO 

57 

ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES 
TRADICIONALES DEL CONSEJO 

REGIONAL INDÍGENA DEL HUILA – 
CRIHU 

 $    480.000.000,00   $        256.000.000,00  
2 

DESEMBOLSO 

60 
ASOCIACION DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES WAYUU 
AMURIAJIRAWA DE IRRAIPA 

 $ 1.900.000.000,00   $        475.000.000,00  
3 

DESEMBOLSO 

72 Resguardos de Mayasquer y la Montaña  $ 1.769.600.000,00   $    1.681.120.000,00  
1 

DESEMBOLSO 
95% 

 TOTAL   $    8.184.094.810,00   

 
Los proyectos que van a comité son los siguientes que son de la adición del 28 de Mayo de 2024. 
 

• Proyecto 97 - ACITAM – Objeto:  Fortalecer el gobierno propio y revitalizar el plan de vida de las comunidades y 
autoridades indígenas de la Asociación de Cabildos Indígenas del Trapecio Amazónico - Presupuesto $ 
1.000.000.000. 

 

• Proyecto 98 - ALMENDROS - Fortalecer la institucionalidad indígena a través de la actualización, complementación 
y legitimación del Plan Integral de Vida del Resguardo Indígena Zenú Los Almendros. – Presupuesto $ 500.000.000. 

 

• Proyecto 99 - ASOPASTOS - Fortalecer espacios de integración cultural, desde las diferentes ramas deportivas con 
el fin de generar espacios de aprovechamiento del tiempo libre en los pueblos Pastos y Quillasingas del departamento 
de Nariño. – Presupuesto $ 980.000.000 

 

• Proyecto 101 - AAMIC - ASOC. ACUICOLA DE MUJERES INDÍGENAS  - Objeto: Incrementar niveles de 
aprovechamiento comercial y productivo de la actividad piscícola, de los pueblos Misak y Pastos. – Presupuesto $ 
650.000.000. 
 

• Proyecto 102 - RESGUARDO INDIGENA DE LAME – Objeto:  Fortalecer y aplicar un plan de vida, en el marco de la 
gobernabilidad propia mediante realización de mingas de pensamiento dentro del territorio con el fin de vivenciar las 
practica de expresiones culturales y artísticas desde la espiturlidad nasa. – Presupuesto $ 300.000.000 
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• Proyecto 103 - NASA POTRERITOS – Objeto:  Apoyar y fortalecer el ejercicio de gobierno propio, defensa y control 
territorial de las Autoridades Tradicionales y los Cuidanderos del Territorio.- Presupuesto $ 700.000.000 
 

• Proyecto 104 - CABILDO MAYOR UKAWE’SX THA’ ALTO NÁPOLES – Objeto: Fortalecer el gobierno propio 
mediante la implementación de talleres teóricos prácticos a los comuneros de la comunidad con el propósito de 
realizar la construcción del Plan de Vida de la comunidad. – Presupuesto $ 250.000.000 
 

• Proyecto 105 - CABILDO MAYOR DXI’J PHADENA – Objeto: Fortalecer del componente de gobierno propio 
autónomo a través de la implementación de talleres teóricos prácticos a los comuneros de la comunidad con el 
propósito de la construcción del Plan de Vida, en el marco de la implementación del Plan Salvaguarda Nasa. – 
Presupuesto $ 250.000.000 
 

• Proyecto 106 - ADER – Objeto:  Fortalecer la implementación de chagra, de la comunidad AWA, en el marco de la 
seguridad alimentaria. – Presupuesto $ 2.219.000.000 
 

• Proyecto 117 - RESGUARDO INDÍGENA ESCOPETERA PIRZA – Objeto: Compilar y ajustar el Plan de Vida, de la 
comunidad Indígena emberá Chamí, del Resguardo Escopetera Pirza. Presupuesto $1.500.000.000  
 

• Proyecto 118 - ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS POR COLOMBIA – Objeto: Fortalecer la organización del 
Cabildo indígena Dabaibe-Katios del Choco, en el marco de asamblea comunitaria en busca de un buen vivir para la 
comunidad del Cabildo. Presupuesto $ 170.595.000 
 

• Proyecto 119 - CABILDO MAYOR DEL PUEBLO YANACONA – Objeto: Desarrollar la primera fase de sensibilización 
y fundamentación del proceso de actualización del Plan de Vida del Pueblo Yanakuna. – Presupuesto $ 500.000.000 

  
 
 
Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato/convenio, según lo pactado, el contratista/convenido constituyó 
garantía única de cumplimiento con la Compañía de Seguros del estado S.A como sigue: 
 
 
 

PÓLIZA No. AMPAROS 
VALORES 
ASEGURADOS 

VIGENCIAS 

FECHA INICIO FECHA FINAL 

33-44-101244011 

Cumplimiento  $ 1.661.266.174,80 17/11/2023 16/06/2025 

Calidad del Servicio $ 1.661.266.174,80 17/11/2023 16/06/2025 

Pago de salarios y prestaciones 
sociales indemnizaciones 
laborales 

$ 415.316.543,70 
 
17/11/2023 

 
16/12/2027 

 
El convenido presentó informe de ejecución de las actividades a su cargo, el cual contó con el visto bueno del Supervisor, de 
la siguiente manera: 
 

(Del período comprendido entre el 17 de Junio al 16 de Julio de 2024. 
 
- El convenido cumplió a satisfacción con el objeto y obligaciones pactadas durante el período ejecutado. 
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- El convenido dio cumplimiento durante el período ejecutado, al pago de la totalidad de los aportes al Sistema 
General de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Laborales, y aportes parafiscales de conformidad con las 
normas legales vigentes. 
 
- Certifico que la información relativa frente a algunos documentos precontractuales fue debidamente incorporada en 
el Sistema Electrónico de Contratación Pública 

 
Fecha de expedición del presente informe: 31 de Julio de 2024. 
 
 
 
 
 

HÉCTOR GABRIEL RONDÓN OLAVE  
Viceministro (E) Dialogo Social y los Derechos Humanos  
Ministerio del Interior 


