%) Interior

PROCESO

GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

VERSION

4

FORMATO

PAGINA

1de 100

PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION) /CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS O DE
ASOCIACION
ANEXO 4.

FECHA DE
VIGENCIA

06/09/2023

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO/CONVENIO

2595 de 2023

OBJETO

REALIZAR LA ASISTENCIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
OPERATIVA Y FINANCIERA PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS ORIENTADOS A DAR
CUMPLIMIENTO A LOS DERECHOS TERRITORIALES,
ATENCION INTEGRAL A LAS POBLACIONES Y
COMUNIDADES, PROCESOS DE FORTALECIMIENTO,
PROMOCION Y PROTECCION DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS, Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO.

CONTRATANTE

NACION - MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT

830.114.475-6

CONTRATISTA/CONVENIDO

FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL
FINDETER

S.A.

NIT 800.096.329-1
REPRESENTANTE LEGAL Liliana Maria Zapata Bustamante
C.C. 42.898.796

FECHAS DE PERFECCIONAMIENTO Y | 17/11/2023

LEGALIZACION

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO

$ 84.684.979.785

1 ADICIONES (si aplica)

$ 5.299.940.000

2 ADICIONES (si aplica)

$ 30.399.994.327

1 PRORROGAS (si aplica)

Terminaciéon Convenio 16 de Diciembre 2024

SUSPENSIONES (si aplica) N/A
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | FECHA VALOR
PRESUPUESTAL No.
1223 22/09/2023 $ 7.067.521.459
187023 22/09/2023 $22.617.458.326
187223 22/09/2023 $ 20.000.000.000
186923 22/09/2023 $ 35.000.000.000
TOTAL $ 84.684.979.785
187023 22/09/2023 $ 3.299.940.000
187223 22/09/2023 $ 2.000.000.000
ADICION $ 5.299.940.000
102224 10/04/2024 $ 24.600.000.000
224 11/04/2024 $ 800.000.000
102824 11/04/2024 $ 5.000.000.000
ADICION 2 $ 30.400.000.000
TOTAL, CON ADICIONES $120.384.919.785
REGISTRO PRESUPUESTAL No. FECHA VALOR
523 10/11/2023 $7.067.521.459
632623 10/11/2023 $22.617.458.326
632723 10/11/2023 $ 20.000.000.000
632823 10/11/2023 $ 35.000.000.000
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TOTAL $ 84.684.979.785
707323 28/12/2023 $ 3.299.940.000
707423 28/12/2023 $ 2.000.000.000
ADICION $5.299.940.000
278724 29/05/2024 $ 24.600.000.000
124 29/05/2024 $ 799.999.994,32
278924 29/05/2024 $5.000.000.000
ADICION 2 $ 30.399.999.994
TOTAL CON ADICION $120.384.919.779
SUPERVISION
NOMBRE | HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE
CARGO VICEMINISTRO(E) DIALOGO SOCIAL Y LOS DERECHOS
HUMANOS
ACTO DE DESIGNACION (Si aplica) DECRETO 0855 DE 2024
FECHA 08/JUL10/2024

GESTION DE PAGOS/DESEMBOLSO DE
APORTES

CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS - EL MINISTERIO DEL INTERIOR desembolsara los recursos a la cuenta exclusiva
de la fiducia mercantil, constituida para este fin, la fiduciaria debera ser de naturaleza publica. Estos recursos seran recibidos
en las cuentas del Patrimonio Autébnomo.

e FINDETER hace entrega de cuenta de cobro FDTC — 1296, por valor de TREINTA MIL TRECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE
($30.399.994.327), por concepto de En virtud de lo estipulado en el Contrato Interadministrativo No. 2595 de 2023,
suscrito entre EL MINISTERIO DEL INTERIOR y LA FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A. -
FINDETER, segun Otrosi No.2, que establece en su clausula SEGUNDA — ADICION por la suma de TREINTA MIL
TRECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
VEINTISIETE PESOS M/CTE ($30.399.994.327), Favor consignar los recursos en la cuenta de ahorros No.
256147851 del Banco de Occidente; a nombre de PATRIMONIO S AUTONOMOS FIDUAGRARIA S.A. NIT.
830.053.630-9.

e Se realizo prorroga a la péliza 33-44-101244011 de seguros del Estado S.A. Los nuevos Valores asegurados son:
Cumplimiento $ 1.661.266.174,80. Calidad del Servicio $ 1.661.266.174,80. Pago de salarios y prestaciones sociales
indemnizaciones laborales $ 415.316.543,70. Por concepto de servicio de Asistencia Técnica integral y
Administracion de Recursos. Por un valor estimado de OCHO MIL TRESCIENTOS SEIS MILLONES TRECIENTOS
TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($8.306.330.874) INCLUIDO IVA.

| DESARROLLO DEL CONTRATO

Péagina 2 de100



PROCESO | GESTION DE BIENES Y SERVICIOS | VERSION 4
PAGINA 3 de 100

PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS

} Interior DE PRESTACION DE SERVICIOS

FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE

N GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA | 06/09/2023
INTERADMINISTRATIVOS O  DE
ASOCIACION
ANEXO 4.

Los compromisos suscritos entre FINDETER y el MINISTERIO DEL INTERIOR son:
Por el MINISTERIO

1. Liderar y llevar a cabo los procesos de concertacion o negociacion con las diferentes comunidades, cuando se presenten
conflictos internos en las comunidades, remitiendo las conclusiones e informacion relevante al CONTRATISTA.

2. Realizar en la forma y condiciones pactadas en los desembolsos de las sumas sefialadas en la clausula relativa a los
desembolsos.

3. Realizar los pagos al CONTRATISTA, de la forma en que queden pactados en el contrato.

4. Brindar la informacion y documentacion que EL CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrollo y cumplimiento del
objeto del presente contrato.

5. Atender y dar respuesta a las comunicaciones y requerimientos realizados por parte de alguna de las partes en cuanto al
suministro de informacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la(s) comunicacién(es), incluyendo, de
ser necesario, conceptos, opiniones o recomendaciones por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR.

6. Expedir el respectivo registro presupuestal.

7. Impartir oportunamente a EL CONTRATISTA las instrucciones correspondientes para ejecutar correctamente el objeto de
este contrato.

8. Aprobar las garantias que presente EL CONTRATISTA con relacién al contrato y sus eventuales modificaciones, para lo
cual debera tener en cuenta que estas cumplan con las condiciones exigidas en el presente contrato.

9. Convocar y asistir a los comités de supervisién, seguimiento y control a la ejecucion del proyecto objeto del contrato.

10. Cumplido el objeto del contrato el MINISTERIO adelantara la liquidacion del contrato dentro de los términos legales
vigentes.

Por FINDETER:

|. GENERALES:

1. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de
solucién a las mismas o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto u
ocultar hechos que afecten los intereses del MINISTERIO DEL INTERIOR o FINDETER.

2. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

3. Asistir y participar activamente a los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos de seguimiento que convoque
previamente el supervisor del contrato o quien éste delegue, para el cumplimiento del objeto del contrato, con la participacién
de los responsables de los servicios contratados y las personas designadas en representacion del MINISTERIO DEL
INTERIOR.

4. Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los sefialados en el acéapite relativo a la forma de pago
y desembolsos.
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5. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y vigilancia del contrato
y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

6. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, segun corresponda
de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO DEL INTERIOR y obrar con lealtad y buena fe en todas
las etapas contractuales.

8. Constituir las garantias en términos y condiciones establecidos en el proceso.

9. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto, no existe, ni existir4, ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre el MINISTERIO DEL INTERIOR y
FINDETER

10. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mas y presentarse al MINISTERIO en
el momento en que sea requerido por el mismo, para la suscripcion de la correspondiente Acta de Liquidacion.

11. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos de ejecucioén y legalizacion del contrato.

12. Cumplir a cabalidad los servicios objeto del contrato, de acuerdo con los requisitos y términos establecidos en el estudio
previo.

13. Mantener el personal minimo requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, dicho personal estara
conformado por un equipo interdisciplinario de trabajo idéneo y suficiente para desarrollar todas las actividades del Contrato,
y en caso de requerir cambio de alguno de sus integrantes, este debe cumplir con iguales 0 mejores condiciones de formacion
académica y experiencia exigida.

14. Entregar la base de datos del personal que conformara el equipo minimo de trabajo, teniendo en cuenta lo indicado en el
estudio previo, en la cual se debe incluir el nombre, identificacion, formacion académica, experiencia, datos del contrato y
demas datos necesarios cuando sea requerido por el supervisor del contrato.

15. Incluir dentro de los contratos que se celebren con la finalidad de conformar el equipo minimo de trabajo, una clausula de
confidencialidad, en la cual se obligue al personal a no divulgar la informacién que le sea suministrada 0 que tenga acceso en
desarrollo del objeto contractual o de los servicios prestados, asi como abstenerse utilizarla indebidamente.

16. Disponer y contar, a través de sus contratista derivados, con los recursos necesarios para el desarrollo y permanencia de
los participantes en las diferentes actividades de las lineas de trabajo, como son, el alquiler de espacios, materiales de las
actividades, entre otros, en los tiempos establecidos en la programacion de cada una de las actividades relacionadas con las
asistencias técnicas en territorio, talleres o encuentros relacionados con el desarrollo de los componentes del presente
contrato

17. Contar con la infraestructura técnica, operativa, administrativa y los recursos necesarios para garantizar la ejecucién del
objeto contratado

18. Documentar la ejecucion, seguimiento y control de las actividades y en el cronograma de trabajo, para lo cual se debe
contemplar la programacion y elaboraciéon de ayudas de memoria, actas, informes de actividades de las sesiones de trabajo
de seguimiento, planeacion y coordinacion a que haya lugar, asi como realizar el seguimiento y control a los compromisos
gue se adquieran.
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19. Mantener comunicacion permanente con el SUPERVISOR del contrato de parte del MINISTERIO DEL INTERIOR
reportando oportunamente las alertas, situaciones relevantes y avances para la toma de decisiones con respecto a la
implementacion de las lineas de trabajo.

20. Llevar un archivo con todos los informes, productos, documentos y evidencias generadas durante la implementacion de
las lineas de trabajo y entregarlas al SUPERVISOR cuando sean requeridas por éste y a la terminacion del contrato.

21. Incluir en las estrategias de comunicacion y divulgacion, la imagen del Ministerio del Interior, de acuerdo con el Manual de
Imagen Corporativa y en los procedimientos de Gestion de Comunicacion Institucional y externa.

22. Prestar la colaboracién y suministrar toda la informacién necesaria para que el supervisor del contrato pueda llevar a cabo
el seguimiento y el control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato, facilitando las actividades propias de su
gestion.

23. Atender los requerimientos que, durante el desarrollo del contrato, se impartan por parte del SUPERVISOR del contrato
de parte del MINISTERIO DEL INTERIOR, asi como informar oportunamente a la supervision sobre las imposibilidades o
dificultades que se presenten en la ejecucion del contrato

24. Entregar a la terminacion del contrato dos (2) copias en medio magnético, del informe final de actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato con sus correspondientes soportes

25. Suscribir dentro de los seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato el acta de liquidacién
de este.

26. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual

Il. ESPECIFICAS:
1. Suscribir el contrato de fiducia mercantil de acuerdo con las consideraciones, requerimientos especificos y demas
informacién entregada por el Ministerio.

2. Contar con el personal minimo requerido para el desarrollo y ejecucion de los proyectos y/o iniciativas, presentando las
hojas de vida con sus respectivos perfiles.

3. Contar a través de la contratacion derivada con las herramientas necesarias para el desarrollo de los proyectos y/o iniciativas
con ocasion del presente contrato.

4. Contratar, bajo su entera responsabilidad y autonomia y de acuerdo con sus propios procedimientos, el personal requerido
para la ejecucion del contrato.

5. Contratar, bajo su entera responsabilidad y autonomia y de acuerdo con sus propios procedimientos, los bienes y servicios
necesarios para la realizacion de las diferentes acciones requeridas para el desarrollo del objeto del contrato, asi como contar
con los elementos técnicos y suministros necesarios para su ejecucion.

6. Atender las solicitudes de ajuste y/o modificacion que solicite el SUPERVISOR sobre el cronograma. Cualquier modificacion
al cronograma por parte del contratista podra ser ajustado previa aprobacién del SUPERVISOR del contrato de parte del
MINISTERIO DEL INTERIOR, siempre y cuando no afecte el plazo de ejecucion de este y las especificaciones técnicas
descritas en el Estudio Previo.

7. Realizar en conjunto con el equipo técnico del MINISTERIO DEL INTERIOR, las reuniones necesarias una vez inicie la
ejecucion del contrato, para coordinar y articular lo indicado en el plan Operativo.
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8. Realizar la revision y verificacion de las iniciativas remitidas por el Ministerio del Interior descritas en el presente estudio
previo.

9. Incluir dentro de todos los contratos derivados que celebre EL CONTRATISTA para la vinculacion del equipo minimo de
trabajo, una clausula de confidencialidad, en la cual se obligue al personal a no divulgar la informacién que le sea suministrada
0 que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual o de los servicios prestados, asi como a abstenerse utilizarla
indebidamente.

10. Disefiar plantillas de minutas contractuales a realizar con las comunidades y pueblos indigenas verificados y viabilizados
por el Ministerio del Interior.

11. Desarrollar las actividades definidas por el MINISTERIO DEL INTERIOR de acuerdo con las condiciones descritas en el
Estudios Previos del proceso, en concordancia con las lineas de inversién de conformidad con las condiciones en los Estudios
Previos y del proceso.

12. Llevar a cabo la evaluacion del desempefio administrativo y operacional de las organizaciones que ejecutaron proyectos.

13. Promover la articulacion interinstitucional, remision de informacion y respuestas a las PQRSD relativas a los proyectos y/o
iniciativas verificados y viabilizados por el MINISTERIO DEL INTERIOR.

14. Garantizar el cubrimiento de todos los servicios requeridos para el cumplimiento del objeto contractual a lo largo del
territorio nacional

15. Designar un gestor del contrato interadministrativo e informar al Ministerio del Interior con la debida antelacion cualquier
cambio de este.

16. Cumplir las funciones establecidas en el Manual Operativo del Patrimonio Auténomo el cual debera estar concertado con
el Ministerio del Interior

17. El Manual Operativo del Patrimonio Autbnomo, comprendera todas las actividades para realizar por cada parte, derivadas
de las obligaciones contraidas en el contrato de fiducia que se suscribira posterior a la suscripcion del presente contrato
interadministrativo, principalmente lo referente a los proyectos y/o iniciativas orientadas a fortalecer los sistemas de gobierno
propio de los pueblos y comunidades indigenas

18. Administrar los recursos transferidos por el Ministerio para la asistencia técnica y ejecucion de los proyectos y/o iniciativas
19. Hacer uso de los logos de FINDETER y el MINISTERIO DEL INTERIOR en los documentos y piezas comunicativas
disefiadas para la divulgacién y promocion del proceso, haciendo uso de los manuales de imagen institucionales, previa

autorizacion del MINISTERIO DEL INTERIOR.

20 Realizar la revisiéon de los soportes que documenten la ejecucién técnica y financiera de los proyectos e iniciativas y
avalarlos para el respectivo pago.

21. Elaborar los informes, financieros, técnicos, y demas que se le requieran.
22. Hacer entrega al MINISTERIO DEL INTERIOR de los documentos que soporten todas las actividades relacionadas, asi

como de las fichas y documentos generados de la ejecucion del presente contrato, a fin de que los mismos puedan ser
utilizados por el MINISTERIO DEL INTERIOR.
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23. Entregar el resultado de los productos en las condiciones descritas en los Estudios Previos en medio fisico y en medio
magnético dentro de los plazos establecidos en el Cronograma y del Plan Operativo aprobado por el SUPERVISOR del
Contrato por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR.

24. Mantener el personal minimo requerido para el cumplimiento de las actividades y en caso de requerir cambio de alguno
de sus integrantes, este debe cumplir con iguales o mejores condiciones de formacion académica y experiencia a la exigida
en las condiciones descritas en los Estudios Previos del proceso. En todo caso para cualquier cambio se debera informar por
escrito al SUPERVISOR del Contrato por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR.

25. Documentar la ejecucion, seguimiento y control de las actividades descritas en el Estudio Previo y en el Plan Operativo,
para lo cual se debe contemplar la programacién y elaboracién de ayudas de memoria, actas, informes de actividades de las
sesiones de trabajo de seguimiento, planeacion y coordinacion a que haya lugar, asi como realizar el seguimiento y control a
los compromisos que se adquieran.

26. Disponer y contar, a través de los contratistas derivados, con los recursos necesarios para el desarrollo y permanencia de
los participantes en cada una de las diferentes actividades de las lineas de trabajo, como son el transporte, refrigerios, alquiler
de espacios, materiales de las actividades, entre otros, en los tiempos establecidos en la programacion de cada una de las
actividades.

27. Mantener comunicacion constante con el SUPERVISOR del contrato por parte del MINISTERIO DEL INTERIOR
reportando oportunamente las alertas, situaciones relevantes y avances para la toma de decisiones con respecto de la
ejecucion del contrato.

28. Atender cada uno de los requerimientos que, durante el desarrollo del contrato, se impartan por parte del SUPERVISOR
del Contrato de parte del MINISTERIO DEL INTERIOR, asi como informar oportunamente al SUPERVISOR sobre las
imposibilidades o dificultades que se presenten en la ejecucién del contrato.

29. Participar, en forma activa, en las reuniones y mesas de trabajo que sean necesarias para el adecuado cumplimiento del
contrato.

30. Reintegrar mensualmente los rendimientos financieros generados por los recursos administrados en la fiducia.

31. Revisar el informe financiero presentado por el Patrimonio Autbnomo, con el fin de conciliar las cuentas y reportar por
medio de un informe financiero, los pagos efectivos por fuente de recursos derivados de la ejecucién del contrato
interadministrativo. Se aclara que el contenido de este informe sera enviado la Ultima semana del mes siguiente al que se
reporta

32. Realizar a través de la supervision del Contrato, el control de los pagos a realizarse en el marco de cada contrato suscrito,
tanto de los desembolsos de los recursos del Contrato interadministrativo, previo visto bueno del supervisor del contrato del
Ministerio del Interior, como de los pagos a los contratos derivados, los cuales seran autorizados solamente por el supervisor
de los contratos derivados.
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En el proceso de supervision se adelantd (2) reuniones, de las cuales dos reuniones de seguimiento los dias 4 y 23 de Julio

de 2024.

En relacidn con estas reuniones se seguimiento se pudo concluir lo siguiente:

Para la reunion del 4 de Julio de 2024 los puntos que se abordaron fueron los siguientes:

Esta reunion da inicio dando seguimiento a los compromisos del acta de seguimiento # 10 del 12 de Junio 2024 y # 11 del 26

de Junio de 2024

Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 10 fueron:

1. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviara los productos concertados con la MRA 2023, a FINDETER para realizar
Otro Si para el proyecto 53 OPIAC.

2. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviara oficio solicitando los extractos, rendimientos, deducciones para ser
entregado los primeros 5 dias del mes en curso.

3. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviaré los 33 proyectos a FINDETER concepto de la 2 adicién

4. FINDETER enviara las actas de terminacién de los proyectos que terminan en junio

Adicional a estos compromisos se revisaron los compromisos que habia adicionalmente en el acta numero 10, Donde se
revisaron cada uno de estos compromisos ya que FINDETER envié un correo el 21 de junio expresando que los compromisos
serian entregados a més tardar el 24 de Junio 2024,

IR A

Envio de los informes con sus anexos 4,5,6

Proyeccion de pagos para el mes de Julio

Estado de Los proyectos a Junio, Fisico y Financiero
Oficio al ministerio de los proyectos pendientes detallado
Enviar las presentaciones anteriores

Respuesta por parte de FINDETER al requerimiento de los Proyectos que antes de la adicién tenian vencimiento

posterior al vencimiento del contrato 18 de Agosto 2024
7. Envi6 de soporte de pago de planillas y certificado que van con los informes

Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 11 fueron:

arwODE

Concepto por FINDETER para hacer un comodato PROYECTO OBONUCO.
FINDETER enviara el Estado de Avance pago de la FIDUCIA.

FINDETER enviard Reporte de estado de pago a los convenios

FINDETER enviara Informe de los proyectos terminados.

MINISTERIO revisara el Objeto y propuesta enviada por bahia Solano

Una vez se empieza a revisar cada compromiso y se plasma en esta acta el resultado de cada actuar:

Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 10 fueron:
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1. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviara los productos concertados con la MRA 2023, a FINDETER para realizar

Otro Si para el proyecto 53 OPIAC.
El Ministerio del Interior envié Ficha técnica de la MRA, el 24 de Junio al correo de la gestora Ximena Herrera, el cual la
gestora expreso al ministerio mayor claridad para poder dar el alcance necesario para el contrato con la OPIAC. En el cual a
esta reunion de seguimiento acomparfio la mesa técnica la profesional Ceila Patricia Duque, donde dio la claridad técnica para
poder avanzar con el contrato de la OPIAC por parte de FINDETER.

2. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviara oficio solicitando los extractos, rendimientos, deducciones para ser
entregado los primeros 5 dias del mes en curso.
El ministerio del interior envi6 el 14 de Junio el oficio con el siguiente texto
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=

Bogota D.C, 14 de Junio de 2024

Sefior

Jorge Emilio Mercado Gonzélez
Gerente de Medio Ambiente
Supervisor Cl 2595 de 2023

Sefiora;
Sandra Ximena Herrera
Gestora Cl 2595 de 2023

Asunto: Solicitud de entrega de los Extractos, Dispersion de rendimientos financiero y

deducciones

Cordial Saludo

En mi calidad de supervisora del contrato 2595 del 2023 firmado entre el ministerio del
interior y Findeter, para poder tener a tiempo los insumos para un seguimiento
adecuado, solicito que los Extractos, las dispersiones de los rendimientos financieros y
deducciones, sean entregados los primeros 5 dias de cada mes.

Sin Otra Particular

Cordialmente,

AitfraSo)avo

LILIA SOLANO RAMIREZ

Viceministra para el Dialogo Social, la Igualdad y los Derechos Humanos
Supervisora del Contrato Interadministrativo 2595 de 2023.
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3. El MINISTERIO DEL INTERIOR enviara los 33 proyectos a FINDETER concepto de la 2 adicién

El Ministerio del interior envié 23 Proyectos a FINDETER con sus respectivos soportes el 14 de Junio de 2024 que estan de
color verde, con el compromiso de envio de los 10 Proyectos restantes el 12 de Julio 2024 como se evidencia a continuacion.
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PROPUESTAS TECNICAS DE COMUNIDADES: SEGUNDA ADICION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 2595 de 2023
Belisa Lilibeth Quispe Riascos <melisa quispe@mininterior.gov.co
FeracSANDRA XIMENA HERRERA MONGE <SXHERRERAGANdeter gonv.cos
CCSebestian de Jeses Osorio Negrehe «ssbastien csono@mininteror.gowv.oos Fermendo Dl Ariza «femendo diezadmininbenicr.gov.on »; Carlcs Marcslo Rublo Ruz srrancelounu bioTi nintenor gow.cos
Cordial saluda,
En atencion a la segunda adicion al contrato Intersdministrativo Moo 2595 de 2023, nos permitimos remitir primer consolidado de las propuestas téonices concertadas y
elaboradas por las comunidades, para su conecimiento y avanzar en el proceso contractual.
[ PRIMERA RELACION - 204 ADICION.zip
Asi entonces, segun lo relacionado, se envian las propueestas en color verde, en el contenido de |a carpeta se encuentras las diferentes propuestas y sus respectivos contactos.
ORGANIZACION TITULD DEL PROYECTO VALOR
Becas para la formacion en programas técnicos laborales 3 miembros de lzs comunidades &tnicas
1 INESUR focalizadas en dos zonas del departamento de Narino: costa pacifica, los pastos, ¥ &0 una zona de| 5 2. 400 000,000
departamento de la Guajira.
2 ADER Mejoramifrrtn de la produccion de chagra 3 uses y cosTum bre come base para la recuperacion de la 5 3 218 000000
autonomiz ¥ soberania alimentaria de las familias indigenas del Pueblo SWA
ACIESMA - Asociacion de Fortzlecer la preservacion de la Unidad, Territorio, Avtonomiz y Culturs del pueblo indigena Eperars
3 indigy Ep Siapidaara de Marifio, por medio de ls construccion participativa del programa integral de formacion enf 5 S0 000 DO
Siapidanra de Marifio pobernanza propia.
a ASOCIACKIN INDIGENA Dotacion de espacios de Formacion propia de los pueblos indigenas, como estrategia de & 1 300 000,000
WAL IPOULIA DE URRAICHI fortalecimiento organizzcional de los sistemas de educacion indigenas propios SEIP. - ) . )
ASOCIACION DE CABILDOS . -
5 UK AWETSY MASA CXHAB De=fensa y salnjua 'd:- de la wid 3 para :::im .mid:t:.l de za 1;; tama kiwe =_'| el rr::x: d:: Ia pofitica indigena 5 £00 000,000
CALDOMNO e pobierno propic en el municipio de caldono, departsmiento del cauca.
[ CABILDD QUILLASINGA D los "Guardianes del territorio y Patrimaonio Quillasinga de Obunooo™ £ ST (CCM0) CWeE
ASOCIACION DE AUTORIDADES| Zcciones de fortalecimiznte 3 los pueblos indigenas, & traves del registro de sutoridades. cargue de
7 TRADICIONALES WAYLIU censos, depurscion, insoripcion de asociaciones y actuzslizacion pars su autogobierno v organizacion | 5 100 DH0HD CeDD
APUNAIA ANALUD territorial.
B Fortalecimisnto de la justci ia de | las indi dizinte | Far i itacid
5 CABILDOS INDIGEMAS VALLE alecirm en:: e =::le_|:|=. prr:.pl.a d.e os pL:nIo: in |5_cn=s :ed |Tr ! = corfarmadén, capadtacién y] o 1 500.000.000
DEL CALCA - REGHIN PaclEIcO dotacion de |a guardia indigena en &l departzmen 2l walle del cauca y chooo.
g CAMAWART Fortzlecimiento del gobiemo propic de |=.DI'E='| 23Cion camawari r.r':d.laru a actualizacion de los 5 300 550.000
estatutas y |z dotacion de equipamenta institucional.
Mejoramiento de la soberania y seguridad slimentaria de las familizs indigenas del resguardo indigena
o SANDE el sande y formacion jurisdiccion especial indigena y guardiz indigena como garantia de autoridad y | 5 TOD 000 00D
autonomia en los resguardes indigenas de guachawes y sande.
Fortalecimiento de la institucionalidad indigena a trawves de la actualizzcion y legitimacion del Plan
11 LOS ALMENDROS Integral de Vida del Resguasrde Indigena Zenu Los Almendros, Municipio de San Juan de Uraba, 5 e
Antioguia, afo 2024,
Apoyoe al fortalecimiento del gobierno propio. ejercicio de defensa y control verritorial; mediante Ia
M UARDO ARG Hal fur'r.\fn:idn ¥ capacitacion, i '.en::rr'.u'n de experie '|.ci =%, .reno'rida del ter rig, ar'nn.r'.u m,
12 DE Plc KWE TKH proteccion y pagamentos de los espacios sagrados y wivencia de |z ceremon neestral Yu' Skab, con | S SO0 D0 DD
s los Cuidanderos del Territorio — Guardia Indigena y Auvtoridades Tradicionales del Territorio Ancestral
Nasa de Pig kwe lkh
Apoyoe al fortalecimiento del gobierno propio. ejercicio de defensa y control verritorial; mediante Ia
13 MASA POTRERITOS [Formizcion 'g.::::p:c'taclan. neercambio de experienciaz, recorrido r_.IeI territorio, :ma:: . armanizaciang o 200.000.000
proteccion y pagsmentos de los espacios sagrados, con los Cuidanderos del Territorio — Guardiz
Indigena y Sutoridades Tradicionales del Territorio Ancestral Masa de Potrerito.
RESGUARDO INDMSEMA DE
14 LAME Fortzlemiento del plan de vida del resguardo indigena de Lame 5 Z0D 000 00D
s | EESMARDO MDA | menieneis permanane 4 perivencs co 3 comnane |5 1.500.000.000
P P peiers . stencia, P ¥ = = . L
ndigena
16 ASOPASTOS Fortalecimiento de los espacios culturales y sprovechamiento de tempo libre de los pueblos indigenas 5 QE0.000.000
17 CENCOIC - CAFICULTURA. Mejoramiento de la Caficultura Especia indigena de las f::nlllas asociadzs 3 la Cenonic mediznte |5 5 200000, 000
entregs de insumos agrnoolas.
Implementzcion de brigada comunitaria de primers respuests en atencion pre hospitalaria en los
18 CENOOIC - GUARAPAMBA resguardos indigenas de guarspamba, sho del rey, chapa ¥ mnoas aseciados a la cencoic &n el marce | 5 a0 IDH0H0 DR
del fortalecimiento de la guardiz indigena.
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Fortalecimiento organizativo, politico, cultural & insttucional de Iz ASOCIACIGN DE CABILDOS
1% ACITAM INDIGEMNAS DEL TRAPECIO AMAZONICO - ACITA M, en cumplimiento de los mandatos de su plan de | 5 1 Ou0 ADH0D CeD
vida y los principios de unidad, territorio, cultura y autonomia.
" LAMIC - ASOC. ACUKOLA DE Fur;ale: mlzertn de Ia c::den: _u Jn:n:n:l:_. r.r'e:h: nite 1-=I =u'\?wc|:h= 'nlertr optimo de El:rcu'su hldnj:\o\.. 450,000,000
MUIERES INDIGENAS dotando y mejorando los sistemas productivos de a truch icuftura, &n el marco de k3 slianza estrategica] & 000,
de pueblos misak y pastos.
1 ASCIACKIN DE CABILDOS Proyecto de fortsledmiento organizative para el Cabilde indigena Dabaibe-Katios del Choco, en 2l 5 170,595,000
INDIGENAS POR COLOMBIA marco de asamblea comunitaria en busca de un buen vivir para la comunidad del Cabildo. T
2 | CABMBOMAORUKAWESK | e o s sutonams ot fareecmente e somer 5 250.000.000
LES . e i L i ] = ¥ B 000,
propio.
Construccion del Plan de Vida del pueblo Nasa del Cabildo Mayor DX7 PHADEMA — Pance de Santiago
3 B de Cali, desde un enfoque comunitario. con enfoque diferencial etnico, pars el mejoramiento del 3 250.000.000
sjercicio de la autonomaa y el fortzlecimiento del gobierno propio.
24 CABILDO MAYOR DEL PUEBLO |Formulacion participativa de la primera fase de fundamentacion y sensibilizacion de |z actualizacion de g 500,000,000
YANACONA plan de vida del pueblo yanakuna. T
5 ADER - MESA PASTOS Fortalecimiento de las tradiciones cosmicas de los pueblos Pasto y Quillasingz pars preservar usos y g 1.000.000.000
costumbres.
6 TRAM:JIE.:.IAEUT::IWU = Fortalecimiento de nsespa;::':? :Lnl‘;:l?;:lr:fl?:h:n-:imn:::::m ibre de las comunidades c 1 500,000,000
APUNAIAL WALYA Ee 2y P -
37 ORGANIZACION INDIGENA DE | Espacios de dislogo intergeneradonal y comunitario del puebls Wayuw asentadas en las comunidades 5 1000000000
) LA GUANRA YANAMA rurales y rurales dispersas de los municipios Uribiz y Manzure &n &l departamiento de |a Guajira”™ o i
CABILDO INDIGENA DEL ) FuF e 'nlertn.n dela E.i!'JGI: Gn propia y 2 gohernzh ||:.=|:| |:.|el pueblo -:ankua.'nn mediante |3
2B realizacion de espacios de dizlogo intergeneracional y comunitario en los asentamientos kankuamos de] 5 S00.0:00.000
RESGUARDD KANKUAMO o Y
los municipios de Valledupar. La paz y Pueblo belle, en el departamento de |3 Cesar
Fortalecimiento de las guardias indigenas de resguardos indigenas del pueblo Embera, Pastos, Aws a
i} COORPORACKIN NE, KAJUI | trawes de su conformacion, dotacon y capacitacion en justicia propia de los departamentos del Chood y] 5 1000 000000
Putumayo
0 ANCO PACHAMAMA FI.'.\"ti|'E|:II'I" entoa la .'ul:: ucionalid ad indigena a t'1.|u=s de |z formulacion y mﬂstr.n:.n:lun del plan de_ g 7 000,000 000
vida para las comunidades indigenas: zenu del oasis, zenu de pueblo nuevo betanci, embera cham
kurmado, yanacona de armeniz, pastos de armeniz, misak piscitau de piendamo y awa de oniac
Fortalecimiento del modelo de salud propio e interculturs] en el marco de |z guis metodologica para la
31 ACITI construccion y contenidos del SI5P| en los resguardes indigenas de GUACHAVES, IPIALES, SANDE Y |5 S00.0:00.000
FUNES
Mejoramiento de la justicia propia de los resgusrdos indigenas la victoria, turpizl, doguera, jiw cano la
32 CORP MEIOR sal, jiw luna roja y nukak, mediante, capacitacion y dotacion de la guardiz indigena como mecnismo 5 1.000.000.000
de defensa de los derechos humanos, el territorio, la autonomia y la cultura propia.
ASOCIACION DE CABILDOS ¥f0| Fortalecimiento & |3 institucionalidad indigena a traves de la formulacion y construccion del plan de
13 AUTORIDADES TRADICIOMALES] vida y el fortalecimiento 3 la guardiz indigena del resguardo indigena karabi drua del pueblo embera g 350,000,000
INDIGENAS EMBERA “DACH] chami, balboa - risaralida . .
MABE 1WA
Cordialmernte,

¥ .
=1 Interior

Meliza Liliheth Quispe Riascos

Costratista - Direccidn de Asusbos [ndigenas, Bom y Minorias
Cra B #128-31, piso & - Sede Bancol

Direccife de Asunins Indigenas, Rom y Minorias

Minizierio do Interior

Y el 10 de Julio del afio en curso se enviaron los 10 proyectos restantes
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18/7124, 2:41 p.m. Correo: Leonardo Fabian Hernandez Jaramillo - Outlook

INFORMACION TRAMITE - SEGUNDO ENViO FINDETER

Nicolas Mena Maya <nicolas.mena@mininterior.gov.co>
Mié 10/07/2024 14:28

Para:Leonardo Fabian Hernandez Jaramillo <leonardo.hernandez@mininteriorgoveo.onmicrosoft.com>

Estimado(a)s:

Reciban un atento y cordial saludo, de manera respetuosa nos dirigimos a ustedes con el fin de sefialar el motivo por el cual aun no se ha
realizado el segundo envio del paquete de proyectos faltantes relacionados a la Adicion del Convenio 2595 de 2023 - FINDETER. Se informa,
que se ha realizado el acompaiamiento por parte del Equipo de |a Direccion, a las comunidades y resguardos para que realicen las
correcciones faltantes de sus proyectos y con esto poder tramitar a FINDETER.

Por motivos expuestos por las mismas comunidades, algunos que se encuentran en territorio ha dificultado el cumplimiento de los plazos y
los tiempos convenidos, de igual manera se han realizado los requerimientos necesarios para que los proyectos mas rezagados puedan
cumplir con las condiciones solicitadas y no se ha recibido el cumplimiento por parte de las comunidades; a continuacion, se podra evidenciar
que proyectos se encuentran en ese estado y que no han podido subsanar las correcciones; algunos que para la fecha de creacion de este
mensaje de datos, han cumplido con lo solicitado y algunos que hasta la fecha no han podido comunicarse para saber el estado de avance de
los proyectos a su cargo; por esta razon el equipo de Contratacién se ha visto en la obligacion de realizar el tramite a mas tardar el dia Viernes
12 de Julio de 2024, con los proyectos que estén listos y hayan realizado las observaciones correspondientes.

De esta manera nos permitimos demostrar que |a Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, han cumplido con la supervision y
atencion necesaria para que los proyectos de las comunidades indigenas puedan ser llevados a cabo. Actualmente, las actividades pendientes
reposan en las comunidades, por lo que seguimos a la espera del cumplimiento por parte de ellas.

PROYECTOS FALTANTES SEGUNDO ENVIO

Nasa Argentina - Cumplid con requisitos y observaciones.

Cencoic, Caficultura - Cumplid con requisitos y observaciones.

Cencoic, Guarapamba - Cumplié con requisitos y observaciones.

ACITAM - Cumplié con requisitos y observaciones,

AICO PACHAMAMA - Hay observaciones de presupuesto, se encuentran corrigiendo; se comprometieron a enviar Lunes 8 de Julio.
CORP MUNDOQ MEJOR - No han respondido a las sugerencias para las observaciones, a la espera de remision

DACHI NABE - Se comprometieron a enviar este viernes

APUNAJA WUAUYA - Espera de Correcciones y ohservaciones.

YANAMA - Espera de correcciones y observaciones.

KANKUAMO - Espera de correcciones y observaciones.

https:/foutlook office.com/mail/id/AAQKADE4AMWYxZ TdkLWEZNDctNDRIZS05SMDVILTVhY TIZMM3MWIwY gAQAEXMIfMfhvV ChQEyI5Z7d8dQ%3D 112
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4. FINDETER enviara las actas de terminacién de los proyectos que terminan en junio

FINDETER comunico que para el mes de junio, 9 Proyectos ya estarian terminados, estos proyectos se relacionan a
continuacion

N° de No. de A OBJETO DEL
Proyecto | Convenio ORGANIZACION PROYECTO TERMINADOS ESTADO
Fortalecer el ejercicio de
. gobierno propio a través
AUECACION 2= del uso de los FECHA DE INICIO 03/04/2024
CONSEJO instrumentos formales FECHA DE TERMINACION
2 46 TERRITORIAL DE tales como el plan 03/07/2024 EN ELABORACION
PUEBLOS INDIGENAS nacional de desarrollo DE ACTA DE TERMINACION
JUAN TAMA DE INZA 2023 — 2026 Colombia FINDETER
potencia mundial de la
vida
ORIVAC, Ficr’g?g“é?];eégl'?gsgi;’;gi PROYECTO TERMINADO
ORGANIZACION B FECHA DE INICIO 08/03/2024
! 002-2024 | REGIONAL INDIGENA g;?@‘;ﬁgiﬁ‘:;‘gﬁf;j CON ACTA FECHA DE TERMINACION
DEL VALLE DEL CAUCA p 07/06/2024
valle del cauca
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Construir el plan de vida
y reglamento interno por
parte de la Asociacion de
Cabildos indigenas
Montemarianos-
AZCIMNO,
Departamento de Sucre,
desde el abordaje del
aprendizaje experiencial,
la reflexion y las
narrativas de sus
habitantes, a través de

Asociacion Zenl De | mecanism rticipativ
éggilézﬁ)g Indel'.ggnag coenczl ;po?/?) ’;/aats::s?eeﬁcig FECHA DE INICIO 28/02/2024

) ) CON ACTA FECHA DE TERMINACION
Montemarianos — de un equipo 28/05/2024

AZCIMMO | interdisciplinario para la
identificacion, analisis y
tabulacion de la
informacién en aspectos
territorial, ambiental,
socioecondmico, cultural,
educacion, salud y vida
organizativa, con el
proposito de concebir un
enfoque de
etnodesarrollo y el
fortalecimiento de la
autonomia indigena
Fortalecer
institucionalmente a la
Comunidad Indigena del
Brillante pertenecientes
al Municipio de Tuchin en
el Departamento de
Cérdoba, a través de la
construccion e
implementacion de su
Plan Integral de Vida.
Fortalecer la
institucionalidad indigena
a través de la
actualizacién,
complementacion y
legitimacion del Plan
Integral de Vida del
cabildo mayor CANIME,
del Municipio de CON ACTA
Arboletes, Antioquia, afio
2023, para que desde la
reflexién y participacion
se reconozcan como
sujetos de derechos en
el marco de la
Constitucion Politica de
1991

24 006-2024

FECHA DE INICIO 21/03/2024
FECHA DE TERMINACION
21/06/2024 EN ELABORACION
DE ACTA DE TERMINACION
POR FINDETER

Cabildo de la Comunidad
28 013-2024 Indigena el Brillante la
Balastrera

FECHA DE INICIO
11/03/2024
FECHA DE TERMINACION
11/06/2024

RESGUARDO

31 005-2024 | |\DIGENA EL CANIME
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Fortalecer
institucionalmente a la
Comunidad Indigena El
Hoyal pertenecientes al FECHA DE INICIO 21/03/2024
Cabildo de la Comunidad Municipio de San Andres FECHA DE TERMINACION
32 011-2024 Indigena EI Hoyal de Sotavento en el 21/06/2024 EN ELABORACION
Departamento de DE ACTA DE TERMINACION
Cérdoba, a través de la POR FINDETER
construccioén e
implementacién de su
Plan Integral de Vida.
FECHA DE INICIO
26 de marzo de 2024
Resguardo Indigena Fgétaft‘;i‘ér"!‘f %"Cissdfl FECHA DE TERMINACION
39 023-2024 LLANO BUCO (BUKJ resgua% o dl’gznapLIano 26 de junio de 2024 EN
UKUE) Buco ELABORACION DE ACTA DE
: TERMINACION POR
FINDETER
FECHA DE INICIO 21/03/2024
Cabildo de la Comunidad institucionalnlizrr:ge:‘la‘; FECHA DE TERMINACION
40 010-2024 Indigena Villa Fatima | Comunidad Indigena del 21/06/2024 EN ELABORACION
Villa Fatima DE ACTA DE TERMINACION
POR FINDETER
Fortalecer las
ASOCIACION DE C"I"pac'dagles echicas de FECHA DE INICIO
AUTORIDADES °5p2‘:§ m%?o':‘ar'gﬁgas 21/03/2024
60 030-2024 TRADICIONALES condiciones de vida en FECHA DE TERMINACION
WAYUU los Departamentos de 21/06/2024 EN ELABORACION
AMURIAJIRAWA DE Vichada, Antioquia DE ACTA DE TERMINACION
IRRAIPA . X f POR FINDETER
Coérdoba, choco, Caldas
y La Guajira.

Continuando con los compromisos establecidos en el Acta 10 se puede mencionar lo siguiente:

1. Envio de los informes con sus anexos 4,5,6

A la fecha de esta Acta de seguimiento FINDETER no ha enviado estos informes con sus respectivas Actas,

2. Proyeccion de pagos para el mes de Julio

FINDETER envi6 la proyeccioén de pagos para el mes de Julio de la siguiente manera para un total de pagos por proyeccién de $10.291.001.740,40
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FECHA DE
VIGENCIA

06/09/2023

PORCENT

NO. DE
Estado AJE DE
. PROYEC TIPO DE VALOR DEL
ASOCIACION MUNICIPIO TO PROYECTO PROYECTO PARTICUL  AVANCE DESEMBO
AR FINANCIE LSO
RO
IPIALES,
CUMBAL, MALES
CORDOBA,
CARLOSAMA,
SANTACRUZ,
ALDANA,
ASOCIACION | CUMBAL,GUACH
PARA EL UCAL,
DESARROLLO | TUQUERRES,
Y EL CUMBAL, EN
45 EMPRENDIMI IPIALES, \(/JI'STISAETF'{ FOREQ%C'M' 432893156'4 EJECUCIO 40% 2
ENTO SAMANIEGO, N
REGIONAL - | POTOSI, PASTO,
ADER MALLAMA,
NARINO GUACHUCAL,
ILES, PUPIALES,
PASTO,
CONTADERO,
FUNES,
TANGUA,
PUERRES
Resguardo GOB DOCUMEN
39 LL,L\nI\?(I)geBT?CO Nataga LBLS(I:\IS FOR;Q%C'M' 120.000.000 CJEOI\?TA 40% 2
(BUKJUKUE) DE COBRO
REGION DE
PLANEACION PLAN | FORTALECIMI | 1.900.000.00 DO%EAEN
4 Y GESTION Chima REGION IR 40% 2
ENTO 0 CUENTA
DEL PUEBLO PG DE COBRO
ZENU
Resguardo
Indigena RESG EN
37 Yanakuna PITALITO RUMIYAK | FORTALECIMI | 400 500,000 | EJECUCIO | 40% 2
Rumiyako del o ENTO N
Municipio de
Pitalito Huila
ASOCIACION
DE CABILDOS
UKAWE'SX
NASA CXHAB
del Territorio GOB. EN
38 Ancestral del CALDONO | UKAWES FOREQ%C'M' 340.000.000 | EJECUCIO | 40% 2
Pueblo Nasa X N
SATH TAMA
KIWE de
Caldono,
Cauca
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ANEXO 4.
RESGUARDO EN
22 INDIGENA TOTORO TN | FORTALECMIT 200,000,000 | EIECUCIO | 40% 2
TOTORO N
ASOCIACION
DE
AUTORIDADE
S DEL EN
CONSEJO FORT. FORTALECIMI P
2 TERRITORIAL INZA INZA ENTO 60.000.000 EJE(?\IUCIO 40% 2
DE PUEBLOS
INDIGENAS
JUAN TAMA
DE INZA
CORPORACIO EN
N DEJANDO ) DEJANDO | FORTALECIMI .
30 HUELLA DEL Puerto Lopez HUELLA ENTO 312.000.000 EJE('Z\IUCIO 40% 2
ORIENTE
Cabildo de la
Comunidad PLAN | FORTALECIMI DO%'\SA =
28 Indigena el Tuchin BRILLANT ENT 95.000.000 ENTA 20% 3
Brillante la E 0 cu
DE COBRO
Balastrera
Cabildo de la DOCUMEN
Comunidad San Andres de PLAN EL | FORTALECIMI TOS
32 Indigena El Sotavento HOYAL ENTO =4:000.000 CUENTA 20% 3
Hoyal DE COBRO
Cabildo de la DOCUMEN
Comunidad . VILLA FORTALECIMI TOS
40 Indigena Villa Chinu FATIMA ENTO 95.000.000 | ~ENTA 20% 3
Fatima DE COBRO
Los municipios de
Agustin Codazzi y
ORGANIZACI Valledupar en el
ON WIWA Cesar
YUGUMAIUN Molinol
BUNKUANAR Villanueva ,San EN
26 | RUATAIRONA| juan del Cesar, | (JOWA | FORTALECIMI | 188 000.000 | EJECUCIO | 40% 2
RescunRbo | Motetey "
KOGUI - Guaiira
MALAYO — S rJ|
ARHUACO anta Marta y
Ciénega en el
Magdalena.
RESGUARDO -
. Municipio de PLAN FORTALECIMI TERMINAD
81 INI?:ISNEIII\\IAAEEL Arboletes CANIME ENTO 150.000.000 (e} 25% 3
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
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ASOCIACION
ANEXO 4.
Asociacion
Zenu De
Cabildos PLAN FORTALECIMI TERMINAD
24 Indigenas Morroa AZCIMMO ENTO 250.000.000 0 25% 3
Montemariano
s — AZCIMMO
Fundacién EN
27 WAUYE>E | Uribia, Manaure | PN | FORTALECIMUY g5 000,000 | E3ECUCIO | 40% 2
AKUAIPA>A N
ASOCIACION
DE CABILDOS DOCUMEN
29 INDIGENAS | Buenaventura | , ELAN FOR;Q#(E)C'M' 147.008.584 | TOSACTA |  40% 2
DEL VALLE DE INICIO
DEL CAUCA
FORT EN
ASOINC San José del FORTALECIMI VINCULACI
18 PAMPALINDA Guaviare PANI\/IDPﬁLI ENTO 488.000.000 ON 40% 2
SARLAFT
Argentina, Belén,
Bogota D.C.,
Cajibio, Caldono,
Cali, Inza,
Danubio,
Jambal6, Morales DOCUMEN
Orito, Piendamo, | GOBIERN | FORTALECIMI TOS
9 ARIT Purace, Silvia, O AISO ENTO 220.000.000 CUENTA 40% 2
Tambo, Tulua, DE COBRO
Uribe, Buenos
Aires Cauca,
Totord, Ataco,
Espinal, Guamo,
Ortega
feomaon
. PLAN FORTALECIMI TOS
50 INDIGENAS Bagado ACIZI ENTO 192.000.000 CUENTA 40% 2
ZONA DE DE COBRO
IPIALES
ASOCIACION
DE CABILDOS Santa cruz de FORT. FORTALECIMI TERMINAD
52 INDIGENAS Lorica ORICO ENTO 485.500.000 ) 20% 3
ZENU- ORICO
ASOCIACION
DE Albania,
AUTORIDADE | Hatonuevo,Barran EN
S cas, Distraccion, PLAN FORTALECIMI P
56 TRADICIONAL | Fonseca, Maicao, | ANATAS ENTO 280.000.000 EJEC’:\IUCIO 20% 1
ES WAYUU Uribia,Manaure y
ANATAS Riohacha
WAKUAIPA
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PRESENTACION DE INFORME
) MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
- CONTRATOS (QIFERENTES A LOS
21| Inte rlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
7/ FORMATO PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
L GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADM,INISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
ASOCIACION
DE
AUTORIDADE
S pueblos indigenas
DOCUMEN
TRADICIONAL | Nasa, Yanacona,
57 ES DEL Misak, Embera, cF:ngU FOR;Q#(E)C'M' 256.000.000 CUTEONST N 40% 2
CONSEJO Pijao, Tama Paez DE COBRO
REGIONAL e Ingas
INDIGENA
DEL HUILA -
CRIHU
DOCUMEN
Cabildo Menor L FORT. FORTALECIMI TOS
48 de Tambor Chima TAMBOR ENTO 470.000.000 | - ENTA 40% 2
DE COBRO
DOCUMEN
CABILDO w PLAN | coRTALECIMI TOS
44 MENOR DE Chima MALEMB ENTO 470.000.000 |~ EnTA 40% 2
MALEMBA A
DE COBRO
DOCUMEN
San Pedro de PLAN FORTALECIMI TOS
20 Ebano Tacanal Uraba EBANO ENTO 500.000.000 CUENTA 40% 2
DE COBRO
- DOCUMEN
ASOCIACION . 1.769.600.00 | TOS
72 DE CABILDOS Ipiales SUMINISTRO 0 CUENTA 0% 1
ACIZI
MAQUINA DE COBRO
. ACIzl
$
TOTAL 10.291.001.7
40,40
3. Estado de Los proyectos a Junio, Fisico y Financiero
Se reviso los 129 proyectos derivados y su estado fisico y financiero en la ejecuciéon por FINDETER
N° | No.
de de | ORGANIZ | TITULO DEL | OBJETO DEL |DEPARTA COMUNIDA ACTIV
Proy | Conv| ACION PROYECTO | PROYECTO MENTO | MUNICIPIO D VALOR | " \ppp | ESTADO
ecto | enio
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE

GESTION) JCONVENIOS | VIGENCIA | 06/09/2023
INTERADMINISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Desarrollar de
manera
participativa el
Plan de Vida del
pueblo Embera
Katio de
Tierralta,
Cérdoba como EJECUCIO
Asociacién | Construccion | " '”Stfl%meﬂ,“’ N POR
de del plan d de planificaciéon FINDETER
plan de
. . para esta FECHA DE
Cabildos vida del . $
1 034- Mayores pueblo comunidad con Cérdoba Tierralta Resguardo 200.000 INICIO
2024 E sustento en la del Alto Sinl e 20/05/2024
mbera Embera o 000
Katios del | Katio del Alto Consp‘tucmn FECHA DE
Alto Sind Sind Polltlc_a de TERMINAC
Colombia, el ION
cual se 20/08/2024
constituird como
instrumento de
permanencia en
el territorio y
apropiacion de
valores y
rescate cultural.
Fortalecimie
nto del Fortalecer el
ASOCIACI ejercicio de ejercicio de FE”C\IZ:—J:AI\CLDE
ON DE gobierno g‘zb'e‘fno  Dropio Yaquiva — 03/04/2024
AUTORIDA tr;’;‘ég'g:} atraves ge“lz‘; tumbichucu FECHA DE
DES DEL uso de los instrumentos e- TERMINAC
CONSEJO instrumentos formales tales Calderas - $ ION
2 46 TERRITOR formales como el ol San andres 03/07/2024
IAL DE o elplan ) Cauca Inza | 4o pisimbala | +°0-000: EN
pUEBLOS | @les comoel | nacional de - Santa rosa 000 ELABORA
INDIGENA E’ja” hacional) - desarroflo - La gaitana CION DE
e desarrollo — 2026 h
S JUAN 2023 — 2026 Colombia - Turmina - ACTA DE
TAMA DE - . San miguel TERMINAC
INZA Colomb_la potenua ION
potencia mundial de la FINDETER
mundial de la vida
vida
Mejorar la
ASOCIACI | Construccion calidad dz V'Ida
ON DE | casa de paso comunidgdzz
CRISIS para las indigenas EN
CLIMATIC | comunidades Emberas del corregimient $ REVISION
3 A DEL indigenas Alto Rio Valle y Chocé | Bahia Solano o El Valle 340.000. TECNICA
CORREGI | Emberas del Boroboro 000 POR
MIENTO Alto Rio diant Ie,1 FINDETER
DE EL Valle y conrgic::a;gnede
VALLE Boroboro una casa de
paso
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Fortalecer la
institucionalidad
indigena y los
lineamientos del
reglamento del
cabildo a través
Fortalecimie de la
nto de la actualizacion,
institucionali | complementacio
dad indigena | n'y legitimacion
y los | del Plan Integral
lineamientos de Vida del EJECUCIO
del | “CABILDO LAS N POR
reglamento a MARIAS”, de FINDETER
REGION | través de la Chima, FECHA DE
DE | actualizacién Cérdoba, afio INICIO
PLANEACI .| 2023, para que Corregimien $ 21 DE
007- ONY | complement desde la Cordoba Chima tode| 475.000 MARZO DE
2024 | GESTION acion y reflexion y Corozalito ’ 006 2024
DEL | legitimacién | participacion se FECHA DE
PUEBLO del plan reconozcan TERMINAC
ZENU integral de | como sujetos de ION
vidadela| derechos en el 21 DE
comunidad marco de la JULIO DE
INDIGENA Constitucion 2024
CABILDO Politica de
LAS 1991. “El
MARIAS, en Estado
el municipio reconoce
de Chima yprotege la
diversidad
étnica y cultural
de la Nacion
colombiana”.
(Const,1991, art
7).
Facilitar
estrategia de
concertacion de
ASOREWA_ los Pueblos
Asociacion FORTALECI Indfgenas, ]
de MIENTO rr_lgdla_\r)te la EJECUCIO
Cabildos DEL facilitacion de N POR
indigenas MANDATO espacios de FINDETER
Emberd, | | cop o8 ofaaiogo, Quibds, | Comunidad $ FEChADE
Waunan, CONCERTA | accion colectiv; Choco Carmen de | indigena del | 190.000. 31/05/2024
Katio . Atrato | Kilometro 18 000
Chami)} CIONDE | de Ias_ S|e_te ©) FECHA DE
Tule del LOS | organizaciones TERMINAC
Departame PUEBLOS | que _conforman ION
nto del INDIGENAS | la alianza de la 31/08/2024
DEL CHOCO Mesa de
Chaco- Concertacion
OREWA . y
Dialogo de los
Pueblos
Indigenas
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS

| |
I nte rlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Impulsar un
proceso de
fortalecimiento
de las
economias
propias de las
comunidadeds
indigenas,
mediante la
elaboracion de
Intervencién una propuesta
Asociacion al sistema legislativa que
de productivo | ayude a superar
Cabildos de la linea las barreras
Indigenas de café, juridicas que Canoas, $ REVISION
6 del Norte como enfrentan los c Santander de | Munchique JURIDICA
2 auca o . 190.000.
del Cauca | modelo para | emprendimiento Quilichao | los tigres'y 000 POR
CXHAB el | senelentorno Guadualito FINDETER
WALA | fortalecimient econémico,
KIWE - odela| como estrategia
ACIN economia para el buen
indigena | vivir del pueblo
nasa reunido en
la Cxhab Wala
Kiwe Territorio
del Gran
Pueblo, en el
marco de la
Colombia
Potencia
Mundial de la
vida.
PROYECT
(0]
“CAMINAND TERMINAD
O LA O FECHA
ORIVAC, PALABRA | Formular el plan DE INICIO
ORGANIZ PARA | de vida indigena 08/03/2024
ACION | CONSTRUIR del resguardo FECHA DE
REGIONAL | EL PLAN DE Garrapatas, P Resguardo $ TERMINAC
7 | 32 | INDIGENA | VIDADEL |  municipio de V%iudcﬂ BO"VSSV% de| 100.000. ION
DEL | RESGUARD Bolivar Garrapatas 000 07/06/2024
VALLE (0] departamento EN
DEL | GARRAPAT del valle del ELABORA
CAUCA AS DE cauca CION DE
BOLIVAR ACTA DE
VALLE TERMINAC
ION POR
FINDETER
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Fortalecer la
institucionalidad
indigena y
construir las
bases del
reglamento
Indigena interno
- através de la
Fortalecimie .
nto de la p.mduc.(,:'on M
institucionali ejecucion del
dad indigena plan |r_1tegra| de
yla vida de LA
construccioén COIAN/IBII\(ISIEQR
de las basdeesI TEVIS DEL PRO(\)(ECT
reglamento Z(:En?llirgcfllzglge TERMINAD
Indigena Sah’;gun ARENAS OEL5DE
In,terno a Cérdoba, afio o DEL $ JULIO 2024
012- TEVIS través de la 2023, para que Cordoba Municipio de NORTE, 475.000 EN
2024 produccién y paraq Sahag(n | CANDELILL A ELABORA
. 2 desde la 000 )
ejecucion del reflexion v la AS, BICHO, CION DE
plan integral | = aciényse TESORO ACTA DE
de vidade la | P reEonozcan TERMINAC
comunidad . ION POR
INDIGENA C%’Z;iﬁféojndj FINDETER
TEVIS DEL marco de la
PUEBLO N
ZENU, del Consppuuon
- Politica de
municipio de 1991 “El
Sahagun, :
Cérdoba Estado
reconoce y
protege la
diversidad
étnica y cultural
de la Nacion
colombiana”.
(Const,1991, art
7).
FORTALECI Fortalecer el
MIENTO ejercicio del
POLITICO Y | gobierno propio
ORGANIZAC | con los pueblos
IONAL DE | y comunidades EJI\IIE'ELOJCRIO
LAMESA | Misak, Nasay "52 cabildos FINDETER
MACRORRE Pijao que o
: N indigenas, FECHA DE
GIONAL caminan el 8 "6 de los $ INICIO
18 ARIT DEL proceso de la | departam municipios” pueblos 550.000. 15/04/2024
MOVIMIENT mesa entos Nasa, Misak 000 FECHA DE
O DE | macrorregional Piiag" TERMINAC
AUTORIDAD | del Movimiento yry ON
ES| de Autoridades
INDIGENAS Indigenas del 15/07/2024
DEL SUR Suroccidente
OCCIDENTE | AISO, ala cual
AISO | pertenece ARIT,
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
mediante una
estrategia de
formacién a la
comunidad y
fortalecimiento
técnico -
administrativo
del movimiento
AISO nacional
Fortalecimie
nto de la
capacidad
organizacion Fortalecer la
aly capacidad
requerimient | organizacional y
0s técnicos | requerimientos
FUNDACI ante los técnicos ante
ON diferentes los diferentes $ REVISION
TERRITOR | d6rganos del 6rganos del N Pastos y Pastos y JURIDICA
10 IAL SOL Estado de Estado de los NARINO Quillasingas | Quillasingas 470'000006 POR
NACIENTE los | emprendimiento FINDETER
b | emprendimie s indigenas
ntos | encaminados a
indigenas fortalecer las
encaminados economias
a fortalecer propias.
las
economias
propias
FORTALECI
MIENTO Fortalecer la
Asociacion INSTITUCIO | Institucionalidad
de NAL del Gobierno
Autoridade GOBIERNO | Propio Wayuu,
PROPIO asociadas y .
S ) Riohacha, REVISION
Tradicional SHIPIA | agremiadas a la Manaure, | Mediay alta $ JURIDICA
11 WAYUU, EN Asociacion | La Guajira VR " 280.000.
es - Uribiay Guajira POR
Indigenas EL MARCO | Shipia Wayuu y Maicao 000 FINDETER
Wa DEL PLAN Aliados en el
YUU' | NACIONAL | marco del Plan
Shipia -
Wayuu DE Nacional de
DESARROL Desarrollo
LO 2022- 2022-2026
2026
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PRESENTACION INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Fortalecer la
institucionalidad
indigena a
través de la
actualizaciéon y
disposicion de
la base censal
para el
Fortalecimie desarrollo del
nto de la | Plan Integral de PROYECT
institucionali Vida de LA (0]
dad indigena COMUNIDAD TERMINAD
através de INDIGENA O FECHA
la| COROZALITO, DE INICIO
actualizacién | del municipio de 04 de
As%ﬂpgé y disposicion Chima, marzo de
CABILDOS de la base Cérdoba, afio _ 2024
008- | MENORES censalyel | 2023, para que Comunidad $ FECHA DE
12 2024 | INDIGENA desarrollo desde la| Cordoba Chima | IndigenaCor | 475.000. TERMINAC
S ZENU del plan reflexion y ozalito 000 ION 04 de
(ASOCABI integral de | participacion se julio de
LDO) vida de la reconozcan 2024 EN
comunidad | como sujetos de ELABORA
Indigena | derechos en el CION DE
(COROZALI marco de la ACTA DE
TO), del Constitucién TERMINAC
municipio de Politica de ION POR
Chima, 1991. “El FINDETER
Cérdoba. Estado
reconoce y
protege la
diversidad
étnica y cultural
de la Nacion
colombiana”.
(Const,1991, art
7).
Fortalecer la
capacidad de
gestion de la
Comision Comision de
de | Fortalecimie H Dergchlos E‘]I\EIE CF:’L(;%IO
Derechos nto de la | ' uManos ce 'os Siete
Humanos | Comisién de Eueblos organizacio FINDETER
033 de los Derechos Indigenas, cundi nes $ FEIEFC'TODE
13 202‘1 Pueblos Humanos | COmM0 Instancia | Cundinam Bogota indigenas | 1.450.00
Indigenas aralos | Y€ contrlp,uye arca MPC) de 0.000 02/05/2024
g p (MPC)
(CDDHHPI Pueblos | & 12 proteccion y nivel FECHA DE
y | Indigenas de garantia de los nacional TERMINAC
Colombia Derechos ION
OPIAC Humanos y 02/09/2024
Derecho
Internacional
Humanitario de
los pueblos
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS

u ~
Interlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA| FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS 0] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
indigenas del
pais
PROTECCIO
NDE LA PROTEGER LA
VIDA VIDA
MEDIANEE MEDIANTE EL EJECUCIO
RESGUAR | MIENTO DE RESGUAR
GUARDIA FECHA DE
. bo LA PARA LA po $ INICIO
14 INDIGENA GUARDIA Narifio Ricaurte INDIGENA | 570.000.
DEFENSA 02/07/2024
AWA DE PARA LA AWA DE 000
TERRITORIAL « FECHA DE
MAGUI DEFENSA MAGUI
TERRITORI DEL TERMINAC
AL DEL RESGUARDO ION
INDIGENA 02/11/2024
RESGUARD
AWA DE
O INDIGENA MAGUI
AWA DE
MAGUI
Fortalecimie Coadyuvar en
nto de la | los procesos de
Guardia Gobernanza 'y
Indigena del | autogestion del
Resguardo Territorio
para Indigena Awa
Coadyuvar de los
en los Resguardos Resquardo
procesos de Chagii, Cgha i
Gobernanza Chimbuza, ~~hagul,
Resguardo L Chimbuza,
.. | y autogestion Vegas, San
Chagi del Territorio Antonio Vegas, San
Municipio . S Antonio, REVISION
Indigena Candiyas, . s $
de . p , . Ricaurte y Candiyas, TECNICAY
15 . Awa de los Quelbi, Nalbd, Narifio ~ | 390.000.
Ricaurte, Resquardo Balsal. Baio Barbacoas Quelbi, 000 JURIDICA
Departame guara » B Nalbd, FINDETER
Chaglii, Nembiy :
nto de . . Balsal, Bajo
L Chimbuza, Chapilal k
Narifio . . Nembiy
Vegas, San Cimarron. Chailal
Antonio, Municipio de Cima‘r)rén
Candiyas, Ricaurte,
Quelbi, Departamento
Nalbu, de Narifio, a
Balsal, Bajo través del
Nembiy | fortalecimiento
Chapilal de la Guardia
Cimarron. Indigena y de
Municipio de | sus lideres en el
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Ricaurte, conocimiento
Departament territorial a
o de Narifio, través de un
a través del sistema de
fortalecimient informacién
odela geogréfica
Guardia territorial
Indigena y
de sus
lideres en el
conocimiento
territorial a
través de un
sistema de
informacién
geografica
territorial
Fortalecer y
desarrollar
actividades de
gobierno propio
buscando
salvaguardar y
legitimar su del
Fortalecimie Plan Integral de
nto y co\%aN?g/lig
d‘zscat‘ir\;%g’ d‘é‘; INDIGENA PROYECT
de gobierno CANTAGALLO, O
. de los TERMINAD
propio, qge Municipios de OFECHA
salvasglurva?rdi: Ciénaga de Oro DE INICIO
V| Cordoba ane FECHA DE
. L Cérdoba, afo
014. | INDIGENA 'egg'g‘uag:gg 2023, para que Ciénaga de $ TERMINAC
16 2024 CANTAGA integral de desde la| Cordoba Oroy| Cantagallo| 475.000. ION
LLO vida de _ refle?(ién y Sahagun, 000 5/07/2024E
comunidad participacion se N
INDIGENA reconozcan ELABORA
CANTAGALL | €omo sujetos de CION DE
0. de los derechos en el ACTA DE
municipios | 190 de @ TERVINAC
S onstitucion
de dc'e”aga Politica de FINDETER
e Oroy «
Sahagin, 1991. “El
Cérdoba Estado
reconoce y
protege la
diversidad
étnica y cultural
de la Nacion
colombiana”.
(Const,1991, art
7).
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Formulacién
y
estructuracio
n de los
planes de
' Formular y
vida de las 2
comunidades estructuracion
S de los planes de
indigenas de ida de | c idad
Kichwa de vida de las omunida
Medellin - comunidades es
Antioquia indigenas indigenas
Telar Lu(z] dei ubicadas en de Kichwa
Amanecer Antioquia, Orito de Medellin,
del Valle del en el Telar Luz
G departamento . del
o vamuez, - del Putumayo, | Antioquia Medellin, Amanecer
Aﬁﬁg‘f‘gﬁg Putumadg' Uribia en La | Putumayo GL/::T']eugi' del Valle del $ EJECUCIO
17 1 Y mayo, Guajira, cabildo , La S Guamuez, | 1.500.00 N POR
Nacional Jaipa de Indigena |  Guajira Uribia, Jaipa de 0.000 FINDETER
Tierra Viva Urga -__La Montafa de Narifio Tangua, Uribia,
uajira, Pasto ~
Montafia de Fueg_cg en Montafia de
Fuedo Narifio y Fuego de
Tan uag— estructuracion Tangua,
Na?iﬁo y del reglamento Cabildo
2 interno del indigena de
estructu:]agg cabildo indigena Catambuco,
reglamento de Catambuco Pasto”
interno del en El
cabildo |~ ePartamento
indigena de e Narifio.
Catambuco
en El
departament
0 de Narifio
Fortalecer el
gobierno
an&rgﬁ ;’ Fortalecer el
USOS y gobierno propio,
ancestral, usos
costumbres y costumbres
de los de los Resguardos
resguardos Barrancon,
. resguardos . REVISION
Bﬁg?;‘;ﬁg’ Barrancén, La Fugfgigi’ JURIDICA
035- ASOINC Fuga Fanax’ maria, Fuga San José del Barrancc; $ POR
18 2024 PAMPALIN Barrancc; Fanax, Guaviare Guaviare colorado 470.000. FINDETER
DA Barranco ! 000 REVISION
colorado, Barranco
Barranco colorado, Ceiba DE
Ceiba Barralflco Cellcnia Laguna de POLIZAS
Laguna de aguna de Araguato
Araguato Atraguatol
presentes en e
presentes eé} departamento
departament del Guaviare
o del
Guaviare
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CONSTRUC
CION DE UN
CENTRO DE
FORMACIO
N,
PENSAMIEN | Fortalecimiento
ASOCIACI TO Y VIDA dela
ON DE PARA EL | transmision oral,
AUTORIDA | FORTALECI practicas
DES | MIENTO DE | ancestralesy el Poblacién REVISION
TRADICIO LA sistema indigena $ TECNICA ¥
19 . La Guajira Uribia 4.000.00 JURIDICA
NALES | COSMOVISI normativo wayuu de 0.000 POR
WAYUU ONY EL wayuu en el Uribia ' FINDETER
IPOULIA SISTEMA municipio de
DE| NORMATIV Uribia,
URRAICHI O WAYUU departamento
EN EL de La Guajira
MUNICIPIO
DE URIBIA,
DEPARTAM
ENTO DE LA
GUAIJIRA
Implementaci Implementar
6n de estrategias
estrategias participativas
de con
participacion | acompafiamient
con 0y asistencia
acompafami técnica por
entoy parte de un
asistencia equipo
técnica por | interdisciplinario
parte de un para la
equipo Construccion
interdisciplin | del Plan de vida EJECUCIO
ario parala y reglamento N POR
CONCEJO | Construccion interno de la FINDETER
ETNOLOGI | del Plan de comunidad $ FECHA DE
016- | CODE LA viday | indigena Ebano Uraba, Ebano INICIO
20 2024 | COMUNID reglamento Tacanal del | Antioquia San Pedro Tacanal 500'000000' 15/05/2024
AD EBANO | interno de la pueblo Zenq, FECHA DE
TACANAL comunidad Municipio de TERMINAC
indigena San Pedro de ION
Ebano Uraba- 15/08/2024
Tacanal del Antioquia, en
pueblo Zenu, donde se
Municipio de aborden
San Pedro aspectos en
de Uraba- materia
Antioquia, en territorial,
donde se ambiental,
aborden produccion,
aspectos en educacion,
materia salud y vida
territorial, organizativa,
ambiental, como politicas
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ANEXO 4.
produccion, | de planeacion,
educacion, | gestién y control
salud y vida en aras a
organizativa, garantizar la
como | permanencia en
politicas de | el territorioy la
planeacién, pervivencia
gestion y cultural para
control en | alcanzar el buen
aras a vivir de dicha
garantizar la comunidad”.
permanencia
en el
territorio y la
pervivencia
cultural para
alcanzar el
buen vivir de
dicha
comunidad
AUNAR
ESFUERZO
S
POLITICOS,
CULTURALE
SY
ADMINISTR
ATIVOS Aunar e;(f)tllizrczoc;s
Mlllz\ng'l’?EE R|E|6 culturales y
DEL administrativos
INTERIOR ¥ minist(:zrr]it(;edz: in%iegsgrllj;r(?gl
EHSS%'EE& interior y el Kizgo. PROYECT
RESGUAR cabildo indigena
DO DE KIZGO de Kizgo para la territorialme $ O EN
21 PARA LA e Cauca Silvia 300.000. COMITE
INDIGENA operatividad del nte se
DE KIZGO OPERATIVI sistema de encuentra 000 TECNICO 5
DAD DEL bi ] tituido JULIO
SISTEMA | 9obierno propio consti
DE que per_mlta}]a por 12
GOBIERNO protocolizaciéon veredas
PROPIO | . ©
implementacion
QUE del plan
PERMITA LA salvaguarda
PROTOCOLI
ZACION E
IMPLEMENT
ACION DEL
PLAN
SALVAGUA
RDA
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Aunar esfuerzos
entre el
Ministerio del
“Revision e Interior a través
. | dela Direccion
implementaci de Asuntos 'Re_sguardo
on de Indigenas, ROM indigena de
mandatos S | Totoro.
comunitarios | Y Minorias y e Compuesto
o 12
Indigena 9 ara la secciones a
Totoréez, en realizacic’)ﬁ de la saber,
funcion del “Revision e Miraflores EJECUCIO
fortalecimient implementacion Bajo, N POR
o al Plan de %e mandatos Miraflores FINDETER
RESGUAR Vida fase | - Alto, Loma FECHA DE
comunitarios del . $
22 029- bo 2023. Pueblo Indigena Cauca Totoro del Medio, 500.000 INICIO
2024 | INDIGENA | Conforme al Totoréez. en Sepulturas, ’ 000‘ 8/05/2024
TOTORO Plan funcién’del La Pefia, FECHA DE
Salvaguarda fortalecimiento Zabaletas, TERMINAC
del Pueblo : El Cofre, ION
. al Plan de Vida .
Totoréez, en fase | 2023 Malvaza, 08/09/2024
el marco de Conforme ai Tulcan, San
la T-025 de Plan Miguel El
2004 de la Tablén,
corte Salvagualraduigﬁ)l Gabriel
Constitucion | Lépezy
aly sus Totoroeg, elzn_? Santa
marco de la T-
cenutos d | 025 de 2004 de Isabel.
9 la corte
Constitucional y
sus Autos de
Seguimiento
Actualizacion Rio sucio,
y ajuste del Actualizar y Supia,
RESGUAR plan de ajustar el plan Marmato,
DO | salvaguarda | de salvaguarda Filadelfia, | Comunidad $ EN
037- | INDIGENA del pueblo del pueblo Palestina, | es indigenas EJECUCIO
23 | 2024 | ESCOPET embera embera | Caldas Neira filales | 470990 N POR
ERA | presente en presente en el Belalcazar,| al CRIDEC FINDETER
Y PIRZA, el departamento Viterbo,
departament de Caldas. Anserma San
o de Caldas. José
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Construccioén
del plan de
viday
reglamento
interno por | Construir el plan
parte de la de viday
Asociacion reglamento
de Cabildos | interno por parte
indigenas | de la Asociacién
Montemarian de Cabildos
0s- indigenas
AZCIMNO, | Montemarianos-
Departament AZCIMNO,
o de Sucre, Departamento
desde el | de Sucre, desde
abordaje del | el abordaje del
aprendizaje aprendizaje
experiencial, | experiencial, la
lareflexiony | reflexiony las Comunidad
las narrativas narrativas de lndlggna FECHA DE
de sus | sus habitantes, vilut,
) ’ X INICIO
habitantes, a a través de Comunidad
) . A 28/02/2024
través de mecanismos indigena
L . L ; FECHA DE
Asociacion | mecanismos | participativo con san José de
S TERMINAC
Zenu De | participativo el apoyo y almagra, -
. . h . ION
Cabildos | con el apoyo | asistencia de un Comunidad $
006- ; . . . . 28/05/2024
24 2024 Indigenas | vy asistencia equipo Sucre Morroa indigena | 1.000.00 EN
Montemari | de un equipo | interdisciplinario Morroy, 0.000
. S . ELABORA
anos — | interdisciplin para la Comunidad
i . L T CION DE
AZCIMMO ario para la identificacion, indigena la ACTA DE
identificacion analisis y Esmeralda
pha iy TERMINAC
, andlisis y | tabulacién de la de coloso,
i ; P h ION POR
tabulacion de | informacion en Comunidad
s FINDETER
la aspectos indigena la
informacién territorial, Pista
en aspectos ambiental,
territorial, | socioeconémico
ambiental, , cultural,
socioeconém educacion,
ico, cultural, salud y vida
educacion, organizativa,
salud y vida | con el propésito
organizativa, | de concebir un
con el enfoque de
proposito de | etnodesarrollo y
concebir un el
enfoque de | fortalecimiento
etnodesarroll | de la autonomia
oyel indigena
fortalecimient
odela
autonomia
indigena

Péagina 34 de100



PROCESO | GESTION DE BIENES Y SERVICIOS VERSION 4
PAGINA 35 de 100
PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
- CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
I nte rlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
DEFINIR UN
Resguardo ACCION participativa un
Indigena CONCERTA plan de accién Resggardo
Castilla DO PARA concertado para Indlge_na
Angosturas LA la Castilla $ EN
25 031- ’ del IMPLEMENT implementacion Tolima Coyaima Angosturas 370.000 EJECUCIO
2024 municipio ACION DE depprogramas y Y del . 00(5 N POR
d PROGRAMA municipio de FINDETER
de Sy proyectos del Coyaima
C?/(;‘:lllimg PROYECTO Salvaguaprl(?anc?eel Tolima
S DEL PLAN ueblo Pijao en
SALVAGUA | P CoIJ(meia
RDA PIJAO
"Formalizaci
6n dela
estructura
propia del
gobierno del Los
pueblo Wiwa .
ORGANIZ e municipios de
/?/i/::v?/ﬁ institucionaliz Fg:;?;g:zr dil Ccﬁj%lfztiig Organizaci6 EN
acion de su . . n WIWA EJECUCIO
YUGUMAI coordinacion gobierno propio Valledupar en YUGUMAIU N POR
UN - ; del Pueblo el Cesar.
administrativ . . : N FINDETER
BUNKUAN Wiwa a traves Cesar, Molino,
ade = . BUNKUANA $ FECHA DE
26 017- ARRUA autoridad dela| Guajiray Villanueva, RRUA | 470.000 INICIO
2024 | TAIRONA | huplicaenel | consofidacion | Magdalen | San Juan del| 1 pona 000 02/04/2024
marco del . : . ’ resguardo FECHA DE
RESGUAR S administrativa Riohachay -
DO KOGUI fortale0|r2|32tl del Resguardo Dibulla en La m';?aglg: TEIT'\OA:\‘NAC
— MALAYO h Kogui Malayo Guajira Y
_ gobierno Arhuaco Santa Marta y arahuaco, 02/08/2024
ARHUACO | . Proplo en Iq Ciénega en el
implementaci Magdalena
6n de una 9 '
linea de
accion del
Plan de
Salvaguarda
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PROCESO
DE
SOCIALIZAC
IONY
SENSIBILIZ
ACION DE
aura | Desarolers
METODOLO Socializacion
GICA PARA vizacion y
LA Sensibilizacion
cLABORACI e e
ON DEL Parga la
DIAGNOSTI Elaboracién del - EN
CO DEL B o Territorio
Diagnéstico del ! EJECUCIO
PLAN DE geografico
Plan de N POR
SALVAGUA mayor
L Salvaguarda en ? FINDETER
Fundacién RDA EN los reconocido $ FECHA DE
27 | 032 | WAUYE>E LOS | ¢ regimientos | La Guajira Uribia, como el | 574 500 INICIO
2024 | AKUAIPA> | CORREGIMI gimrent ! Manaure | Resguardo A
de Ambito p 000 21/05/2024
A| ENTOSDE L Indigena
p Territorial de la FECHA DE
AMBITO L Wayuu de la
Asociacion . TERMINAC
TERRITORI L Alta y Media P
Shipia Wayuu, - ION
AL Filiales Guajira 21/08/2024
FILIALES ¥ Aliados en Io)s/
ALIADOS S
Municipios de
EN LA Uribia
JURISDICCI Manaure de31
ON DE LOS
MUNICIPIOS | Resguarde Ata
DE URIBIA'Y Guaiira
MANAURE jira.
DEL
RESGUARD
O ALTAY
MEDIA
GUAJIRA
FORTALECI
MIENTO DE
CAPACIDAD Fortalecer
ES PARA LA | institucionalmen FECHA DE
PREPARACI teala INICIO
ON DE Comunidad 21/03/2024
PROYECTO Indigena del FECHA DE
Cabildo de S Brillante TERMINAC
la | PRODUCTIV | pertenecientes $ ION
013- | Comunidad OS | al Municipio de . El brillante 21/06/2024
28 2024 | Indigena el | ADAPTADO Tuchin en el Cordoba Tuchin la Balastrera 475'000006 EN
Brillante la S ALAS Departamento ELABORA
Balastrera | NECESIDAD de Cordoba, a CION DE
ES través de la ACTA DE
ESPECIFCA construccioén e TERMINAC
SY | implementacion ION POR
CONSTRUC de su Plan FINDETER
CION DEL | Integral de Vida.
PLAN DE
VIDA DE LA
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ANEXO 4.
COMUNIDA
D EL
BRILLANTE
DEL
MUNICIPIO
DE TUCHIN
Pueblos
ASOCIACI Realizar Indigenas
ON DE acciones para la Wounaan
ACTUALIZA LA Nonam,
CABILDOS CION DE actualizacién Eperara $ EN
INDIGENA del plan de vida | Valle del - EJECUCIO
29 N/A S DEL PLAN DE del C Buenaventura Siapidara, | 367.521. N POR
VIDA DE geas auca Embera 459
VALLE ACIVA RP comunidades Chami FINDETER
DEL filiales a ACIVA Nasa e In é
CAUCA RP € 1ng
filiales a
ACIVA RP
“FORMULAC
ION DEL
PLAN
INTEGRAL
DE VIDA'Y EN
LINEAMIEN APOYAR LA
TOS PARA | FORMULACIO EJE‘;%%'O
CORPORA REGLAMEN N DE PLANES Resguardo EINDETER
CION TO INTEGRALES indigena La $ FECHA DE
30 | 009 | DEJANDO | INTERNO DE| META| Puerto Lopez |, VicOMa | 764 g0 INICIO
2024 HUELLA DEL VIDA DE LOS Resguardo : 006 1/04/2024
DEL | RESGUARD RESGUARDO Indigena El FECHA DE
ORIENTE ) O | INDIGENAS; LA Turpial TERMINAG
INDIGENA | VICTORIAY EL ION
LA TURPIAL
VICTORIA Y 1/08/2024
RESGUARD
O INDIGENA
EL TURPIAL
(UMAPO)
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Fortalecer la
Fortalecimie institucionalidad
nto de la indigena a
institucionali trth_es d.e, la
S actualizacion,
dad indigena complementacié Resguardo
a través de L - indigena el FECHA DE
la dg?’;‘fé?#'{:;“g} CANIME, INICIO
actualizacion ned corregimient 11/03/2024
de Vida del ..
, cabildo mavor o pajillas y FECHA DE
RESGUAR | complement y que estan TERMINAC
- CANIME, del L :
005- - Dbo aciony Municipio de Municipio de constituidos $ ION
31 2024 INDIGENA | legitimacion Arboletes Antioquia Arboletes | POT familias | 600.000. 11/06/2024
EL del Plan Antioquia aﬁc; de las 000 EN
CANIME Integral de quia, comunidade ELABORA
- 2023, para que .
Vida del desde la s del Olivo, CION DE
cabildo reflexion el Coco, ACTA DE
mayor | i acion Sé’ Alto TERMINAC
CANIME, arenosayy el ION
Municipio de reco_nozcgn roble,
Arboletes. | €0MO sujetos de
Antioquia’ derechos en el
o . marco de la
afio 2023 Constitucion
Politica de 1991
CONSTRUC
CION E
IMPLEMENT
ACION DEL
PLAN
INTEGRAL
DE VIDA DE
LA
COMUNIDA Fortalecer
D INDIGENA '”St'tuc'onf;”;ﬁg FECHA DE
EL HOYAL, Comunidad INICIO
EN EL Indioena El 21/03/2024
MUNICIPIO 9 FECHA DE
Cabildo de DE SAN ertenecizr?t):easl TERMINAC
la ANDRES DE gl Municipio de $ ION
32 011- Comunidad SOTAVENT San Andres de Cordoba San Andres El Hoyal | 470.000. 21/06/2024
2024 Indigena El 0, A Sotavento en el de Sotavento 000 EN
Hoyal TRAVES DE Departamento ELABORA
Y JORNADAS de %érdoba a CION DE
DE través de’ la ACTA DE
CAPACITAC construccion e TERMINAC
ION EN implementacion ION POR
DERECHO p FINDETER
PROPIO de su Plan
SISTEMA: Integral de Vida.
GENERAL
DE
PARTICIPA
CIONES Y
COSNTRUC
CION DEL
REGLAMEN
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ANEXO 4.
TO
INTERNO
DEL
CABILDO:
Art. 240. CN,
DECRETO
252,
DECRETO
2160
Fortalecer la
gobernabilidad
de los cabildos
indigenas
filiales al
Fortalecimie CE;?/ESHZ
nto de. _Ia instrumentos de
gobernabilid | 2 . .
ad de los . p ansacpn Rlossuc!o,
- étnica y demas upia,
AS%%'AI‘DCEI in%?b(!gg: procesos de Marmato, EN
CABILDOS filigles a liderazgo Filadelfia, | Resguardo $ REVISION
027- mediante la Palestina, | Cafiamomo, TECNICAY
33 2024 INDIGENA | la ACIC',O‘L’ a participacion Caldas Neira, | Lomaprieta 950.000. JURIDICA
S DE través de . . ~ 000
CALDAS - | instrumentos activa qe la Belal_cazar, y Montafia POR
ACICAL de comunidad Viterbo, FINDETER
laneacion indigena en pro Ansermay
P étnica y de la San José
preservacion de
procesos de
liderazgo los usos y
costumbres, la
identidad, la
autonomia del
Pueblo Embera
filiales al
CRIDEC
FORTALECI
MIENTO DE | __, Generarun
LOS andlisis integral
sobre las raices
PROCESOS
ORGANIZAT fé‘“i:rsage; EN
IVOS L?ebl% Nasa EJECUCIO
PROPIOS pue hobit o] N POR
Resguardo DESDE EL R(i,\s uardo de FINDETER
040- Indigena DERECHO auila ara Resguardo $ FECHA DE
34 2024 de Huila MAYOR Y avanzar (En el Cauca Paez | Indigena de | 470.000. INICIO
Paez LA LEY DE empoderamient Huila 000 30/05/2024
Cauca ORIGEN | tgrritorial g FECHA DE
RESGUERI’EID_ permita gengrar TERIg:\INAC
O INDIGENA procesos de 30/11/2024
DE HUILA administracién
EN ARAS de la estructura
DE de gobierno
POTENCIAR propio
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MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS

- | |
] Interlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
/ FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
LA
AUTONOMI
AY
DEFENSA
TERRITORI
AL
Fortalecer la
capacidad
organizativa,
social y
territorial de la
comunidad
Wayuu en La
Plan De Vida | Guajira, a través
Waylu Para de la
El identificacion, EN
o Fortalecimie | revitalizacion y comunidad EJECUCIO
Asomaulgg nto De Las articulaciér_l de Uripta_ure, N POR
Autoridade Estructuras sus préacticas comunidad FINDETER
025- S Organizativa culturales y ) _ Ankastura, $ FECHA DE
35 2024 | Tradicional s, Con cog_umbres La Guajira Riohacha comunldad 1.400.00 INICIO
es Wayuu Enfoque En tra_dluonales, Pasajerra, 0.000 08/04/2024
Apunajaa Programas | para impulsar el _ 'Cab|ldo FECHA DE
Wauya Gubernamen des_arrollo |nd|ggn§1 EI TERMINAC
talesy La sostenible, la Principio ION
Revitalizacié resolucion de 08/07/2024
n De La conflictos y la
Identidad mejora de su
calidad de vida
en alineacion
con los
mecanismos
estatales de
financiacion y
gestion
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FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Fortalecer las
estrategias de
produccion,
promocion y
comercializacio
n de productos
de las
economias
propias de los
CARACTERI __pueblos
ZACION Y indigenas y
FORTALECI apertura de
MIENTO DE mercados a
LAS nivel !ocall,
regional,
CCONOMA|  naconae
internacional de
o | o
DES oportunldades y
INDIGENAS capacidades
DEL SUR competitivas
OCCIDENTE [ T¢ etX'St.e” en Organizacio
COLOMBIA | _10S teritorios nes
NOy LA adscritos a las Cauca indigenas
Central CONSTRUC organizaciones Nariﬁo’ del REVISION
Cooperativ CION Y indigenas del Huilav suroccident $ JURIDICA
a Indigena - suroccidente ’ - REVISION
36 d DOTACION . Putumayo | No especifica e| 970.000.
el Cauca DE UNA colombiano Tolima | . DE
, Y colombiano 000
- CENTRAL CRIC, OITP, Valle del CRIC, OITP POLIZAS
CENCOIC CRIHU, OZIP, ! ! FINDETER
PARA EL CRIT. ORIVAC Cauca CRIHU,
SECADO Y ubica,dos en |OS’ OZIP, CRIT,
ALMACENA ORIVAC
MIENTO departamentos
DEL CAFE | de Cg”‘.’la'
arifio, Huila,
PERGAMIg Putumayo,
PRODUCID Tolima, y Valle y
oy paralel_amente
COMERCIAL brindar el
IZADO POR servicio de
LOS s?cado dg céafe
a los asociados
ASOCIAROI_i de CENI(?_OIdC'
con el fin de
CENCOIC minimizar los
rechazos por
concepto de
humedad e
incrementar los
volimenes de
café pergamino
seco para la
comercializacio
n.
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DE PRESTACION DE SERVICIOS
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INTERADMINISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Estrategia Afianzar el
regional de proceso
cap_acitacién formativo en
orlen_tada a | Derechos de los
Autoridades Pueblos EN
Tradicionales .
Resguardo indigenas Indzlgﬁgassu?s IIZ E‘]I\'IE E,LOJ(F:;O
Indigena paral - coordinacion FINDETER
ooz, | Yonawine | corsotcaci |7 anve s et 8| |FEcuaDe
37 | ooom y ol | eiercicio de Jurisdiccion Huila Pitalito Yana?:ona 1.220.00 INICIO
o Jercici Especial , 0.000 22/04/2024
Municipio Gobierno . Rumiyako
de Pitalito | Propio en los Indigena y el FECHA DE
; PIO €N 10S | gistema Judicial TERMINAC
Huila territorios Nacional ION
ancesé;a:gz orientado para 22/09/2024
ueblos del las Autoridades
p Sur del Tradicionales
del Resguardo
departament h
o de Huila Rumiyako.
ASOCIACIO
N DE
CABILDOS
UKAWE’'SX
NASA
CXHAB del
Territorio
Contribuir al dg”gﬁzgf(‘)'
ASOCIACI Fortalecimie ejercicio del Nasa SATH
ON DE nto del gobierno propio TAMA KIWE
CABILDOS ejercicio de mediante de Caldono EN
UKAWE’'S obierno espacios de El territorio EJECUCIO
X NASA 9 oo dialogo de ot N POR
CXHAB del meZiarF:te experiencias y conformado FINDETER
039- Territorio espacios de saberes por 86 $ FECHA DE
38 Ancestral - dirigidos a la Cauca Caldono 850.000. INICIO
2024 | del pueblo | _ 911990 0 [ opiacien de los creredas, 4 000 26/04/2024
Nasa F;/saberes seis resguardos tos E(JCerro FECHA DE
.?:l\;;" dirigidos a la pertenemen;@iz Alto, TEIT'(\')A:\INAC
KIWE de | P10 88| AsoCIACION Pesﬁ:’deg'ra); 26/10/2024
Caldono, DE CABILDOS .
Cauca| Iesguardos UKAWE'SX s Pu't;'d)og
NASA CXHAB 9
Indigenas,
(Caldono,
Pioya,
Pueblo
Nuevo, La
Aguada, La
Laguna, Las
Mercedes)
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ANEXO 4.
FECHA DE
INICIO
26 de
marzo de
2024
Resguardo Fortalecer los FECHA DE
Indigena procesos de Rﬁig?;égg $ TERMINAC
39 023- LLANO gobiero propio Huila Nataga | Llano Buco | 300.000. ION .
2024 BUCO del resguardo (BUKJ 000 26 de junio
(BUKJ indigena Llano UKUE) de 2024 EN
UKUE) Buco. ELABORA
CION DE
ACTA DE
TERMINAC
ION POR
FINDETER
IMPLEMENT
ACION DEL FECHA DE
PLAN INICIO
INTEGRAL 21/03/2024
DE VIDA DE FECHA DE
Cabildo de LA Fortalecer TERMINAC
la institucionalmen ION
. COMUNIDA $
40 | 910- | Comunidad | i\p e A ealal  ohona Chinu | Villa Fatima | 475.000. 21/06/2024
2024 Indigena Comunidad EN
. VILLAFATIM P 000
Villa Indigena del ELABORA
-~ A, EN EL : P
Fatima Villa Fatima CION DE
MUNICIPIO
ACTA DE
DE CHINU,
TERMINAC
DEPARTAM
ION POR
ENTO DE FINDETER
CORDOBA
“Fortalecimie
nto de | Fortalecimiento
capacidades | de capacidades
para la para la
incidencia | incidencia sobre
sobre las las iniciativas
iniciativas | legislativas que
legislativas | afectan positiva
que afectan o] Resguardos
positiva o | negativamente ,
FuNDAc | MCIENEL digenas, asi oy s EN
41 ON Pueblos como en la Cundinam Bogota D.C territorios | 300.000. BJECUCIO
ABORIGE . - arca N POR
N ONIC Indigenas, | formulacion de de los 000 FINDETER
asi como en proyectos en Pueblos
la metodologia Indigenas
formulacion general para de Colombia
de proyectos | ajustar a través
en de la Mesa
metodologia | Permanente de
general para Concertacion
ajustar a | con los Pueblos
través de la y
Mesa | Organizaciones
Permanente
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u ~
Inte rlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA| FECHADE | .00 0
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
de
Concertacion
con los
Pueblos y
Organizacion
es
Mejoramiento
de la calidad de
vida de nuestros
habitantes,
permitiéndoles
. . el acceso
Mejoramient EJECUCIO
RESGUAR | o de vivienda el‘;‘éﬂ?é%”;ﬁ g N POR
~ DO| einstalacion través del VEREDA FINDETER
42 "Coachi Sg'e"’“%zns;?: agr(;);/tla;:r;irgrlelrg QUINDIO|  CALARCA HERMOSA 1.840 o§ ey
AGORE | el resguardo solar Accesga - ’ 0(500 29/05/2024
DRUA DE indigena ’ servicios QUEBRADA ’ FECHA DE
CALARCA, DACHI tblicos de NEGRA TERMINAC
QUINDIO AGORE C;’"dad Sara ION
DRUA nuestras 29/11/2024
familias y nifos.
Vivienda digna
paralas 17
familias del
resguardo.
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ANEXO 4.
Resefiar en un Departament
documento de o de Narifio,
la Histérica en pueblos
memoria a la Pasto,
resistencia de Quillasinga ;
los Pueblos departamento
Indigenas del de Cauca,
Sur Occidente pueblos
Colombiano, Misak Misak
enfocado a y Nasas;
través del departamento
dialogo de del
saberes, los Putumayo,
distinto Departam pueblos Inga EN
... | acontecimientos Kamtsa;
CORPORA memoria y la enmarcaron las Caucav de la Guajira, FINDETER
4 N AC“JIO$ resistencia . ;pueSt.aS Putumayé Veueblg Corporacioén $ FECHA DE
43 | 00 U delos | €lvindicatorias | = s ayuu; Namuy | 150.000. INICIO
2024 PIRO bl de politicas, Maadal departamento Pir/E 000 5/03/2024
NUESTRA | ., Pueblos sociales, gadalen de "
TIERRA indigenas del econdémicas y a Mgadalena FECHA DE
suroriente ; Vichada, ' TERMINAC
colombiano culturales,‘t_q,ue Meta 'y A ﬁueblo ION
permitié a rhuaco,
culturas Caldas Kogui: 5/09/2024
originarias Departament
trazar acciones o de Vichada,
de resistencia, Pueblo
reivindicaciones Sikuani,
, ejercicio de los Departament
derechos 0 de Meta,
individuales y Pueblo
colectivos de los achawua;
pueblos departamento
indigenas de de Caldas,
Colombia entre pueblo
los afios 1970 y Embera
2023. Chami.
Fortalecer
“CONSTRUC institucionalmen EN
CION DEL comiiata EJECUCIO
PLAN DE Indigena del N POR
VIDA DE LA Malemba FINDETER
CABILDO COMUNIDA pertenecientes FECHA DE
015- MENOR D INDIGENA al Municipio de Cabildo $ INICIO 22
44 2024 DE MALEMBA, Chima en el Cordoba Chima menor de | 470.000. de abril de
MALEMBA EN EL De Malemba 000 2024
partamento
MUNICIPIO de Cordoba. a FECHA DE
DE CHIMA, través de,la TERMINAC
CEPAIAN | consrccon o
CORDOBA”. | 'Mplementacion do 2024,
de su Plan
Integral de Vida.
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ANEXO 4.
IPIALES,
CUMBAL,
MALES
CORDOBA,
CARLOSAM
A,
SANTACRUZ
, ALDANA, EN
ASOCIACI CUMBAL,GU EJECUCIO
ON PARA
EL | Fortalecimie - ACHUCAL, N POR
Fortalecimiento TUQUERRE FINDETER
DESARRO nto para el
g para el buen S, CUMBAL, $ FECHA DE
45 3321;1 EkALF(,)RE,\EIS b;’enp"""glde vivir de los Narifio IPIALES, '|||3 astosy | 5 ng2.41 INICIO
0S PUEDIOS | 5 \eblos Pastos SAMANIEGO | Quillasingas 5.564 05/04/2024
IMIENTO Pastos y o
REGIONAL | Quillasingas y Quillasingas , POTOSI, FECHA DE
- ADER PASTO, TERMINAC
NARINO MALLAMA, ION
GUACHUCA 05/10/2024
L, ILES,
PUPIALES,
PASTO,
CONTADER
O, FUNES,
TANGUA,
PUERRES
EN
EJECUCIO
FORTALECI N POR
MIENTO Y FINDETER
APOYO A FECHA DE
ASOCIACI LOS INICIO
ON DE | DIFERENTE 22 de
AUTORIDA S marzo de
DES | PROCESOS 2024
024- TRADICIO | ORGANIZAT Territorio | . .. Pueblos ) P_ueblos $ FECHA DE
46 2024 NALES IVOS Y Nacional indigenas de indigenas | 3.034.61 TERMINAC
WAYUU | ESCENARIO Colombia | de Colombia 9.237 ION
AMURIAJI S DE 22 de junio
RRAWA | CONCERTA de 2024 EL
DE CIONY CONVENIO
ARRAIPA | DISCUSION TIENE UNA
CON LOS PRORROG
PUEBLOS A QUE VA
INDIGENAS HASTA EL
24 DE
JULIO 2024
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ASOCIACION
ANEXO 4.
Fortalecimie
nto de las .
Fortalecimiento
estructuras de las
tradicionales
ASOCIACI | de Autoridad estructuras
ON DE y Gobierno tradl(:lona!es de
CABILDOS io de | Autoridad y
Propio de 10S | & hhierno propio
Y/O| Resguardos de los
AUTOR;E@ In(ljlgenas de Resguardos REVISION
a Zona de .
- Indigenas de la JURIDICA
INDIGENA | Ipiales para Zona de Ipiales No $ REVISION
a7 S Ja para la Narifio | No especifica especifica 470.000. DE
TRADICIO | formulacion formulacién de 000 POLIZAS
NALES | delasbases | ) < hoces del FINDETER
DEL NUDO del Plan de Plan de
DE LOS | Salvaguarda
PASTOS desde la Salvglgu;ro:a
"SHAQUIRN | Cosmovisi6n esde fa
AN" yla | Cosrr_lc_JV|5|_on y
L a Espiritualidad
Espiritualida del
d de los e los Pueblos
Pasto
Pueblos
Pasto
Fortalecer
institucionalmen
teala
Comunidad
Indigena
vinculada al
Cabildo Menor
de Tambor,
pertenecientes
al Municipio de
“CONSTRUC Chima, en el
CIONDEL| Departamento EN
PLAN DE de Cordoba, a EJECUCIO
VIDA DE través de la N POR
CABILDO construccioén e FINDETER
021- Cabildo| MENOR DE | implementacion Cabildo $ FECHA DE
48 2024 Menor de TAMBOR, de su Plan Cordoba Chima Menor | 470.000. INICIO
Tambor EN EL | Integral de Vida, de Tambor. 000 22/04/2024
MUNICIPIO en donde los FECHA DE
DE CHIMA, beneficiarios TERMINAC
DEPARTAM podamos ION
ENTO DE desarrollar un 22/07/2024
CORDOBA modelo de
gobierno propio,
con identidad
cultural,
reconocimiento
politico,
representativos
en el espacio
nacional con
jerarquia 'y toma
de decisiones
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DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS 0] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
sobrey en
nuestro
territorio.
Plan de
salvaguarda Aportar al
pueblo proceso de
Korebaju - | construccion y
concejo validacion del
ORGANIZ regional Plan de EN
ACION | indigena de Salvaguarda REVISION
NACIONAL | autoridades Pueblo $
49 INDIGENA | tradicionales Korebaju - Caqueta Pueb!o Pueb!o 480.000. TECNICA ¥
; Korebaju Korebaju JURIDICA
DE del Concejo 000 POR
COLOMBI Orteguaza Regional
A ONIC | medio Criom: Indigena de FINDETER
revision y Autoridades
actualizacion Tradicionales
para del Orteguaza
protocolizaci Medio CRIOM
on.
Formular y
Pensamiento redactar el Plan
de Viday el
Falbrey en
Salvaguarda del EJECUCIO
A bueno. Plan
SOCIACI de vida resguardo Resguardo N POR
ON DE salva uard; Embera Katio Alto FINDETER
043- CABILDOS carr?ino de del Alto Andagueda, $ FECHA DE
50 2024 INDIGENA ervivencia Andagueda del Choco Bagadoé Pueblo | 480.000. INICIO
szona | P unidad de); departamento indigena 000 14/05/2024
DE ueblo del Choco, a Embera FECHA DE
IPIALES ED partir de Katio, TERMINAC
mbera .
Katio del Alto encu_entyos ION
comunitarios, 14/10/2024
Andagueda convites y
Choco ;
mingas de
pensamiento
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
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DE PRESTACION DE SERVICIOS
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N 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
con
autoridades,
lideres,
maestros,
parteras y
jaibanas, con el
compafiamiento
y coordinacion
de un equipo de
trabajo
integrado por
profesionales y
lideres expertos
y conocedores
del resguardo y
la guardia
indigena,
durante un
lapso de cinco
(5) meses
FORTALECI
MIENTO DE
CABILDOS
Y Fortalecimiento
ORGANIZAC de cabildos
_IONES orl anizacione)s/
INDIGENAS gindl, s o
A TRAVES gen
DE través de
capacitaciones
CAPACITAC Y
IONES EN en Jurlzglc:éci):l
JURISDICCI _esp Pueblo
ON indigena, Pueblo indigena del
ESPECIAL | decreto 252, ley indigena del 8eblo o EN
- 2160, decreto pueblodelos| P EJECUCIO
INDIGENA, los Pastos
1088, PND - Pastos N POR
DECRETO | o munidades | PUtumayo Pueblo Pueblo FINDETER
FUNDACI 252, LEY indigenas 2022 » Narifio, indigena lndlgen§ $ FECHA DE
ON 2160, Cauca, P Embera
51 < -2026y | . Embera katio - 1.770.00 INICIO
NARINO DECRETO . Risaralda, katio
consulta previa A Pueblo 0.000 6/05/2024
2000 | 1088, PND - Bogota, L Pueblo
y atender y o indigena Lo FECHA DE
COMUNIDA Guajira. indigena
fortalecer las wayuu TERMINAC
__DES mesas de Pueblo wayuu ION
INDIGENAS concertacion indigena . Pyeblo 6/11/2024
2022 - 2026, | (16 tambien misak indigena
CONSULTA diferentes misak
PREVIA ¥ espacios de
ATENCION P
v conflictos que
FoRTALEC | PLeden e
MIENTO DE territorios de los
LAS MESAS
DE _ p_ueblos
CONCERTA indigenas
CION Y LOS
DIFERENTE
S
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
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DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
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INTERADMINISTRATIVOS 0] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
ESPACIOS
DE
CONFLICTO
S DELOS
PUEBLOS
INDIGENAS
Fortalecimie Fortalecer la
nto de la | institucionalidad
institucionali indigena a
dad indigena través de la
a través de actualizacion,
la | complementacio
actualizacion | ny legitimacion
, | del Plan Integral FECHA DE
complement de Viday INICIO
acién y | construccion del 27/02/2024
legitimacion modelo de 1200 FECHA DE
ASOCIACI del plan reglamento personas TERMINAC
ON DE integral de interno, para representant $ ION
52 003- | CABILDOS viday fortalecer los Cordoba Santa cruz de | es de todas 1.942.00 27/05/2024
2024 | INDIGENA | construccién procesos Lorica las ’ 0 0'00 EN
S ZENU- del modelo eleccionarios comunidade ' ELABORA
ORICO de | internos de LA s indigenas CION
reglamento ASOCIACION adscritas ACTA DE
interno, para | DE CABILDOS TERMINAC
fortalecer los INDIGENAS ION POR
procesos | ZENU- ORICO, FINDETER
eleccionarios | del Municipio de
internos de Santa cruz de
la | lorica, Cérdoba,
ASOCIACIO | afio 2023, para
N DE gue desde la
CABILDOS reflexion y
INDIGENAS | participacién se
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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS

| |
Inte rlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
ZENU- reconozcan
ORICO, | como sujetos de
Municipio de | derechos en el
Santa cruz marco de la
de Lorica, Constitucion
Coérdoba”. Politica de
1991.
“El Estado
reconoce y
protege la
diversidad
étnica y cultural
de la Nacién
colombiana”.
(Const,1991, art
7)
FORTALECI
MIENTO
DEL
GOBIERNO
PROPIO
INDIGENA
MEDIANTE
LA
SOCIALIZAC
ION Y
ORGANIZ | DIVULGACI
ACION ON DEL
NACIONAL DECRETO
PUDEEBtgg LzEglg?égﬁ _ poblacién | poblacion EN
53 | 038- | INDIGENA| EL FIN DE A indigena en | - indigena en $ EJECUCIO
2024 | SDELA| PROMOVER mazonas dreasno|  dreasno | 300.000. N POR
AMAZONI LA municipalizad | municipaliza 000 FINDETER
A | CONFORMA as das
COLOMBI CION, EL
ANA — REGISTRO
OPIAC Y LA
PUESTA EN
FUNCIONA
MIENTO DE
LOS
CONSEJOS
INDIGENAS
EN EL
DEPARTAM
ENTO DE
AMAZONAS
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FORTALECI
MIENTO DE
LOS USOS
Y
COSTUMBR
ES DEL Fortalecer los EN
PUEBLO procesos EJECUCIO
CORPCSORQ NUKAK A internos N POR
PARA LA TRAVES | organizacionale FINDETER
045- | RESULTO DEL s del pueblo Pueblo Pueblo $ FECHA DE
54 2024 RIA MEJORAMIE indigena | Guaviare indigena indigena | 1.150.00 INICIO
ESTRATE NTO DE NUKAK Nukak Maku | Nukak Maku 0.000 22/04/2024
GICA ESPACIOS | encaminadas a FECHA DE
MANTIS FISICOS Y su proteccion, TERMINAC
DESARROL desarrollo y ION
LO DE bienestar. 21/09/2024
PLANES
ADMINISTR
ATIVOS
ORGANIZAC
IONALES.
Viabilizar la
consecucion del
Centro de la
Sabiduria y el
Saber Quilla,
para fortalecer
los espacios de
formacioén
integral, donde
se armonicen
los saberes,
sabidurias
ForTALEC! | PETCR T o
MIENTO A académicos
DIFERENTE T ’
RESGUSS S C'?gé::ggz’ Comunidad | Comunidad $ REVISION
PROCESOS . ' . Indigena Indigena TECNICAY
55 'ND'GEgé ORGANIZAT intfg;?'gglfgss N Narifio | ojillasinga | Quillasinga 4'0800'88 JURIDICA
IVOS DE gatvos, y de Obonuco | de Obonuco ' FINDETER
OBONUCO LOS las realidades
puesLos | Coretaes de
INDIGENAS Y
atenuar asi,
evitar el
desarraigo, la
negacion de la
identidad y
cultura, la fuga
de capital
humano, en
definitiva,
contrarrestar el
exterminio
fisico, territorial
y cultural.
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FORMULACI ANUAR
ON DEL ESFUERZO
DIAGNOSTI PARA EL EN
ASOCIACI COENEL| FORMULACIO .
ON DE | MARCO DEL N DEL Albania, Hatﬁ'nbu"’gci' EJﬁgggo
AUTORIDA PLAN DE | DIAGNOSTICO Hatonuevo,B Barrancasy FINDETER
DES | SALVAGUA | EN EL MARCO arrancas, Distracci(’)n’ $ FECHA DE
56 026- | TRADICIO RDA DEL DEL PLAN DE Guajira Distraccion, Fonseca' 800.000 INICIO
2024 NALES PUEBLO | SALVAGUARD Fonseca, Maicaov : 000' 14/05/2024
WAYUU | WAYUU DEL | A DEL PUEBLO Maicao, Uribia Mana' FECHA DE
ANATAS MUNICIPIO WAYUU DEL Uribia,Manau ! ure TERMINAC
WAKUAIP DE URIBIA | MUNICIPIO DE re y Riohacha Ri y p
iohacha ION
A EN EL URIBIA EN EL 14/08/2024
DEPARTAM | DEPARTAMEN
ENTODE LA TO DE LA
GUAJIRA GUAJIRA
Fortalecimie
nto politico
organizativo
de la
Asociacion
de
Autoridades Fortalecer el
Tradicionales CRIHU en lo
del Consejo politico y
Regional organizativo
ASOCIACI Indigena del mediante EN
AUnglgi Huila — comisiones bl pueblos EJECUCIO
DES CRIHU, politicas y _ pueblos |- jigenas N POR
diante asambleas indigenas Nasa FINDETER
TRADICIO med >am Nasa, ’
020- NALES | comisiones | comunitarias de _ Yanacona. | Yanacona, $ FECHA DE
57 2024 DEL politicas y autoridades | archivo de Misaky Misak, | 640.000. INICIO
CONSEJO asam_ble_as para el en el Embera' . Embera, 000 7/05/2024
REGIONAL comunitarias marco de_ los Pijao Tamai Pijao, ‘I:ama FECHA DE
INDIGENA de | planes de vida, Paez é n Paez e TERMINAC
. P gas
DEL HUILA autoridades | la autonomia y Ingas ION
_CRIHU | Para elenel t_al gobn_erno 7/09/2024
marco de los | propio, hacia el
planes de | buen vivir como
vida, la pueblos
autonomia y indigenas
el gobierno
propio, hacia
el buen vivir
como
pueblos
indigenas
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FORTALECI
MIENTO DE
LAS
CAPACIDAD | FORTALECER
ES LAS
ORGANIZAT | CAPACIDADES
IVAS Y ORGANIZATIV
COMPETEN ASY
CIAS COMPETENCIA
ADMINISTR S
ATIVAS DEL | ADMINISTRATI
GOBIERNO |  VAS DEL FEI(N::*C’T(?E
PROPIO DE GOBIERNO
5/03/2024
LAS PROPIO DE
COMUNIDA LAS FECHA DE
RESGUAR TERMINAC
DES COMUNIDADE ;
DO : : Resguardo ION
) INDIGENAS | S INDIGENAS $ 104/2024
58 019 CUENCA DEL DEL Guainia | Puerto Inirida Cgenca 500.000. 5
2024 | MEDIAY Media y Alto CON ACTA
ALTO RIO RESGUARD | RESGUARDO Rio Inirida 000 D
INIRIDA O CUENCA CUENCA ETERMINA
MEDIA'Y MEDIA Y ALTO CION
ALTO RIO RIO INIRIDA, ELABORA
INIRIDA, DESDE LA DO POR
DESDE LA REVITALIZACI EINDETER
REVITALIZA ON DE SU
CION DE SU | PLAN DE VIDA
PLAN DE PARA LA
VIDA PARA | GOBERNABILI
LA DAD Y
GOBERNABI | GOBERNANZA
LIDAD Y EN SUS
GOBERNAN | TERRITORIOS
ZA EN SUS
TERRITORI
0s
FORTALECI
MIENTO E FORTAI\ELECER
IMPLEMENT IMPLEMENTAR
ACION DE | e AccioNES . . . EN
044- ASOINC ACCIONES DEL AUTO 620 Narifio, Narifio, Narifio, $ REVISION
59 2024 PAMPALIN | DEL AUTO COSTA ! Cauca, Cauca, Cauca, 1.350.00 JURIDICA
DA 620, COSTA PACIFICA Y Choco Choco Choco 0.000 POR
PACIFICAY FINDETER
AVANCES
AVANCES | o )ERDOS DE
ACUERDOS PAZ
DE PAZ
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ACCIONES
DE
FORTALECI
MIENTOS
PARA LA
GOBERNABI
LIDAD DE
AUTORIDAD
ES,
CARGUE DE
CENSOS, Fortalecer las FECHA DE
DEPURACIO g
N DE f:ap_audades INICIO
ASOCIACI AUTORIDAD técnicas de los 21/03/2024
ON DE ES pueblos FECHA DE
AUTORIDA .| indigenas para TERMINAC
DES REGISTRDE mejorar sus $ ION
60 | 030- | TRADICIO | 5 roRipap | CONMiciones de ||, g niira Uribia 1.900.00 21/06/2024
2024 NALES ES EN LA vida en los 0.000 EN
WAYUU ORGANIZAC Departamentos ' ELABORA
AMURIAJI ION de Vichada, CION DE
RAWA DE Antioquia, ACTA DE
IRRAIPA TERROTORI Cérdoba?choco, TERMINAC
AL DE LAS
COMUNIDA Caldas__y La ION POR
DES Guajira. FINDETER
INDIGENAS
EN LOS
DEPARTAM
ENTOS DE
CORDOBA,
ANTIOQUIA,
CHOCO,
CALDAS,
VICHADA Y
LA GUAJIRA
Brindar
Fortalecimie espacios de
nto a la | fortalecimiento a
COR:COISE politica de | la politica de EN
PARA LA juvent'udes, juvent_udes, N REVISION
RESULTA | ©spacios de espacios de Narlnoy Pasto y $ POR LA
61 RIA dialogo con dialogo con Bogota Bogoté D.C 2.363.29 COMUNID
ESTRATE mujeres y mujeres y D.C. o 7.452 AD PARA
GICA _juyentudes _Juv_entudes FIRMA DE
MANTIS indigenas, y indigenas, y MINUTA
cumplimiento | cumplimiento de
de ordenes ordenes
judiciales. judiciales.
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62

AICO POR
LA
PACHAMA

Cumplimient
o de los
indicadores e
hito, metas
establecidos
para la
vigencia
2023 de los
Acuerdos del
Plan
Nacional de
Desarrollo-
PND 2022-
2026
“Colombia
Potencia
Mundial de la
Vida

Cumplir los
hitos y metas
establecidos
para la vigencia
2023 de los
Acuerdos
sectoriales e
intersectoriales
del Plan
Nacional de
Desarrollo- PND
2022-2026
“Colombia
Potencia
Mundial de la
Vida"

Bogota

D.C. Bogota D.C.

667.000.
000

EN
REVISION
TECNICAY
JURIDICA
POR
FINDETER

63

64

ASOCIACI
ON
SHAQUIN
AN

Resguardo
de Yaramal

CONSTRUCCI
ON DE
CUBIERTAY
CANCHA EN
GRAMA
SINTETICA
DEL
POLIDEPORTI
VO DE LA
CASA MAYOR
DEL
RESGUARDO
INDIGENA DE
YARAMAL,
GRAN PUEBLO
DE LOS
PASTOS -
NARINO.

$
885.400.
000,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

Refugio del
Sol

FORTALECIMI
ENTO DE LA
TRANSMISION
DE LAS
TRADICIONES
Y
CONOCIMIENT
oS
ANCESTRALES
A TRAVES DEL
MEJORAMIENT
O DE LA CASA
DE
PENSAMIENTO
DEL
RESGUARDO
INDIGENA
REFUGIO DEL
SOL DEL
PUEBLO

608.400.
000,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER
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QUILLASINGA
EN EL
DEPARTAMEN
TO DE NARINO

ESCUELA DE
DERECHO
PROPIO

Resguardo LAUREANO $
65 de INAMPUES 600.000.
Guachucal DEL 000,00
RESGUARDO
INDIGENA DE
GUACHUCAL
Fortalecimiento
de la
infraestructura
vial en el
Resguardo
Resguardo Indigena del $ TREESI,\I”SCI:?\:(
66 indigena Gran Cumbal, 1.243.60
Gran Cumbal vereda 0.000,00 JURIDICA
. : ! FINDETER
Miraflores,
municipio de
Cumbal,
departamento
de Narifio”.
Fortalecimiento
de la estructura
institucional,
organizativa y
de gobierno
propio mediante REVISION
la construccién TECNICAY
de la placa 80830488 JURIDICA
huella en el ! FINDETER
Resguardo
Indigena de
Mueses
municipio
Potosi.

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

Resguardo
67 indigena de
Mueses
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68

Resguardo
indigena de
Muellamues

Fortalecimiento
de la
infraestructura
vial en beneficio
de la comunidad
del Resguardo
Indigena de
Muellamues con
placa huella,
tramo vial San
Diego de
Muellamues a
Colimba, sector
Simancas a
Cascajal,
municipio de
Guachucal
departamento
de Narifio

986.700.
000,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

69

70

ASOCIACI
ON DE
CABILDOS
ACIZI

Resguardo
indigena de
Pastas
Aldana

Mejoramiento
de vias
terciarias
mediante la
construccion de
placa huella en
la entrada
principal de la
Vereda
Guespud del
resguardo
indigena de
Pastas, Pueblo
de Los Pastos
en municipio de
Aldana,
departamento
de Narifio

$
999.994.
359,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

Resguardo
indigena de
Guachucal

Mejoramiento
de vias
terciarias
mediante la
construccion de
placa huella en
el sector San
Francisco -
Ipialpud Bajo
del resguardo
indigena de
Guachucal,
Pueblo de Los
Pastos en el
municipio de
Guachucal,
departamento
de Narifio

870.400.
000,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER
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Mejoramiento
de vias
terciarias
mediante la
construccion de
placa huella en
el sector

Resguardo Chavisnan del $
71 indigena de resguardo 986.699.
Carlosama indigena de 995,00
Carlosama,
Pueblo de Los
Pastos en
municipio de
Cuaspud,
departamento
de Narifio”
Fortalecimiento
de las
estructuras
institucionales a
través de la
conformacion
de un banco de
maquinaria que
permitan el
mejoramiento
Resguardos | ge a movilidad $
72 Mayasquery | . e 1.769.60
la Montafia |qtercomunlca0| 0.000,00
on terrestre de
los Resguardos
Indigenas de La
Montafia y
Mayasquer del
Gran
Pueblo de Los
Pastos en el
departamento
de Narifio.
Fortalecimiento
institucional del
territorio del
Gran Pueblo de

. Los Pastos a
Cabildo partir de la $ REVISION

indigena de o TECNICAY
R | coaiecince gyl I e
Maria Y ' FINDETER

del cabildo de
Aldea de Maria
enel
departamento
de Narifio

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

73
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Fortalecimiento
institucional en
el territorio del
Gran Pueblo de
Los Pastos a
partir de la
Resguardo adecqacién del $ REVISION
74 indigena de espa(:ll(_) (_:ultural 243.600. TECNICé Y
Tuquerres y religioso 000.00 JURIDICA
en la vereda ! FINDETER
Chanarro Alto
del Resguardo
indigena de
Taquerres en el
departamento
de Narifio
ADECUACION
DE LA CASA
DEL
PENSAMIENTO $ REVISION
75 Cabildo del DEL CABILDO 885.000 TECNICAY
Sande DE EL SANDE 006 OO- JURIDICA
EN EL ! FINDETER
DEPARTAMEN
TO DE
NARINO.
CONSTRUCCI
ON CUBIERTA
Resguardo CiméﬁA $ REVISION
76 Indigena de SINTETICA 838.909. TECNICAY
Males JURIDICA
Cordoba DEL 024,00 FINDETER
RESGUARDO
INDIGENA DE
ASOCIACI MALES
ON AICO Construccion
PACHAMA De Cubierta del
MA Polideportivo de
Resguardo la Casa Mayor $ TREECV’\I”S(I:?\#
77 Indigena de | del Resguardo 1.243.60
Ipiales Indigena de 0.000,00 JURIDICA
p \alg it FINDETER
Ipiales, Gran
Pueblo de Los
Pastos - Narifio
Construccion
De Cubierta de $ REVISION
Comision de la casa de las TECNICAY
8 mujeres mujeres 388888 JURIDICA
indigenas AR FINDETER
Pastos
Mejoramiento
Cabildo de la casa de $ REVISION
Indigena pensamiento del TECNICAY
9 Montaria de Cabildo P JURIDICA
Fuego Indigena ’ FINDETER
Montafia de
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Fuego, del
Pueblo
Quillasinga -
Narifio

Mejoramiento
de las
capacidades de
produccién de
Males sis;emas $ REVISION
80 Cordoba, lles pecuarios en los 2.175.49 TECNICA ¥

y Pupiales . telrrltorlos 0.976,00 JURIDICA
indigenas de FINDETER
Males Cérdoba,
lles y Pupiales
del pueblo
Pasto
CONSTRUCCI
ONY
ADECUACION
DE
Resguardo ESCENARIO $ REVISION
81 Indigena de DEPORTIVO 885.400 TECNICAY
Chiles EN LA VEREDA 006 OO. JURIDICA
NAZATE ! FINDETER
MUNICIPIO DE
CUMBAL
DEPARTAMEN
TO DE NARINO
MEJORAMIENT
O DE
ESCENARIOS
DEPORTIVOS
DE LAS
ASOCIACI VEREDAS
ON PANAN REVISION
ASOPAST Iﬁgéiunzr%% CENTRO Y LA 986%99 TECNICA Y
oS Panan POMA 39% 88. JURIDICA
EN EL ! FINDETER
RESGUARDO
INDIGENA DE
PANAN -
MUNICIPIO DE
CUMBAL -
NARINO
Fortalecimiento
de los espacios
institucionales e
el marco de la $ REVISION
autonomia 'y TECNICAY
gobernanza 2880088 JURIDICA
territorial del ! FINDETER
Resguardo
Indigena de
Colimba, Pueblo

82

Resguardo
83 Indigena de
colimba
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de los Pastos
enel
Departamento
de Narifio

Fortalecimiento
de la
infraestructura

vial en el REVISION
Resguardo TECNICAY
Indigena de San éggggg JURIDICA
Juan, vereda e FINDETER
Laguna de
Baca, Municipio
de Ipiales
Construccion de
placa huella en
el Resguardo
Indigena de REVISION
Colimba, sector TECNICAY
Quetambud del 6380488 JURIDICA
Gran Pueblo de ’ FINDETER
los Pastos -
Departamento
de Narifio
Construccion
placa huella en
Resguardo el Resguardo $ REVISION
Indigena Gran Mallama 870.400 TECNICAY
Gran del Municipio de 006 OO- JURIDICA
Mallama Mallama - ’ FINDETER
Departamento
de Narifio
CONSTRUCIO
N DE CASA DE
LA
Resguardo CULTURA $ REVISION
Indigena MUNICIPIO DE 608.655 TECNICAY
Gran PUERRES - 366 OO- JURIDICA
Tescual RESGUARDO ! FINDETER
INDIGENA DEL
ASOCIACI GRAN
ON INTY TESCUAL
QUILLA ADECUACION
DE LA CASA
DEL
Resguardo | PENSAMIENTO $ TREECV’\I”S(I:?\\I(
88 Indigena de | DEL CABILDO 608.400. JURIDICA
Funes DE FUI;\ILES EN 000,00 FINDETER
DEPARTAMEN
TO DE NARINO

Resguardo
84 Indigena de
San Juan

Resguardo
85 Indigena de
Colimba

86

87

Péagina 62 de100



PROCESO | GESTION DE BIENES Y SERVICIOS | VERSION 4
PAGINA 63 de 100

PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
: - CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
‘ Interlor DE PRESTACION DE SERVICIOS
/ FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS O DE
ASOCIACION
ANEXO 4.

06/09/2023

FORTALECIMI
ENTO DE LA
INFRAESTRUC
TURA VIAL
MEDIANTE LA
CONSTRUCIO

Resguardo N DE PLACA $
89 Indigena de HUELLA EN 785.698.
Yascual EL MUNICIPIO 289,00
DE
TUQUERRES -
NARINO
RESGUARDO
INDIGENA DE
YASCUAL
CONSTRUCCI
ON PLACA
HUELLA

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

. REVISION
Cabildo CABILDO $ TECNICAY

90 Indigena de | INDIGENA DE 442.704.
Genoy GENOY 138,00 ;K‘Fgg}%’;
MUNICIPIO DE
PASTO,
NARINO
FORTALECIMI
ENTO
INSTITUCIONA
Resguardo L DEL $
91 Indigena de | RESGUARDO 100.400. P
Yascual DE YASCUAL 000,00 et
EN ARAS DEL
EQUILIBRIO
TERRITORIAL
MEJORAMIENT
O DE LA
PRODUCCION
AGROPECUAR
IAAUSOS Y
COSTUMBRE
COMO BASE
PARA LA
RECUPERACIO
N DE LA REVISION
AUTONOMIA Y TECNICAY
SOBERANIA 93&788' JURIDICA
ALIMENTARIA ' FINDETER
DE LAS
FAMILIAS
INDIGENAS
DEL
RESGUARDO
DE
GUACHAVES,
PUEBLO DE
LOS PASTOS

REVISION

Resguardo
92 Indigena de
Guachavez
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93

Resguardo
Indigena de
Tuquerres -

Mejoramiento
de la produccién
cuyicola de
acuerdo a usos
y costumbres,
para el
fortalecimiento
de la soberania
y seguridad
alimentaria de
las familias
indigenas del
Resguardo de
Tuquerres,
Pueblo de los
Pastos —
Departamento
de Narifio

1.000.00
0.000,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

94

RESGUAR
DO
LAGUNA
PEJENDIN
(6]

Resguardo
Indigena
Laguna

Pejendino

FORTALECIMI
ENTO
PRODUCTIVO
DE LA
SHAGRA DEL
TERRITORIO
HATUNLLATAR
ESGUARDO LA
LAGUNA
PEJENDINO

885.400.
000,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

95

RESGUAR
DO DE
OBUNUCO

CABILDOS
INDIGENAS
DE
OBONUCO,
GENOY Y
CATAMBUC
(0]

FORTALECIMI
ENTO DE LA
PRODUCCION
CUYICOLA EN
LOS CABILDOS
INDIGENAS DE
OBONUCO,
GENOY
Y CATAMBUCO
EN DEFENSA
DE LAS
TRADICIONES

$
1.659.50
0.000,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER

96

42

ASOCIACI
ON PARA
EL
DESARRO
LLO Y EL
EMPREND
IMIENTO
REGIONAL
- ADER
NARINO

Pueblo
Qilllasinga

Fortalecimiento
de la identidad
cultural del
pueblo
Quillasinga
mediante la
identificacion de
oportunidades
que los
fortalezcan
como una
comunidad
indigena
milenaria.

$
1.082.23
2.891,00

REVISION
TECNICAY
JURIDICA
FINDETER
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INTERADMINISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
SE
RECIBE
DOCUMEN
Fortalecimie TACION
nto POR
organizativo, PARTE DE
politico, LA
cultural e ASOCIACI
institucional ON.
dela VIABILIZA
ASOCIACIO Fgrtalecer eI‘ DO
CABILDOS plan de vida de JURIDICA
INDIGENAS las ADICI MENTE.
TRAI\DPEELCIO comunidadesy | »\1a70N $ ON 28 (|\/:|(|)\1|§;LE ®
97 ACITAM P autoridades Leticia 1.000.00 DE
AMAZONIC | . ~/ AS INTERIOR
indigenas de la 0.000 MAYO
O-ACITA | asociacion de 2024 NO
M, en Cabildos ENVIADO
cumplimiento Indigenas del LA
de los Trapecio DOCUMEN
mandatos de . TACION
su plan de Amazonico PARA
viday los PROCEDE
principios de R CON LA
unidad, PRESENT
territorio, ACION
culturay ANTE
autonomia. COMITE
DE
CONTRAT
ACION)
Fortalecimie
nto de la
institucionali
dad indigena
atra\I/:s de _ quta!ecerlla
actualizacién |ns_t|tu0|0nalldad
indigena a
et y oo través de la VIABILIZA
egitimacion actualizacion, ADICI DO
98 ALMIENDR |n(121;a|1?3e complementaci6 | ANTIOQU | San Juan de 500.%00. obe EN
oS vida del ny legitimaciéon 1A Uraba 000 MAYO ELABORA
Resouardo del Plan Integral 2024 CION DE
g
Indigena de Vida del EP
Zenu Los R,e sguardo
Almendros Indigena Zenu
Municipio d;a Los Almendros.
San Juan de
Uraba,
Antioquia,
afio 2024.
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ANEXO 4.
Fortalecer
espacios de
Fortalecimie integracion
cultural, desde
nto de los .
. las diferentes
espacios ramas
culturales y deportivas con ADICI VIABILIZA
SOPAS aprovec(f;aml el fin de generar $ ON 28 - CDOC
99 ASOPAST | ento de espacios de NARINO Ipiales 980.000. | DE | TECGNICAM
oS tiempo libre . ENTE, EN
de los aprovec_hamlent 000 MAYO REVISION
o del tiempo 2024
pueblos lib JURIDICA
indigenas ibre en los
Pastos y pueblps P_astos
S y Quillasingas
Quillasingas del
departamento
de Narifio.
Becas para
la formacién
en
programas Otorgar a 550
técnicos estudiantes,
laborales a becas de VIABILIZA
miembros de educacion DO
las técnica laboral, TECNICAM
comunidades que, ENTE, EN
étnicas contribuyan en LITORAL Zona Costa ADICI REVISION
focalizadas la evolucion PACIFICO Pacifica - $ ON 28 JURIDICA
100 INESUR en dos zonas social, NARINEN Samaniego y 2.400.00 DE (Siel
del econdmica y GUSEJIYRA Guajira 0.000 I\%‘LO proponente
departament | cultural de sus puede ser
o de Narifio: comunidades el ejecutor
costa étnicas, en los del
pacifica, los | departamentos convenio)
pastos, y en de Narifioy
una zona del Guajira.
departament
odela
Guajira.
Fortalecimie
nto de la
cadena
piscicola,
mediante el Incrementar
AAMIC - | aprovechami niveles de
ASOC. ento optimo | aprovechamient ADICI VIASI(;‘IZA
ACUICOLA | del recurso o comercial y Caucay Silvia y $ ON 28 EN
101 DE hidrico, productivo de la S 650.000. DE
MUJERES | dotandoy actividad Narifio Cumbal 000 | mAYO | FLASORA
INDIGENA | mejorando | piscicola, de los 2024
. - EP
S los sistemas | pueblos Misak y
productivos Pastos.
de la
truchicultura,
en el marco
de la alianza
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ANEXO 4.
estrategica
de pueblos
misak y
pastos.
Fortalecer y
aplicar un plan
de vida, en el
marco de la
gobernabilidad
propia mediante
Fortalemient | realizacion de ADICI VIABILIZA
RESGUAR | o del plan de mingas de $ ON 28 ~ DO
DO vida del pensamiento TENICAME
102 INDIGENA | resguardo dentro del CAUCA Paez 30860000' MAYO NTE EN
DE LAME | indigena de | territorio con el 2024 REV[SIC')N
Lame fin de vivenciar JURIDICA
las practica de
expresiones
culturales y
artisticas desde
la espiturlidad
nasa.
Apoyo al
fortalecimient
o del
gobierno
propio,
ejercicio de
defensa 'y
control
territorial; Apoyar y
. fortalecer el
med|ah_t::-3 la ejercicio de
Jgg:gf;g%ﬁ gobierno propio, ADICI VIABIJD‘IZA
NASA intercambio’ defensa 'y $ ON 28 EN
103 POTRERIT control territorial HUILA La Plata 700.000.
de ELABORA
oS o de las 000 MAYO b
experiencias, . CION DE
: Autoridades 2024
recorrido del - EP
o Tradicionales y
terntorio, | s cuidanderos
dotacion, L
NS del Territorio.
armonizacion
, proteccion y
pagamentos
de los
espacios
sagrados,
con los
Cuidanderos
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ANEXO 4.

del Territorio
— Guardia
Indigena 'y
Autoridades
Tradicionales
del Territorio
Ancestral
Nasa de
Potrerito.

Construccion

del Plan de
vida Nasa de Fortalecer el
Cabildo . ;
gobierno propio
Mayor desde ;
mediante la
un enfoque implementacion
comunitario,
CABILDO | enfoque |  d€ talleres ADICI | VIABILIZA
MAYOR . ; tedricos
UKAWE’S diferencial practicos alos | Valle del | Santiago de $ ON 28 _ DO
104 , étnico, para . 250.000. DE TENICAME
X THA comuneros de cauca Cali
el . 000 MAYO NTE EN
ALTO . . la comunidad <
A mejoramient . 2024 | REVISION
NAPOLES o del con el propésito JURIDICA
ejercicio de de realggr Ig |
la autonomia construccpn €
yel Plan de Vida de
fortalecimient la comunidad.
o del
gobierno
propio.
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ANEXO 4.
Construccion
del Plan de
u\elll;jlg l(jgsa Fortalecer del
Piel Cabildo, | componente de
Mayor DXI'J gobierno propio
PHADENA — auténomo a
Pance de través de la
Santiado de implementacion
Cali, desde | de talleres
un enfoque teoricos ADICI | VIABILIZA
CABILDO S practicos a los ON 28 o
MAYOR comunttario, comuneros de Valle del Santiago de $ N . D
105 ) con enfoque ) . 250.000. DE TENICAME
DXI'J diferencial la comunldaq cauca Cali 000 MAYO NTE EN
PHADENA étnico, para | O" eldgr;posno 2024 | REVISION
me'orzlmient construccion del JURIDICA
Jo del Plan de Vida, en
L el marco de la
Iaejaelrj(t:l)CrI]gg?a implementacién
yel del Plan
. Salvaguarda
forta(l)eg:errlent Nasa.
gobierno
propio.
Mejoramient
odela
produccion
de chagra a
usos y Fortalecer la
ch::grgggi implementacion ADICI
de chagra, de la | LITORAL . EN
106 ADER recpara; la .| comunidad | PACIFICO fl'cf‘“nrtte' 5 21% 0 OSEZS REVISION
uperacio AWA, enel | NARINEN orente, e TECNICA Y
de la Tumaco 0.000 MAYO
. marco de la SE JURIDICA
autonomlg y seguridad 2024
;?n?g]?;;ie; alimentaria.
de las
familias
indigenas del
Pueblo AWA.
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ANEXO 4.
Cumbal,
Guachucal,
Cuaspud,
Fortalecimie Aldana,
nto de las Ipiales,
tradiciones Fortalecer las Potosi,
césmicas de tradiciones Cérdoba, ADICI EN
ADER - los pueblos | cosmicas de los ~ Puerres, $ ON 28 REVISION
107 MESA Pastoy pueblos Pastoy | NARINO Contadero, 1.000.00 DE TECNICA Y
PASTOS Quillasinga | Quillasinga para lles, Pupiales, 0.000 MAYO JURIDICA
para preservar usos Funes, 2024
preservar y costumbres. Tuquerres,
usos y Mallama,
costumbres. Samaniego,
Santa Cruz,
Pasto y
Tangua.
Crear el
CONSEJO DE
Conformacio CULTURAY
n del consejo | PATRIMONIO
de culturay | de la comunidad
patrimonio e indigena ADICI EN
CABILDO | identificacion | Quillasingas de . $ ON 28 REVISION
108 QUILLASI del Obonucos para | NARINO Pasto 500.000. DE TECNICA Y
NGA patrimonio | la conservacion 000 MAYO JURIDICA
cultural y proteccién del 2024
inmaterial patrimonio
quillasinga cultural que
de obonuco. | conserva este
pueblo
originario.
Fortalecimie
mgtdoelielde Fortalecer el
salud propio modelo d.e
e _Salud IIDropllo e
. intercultural en
intercultural el marco de la
en el marco :
de la guia %u'ﬁ . ADICI
metodolégica metodologica Ipiales y EN
ara la para la o Santa Cruz $ ON28 | REVISION
109 ACIZI p L construcciony | NARINO 500.000. DE -
construcqon contenidos del de 000 MAYO TECNICAY
y contenidos SISPI en los Guachaves 2024 JURIDICA
del SISPI en
resguardos
los indigenas de
. “z?g“ardods GUACHAVES
indigenas de '
GUACHAVE IPIALES,
SANDE Y
S, IPIALES, FUNES
SANDE Y
FUNES
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ANEXO 4.
Mejoramient
odela
soberania y
seguridad
alimentaria
de las
familias
indigenas del Fortalecelr la
soberania 'y
resguardo sequridad
indigena el i gurid d
APOYO sande y alimentaria de
SANDE f .7 las familias ADICI
formacion indigenas del $ ON 28 EN
110 COMPRO Junsdlct_:lon resguardo NARINO Santacruz de 700.000. DE REVISION
MISO especial indigena el Guachaves 000 MAYO TECNICAY
GUARDIA indigena y se?nde 2024 JURIDICA
S i%?rgr'% mediante
Y mejoramiento
arca?:tri]g de de la produccién
garan de huevo criollo.
autoridad y
autonomia
en los
resguardos
indigenas de
guachavés y
sande.
Fortalecer la
preservacion
de la Unidad,
Territorio,
Autonomia y
Cultura del Fortalecer la
) pueblo preservacion de Olaya
ﬁgé%;’;‘i'gn indigena la Unidad, Herrera, El ADICI
de cabildos Eperara Territorio, LITORAL | Charco, La $ ON 28 EN
111 indigenas Siapidaara Autonomiay | PACIFICO | Tola, Santa 300.000 DE REVISION
E grara de Narifio, Cultura del NARINEN Barbara, 060 ’ MAYO TECNICAY
Siapidaara por medio de | pueblo indigena SE Francisco 2024 JURIDICA
de ?\Iariﬁo la Eperara Pizarro y
construccion | Siapidaara de Tumaco
participativa Narifo.
del programa
integral de
formacién en
gobernanza
propia.
Dotacion de
espacios de
AS%C,\:ACI Formacion Fortalecer y ADICI
propia de los | organizar los EN
112 ”WL%E’[‘JA pueblos Sistemas de LA Uribia 1 30% 00 OSE% REVISION
IPOULIA indigenas, Educacion GUAJIRA -O 00-0 MAYO TECNICAY
DE como Indigenas ' 2024 JURIDICA
URRAICHI estrategia de | propios SEIP.
fortalecimient
o]
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ANEXO 4.
organizacion
al de los
sistemas de
educacion
indigenas
propios
SEIP.
Defensay Desarrollar
salvaguarda acciones
de la vida comunitarias
para para la defensa
comunidad y salvaguarda
ASOCIACI desath de la vida de la ADICI
ON DE tama kiwe en | comunidad del $ ON 28 EN
CABILDOS | el marco de territorio Sa’t REVISION
113 UKAWE'S | la politica TamakKiwe | CAUCA | Caldono 40860000' Mavo | TECNICA Y
X NASA indigena de mediante 2024 JURIDICA
CXHAB gobierno espacio
propio en el asamblearios
municipio de | para la atencion
caldono, de la
departament emergencia
0 del cauca. humanitaria.
Acciones de
fortalecimient
oalos Fortalecer los
pueblos pueblos
indigenas, a indigenas en
traves del capacidades
ASOCIACI | registro de asociativas y Putumavo
ON DE autoridades, | operativas por Atlénticyo
AUTORIDA | cargue de medio del ' ch ’ ADICI
oco, EN
DES censos, cargue de $ ON 28 .
; Valle del REVISION
114 TRADICIO | depuracion, censo, Cauca 1.000.00 TECNICA Y
NALES inscripcion depuracion, vau és’ 0.000 MAYO JURIDICA
WAYUU de inscripcion de c pes, 2024
T O ordoba y
APUNAJA | asociaciones | asociaciones y la Guajira
ANALUU y actualizacion ’
actualizacion para su
para su autogobierno y
autogobierno | organizacion
y territorial.
organizacion
territorial.
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FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | FECHA DE 06/09/2023
GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADMINISTRATIVOS o DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Fortalecimie
nto de la
justicia
propia de los Fortalecer la
ACIVA - pueblos apropiacion y
ASOCIACI indigenas accionar de la
ON DE mediante la | Justicia propia ADICI
CABILDOS | conformacio | en los Pueblos valle del $ ON 28 EN
115 INDIGENA n, indigenas del cauca 1.500.00 DE REVISION
S VALLE | capacitacion | Valle del Cauca y An TECNICAY
= Chocé 0.000 MAYO
DEL y dotacion de para la 2024 JURIDICA
CAUCA - la guardia resolucion de
REGION indigena en conflictos y la
PACIFICO el soberania
departament Territorial.
o del valle
del caucay
choco.
- Fortalecer el
Fortalecimie L
Ejercicio de
nto del Gobierno Propio
gobierno de la P
propio de la o o
organizacion rganizacion ADICI
camawari CAMAWARI a LITORAL $ ON 28 EN
CAMAWA . Través de la PACIFICO . REVISION
116 mediante la . ~ Ricaurte 399.550. DE -
RI . Revision y NARINEN TECNICAY
actualizacion o 000 MAYO
Actualizacion de SE JURIDICA
de los 2024
sus Estatutos y
estatutos y la o
. la Adquisicion
dotacion de de
equipamento | g\ inamiento
institucional. R
Institucional.
Actualizacion
y ajuste al
plan de vida
de la
comunidad
indigena Compilar y
Embera ajustar el Plan
RESGUAR | chami, del | de Vida, de la ADICI
DO Resguardo comunidad CALDAS $ ON 28 EN
117 INDIGENA Escc? etera Indigena Y Riosucio — 1.500.00 | DE REVISION
ESCOPET | S3¢0P 9 - | RISARAR |  Quinchia P TECNICA Y
Pirza, como | embera Chami, 0.000 MAYO
ERA : LDA JURIDICA
mecanismo | del Resguardo 2024
PIRZA
de Escopetera
resistencia, Pirza.
permanencia
y pervivencia
de la
comunidad
indigena.
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INTERADM,INISTRATIVOS (@] DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
Proyecto de
fortalecimient
o]
organizativo | _Foralecerla
para el organizacion del
; Cabildo
Cabildo T
ASOCIACI | joioena | _indigena .
Oapae. | Pababe Katos s |ons| e
CABILDOS . , ] )
118 INDIGENA cﬁiﬂgsff'el marco de BoggTA Bogoté D.C 170.595. | DE TREES/,\'”SC'?A'\#
S POR marcb de asamblea ' 000 MAYO JURIDICA
CoLowmBI asamblea comunitaria en 2024
A comunitaria bbusce} (_je un
en busca de uen vivir para
un buen vivir la comunidad
para la del Cabildo.
comunidad
del Cabildo.
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INTERADMINISTRATIVOS o
ASOCIACION
ANEXO 4.
Popayan,
Rosas,
Formulacion Sotara,
participativa Almaguer,
de la primera | Desarrollar la Cauca Bolivar, La
fase de primera fase de I Sierra, Santa
CABILDO S Huila,
fundamentac | sensibilizaciéon y Rosa, San ADICI
MAYOR - L Putumayo ' EN
iony fundamentacion Sebastian, La $ ON 28 -
DEL S , Valle del REVISION
119 sensibilizacié | del proceso de Vega, San 500.000. DE -
PUEBLO N Cauca, P TECNICAY
nde la actualizacion L Agustin, 000 MAYO
YANACON AN ) Quindio, o JURIDICA
A actualizacion | del Plan de Vida Bogota Pitalito, Isnos, 2024
del plan de del Pueblo DC Palestina,
vida del Yanakuna. o Mocoa, Orito,
pueblo Puerto
yanakuna. Caicedo, Cali,
Armenia,
Bogota D.C.
Fortalecimie Fortalecer las
nto de las Guardias
guardias Indigenas de los
indigenas de resguardos
resguardos indigenas del
indigenas del | pueblo Embera carmen del
gueblo FI)Dastos y Awéa a Atrato, Llor6- ADICI EN
COORPOR Embera, través de cu CHOCO ¥ .Choco, $ ON 28 REVISION
120 ACION . iyt PUTUMA | Villagarzon, 1.000.00 DE -
; Pastos, Awa | conformacion, . TECNICAY
NE, KAJUI p ! YO Orito y Puerto 0.000 MAYO
através de dotacion y ASiS - 2024 JURIDICA
su capacitacion en P
L U . utumayo.
conformacié | justicia propia
n, dotacén y en los
capacitacion | departamentos
en justicia del Choco y
propia de los Putumayo
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ANEXO 4.
departament
os del Chocé
y Putumayo
Apoyo al
fortalecimient
o del
gobierno
propio,
ejercicio de
defensa 'y
control
territorial;
mediante la
formacion y
capacitacion,
intercambio Apoyar y
Qe . fortalecer el
experiencias, ejercicio de
retcec;:irig?iodel gobierno propio, PENDIENT
RESGUAR armonizaci‘c')n defensay ADICI | E RECIBIR
DO NASA |, proteccion y control territorial . $ ON 28 | DOCUMEN
121 DE Plg ’pagamentos de las HUILA La argentina 500.000. DE TACION
KWE iKH de los Aut_oridades 000 MAYO POR
espacios ITraglc_lgnacIjes Y 2024 MIgIES)EEm
os Cuidanderos
sagrados Y |~ o Territorio - INTERIOR
vivencia de Guardia
la ceremonia Indigena
ancestral Yu
Sxab, con
los
Cuidanderos
del Territorio
— Guardia
Indigena 'y
Autoridades
Tradicionales
del Territorio
Ancestral
Nasa de Pig
kwe Tkh
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Realizar el
Mejoramient | sostenimiento
odela de cultivos de
Caficultura café, mediante
Especial insumos PENDIENT
indigena de agricolas y $ SBIZCé ESES,:AB&F,\{I
122 CAPICULT las familias | - herramientas |, ,ca | popayan 700.000. | DE | TACION
asociadas a | para fortalecer
la Cencoic | el manejo de las 000 MAYO POR
. . 2024 | MINISTERI
mediante la | fincas cafeteras O DEL
entrega de de‘ Iag familias INTERIOR
insumos indigenas
agricolas. asociadas a
Cencoic.
Implementaci
6n de
brigada
comunitaria
de primera
respuesta en
atencion pre
CENTRAL | hospitalaria
COOPERA | enlos - PENDIENT
TIVA resquardos Forta!emm_lento ADICI | E RECIBIR
INDIGENA | indigenas de hospitalario en $ ON 28 | DOCUMEN
123 DEL b los resguardos CAUCA Popayan 800.000. DE TACION
guarapamba, | .- ..
CAUCA alto del rey, indigenas de 000 MAYO POR
(CENCOIC chapa y guarapamba. 2024 | MINISTERI
). canoas O DEL
. INTERIOR
asociados a
la cencoic en
el marco del
fortalecimient
odela
guardia
indigena.
Fortalecimie
nto de los
ASOCIACI espacios
ONDE | culturalesy Desa;.ro"ar PENDIENT
AUTORIDA | aprovechami aﬁ;icst'rc;; Resguardos ADICI | E RECIBIR
DES ento de ra reforzar la Indigenas de $ ON 28 | DOCUMEN
124 TRADICIO | tiempo libre | P? Hentidad Guajira la Alta'y 1.500.00 | DE TACION
NALES de las 'Cjt”u'raf‘y Media Guajira 0.000 |MAYO| POR
WAYUU | comunidades cosmovison del - Riohacha 2024 | MINISTERI
APUNAJA indigenas ueblo Wavuu O DEL
AWAUYA | Wayudel | P Y INTERIOR
municpio de
Riohacha.
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Espacios de
didlogo
intergeneraci
onal y
comunitario
del pueblo Forr_nular el
W capitulo de
ayuu diagnostico para
asentadas 9 P PENDIENT
ORGANIZ el plan de
ACION en las salvaguarda del ADICI | E RECIBIR
: comunidades - $ ON 28 | DOCUMEN
125 INDIGENA rurales y pueblo Wayuu Guajira Uribia, 1.000.00 | DE TACION
DE LA | para los Manaure
GUAJIRA |  furales municipios de 0.000 | MAYO | = POR
YANAMA dispersas de Uribia y 2024 | MINISTERI
los Manaure en el O DEL
municipios INTERIOR
Uribia y departamgnto
de la Guajira”.
Manaure en
el
departament
odela
Guajira”.
Fortalecimie
nto de la
educacion
propia y la Fortaleqer los
i~ escenarios de
gobernabilid f i
ad del org1aC|o_n'en
pueblo e :Joca}gon
kankuamo propia y
- gobernabilidad
mediante la del pueblo
realizacion p
de espacios kanl_(uamo
CABILDO de didlogo mediante la PENDIENT
INDIGENA | . . realizacion de ADICI | E RECIBIR
DEL | IMEIOCNeract |~ espacios de \F/QA&\EF?/:"ZP@ $ | ON28 | DOCUMEN
126 RESGUAR Y dialogo Cesar ' 500.000. DE TACION
comunitario | . . PUEBLO
DO en los intergeneracion BELLO 000 MAYO POR
KANKUAM asentamient al y comunitario 2024 | MINISTERI
(@] os en los O DEL
asentamientos INTERIOR
kankuamos kankuamos de
de los o
municipios los municipios
de de Valledupar,
La paz y Pueblo
Valledupar,
bello, en el
La pazy departamento
Pueblo bello, de la Cesar
en el
departament
o de la Cesar
FORTALECER Sucre San Marcos,
Fortalecimie A LA Cérdob’a Monteria y ADICI | PENDIENT
AICO nto ala INSTITUCIONA Risaralda’ Tierralta, $ ON 28 | E RECIBIR
127 PACHAMA | institucionali LIDAD Quindio ! Pereira, 2.000.00 DE DOCUMEN
MA dad indigena | INDIGENA A Cauca ’ Armenia, 0.000 MAYO | TACION
atraves de | TRAVES DE LA Nariﬁoy Piendamo y 2024 POR
la FORMULACIO Llorente MINISTERI
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formulacion y NY O DEL
construccion | CONSTRUCCI INTERIOR
del plan de ON DEL PLAN
vida para las | DE VIDA PARA
comunidades LAS
indigenas: COMUNIDADE
zenu del S INDIGENAS:
oasis, zenu ZENU DEL
de pueblo OASIS, ZENU
nuevo DE PUEBLO
betanci, NUEVO
embera BETANCI,
chami EMBERA
kurmado, CHAMI
yanacona de KURMADO,
armenia, YANACONA DE
pastos de ARMENIA,
armenia, PASTOS DE
misak ARMENIA,
piscitau de MISAK
piendamoy | PISCITAU DE
awa de oniac | PIENDAMO Y
AWA DE
ONIAC
MEJORAR LA
Mei . JUSTICIA
ejoramient PROPIA DE
iels | oS
Ju RESGUARDOS
propiade 10s | \\ricENAS LA
resguardos VICTORIA
indigenas la TURPIAL '
vieon® | DOQUERA, JIW
Pial, | cANO LA SAL,
doq“elra' “‘I’" JIW LUNA
cano la sal,
jiw luna roja ﬁa‘iﬁg PENDIENT
y nukak, MEDIANTVE ADICI | E RECIBIR
CORP mediante, CAPACITACI’O METAY $ ON 28 | DOCUMEN
128 MEJOR capacitacion N Y DOTACION GUAVIAR 1.000.00 TACION
y dotacion de DE LA E 0.000 MAYO POR
la guardia GUARDIA 2024 | MINISTERI
indigena INDIGENA O DEL
como INTERIOR
mecanismo MES(A)mgMO
dedefensa | He'perENSA
de los
DE LOS
derechos DERECHOS
humanos, el HUMANOS. EL
terrltono., la TERRITORIO,
autonomia y LA
la fc‘)"ti‘;ra AUTONOMIA Y
propia. LA CULTURA
PROPIA.
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Fortalecimie
nto ala
institucionali
dad indigena
ASOCIACI a traves de _ quta!ecer_la
ON DE . IIa _ |sn_t|t(ljJ§:|0naI|dad
ormulacion y indigena a
CAE\’(I}_(I)DOS construccion través de la PENDIENT
AUTORIDA | d€lplande | formulaciony ADICI | E RECIBIR
oS | uuayel || constuesn e s | onzs | bocuyen
129 TRADICIO p viaay Risaralda Balboa 350.000. DE TACION
NALES oa Ia_\ fortaleumle_nto a 000 MAYO POR
INDIGENA | . guardia la guardia 2024 | MINISTERI
S EMBERA indigena del indigena del O DEL
"DACHI resguardo resguardo INTERIOR
NABE indigena indigena karabi
IUJA" karabi drua | drua del pueblo
del pueblo | Embera Chami.
embera
chami,
balboa -
risaralda

Continuando con este punto se hace el reporte de la ejecucion financiera el cual se evidencia por nimero de proyecto de la

siguiente forma.

CONTRATO VALOR PRIMER SEGUNDO TERCER PAGOS PORCENTAJE
No. CONTRATO DESEMBOLSO | DESEMBOLSO | DESEMBOLSO | REALIZADOS | DE EJECUCION
1 $ $ $ 40%
200.000.000,00 80.000.000,00 80.000.000,00
2 $ $ $ 40%
150.000.000,00 60.000.000,00 60.000.000,00
3 $ $ 0%
340.000.000,00
4 $ $ $ 40%
475.000.000,00 190.000.000,00 190.000.000,00
5 $ $ 0%
190.000.000,00
6 $ $ 0%
190.000.000,00
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$ $ $
7 100.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00 40%
8 $ $ $ $ 80%
475.000.000,00 190.000.000,00 | 190.000.000,00 380.000.000,00
$ $ $
° 550.000.000,00 169.400.000,00 169.400.000,00 31%
10 $ $ 0%
470.000.000,00
11 $ $ 0%
280.000.000,00
12 $ $ $ $ 79%
475.000.000,00 188.290.000,00 | 188.290.000,00 376.580.000,00
13 $ $ $ 35%
1.450.000.000,00 | 507.500.000,00 507.500.000,00
14 $ $ 0%
570.000.000,00
15 $ $ 0%
390.000.000,00
16 $ $ $ $ 80%
475.000.000,00 190.000.000,00 | 190.000.000,00 380.000.000,00
17 $ $ $ 35%
1.500.000.000,00 | 525.000.000,00 525.000.000,00
18 $ $ 0%
470.000.000,00
19 $ $ 0%
4.000.000.000,00
20 $ $ $ 40%
500.000.000,00 200.000.000,00 200.000.000,00
21 $ $ 0%
300.000.000,00
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$ $ $
22 500.000.000,00 200.000.000,00 200.000.000,00 40%
23 $ $ $ 40%
470.000.000,00 188.000.000,00 188.000.000,00
24 $ $ $ $ 75%
1.000.000.000,00 | 350.000.000,00 | 396.000.000,00 746.000.000,00
25 $ $ $ 40%
370.000.000,00 148.000.000,00 148.000.000,00
26 $ $ $ 40%
470.000.000,00 187.592.630,00 187.592.630,00
27 $ $ 0%
570.000.000,00
$ $ $ $
28 475.000.000,00 188.290.000,00 | 190.000.000,00 378.290.000,00 80%
29 $ $ 0%
367.521.459,00
30 $ $ $ 35%
780.000.000,00 270.270.000,00 270.270.000,00
31 $ $ $ $ 75%
600.000.000,00 210.000.000,00 | 240.000.000,00 450.000.000,00
$ $ $ $
32 470.000.000,00 187.436.000,00 | 188.000.000,00 375.436.000,00 80%
33 $ $ 0%
950.000.000,00
$ $ $
34 470.000.000,00 188.000.000,00 188.000.000,00 40%
35 $ $ $ $ 75%
1.400.000.000,00 | 488.040.000,00 | 560.000.000,00 1.048.040.000,00
36 $ $ 0%

970.000.000,00
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37 $ $ $ 35%
1.220.000.000,00 | 424.438.000,00 424.438.000,00
38 $ $ $ 35%
850.000.000,00 297.500.000,00 297.500.000,00
39 $ $ $ 40%
300.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00
$ $ $ $
40 475.000.000,00 188.100.000,00 | 190.000.000,00 378.100.000,00 80%
a1 $ $ 0%
300.000.000,00
42 $ $ $ 35%
1.840.000.000,00 | 644.000.000,00 644.000.000,00
$ $ $
43 150.000.000,00 59.537.026,45 59.537.026,45 40%
44 $ $ $ 40%
470.000.000,00 188.000.000,00 188.000.000,00
45 $ $ $ 35%
2.062.415.564,12 | 716.471.709,13 716.471.709.13
46 $ $ $ $ 75%
3.034.619.237,00 | 1.062.116.733,00 | 1.213.847.695,00 2.275.964.428,00
47 $ $ 0%
470.000.000,00
48 $ $ 0%
470.000.000,00
49 $ $ 0%
480.000.000,00
50 $ $ $ 40%
480.000.000,00 190.080.000,00 190.080.000,00
51 $ $ 0%
1.770.000.000,00
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52 $ $ $ $ 75%
1.942.000.000,00 | 679.700.100,00 | 776.800.000,00 1.456.500.100,00
53 $ $ - 0%
300.000.000,00
$ $ $
54 1.150.000.000,00 | 399.280.000,00 399.280.000,00 35%
55 $ $ - 0%
4.000.000.000,00
56 $ $ - 0%
800.000.000,00
$ $ $
57 640.000.000,00 224.000.000,00 224.000.000,00 35%
$ $ $ $
58 500.000.000,00 198.000.000,00 | 300.000.000,00 498.000.000,00 100%
59 $ $ - 0%
1.350.000.000,00
60 $ $ $ $ 75%
1.900.000.000,00 | 665.000.000,00 | 760.000.000,00 1.425.000.000,00
61 $ $ - 0%
2.363.297.452,00
62 $ $ - 0%
667.000.000,00
PYQ $ $ $ -1 % ¥ 1%
30.312.584.435.88 | 334.274.684,21 334.274.684.21
Administracion
de Fiducia $ 6.275.481.637,00 $ 4.193.182 0%
(intermediacion)
$
VALOR TOTAL PAGADO 16.723.447.759,79

Equivalente al 18.58% en la ejecucion presupuestal
4, Oficio al ministerio de los proyectos pendientes detallado
FINDETER no a enviado el detalle de los proyectos pendientes
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5.

6.

Enviar las presentaciones anteriores
FINDETER no a enviado las presentaciones anteriores
Respuesta por parte de FINDETER al requerimiento de los Proyectos que antes de la adicion tenian vencimiento
posterior al vencimiento del contrato 18 de Agosto 2024
FINDETER envi6 el siguiente oficio como respuesta el 3 de Julio 2024
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Findeter & ./oom 2202450506743

Tipo: Ragicadode Salida 04/07/2024 06:47 a.m Follos: 1

Asunto: puesta a oficio a8 tr agerivada del
Contrato interadmini

Radicaogor: ANGELICA BENAVIDES ALBA

(@ET Findeter 5

Bogota D.C., 3 de julio de 2024

Doctora

LILIA CLEMENCIA SOLANO RAMIREZ

Viceministra para el Didlogo Social, 1a Igualdad y los Derechos Humanos
Supervisora Cl 2585 de 2023

Ministeno del Interior

lika solano@minintenor gov.co

Asunto: Respuesta a ofico adaracion fecha de terminacion de contratacon derivada del Contrato
Interadministrativo 2595 de 2023.

En observanda de I3 solictud remiida a través de correo electronico el 28 de mayo de jos comientes,
mediante la cual manifiesta que “una vez revisadas las actas de inicio de: los contrafos denvados Nimeras
13/ 24 - 25/24 - 37/24 - 43/24 - 45/24, se encontro que Ia fecha de terminacion relacionadas en las actas
sobrepasa fa fecha de terminacion del contrato macro 2595 de 2023, en tal sentido me permito solicitar se
aclare esta situacion y se relacione €l sustento juridico por fa cual se determind ia viabiidad de fa firma de
las acfas bajo esa condicion”, muy comedidamente me permito precisar lo Siguiente:

Los Convenios Solidarios No. 13/24 - 25/24 - 37/24 - 43/24 - 45/24 finalizan el 21 de junio de 2024, 08 de
julio de 2024, 16 de septiembre de 2024, 14 de octubre de 2024 y 21 de septiembre de 2024,
respectivamente.

Que el plazo del Confrato Interadministrativo 2595 de 2023 se cumple el dia 16 de diciembre de 2024, de
acuerdo con la segunda adicion y primera promoga al msmo. Es decr, los convenios solidanos
referenciados finalizan en vigencia del Contrato Interadministrativo 2585 de 2023.

Con todo, en adjunto se envia concepto que define |a linea juridica de Findieter respecto de laindependencia
del contrato interadministrativo y los que se denvan de este.

Cordialmente,

de Medio Ambiente
Supervisor Cl 2595-2023

Antaos.  Concepto 08 ded 13 Ce marzo e 2019

e

Direccion General Cale 104 N ot DC PBX: (601) 823 0311/ 623 0388 Linea gratuita nacional: O1-80

f hrcetercol ' tindeter ° findeter -t. findetercol in Inkadin comicompanyindetar

www findeter.gov.co

T
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7. Envi6 de soporte de pago de planillas y certificado que van con los informes

FINDETER no envid los soportes de pago de planilla pero estara enviando un oficio aclaratorio, ya que los pagos de las

planillas se hacen de manera general segun explica la gestora.

Los compromisos establecidos en el acta de seguimiento # 11 fueron:

1. Concepto por FINDETER para hacer un comodato PROYECTO OBONUCO.
FINDETER no ah enviado el concepto compromiso de enviar el 5 de Julio

2. FINDETER enviara el Estado de Avance pago de la FIDUCIA.

FINDETER no envio el estado de avance por la fiducia, pero en la mesa técnica de seguimiento se reviso el avance de cada

uno de los convenios derivados

3. FINDETER enviard Reporte de estado de pago a los convenios

Se reviso el estado de pago de los convenios el cual se relaciono en esta Acta.

4, FINDETER enviara Informe de los proyectos terminados.

FINDETER no envi6 el estado de los proyectos terminados, envio las Actas de terminacion de 14 Proyectos los cuales son:

N° de Proyecto No. de Convenio ORGANIZACION
2 46 - 2024 ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA
7 002-2024 ORIVAC, ORGANIZACION REGIONAL INDIGENA DEL VALLE DEL
CAUCA
8 012-2024 TEVIS
ASOCIACION DE CABILDOS MENORES INDIGENAS ZENU
12 008-2024 (ASOCABILDO)
16 014-2024 INDIGENA CANTAGALLO
24 006-2024 Asociacion Zenu De Cabildos Indigenas Montemarianos — AZCIMMO
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28 013-2024 Cabildo de la Comunidad Indigena el Brillante la Balastrera
31 005-2024 RESGUARDO INDIGENA EL CANIME
32 011-2024 Cabildo de la Comunidad Indigena El Hoyal

Asociacion De Autoridades

35 025-2024 Tradicionales Wayuu Apunajaa Wauya
39 023-2024 Resguardo Indigena LLANO BUCO (BUKJ
UKUE)
40 010-2024 Cabildo de la Comunidad Indigena Villa Fatima
ASOCIACION DE CABILDOS
52 003-2024 INDIGENAS ZENU- ORICO

58 019-2024 RESGUARDO CUENCA MEDIA Y ALTO RIO INIRIDA

5. MINISTERIO revisara el Objeto y propuesta enviada por bahia Solano

Una Vez revisado el Objeto con la comunidad se logra identificar que los recursos designados para el proyecto no son
suficientes para la construccion de la casa de paso y adicional a esto los permisos necesarios para lograr este fin son
demorados saliéndose de los tiempos contemplados para la ejecucion del convenio — Dicho esto la comunidad propone
cambiar el objeto del convenio para un fortalecimiento que se esta evaluando entre Findeter y Mininterior.

Para la Reunion sostenida de seguimiento con FINDETER del 23 de Julio de 2024, se trataron los siguientes temas:
La reunion da inicio con el oficio enviado el 17 de Julio de 2024.

Con los siguientes puntos:

En este contexto, es necesario subrayar que:

* Informes de gestion: Como parte de las obligaciones contractuales especificas, se requiere la entrega de informes
mensuales sobre la ejecucion fisica. Estos informes deben presentarse al supervisor del contrato designado por el Ministerio
del Interior e incluir: 0 Un cronograma detallado de actividades por semanas y por proyecto.

o El avance mensual de la ejecucion y desarrollo de las actividades por proyecto.
0 Un consolidado de la situacion encontrada en las diferentes actividades de la ruta operativa.
o Un reporte fotografico que refleje el avance de la implementacion del proyecto.
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o Un reporte de la ejecucion financiera de acuerdo con los rubros ofertados en la propuesta econémica, incluyendo el monto
ejecutado.

o El porcentaje de avance en la ejecucion de los componentes.

o Estos informes deben presentarse en forma fisica y digital, y entregarse dentro de los primeros ocho (8) dias habiles del
mes siguiente al ejecutado.

* Informes entregados: Hasta la fecha de este oficio, Findeter ha entregado los Informes 1, 2 y 3. El 16 de julio de 2024 se
entregaron los Informes 4 y 5, que estéan en revision por el equipo de apoyo técnico. Aun faltan los Informes 6 y 7, con sus
respectivos anexos, que debieron ser entregados el 29 de mayo de 2024 y el 28 de junio de 2024, respectivamente. Es de
mencionar que el Informe 8 deberéa de ser entregado con sus respectivos Anexos el 30 de Julio 2024.

* Incumplimiento de fechas: Findeter tiene conocimiento del acuerdo firmado mediante acta el 2 de mayo de 2024, donde
se comprometié a entregar los informes en las fechas acordadas, dando cumplimiento a las obligaciones especificas. Sin
embargo, ha habido reiterados incumplimientos de este compromiso, lo cual constituye un incumplimiento del contrato.

» Carga de informacion en SECOP2: Findeter debe subir la informacion al SECOP2 como parte de la ejecucion del contrato,
pero no se evidencia el cumplimiento de esta tarea.

» Pagos de seguridad social: Es necesario también abordar los pagos correspondientes a la seguridad social.
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)
Interior

Bogota D.C, 17 de Julio de 2024

Sefior

Jorge Emilio Mercado Gonzalez
Gerente de Medio Ambiente
Supervisor Cl 2595 de 2023

Sefiora;
Sandra Ximena Herrera
Gestora Cl 2595 de 2023

Asunto: Cumplimiento de los compromisos y obligaciones adquiridas en los
estudios previos

Cordial Saludo

En mi calidad de apoyo a la supervision del Contrato Interadministrativo 2595-2023,
cuyo objeto es proporcionar asistencia técnica, administrativa, operativa y financiera
para desarrollar actividades y proyectos orientados a garantizar los derechos
territoriales, la atencidn integral a las poblaciones y comunidades, el fortalecimiento
de procesos, la promocion y proteccion de los pueblos indigenas. y el cumplimiento
de los compromisos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo, firmado entre
el Ministerio del Interior y Findeter, es importante destacar que uno de los
compromisos para la adecuada ejecucion del contrato es contar con la informacion
a tiempo para gestionar de manera 6ptima y oportuna.

En este contexto, es necesario subrayar que:

« Informes de gestion: Como parte de las obligaciones contractuales
especificas. se requiere la entrega de informes mensuales sobre la ejecucion
fisica. Estos informes deben presentarse al supervisor del contrato
designado por el Ministerio del Interior e incluir:

= Un cronograma detallado de actividades por semanas y por proyecto.

= Elavance mensual de la ejecucion y desarrollo de las actividades por
proyecto.

= Un consolidado de la situacion encontrada en las diferentes
actividades de la ruta operativa.

= Un reporte fotografico que refleje el avance de la implementacion del
proyecto.

Ministerio del Interior

Direccion: Carrera 8 No.12B - 31, Bogota D.C_, Colombia
Conmutador: (+57) 601 242 74 00

Extensiones: 3110 - 3112 - 3116
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Interior

= Un reporte de la ejecucion financiera de acuerdo con los rubros
ofertados en la propuesta econdmica, incluyendo el monto ejecutado.

= El porcentaje de avance en la ejecucion de los componentes.

o Estos informes deben presentarse en forma fisica y digital, v
entregarse dentro de los primeros ocho (8) dias habiles del mes
siguiente al ejecutado.

+ Informes entregados: Hasta |la fecha de este oficio, Findeter ha entregado
los Informes 1, 2 y 3. El 16 de julio de 2024 se entregaron los Informes 4 y 5,
que estan en revision por el equipo de apoyo técnico. Aun faltan los Informes
6 y 7, con sus respectivos anexos, que debieron ser entregados el 29 de
mayo de 2024 y el 28 de junio de 2024, respectivamente. Es de mencionar
que el Informe 8 debera de ser entregado con sus respectivos Anexos el 30
de Julio 2024.

+ Incumplimiento de fechas: Findeter tiene conocimiento del acuerdo firmado
mediante acta el 2 de mayo de 2024, donde se comprometid a entregar los
informes en las fechas acordadas, dando cumplimiento a las obligaciones
especificas. Sin embargo, ha habido reiterados incumplimientos de este
compromiso, lo cual constituye un incumplimiento del contrato.

« Carga de informacién en SECOP2: Findeter debe subir la informacién al
SECOP2 como parte de la ejecucion del contrato, pero no se evidencia el
cumplimiento de esta tarea.

+ Pagos de seguridad social: Es necesario también abordar los pagos
correspondientes a la seguridad social.

Sin Otra Particular

Cordialmente,

FERNANDG D ARIZA

Contratista
Viceministerio para el Dialogo Social, la Igualdad y los Derechos Humanos

Ministerio del Interior

Direccion: Carrera 8 No.12B - 31, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 242 74 00

Extensiones: 3110 - 3112 - 3116
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e El avance mensual de la ejecucién y desarrollo de las actividades por proyecto.

FINDETER da alcance del estado de los proyectos tanto fisico como financiero, el cual se revisa conjuntamente entre el
Ministerio y FINDETER de los 129 proyectos derivados propios del convenio 2595 de 2023.

e Un consolidado de la situacion encontrada en las diferentes actividades de la ruta operativa.

FINDETER aclara que en los informes 5 del mes de Abril y 6 del mes Mayo, se ve reflejado la situacion que se han suscitado
con el desarrollo del convenio 2595 de 2023 de algunos derivados.

e Un reporte fotogréafico que refleje el avance de la implementacién del proyecto.

FINDETER aclara que en los anexos se evidencian las actividades realizadas por las comunidades y que parte de los informes
entregados se reflejan las fotos como parte del desarrollo de las actividades

e Un reporte de la ejecucion financiera de acuerdo con los rubros ofertados en la propuesta econdémica, incluyendo el
monto ejecutado.

e El porcentaje de avance en la ejecucion de los componentes.

e Estos informes deben presentarse en forma fisica y digital, y entregarse dentro de los primeros ocho (8) dias habiles
del mes siguiente al ejecutado.

Con referencia a los 3 puntos anteriores, estos estan aclarados en los informes 6y 7.

* Informes entregados: FINDETER ha entregado los Informes 1, 2 y 3. Con sus respectivos Anexos, Asi mismo El 16 de
julio de 2024 se entregaron los Informes 4 y 5, que estan en revision por el equipo de apoyo técnico. El cual el informe 4 ya
fue revisado. Los informes 6 y 7 fueron entregados efectivamente por FINDETER pero no fueron entregados los respectivos
Anexos y por ende no es posible realizar la revision pertinente.

» Carga de informacion en SECOP2: Findeter debe subir la informacion al SECOP2 como parte de la ejecucion del contrato,
pero no se evidencia el cumplimiento de esta tarea.

Se le socializa a FINDETER la importancia de tener los informes mensuales y los soportes de la ejecucion de los proyectos
derivados en el SECOP2, el cual informa FINDETER que van a solicitar a la persona encargada de estar cargando la
informacién.

FINDETER cargara al SECOP2 los informes 1 el 2 y el 3 con sus respectivos anexos.
» Pagos de seguridad social: Es necesario también abordar los pagos correspondientes a la seguridad social.

Acto Siguiente a la revisién del oficio, por parte del viceministerio que hace las veces de supervision del convenio solicita de
la manera mas amable a FINDETER, que dentro del acuerdo de administracion que tiene el convenio 2595 de 2023, todos los
procesos administrativos que tiene de filtros entre FINDETER y la FIDUCIA, que estos filtros son:

e Las comunidades desarrollan un formato con apoyo en la supervision donde estan los entregables y este llega a la
supervision técnica

e Pasa ala coordinadora del proyecto

e Pasa el gerente
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e Pasa a direccion de negocios fiduciarios
e Pasa a Pagaduria

Asi mismo se revisa que los tiempos que se tienen para el 16 de Diciembre de 2024, FINDETER expresa que hay algunos
derivados que en su contextura de desarrollo contractual como es el caso de ASOCIACION DE AUTORIDADES
TRADICIONALES WAYUU IPOULIA DE URRAICHI.

e Proyecto 19 - ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU IPOULIA DE URRAICHI — Objeto:
CONSTRUCCION DE UN CENTRO DE FORMACION, PENSAMIENTO Y VIDA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA COSMOVISION Y EL SISTEMA NORMATIVO WAYUU EN EL MUNICIPIO DE URIBIA, DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA — Presupuesto de $ 4.000.000.000.

La propuesta para esta actividad se contempla para ser ejecutada en 6 meses, pero con las reuniones sostenidas con el
equipo técnico de FINDETER se necesita minimo 8 meses para ejecutar el proyecto, por esta razon si hablamos de 8 meses
este estaria pasando el tiempo de ejecucion del convenio actual que va hasta el 16 de Diciembre de 2024.

Por recomendacion del Director de asuntos indigenas rom y minorias el doctor German Bernardo Carlosama, recomienda a
FINDETER dar mayor celeridad en la ejecucion de los 129 convenios derivados, por la baja ejecucion que ah tenido FINDETER
teniendo en cuenta que ha habido quejas por parte de las comunidades hacia el ministerio y adicional que hay nuevos
lineamientos en términos generales al interior del Ministerio.

El Supervisor del convenio recalca y hace la solicitud a FINDETER de la importancia de tener las evidencias de todo actuar
qgue hace FINDETER con las comunidades, frente a las dificultades, retrasos, complicaciones y otros para dejar los respectivos
soportes a la ejecucion del convenio.

Con relacion al oficio mencionado anteriormente el 29 de Julio de 2024 FINDETER envio6 el siguiente oficio
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37

22024505076.

Findeter & £pio Raa: 2202450507657

Tipo: Radicadode Salida 25/07/2024 04:02 p.m.Folloa: 1
Asunto: puestaa la con fecha del 17de Jullo de 2024 cuyo asunto 8a:
Cumphmiento ds o8 co

Radicador: ANGELICA BENAVIDES ALBA

(@’ VIDA Findeter 5

Bogota D.C., 29 de julio de 2024

Doctores "

HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE

Viceministro (e) para el Didlogo Sodial, la Igualdad y los Derechos Humanos
Supervisor Cl No. 2595 de 2023

Ministerio del Interior

FERNANDO DIAZ ARIZA

Confratista Viceministerio para el Didlogo Social, la Igualdad y los Derechos Humanos
Apoyo a la Supervision Cl No. 2595 de 2023

Ministerio del Interior

Cra 8 No. 12b- 31

Asunto: Respuesta a la comunicacion con fecha del 17 de julio de 2024 cuyo asunto es: Cumplimiento de los
compromisos y obligaciones adquiridas en los estudios previos

Respetada doctor, Fernando
En atencion al requerimiento raalizado por el Ministerio del Interior a Findeter via correo electronico el pasado 17
de julio de 2024 me permito responder en Ios siguientes tEminos:

1
Solicitud:

Informes entregados: Hasta la fecha de este ofico, Findeter ha entregado los Informes 1, 2y 3. El 16 de julio de
2024 se entregaron los Informes 4 y 5, que estan en revision por el equipo de apoyo técnico. Aun faltan los Informes
6y 7, con sus respectivos anexos, que debieron ser entregados el 29 de mayo de 2024 y el 28 de junio de 2024,
respectivamente. ES de mencionar que el Informe 8 debera de ser entregado 0on Sus respectivos Anexos el 30
de Juiio 2024.

Respuesta:

De manera comedida se informa que se radicaron los Informes 4, 5, 6y 7 en [as siguientes fechas:
Informe de gestion No. 4

! Direccion General Cale 103 No o D.C PBX: (601) 623 0311 / 623 0328 Linea gratuita nacional: 01-8000-11662
I { B tindatadcol ’ Stncietar ° findetar @tindetarcol in inkeadin comicompany/Mndetas
H www.findeter.gov.co
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(@. HVIDA Findeter <

Radicado No. 2202452004454
Fecha: 4 de mayo de 2024

Informe de gesaon No. S
Radicado No. 2202450504474
Fecha: 6 de mayo de 2024

Informe de gestion No. 6
Radicado No. 2202450504474
Fecha: 23 de julio de 2024

Informe de gestiion No. 7
Radicado No. 2202450504474
Fecha: 24 de julo de 2024

Finalmente, es menester precisar que en los informes No. 6, 7 y 8 se anexaron los informes semanales de avance
de cada uno de los convenios de conformidad con lo establecido en el contrato interadministrativo No. 2585 de
2023.

2
Solicitud:
Carga de informacion en SECOP2: Findeter debe subir la informacidn al SECOP2 como parte de la ejecucidn del
conirato, pero no se evidenca el cumplimiento de esta tarea.

: A la fecha se evidencia el cargue en SECOP |l la siguiente documentacion en virtud de la ejecucion
del Contrato Interadministrativo:

Minuta
Oftrosi No. 1
Otrosi Mo. 2
CDPs

RPs
Garantias

Es menester precisar que se encuentra en tramite el cargue de los informes mensuales de gestidn y los respectivos
anexos, asi como las hojas de vida del persona minimo de trabajo.

3.
Solicitud

Pagos de seguridad social: Es necesario también abordar los pagos comespondientes a la seguridad sodal.

Respuesta: Se anexan a la presente comunicacion los certificados de parafiscales suscritos por el revisor fiscal
de la Financiera de Desarrollo Territorial S_A. — Findeter correspondiente a los siguientes meses:

EEe

Direccion General Cals 103 No PEBX: (601) 623 0311 /623 0588 Linea gratuita nacional: O1-3000-116622

-F anndetercol W @tnceter u hrdetar @ @findetercal  j ) Inkedin comicompany Mindeter

:-‘| www.lindeter.gov.co
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§  oanse-a Fin r%
& Viba PRrEeres

2023: noviembre y diciembre, 2024 enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio.

Finalmente indicar que, Ias siguientes personas del Ministerio del Interior cuentan con acceso al repositorio de
SharePoint para la consuita de la documentacion soporte de la ejecucion del Contrato Interadministrativo No. 2585

de 2023:
Nombres y apellidos Cargo Correo
\Viceministro (e) para el Didlogo Socal, la
Héctor Gabriel Rondon [igualdad y los Derechos Humanos : sninterior =
Olave [Supervisor Cl No. 2585 de 2023 Ganee ondonT e weror gow o

IContratista Viceministeno para el Didlogd
Social, la lgualdad y los Derechos Humanos|

Femando Diaz Ariza |, alaSu isi6n Cl No. 2585 de 2023 femando diaza@mininterior gov.co

Director de Asuntos Indigenas Rom
Geman Bemardo Minorias
Carlosama

Osorio i ndi Rom y Minorias

Se remite enlace de correspondiente: VICEPRESIDENCIA TECNICA - Gerencia de Medio Ambiente 2024 - Cli
MININT R - Ti

Sin otro particular, solicitamos comedidamente el envio de las comunicaciones sobre este asunto a través de la
siguiente cuenta de correo electronico: lemercado@findeter gov.co; sxherrera@findeter.gov.co

it Thoion =G del Contrato? L j-al ¥
Imdia. Rom y Minorias- Miristero del Interior-

Direccion General Cale 103 No 19-20 Bogoia D C PBX: (601) 623 0311 /623 03838 Linea gratuita nacional: 01-8000-178€22

f Wancataccol ' Whnceter ° findeter . 2 hndeterood ln inkcacin cormvoompany Mindetar

Iil www.findeter.gov.co
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Se contempla 26 Proyectos por el valor de $ 8.184.094.810 para ser cancelados el 26 de Julio de 2024
PROYECT VALOR OBSERVACIO
o # COMUNIDAD CONTRATO PAGO MES DE JULIO N
ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL 2
2 CONSEJO TERRITORIAL DE PUEBLOS | $ 150.000.000,00 | $ 60.000.000,00 DESEMBOLSO
INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA
REGION DE PLANEACION Y GESTION 2
4 DEL PUEBLO ZENU $ 380.000.000,00 | $ 190.000.000,00 DESEMBOLSO
ORIVAC, ORGANIZACION REGIONAL 2
7 INDIGENA DEL VALLE DEL CAUCA $ 100.000.000,00 | $ 40.000.000,00 DESEMBOLSO
2
9 ARIT $ 389.400.000,00 | $ 220.000.000,00 DESEMBOLSO
ASOCIACION DE CABILDOS MENORES 3
12 INDIGENAS ZENU (ASOCABILDO) $ 471.580.00000 | $ 95.000.000,00 DESEMBOLSO
RESGUARDO INDIGENA AWA DE 1
14 MAGUI $ 427.500.000,00 | $ 199.500.000,00 DESEMBOLSO
17 Asociacion Indigena Nacional Tierra Viva | $ 1.125.000.000,00 | $ 600.000.000,00 DESEMBOLSO
1
18 ASOINC PAMPALINDA $ 376.000.000,00 | $ 188.000.000,00 DESEMBOLSO
CONCEJO ETNOLOGICO DE LA 2
20 COMUNIDAD EBANO TACANAL $ 400.000.000,00 | $ 200.000.000,00 DESEMBOLSO
Asociacién Zenu De Cabildos Indigenas 3
24 Montemarianos — AZCIMMO $ 996.000.000,00 | % 250.000.000,00 DESEMBOLSO
ORGANIZACION WIWA YUGUMAIUN
BUNKUANARRUA TAIRONA — 2
26 RESGUARDO KOGUI — MALAYO — $ 375.592.630,00 | $ 188.000.000,00 DESEMBOLSO
ARHUACO
L, 1
27 Fundacion WAUYE>E AKUAIPA>A $ 456.000.000,00 | $ 228.000.000,00 DESEMBOLSO
ASOCIACION DE CABILDOS 1
29 INDIGENAS DEL VALLE DEL CAUCA $ 147.008.584,00 | $ 147.008.584,00 DESEMBOLSO
CORPORACION DEJANDO HUELLA 2
30 DEL ORIENTE $ 777.270.000,00 | $ 312.000.000,00 DESEMBOLSO
J 3
31 RESGUARDO INDIGENA EL CANIME $ 600.000.000,00 | $ 150.000.000,00 DESEMBOLSO
Cabildo de la Comunidad Indigena El 3
32 Hoyal $ 469.436.000,00 | $ 94.000.000,00 DESEMBOLSO
Asociacion De Autoridades 3
35 Tradicionales Wayuu Apunajaa Wauya $1.398.040.000,00 | $ 350.000.000,00 DESEMBOLSO
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Resguardo Indigena LLANO BUCO >
39 (BUKJ $ 240.000.000,00 | $ 120.000.000,00 DESEMBOLSO
UKUE)
P 2
44 CABILDO MENOR DE MALEMBA $ 470.000.000,00 | $ 188.000.000,00 DESEMBOLSO
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO >
45 Y EL EMPRENDIMIENTO REGIONAL - $1.541.437.935,13 | $ 824.966.226,00
ADER NARINO DESEMBOLSO
. 1
48 Cabildo Menor de Tambor $ 188.000.000,00 | $ 188.000.000,00 DESEMBOLSO
. - 1
51 FUNDACION NARINO 2000 $1.327.500.000,00 | $ 619.500.000,00 DESEMBOLSO
ASOCIACION DE AUTORIDADES 1
56 TRADICIONALES WAYUU ANATAS $ 640.000.000,00 | $ 320.000.000,00
WAKUAIPA DESEMBOLSO
ASOCIACION DE AUTORIDADES
TRADICIONALES DEL CONSEJO 2
57 REGIONAL INDIGENA DEL HUILA — $ 480.000.000,00 | $ 256.000.000,00 DESEMBOLSO
CRIHU
ASOCIACION DE AUTORIDADES 3
60 TRADICIONALES WAYUU $ 1.900.000.000,00 | $ 475.000.000,00
AMURIAJIRAWA DE IRRAIPA DESEMBOLSO
1
72 Resguardos de Mayasquer y la Montafia | $ 1.769.600.000,00 | $ 1.681.120.000,00 | DESEMBOLSO
95%
TOTAL $ 8.184.094.810,00

Los proyectos que van a comité son los siguientes que son de la adicién del 28 de Mayo de 2024.

Proyecto 97 - ACITAM — Objeto: Fortalecer el gobierno propio y revitalizar el plan de vida de las comunidades y
autoridades indigenas de la Asociacion de Cabildos Indigenas del Trapecio Amazoénico - Presupuesto $
1.000.000.000.

Proyecto 98 - ALMENDROS - Fortalecer la institucionalidad indigena a través de la actualizacion, complementacion
y legitimacion del Plan Integral de Vida del Resguardo Indigena Zenu Los Almendros. — Presupuesto $ 500.000.000.

Proyecto 99 - ASOPASTOS - Fortalecer espacios de integracion cultural, desde las diferentes ramas deportivas con
el fin de generar espacios de aprovechamiento del tiempo libre en los pueblos Pastos y Quillasingas del departamento
de Narifio. — Presupuesto $ 980.000.000

Proyecto 101 - AAMIC - ASOC. ACUICOLA DE MUJERES INDIGENAS - Objeto: Incrementar niveles de
aprovechamiento comercial y productivo de la actividad piscicola, de los pueblos Misak y Pastos. — Presupuesto $
650.000.000.

Proyecto 102 - RESGUARDO INDIGENA DE LAME — Objeto: Fortalecery aplicar un plan de vida, en el marco de la
gobernabilidad propia mediante realizacién de mingas de pensamiento dentro del territorio con el fin de vivenciar las
practica de expresiones culturales y artisticas desde la espiturlidad nasa. — Presupuesto $ 300.000.000
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Proyecto 103 - NASA POTRERITOS — Objeto: Apoyar y fortalecer el ejercicio de gobierno propio, defensa y control
territorial de las Autoridades Tradicionales y los Cuidanderos del Territorio.- Presupuesto $ 700.000.000

Proyecto 104 - CABILDO MAYOR UKAWE’SX THA' ALTO NAPOLES — Objeto: Fortalecer el gobierno propio
mediante la implementacion de talleres tedricos practicos a los comuneros de la comunidad con el propdsito de
realizar la construccion del Plan de Vida de la comunidad. — Presupuesto $ 250.000.000

Proyecto 105 - CABILDO MAYOR DXI'J PHADENA — Objeto: Fortalecer del componente de gobierno propio
auténomo a través de la implementacion de talleres tedricos practicos a los comuneros de la comunidad con el
propdsito de la construccion del Plan de Vida, en el marco de la implementacion del Plan Salvaguarda Nasa. —
Presupuesto $ 250.000.000

Proyecto 106 - ADER — Objeto: Fortalecer la implementacion de chagra, de la comunidad AWA, en el marco de la
seguridad alimentaria. — Presupuesto $ 2.219.000.000

Proyecto 117 - RESGUARDO INDIGENA ESCOPETERA PIRZA — Objeto: Compilar y ajustar el Plan de Vida, de la
comunidad Indigena emberd Chami, del Resguardo Escopetera Pirza. Presupuesto $1.500.000.000

Proyecto 118 - ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS POR COLOMBIA — Objeto: Fortalecer la organizacion del
Cabildo indigena Dabaibe-Katios del Choco, en el marco de asamblea comunitaria en busca de un buen vivir para la
comunidad del Cabildo. Presupuesto $ 170.595.000

Proyecto 119 - CABILDO MAYOR DEL PUEBLO YANACONA — Objeto: Desarrollar la primera fase de sensibilizacion
y fundamentacion del proceso de actualizacion del Plan de Vida del Pueblo Yanakuna. — Presupuesto $ 500.000.000

Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato/convenio, segun lo pactado, el contratista/convenido constituyd

garantia Unica de cumplimiento con la Compaiiia de Seguros del estado S.A como sigue:

P \VALORES VIGENCIAS
otz N, ALUFAAOE IASEGURADOS FECHA INICIO |FECHA FINAL
Cumplimiento $1.661.266.174,80 [17/11/2023 16/06/2025
Calidad del Servicio $ 1.661.266.174,80 (17/11/2023 16/06/2025
33-44-101244011 Pago de salarios y prestaciones,
sociales indemnizaciones|$ 415.316.543,70 17/11/2023 16/12/2027
laborales

El convenido presenté informe de ejecucion de las actividades a su cargo, el cual conto con el visto bueno del Supervisor, de

la siguiente manera:

(Del periodo comprendido entre el 17 de Junio al 16 de Julio de 2024.

- El convenido cumplié a satisfaccién con el objeto y obligaciones pactadas durante el periodo ejecutado.
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- El convenido dio cumplimiento durante el periodo ejecutado, al pago de la totalidad de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, y aportes parafiscales de conformidad con las
normas legales vigentes.

- Certifico que la informacion relativa frente a algunos documentos precontractuales fue debidamente incorporada en
el Sistema Electronico de Contratacién Publica

Fecha de expedicion del presente informe: 31 de Julio de 2024.

HECT ABRI NDON OLAVE

Viceministro (E) Dialogo Social y los Derechos Humanos
Ministerio del Interior
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